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DEPUTACIÓN DE LUCO

PROBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR, POLO SISTEMA DE CONCURSO - OPOSICIÓN, UNHA (1) PRAZA DE ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A TOPÓGRAFO/A, ENCADRADA

NA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA TÉCNICA, TÉCNICOS MEDIOS, GRUPO A, SUBGRUPO A2, QUENDA LIBRE, CORRESPONDENTE Á

OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2017 (Bases xerais. Convocatoria e Bases Específicas BOP núm. 101, do 06.05.2021)

1. - CUALIFICACIÓN FINAL DAS PERSOAS ASPIRANTES POR ORDE DE PUNTUAClÓN(Base Xeral 8.3. 2)

Rematada a fase de concurso o Tribunal procede a outorgar as seguintes cualificacións fináis que viran determinadas pola suma das puntuacións obtidas na fase de oposición e na fase de concurso;
  

DE CONTROL APELIDOS E NOME

06 FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, CONCEPCIÓN

04 PERRERO ARIAS, ANTONIO

2.-LISTAXE DA ASPIRANTE APROBADA (BaseXeral 9. 1)

FASE OPOSICIÓN
1" 2^ 3^

Exercicio Exercicio Exerdcio

9,0000 18,0000 19,0000

9, 0000 15, 0000 20, 0000

TOTAL

46,0000

MO

FASE
co cu so

TOTAL CUALIFICACIÓN FINAL

74,0000

52, 04008,0400

APELIDOS E NOME

FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, CONCEPCIÓN

CUALIFICACIÓN FINAL

74, 00
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3. - RELACIÓN DA PERSOA SELECCIONADA E PROPOSTA DE TRIBUNAL (Base Xeral 9. 2)

O Tribunal, á vista da listaxe da aspirante aprobada, propon á Presidencia que se resolva o procedemento selectivo nomeando a Dona Concepción Fernández Rodríguez, para ocupar unha
praza/posto de Enxeñeiro/a Técnico/a Topógrafo/a (número 776/1141), da Escala de Administración Especial, Subescala técnica. Técnicos Medios, Grupo A, Subgrupo A2 do cadro de persoal
funcionario da Deputación Provincial de Lugo.



I
DE LUCO

4. - RELACIÓN COMPLEMENTARIA DAS PERSOAS ASPIRANTES (Base Xeral 9. 2)/LISTAXE DE EMPREGO TEMPORAL

Co fin de asegurar a cobertura da vacante, aos efectos do disposto no artigo 61.8 do TREBEP, o Tribunal para o suposto de falta de presentación de deocumentos, falsidade, falta de toma de posesión,
renuncia ou falta de acreditacións dos requisitos e condicións esixidas, o Tribunal realiza a seguirte relación complementria da persoa aspirante que segué a aspirante proposta.
Esta orde, para cumprimento da base xeral 9.3, determinará a inclusión dos aspirantes ñas listaxes de emprego temporal conforme se determine nos criterios que as regulan.
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ORDE APELIDOS E NOME CUALIFICACIÓN FINAL

PERRERO ARIAS, ANTONIO 52, 0400

5. - PRESENTACIÓN DE DOCUMENTACIÓN (Base xeral 9.4 e 10)

A persea proposta polo Tribunal, disporá dun prazo de 20 días naturais contados a partir do seguirte o da publicación deste anuncio na páxina web corporativade, apartado Empego Público- RRHH e
no Taboleiro de Anuncios da Entidade , para presentar, nos lugares establecidos na base xeral 5. 2, a documentación (autenticada, validada ou compulsada) relacionada na base xeral 10. 1 que non
acreditaran coa solicitude de participación.

A secretaria do Tribunal,
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