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Concello de O SAVINAO (Lugo)

Expediente 386/2025

Procedimento: SELECCION DE 1 OFICIAL PRIMEIRA DE OBRAS AO ABEIRO
DO PLAN DEPUTACION DE COOPERACION COS CONCELLOS 2025
(PROGRAMA B.3 REFORZO DO EMPREGO), PARA A SUA COBERTURA POR
FUNCIONARIO INTERINO POR PROGRAMAS, MEDIANTE CONCURSO
OPOSICION.

BASES DA CONVOCATORIA PARA A SELECCION, MEDIANTE CONCURSO-
OPOSICION, DE 1 OFICIAL PRIMEIRA DE OBRAS NO CONCELLO DE O
SAVINAO MEDIANTE A MODALIDADE DE FUNCIONARIO INTERINO (ART.
10.1.C TREBEP) AO ABEIRO DO PROGRAMA B.3 REFORZO DO EMPREGO.

1. OBXECTO DA CONVOCATORIA
Constitie o obxecto das presentes bases a convocatoria e a regulacién do
procedemento de seleccibn mediante o sistema de concurso-oposicion de 1
OFICICIAL PRIMEIRA DE OBRAS, ao abeiro do Plan Deputacién de cooperacién cos
concellos 2025 (Programa B.3 reforzo do emprego).
Caracteristicas do posto:
- Escala: Administracion Especial.
- Subescala: Servizos especiais, persoal de oficios.
- Grupo profesional: E.
- Nivel: CD 14.
- Complemento especifico: 110,00 euros.
- Réxime Xuridico: Funcionario (Funcionario interino do artigo 10.1.c), “execucién de
programas de caréacter temporal” do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de

outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do
Empregado Pablico).

- Duracién do nomeamento: 9 meses. Unha vez rematado o programa rematara a
relacién de interinidade que, en todo caso, non excedera do 31 de outubro de 2026.

- Xornada: a tempo completo (100 %).

- O aspirante seleccionado/a percibird as retribuciéns basicas correspondentes ao
grupo E legalmente establecidas e as retribuciéns complementarias que se
determinen.
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Concello de O SAVINAO (Lugo)

As funcions propias do posto de traballo na categoria de oficial de primeira, que se
contrate a resultas deste proceso de seleccion, serd a realizacién de traballos
relacionados coas obras ou servizos prioritarios ou que afecten ao funcionamento
dos servizos publicos esenciais, destacando:

- Control dos traballos a realizar pola cuadrilla de obras (albalenarfa, manexo de
maquinaria e ferramentas, fontaneria, xardifieria....) informando da marcha e
execucién dos mesmos.

- Coordinacién dos traballos de mantemento e obras realizadas pola cuadrilla
municipal e transporte dos mesmos.

- Supervisién das ferramentas e materiais para o traballo da cuadrilla.
- Informar das incidencias ou avarias que se produzan.
- Coordinacién das medidas de prevencién de riscos laborais

- Cantas outras tarefas lle sexan encomendadas polos 6rganos municipais
competentes e que sexan propias do posto de traballo de oficial primeira.

Considérase que as tarefas a realizar polo/a traballador/a a contratar se encadran
dentro das competencias mais esenciais que segundo a normativa vixente lle
corresponden a este Concello, considerdndose de caracter urxente e inaprazable, e
que polos escasos medios materiais e persoais deste concello non seria posible
prestar sen a contratacién do mencionado persoal.

Esta colaboracion materializase a través da achega econémica por parte da
Deputacion Provincial de Lugo dos custes salariais e de Seguridade Social do/a
traballador/a seleccionado/a.

Todo isto conforme ao disposto no Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de
outubro, polo que se aproba o Texto Refundido la Lei do Estatuto Bésico do
Empregado Publico, na Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime
Local, na Lei 2/2015 de emprego plblico de Galicia, e demais normas concordantes
de aplicacién.

O sistema de seleccion dos aspirantes serd o de concurso-oposicién.

A presente convocatoria e as bases, publicaranse no Taboleiro de anuncios do
Concello de 0 Savifao e na sede electrénica enlace:
https://concellodosavinao.sedelectronica.gal, asi como na péaxina web da
Deputacion Provincial de Lugo e no Boletin oficial da provincia de Lugo; o resto de
actos do proceso selectivo que deban ser obxecto de publicidade serdn publicados
no Taboleiro de anuncios do Concello de O Savifao e na sede eletrénica:
(https://concellodosavinao.sedelectronica.gal )

a) REQUISITOS DE ADMISION DE ASPIRANTES

Para ser admitidos/as & realizacién destas probas selectivas, os/as aspirantes
deberan reunir os seguintes requisitos:
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Concello de O SAVINAO (Lugo)

a) Ter a nacionalidade espaiiola sen prexuizo do disposto no artigo 57 do
Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por
Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro.

b) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas: non padecer
enfermidade nin estar afectado por limitacién fisica ou psiquica incompatible co
desempefio das correspondentes funcidns.

¢) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade
maxima de xubilacién forzosa.

d) Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o
desempefio das funcién propias do posto de traballo ao que se opta.

e) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das Administraciéns Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou
estatutarios das Comunidades Auténomas, nin atoparse en inhabilitacién absoluta
ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, para o acceso
ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funciéns similares as que
desempefaban no caso do persoal laboral, no que fose separado ou inhabilitado. No
caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse inhabilitado/a ou en situacién
equivalente nin ser sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no
seu Estado, nos mesmos termos, o acceso ao emprego publico.

f) Estar en posesién de certificado de escolaridade ou titulacién equivalente,
ou en condiciéns de obtelo na data en que remate o prazo de presentacién de
instancias, que se deberd acreditar mediante documento oficial expedido polo
organismo competente. ou superior. No caso de alegar equivalencias de titulos
achegarase o certificado ao efecto da Conselleria de Educacién ou organismo
competente. No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro, deberén presentar o
documento que acredite fehacientemente a sia homologacion.

g) Acreditar o cofiecemento da lingua galega no nivel de CELGA 2 (ou o
curso de iniciacién, nos termos establecidos na disposicién adicional 12 da Orde de
16 de xullo de 2007). Se non se pode acreditar este requisito poderase acceder
igualmente ao proceso selectivo pero serd necesario superar unha proba de lingua
galega nos termos establecidos nestas Bases.

h) A procedencia de todos os candidatos debe provir de situacién de
desemprego ou de mellora de emprego con independencia de que a xornada
laboral sexa parcial ou completa.

i) Estar en posesién do permiso de conducir tipo B en vigor.

Os requisitos citados deberan reunirse con referencia 6 derradeiro dia do prazo de
presentacién de instancias, debendo continuar en posesion dos mesmos durante
todo o proceso selectivo.

Se en calquera momento do proceso selectivo chegara a cofiecemento do Tribunal
que algin dos/das aspirantes non posie a totalidade dos requisitos esixidos na
respectiva convocatoria, logo da audiencia do/da interesadofa, o Tribunal de
seleccién deberd propor ao Alcalde a sla exclusién, indicando as inexactitudes ou
falsidades observadas para os efectos procedentes.

a) FORMA E PRAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

As solicitudes para tomar parte nas correspondentes probas de acceso, nas que os
aspirantes faran constar que retinen as condiciéns esixidas nas presentes bases
xerais para a praza que se opte, dirixiranse ao Sr. Alcalde-Presidente do Concello de
O Savifiao, e presentaranse no Rexistro Xeneral deste Concello (fisico ou por sede)
ou nalgan dos lugares previstos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comuan das Administraciéns Publicas, no prazo de
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Concello de O SAVINAO (Lugo)

CINCO DIAS HABILES contados a partir do dia seguinte ao da publicacién do
anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Lugo. Se o ultimo
dia de prazo coincide con sdbado, domingo ou festivo, entenderase que o prazo
remata o primeiro dia habil seguinte. As/os aspirantes que non presenten as
solicitudes no Rexistro do Concello de O Savifiao ou por sede electrénica, e co fin de
axilizar os tramites, deberdn remitir -antes da data de expiracién do prazo- unha
comunicacién ao correo  electrénico do concello de O Savifiao:
savinao@telefonica.net, coa copia da presentacién da solicitude co selo de correos
ou do rexistro correspondente. Sen este requisito a solicitude non serd admitida en
ningln caso.

As bases das probas selectivas, publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Lugo,
no Taboleiro de anuncios do Concello de O Saviflao e na sla paxina web
https://www.concellodosavifiao.com, e na paxina web da Deputacién Provincial de
Lugo, para garantir a maior difusién posible e para xeral cofiecemento.

A solicitude deberd ir acompaiada por:

a) Solicitude de participacién (Anexo |l das Bases), debidamente asinada.

b) Copia do DNI ou, no seu caso, NIE ou pasaporte con plena vixencia.

c) Copia compulsada do titulo académico esixido (certificado de escolaridade ou
titulacion equivalente).

d) Copia do titulo CELGA 2 (necesaria para a exencidn da proba de galego).

e) Xustificante de estar anotado/a na Oficina de Emprego como demandante de
emprego ou en mellora de emprego.

f) Documentacién acreditativa dos méritos que se aleguen a efectos de valoracion
na fase de concurso, incluindo a VIDA LABORAL actualizada e copia de
contratos e/ou certificado de servizos prestados.

E requisito indispensable presentar a vida laboral para acreditar a situacién de
desemprego e para acreditar os méritos. A situacion de mellora de Emprego
acreditarase co xustificante de estar inscrito como demandante de Emprego nos
servizos publicos de Emprego.

A non acreditacién dos méritos alegados conforme se sinala no apartado anterior
determinara gue estes non seran tidos en conta polo Tribunal.

Coa presentacidén da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase
que as persoas interesadas aceptan e acatan todas e cada unha das bases desta
convocatoria.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

Expirado o prazo de presentacion de solicitudes, a Alcaldia ditard resolucién no
prazo de tres dias, declarando aprobada a lista provisional de admitidos e
excluidos, indicando a causa de exclusién, no seu caso. Na devandita resolucién,
gue se publicard no Taboleiro de anuncios e na paxina web do Concello, sinalarase
un prazo improrrogable de dous dias habiles para emenda. Dado o caracter
urxente da convocatoria, a presentacién de reclamacidons por calquera outro medio
distinto ao de presentacién no Rexistro Xeral do Concello de O Savifiao, debera se
comunicada por correo electrénico: savinao@telefonica.net, dentro do prazo de 2
dias habiles sinalado anteriormente.

De non existir solicitudes de participaciéon excluidas, a lista presentada ao remate
do prazo de presentacién de instancias, terd cardcter definitivo.
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Concello de O SAVINAO (Lugo)

As alegacions presentadas seran resoltas no prazo de 3 dias dende a finalizacién do
prazo para presentacién. Transcorrido devandito prazo sen que se ditara resolucién
algunha, as alegaciéns entenderanse desestimadas.

Transcorrido o prazo de emenda pola Alcaldia, aprobarase a lista definitiva de
aspirantes admitidos e excluidos, que se publicard no Taboleiro de anuncios e na
paxina web do Concello. Nesta mesma resolucién sinalarase o lugar e hora de
realizacién das probas de oposicion e a composicién do Tribunal cualificador.

Todas as comunicaciéns dirixidas aos aspirantes que ao longo do proceso selectivo
se realicen polo 6rgano de seleccién serén publicadas no Taboleiro de Editos da
Casa do Concello e na na sUa péxina web https://www.concellodosavifiao.com

Os datos persoais (nome, -apelidos, enderezo aos efectos de notificacions) dos
candidata/os que participen no procedemento selectivo, seran utilizados
unicamente para o fin do presente procedemento selectivo, e co fin de dar
cumprimento ao principio de publicidade esixido na vixente lexislacion.

5. TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal de seleccién acomodarase ao establecido nos artigos 60 e 61 do RD
Lexislativo 2/2015, TREBEP. Terd caracter colexiado e estara integrado por 5
membros e 5 suplentes, debendo ter todos eles titulacion igual ou superior a esixida
para o acceso & praza. Deberadn asi mesmo pertencer a un Corpo, Escala ou
Categorfa Profesional na que se requira unha titulacién igual a esixida para
participar neste proceso selectivo. A pertenza aos Tribunais serd sempre a titulo
individual, non podendo ostentarse esta en representacién nin por conta de
ninguén. O Tribunal poderd acordar nomeamento de asesores especialistas na
materia, que deberdn comparecer sempre a titulo individual, ata un maximo de
dous por exercicio, con voz e sen voto.

0 érgano de seleccién conférmase coa estrutura seguinte:

— Presidente/a: empregado/a publico con nivel de titulacién igual ou
superior ao esixido para o acceso a praza convocada.

Corresponde ao Presidente/a acordar as convocatorias das sesions ordinarias e
extraordinarias, presidir as sesi6ns, moderar o desenvolvemento dos debates e
suspendelos por causas xustificadas, aseguralo cumprimento das leis, dirimir co seu
voto 0os empates nos termos legalmente previstos, visar as actas e certificacions
dos acordos do 6rgano de seleccién e as demais que lle outorgue a lexislacién
vixente.

— Secretario/a: o da Corporacién ou membro da mesma en que delegue.

— Vogais que determine a convocatoria (3): tres empregados/as publicos
con nivel de titulacién igual ou superior ao esixido para o acceso O posto
convocado.

O Tribunal non podera constituirse nin actuar sen a presenza, cando menos, de
mais da metade dos seus membros, titulares ou suplentes, indistintamente. En todo
caso requirese a asistencia da/o presidenta/o e da/o secretaria/o ou dos que
legalmente os substitGan. Na sesion constitutiva adoptaranse as decisions
pertinentes para o correcto desenvolvemento do proceso selectivo.
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Concello de O SAVINAO (Lugo)

A abstencién e recusacién dos membros do Tribunal serd de conformidade cos
artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector
Publico.

O Tribunal resolverd por maioria de votos dos seus membros presentes, tédalas
dubidas e propostas que se produzan para a aplicacién das normas contidas nestas
bases, e estard facultado para resolver as cuestiéns que poidan suscitarse durante
a realizacion das probas, asi como adoptar as medidas necesarias.

0Os membros do Tribunal son persoalmente responsables do cumprimento das bases
da convocatoria e da suxeicion aos prazos establecidos para a realizacién e
valoracidn das probas e para a publicacién dos seus resultados.

Os seus acordos seran impugnables nos supostos e na forma establecida pola Lei
39/2015, de 1 de outubro, Lei de Procedemento Administrativo Comidn das
Administraciéns Pudblicas.

6. SISTEMA DE SELECCION E DESENVOLVEMENTO DO PROCESO

SELECTIVO
O procedemento de seleccién dos aspirantes serd o concurso-oposicion.

FASE DE OPOSICION
Mdaximo: 10 puntos.
a) Exercicio practico: A proba é de caracter obrigatorio e eliminatorio, consistira
en resolver por escrito un ou varios supostos tedricos-practicos ou realizar as
tarefas, que propora o érgano de seleccidn, relacionadas coas materias obxecto do

temario especifico, no prazo establecido polo dito érgano de seleccién en funcién da
natureza da proba.

A cualificacidén do exercicio serd de cero (0) a dez (10) puntos; gqueda eliminado/a
o/a aspirante que non obtefia un minimo de cinco (5) puntos.

b) Proba de galego: para agueles candidatos que non tefian acreditado, xunto
coa instancia de solicitude, estar en posesion do Celga 2.

A dita proba é obrigatoria e eliminatoria e cualificarase con apto ou non apto,
realizdndose a continuacién do exercicio tedrico-practico sinalado no punto a)
anterior.

Consistird en realizar por escrito, sen dicionario, unha traduccién proposta polo
Tribunal de dez palabras de casteldn ao galego, nun tempo méximo de 10 minutos.
Para acadar a cualificacién de APTO precisase obter un resultado de 5 respostas
correctas.

O aspirante que non supere esta proba quedard eliminado do proceso de seleccién

CONCURSO DE MERITOS:
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Concello de O SAVINAO (Lugo)

Rematada a fase de oposicién, procederase a realizar a fase de concurso aos/as
aspirantes que superasen a fase de oposicién. Puntuacién méaxima nesta fase: 4
puntos.

S6é aos aspirantes que superen a oposicién valoraraselles na fase de concurso os
méritos que aleguen e xustifiquen documentalmente. A puntuacién maxima total do
concurso serd o resultado de sumar os méritos que se enumeran nos seguintes
apartados cos limites que se sinalan para cada un deles, e que seran:

Méritos computables:
1. Experiencia profesional: maximo 3 puntos.

— Por cada mes completo de servizos prestados nunha Administracion
PUblica no posto de oficial de primeira de obras mediante relacién laboral ou
funcionarial: 0,20 puntos.

— Por cada mes completo de servizos prestados en empresas privadas no
posto de oficial de primeira de obras mediante relacién laboral: 0,10 puntos .

No se terdn en conta & hora de efectuar a valoracién os periodos inferiores ao mes
de servizo.

Os méritos alegados acreditaranse mediante informe de VIDA LABORAL ao que
se lle deberan xuntar os oportunos contratos ou certificacion expedida
pola Administracién onde se prestaron os servizos. Na dita documentacién
deberd quedar acreditado a equivalencia entre os postos desempefiados cos da
presente convocatoria.

2. Formacién: maximo 1 punto.

Cursos de formacién sobre materias directamente relacionadas co posto de
traballo, impartidos por Administraciéns Piblicas, Organismos Oficiais dependentes
de calquera das administracién publicas ou homologados por estas. Ata un maximo
de 1 punto, de acordo coa seguinte escala :

a) Por cada curso de ata 30 horas : 0,20 puntos .

b) Por cada curso de ata 31 a 100 horas lectivas : 0,30 puntos .
¢) Por cada curso de 101 a 200 horas lectivas : 0,50 puntos .
d) Por cada curso de mais de 200 horas lectivas : 0,75 puntos .

Os méritos alegados neste apartado acreditaranse mediante a presentacion do
orixinal ou copia compulsada do titulo ou certificado de realizaciéon de cada curso,
no que debera constar expresamente o nimero de horas do curso € un resumo das
materias impartidas.

Non se valoraran os cursos que non acrediten as datas de realizacion e as horas de

duracién nin os cursos que a xuizo do Tribunal non estean debidamente acreditados
ou non tefian relacién coas funciéns do posto.

7. CUALIFICACION, PROPOSTA E NOMEAMENTO
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Concello de O SAVINAO (Lugo)

A cualificacién final das probas vird determinada pola suma das puntuaciéns obtidas
nas diferentes probas do concurso-oposicién, establecendo a orde definitiva de
aspirantes que superaron o proceso selectivo.

Para o caso de empate na puntuacion final establécense os seguintes criterios de
desempate:

°.- Aspirante cunha maior puntuacién na fase de concurso.

° - De persistir o empate tera preferencia o/a aspirante cunha maior puntuacién na
proba tedrico-practica.

° - Finalmente, se continlla o empate, resolverase por sorteo publico.

A continuacién, unha vez terminada a cualificacién, o Tribunal fard publica a
relacién de aspirantes por orde de puntuacién na sede electrénica deste Concello e
no Taboleiro de Anuncios, para maior difusion, precisandose que o nUmero de
propostos non poderd exceder do niumero de prazas convocadas.

A relacién elevarase & Alcaldfa coa correspondente proposta de nomeamento, gue
incluird o aspirante proposto para ser nomeado/a funcionario/a interino/a por
programas e os/as propostos/as para integrar unha LISTA DE AGARDA, que
estara constituida por aqueles aspirantes -por orde de puntuacién- que tendo
superado a puntuacién minima non obtivesen praza. A devandita lista de reserva
servird para cubrir as baixas ou renuncias que se produzan durante o periodo de
duracién do “ Programa B.3 Reforzo do emprego”.

O aspirante proposto acreditard ante o concello de O Savifiao, dentro do prazo de 3
dias hdbiles seguintes, contados desde a publicacién da relaciéon de aprobados na
sede electrénica e no Taboleiro de Anuncios do concello, que retne as condiciéns
de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria, aportando a seguinte
documentacién:

- Copia auténtica ou fotocopia compulsada do DNI ou NIE no caso de estranxeiros.

- Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade nin defecto fisico que
impida o desempefio das funciéns propias do posto.

- Declaracién responsable de non ter sido separados do servizo das administracions
pUblicas e non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou
incompatibilidade determinadas na lexislacién vixente.

- Fotocopia da tarxeta da Seguridade Social.

- Certificado de titularidade da conta bancaria para o ingreso da némina.

Comprobada a documentacién, o Concello do Savifiao procederd ao nomeamento
como funcionario/a interino/a por programas ao abeiro do Plan Deputacién de
cooperacién cos concellos 2025 (programa B.3 Reforzo do emprego), do/a
candidato/a que obtivera a maior puntuacién, previa presentacién da
documentacion detallada no punto anterior, acreditativa dos requisitos establecidos
nestas bases.

A adquisicién da condicién de persoal funcionario interino esixe, unha vez

seleccionado nos termos previstos no apartado primeiro do artigo 24, é dicir, a
través de procedementos axiles que respectaran, en todo caso, 0s principios de

Documento asinado electranicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 8 2 13

=
©
=
[
L2
c
£
153
2
[}
°
i}
L
=}
5}
£
=
@
173
o
B
2
°
Q
<4
Q
1}
5
8
Q.
=
=
£
2
5]
<]
e
£
[}
6}

CONCELLQ DE O SAVINAO o ~ Prazade Espafia 1, Escairén - O Savifiao 27540 (Lugo)
Teléfono 982 452061 Correo electrénico: savinao@telefonica.net
https://concellodosavinao.sedelectronica.gal




Concello de O SAVINAO (Lugo)

igualdade, mérito, capacidade, publicidade e libre concorrencia, ademais do
correspondente nomeamento, o cumprimento sucesivo dos requisitos establecidos
no artigo 60 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, que
recolle o requisito de realizar un acto de acatamento & Constitucién, ao Estatuto de
Autonomia de Galicia e ao resto do ordenamento xuridico, asi como de compromiso
de exercer con imparcialidade as stUas funciéns, asi como a correspondente toma
de posesidn, que se realizard neste caso, no prazo de 3 dias habiles.

8. CESAMENTO DA INTERINIDADE

O cesamento do persoal funcionario interino, en virtude do disposto no artigo 24.2
da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, producirase ademais
de polas causas que determinan a perda da condicién de persoal funcionario de
carreira, cando concorra algunha das seguintes circunstancias:

a) Finalizacion da causa gue deu lugar ao seu nomeamento.

b) Amortizacién do posto que ocupe.

¢) Adscricién provisional ao posto de persoal funcionario de carreira ou
provision definitiva do posto por persoal funcionario de carreira.

d) Transcurso do prazo maximo de duraciéon do nomeamento.

e) Incumprimento sobrevindo dos requisitos esixidos para o desempefio do
posto.

f) Reincorporacién da persoa titular do posto, no suposto de substitucién
transitoria desta.

9. CARACTER VINCULANTE DAS BASES

s

As presentes bases vinculan & Administracién Local convocante, ¢ Tribunal
Cualificador e os/as aspirantes que participen nos procesos selectivos convocados.

10. INCIDENCIAS

Os Tribunais de cada proceso selectivo quedan facultados para a interpretacién das
bases da convocatoria, asi como para resolver cantas duabidas e incidencias
presente a sta aplicacién; para estes efectos poderd adoptar os acordos necesarios
procurando a boa orde e desenvolvemento do proceso selectivo.

11. REXIME XURIDICO

A realizacién das probas selectivas axustarase ao establecido nas presentes bases,
asf como ao disposto na Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Réxime
Local; Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o
texto refundido da Lei do Estatuto bésico do empregado publico; Real Decreto
Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido de disposiciéns legais vixentes
en materia de réxime local; Real Decreto 896/1991, de 7 de xufio, polo que se
establecen las regras basicas e os programas minimos a que debe axustarse o
procedemento de seleccidn dos funcionarios da Administracién Local; a Lei 2/2015,
de 29 de abril, do emprego publico de Galicia; Decreto 95/1991, do 20 de marzo,
polo que se aproba o Regulamento de seleccion de persoal ¢ servizo da
Administracién autonémica de Galicia; o Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
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Concello de O SAVINAO (Lugo)

polo que se aproba o regulamento xeral de ingreso de persoal ao servizo da
administracion xeral do estado e de provision de postos de traballo e promocion
profesional dos funcionarios civis da administracién xeral do estado, e demais
disposiciéns que resulten de aplicacién.

12. RECURSOS

As presentes bases e convocatoria poderdn ser impugnadas de conformidade co
establecido na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administraciéns Publicas.

Contra a convocatoria e as sGias bases, que esgotan a via administrativa, poderase
interpofier polo interesado/a, con caréacter potestativo, recurso de reposicion ante o
Alcalde gue as aprobou, no prazo dun mes, ou ben interpofier, directamente recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo
correspondente, no prazo de dous meses, en ambos casos contados dende o dia
seguinte ao da sta publicacién no Boletin Oficial da provincia de Lugo. (artigo 46
da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicién Contencioso-
Administrativa).

13. BASE XURIDICA DO TRATAMENTO

Conforme o disposto na Lei organica 3/2018 de 5 de decembro, de Proteccién de
Datos persoais e Garantia dos Dereitos Dixitais e no Regulamento Europeo de
Proteccién de Datos os seus datos persoais serdn tratados polo Concello de O
Saviflao coa finalidade de xestionar as suas solicitudes & efectos de poder ter en
conta a sUa candidatura nos procesos de seleccién de persoal que se desenvolvan
polo Concello de O Savifao.

lgualmente se lle informa de que poderéd exercitar os seus dereitos de Acceso,
Rectificacién, Supresién e demais dereitos recollidos na normativa de proteccién de
datos vixente.

O Savifiao,20 de marzo de 2025 . O Alcalde. Juan Carlos Armesto Quiroga.
DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE NA MARXE.
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TEMARIO

Parte xeral

Tema 1. Constituciéon Espaficla de 1978. Principios xerais. Dereitos e Liberdades
fundamentais.

Tema 2. O municipio, o termo municipal, a poboacién municipal, as competencias
municipais.

Tema 3. Concello de O Savifiao. Termo municipal. Poboacién. Datos de interese do
municipio. Distribucién xeogréfica e parroquial.
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Concello de O SAVINAO (Lugo)

Tema 4. Dereitos e deberes dos empregados publicos locais. Faltas e sanciéns. O
procedemento disciplinario.

Parte especifica

Tema 1. Ferramentas mais utilizadas polas brigadas de obras, albanelaria,
electricidade, carpinteria e fontaneria. Caracteristicas e aplicacions.

Tema 2. Maquinaria utilizada polas brigadas de obras. Caracteristicas e aplicacions
da
formigoneira, compresor, martelo, dumper e compactadora.

Tema 3. Operaciéns bdsicas en traballos de albanelarfa, electricidade, carpinteria e
fontanerfa.

Tema 4. Conservacién e mantemento de parques e xardins: ferramentas utilizadas,
podas
e fertilizacién.

Tema 5. Os materiais da construcién. Clases e aplicacion.

Tema 6. Seguridade e sadde laboral: riscos, protecciéns persoais e colectivas de
caracter
comun aos diversos oficios.

ANEXO Il

MODELO DE INSTANCIA PARA PARTICIPAR NO PROCEDEMENTO DE
SELECCION PARA A PROVISION TEMPORAL DE UN (1) POSTO DE OFICIAL DE
PRIMEIRA DE OBRAS, COMO FUNCIONARIO INTERINO, MEDIANTE O
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, NO CONCELLO DE O SAVINAO AO
ABEIRO DO PLAN DEPUTACION DE COOPERACION COS CONCELLOS 2025
(PROGRAMA B.3 REFORZO DO EMPREGO).

|.- DATOS DA PRAZA A QUE ME PRESENTO:

a) DENOMINACIQN: OFICIAL DE PRIMEIRA DE OBRAS
a) REXIME XURIDICO: FUNCIONARIO INTERINO POR PROGRAMAS (artigo
10.1.c) do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que
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Concello de O SAVINAO (Lugo)

se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Bésico do Empregado
Pablico).

1.- DATOS PERSOAIS.

NOME PRIMEIRO APELIDO: SEGUNDO
APELIDO:
NACIONALIDADE; DATA DE NACEMENTO:
DNI: TELEFONO MOBIL:
Correo electrénico:

DOMICILIO A EFECTOS DE COD. POSTAL:
NOTIFICACIONS: MUNICIPIO:

PROVINCIA:

I1I.- MANIFESTO que coifezo na sUa integridade as Bases da convocatoria para cubrir
de forma temporal a praza de Oficial de primeira de obras.

IV.- DECLARO que acepto as bases e que son certos os datos consignados na
presente instancia de solicitude e que relno todos e cada un dos requisitos esixidos
na convocatoria.

V.- Que non estou afectado/a por ninglin dos motivos de incompatibilidade
recollidos na lexislacién vixente sobre incompatibilidades do persoal ao servizo das
administraciéns publicas, que non padezo enfermidade ou defecto fisico/psiquico
gque me impida o desempefio das funciéns ou tarefas correspondentes & praza &
que opto e que non estou separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo
ao Estado, &s CCAA ou 3as Entidades Locais, nin estou inhabilitado/a para o exercicio
das funcions plblicas.

VI.- AUTORIZO ao Concello do O Saviflao para a publicacién dos meus datos
persoais {nome, apelidos e D.N.l.) e das posibles causas de exclusién, no taboleiro
de anuncios e na paxina web do concello ou en calquera outro medio que se estime,
ao ser a publicidade un dos principios legais gue debe observarse nos
procedementos de seleccion.

VII.- SOLICITO ser admitida/o a participar no referido proceso selectivo de concurso-

oposiciéon para a provision de dito posto, para o que presento e asino a presente
solicitude.

O Savifiao, ....de........evevvennnn. de 2025.

(Sinatura do interesado/a)

Xintanse os seguintes documentos (enumerar):

. Correccion: hitps://concellodosavinac.sedelectronica.gal/
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Concello de O SAVINAO (Lugo)
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O Savifiao, 20 de marzo de 2025. O Alcalde. Juan Carlos Armesto Quiroga.
DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE NA MARXE.
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JUAN CARLOS ARMESTO QUIROGA (1 para 2)

ALCALDE

HASH: 631f23d672daf8ab2946d6/5dc19cb04

Data de Sinatura: 21/03/2025

¢

MARIA YEBRA-PIMENTEL LOPEZ (2 para 2)
HASH: 95b1b08bcfc037db6alcfc0B70abceed

Secretaria
Data de Sinatura: 21/03/2025

%

CONCELLO DE O SAVINAO (Lugo)

EXPEDIENTE: 386/2025
ASUNTO: CORRECCION DE ERRO NAS BASES OFICIAL DE PRIMEIRA 2025

RESOLUCION DE ALCALDiA

D. JUAN CARLOS ARMESTO QUIROGA, ALCALDE-PRESIDENTE DO
CONCELLO DE O SAVINAO, EN USO DAS FACULTADES QUE ME ATRIBUE A
LEXISLACION VIXENTE DITO O SEGUINTE DECRETO:

Visto que mediante o Decreto n° 2025-0080 de 20/03/2025 aprébanse as bases de
oficial de primeira 2025

Visto que en ditas bases detéctase un erro, non incluir o punto 5:

5. TAXA DE INSCRICION NO PROCESO SELECTIVO

No momento de presentar a solicitude de inscricién nas probas selectivas, as persoas
interesadas deberdn achegar o xustificante bancario do ingreso da taxa que corresponda,
de acordo co artigo 5° da Ordenanza n° 16 REGULADORA DA TAXA POLA
INSCRICION NOS PROCESOS SELECTIVOS DE PERSOAL DO CONCELLO DE O
SAVINAO, publicada no BOP de Lugo nim. 069, de 22 de marzo de 2024.

O pagamento efectuarase dentro do prazo de presentacién de solicitudes, mediante
ingreso na conta bancaria indicada no Modelo de autoliquidacién de taxas inscricion
procesos selectivos. Non serd tramitada ningunha solicitude de inscricion para participar

nas probas selectivas que non tivera acreditado o pagamento da taxd.

CONCEPT |Grupo IMPORTE |Exencion por | Desempregados/as

0] clasificacio DISCAPACIDADE =|SUPERIOR A 1 MES
n ou > ao 33% (Reduccién do 50 %)

Oficial de |Grupo C2 15,00 0,00 7,50

primeira

Visto o anterior, e en virtude do disposto nma Lei 39/2015, segundo o cal as
Administraciéns Publicas poderan en calquera momento corrixir 0s seus erros
materiais, de feito ou aritméticos, existentes nos seus actos,

RESOLVO:
CONCELLO DE O SAVINAO Praza de Espafia 1, Escairén - O Savifiao 27540 (Lugo)
Teléfono 982 452061 Correo electrénico: savinao@telefonica.net

https://concellodosavinao.sedelectronica.gal
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CONCELLO DE O SAVINAO (Lugo)

Rectificar o erro e incluir nas bases dito punto:

5. TAXA DE INSCRICION NO PROCESO SELECTIVO

No momento de presentar a solicitude de inscricion nas probas selectivas, as persoas
interesadas deberdn achegar o xustificante bancario do ingreso da taxa que corresponda,
de acordo co artigo 5° da Ordenanza n° 16 REGULADORA DA TAXA POLA
INSCRICION NOS PROCESOS SELECTIVOS DE PERSOAL DO CONCELLO DE O
SAVINAO, publicada no BOP de Lugo niim. 069, de 22 de marzo de 2024.

O pagamento efectuarase dentro do prazo de presentacion de solicitudes, mediante
ingreso na conta bancaria indicada no Modelo de autoliquidacién de taxas inscricion
procesos selectivos. Non serd tramitada ningunha solicitude de inscricion para participar

nas probas selectivas que non tivera acreditado o pagamento da taxa.

CONCEPT | Grupo IMPORTE |Exenci6n por | Desempregados/as

) clasificacié DISCAPACIDADE =|SUPERIOR A 1 MES
n ou > ao 33% (Reduccion do 50 %)

Oficial de |Grupo C2 15,00 0,00 7,50

primeira

DOCUMENTO ASINADO DIXITALMENTE NA DATA QUE FIGURA NA
MARXE.
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