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Anuncio

ANUNCIO DO ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO DO 10 DE MARZO
DE 2023 NO QUE SE APROBA A CONVOCATORIA E BASES ESPECIFICAS PARA AMPLIAR A LISTAXE DE
EMPREGO DE TRABALLADOR/A SOCIAL PARA PRESTAR SERVIZOS DE CARACTER TEMPORAL NA

DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO.

A Xunta de Goberno da Deputacién Provincial de Lugo, en sesién ordinaria celebrada en data 10 de marzo de
2023, adoptou, entre outros, o seguinte acordo:

“Vistos os criterios polos que se rexe g incorporacion de persoal para prestar servizos temporais na Deputacién
Provincial de Lugo, regulados polas resoluciéns da presidencia das seguintes datas: 29.09.2009 (BOP num. 231,
do 08.10.2009); 16.12.2011 (BOP niim. 294, do 26.12.201 1)e 14.02.2019 (BOP nim. 039, do 15.02.2019).

Visto que na vixente listaxe de emprego temporal de Traballador/a Social neste momento existen moi poucos
efectivos que se poidan incorporar a prestar servizos, constatdndose a necesidade de que a Entidade amplie a
listaxe para poder atender as necesidades dos servizos e xestionar axilmente a incorporacién de efectivos cando
sexd precisa e estea xustificada a sia incorporacion, conforme ds esixencias da normativa vixente, en particular
das referidas no artigo 20.Cinco da Lei 31 /2022, de 23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado para o ano
2023, proponse d Xunta de Goberno para que, segundo as facultades que lle confire artigo 59.5 do Regulamento
Orgdnico da Deputacién Provincial de Lugo de data 30.06.2020 (publicado do BOP nim. 202, do 03.09.2020),

ACORDE:
1° Aprobar a convocatoria do procedemento selectivo para a ampliacién da listaxe de emprego temporal de
Traballador/a Social, grupo A - subgrupo A2, para xestionar de xeito dxil as necesidades deste tipo de persoal

e poder efectuar nomeamentos ou contratacions de persoal temporal polas causas reguladas no art. 10.1 da Lei
do Estatuto Bdsico do Empregado Piblico ou, no seu caso, polo artigo 15 do Estatuto dos Traballadores.

2° Que a presente convocatoria se rexa polas bases xerais polas que ;e establecen as normas para a seleccion de
persoal, con cardcter temporal, para prestar servizos na Deputacion Provincial de Lugo (cota xeral ou cota de
discapacitados), aprobadas na Xunta de Goberno de 13 de marzo de 2020, publicadas no BOP nimero 079 de 6
de abril de 2020 e na Xunta de Goberno de 10 de xullo de 2020 publicadas no BOP nimero 161 de 15 de xullo de
2020, asi como na web corporativa www.deputacionlugo.qal, apartado emprego publico-RRHH-seleccion
temporal.

3% Aprobar as bases especificas, que complementardn ds bases xerais, que rexerdn o procedemento selectivo
para a elaboracién da listaxe de emprego temporal da praza sinalada no apartado primeijro.

4° Convocar publicamente a quen, cumprindo os requisitos enumerados nas bases xerais e especificas, desexe
participar no correspondente procedemento selectivo.

52 Ordenar a publicacién da presente convocatoria e bases especificas no Boletin Oficial da Provincia e nos
lugares determinados nas bases xerais.

6° Realizar cantos tramites sexan necesarios para levar a cabo o correspondente procedemento selectivo.
A Xunta de Goberno, por unanimidade dos asistentes acorda prestar aprobacion a proposta presentada e
anteriormente transcrita."

Contra o presente acordo, que pon fin a via administrativa, poderase interpofier con caracter potestativo, recurso
de reposicién, diante da Xunta de Goberno no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte o da publicacion
deste acordo no BOP ou ben recurso contencioso administrativo diante do Xulgado Contencioso - Administrativo
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de Lugo no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte o da citada publicacién, sen prexuizo de que se
interpofa calquera outro que se estime oportuno.

BASES ESPECIFICAS PARA AMPLIAR A LISTAXE DE EMPREGO PARA PRESTAR SERVIZOS TEMPORAIS NA
DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO EN PRAZAS/POSTOS/EMPREGOS DE TRABALLADOR/A SOCIAL.

1. OBXECTO DAS BASES ESPECIFICAS

O obxecto das presentes bases especificas é complementar as bases xerais polas que se establecen as normas
para a elaboracién de listaxes para a prestacion de servizos de cardcter temporal na Deputacién Provincial de
Lugo (cota xeral ou cota de reserva a persoas con capacidades diferentes)aprobadas na Xunta de Goberno do
13.03.2020 (BOP nim. 079, do 06.04.2020), correccién de erros aprobados na Xunta de Goberno do 10.07.2020

(BOP nim. 161, do 15.07.2020).
2. CARACTERISTICAS DA PRAZA/POSTO/EMPREGO DA LISTAXE QUE SE CONVOCA
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3. COMETIDO FUNCIONAL

Sera o sinalado na vixente Relacion de Postos de Traballo (RPT) da Deputacion de Lugo ou, se é o caso,
disposicidn que a substitiia, conforme 4 titulacion esixida, baixo a direccién e supervisiéon correspondente, asi
como outras que dentro da sila competencia poidan ser encomendadas polos 6rganos competentes en calquera

dos servizos desta.

En ausencia dos anteriores instrumentos, a/s persoa/s ocupante/s realizard/n as funciéns que lles sexan
atribuidas por calquera outra norma ou pola persoa que exerza superioridade xerdrquica, de acordo coas

necesidades do centro, area ou servizo.
4.REQUISITOS QUE DEBEN CUMPRIR AS PERSOAS ASPIRANTES PARA SER ADMITIDAS AO PROCESO
SELECTIVO

Ademais dos requisitos sinalados na base xeral 4, as persoas aspirantes deberan estar en posesién da seguinte
titulacién académica, de acordo co artigo 76 do Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Pablico:

Grao en Traballo Social, Diplomatura en Traballo Social ou equivalente r

5. NIVEL DE GALEGO ESIXIDO: Celga 4
6. PROGRAMA

A) MATERIAS COMUNS

1. A Constitucién Espafiola de 1978 e principios xerais desta. O Estatuto de Autonomia de Galicia.

2. Principios de actuacién das Administraciéns Plblicas. A modernizacién da Administracién Pablica e a calidade
na prestacién dos servizos. A administracién electrénica.

3. As fontes do Dereito Pablico na Administraciéon Local. A Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comidn das administracién plblicas. Os dereitos das persoas nas sdas relaciéns coas
administracion pGblicas.

4. Os dereitas das persoas interesadas no procedemento administrativo. Fases do procedemento administrativo
comun: Iniciacidn, ordenacidn, instrucién, finalizacion e execucién.

5. A provincia no réxime local. A Deputacién de Lugo e as stas competencias. O Regulamento Organico da
Deputacion Provincial de Lugo.
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6. O persoal ao servizo da Administracién Local. Clases. Dereitos e deberes dos empregados publicos. O cédigo
de conduta. Principios éticos e de conduta. A responsabilidade do persoal ao servizo das Administracion

Pablicas.
B) MATERJAS ESPECIFICAS

7. Marco legal dos servizos sociais: Constitucion Espafola, Estatuto de Autonomia de Galicia, a Lei de bases de
réxime local e a Lei de administracién de Galicia. As deputacidns provinciais e o seu papel na prestacion de

servizos sociais.

8. Lei de servizos sociais de Galicia: Obxecto da lei. O Sistema galego de servizos sociais. Titulares do dereito de
acceso aos servizos sociais. A estrutura basica dos servizos sociais. Niveis de actuacidns. As competencias das
deputacions provinciais. A colaboracion interadministrativa e a promocién da colaboracién interadministrativa
para a creacién, xestiéon e mantemento dos servizos sociais.

9. Decreto 99/2012, do 16 de marzo, polo que se regulan os servizos sociais comunitarios e o seu
financiamento: Programas e servizos sociais comunitarios bdsicos. Servizos sociais comunitarios especificos,
Competencias das Deputaciéns Provinciais. O/A profesional de referencia. Tipos de equipo profesional dos
servizos sociais comunitarios bdasicos. Areas sociais para a planificacién das dotaciéns de servizos sociais

comunitarios.

10. Decreto 254/2011, do 23 de decembro, polo que se regula o réxime de rexistro, autorizacidn, acreditacion e
inspeccién de servizos sociais. Requisitos xerais dos centros e programas de servizos sociais. O rexistro {inico
de entidades prestadoras de servizos sociais (RUEPSS). As autorizacions.

11. Protocolo da inspeccién de servizos sociais sobre os centros de maiores, discapacidade e dependencia da
Comunidade Auténoma de Galicia: control da legalidade; procedemento de supervisién dos rateos de persoal
nos centros de maiores. O plan de atencién individualizada. Servizos bésicos e complementarios nas residencias
de maiores, centros de dia de persoas maiores e apartamentos tutelados. A atencion social como servizo basico
nunha residencia para persoas maiores e persoas con discapacidade. Os protocolos de actuacién,

12. Orde do 18 de abril de 1996 pola que se desenvolve o Decreto 243/1995, do 28 de xullo, no relativo &
regulacion das condiciéns e requisitos especificos que deben cumprir os centros de atencién as persoas
maiores: tipoloxia de centros de maiores segundo a normativa autonémica. As vias de acceso as persoas
maiores ao recurso residencial en Galicia e na provincia de Lugo.

13. A Lei de Promocién da Autonomia Persoal e Atencidn ds Persoas en Situacién de Dependencia: titulares de
dereitos; prestacions do sistema; prestacions econdémicas; servizos da autonomia persoal e atencién a
dependencia; a dependencia e a sta valoracién; recofiecemento do dereito, PIA, e revisién de grao e da

prestacion recofiecida.

14. Regulacién do procedemento para o recofiecemento da dependencia e do dereito as prestacions do sistema
de dependencia e procedemento de elaboracion e revision do Programa Individual de Atencién (PIA) e a
organizacién e o funcionamento dos 6rganos técnicos competentes.

15. Orde do 2 de xaneiro de 2012 que desenvoive o Decreto 15/2010, do 4 de febreiro, polo que se regula o
procedemento para o recofiecemento da situacién de dependencia e do dereito as prestacions do Sistema para a
Autonomia e a Atencién & Dependencia, o procedemento para a elaboracién do programa individual de atenci6n
e a organizacion e funcionamento dos érganos técnicos competentes: realizaciéh do seguimento; Libranza
vinculada ao servizo, requisitos especificos e nivel de proteccidn adicional na libranza vinculada ao servizo de

atencion residencial.

16. Concepto de discapacidade. Os aspectos psiquicos, fisicos e sociais. A intervencién do/a traballador/a social
con persoas con discapacidade. O procedemento administrativo en Galicia para o recofecemento da
discapacidade. Recursos para persoas con discapacidade.

17. Os cambios derivados da aprobacién da Lei 8/2021, de reforma da lexislacién civil e procesual para o apoio
as persoas con discapacidade no exercicio da sia capacidade xuridica, ao respecto das figuras de apoio para as
persoas con discapacidade. As medidas de apoio voluntarias e os apoios na toma de decisién da persoa con
discapacidade para a celebracién de actos xuridicos.

18. O envellecemento como proceso vital. Situacién na nosa comunidade auténoma e especialmente na provincia
de Lugo. Aspectos sociais a ter en conta nas situaciéns de envellecemento poboacional.
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de soidade non desexada. O traballo social con persoas con demencias e intervencion coa stia rede de apoio. A
deteccién de indicadores de maltrato en persoas maiores e procedemento de actuacién.

20. As prestacions socioecondémicas, os programas e os servizos dirixidos ds persoas maiores.

21. Intervencién social do/a traballador/a social nun centro de atencidn as persoas maiores, A atencién
Xerontolbxica centrada na persoa e o papel do/a traballador/a social dentro dun equipo interdisciplinar.

22. A posta en marcha de centros de atencion das persoas maiores mediante convenios de colaboracién
interadministrativos entre a Deputacién de Lugo e os concellos da provincia. Tipos de servizos nos centros de
atencién as persoas maiores da Deputacién de Lugo. Os requisitos xerais e especificos para ser usuario/a.

23. A avaliacién social no procedemento de tramitacién do expediente de acceso aos centros de atencién as
persoas maiores abertos mediante convenios de colaboracién interadministrativos entre a Deputacion de Lugo e
0s concellos. Modalidades de tramitacion e procedemento de acceso efectivo ao servizo, A participacién no custo

dos servizos.

24. O servizo de axuda no fogar. Persoas destinatarias, modalidades de acceso e formas de prestacién do
servizo. Actuacién do/a traballador/a social no servizo de axuda no fogar. O programa servizo axuda no fogar
no Plan Unico da Deputacién de Lugo.

25. O servizo de teleasistencia social da Deputaciéon de Lugo. Normativa reguladora. Definicién do servizo,
finalidade e obxectivos. As persoas usuarias. Clases de usuarios/as do servizo. Procedemento de acceso. Tipos
de tramitacién e procedemento. Ausencias, suspensions e baixas.

26. As actividades basicas, instrumentais e avanzadas da vida diaria das persoas maiores ou con discapacidade.
As escalas de medicién. Fscalas de valoracién social.

27. A violencia de xénero. Marco normativo autonémico. Formas de violencia contra a muller, Acreditacién da
situacion de violencia de xénero no ambito autonémico. Programas, equipamentos e recursos de atencién a
mulleres vitimas de violencia de Xénero.

28. Principios na accién profesional. O segredo profesional no traballo social. Cédigo deontoléxico do traballo
social.

29. Metodoloxia do traballo social. Técnicas e instrumentos documentais. O informe social. A Historia Social
Unica electrénica (HSUE); Sistema de informacién de usuarios/as de servizos sociais (SIUSS); Sistema de
Informacion Galego de Atencién & Dependencia (SIGAD); Manual de traballo, informacién e asesoramento en

servizos sociais (MATIASS).
30. As Entidades do terceiro sector. Procedementos de concesién e xestién das subvencions. O voluntariado
social.
Lugo, 15 de marzo de 2023 .- O SECRETARIO XERAL, José Antonio Mourelle Cillero
R. 0772

PRAZO PRESENTACION SOLICITUDES:
DO 21 AO 30 DE MARZO DE 2023
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