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que ha de alcanzar la cooperacion provincial, segiin el Decreto del

Ministerio de la Gobernacion del 18 de Diciembre de 1953, y dada

la importancie que para la economia de esta prm(rjinc!a representa su
ificacion, se adoptaron los siguientes acuerdos:
elecltré'ﬁc?:igg’cldn de En’ plan de etectrlf!cacién_rurgl Iextieglsévo a toda
: i acci B mismo.
incia, previo estudio y proyeccion técnica del 3
4 péo‘”vméréagén de un consorcio entre esta Diputacion yilos i?iyucll]e
tamiéntos que presten conformidad al mismo, para la realizacion

dic?"plaf?i;lanciacién del repetido plan a base de las siguientes apor- _

tacionesFEl arbitrio provincial sobre energia eléctrica.

%% Los arbitrios municipales y participaciones sobre el mismo

cong;;ptgi 95 por 100 de aportacidn obligatoria de las Empresas.

d) Aportaciones voluntarias de particulares.

e) Aportaciones del Instituto Nacional de Colonizacion por me-

sindicales.
dl? [ggdlgcstagégppoosr la Comisién Informativa de Beneficencia y Obras

arrafo 23 del
i rreglo a lo dispuesto en el articulo 162, p
%gcgliaa!r‘:se'n(t:gndg Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico,

fué aprobado el siguiente

REGLAMENTO
 del Hospital Psiquiatrico provincial

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

iputacién de Lugo,
1.° El Manicomio de la Excma. Dipu :
sitotrxg{zllﬂ?nunicipio ‘de Castro de Rey, se denominara ofti::]s;lrmgmg
Hospital Psiquiatrico provincial, y su organ zacion y sos

lusive cargo de la Corporacion., _ :
seré:ﬁ?rggﬂ?g." Dichoges{ablecimienlo serd exclusivamente destina

i iqui los enfermos men-
do y tratamiento médico psiquiétrico de
?i;)leasl ccutzcyl: ﬁlt?'ma residencia, durante dos afios al menos, haya tenido

lugar en la provincia.
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Articulo 3.° Se establecen en dicho Centro estancias de prime-
ra, segunda y tercera clase, cuyas tarifas serén objeto de la QOrde-
nanza Fiscal correspondiente.

La Presidencia de la Diputacién, previo informe de la Comisién
de Beneficencia, podra eximir del pago, o reducir libremente la tarifa
de la clase tercera, en los casos de pobreza, o insuficiencia econémi-
ca de los enfermos y de sus familiares obligados a su cuidado.

Articulo 4.° En este Establecimiento todo ha de supeditarse al
mejor orden, cuidado y atencién de los acogidos en el mismo.

En su aspecto religioso funcionars al amparo del patrocinio del
Arcéngel San Rafael.

CAPITULO 11
De los enfermos

Articulo 5.° Las 6rdenes de ingreso serdn dadas por el [lustrisi-

- mo Sr. Presidente de la Excma. Diputacién, o por el Sr. Secretario

de la misma en su nombre. Y a ellas se acompafnara inexcusablemen-
te las correspondientes certificaciones facultativas, expedidas en el
modelo especial prescrito por la Direccion General de Sanidad.

En caso de urgencia podréa el Director del Centro ordenar el in- -
greso de enfermos, bajo su personal responsabilidad y dando inme-
diata cuenta por escrito a la Presidencia. :

Los enfermos pensionistas ingresaran de orden de la Direccién,
previa constitucién de un depésito, en la Administracién, no inferior

al importe de dos meses de las estancias correspondientes.

Articulo 6.° Los familiares de los enfermos acogidos en tercera
clase que se consideren en el caso de disfrutar de los beneficies
enunciados en el segundo parrafo del articulo 3.°, lo solicitaran de la
Presidencia de la Diputacion, en expediente ajustado al modelo ofi-
cial que, a tal efecto, se facilitara en el Negociado de Rentas y Exac-
clones provinciales.

De todos los decretos de Ia Presidencia relativos al sefialamiento
de pago por estancias se darg cuenta, por la Secretaria de la Dipu-
tacion a la Administracion del Establecimiento. :

Articulo 7.° La admisién de los enfermos, asf como su salida
temporal o definitiva, se regird por el Decreto de 3 de Julio de 1931,
cuyo cumplimiento, en todo caso, obliga ala Direccion del Centro,
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Articulo 8.° Todo enfermo ser4 reconocido a su ingreso por los
M¢édicos del Establecimiento; los cuales en tal acto abriran Ia historia
clinica correspondiente, que seré llevada y minuciosamente ampliada
durante el tratamiento de aquél.

Dicha historia clinica estara al cuidado de la Direccién, hasta la
baja del enfermo, y luego pasara al archivo del Centro para su cus-
todia; sin que en ningiin caso pueda ser destruida.

Articulo 9.° La Direccién distribuird a los enfermos dentro del
Establecimiento, alojandolos en los pabellones de observacién o en
los departamentos de tranquilos o agitados, segiin su criterio.

Articulo 10. ‘Todos los acogidos seran sometidos a tratamiento;
unos a tratamiento activo (terapéutica de choque) y los otros, a trata-
miento psicogdgico o ergoterdpico (terapéutica por el trabajo), en-
tendiéndose por este dltimo aquel encaminado a canalizar mediante
el trabajo las energias morbosas de los enfermes.

Todos los tratamientos seran prescritos y regulados por la Di- |

reccion,

Nunca se dedicardn los enfermos al trabajo para beneficio del Es-

tablecimiento, sino con la finalidad antedicha, de su tratamiento.
Articulo 11. El régimen de los enfermos, por lo que respecta a
horario, cantidad y calidad de comida, aseo, lecturas, entretenimien-
.tos y paseos, ser4 fijado por la Direccién.
Articulo 12. Los enfermos no podran recibir més visitas que las

que hayan sido autorizadas por la Direccién, y en los dias, horas y

duracién, también por la misma determinados.
La correspcndencia que envien y reciban serd también controlada

por la Direccidn.

. CAPITULO III
De la Direccién

Articulo 13. El Director es la suprema jerarqufa del Estableci-
miento y responderd del perfecto funcionamiento del mismo ante la

Diputacion provincial,

Es el Jefe del personal, cientifico, administrativo, especial y subal-
terno, adscrito al Manicomio.

Daré cuenta inmediata a la Presidencia de Ia Diputacién de las
deficiencias de todo orden que observe en la prestacién de los servi-
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cios y no puedan ser por &l corregidas; y propondra las medidas que
considere oportunas para la mayor eficacia de aquéllos,
Dispondré las altas de los enfermos y vigilara que en ning(in caso

se prolonguen las estancias por més tiempo que el indispensable para
la curacion.

Visara lodosolos pedidos de productos farmacéuticos y clinicos,
as’_{n ::otmc()] los de instrumental, que hayan de ser realizados por el Ad-
ministrador.

Pondrd en conocimiento del Administrador las altas y bajas que
ocurran, asf comotodos los servicios que se presten dentro del Esta-
blecimiento y puedan devengar ingresos.

Elevar4 a la Diputacién una Memoria anual, comprensiva de la
labor realizada en el Centro y acompafiada de estadisticas relativas
al nidmero de acogidos, tratamientos efectuados, altas, bajas, licen-
clas y defunciones. . .

Al mismo incumbe la distribucién de todo el personal facultativo
auxiliar y subalterno. '

Velara por el cumplimiento de este Reglamento y de las demi4s

. disposiciones legislativas y_resoluciones de la Corporacién y de la

Presidencia que afecten al Centro.

Velar4 por la conservacién del orden y disciplina del Estableci-
miento, dando cuenta a la Presidencia de toda falta que a su juicio
merezca sancién '

Evacuar4 los informes que la Presidencia recabe, y mantendr4,
con los familiares de los enfermos, la correspondencia que ellos de-
manden y estime pertinente.

9 Prac_tié:ara las autopsiaside los acogidos que fallezcan en el Cen-
0, cuando creyere conveniente y no se oponga a ello ni
dlg‘rlza de consideracién. . = Gl
nspeccionard los alimentos, ropas, efectos y utensilios, para
;Emprc:bar su calidad, dando cuenta a la Presidencia de los defelz:tos
e notare.

Organizar4 los servicios sanitarios dentro del Establecimlento, y
velard asimismo por la higiene, adoptando las medidas que tiendan a
mejorar las condiciones de dicha fndole,

Adoptard, ante cualquier eventualidad no prevista en el Regla-
mento, las medidas que, en relacién con los diferentes servicios
considere oportuwas,
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Podr4 conceder dispensas de servicio en las condiciones del ar-
ticulo 42 del Reglamento de Funcionarios de Administracion Local.

Permanecera en el Centro el tiempo necesario para atender a las
complejas funciones de su cargo. _

Custodiard la documentacién propia del Centro, que no tenga
relacién con la administracion del mismo, y expedira los certificados
médicos que de €l se soliciten.

En las ausencias y enfermedades serd sustituido por el Médico
Ayudante del Centro, designado al efecto por la Corporacion.

Articulo 14. La designacién de la Direccién corresponde a la
Excma. Corportacion, y ha de hacerla, cuando vacare, con arreglo a
lo previsto por el inciso cuarto del articulo 244 del Reglamento de
Funcionarios de 1952, mediante concurso entre los Médicos de la Be-
neficencia provincial que hayan ingresado por oposicién, en la espe-
cialidad de Psiquiatria, no como simples Ayudantes.

CAPITULO IV
De la asistencia espiritual

Articulo 15. La-asistencia espiritual de . los enfermos acogidos
en el Hospital Psiquitrico estara a cargo del Capellan del Centro.

Este residira en el propio edificio del Establecimiento.

Articulo 16. El Capelldn permaneceré en el Establecimiento; ¥y
cuando se ausente, dejard aviso a la Superiora de la Comunidad, del
lugar a donde pueda dérsele recado inmediato.

En casos de enfermedad o licencia, dejara debidamente atendidas
las funciones de su sagrado ministerio, bajo su personal respon-

sabilidad.

El cargo es incompatible con otra, funcién sacerdotal fuera del

Manicomio; salvo la que también le incumbe en cuanto a los acogidos

en el Hogar Escuela, sito en la Granja provincial, a escasa distancia

del Centro.

Los dias laborales celebrara la Santa Misa a la hora que determine

la Superiora de la Comunidad Religiosa. Y los Domingos y dias fes-
tivos a la que fije la Direccion.

Ser4 obligacion del Capelldn dar conferencias de tipo religioso y
moral a los acogidos y al personal subalterno del Bstablecimiento.
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Pero para ello, asi como para la administra
cién de los Santos Sacra-
mentos a los enfermos, habréa de atenerse a las instrucciones delc[r)?-

;:clt]c;r":rr: cuanto a las condiciones psiquicas en que estos altimos

Esta ademas obligado a llevar los libros sacram
entales. Cuidar
en todo momento por el imperio dentro del Centro, de la méis estrlclg
moral catdlica. Y dard cuenta a la Presidencia y a la Direccion de las
defiﬂenfiasa que en este orden observe.
antendrd intimo contacto con el Director ]
pefio.del cometido de ambos. R RAR s e

‘Al Capellan guardard todo el personal adscrit
peto y consideracion debidas a sg condicion Saceor;(l)ta(ﬁentro, el
Articulo 17, La fiesta del Arcdngel San Rafael, Patrono del Cen-
tro, serd (.:gnmemora'da con Misa solemne, a la que asistirg una re-
presentacion de la Diputacion, todos los funcionarios del Centro fran-
cos de servicio y los enfermos a quienes su estado lo permita.

CAPITULO V
Del personal Médico Ayudante y del Auxiliar

Articulo 18. A las 6rdenes de la . Direccién, funci

. uncionard
Establecimiento los Médicos Ayudantes que, a,iuicio del prc[i]pig" D?!
rector, la Corporacién acuerde; bien con el caracter de funcionarios

‘provinciales, bien con el de becarios.

De entre los mismos, la Presidencia, a i

' ] propuesta de la Direccid
designara el sustituto de la misma; el ct;al, en ausencia del Dire?:tor:’
asumira todas las atribuciones de éste. ’

Articulo 19. Los Médicos Ayudantes ejercerdn la
la Direccion les encomiende, tanto en el énlﬂalto puranii?l?g ‘gtr]c?fsegil:;)e-
nal como en las demds atribuciones que a la Direccién incumben
en las cuales han de prestar a la misma la ayuda que ésta determiney

Articulo 20. El personal auxiliar técnico sanitario, ha de pro'-
curarlo la Diputacion, dada la indole del Establecimiento, dentro de
la péopia bClI_omuimdad Religiosa que sirve al mismo. :

us obligaciones, no obstante, en este concepto son mera t

las profesionales, supeditadas a I;us determin acultal)
vos y, en todo caso, de la Direccion., G S
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CAPITULO VI

De la Administracién

Articulo 21. El Administrador del Manicomio serd designado
por la Diputacién, con arreglo al Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracion Local y en cargo de plantilla.

Articulo 22. El Administrador, cuyas especificas funciones la
propia denominacién implica, formulara oportunamente detalladas
cuentas de los gastos e ingresos de toda indole que en el Centro se
produzcan, cursandolas con los debidos justificantes y con copia, a
la Secretaria de la Diputacion. :

Llevara los libros necesarios para el registro del movimiento de
acogidos y para la contabilidad del Establecimiento; cuyos libros po-
dran ser inspeccionados en todo momento por la lntervencion de
Fondos de la Corporacion, con la cual mantendra constante relacion
en el aspecto econdmico de sus funciones.

Procurar4 el inmediato percibo de los derechos que corran direc-
tamente a cargo de los hospitalizados o asistidos en el Bstableci-
miento.

Se considera Habilitado de todo el personal que preste servicios

en el Centro, cuyos haberes serdn, por tanto, por €l satisfechosy -

justificados en las oportunas némiras.

Tendr4 a su cargo directo el personal administrativo auxiliar y el
obrero reparador.

A su especial cuidado se encomienda, bajo la superior autoridad
de la Direccién, la conservacion y reparacién de los edificios y ense-
res del Establecimiento, debiendo recabar, a tal efecto, la autoriza-
cién de la Presidencia cuando las obras que estime necesarias revis-
tan importancia. Se considerara autorizado para las inversiones ordi-
narias de mobiliario, ropas y efectos que tengan consignacién ade-

cuada en el presupuesto de la Corporacién y su coste sea inferiora -
10.000 pesetas; asi como para la adquisicion de viveres segun las -

necesidades normales del Establecimiento, cuando se haya deter-
minado por la Presidencia la gestion directa.

Enviard a la Secretaria de la Diputacién, semestralmente, una
estadistica detallada, comprensiva del movimiento y existencia de
acogidos y del promedio a que resulten las estancias, derivado de
los totales gastos del Centro durante la misma €poca.
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Remitird anualmente a la Intervencidn relacién detallada de las
altas y bajas producidas en el inventario, previa formacién del mis-
mo en el plazo de un mes de la vigencia de este Reglamento.

. Diariamente dara cuenta motivada a la Presidencia de las altas y
bajas que en el Centro se produzcan. '
: t.FustOdiar&'l, bajosu responsabilidad, la documentacién adminis-
rativa.

Articulo 23. La sustitucién del Administrador serd determinada
por la Presidencia, en cada caso, mediante decreto.

CAPITULO VII

De la Comunidad Religiosa

_ Articulo 24. Las Hermanas de la Caridad, afectas al Centro,
ejerceran en el mismo la misién propia de su benéfica Institucién,
regulada de manera inmediata por una Superiora, gue mantendr4 en
todo momento las necesarias relaciones con el Director y el Admi-
nistrador.

Serdn del cargo directo de dicha Superiora, la conservacién y
Ilmpieza.de las ropas y enseres del Centro, as{ como la direccién y
regulacion de la cocina y despensa y la limpieza general.

De la Superiora de dicha Comunidad dependerd directamente el
personal subalterno femenino.

_A su cargo estard también la Capilla del Hospital y todos los
objetos y ornamentos para el culto que en la misma se celebre.

Las Hermanas de la Caridad serén obedecidas por todo el perso-
nmaILrs:galterno del Hospital y respetadas por los funcionarios del

Cualquier indicacién que fuera necesario hacer a las Hermanas,
lo sera precisamente por conducto de la Superiora.

CAPITULO XIII

Delpersonal Subalterno

Articulo 25. El personal subalterno realizar4 los trabajos que su
respectiva denominacién especifica y que, detalladamente, le ordena-
rén los Médicos Ayudantes y las Hermanas de la Caridad,

Su jornada laboral sera de ocho horas diarias,
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_Articulo 26. Los cuidadores vestiran, durante las horas de ser-
vicio, batas de color pardo o gris y llevardn un brazalete en negro
con una inscripcién que destaque en ia que figure el empleo.

Estos no emplearan nunca la violencia para reducir a los enfermos
y sera siémpre considerada falta grave el mal trato de los mismos.
Con la frecuencia precisa recibiran las instrucclones convenientes

que, para el mejor cumplimiento de las funciones, sean dictadas por

la Direcciéon del Centro.
Articulo 27. Los porteros cuidardn muy especialmente no per-

mitir la entrada en el Establecimiento de personas extrafias al mismo, .'

que carezcan, para ello, de la oportuna autorizacién del Director.
Cuidaran asimismo de que no salga ningtn enfermo, salvo con la
misma autorizacion.

CAPITULO IX
Disposiciones adicionales

Articulo 28. Cuando fuere precisa la colaboracién de especialis- -

fas no afectos al Manicomio, pertenecientes al Cuerpo de la Benefi:

cencia provincial, la Direccién recabard su intervencion por medio

del Médico Decano de dicho Cuerpo. Y cuando sea preciso el trasia-
do de enfermos al Hospital-provincial de Lugo, para tratamiento de

dolencias concomitantes con el estado psiquico de los mismos, se

haré la oportuna propuesta a la Presidencia de la Corporacion; salvo
caso de accidente urgente y grave, en que la propia Direccion del
Manicomio podré recabar de la Direccién del Hospital, directamente,
el ingreso, dando inmediata cuenta a la Presidencia.

Articulo29. Dentro del Establecimiento, exclusivamente al Admi-
nistrador, podréa reclamar y percibir cantidades, sujetdndose en todo
caso a las tarifas vigentes y siempre mediante recibos talonarios. Cual-
quier funcionario, del orden y categoria que sea, que acepte cantidades

“u otra clase de dadivas dentro del Establecimiento, o por servicios -

prestados en el mismo, se€rd sancionado como incurso en falta grave,

Articulo 30. El Director del Hospital Psiquiatrico queda facultado -
para dictar, con respeto a las normas contenidas en este Reglamento,

las disposiciones aclaratorias y complementarias al mismo que juzgue

pertinentes, cuidando que tampoco contradigan preceptos legislativos

en vigor.
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Disposicién transitoria

Habida cuenta de las condiciones de la convocatoria que rigi6
la oposicion para la provision de Médico de la Seccion de Psiquia-
tria de la Beneficencia provincial, celebrada en 1953, cuyos ejer-
cicios se realizaron con sujecion al Decreto de 13 de Agosto de
1941, para plazas, precisamente de Directores de Manicomios pro-
vinciales, se considera cubierta en propiedad la plaza de Director
por dicho Médico de la Seccion de Psiquiatria, dnico facultativo, -
por ofra parte, que reune las condiciones seflaladas por el articufc;
14 de este Reglamento, y, por consiguiente, hace innecesario el
concurso previsto por el mismo.

La Corporacién prest6 aprobacidn al siguiente anteproyecto de

ORDENANZA \
reguladora del arbitrio sobre la riqueza
provincial

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones de caridcter general -

Articulo 1.° En cumplimiento de lo dispues .
creto del Ministerio de la Gobernacién de 18? detc[,)ltl:)ig%g;e[);e
19533 (que desarrolla provisionalmente la Ley de Bases de 3 del
mismo mes), la Excma, Diputacion de Lugo, establece un arbitrio-
sobre la riqueza provincial, en el que quedan refundidos los exis-
tentes en esta provincia sobre iguales bases.

Articulo 2.° El arbitrio gravara los productos obtenidos na-
turalmente o por transformacién industeial, susceptibles, en uno
u 02;0 {caslo,adoe trafico comercial. ’

rticulo 3.° 1. El arbitrio sobre la riqueza transf
compatible con el que hubiera gravado, er? su caso slgosngfod;uf:‘t!trng
nattéralel;s] utilli)zados como materia prima, '

. No obstante, para evitar la doble imposicion, e
articulos industriales se compensar4 el arbit?lo correspgulr;g?t?elog



