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@ DEPUTACION DE LUGO

PROCESO SELECTIVO PARA O INGRESO EN PRAZAS INCLUIDAS NA OEP DO ANO 2022 {BOP 120 DE 27.05.2022) APARTADO 1C- TAXA ADICIONAL DE
ESTABILIZACION DE EMPREGO TEMPORAL (DISPOSICION ADICIONAL 62 DA LEI 20/2021, DO 28 DE DECEMBRO)

N2 PRAZAS CONVOCADAS
DENOMINACION

CLASI

GRUPO/SUBGRUPO
REXIME XURIDICO
SISTEMA SELECTIVO
ACCESO

COTA

1.-RESULTADO PROVISIONAL DA VALORACION DE MERITOS (Base xeral 10}

1 ; . .
TRABALLADOR/A SOCIAL o presente documento estara

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE TECNICOS RiEBib9 o Taboeiro  de

AA2 Anuncios desta Deputacion
FUNCIONARIAL desde odial 7~ © =
CONCURSO aaada_LT -l Zo
;.(I:::L O XEFE DA UNIDADE &s

PORTERIA £ VIXIANCIA

O Tribunal cualificador procede a valorar os méritos acreditados polas persoas aspirantes , tendo en conta os criterios de valoracion que se establecen nas bases xerais 10.1 e 10.2,
resultando como se sinala a continuacidn:

BASE XERAL 10.2- A)2  EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAX. 30| aiss)
RONZOS) Masteres propios, c:rtT cados profesionalidade,
Admén Puablicas definidas no art. 2.3 da LRXSP, na mesma AR ! '_ I B :
Cursos, xornadas, seminarios, CONgresaos,...
prazafposto/emprego
CUALIFICACION
TOTAL 10.2 TOTAL 10.2 - |FINAL
o LY TR (s RIHTETRED | (YBE Olftras Sdony A)2 Asistencia |aproveitamento| imparticién |B PROVISIONAL
staxe | APELIDOS E NOME Deputacidn Lugo Admons. Locais publicas, . <
(Maximo 30 |0,05 x hora 0,1x hora 0,16x hora  |{Mdximo 20 |CONCURSO
{0,40 X 30 dias {0,25 x 30 dfas) (0,15 x 30 dias
puntos ) puntos} {Mé&ximo 50
puntos)
1 |ABUIN LOPEZ, MARTA 0,0000 0,0000 3,3000 3,3000 | 1,0000 | 45,9000 0,0000 20,0000 | 23,3000
2 |ALVAREZ OTERO, CRISTINA 2,4000 1,7500 0,0000 4,1500 | 1,9000 | 13,0000 0,0000 | 14,2000 | 19,0500
3 |ARMESTO DOMINGUEZ, MARIA LUISA 0,0000 99,7500 0,0000 30,0000 | 3,5000 | 103,5000 | 0,0000 | 20,0000 | 50,0000
4 |ARMESTO DOMINGUEZ, NATALIA 0,0000 35,2500 0,0000 30,0000 | 0,2000 | 18,6000 0,0000 18,8000 | 48,8000
5 |BALBOA LOPEZ, TAMARA 0,0000 0,5000 0,0000 0,5000 | 0,0000 | 22,0000 | 48,0000 | 20,0000 | 20,5000
6 |BERMUDEZ PRADO, ANA MARIA 0,0000 51,7500 2,5500 30,0000 | 7,1500 | 121,5000 0,0000 20,0000 | 50,0000
7 |BOUZA PINON, LORENA 0,0000 11,2500 0,0000 11,2500 | 2,5000 | 54,5000 0,0000 | 20,0000 | 31,2500
8 |CASTEDO GONZALEZ, MARIA ISABEL 0,0000 78,2500 0,0000 30,0000 | 8,1000 | 45,5000 | 0,0000 | 20,0000 | 50,0000
9 |DABLANCA PALLARES, MARIA JESUS 0,0000 51,0000 0,0000 30,0000 | 3,1500 | 44,0000 4,8000 20,0000 | 50,0000
10 |DOVAL CELA, ANA MARIA 0,0000 0,0000 35,8500 30,0000 | 4,0000 23,0000 0,0000 20,0000 | 50,0000
11 |GARCIA CORREA, MARIA FRANCISCA 0,0000 0,5000 2,2500 2,7500 | 0,0000 | 58,0000 80,0000 | 20,0000 | 22,7500
12 |GARCIA LOUREIRO, JENNIFER 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 | 32,5000 | 29,5000 0,0000 | 20,0000 | 20,0000
13 |HERVES FORTES, PATRICIA 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 | 0,0000 12,0000 0,0000 12,0000 | 12,0000
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@ DEPUTACION DE LUGO

BASE XERAL 10.2- A)2

PUNTOS)

Admén Publicas definidas no art. 2.3 da LRXSP, na mesma

EXPERIENCIA PROFESIONAL {MAX. 30'

BASE XERAL 10.2- B- FORMACION ( Maximo 20

puntos)

Masteres propios, certificados profesionalidade,
cursos, xornadas, seminarios, congresos,...

ARUREISS dests. Deputacion
; sputacio
R g By g IS
Ataa dia -~ L —
0, XEFE DA UMDADE 25
'SORTERA. & Wisiancia

praza/posto/emprego
CUALIFICACION
Rteall APEMOOSE Mo Af‘f Ad"fo"'l':::" Az 0‘:_::;5 Mz op::l?;?mns' :‘))ZTM e Asistencia | aproveitamento| imparticin ;oTAL ] :Il':t;‘\II.ISIONAL
(040X30dias | (0,25x30dfas)| (0,15 x 30 dias :)"V"::‘i:';’ 30 s horanfic . bxtor Qemhota ::T::::;D 20 (c':?;:zs;
—~ puntos)
14 |JUSTO RODRIGUEZ, ANGELA 22,0000 16,2500 0,3000 30,0000 | 26,1750 | 3357000 | 0,0000 | 20,0000 | 50,0000
15 |MARINO ARIAS, VANESSA 352000 | 0,000 0,0000 30,0000 | 0,3500 | 42,5000 0,0000 | 20,0000 | 50,0000
16 |MARTINEZ MORATO, JORGE 0,0000 17,0000 4,8000 21,8000 | 2,5000 27,5000 0,0000 20,0000 | 41,8000
17 |MARTINEZ NEIRA, ANA MARIA 13,2000 0,2500 0,0000 13,4500 | 12,6000 | 80,5000 0,0000 | 20,0000 | 33,4500
18 |MAYO TRASHORRAS, LUCIA 10,0000 0,2500 0,0000 10,2500 | 0,2000 9,7000 0,0000 9,9000 | 20,1500
19 |NEBRIL RODRIGUEZ, NOELA 0,0000 23,0000 0,0000 23,0000 | 0,0000 61,0000 0,0000 20,0000 | 43,0000
20 |PACIOS VILLAR, ISABEL 0,0000 38,0000 0,0000 30,0000 | 11,7000 | 10,9000 3,2000 | 20,0000 | 50,0000
21 |RODRIGUEZ GOMEZ, MARIA DOLORES 0,0000 95,7500 0,7500 30,0000 | 11,8500 | 47,0000 0,0000 20,0000 | 50,0000
22 [SANCHEZ ROURA, MARIA BEGONA 0,0000 45,7500 0,0000 30,0000 | 5,9000 71,5000 102,3200 | 20,0000 | 50,0000
23 |TORREIRO RODRIGUEZ, TAMARA 0,4000 20,2500 0,0000 20,6500 | 0,0000 | 78,5000 0,0000 20,0000 | 40,6500
24 |[TORRES FERNANDEZ, ANA ISABEL 0,0000 91,2500 0,0000 30,0000 | 5,1000 | 245,7000 0,0000 20,0000 | 50,0000
25 |TOTORICABUENA ANTAS, IZASKUN 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 | 0,0000 | 38,5000 0,0000 | 20,0000 | 20,0000
26 |VILLALDA MARTINEZ, ESTELA 21,6000 3,0000 0,0000 24,6000 | 21,7500 | 109,1000 0,0000 20,0000 | 44,6000
27 |VINA SANTOS, MARGARITA 0,0000 60,0000 0,0000 30,0000 | 2, 1300 I 24,_3000 0,0000 20,0000 | 50,0000
28 |ZAS CASTRO, MARIA MANUELA 0,0000 | 8,5000 1,3500 9,8500 | 0,0000 65,0000 0,0000 20,0000 | 29,8500

2.- ALEGACIONS AO RESULTADO PROVISIONAL DA VALORACION DE MERITOS (Base xeral 10.3)

As persoas aspirantes disporan dun prazo de tres (3) dias habiles, dende o dia seguinte & publicacién do presente anuncio na paxina web corporativa da Deputacién de Lugo (apartado Emprego Publico-
RRHH), para presentacion de alegacidns &s puntuaciéns provisionais outorgadas na valoracion de méritos.
No suposto de non presentarse alegacions ou de non estimarse, as valoraciéns provisionais considéranse definitivas segundo se determina na base xeral 10.3.




