EF{ DEPUTACION DE LUGO

PROBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR, POLO SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, UNHA PRAZA DE TECNICO SUPERIOR
ARQUIVISTICA, ENCADRADA NA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, TECNICO SUPERIOR, COTA
XERAL, GRUPO A - SUBGRUPO A1, DO CADRO DE PERSONAL FUNCIONARIO, ACCESO LIBRE, CORRESPONDENTE A OFERTA DE
EMPREGO PARA O ANO 2016.

1.- PUNTUACIONS DO TERCEIRO EXERCICIO (BASE ESPECIFICA 5.1.3).
O Tribunal encargado de xulgar 4s citadas probas selectivas, acordou conceder, por unanimidade, a seguinte puntuacion sobre
un maximo de 20 puntos:

N2 CONTROL PUNTUACION TERCEIRO EXERCICIO
7 12,00

Este exercicio é obrigatorio e eliminatorio; puntuase de 0 a 20 puntos sendo a puntuacién minima para superar o exercicio 10
puntos.

2.- IDENTIFICACION DOS ASPIRANTES.
O Tribunal procede a abrir o sobre lacrado, asinado por todos os membros do Tribunal , que contén as Tarxetas nas que figuran
os datos identificativos dos aspirantes que participaron no proceso selectivo, resultando como segue:

N2 CONTROL APELIDOS E NOME ggijim"n‘?cg{?}fﬂ? estarg
04 ZAPATA GOMEZ, MARIA KARINA Anuncios desta D{;;L(t)a Cig'f
05 GONZALEZ VILA, M2 GORETTI S;SS:; fla 3 ~0G-76/q
06 GOMEZ LOPEZ, NOELIA 0 xé}ﬁﬁ%@i?
07 GAYOSO CARREIRA, SABELA PORTERIA  E vixiancia
08 GARCIA GARCIA, MARIA PILAR
09 ARCAY BARRAL, ANGEL MARIA /D )

>
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3.- PROBA DE GALEGO.

A aspirante que superou a Fase de Oposicidn acredita estar en posesién do nivel de galego esixido na convocatoria (CELGA IV).

4.- FASE DE CONCURSO (Base 6). Baremo de méritos (Base 6.1)

A)EXPERIENCIA PROFESIONAL B)FORMACION
Maéximo 16 puntos Maximo 14 puntos
APELIDOS E NOME a)ADMON | b)ENTIDADES | CJENTIDADES | TOTAL | B.LJTITULACION | B.2) CURSOS | B.3) B.4) B5  IDIOMAS TOTAL
PUBLICA | DO . SECTOR | PRIVADAS ACADEMICA XORNADAS. | PUBLICACIONS, | GALEGO | COMUNITARIOS FASE
PUBLICO OFICIAIS Méximo 6 | PROXECTOS, Méximo | OU
Méximo 4 | puntos masters .... 1punto | EXTRACOMUNITA CONCURSO
puntos Maximo -RIOS
2-puntos. Maximo 1 punto
GAYOSO CARREIRA, | 4,75 0.00 0.00 4,75 0.00 4,315 2.00 0.00 0.60 11,665
SABELA '

5. CUALIFICACION FINAL.

Rematada a Fase de concurso o Tribunal procede a fixar & cualificacion definitiva da Unica aspirante, suma das puntuacions
obtidas na Fase de Oposicion e na Fase de concurso dando o seguinte resultado:

APELIDOS E NOME | PUNTUACION | PUNTUACION CUALIFICACION
TOTAL FASE | TOTAL FASE DE | FINAL
OPOSICION CONCURSO
GAYOSO CARREIRA, SABELA 34,50 11,665 46,165
o

0 preseriis documento estard

exuosio

Anuncigs desta D

-0Y- 1649

desda o dia_
ataadia

no Tabosiro  de
eputacion

!

2 —oC~720Lq

O XEFE DA UNIDADE
PORTERIA E VIXIANGIA




DEPUTACION DE LUGO

6. ASPIRANTE SELECCIONADA- LISTA DE APROBADOS

SABELA GAYOSO CARREIRA.

7. PROPOSTA DE NOMEAMENTO .

O Tribunal, & vista da lista da aspirante aprobada, propén a Presidencia que se resolva o procedemento selectivo nomeando a
Dona Sabela Gayoso Carreira, para ocupar a praza de Técnico Superior en Arquivistica nimero 868 e o posto de traballo
denominado Técnico Superior en Arquivistica nimero 1346 da Escala de Administracion Especial, Subescala técnica, Técnicos
Superiores, Grupo A- Subgrupo Al, do cadro de persoal funcionario.

Pazo Provincial, 3 de abril de 2019.




