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O presente documento estará
exposío no Taboeiro de
Anuncies aesía Depuíacion

S^Sz^^
0_ XEFE DA~~Ü^JO^DÍ'
PORTERÍA E ViXJANCIA

?.o.

Anuncio

A Xunta de Gobernó en sesión ordinaria de 1 6.09.2022, adoptou, entre outros, o seguinte Acordó:
"PROPOSTA DE APROBACIÓN, SE PROCEDE, DA CONVOCATORIA E BASES ESPECÍFICAS PARA O INGRESO
COMO PERSOAL FUNCIONARIO DE CARREIRA NA DEPUTACIÓN PROVINCIAL DE LUGO, NUNHA (1) PRAZA
DENOMINADA MAQUINISTA-CONDUTOR/A, COTA XERAL, INCLUIDA NA OFERTA DE EMPREGO PÚBLICO DO
ANO 2022- TAXA ADICIONAL DE ESTABILIZACIÓN DE EMPRECO TEMPORAL (ART. 2 DA LEÍ 20/2021, DO 28
DE DECEMBRO, DE MEDIDAS URXENTES PARA A REDUCCIÓN DA TEMPORALIDADE NO EMPRECO PÚBLICO),
ACCESO LIBRE, POLO SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN.

Logo de ver a proposta da Sra. Deputada Delegada da Área de Réxime Interior, Promoción do Territorio e
Turismo, do seguinte teor:

A presente convocatoria enmárcase dentro do obxectivo de reducir a temporalidade no emprego público,
seguindo o establecido na Leí 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a redución da
temporalidade no emprego público, que autoriza unha taxa adicional para a estabilización do emprego temporal
para daquelas prazas que reúnan os criterios específicos de temporalidade.

O art. 2 da Leí 20/2021 prevé que as Administracións Públicas convoquen, polo sistema de concurso-oposición
aquelas prazas que, reunindo os requisitos establecidos no art. 2. 1, estivesen ocupadas de forma temporal e
ininterrompidamente cando menos nos tres anos anteriores ao 31. 12. 2020.

En execución da Oferta de Emprego Público (OEP) da Deputación Provincial de Lugo para o ano 2022, aprobada
por resolución da presidencia de 25.05.2022 e publicada no Boletín Oficial da Provincia (BOP) de Lugo núm. 120,
do 27. 05. 2022, e conforme ao sínalado no art. 2. 2 da Leí 20/2021, "(... ) a publicación das convocatorias dos
procesos selectivos para a cobertura das prazas incluidas ñas ofertas de emprego público deberá producirse
antes do31 de decembro de 2022";
Os criterios xerais de desenvolvemento dos procesos selectivos, foron negociados coas organizacións sindicáis
que contan con representación nos órganos unitarios de representación do persoal da entidade, aprobándose na
Mesa Xeral de Negociación do 19.05.2022 sen ningún voto en contra.
Visto que as bases especificas, que se incorporan á presente convocatoria que rexerán xunto coas as bases
xerais os procesos selectivos de estabilización de emprego temporal aos que resulta de aplicación o art. 2 da Lei
20/2021, cumpren co sinalado na normativa de aplicación, isto é:
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ÍmGanr^ln. osipLr'c. iprós.consti,tuc'ona^ sinalados n°Art. 91. 2 da LRBRL: "a selección de todo o persoal, sexa¿^^^J^i^i^^SsS
§^E^SI?¡^'^ij^SH^^
^^^^^^iE'Sii:"^s^ec":;;ps^^^i^2^'ub;í
e2«.Ebs,i?z^^^S^, |?Xa. ^Td, °LJ°2"Om, 0!2°;°p°s'dó" cun'pri"do ° sl"alad° para °s .>roces°s de
^oTeT,"^poT,CS^oa^a2*dv:toera^^^^ fa" de concurso (40%d' p""'"ació" .°." """""' "°
l), se^ue.naLTC Omendaciónda secretaría de Estado de Función Pública sobre as orientacións
marcha dos procesos de estabilización derivados'da'Lei'20/202'1'. ' ' u""l"° 3U"'C as u"c"lduons Para a Posta en
5) Cumpren os criterios aprobados na MesaXeral de Negociación de data 19. 05. 2022.

^^^^^¡^orporw6n ás "staxes de emprego temPoral da entidad- P-visto na disposición
p.ropo^ra£lla dLGOÍemoTe, '_en_cumprimento do sinalado no art- 2-2 da Lei 20/2021 que dispon que "(.^pn^ac;ÍnMda^on. w.cat0^
lmpr, ^pubhca. debe^n^^^^^ antes do 31 de decemb~ro''de"2022^To"d¡sp'osutouctnYI ?rt.t
Regulamento orgánico da DeputaciónProvjnciarde Lugar 

""'"'""'" "" "u^^ c "" ul:>POSIo no art. by.5

lolBctTxvaoq>udec°o^cdepdepmre^, ^i^^ na OEP d° ano 2022
v,,

lBM,t-TLa.d;LCLTL^d^"tabJIÍ^^^^^ emprego temporal (art. 2 da"Lei~2o7202"n, '"ap^'^d'oL
r 

Í^ T'ró^rxurídico administrativo acceso libre, polo sistemare con'curso-o"pos¡'ción, q'ueTco^nua^<nI ^"ina^ ' rexlme

 

PRAZA

551

DENOMINACIÓN

MAQUINISTA-
CONDUTOR/A

CLASIFICACIÓN

Escala de
administración
especial,
subescala servizos
especiáis, clase
persoal de oficios,
categoría oficial

GRUPO

SUBGRUPO

C/C2

No
POSTO

613

DENOMINACIÓN COTA

MAQUINISTA-
CONDUTOR/A Xeral
ENTRADA

^azaA^noabeadaasnboa^nteos??íficas que' xunto coas bases xerais- regularán 0 proceso selectivo ̂  ° -eso á
Sicl,OT"¿^ubD'Sae°n. odBao^eS?c, ^^T(BeOb¿ses esptclficas "° Bop' e"vlando «. ra"° ao °""°

^o/dl"e;notifK^^PU^^^ e das bases específicas no BOP, á persea que presta servizos
Sm^rar^^inncntd oLa PS¿os.t0^^
s"^nT,/ls".:Kern:T^^^^^
,5:,.s^uo%^^r^^c^rc S;^^"Trdr¿p^
íntxeun>otram?ntectobaenmc;¡tíor unanimidade dos asistentes. acor^ Prestar aprobación á proposta presentada e

O presynte documento estará
exposto no Tabosiro de
Anuncies desta Deputación
desde o día f2c{ ̂ F^={ ̂ -r)^7<~^_
ata a ciia_ , _f2>/_ .
O XEFE DA UNÍOADE
PORTERÍA E VIXIANCIA

9-0.
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O presente documento estará
exposto no Taboeiro
Anuncies desta Dspüía^oüp Lugo
esae o 13

aíaatí!a-^-£
^QS__<2o-Z-Z

PROPOSTA PE- BASES ESPECÍFICAS QUE REXERÁN, XUNTO COAS BASE¿ ̂ÍeÍÍS, ^B^eE^>^¡%
SELECTIYOPARA-O. INGRES0' COMO PERSOAL FUNCIONARIO DE CARREIffifiy^PBRj^EPpT^gffiüE LUGO
NUNH-A PRAZA DENOMINADA MAQUINISTA-CONDUTOR/A, POLO SISTEMA'DÍ"CONCURlr^01pbsidoN.
ACCESO-L!BRE'C_OTA XERAL, INCLUÍDA NA OFERTA DE EMPREGO PARA O ANO 2022 (~BOP~NUMJ2'0. 'DO
27-05:2022)_APARTADO IB) NA TAXA ADICIONAL DE ESTABILIZACIÓN Á QUE SE REFFRE-Ó'ART. 2'DA
20/2021, DO 28 DE DECEMBRO. -----. ..^^ ..«..

1. OBXECTO DAS PRESENTES BASES

E obxecto das presentes bases específicas complementar o procedemento xeral de selección establecido ñas
bases_xe. rais, que re9ulan os Procesos selectivos de estabilización de emprego temporal, que convoque a
D-.e,pu.^ció.nde. LL'go', a?s, que se refíre ° a.rt-..2 da Lei 20/2021 do 28 de decembro, de medidas'urxentes"p'ara a
,
r^d'^:^n da ten?^ral!'da?! ^ !T-p.rego Público. incluidas na oferta de emprego público do an~o 2022'"apartado
IB) (BOP núm. 120, do 27. 05. 2022) polo sistema de concurso-oposición, acceso libre, cota xeraiou cota de
reserva a persoas con capacidades diferentes.

2. PRAZA QUE SE CONVOCA: 1

°PRAZA DENOMINACIÓN
PRAZA CLASIFICACIÓN GRUPO

/SUBGRUPO
No

POSTO

DENOMINACIÓN
POSTO DE
TRABALLO

COTA

551 MAQUINISTA -
CONDUTOR/A

Escala de
administración

especial,
subescala
servizos

especiáis, clase
persoal de

oficios, categoría
oficial

C/C2 613
MAQUINISTA -
CONDUTOR/A

ENTRADA
XERAL

3. RETRIBUCIÓNS

A p raza convocada e o correspondente posto que ocupará a persoa aspirante seleccionada atópase vacante e
?o. t.f,da.,. no. o.t'^rY1 en^0 vixente'».co,rresl30-n-clé-n.dolle. as contías que anualmente se f i xen "polo ¡"conceptos
retributivos establecidos no art. 23 da Lei 30/1984, do 2 agosto, de medidas para a reforma da7unción"PubÍica''.
e as disposicións aplicables nesta materia. --. -.. -. -... -»..^,

4. COMETIDO FUNCIONAL

Será o smalado na yixente Relación de Pastos de Traballo (RPT) da Deputación de Lugo ou, se é o caso,

disposición que a^substitua, conforme á titulación esixida baixo a dirección e supervisión correspondente, así
como outras que dentro da súa competencia poidan ser encomendadas polos órganos competentes-en
dos servizos desta.

^n, _a. us.enc'a..dos. ar'tel'iclres instrumentos, a persea ocupante realizará as funcións que lie sexan atribuidas por
calquera outra norma ou pola persoa que exerza superioridade xerárquica, de a¿ordocoas~nece'sidade's'do
centro, área ou servizo.

5. REQUISITOS DAS PERSOAS ASPIRANTES

5. 1. Titulación académica (complemento da base xeral 4 apartado e)

pe..acorlo. c_i3 _?_pa, l'tad?c) do al't-1. 35' .do Real decreto lexislativo 781/1 986, do 1 8 de abril, polo que se aproba o
texto refundido das disposicións legáis vixentes en materia de réxime local, co art. 25 da Lei 30/1984, do 2 de
agosto; e co apartado e) do art. 76 e a disposición transitoria terceira 1 do Real decreto lexislativo 5/201 5, do
30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido la Lei do estatuto básico do empregado púbÍJco (TREBEP),
será necesario estar en posesión dalgunha das seguintes titulacións académicas oficiáis:

TITULACIÓNS ACADÉMICAS

Craduado/a en Educación Secundaria Obrigatoria, Graduado Escolar, Formación Profesional de primeiro
ou equivalente.

5.2. Nivel de galega (complemento da base xeral 4 apartado f): Celga 3

5.3. Outros requisitos (complemento da base xeral 4 apartado g): permiso de condución tipo A, B, C e C+E.
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O pressníe documento estará
So- "O. TaboefóPLCl?a
Anuncies desia 0^¡cw9°
desde o ^^^o^^^y^
^^,-a^^^6. SISTEMA DE SELECCIÓN: CONCURSO-OPOSICIÓN ñlu ̂ r

_^FE DA ÜWIDADE-
?nT^CÍnnomáxLma^doronl^^^^^ sendo a Puntuación ̂ í^'4la f6sá'i*^¿: ición
30 puntos (60%) e na fase de concurso 20 puntos (40%).
7. FASE DE OPOSICIÓN ' "

^SF,"S ̂>I;om'i4'£l:.dsep:cp£:'M3)é de 30 pul"°s' !"1d°"'"»"°par'superar es" f"e °b"r""
Constará dos seguintes exercicios:

7. 1. PRIMEIRO EXERCICIO

^LTce^icJo^tô rigatlrio^^no,n-el'm'^ Puntuarase ata un máximo de 15 puntos, por conseguinte as
perseas presentadas pederán realizar o segundo exercicio, independentementedacuaÍ¡fÍcac'¡ó>n"obtTd'a'nae"s't'et.'
O tempo máximo para realizar o primeiro exercicio será de: 1 hora e 20 minutos.
Este exercicio terá dúas partes:

7. 1. 1. EXERCICIO TIPO TEST- MATERIAS COMÚNS

cnohnrsJs^rtlu. n e.xe,rc!cró ^^^ e 2 preguntas de reserva,sobre os temas incluidos na base específica 9 apartado A) MATERIAS CÓMÜNS.""""" ̂  ^ >-a""^ "^ -c^ivci,

^n?nr^sc de C^I"JO^O..Tlbun:aleLaboLar"/^ os c.riterios de corrección, podendo penalizar as respostas

^^^^sp ^^"iteri"o^^vorronan^orid^T'^^^^r^^

Este apartado puntuarase ata un máximo de 5 puntos.

7. 1.2. EXPOSICIÓN DUN TEMA- MATERIAS ESPECÍFICAS

^ss^^^v^s^^^' sete"io"ado por s°rte° e"*re os "mas c°""dos "a b»<
OJema¿er.á.lÍdo-pola-pel"50a aspirante diante do tribunal, na data que este determine, podendo asistir a este
acto o resto de perseas que participan no proceso selectivo. ' "" ---..... -,

SJir-íb^a'^podlr ^formul,al; pre9u:ntas:-sobre °contido do tema ou solicitar aclaracións en relación coa proba

Sapli'rzaanÍ'. de xeito clue "e permita formar unha opinión máis-Precis~a~~dos"c"o^c"ementost '^IUcadrp^^

acn?eesrid°as rdeealpzuanctiuóanTm^T;icbunat fixará os criterios de puntuación do tema informando ás Persoas a5Pirantes
Este apartado puntuarase ata un máximo de 10 puntos.
7.2. SEGUNDO EXERCICIO

Este exercicio terá carácter obrigatorio e non eliminatorio e puntuarase ata un máximo de 1 5 puntos.
c^llr Ln.y!soluaó?»dun^uposto. práct^ que terá Por obxecto comprobar a aplicación práctica dos^^^u^: ̂ ¿en~ns"^^a^^^ac^crr^^ ^'^^ ̂ ^wo^^^
^átxeiZodepa2r?iorreaaslizar ° se9undo exercicio será determinado polo Tribunal non podendo superar o tempo
^SaJcpcTr.^Írórmin ar. T^exeracJo. sexa. '^ Polas Persoas asP¡ra"tes, na data que este determine,
!ioSdla^st'La. este .acto.as-demals persoas aspirantei s- N"te suposYo'a~lec7u'ra"se"r7o^ga^^uq^Ida'róco
eliminados do proceso selectivo as perseas que non comparezan.

07,nbunalpoderaformular Pre9untas^sobre o contido do exercicio ou solicitar aclaracións en relación coa i
peear'si^daas'pdrÍnS. ito que "e perm'ta format' unha opinión máis Precisa' das~'h~abmdad" P^^^^^

s^^^^s's^^°s """"". de pl""u'dó"d' proba pr4cuca' mforma"do as p""»
7. 3. PUNTUACIÓN MÍNIMA PARA CONTINUAR NO PROCEDEMENTO SELECTIVO

ALPersoas isplrantes que se presentasen ao^primeiro e segundo exercicio, deberán alcanzar entre os dous a
pun=t.uac'ón_.m'n'ma ,de 15 puntos Para continuar no procedemento selectivo, 'sendo"elim¡nadas'v'ar
aspirantes que non alcanzasen a dita puntuación. ' --. --.. -,
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