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Concello de Sarria

BASES DE SELECCION PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A
TRAVES DA MODALIDADE CONTRACTUAL DE EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DA PRODUCION DE SEIS OPERARIOS DE SERVIZOS VARIOS
E CREACION DUNHA BOLSA DE EMPREGO CON CARGO AO PLAN UNICO DE
COOPERACION COS CONCELLOS 2020.

1.-OBXECTO DA CONVOCATORIA.

A presente convocatoria ten por obxeto a seleccién de seis traballadores como
persoal temporal eventual por circunstancias da producion (art. 15.1b da Lei do
Estatuto Basico dos Traballadores) como operarios de servizos varios, asi como a
creacion dunha bolsa de emprego, con cargo ao programa plan Provincial Unico cos
Concellos 2020 por un prazo maximo de 4 meses.

O contrato formalizarase baixo a formula de eventual por circunstancias da
producion, a tempo completo, 40 horas semanais en horario de mana, de luns a
venres por un periodo de 4 meses.

2.-CARACTERISTICAS DAS PRAZAS:

Categoria: pedn

Numero de plazas: seis

Clasificacion: Persoal Laboral.

Titulacién: Estudios primarios, certificado de escolaridade, Graduado Escolar ou
titulacion semellante ou superior.

Salario: 1180,49 €/mes sen prorrateo pagas.

3.FUNCION DA PRAZA.

Medio Ambiente, Obras e Medio Rural do Concello de Sarria, que realizara
traballos de limpeza e mantemento de xardins e zoas urbanas; mantemento e
conservacion de vias de acceso a nlcleos rurais asi como reparacién e mantemento
de vias urbanas.

4.- REXIME DE INCOMPATIBILIDADE.

Os postos estaran sometidos ao réxime de incompatibilidades segundo o
disposto na Lei 53/1984,de 26 de decembro de incompatibilidades do persoal das
Administracions Publicas, no Estatuto Basico do Empregado Publico e demais
disposiciéns de aplicacion.

5. SISTEMA DE SELECCION.
A seleccion efectuarase mediante o sistema de oposicion, debendo respectar
en todo caso os principios de igualdade, mérito, capacidade, publicidade e

transparencia.

6. REQUISITOS DOS ASPIRANTES.
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Concello de Sarria

Para participar no proceso selectivo serd necesario cumprir os requisitos
seguintes:

a) Ter a nacionalidade espafiola ou outra, segundo o disposto no artigo 52 da Lei
2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia, permita o acceso ao emprego
publico.

b) Estar en situacion de desemprego ou como mellora de emprego.

¢) Posuir o certificado de estudios primarios, certificado de escolaridade, Graduado
Escolar ou titulacion semellante ou superior.

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha
Administracion puablica ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das
comunidades autonomas, nin atoparse na situacién de inhabilitacion absoluta ou
especial para empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, para o acceso ao
corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funcions similares as que
desempefiaba no caso de persoal laboral, no que fose separado ou inhabilitado. No
caso de ser nacional doutro estado, non encontrarse inhabilitado ou en situacion
equivalente nin ter sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no
seu Estado, nos mesmos termos 0 acceso ao emprego publico.

e) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de
xubilacion forzosa.

f) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas necesarias para o desempefio
das correspondentes funciéns e tarefas.

Todos os requisitos esixidos deben posuilos os/as aspirantes o dia que remate
0 prazo para presentar as solicitudes e conservalos, polo menos, ata a data da firma
do seu contrato.

7. PUBLICIDADE DA CONVOCATORIA E DAS SUAS BASES.

A convocatoria anunciarase no Boletin Oficial da provincia de Lugo e farase
publica tamén no taboleiro de edictos dixital do Concello.

Os sucesivos anuncios relativos & convocatoria publicaranse no taboleiro de
edictos dixital do Concello asi como na paxina web do mesmo.

8. PRESENTACION DE INSTANCIAS.

As solicitudes para tomar parte no proceso selectivo, conforme ao modelo que
figura nas presentes bases, dirixiranse a Alcaldia do Concello de Sarria, e
presentaranse por calquera das formas previstas na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Puablicas, no prazo de 5 dias
naturais, contados a partir do dia seguinte ao da publicacion do anuncio da
convocatoria no Boletin Oficial.
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Concello de Sarria

Xunto coa solicitude as persoas aspirantes deberan achegar copia da seguinte
documentacion:

e Fotocopia do DNI, pasaporte ou documento de identificacion.

e Declaraciéon responsable de que cumpre todos 0s requisitos necesarios para se
presentar ao proceso selectivo.

e [Fotocopia do titulo de Celga 2 ou titulacion equivalente.

9. ADMISION DE ASPIRANTES. DATA E LUGAR DE CELEBRACION DAS
PROBAS.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, a Alcaldia ditard unha
resolucion no prazo de 2 dias habiles, que se publicara taboleiro de edictos dixital do
Concello declarando aprobada a listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas,
con indicacion, se é o caso, das causas de exclusion e outorgando o prazo de 3 dias
habiles, a contar dende o seguinte ao da publicacién da dita resolucién, para
presentaren as reclamacions oportunas ou emendaren os defectos existentes, nos
termos do artigo 68 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administracions Publicas. De non existir persoas excluidas, aprobarase
con cardcter definitivo a listaxe de persoas admitidas.

Transcorrido o prazo de emenda de defectos, a Alcaldia declarara aprobada a
lista definitiva de persoas admitidas e excluidas, que se publicard no taboleiro de
edictos dixital do Concello. Na citada resolucion fixarase a composicion do Tribunal asi
como a data de realizacion das probas.

Os sucesivos actos e comunicacions que se deriven da celebracion deste
proceso selectivo faranse publicos a través do Taboleiro de edictos dixitais do
Concello.

10.TRIBUNAL CUALIFICADOR.

O Tribunal cualificador sera designado pola Alcaldia, en virtude do establecido
no artigo 21.1 g) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
e, en base ao establecido pola Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de
Galicia e Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o
texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico. O Tribunal tera a
composicion seguinte:

e Presidencia (Titular e suplente): Unha persoa funcionaria/ laboral fixo
pertencente a un corpo ou escala para o ingreso no cal se requira titulacién
igual ou superior & de agora esixida.

e \Vogalias (Titulares e suplentes): Tres persoas funcionarias de carreira/laboral
fixo pertencentes a un corpo ou escala para o0 ingreso no cal se requira
titulacion igual ou superior & de agora esixida.
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Concello de Sarria

e Secretaria (Titular e suplente): Secretario do Concello ou quen legalmente a
substitta.

O Tribunal non poderan constituirse nin actuar sen a presenza, polo menos, de
tres dos seus membros, titulares ou suplentes, debendo estar presentes en todo caso
as persoas que ocupen a Presidencia e a Secretaria, ou persoas en quen deleguen.
De todas as reunions que faga o Tribunal, quen asuma a Secretaria redactara a
correspondente acta.

Os membros do Tribunal absteranse de intervir e comunicarano & autoridade
gue convoca cando concorra algunha das circunstancias previstas no artigo 23.2 da
Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico. As persoas
aspirantes poderan recusar aos membros do Tribunal cando concorran aquelas
circunstancias.

O Tribunal resolvera todas as dubidas que xurdan en aplicacién das presentes
bases, asi como nos casos non previstos polas mesmas.

O Tribunal podera dispor a incorporacién, 0s seus traballos, de asesores
especialistas, quenes se limitaran o exercicio das slas especialidades técnicas, que
seran a Unica base da suUa colaboracion co 6rgano de decisiébn e que actuaran por
tanto con voz pero sen voto.

11. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO.

O proceso de seleccion efectuarase polo sistema de oposicion e
desenvolverase en duas fases:

11.-1 Fase de oposicidn:
¢ Puntuacién maxima:

Nesta fase de oposicion valoraranse ata un maximo de 80 puntos.
e Celebracion dos exercicios:

A data, hora e lugar de celebracion dos exercicios, seran anunciados
oportunamente no taboleiro de edictos dixital do Concello, en consonancia coas
presentes bases.

e Criterios de valoracion na fase de oposicidn:
A fase de oposicién consistira na realizacion de dous exercicios de caracter

obrigatorio e eliminatorio, sendo os contidos e cualificacibns os que de seguido se
describen:

Primeiro exercicio. Practico.
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Concello de Sarria

Consistird na realizacion dunha proba relacionada coas tarefas a desempefiar
no posto de traballo e que sera determinada polo Tribunal inmediatamente antes do
comezo do exercicio indicAndose asi mesmo a duracibn maxima que non excedera de
20 minutos, tendente a valorar as habilidades e cofiecementos necesarios dos
aspirantes para o desempefo das labores de operario de servizos multiples e podera
estar referida a cuestions tales como limpeza e mantemento de xardins, limpeza e
mantemento de zoas urbanas, mantemento e conservacion de vias, reparacion e
mantemento de mobiliario urbano, mantemento de instalacibns municipais,
mantemento, conservacion, limpeza e vixianza das instalacion das pias municipais,
limpeza e mantemento de instalacions deportivas.

Este exercicio cualificarase polo tribunal de 0 a 80 puntos, sendo necesario
acadar unha puntuacién de 40 para superala. No caso de non acadar a puntuacién
minima esixida, 0 concursante sera eliminado do proceso selectivo.

Segundo exercicio. Idioma galego.

O artigo 51.2 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia
establece que:"...para darlle cumprimento & normalizacion do idioma galego nas
Administracions Publicas de Galicia e para garantir o dereito ao uso do galego nas
relacions coas Administracions Publicas no ambito da Comunidade Autbnoma, asi
como a promocién do uso normal do Galego por parte dos poderes publicos de
Galicia, nas probas selectivas que se realicen para 0 acceso aos postos das
Administracions Publicas incluidas no ambito de aplicacién desta lei incluirase un
exame de galego, agas para aquelas persoas que acrediten o cofiecemento da lingua
galega consonte a normativa vixente. As bases das convocatorias dos procesos
selectivos estableceran o caracter e, se é o caso, a valoracién do cofiecemento da

lingua galega.”

Polo tanto, o exercicio consistirA en realizar unha proba escrita sobre o
cofiecemento da lingua galega. As persoas aspirantes deberan traducir un texto,
facilitado polo Tribunal, de castelan para o galego ou de galego para o castelan. Esta
proba tera unha duracién de 30 minutos e cualificarase de “apto/a” ou “non apto/a”,
guedando eliminadas as persoas aspirantes que non acaden a cualificacién de apto ou
apta.

Estaran exentas da realizacién deste exercicio as persoas aspirantes que tefian
acreditado o cofiecemento da lingua galega, mediante a presentacion do
correspondente certificado de aptitude do curso de perfeccionamento da lingua galega
ou Celga 2, dentro do prazo de presentacién de solicitudes.

e Publicacién dos resultados dos exercicios da fase oposicion:

As puntuaciéns obtidas polos aspirantes nos exercicios da fase de oposicion
publicaranse no Taboleiro de edictos dixitais do Concello.

Concederase un prazo de 3 dias naturais para os efectos de alegacions polos
aspirantes, que se contara desde a data de publicacion dos resultados dos exercicios
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Concello de Sarria

da fase oposicion no Taboleiro de edictos dixitais do Concello. Na publicacion dos
resultados indicarase a data limite para presentar as referidas alegacions.

Rematado o prazo de alegaciéns, e resoltas estas, o Tribunal publicara os
resultados definitivos dos exercicios da fase de oposicion no Taboleiro de edictos
dixitais do Concello.

11.-2. Cualificacién final:

A cualificacion final vira determinada pola puntuacion acadada na proba
practica.

En caso de empate entre as persoas aspirantes tomarase como criterio de
desempate un sorteo publico realizado polo Tribunal entre os aspirantes empatados.

A orde dos aspirantes na bolsa serd determinado pola cualificacién final obtida
no proceso selectivo en orde descendente, non entrando a formar parte da bolsa os
gue non acadasen unha puntuacién superior a metade da cualificacion maxima
posible.

12. RELACION DE APROBADOS.

Rematada a fase de oposicién, o Tribunal publicara no taboleiro de edictos
dixital a relacion de aprobados e formulard proposta de nomeamento a favor da
persoa aspirante que obtefia a maior puntuacion dos que superaran a proba da fase
de oposicién.

O tribunal elevar4 proposta, ademais da acta da derradeira sesion, a
Alcaldia-Presidencia para que proceda & resolucién de expediente de seleccion e a
firma de contrato como persoal laboral temporal.

13. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

A persoa aspirante proposta achegara no prazo de 5 dias naturais, contados a
partir da publicacion da listaxe de persoas aprobadas no taboleiro de edictos dixitais
0s documentos seguintes:

e Certificado médico acreditativo de posuir a capacidade funcional para o
desenvolvemento das tarefas habituais da praza & que se aspira, € no que se
fara constar que non padece enfermidade ou limitacion fisica ou psiquica
incompatible coas funcions do posto

e Declaracion xurada de non ter sido separado mediante expediente disciplinario
do servizo de calquera das Administracibns publicas ou dos 6rganos
constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autbnomas, nin atoparse en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por
resolucion xudicial

e Declaracién xurada de non atoparse en ningunha causa de incapacidade e
incompatibilidade de conformidade coa lexislacion vixente e referido ao
momento da slia toma de posesién
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¢ Fotocopia da tarxeta da Seguridade Social e certificado de conta bancaria

Para o suposto de que tivera a condicion de funcionario ou empregado publico,
estard exento de xustificar documentalmente as condicibns e requisitos xa
demostrados para obter o seu anterior nomeamento debendo presentar certificacion
do Ministerio ou Organismo de que dependa, acreditando a sGa condicion e demais
circunstancias que consten no seu expediente persoal ou folla de servizos.

14. SINATURA DE CONTRATO LABORAL.

O contrato sera como persoal temporal eventual por circunstancias da
producion (art. 15.1b da Lei do Estatuto Basico dos Traballadores) como operario de
servizos varios con cargo ao programa plan Provincial Unico cos Concellos 2020 por
un prazo maximo de 4 meses.

Quen no prazo indicado non presente a documentacién indicada (salvo casos
de forza maior), non podera asinar o contrato laboral, quedando anuladas todas as
stlas actuacions, sen prexuizo das responsabilidades en que poida incorrer por
falsidade na instancia solicitando tomar parte no proceso selectivo.

16. LEXISLACION DE APLICACION.-

RDL 5/2015 de 30 de outubro, polo que se aproba a Lei do Estatuto basico do
empregado publico.

RDL 2/2015 de 23 de outubro, de aprobacion do TR da Lei do Estatuto dos
traballadores.

Lei 2/2015 de 29 de abril do emprego publico de Galicia.

Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do réxime local.

R.D. Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, que aproba o texto refundido das
disposiciéns legais vixentes en materia de réxime local.

Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administracién local de Galicia.

Decreto 95/1991, do 20 de marzo, da Comunidade autbnoma de Galicia pola que se
aproba o Regulamento de seleccion de persoal e Real decreto 364/1995, do 10 de
marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de ingreso do persoal ao servizo da
Administracion do Estado.

Real decreto 896/1991, do 7 de xufio, que aproba as regras basicas e programas
minimos a que se debe axustar o procedemento de seleccion dos funcionarios da
administracion local.

Lei 39/2015, de 1 de outubro do Procedemento Administrativo ComuiUn das
Administracions Publicas.

Sarria, na data da sinatura dixital ao marxe

O ALCALDE
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MODELO DE SOLICITUDE
PERSOA SOLICITANTE

APELIDOS NOME DOCUMENTO DE IDENTIDADE
ENDEREZO
LOCALIDADE CODIGO POSTAL TELEFONO

CORREO ELECTRONICO
DATA DE NACEMENTO

COMPARECE e DI:

a) Que cofiece e acepta as bases de seleccién para cubrir as prazas de persoal
laboral temporal de Administracion Especial

b) Que desexa ser admitido/a as probas selectivas convocadas

¢) Que relne todos e cada un dos requisitos establecidos nas bases da convocatoria
d) Que achega os documentos esixidos na base 82.

Por todo o exposto,

SOLICITA

Que se tefia por presentada esta solicitude e sexa admitido/a &s probas selectivas
para esta praza.
Sarria, de de 20
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DECLARACION RESPONSABLE

DB, ——————— provisto/a de D.N.I.
R , con enderezo na

R nam. .........cceeeee. PiSO.......ccuveeee.
CPuis Localidade,.........cccceeveennnnnnn MUNICIPIO........cvvveeveeriieeieene,
Provincia........ccccoeveeiiiiiiiiieiiiinnnnn. TEl&fOoNO......cvvveeeii e
DECLARO:

Que non estou afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade
recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal 6 servizo das
administraciéns publicas, de non padecer enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que
me impida o desempefio das funciéns ou tarefas correspondentes a praza & que opto
e de non estar separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo 6 Estado, 4s
Comunidades Auténomas ou as Entidades Locais, nin estar inhabilitado/a para o
exercicio das funciéns publicas; no caso de ser nacional doutro Estado, de non estar
inhabilitado/a ou en situacion equivalente, nin estar sometido/a sancién disciplinaria
ou equivalente que me impida, no meu Estado, nos mesmos termos, 0 aceso 0
emprego publico.

Sarria,........ de.iiiiin de 2021

ASAO: e
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