BASES ESPECIFICAS QUE REXERAN O PROCEDEMENTO DE SELECCION
PARA CUBRIR UN EMPREGO: “ARQUITECTO”, FUNCIONARIO INTERINO
(ART. 10.1.c/ EBEP), A TRAVES DO SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, PARA
PRESTAR SERVIZOS NO CONCELLO DE TRABADA (PROGRAMA: REFORZO
DO EMPREGO 2026)

HASH: c98eb2eed7087bc42ba0bb89ea7193db

°
2
o
a
=
w
=]
w
4
w
<
3]
3
z
w
[}
=]
4

Data de Sinatura: 21/08/2026

ALCALDE

1. OBXECTO.

Constitie o obxecto das presentes bases especificas a regulacién do procedemento de

seleccion mediante sistema de concurso- oposicion do posto de “ARQUITECTO” a relacion

de 28 horas semanais ao abeiro do Programa reforzo do Emprego 2026 de conformidade co

Plan Deputacion de Cooperacion cos concellos 2026.
2.DENOMINACION DO EMPREGO E CARACTERISTICAS:

+  DENOMINACION: ARQUITECTO.

Grupo/subgrupo Profesional: a/a2.

* Réxime Xuridico: Funcionarial (funcionario interino do artigo 10.1.c/ “execucién de
programas de caracter temporal” do RDL 5/2015, do 30 de outubro, Texto Refundido da

Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico).

. DURACION DO VINCULO de servizo: 1 ano desde a formalizacién do contrato e cun
limite temporal do 30/09/2027.

*  Tempo Xornada: 28 hs semanais

*  Cometido funcional: Consistira na realizacion de funciéns propias de atenciéon e
informacion de tramites e normativa urbanistica a vecifios e empresas, colaboracién e
supervision na tramitacion de expedientes de comunicacion previa, asistencia técnico-
urbanistica en materias da competencia por habilitacion profesional, xestion de solicitudes
de autorizacidns sectoriais en actuacions municipais e actuaciéns de materia de disciplina

urbanistica no dmbito da sda habilitacion profesional, asi como a redacciéon de pequenas
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memorias ou proxectos municipais, supervisién da execucién dos mesmos e asistencia na

comprobacion material de inversions.

3.- RETRIBUCIONS: Soldo correspondente ao Grupo/Subgrupo Profesional A/A2 e Nivel

Complemento de Destino: 26. (Duas pagas extras ou, se € o caso, a parte proporcional

correspondente).
4. REQUISITOS DOS ASPIRANTES.
a) Xerais:

b)

Titulacién Académica minima necesaria para participar no proceso selectivo: Diplomatura
en Arquitectura ou titulo de grao equivalente que habilite para o exercicio da profesion de
arquitecto, ou estar en condiciéns de obtelo na data en que remata o prazo de presentacion
de instancias.

Especificos:

Estar inscrito na Oficina de Emprego en situacion de desemprego ou de mellora de
emprego, que deberd acreditarse con certificacion da Oficina de Emprego e/ou cun

informe de vida laboral actualizado, expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social.

Nivel de cofiecemento do idioma galego esixido para realizar as funcions da
praza/posto/emprego convocado: CELGA 4 ou se carece desta acreditacion a persoa

aspirante someterase obrigatoriamente a proba de cofiecemento do idioma galego.

Permiso de conducién tipo B vixente

Os anteriores requisitos, deberanse posuir con referencia ao dultimo dia do prazo de

presentacion de solicitudes e gozar dos mesmos durante o proceso selectivo.

5. SOLICITUDES.

5.1. A solicitude para tomar parte nas correspondentes probas selectivas axustarase 6 modelo

que figura como Anexo II as presentes Bases, que se facilitard no Rexistro Xeral do Concello e

dirixirase 6 Sr. Alcalde do Concello de Trabada, no prazo de cinco (5) dias habiles contados

dende a publicacion do anuncio de convocatoria no contados dende a publicacién do anuncio

de convocatoria no taboleiro de anuncios da sede electréonica do concello de Trabada

https://trabada.sedelectronica.gal.
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Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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Concello de Trabada

Xunto coas instancias solicitando participar no proceso, deberd presentarse a seguinte

documentacion, orixinal ou copia compulsada:
a) Documento nacional de identidade, pasaporte ou tarxeta de residente.
b) Certificacién, de ser o caso, acreditativa do grao de discapacidade.

c¢) Declaracion responsable, asinado pola ou pola aspirante, de non estar afectada/o por
ningun dos motivos de incompatibilidade recollidos na lexislacion vixente sobre
incompatibilidades do persoal ao servizo das administracion publicas e de non ter sido
separado /a do servizo de calquera das administracion publicas ou dos 6rganos constitucionais
ou estatutarios das comunidades autébnomas por expediente disciplinario ou resolucion xudicial
firme nin encontrarse en inhabilitacién absoluto ou especial para empregos ou cargos publicos
por resolucion xudicial, ou para exercer funcién similares as que se desempefiaba no caso do

persoal laboral, segundo o modelo que se insire nestas bases como Anexo II.

No caso de ser nacional doutro Estado, declaracion responsable, asinada polo ou polo
aspirante, de non estar afectado/a por ningtin dos motivos de incompatibilidades recollidos na
lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal ao servizo das administracions
publicas e de non estar inhabilitado ou en situacion equivalente que impida, no seu Estado, nos

mesmos termos, 0 acceso ao emprego publico.

d) Fotocopia cotexada do Celga IV, titulo de iniciacion ou titulacion equivalente , ou

certificado orixinal expedido polos Centros educativos correspondentes.

e) Copia compulsada do titulo de Diplomado en Arquitectura ou titulacién equivalente ( Grado

de enxefieria da edificacién), ou certificado equivalente.

f) Relacion, segundo a orde que se establece na base 8 , dos méritos que as ou os aspirantes
aleguen para a stia valoracion no concurso e os documentos xustificativos dos mesmos segundo

o establecido na bases 8°
g) Permiso de conducion tipo B.

Poderanse, asi mesmo, remitir na forma determinada no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de

outubro, de Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas .

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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Concello de Trabada

6. SISTEMA DE SELECCION: CONCURSO - OPOSICION.
6.1. FASE DE OPOSICION.

a) Proba de cofiecementos xerais e especificos. Obrigatoria e eliminatoria

A proba a realizar na fase de oposicién serd de caracter teérico e a sda finalidade é que as
persoas aspirantes poidan amosar os seus cofiecementos sobre as materias comuns e as

materias especificas contidas no programa.

A proba consistira nun exame tipo test de vinte preguntas que abrangue a totalidade do

programa (materias comuns e especificas).
Cualificarase ata un maximo de 20 puntos, sendo a puntuacién minima para superala 10
puntos. A razon de que as preguntas ben contestadas sumaran 1 punto, e as mal contestadas ou

non contestadas non nin suman nin restan.

b) Suposto practico. Obrigatoria e eliminatoria
Consistira na realizacion por escrito dun suposto practico, durante un tempo de hora e media

Durante o desenvolvemento do exercicio os aspirantes poderan, en todo momento, facer uso
dos textos legais dos que acudan provistos, quedando excluidos os manuais, compendios de

xurisprudencia e libros de doutrina especializada.

Cualificarase ata un maximo de 10 puntos, sendo a puntuacién minima para superala 5 puntos.

6.2. FASE DE CONCURSO. BAREMO DE MERITOS

6.2.1 Experiencia profesional. Maximo (2,50 ) puntos.

-Por servizos prestados para calquera Administracién publica como persoa funcionaria de
carreira ou interina ou contratada laboral fixo ou temporal, en postos da mesma ou superior
categoria e no que se desenvolvan tarefas ou funciéns propias do posto que se convoca: 0,05
puntos por cada mes completo de servizo.

Non se computaran servizos prestados por tempo inferior a un mes e os meses consideraranse
de 30 dias naturais. Asemade non se computaran os servizos prestados simultaneamente con

outros igualmente alegados e a puntuacion reducirase proporcionalmente nos prestados a

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

tempo parcial, tomando como referencia corenta horas & semana.

Forma de acreditar os méritos alegados:

Para acreditar estes traballos as persoas interesadas deberan presentar unha certificaciéon da
Administracion de que se trate, onde conste o tempo traballado na categoria a que se opta, asi
como copia compulsada do nomeamento ou contrato de traballo subscrito para o efecto. De
non presentarse a citada documentacion, ou se se presenta outra diferente & aqui referida, a

cualificacion nesta alinea sera de 0 puntos. —

6.2.2 Cursos de formacién . Maximo ( 1,50) puntos.

Cursos de formacién, recibidos e acreditados, cuxo contido estea directamente relacionado
coas funciéns propias da praza obxecto da convocatoria e que foran convocados, impartidos ou
homologados polas Administracions Publicas e/ou Colexios Oficiais .

Valoracién dos cursos:

Ata 10 horas: 0, 05 puntos.

Por cada curso de 10 a 25 horas: 0,15 puntos.

Por cada curso de 26 a 50 horas: 0,30 puntos.

Por cada curso de 51 a 75 horas: 0,45 puntos.

Por cada curso de 76 a 100 horas: 0,60 puntos.

Por cada curso de 101 a 200 horas: 0,75 puntos.

Por cada curso de mais de 201 horas: 1,00 puntos.

En todos os casos valoraranse unha soa vez os cursos relativos a unha mesma materia, ainda
que se repetira a sua participacion, e valorarase unicamente o de nivel superior ou avanzado

Non se valoraran os cursos que non acrediten as datas de realizacion e as horas de duracion.
Asi mesmo non se valoraran, os pertencentes a unha carreira universitaria, os de doutorado, os
derivados de procesos selectivos e os diplomas relativos a xornadas, seminarios, simposios e

similares.

A formacién complementaria acreditarase mediante titulo correspondente ou certificado da
entidade/organismo que realizou a actividade formativa, orixinais ou fotocopias debidamente
cotexadas

Debera estarse en posesion dos méritos alegados, como maximo, na data de expiraciéon do

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257
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prazo concedido para a presentacién de instancias.

O Tribunal, en ningtin caso, podera valorar o non achegado e probado polos e polas aspirantes
na documentacion aportada coa instancia solicitude, sen que sexa admisible a concesion de
prazo ningln para emendas con posterioridade ao dia de remate do prazo de presentacion

daquela

7.- PROBA DE GALEGO.

Aquelas persoas aspirantes que non acrediten o nivel de galego CELGA 4 deberan realizar
unha proba que podera consistir, alternativamente, na traducién dun texto en castelan para o
galego ou en galego para o castelan.

Esta proba é obrigatoria e eliminatoria e cualificarase con apto ou non apto.
8.-ADMISION DE ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacién de solicitudes, a Alcaldia ditard resoluciéon, no prazo
maximo de 3_dias habiles, declarando aprobada a lista provisoria de admitidos/as e
excluidos/as. Esta resolucién publicarase na sede electrénica do Concello e no taboleiro de
edictos da casa do Concello, sinalandose un prazo de tres (3) dias habiles contados a partires do
seguinte ao da publicacion da resolucion para que os aspirantes excluidos poidan emendar, de

ser o caso, o defecto que motivou a exclusion.

Na publicacién indicarase o nome e apelido, e DNI dos aspirantes. Para tal efecto, a estimacion
ou desestimacion das ditas peticions de correccions entenderanse implicitas na resoluciéon pola

que se publique a listaxe definitiva de admitidos e excluidos.

Unha vez transcorrido o devandito prazo, ditarase resolucion definitiva, contra a cal se podera
interpofier recurso potestativo de reposicion ante o mesmo 6rgano, no prazo dun mes contado
desde o dia seguinte ao da sta publicacién, de conformidade co establecido na Lei 39/2015, de
1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun das Administraciéons Publicas, ou
poderase interpofier directamente o recurso contencioso administrativo ante o Xulgado do
Contencioso Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses, contados desde a mesma data,
de conformidade co disposto no art. 8.1 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da

xurisdicion contenciosa administrativa.

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

O feito de figurar na relacién de admitidos non prexulga que se lles recofieza aos interesados a
posesion dos requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando da documentacion
que debe presentarse, no caso de superar o procedemento selectivo, se desprenda que non
postien algin dos requisitos, os/as interesados/as decaeran en todos os dereitos que puideran

derivar da stia participacion no procedemento.

Os datos persoais (nome, apelidos, direccion aos efectos de notificaciéns) dos candidatos que
participen no procedemento selectivo, seran utilizados unicamente para o fin do presente
procedemento selectivo, e co fin de dar cumprimento ao principio de publicidade esixido na

vixente lexislacion.
9. TRIBUNAL CUALIFICADOR OU COMISION DE VALORACION

O tribunal estard constituido por un nimero impar de membros, funcionarios/as de carreira ou
persoal laboral fixo, non inferior a cinco, debendo designarse o mesmo nimero de suplentes,

un dos cales actuara coma presidente/a e outro coma secretario/a do tribunal.

O Sr.Alcalde nomeara por decreto os membros do tribunal e os seus suplentes e fixara a data
da sua constitucion, axustandose ao previsto no artigo 60 do Estatuto Basico do Empregado

Publico, que sera publicado no taboleiro de anuncios

Os membros dos tribunais deberan absterse de intervir cando concorran neles, circunstancias

das previstas no 23 da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

Asi mesmo, os/as aspirantes poderan recusar aos membros do tribunal cando concorran neles
algunha das circunstancias previstas na presente base, conforme o artigo 24 da Lei 40/2015, de

1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

O tribunal non podera constituirse nin actuar sen a presenza, cando menos, de mais da metade
dos seus membros, titulares ou suplentes, indistintamente. En todo caso requirese a asistencia

do/a presidente/a e do/a secretario/a ou dos que legalmente os substituan.

O procedemento de actuacién do tribunal axustarase ao disposto na Lei 40/2015, de 1 de
outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico, levantando de cada sesion acta, que se

autorizara, coa sinatura do secretario/a e co visto e prace do Presidente/a.

Os tribunais poderan dispofier a incorporacion de asesores especialistas para as probas en que

asi o estimen necesario ou conveniente. Os ditos asesores, actuaran con voz e Sen voto,

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

limitdndose ao exercicio das especialidades técnicas en base as cales colaboran no respectivo

tribunal.

Os membros do tribunal asi como os asesores ou colaboradores que se incorporen a este, teran
dereito, pola sia concorrencia as sesidns, ao pagamento de asistencias na contia establecida de
conformidade co previsto no Real Decreto 462/2002, de 24 de maio, sobre indemnizacions por
razén de servizo, tendo en conta as actualizacions desta, vixentes na data da realizacion das

probas.

O tribunal resolvera por maioria de votos dos seus membros presentes, tddalas dibidas e
propostas que se produzan para a aplicacion das normas contidas nestas bases, e estara
facultado para resolver as cuestions que poidan suscitarse durante a realizacion das probas, asi

como adoptar as medidas necesarias.
10. DESENVOLVEMENTO DA PROBA

O primeiro e segundo exercicio se realizara o mesmo dia e no prazo maximo de 10 dias habiles
desde a constitucion do tribunal que xulgue as probas, anunciandose con dous dias naturais de
antelacién, como minimo, o comezo do primeiro exercicio, na sede electrénica do Concello e

no taboleiro de anuncios o dia, hora e lugar onde se celebraran as probas.

Os anuncios sucesivos publicaranse no taboleiro de anuncios do Concello e no lugar onde se

realizou o exercicio.

Os aspirantes deberan presentarse para a realizacion do exercicio provistos de DNI ou
documento oficial e fidedigno (pasaporte, carné de conducir...), acreditativo da stia identidade,
a xuizo do tribunal. En calquera momento os aspirantes poderan ser requiridos polo tribunal

correspondente coa finalidade de acreditar a sua personalidade.

Os/as aspirantes seran convocados en tinico chamamento, sendo excluidos da oposicién os que
non comparecesen, agas nos casos debidamente xustificados e libremente valorados polo
tribunal. As xustificacions ou probas formularanse dentro das vinte e catro (24) horas seguintes

a celebracion do exercicio ao que non compareceran.

Os opositores poderan desenvolver os exercicios de que conste o procedemento selectivo tanto

en lingua galega como en lingua castela, a sua libre eleccion.

Para establecer a orde en que haberan de actuar os aspirantes naqueles exercicios nos que non

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

poidan facelo conxuntamente, se estara o resultado do sorteo publicado pola Resolucién
correspondente, que se realizou ao abeiro do establecido no Art. 9 do Decreto 95/1991, de 20
de marzo, polo que se aproba o regulamento de seleccion de persoal de administracion da

Comunidade Auténoma de Galicia.
11. RELACION DE APROBADOS.

O Tribunal publicara no taboleiro de anuncios a puntuacion total do proceso selectivo. En caso
de empate de puntuacions se resolvera a favor dos aspirantes que acaden maior nimero de
puntos no primeiro apartado, segundo e terceiro, sucesivamente. Se persiste o empate,

resolverase por sorteo publico.

Finalizado o proceso de seleccion elevarase ao érgano competente proposta dos candidatos

para a formalizacién dos correspondentes contratos laborais.

O Tribunal non poderan aprobar nin declarar que superaron as probas selectivas un nimero
superior de aspirantes ao de postos que se convocan. Non obstante o anterior, e co fin de
asegurar a cobertura dos mesmos cando se produzan renuncias dos aspirantes seleccionados ou
calquera outra circunstancia antes da formalizaciéon do contrato, o érgano convocante podera
requirir ao oérgano de seleccion relaciébn complementaria dos/as aspirantes que sigan aos

propostos, para a sia posible contratacion.

A devandita relacion complementaria podera tameén servir para constituir unha lista de reserva
para cubrir as baixas que se produzan durante o periodo de duracién do plan “Fomento do

emprego”.
12. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Os/as candidatos propostos para seren contratados deberan achegar no prazo de 2 (2) dias
habiles, a seguinte documentacion, agas que xa a presentara anteriormente xunto coa instancias

de participacion:

1) Certificacion médica ou declaracion responsable actualizada na que se faga constar
expresamente que a ou o aspirantes reine a capacidade funcional para o desempefio das tarefas
propias do posto de traballo. Esta certificacion non podera ter una antigiiidade superior aos
tres (3) meses anteriores ao dia de remate do prazo de presentacion de instancias, acreditativo

de posuir a capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas habituais da praza a que

Concello de Trabada
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se aspira, e no que se fard constar que non se padece enfermidade ou limitacién fisica ou

psiquica incompatible coas funciéns do posto.
2) Copia compulsada da tarxeta da Seguridade Social.

A non presentacion dentro do prazo fixado da documentacion esixida nesta base e agas nos
casos de forza maior ou cando do exame da mesma dediizase que carecen dalgin dos requisitos
sinalados na base 3% non poderan ser contratados sen prexuizo da responsabilidade en que
icorreran por falsidade na solicitude de participacién. Neste caso se procedera a notificar ao
candidato que obtivese a seguinte maior puntuacion para que aporte a referida documentacion,

procedéndose do mesmo xeito que no suposto anterior.
13.- FORMALIZACION DOS CONTRATOS DE TRABALLO.

Rematado o proceso selectivo e presentada a documentacion polos interesados, o Sr. Alcalde
resolvera o proceso e se formalizardn o contratos de traballo de duracién determinada por un

periodo de 12 meses, sendo en todo caso o data de remate o 30 de setembro de 2027.
14. IMPUGNACION.

Estas bases, a sua convocatoria e cantos actos administrativos deriven da mesma poderan, asi
como as actuacions do Tribunal poderan ser impugnadas polos interesados e interesadas nos
casos e na forma establecidas na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciéns Publicas o e na Lei 29/98 de 13 de xullo

reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa .

En Trabada, o asina a Sr. Alcalde na data que figura a marxe;

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

ANEXO I.-PROGRAMA PRAZA/POSTO/EMPREGO DE ARQUITECTO:

A) MATERIAS COMUNS

Tema 1.- A Constitucién Espafiola de 1978. Estrutura e principios xerais. Dereitos e deberes
fundamentais dos espafiois. A sua garantia e suspensién. O Tribunal Constitucional:

composicioén e funcidns. A reforma da Constitucion.

Tema 2.- A Organizacién do Estado na Constitucion: organizacion institucional ou politica e
organizacion territorial. O Estatuto de Autonomia de Galicia. A Coroa. As Cortes Xerais:
referencia ao Defensor do Pobo e ao Tribunal de Contas.

Tema 3.- O Goberno e a Administracion. Relaciéns do Goberno coas Cortes Xerais. O Poder
Xudicial: principios constitucionais. O Consello Xeral do Poder Xudicial. O Ministerio Fiscal.
Tema 4.- O ordenamento xuridico-administrativo (1): A Constitucién. As Leis estatais e
autonomicas. Tipos de disposicions legais. Os Tratados Internacionais.

Tema 5.- O ordenamento xuridico-administrativo (II). O regulamento: Concepto e clases. A
potestade regulamentaria. Procedemento de elaboracién. Limites. O control da potestade
regulamentaria.

Tema 6.- O administrado versus cidadan: Concepto e clases. A capacidade dos cidadans e as
suas causas modificativas. O Estatuto do cidadan: Dereitos subxectivos e intereses lexitimos,
diferenzas entre ambos os conceptos e obrigacions.

Tema 7.- O acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: A motivacion e
forma.

Tema 8.- A eficacia dos actos administrativos: O principio de autotutela declarativa.
Condicions. A notificacion: Contido, prazo e practica. A notificacion defectuosa. A
publicacion. A aprobacién por outra Administracién. A demora e retroactividade da eficacia.
Tema 9.- A invalidez do acto administrativo. Supostos de nulidade de pleno dereito e
anulabilidade. O principio de conservacion do acto administrativo. A revision de actos e
disposicions pola propia Administracion: Supostos. A accion de nulidade, procedemento,
limites. A declaracion de lesividade. A revogacion de actos. A rectificacion de erros materiais

ou de feito.

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

Tema 10.- Disposiciéns xerais sobre os procedementos administrativos e normas reguladoras
dos distintos procedementos. A iniciacién do procedemento: Clases, subsanacién e mellora de
solicitudes. Presentacion de solicitudes, escritos e comunicaciéns. Os rexistros administrativos.
Termos e prazos: Computo, ampliacion e tramitacién de urxencia. Ordenacion. Instrucion:
Intervencion dos interesados, proba e informes.

Tema 11.- Terminacion do procedemento. A obrigacion de resolver. Contido da resolucion
expresa: Principios de congruencia e de non agravacion da situacion inicial. A terminacion
convencional. A falta de resolucion expresa: O réxime do silencio administrativo. O
desestimento e a renuncia. A caducidade.

Tema 12.- Recursos administrativos: Principios xerais. Actos susceptibles de recurso
administrativo. Regras xerais de tramitacion dos recursos administrativos. Clases de recursos.
As reclamacions administrativas previas ao exercicio de accions civis e laborais.
Procedementos substitutivos dos recursos administrativos: Conciliacién, mediacién e arbitraxe.
Tema 13.- A potestade sancionadora: Concepto e significado. Principios do exercicio da
potestade sancionadora. O procedemento sancionador e as suas garantias. Medidas
sancionadoras administrativas. Especial referencia & potestade sancionadora local.

Tema 14.- Os contratos do sector publico: As Directivas Europeas en materia de contratacién
publica. Obxecto e ambito da Lei de Contratos do Sector Publico. Tipos de contratos do Sector
Publico. Contratos suxeitos a regulacion harmonizada. Réxime xuridico dos contratos
administrativos e os de dereito privado; os actos separables. Os principios xerais da
contratacion do sector publico: Racionalidade, liberdade de pactos e contido minimo,
perfeccion e forma, o réxime de invalidez dos contratos e o recurso especial en materia de
contratacion. As partes nos contratos do sector publico. Os o6rganos de contratacion. A
capacidade e solvencia dos contratistas. Prohibicidns. Clasificacion. A sucesion do contratista.

Tema 15.- Preparacion dos contratos polas Administracions Publicas. O prezo, o valor
estimado. A revision de prezos. Garantias na contratacion do sector publico. Clases de
expedientes de contratacion. Procedementos e formas de adxudicacién dos contratos. Criterios
de adxudicacion. Perfeccionamento e formalizacion dos contratos administrativos.

Tema 16.- Execucion e modificacion dos contratos administrativos. Prerrogativas da
Administracion. Extincion. A cesion dos contratos e a subcontratacion.

Tema 17.- A expropiacion forzosa. Suxeitos, obxecto e causa. O procedemento xeral. Garantias

xurisdicionais. A reversion expropiatoria. Tramitacion de urxencia. Procedementos especiais.

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

Tema 18.- A responsabilidade da Administracion publica: Caracteres. Os orzamentos da
responsabilidade. Danos resarcibles. A accion e o procedemento administrativo en materia de
responsabilidade: Procedemento xeral e procedemento abreviado. A responsabilidade
patrimonial das autoridades e persoal ao servizo das Administraciéns publicas.

Tema 19.- O Municipio: Concepto e elementos. O termo municipal: O problema da planta
municipal. Alteracions de termos municipais. Lexislacion basica e lexislacion autonémica. A
poboacion municipal. O Padr6on de habitantes. O estatuto dos vecifios. Dereitos dos
estranxeiros.

Tema 20.- A organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenentes de Alcalde, Pleno
e Xunta de Goberno Local. Organos complementarios: Comisiéns Informativas e outros
organos. Os grupos politicos e os concelleiros non adscritos. A participacion vecifial na xestion
municipal. O concello aberto. Outros réximes especiais. Especialidades do réxime organico-
funcional nos municipios de gran poboacion.

Tema 21.- As competencias municipais: Sistema de determinacion. Competencias propias,
delegadas e competencias distintas das propias. A sostenibilidade financeira da facenda local
como presuposto do exercicio das competencias. Os convenios sobre exercicio de
competencias e servizos municipais. Os servizos minimos.

Tema 22.- A provincia como entidade local. Organizacion e competencias. A cooperacion
municipal. As relacions entre as Comunidades Auténomas e as Deputacions Provinciais.
Réximes especiais. As Illas: Os Consellos e Cabildos Insulares. A coordinacién na prestacion
de determinados servizos polas Deputacions Provinciais.

Tema 23.- As formas de accién administrativa das entidades locais. A actividade de policia: A
intervencion administrativa local na actividade privada. As autorizaciéns administrativas: As
suas clases. O réxime das licenzas. A comunicacion previa e a declaracion responsable.

Tema 24.- O patrimonio das entidades locais. Bens de dominio publico e bens patrimoniais:
concepto, natureza e elementos. Afectacion e mutaciéons demaniais. Utilizacioén: reserva e
concesion.

Tema 25.- Prerrogativas e potestades das entidades locais en relacion cos seus bens. Os bens
comunais. O inventario. Os montes vecifiais en man comun

Tema 26.- Os tributos locais: Principios. A potestade regulamentaria das Entidades Locais en
materia tributaria: Contido das ordenanzas fiscais, tramitaciéon e réxime de impugnacion dos

actos de imposicién e ordenacion de tributos. O establecemento de recursos non tributarios.

Concello de Trabada
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Tema 27.- O Orzamento Xeral das Entidades locais. Estrutura orzamentaria. Elaboracién e
aprobacién: Especial referencia &s Bases de execucion do Orzamento. A prorroga do
Orzamento. A execucion e liquidacion do Orzamento.

Tema 28.- O sistema electoral local. Causas de inelixibilidade e incompatibilidade. Eleccién
dos Concelleiros e Alcaldes. Eleccién de Deputados Provinciais e Presidentes de Deputacidns
provinciais. Eleccion de Conselleiros e Presidentes de Cabildos e Consellos Insulares.

Tema 29.- O persoal ao servizo das Entidades Locais: Clases e réxime xuridico. A funcion
publica local: Clases de funcionarios locais. O acceso aos empregos locais: Principios
reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos. A extincion da condicion de empregado publico.
O réxime de provision de postos de traballo: Sistemas de provision. As situacions
administrativas dos funcionarios locais.

Tema 30.- Os dereitos dos funcionarios locais. Dereitos individuais. Especial referencia a
carreira administrativa e as retribuciéns. Dereitos colectivos. Sindicacién e representacién. O

dereito de folga. A negociacion colectiva.

B) MATERIAS ESPECIFICAS.

Tema 1.- Aspectos xerais da evolucion do urbanismo en Espafia. Distribucién de competencias
en materia de urbanismo. Lexislacion estatal e autonémica. A Sentenza 61/1997 do Tribunal

Constitucional.

Tema 2.- O Real Decreto Lexislativo 7/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de Chan e Rehabilitacién Urbana. Antecedentes, obxecto e disposicions
xerais.

Tema 3.- Réxime urbanistico da propiedade do solo: as situacions basicas do solo. Dereitos e
deberes dos cidadans. Réxime urbanistico do dereito de propiedade. Contido do dereito de
propiedade segundo o Real decreto lexislativo 2/2008, de 20 de xufio, de solo. Incidencias na
transmision de fincas e declaracion de obra nova.

Tema 4- Réxime urbanistico da propiedade do solo. Clases de solo e réxime das mesmas na
lexislacion autonomica de Galicia.

Tema 5.- O Planeamento urbanistico na lexislacién autonémica de Galicia: clases de plans.
Procedemento de elaboracion e aprobacion. Efectos da aprobacion dos plans. Modificacion e

revision dos plans. Normas de directa aplicacion.

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

Tema 6.- O Plan Xeral de Ordenaciéon Municipal: Obxecto, determinacioéns, documentacién.
Tema 7.- Os Plans Parciais: Obxecto, determinacions, documentacion, procedemento de
aprobacion. Plans de sectorizacion.

Tema 8.- Os Plans Especiais: finalidades. Os Plans Especiais de Proteccion e rehabilitacion e
mellora do medio rural. Plans Especiais de Reforma Interior. Os Plans Especiais de Proteccion.
Tema 9.- Outros instrumentos de Planeamento: Os Estudos de Detalle, os Catalogos.

Tema 10.- Execucién do plan. Disposiciéns Xerais. Areas de reparticién. Aproveitamento tipo.
Poligonos de execucion. Regras xerais para a equidistribucion.

Tema 11.- Sistemas de actuacién. Sistema de cooperacion. Sistema de expropiacion. Sistema
de concerto. Sistema de compensacion. Obtencion de terreos de sistemas xerais e locais.

Tema 12.- Obtencion de terreos de sistemas xerais e locais. Patrimonios publicos do chan.
Bens que o integran e destino.

Tema 13.- A intervencion na edificaciéon e no uso do solo. As licenzas: actos suxeitos a licenza,
actos promovidos polas administracions publicas. As comunicaciéns previas: actos suxeitos a
comunicacions previas especial referencia & ordenanza reguladora das comunicacions previas
do concello de Trabada. Contido do proxecto técnico de obra, contido da licenza, licenza de 1°
ocupacién, silencio administrativo na concesion de licenzas. Os informes sectoriais.

Tema 14.- Deber de conservacion e ruina. Inspeccion periédica de construcions: A ITE. Ordes
de execucion. A declaracion de ruina.

Tema 15.- As parcelacions urbanisticas, indivisibilidade. Réxime das parcelacions.

Tema 16.- A inspecciéon urbanistica. Proteccién da legalidade urbanistica. Obras sen a
preceptiva autorizacién administrativa ou contrarias as sdas condicions. Inexactitude, falsidade
e omision de datos nas comunicacions previas de obras. A restauracion da legalidade
urbanistica.

Tema 17.- Infraccions e sancions urbanisticas. Prescricién, persoas responsables, érganos
competentes para imposicion de sancions, o procedemento sancionador. Convenios
urbanisticos.

Tema 18.- Valoracion inmobiliaria. A Orde ECO/805/2003. Sistemas de valoracion. Método
residual estatico e dindmico. Método do custe. Método de capitalizacién das rendas. Método de
comparacion. Réxime de valoracions segundo o TRLSRU. Valoracion do solo e as
construcions en situacion de rural. Valoracion do solo e construcions en situacion de

urbanizado. Valoracion en caso de solos sometidos a actuaciéns de transformacion. Real

Concello de Trabada
Rua do Concello, 15, Trabada. 27765 Lugo. Tfno: 982.135.011 Fax: 982.135.257

Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 15 a 20

I
=]
I
©
>
w
=
o
red
12
>
[a]
=
Q
g
~
Q
<
=
o
s
s
N
~
c
kel
©
o]
2
8
>
°
Q
o

Correccion: https://trabada.sedelectronica.gal/




Concello de Trabada

decreto 1492/2011, do 24 de outubro, polo que se aproba o regulamento de valoraciéns da Lei
so solo. Disposicions xerais. Conceptos e criterios xerais para a realizacion das valoracions.
Valoracion en situaciéon de solo rural. Valoracion en situacion de solo urbanizado.
Indemnizacion e gastos de urbanizacion.

Tema 19.- Ordenanza municipal reguladora dos procedementos de intervencién administrativa
nos actos do uso do solo e do subsolo e no exercicio de actividades e apertura de

establecementos do Concello de Trabada.
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ANEXO II MODELO DE INSTANCIA PARA PARTICIPAR NO PROCEDEMENTO
DE SELECCION PARA A PROVISION TEMPORAL DUN (1) POSTO DE
TRABALLO DE ARQUITECTO DO CONCELLO DE TRABADA PROGRAMA
FOMENTO DO EMPREGO 2026, EN REXIME DE FUNICIONARIO INTERINO,
MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

DDttt e et e e b e e e b e e e b e e e tt e e e bt e e e aaeeebaeeeraeennres provisto/a de
D.N.L 1 R con enderezo na
R e N iiiieeeeeeanee PISO.iiiiieeeeieeee e
C.Postal.....cc.cccueveeunenne Localidade........ccooueeieniiierieeeeeeeeee e

MUniCipio.....cccevveerveeerreeennne. Provincia.........cceeeunenn. Teléfono.......cceeeveeveeneecieeneenns

Enterado/a da convocatoria publica realizada polo Concello de Trabada para a contratacion

laboral temporal (contrato de obra ou servizo determinado), a xornada parcial , de 1 Arquitecto.
DECLARO:

PRIMEIRO.- Que cofiezo na sua integridade as bases que rexen a convocatoria e que reino

todalas condicions esixidas polas mesmas para participar neste proceso selectivo.

SEGUNDO.- Que non estou afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade
recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal 6 servizo das
administracions publicas, que non padezo enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que me
impida o desempefio das funciéns ou tarefas correspondentes a praza & que opto e que non
estou separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo 6 Estado, 4s Comunidades
Auténomas ou as Entidades Locais, nin estar inhabilitado para o exercicio das funcions

publicas;

-no caso de ser nacional doutro Estado-, de que non estou inhabilitado ou en situacién
equivalente, nin estou sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que me impida, no meu

Estado, nos mesmos termos, o aceso 6 emprego publico.

TERCEIRO.- Que autorizo 6 Concello do Trabada para a publicaciéon dos meus datos persoais

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

(nome, apelidos e D.N.I.) e das posibles causas de exclusion, no taboleiro de anuncios do
concello e calquera outro medio que se estime, ao ser a publicidade un dos principios legais

que debe observarse nos procedementos de seleccion.

CUARTO.- Solicito ser admitido/a a participar no referido procedemento comprometéndome a

someterme as bases que o regulan, presentando a documentacion seguinte:
(TACHAR O QUE PROCEDA)
® Documento nacional de identidade, pasaporte ou tarxeta de residente.
® Certificacion, de ser o caso, acreditativa do grao de discapacidade.

® Declaracién responsable, asinado pola ou pola aspirante, de non estar afectadada/o por
ningun dos motivos de incompatibilidade recollidos na lexislacién vixente sobre
incompatibilidades do persoal ao servizo das administracion publicas e de non ter sido
separado /a do servizo de calquera das administracion publicas ou dos érganos
constitucionais ou estatutarios das comunidades autonomas por expediente disciplinario
ou resolucion xudicial firme nin encontrarse en inhabilitacién absoluto ou especial para
empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, ou para exercer funcién similares
as que se desempefiaba no caso do persoal laboral, segundo o modelo que se insire

nestas bases como Anexo II.

No caso de ser nacional doutro Estado, declaracion responsable, asinada polo ou polo
aspirante, de non estar afectado/a por ningliin dos motivos de incompatibilidades
recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal ao servizo das
administracions publicas e de non estar inhabilitado ou en situacién equivalente que

impida, no seu Estado, nos mesmos termos, o0 acceso ao emprego publico.

® Fotocopia cotexada do Celga IV, titulo de iniciacion ou titulacién equivalente , ou

certificado orixinal expedido polos Centros educativos correspondentes.

® Copia compulsada do titulo de Diplomado en Arquitectura ou titulacion equivalente, ou

certificado que corresponda.

® Relacion, segundo a orde que se establece na base 8 , dos méritos que as ou os
aspirantes aleguen para a sda valoracion no concurso e os documentos xustificativos

dos mesmos segundo o establecido na bases 8°.
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Concello de Trabada

® Fotocopia compulsada permiso de conducién tipo B.

En Trabada, na data da sinatura

O Alcalde

Concello de Trabada
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Concello de Trabada

ANEXO III: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

Os datos facilitados seran tratados nos ficheiros de datos dos expedientes e procedementos
titularidade do CONCELLO DE Trabada para o exercicio das funcion e competencias
atribuidas 6 CONCELLO DE Trabada na lexislacién vixente. Os INTERESADOS poderan
exercer os dereitos establecidos na Lei Organica 15/1999 de 13 de decembro de proteccion de
datos de caracter persoal, coas limitacions establecidas legalmente, 0 tratarse de datos que
obran nos expedientes e procedementos que xestiona a Administracién Publica Municipal, no

Rexistro Xeral do Concello, na direccion Ruia do Concello 15, 27865, Trabada ( Lugo) .
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