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EXCMA. DEPUTACIONPROVINCIAL DE LUGO
SERVIZO DE RRHH E ASISTENCIA OS CONCELLOS

Anuncio

ANUNCIO DO ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO DO 20 DE
XANEIRO DE 2023 NO QUE SE APROBA A CONVOCATORIA E BASES ESPECIFICAS PARA CONSTITUIR UNHA
LISTAXE DE EMPREGO DE TECNICO/A DE XESTION PARA PRESTAR SERVIZOS DE CARACTER TEMPORAL NA

DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO.

A Xunta de Goberno da Deputacién Provincial de Lugo, en sesion ordinaria celebrada en data 20 de xaneiro de
2023, adoptou, entre outros, o seguinte acordo:

“Vistos os criterios polos que se rexe a incorporacion de persoal para prestar servizos temporais na Deputacion
Provincial de Lugo, regulados polas resolucions da presidencia das seguintes datas: 29.09.2009 (BOP nim. 231,
do 08.10.2009); 16.12.2011 (BOP nim. 294, do 26.12.2011) e 14.02.2019 (BOP nim. 039, do 15.02.2019).

Visto que non hai vixente unha listaxe de emprego temporal de técnico/a de xestién, na que existan efectivos que
poidan incorporarse a prestar servizos, constatandose a necesidade de que a entidade cree a citada listaxe para
poder atender as necesidades dos servizos e xestionar axilmente a incorporacion de efectivos cando sexa precisa
e estea xustificada a siia incorporacion conforme ds esixencias da normativa vixente, en particular ds referidas
no artigo 20.Cinco da Lei 31/2022, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado para o ano 2023,
proponse d Xunta de Goberno para que, segundo as facultades que lle confire o artigo 59.5 do Regulamento
Orgdnico da Deputacion Provincial de Lugo de data 30.06.2020 (publicado do BOP nim. 202, do 03.09.2020),
ACORDE:

1° Aprobar a convocatoria do procedemento selectivo para a creacion da listaxe de emprego temporal de
Técnico/a de Xestion, grupo A - subgrupo A2, para xestionar de xeito axil as necesidades deste tipo de persoal
e poder efectuar nomeamentos oy contratacions de persoal interino polas causas reguladas no art. 10.1 da Lei
do Estatuto Bdsico do Empregado Piblico ou, no seu caso, de persoal laboral sequndo o art. 15 do Estatuto dos

Traballadores.

2° Que a presente convocatoria se rexa polas bases xerais polas que se establecen as normas para a seleccion de
persoal, con cardcter temporal, para prestar servizos na Deputacién Provincial de Lugo (cota xeral ou cota de
reserva a persoas con discapacidade), aprobadas na Xunta de Goberno do 13 de marzo de 2020 (BOP nim. 079,
do 6.04.2020), correccion de erros aprobado na Xunta de Goberno do 10 de xullo de 2020 (BOP num. 161, do

15.07.2020).
39 Aprobar as bases especificas, que complementardan ds bases xerais, que rexeran o procedemento selectivo
para a creacion da listaxe de emprego temporal da praza sinalada no apartado primeiro.

4° Convocar publicamente a quen, cumprindo os requisitos enumerados na base xeral 4 e na base especifica 4,
desexe participar no correspondente procedemento selectivo.

59 Ordenar a publicacion da presente convocatoria e bases especificas no Boletin Oficial da Provincia (BOP) e nos
lugares determinados na base xeral 3.

6° Realizar cantos trdmites sexan necesarios para levar a cabo o correspondente procedemento selectivo.

A Xunta de Goberno, por unanimidade dos asistentes acorda prestar aprobacién a proposta presentada e
anteriormente transcrita.”

Contra o presente acordo, gue pon fin a via administrativa, poderase interpofier con cardcter potestativo, recurso
de reposicion, diante da Xunta de Goberno no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte o da publicacién
deste acordo no BOP ou ben recurso contencioso administrativo diante do Xulgado Contencioso - Administrativo
de Lugo no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte o da citada publicacidn, sen prexuizo de que se
interpofia calquera outro que se estime oportuno.
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BASES ESP’ECiFICAS PARA CREAR A LISTAXE DE EMPREGO PARA PRESTAR SERVIZOS TEMPORAIS NA
DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO EN PRAZAS/POSTOS/EMPREGOS DE TECNICO/A DE XESTION.

1. OBXECTO DAS BASES ESPECIFICAS.

O obxecto das presentes bases especificas & complementar as bases xerais polas que se establecen as normas
para a elaboracién de listaxes para a prestacion de servizos de cardcter temporal na Deputacién Provincial de
Lugo (cota xeral ou cota de reserva a persoas con discapacidade) aprobadas na Xunta de Goberno de 13.03.2020
(BOP niim. 079, do 06.04.2020), correccién de erros aprobados na Xunta de Goberno de 10.07.2020 ( BOP ndm.

161, do 15.07. 2020).
2. CARACTERISTICAS DA PRAZA/POSTO/EMPREGODA LISTAXE QUE SE CONVOCA.

DENOMINACION GRUPO SUBGRUPO ADSCRICION RETRIBUCIONS

| As distintas Unidades As retribucidns a

- ' Administrativas, que requiran das percibir serdn as
TE(;(r\éISCﬁéQ Dt A ' A2 ditas funcions, unha vez motivada correspondentes a
a preceptiva necesidade urxente e praza e ao posto de

inaprazable da incorporacién. nivel de entrada.

3. COMETIDO FUNCIONAL.

En canto ao contido funcional da praza/posto/emprego que se convoca serd o sinalado na vixente Relacidn de
Postos de Traballo ou, se & o caso, disposicidn que a substitda.

En ausencia dos anteriores instrumentos, as persoas ocupantes realizardn as funciéns que lles sexan atribuidas
por calquera outra norma ou polo/a correspondente superior xerdrquico/a.

4. REQUISITOS QUE DEBEN CUMPRIR AS PERSOAS ASPIRANTES PARA SER ADMITIDAS AO PROCESO
SELECTIVO.

Ademais do sinalado na base xeral 4; de acordo co apartado ¢) do artigo 135 do RD Lexislativo 781/86, de 18 de
abril; e co apartado e) do artigo 56 e o artigo 76 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que
se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Piblico (EBEP), serd necesario, como
minimo, estar en posesién dalgunha das seguintes titulacidons académicas:

Licenciatura, Grao Universitario, Diplomatura Universitaria, Enxefieria Técnica, Arquitectura Técnica ou
equivalentes.

A estes efectos, considerase equivalente ao titulo de Diplomado Universitario ter superado tres cursos completos
de Licenciatura, Arquitectura ou Enxeferia ou o primeira ciclo correspondente aos ditos estudos, sempre que
este primeiro ciclo contefia unha carga lectiva minima de 180 créditos; todo conforme ao recollido na
disposicién adicional primeira do Real Decreto 1272/2003, de 10 de outubro, polo que se regulan as condiciéns
para a declaracién de equivalencia de titulos espafiois de ensino superior universitario ou non universitario aos
titulos universitarios de cardcter oficial e validez en todo o territorio nacional; e verificados a través da canle
procedimental prevista no Real Decreto 1393/2007, de 29 de outubro, polo que se establece a ordenacion das

ensinanzas universitarias oficiais.

As persoas aspirantes con titulaciéns obtidas no estranxeiro deberdn acreditar que estdn en posesion da
correspondente validacién ou da credencial que acredite, de ser o caso, a homologacion do titulo. Este requisito
non serd de aplicacién ds persoasaspirantes que tivesen obtido o recofiecemento da sha cualificacion
profesional, no dmbito das profesiéns reguladas, ao amparo das Disposicions de Dereito da Unidn Europea.

5. NIVEL DE GALEGO ESIXIDO: Celga 4.
6. PROGRAMA

A) MATERIAS COMUNS.
1.- A Constitucién Espafola de 1978 e principios xerais. Os dereitos e deberes fundamentais dos cidaddns. A

Xefatura do Estado. As Cdmaras Lexislativas: Congreso e Senado. O Goberno e a Administracion Pablica. O
Consello Xeral do Poder Xudicial e a organizacién xudicial espafola.

2.- A organizacion Territorial do Estado na Constitucién Espafiola de 1978. Os Estatutos de Autonomia con
especial referencia ao Estatuto de Galicia.

3.- Principios de actuacién das Administracions Publicas: eficacia, xerarquia, descentralizacion, desconcentracion
e coordinacién. A modernizacién da Administracién Pablica e a calidade na prestacion de servizos. A
Administracidn Electrénica.

4.- Sometemento da Administracidén & Lei e ao Dereito. As fontes do Dereito Piblico. A Lei e o Regulamento
Ordenanzas, Regulamento e Bandos na Administracion Local.
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5.-O Réxime Local Espanol. Principios constitucionais. Regulacién xuridica

6.- O dereito financeiro: concepto e contido. A Facenda Local na Constitucion. O réxime xuridico das Facendas
Locais: criterios inspiradores do sistema de recursos e principios orzamentarios. Os tributos locais.

B) MATERIA ESPECIFICAS.

7.- O ordenamento xuridico- administrativo: O dereito da Unién Europea: Tratados e Dereito derivado. A
Constitucion. As leis estatais e autondmicas. Tipos de disposicions legais. Os tratados internacionais.

8.- O administrado versus cidaddn: concepto e clases. A capacidade dos cidaddns e as stas causas modificativas.
O Estatuto do cidaddn: dereitos subxectivos e intereses lexitimos, diferenzas entre ambos conceptos e obrigas.

9.- O acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: a motivacion e forma.

10.- A eficacia dos actos administrativos: o principio de autotutela declarativa. Condicidns. A notificacién;
contido, prazo e practica. A notificacion defectuosa. A publicacién. A aprobacién por outra Administracion. A
demora e retroactividade da eficacia. A executividade dos actos administrativos. A coaccidn administrativa
directa. A via de feito.

11.- A invalidez do acto administrativo. Supostos de nulidade de pleno dereito e anulabilidade. O principio de
conservacién do acto administrativo. A revisién de actos e disposicién pola propia Administracién: supostos. A
accién de nulidade, procedemento, limites. A declaracién de lesividade. A revogacion de actos. A rectificacion de
erros materiais ou de feito.

12- A terminacién do procedemento. A obriga de resolver. Contido da resolucién expresa: principios de
congruencia e de non agravacion da situacion inicial. A terminacion convencionais. A falta de resolucién expresa:
o réxime de silencio administrativo. O desistimento e a renuncia. A caducidade.

13.- Acceso electrénico dos cidaddns aos servizos publicos. Sede electronica. Identificacion e autenticacion.
Rexistros, comunicaciéns e notificaciéns electrénicas. A xestion electrénica dos procedementos.

14.- Normativa de aplicacién en materia de contratacion administrativa no ambito do sector pdblico. Os
contratos do sector publico: obxecto e dmbito da Lei de Contratos do Sector Piiblico. Tipos de contratos do
sector plblico. Contratos suxeitos a regulacién harmonizada. Réxime xuridico dos contratos administrativos e
os de dereito privado. Os principios xerais da contratacién do sector piblico: racionalidade, liberdade de pactos
e contido minimo, perfeccién e forma, o réxime de invalidez dos contratos e o recurso especial en materia de
contratacion.

15.- As partes nhos contratos do sector piblico. Os organos de contratacién. La capacidade e solvencia dos
contratistas. Prohibiciéns, Clasificacion. A sucesidn do contratista.

16.- Preparacion dos contratos polas Administracions Piblicas. O prezo, o valor estimado. A revisidn de prezos.
Garantias na contratacion do sector ptblico. Clases de expedientes de contratacion. Procedementos e formas de
adxudicacién dos contratos. Criterios de adxudicacién. Perfeccionamento e formalizacién dos contratos
administrativos. Execucidon e modificacién dos contratos administrativos. Prerrogativas da Administracién.

Extincién. A cesidn dos contratos e a subcontratacion.

17- O contrato de obras. Actuaciéns administrativas preparatorias. Formas de adxudicacién. Execucidn,
modificacién e extincidn. A cesién do contrato e subcontrato de obras. Execucidn de obras pola propia
Administracion.

18.- O contrato de concesidn de obras. O contrato de concesidén de servizos. O contrato de subministracién. O
contrato de servizos. Os contratos mixtos.

19.- A provincia no réxime local. A Deputacion de Lugo e as sGas competencias. O Regulamento Organico da
Deputacién Provincial de Lugo (BOP niim. 202, do 03.09.2020): Organos de decision colexiados e unipersoais e

organizacién complementaria. Organos de xestion descentralizada para a xestién dos servizos e 6rganos de
xestién administrativa.

20.- As competencias nas Entidades Locais (municipios e provincia): competencias propias, delegadas e
competencias distintas das propias. A sostibilidade financeira da facenda local como condicidn do exercicio das
competencias. Os convenios sobre o exercicio de competencias e servizos locais. A cooperacidon municipal. A
coordinacién na prestacion de determinados servizos polas Deputacidns Provinciais.

21. Os créditos do orzamentos de gastos: delimitacion, situacién e nivel de vinculacidén xuridica. As
modificacions de crédito: clases concepto, financiamento e tramitacion.

22.. A execucion do orzamento de gastos e de ingresos: Os pagamentos a xustificar. Os anticipos de caixa fixa.
Os gastos de cardcter plurianual. A tramitacion anticipada de gastos. Os proxectos de gasto. Os gastos con
financiamento afectada: especial referencia &s desviacidns de financiamento.

23.- Estabilidade orzamentaria e sostibilidade financeira. Principios xerais. Obxectivos de estabilidade
orzamentaria, a débeda pulblica e da regra de gasto para as Corporacions locais: establecemento e
consecuencias asociadas ao seu incumprimento. Os Plans econdmico- financeiros: contido, tramitacién e
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seguimento. Plans de axuste e de saneamento financeiro. Subministracion de informacién financeira das
Entidades Locais.

24.- A tesoureria das Entidades Locais. Réxime xuridico. O principio de unidade de caixa. Funciéns da tesoureria.
Organizacién. Situacidn dos fondos: a caixa e as contas bancarias. A realizacién de pagamentos: prelacién,
procedementos e medios de pagamento O cumprimento do prazo nos pagamentos: o periodo medio de
pagamento. O estado de conciliacion.

25.- A potestade regulamentaria das entidades locais en materia tributaria: contido das ordenanzas fiscais,
tramitacion e réxime de impugnacién dos actos de imposicidén e ordenacién de tributos. O establecemento de
recursos non tributarios.

26.- Os impostos locais: Imposto sobre Bens Inmobles, impostos sobre actividades econémicas, Imposto sobre

Construcions, Instalacidéns e Obras, Impostos sobre Vehiculos de Traccién Mecdnica. A slia natureza. Feito
imponible. Suxeito pasivo. Exencidns e bonificaciéns. Base impoidible: o valor catastral. Base liquidable. Cota,

devindicacién e periodo impositivo.

27.- Instrumentos e técnicas de planificacién e ordenacién dos recursos humanos. Plan de ordenacién de
Recursos Humanos. Cadro de persoal. Oferta de emprego plblico. Libro de Rexistro de Persoal. Andlise e
Valoracién de postos de traballo e Relacidn de Postos de Traballo. A provision dos postos de traballo.

28.- O persoal ao servizo da Administracién Local. Clases. Dereitos e deberes dos empregados publicos.
Adquisicion e perda da relacidn de servizo. As situacions administrativas. Réxime disciplinario.

29.- O persoal laboral nas entidades locais. Clases. A representacion dos traballadores nas entidades locais. A
negociacion colectiva e os convenios colectivos. A Seguridade Social.

30.- A actividade subvencional das Administracién Puablicas. Procedemento de concesidn e xestion das
subvenciéns. Reintegro de subvenciéns. Control financeiro. Infraccions e sancidns administrativas en materia de

subvenciéns.
Lugo, 23 de xaneiro de 2023 .- O SECRETARIO XERAL, José Antonio MourelleCillero.
R. 0184

: PRAZO DE PRESENTACION DE
O presente documento estara
ex'post‘o no Taboeiro de SOLICITUDES:
e P22 27 DO 26 DE XANEIRO AO 6 DE FEBREIRO

ata a dia &7 ; 022 2028
0 XEFE DA UNIDADE

PORTERIA E VIXIANCIA

{f/ )
/,

Anuncio nublicado en: Num BOP 20 afia 2023 (25/01/2023 080000\



