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XUNTA DE GALICIA
VICEPRESIDENCIA PRIMEIRA E CONSELLERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA E INNOVACION

Anuncio

Resolucion do 10 de agosto de 2022 da Xefatura Territorial de Lugo, pola que se anuncia o levantamento das
actas previas & ocupacion de bens e dereitos afectados pola instalacién eléctrica LMT, CT, RBT DERIVADA PINO,
no concello da Pobra de Brollén. (Expediente 2017/4- ATE)

Con data 25 de maio de 2022, a Xefatura territorial de Lugo ditou resolucién, pola que se outorgan 4 empresa
UFD Distribuciéon Electricidad SA as autorizaciéns administrativas previas e de construcién, e se recofece, en
concreto, a utilidade publica, da instalacién eléctrica denominada LMT, CT, RBT DERIVADA PINO no concello da
Pobra do Broll6n (Lugo).

Esta declaracion de utilidade publica, segundo o disposto no artigo 54 da Lei 24/2013 do 26 de decembro do
sector eléctrico, implica a necesidade de ocupacion dos bens ou de adquisicion dos dereitos afectados e a sua
urxente ocupacion 6s efectos do artigo 52 da Lei de expropiacion forzosa do 16 de decembro de 1954.

De acordo co anterior, esta xefatura territorial, en cumprimento do disposto no artigo 52 da Lei de expropiacion
forzosa, resolve convocar a tédalas persoas afectadas coas que non se chegou a un acordo, incluidas na relacién
de bens e dereitos que se insire como Anexo a presente resolucion e que se expon tamén no taboleiro de
anuncios do concello da Pobra do Brollon, deducida da que se someteu a informacién publica no diario “El
Progreso” do 17 de febreiro de 2022, no BOP de Lugo do 17 de febreiro de 2022 e no Diario Oficial de Galicia do
1 de marzo de 2022, para que comparezan o dia 13 de outubro de 2022 no concello da Pobra do Brollon
sinalado como punto de reunién para, de conformidade co procedemento que se establece no citado artigo,
levar a cabo o levantamento das actas previas a ocupacion.

Desta convocatoria darase traslado 6s interesados mediante a oportuna citacion individual, na cal se sinalara dia
e hora para o levantamento das actas previas. Asi mesmo, no taboleiro de anuncios do concello da Pobra do
Brollon estara exposta a data do levantamento das actas. Todos os interesados, asi como as persoas que sexan
titulares de calquera clase de dereitos ou intereses sobre os bens afectados, deberan acudir persoalmente ou
representados pola persoa debidamente autorizada, achegando os documentos acreditativos da sua titularidade,
podéndose acompafar dos seus peritos e dun notario pola stia conta (art. 52.3 da Lei de expropiacién forzosa).

Asi mesmo, advirteselles a todos os interesados que poderan formular alegaciéons por escrito nesta xefatura
territorial (Rolda da Muralla 70, Lugo) ata o0 momento do levantamento das actas previas, para os Unicos efectos
de corrixir os posibles erros cometidos na relacion de bens e dereitos afectados (artigo 56.2 do regulamento da
Lei de expropiacién forzosa).

Esta publicacién realizase igualmente para os efectos do artigo 44 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comuin das administracions publicas, (BOE nam. 236, de 2 de outubro) cando os
titulares dos predios propostos sexan descofiecidos, non se saiba o lugar de notificaciéon, ou ben, tentada a
notificacion, non se puidera realizar (sen prexuizo da correspondente publicacion no BOE) e asi dirixirlle ao
Ministerio Fiscal as dilixencias que se produzan de conformidade co artigo 5 da Lei de expropiacién forzosa, do
16 de decembro de 1954.

Lugo, 10 de agosto de 2022.- O xefe territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.

R. 2436
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CONCELLOS
BECERREA
Anuncio
EXPOSICION AO PUBLICO

Por decreto da Alcaldia, de data 23/08/2022, prestouse aprobacion inicial aos padréns correspondentes ao 2°
Trimestre 2022 das:

e Taxa polo subministro de auga.

e Taxa pola recollida de lixo.

e Taxa pola prestacion do servicio de rede de sumidoiros e depuracion.
e Canon da auga (Xunta de Galicia).

Conforme ao disposto no artigo 102.3 da Lei Xeral Tributaria, por medio do presente ponse en cofiecemento dos
contribuintes obrigados ao pago das taxas, que dispofien dun prazo de quince dias, contados a partir da
publicacion do presente edicto no Boletin Oficial da Provincia, ao obxecto de que poidan ser examinados e
presenta-las reclamacions que estimen pertinentes, entendéndose elevados a definitivos se, transcorrido o prazo
de exposicion publica, non se formulara ningunha reclamacién contra os mesmos.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 253.1 da Lei Xeral Tributaria, poderan interpofier recurso de reposicion
ante a Xunta de Goberno Local no prazo dun mes, que comezara a contar dende o dia seguinte ao da
finalizacién do periodo voluntario de pagamento.

Contra a resolucién expresa ou presunta do recurso de reposicion que no seu caso se formule, podera
interpoferse recurso contencioso-administrativo na forma e nos prazos que a tal efecto se establecen na Lei
Reguladora da referida xurisdicion.

Non obstante, poderan interpofier calquera outro recurso que consideren oportuno.
ANUNCIO DE COBRANZA

De conformidade co disposto no artigo 87.2 do Regulamento Xeral de Recadacion, aprobado polo Real Decreto
1.684/1990, de 20 de decembro, fixase como prazo de ingreso, en periodo voluntario, dende o0 24/08/2022 ata
0 24/10/2022. Para o cobro dos mesmos, os contribuintes que tefian domiciliados os recibos, estes seranlles
cargados nas contas bancarias respectivas.

Para o resto dos contribuintes, os recibos seranlles enviados 6 enderezo declarado do suxeito pasivo por correo
ordinario para que poidan efectua-lo pago en calquera oficina de Abanca. No caso de non recibilos, o obrigado 6
pagamento deberd persoarse nas oficinas municipais, para obter un duplicado xa que a stia non recepcién no
domicilio non exonera da obriga de pagamento nin impide a utilizaciéon da via de constrinximento.

Transcorrido o prazo de pago en periodo voluntario, iniciarase o periodo executivo que determina a esixencia
dos xuros de demora e dos recargos do periodo executivo nos termos dos artigos 26 e 28 da Lei 58/2003, de
17 de decembro, Xeral Tributaria, e no seu caso das costas do procedemento de apremio; de acordo co
establecido no artigo 161 de dita Lei, procederase a suia recadacion pola via administrativa de constrinximento,
segundo o preceptuado no Regulamento Xeral de Recadacion. O recargo sera do 5 por 100 cando a débeda non
ingresada en periodo voluntario se satisfaga na sua totalidade antes da notificacién ao debedor da providencia
de apremio, de acordo co previsto no artigo 28.2 da Lei 58/2003, Xeral Tributaria, para o que deberan acudir as
oficinas municipais para o selado dos correspondentes recibos.

A falta de pago do canon da auga da Xunta de Galicia, no periodo voluntario sinalado supora a esixencia do
mesmo directamente ao contribuinte pola via de constrinximento pola conselleria competente en materia de
facenda da Xunta de Galicia e a repercusién do canon da auga podera ser obxecto de reclamacién econémico-
administrativa ante o érgano econdémico-administrativo da Comunidade Auténoma de Galicia no prazo de un
mes dende que se entenda producida a notificacion.

A presente publicacion, nos dous supostos, de edicto de exposicién ao publico dos padréns e anuncio de
cobranza en fase voluntaria, ten o caracter de notificacion colectiva, ao amparo do establecido no artigo 102 da
indicada Lei Xeral Tributaria.

Becerra, 24 de agosto de 2022.- O Alcalde, Manuel Martinez Nufez.
R. 2437

Anuncio publicado en: Num BOP 199 afio 2022 (31/08/2022 08:00:00)



3 Nim. 199 - mércores, 31 de agosto de 2022 BOP Lugo

FOZz
Anuncio

APROBACION INICIAL MODIFICACION DE CREDITOS 22/2022. TRANSFERENCIA DE CREDITO DE PARTIDAS
DE DISTINTA AREA DE GASTO.

O Concello Pleno, en sesion celebrada o dia 25/08/2022, prestoulle aprobacién inicial a modificacién de crédito
22/2022, na stua modalidade de transferencia de crédito de distinta area para aportacion obra “Execucién de
pista multideporte centro educativo CEIP O Cantel”

De acordo co establecido no artigo 169.1 por remisiéon do 179.4 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de
marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, sométese a exposicidn
publica polo periodo de quince dias habiles, a contar desde o seguinte ao da publicacién deste anuncio, no
Boletin Oficial da Provincia, para que os interesados poidan examinalo na Intervencién Xeral do Concello.

Asi mesmo, estard a disposicién dos interesados no Portal de Transparencia do Concello, e presentar as
reclamacions que consideren oportunas. Se ao termo do periodo de exposicién ao publico non se presentaran
reclamacions, considerarase definitivamente aprobada dita modificacién orzamentaria.

Foz, 26 de agosto de 2022.- O ALCALDE, FRANCISCO CAJOTO CASERIO.
R. 2445

GUITIRIZ
Anuncio
DELEGACION DAS FUNCIONS DE ALCALDIA

Por decreto de alcaldia n°® 2022-0644 de data 18/08/2022 delegouse as funciéns de alcaldia na primeira
tenente de alcalde, dona Paula Campo Barral, entre os dias 26 de agosto e o 2 de setembro de 2022 (ambos
inclusive), por ausencia da alcaldesa.

O que se publica de acordo co previsto no artigo 44.2 do RD 2568/1896, de 28 de novembro.
Guitiriz, 24 de agosto de 2022.- A Alcaldesa, Marisol Morandeira Morandeira.
R. 2438

LUGO
Anuncio

A Xunta de Goberno Local do Excmo. Concello de Lugo, en sesién ordinaria celebrada o dez de agosto de dous
mil vinte e dous, adoptou, entre outros, o acordo 7/478 NOMEAMENTO COMO FUNCIONARIOS/AS DE CARREIRA
DO EXCMO. CONCELLO DE LUGO, PARA DESEMPENAR A PRAZA DE ARQUITECTO/A (GRUPO DE TITULACION:
GRUPO A (SUBGRUPO A1); ESCALA: ADMINISTRACION ESPECIAL; SUBESCALA: TECNICA; CLASE: SUPERIOR cuxa
parte dispositiva é do teor literal seguinte:

“PRIMEIRO.- Nomear a dona Maria Montero Gonzdlez, con DNI n° ***8847** e a don Jorge Brandariz Blanco, con
DNI n° ***Q871** para desemperar a praza de ARQUITECTO/A, do cadro de persoal funcionario do Excmo.
Concello de Lugo, en quenda libre (grupo de titulacion: grupo A (subgrupo Al),; escala: administracion especial;
subescala: técnica; clase: superior).

SEGUNDO.- Notificarlles o acordado aos interesados coa advertencia que deberd tomar posesion no prazo dun
mes a partir da publicacion do nomeamento.

TERCEIRO.- Procédase d sua publicacion na forma legalmente establecida, facéndose constar que este acto pon
fin d via administrativa, e que contra este se poden interporier 0s seguintes recursos:

- Recurso potestativo de reposicion previsto nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administracions publicas, ante o mesmo o6rgano que ditou o acto no
prazo DUN MES, contado dende o dia seguinte d publicacion deste acordo.

- Recurso contencioso-administrativo, nun prazo de DOUS MESES, contados a partir do dia seguinte d publicacion
deste acordo, ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo (artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13
de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa), segundo a redaccion dada pola disposicion
adicional décimo cuarta da Lei orgdnica 19/2003, do 23 de decembro, de modificacion da Lei orgdnica 6/1985,
do 1 de xullo, do poder xudicial.

Todo isto sen prexuizo de que poida interporier calquera outro recurso que estime conveniente.”
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Lugo, 19 de agosto de 2022.- A Tenenta de Alcaldesa Delegada da Area de Gobernanza: Economia e Recursos
Humanos, Mercedes Paula Alvarellos Fondo.

R. 2439

PALAS DE REI
Anuncio
EDICTO DE NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONS E ANUNCIO DE COBRANZA

Unha vez aprobados definitivamente por resolucién desta Alcaldia n® 2022-0460, ditada o 23 de agosto de
2022, os padréns e listas cobratorias dos tributos locais Taxa pola prestacién do servizo de saneamento e
abastecemento de auga, recollida de lixo e canon da auga, referidos ao exercicio de 2° Trimestre do 2022,
expofiense ao publico no Boletin Oficial da Provincia e no taboleiro municipal de edictos, por un prazo de quice
dias habiles a contar dende o dia seguinte ao da publicacion deste anuncio, co fin de que aqueles que se
consideren interesados poidan formular todas as observaciéns, alegacions ou reclamacions que tefian por
convenientes.

Contra o acto de aprobacion dos devanditos padréns e/ou liquidacions contidas neles poderase interpor un
recurso previo de reposicion ante a Alcaldia-Presidencia no prazo dun mes contado desde o dia seguinte ao da
finalizacién da exposicion publica, de acordo co establecido no artigo 14 do texto refundido da Lei reguladora
das facendas locais, aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo. Polo que respecta ao canon
da auga podera ser obxecto de reclamaciéon econdmico-administrativo da Comunidade Auténoma de Galicia
tamén no prazo dun mes dende que se entenda producida a notificacién consonte co disposto no artigo 49,7 do
Decreto 136/2012 polo que se aproba o regulamento do canon da auga e do coeficiente de vertido a sistemas
publicos de depuracion de augas residuais.

Conforme o establecido no artigo 62.3 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, xeral tributaria, ponse en
coflecemento dos contribuintes que se procedera ao cobramento en periodo voluntario do imposto do dia 1 ao
31 de agosto. O pagamentos farase efectivo nas entidades financeiras colaboradoras. Os recibos
correspondentes a esta cobranza que figuren correctamente domiciliados enviaranse as respectivas entidades de
depésito para que sexan adebedados nas contas dos seus clientes.

Unha vez transcorrido o prazo de ingreso voluntario sen que se satisfaga a débeda, iniciarase o periodo
executivo, de acordo co teor dos artigos 26, 28 e 161 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, xeral tributaria, o
gue determinard a esixencia dos xuros de mora, asi como a das recargas que correspondan e, se é o caso, das
custas do procedemento de constrinximento. Polo que respecta ao canon da auga a via de constrinximento sera
realizada pola conselleria competente en materia de facenda da Xunta de Galicia.

Palas de Rei, 25 de agosto de 2022.- O Alcalde, Pablo José Taboada Camoira.
R. 2440

A POBRA DO BROLLON
Anuncio

Aprobado definitivamente o expediente administrativo de modificacion de créditos, expediente 259/2022 do
orzamento do Concello da Pobra do Brollén para do ano 2022 6 non presentarse ningunha reclamacién no
periodo de exposicidon ao publico (BOP N° 173 do 30/07/2022), en aplicacién do disposto nos artigos 169, 170,
171 e 179 do R.D. 2/2004 de 5 de marzo que aproba o TR da Lei reguladora das Facendas Locais e R.D. 500/90
de 20 de abril, faise publico que despois do devandito expediente, o resumo por capitulos do orzamento de
gastos e ingresos queda da seguinte forma:

Orzamento de gastos Orzamento de ingresos
Capitulo Capitulo
1 1.291.145,65 € 1 650.000,00 €
2 732.645,47 € 2 30.000,00 €
3 5.700,00 € 3 391.000,00 €
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4 90.222,00 € 4 1.077.200,59 €

5 0,00 € 5 2.000,00 €

6 860.243,33 € 6 0,00 €

7 200.000,00 € 7 261.330,07 €

8 5.000,00 € 8 822.292,98 €

9 100.000,00 € 9 51.132,81 €
TOTAL 3.284.956,45 € TOTAL 3.284.956,45 €

Contra a aprobacion definitiva do expediente administrativo de modificacién de crédito, expediente 259/2022
do orzamento para o ano 2022, os/as interesados/as debidamente lexitimados poderan interpor recurso
contencioso administrativo consonte ao establecido no artigo 171 do Texto Refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais R.D. 2/2004 de 5 de marzo.

O que se fai publico para xeral cofiecemento e efectos.
A Pobra do Brollén, 25/08/2022.- O alcalde, José Luis Maceda Vilarifio.
R. 2441

A PONTENOVA
Anuncio
Expediente nim.: 194/2022
Anuncio de nomeamento de Persoal Laboral Fixo
Procedemento: Convocatoria e Probas de Seleccién por Concurso-Oposicion
Persoal Laboral Fixo Operario de Servizos Multiples/Conductor
Documento asinado por: O Alcalde

Por Resolucion de Alcaldia nimero 2022-0323, de data 29/08/2022, unha vez rematado o proceso selectivo
anunciado no BOP de Lugo numero 133, do 11 de xufio de 2022, no DOG numero 117, do 20 de xufio de 2022 e
no BOE nimero 147, do 21 de xufo de 2022, noméase a don Javier Iravedra Iravedra co D.N.l. ***4879** como
persoal laboral fixo do Concello da Pontenova, para a praza de OPERARIO SERVIZOS MULTIPLES/CONDUCTOR,
incluida na Oferta de Emprego Publico do ano 2020.

A Pontenova, a 29 de agosto de 2022.- O Alcalde - Presidente, Dario Campos Conde.
R. 2467

RIBADEO
Anuncio

BASES REGULADORAS DO ACCESO A UNHA PRAZA DE FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION XERAL.

e POSTO 0105/RPT MUNICIPAL.
e OEP/2022.
1.-OBXECTO DA CONVOCATORIA.-

O obxecto das presentes bases é a cobertura do posto de Administrativo de Administracion
Xeral/Admtvo.Rendas Posto 0105 da RPT municipal vixetne da escala Administracion Xeral, Subescala
Administrativa correspondente a Oferta Publica de Emprego de 2022.

2.-CARACTERISTICAS DA PRAZA.
Grupo. (Segundo artigo 76 do Estatuto Basico do Empregado Publico) Grupo C, Subgrupo “C1”.
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Clasificacion:Escala de Administracion Xeral-Subescala Administrativa.
Adscripcién: Areas de Intervencion e Tesoureria
3.FUNCIONS DO POSTO DE TRABALLO.

Correspondenlle as seguintes funcions conforme a vixente RPT municipal.

Posto 0105.- Administrativo de Rendas e Exacciéns.- Correspondenlle as funciéns de elaboracién e tramitaciéon
dos padréns, matriculas e listas cobratorias polos diversos tributos, prezos publicos e outros ingresos
municipais (agas os delegados noutras administracions ou entidades), a exposicion ao publico de matriculas e
padroéns.

Comunicacién a Deputacion de Lugo de datos e documentacion, de oficio ou achegada por terceiros, relativos a
funcién de xestién tributaria e recadacion que ten delegada nesta o concello en cada momento, asi como
funciéns de colaboracién co ente provincial na atencién presencial de suxeitos pasivos e obrigados ao
pagamento.

Colaboracion auxiliar en labores de recadaciéon, colaboracion auxiliar en funcions de contabilidade e xestion
tributaria, e labores basicas da xestion catastral.

Correspdndelle tamén a elaboracion de néminas de todo o persoal que presta servizos na entidade, asi como a
liquidacion dos seguros sociais e as relaciéns que coa Tesoureria da Seguridade Social se deriven.

Igualmente, previo Decreto, substituira ao persoal Recadador en supostos de ausencia, vacante, abstencion-
recusacién ou enfermidade.

Calquera outra funcién propia do seu cargo ou categoria.
4. SISTEMA DE SELECCION: Oposicién

5.NUMERO DE PRAZAS QUE SE CONVOCAN: Unha.

6.- REQUISITOS DOS ASPIRANTES.

a)Xerais:

Os establecidos con caracter xeral nos artigos 56 e concordantes do TR da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico aprobado por Real Decreto lexislativo 5/2015, de 30 de outubro

b) Especificos. Titulacion académica:

Estar en posesién do titulo de Bacharelato, Ciclo Superior Formacion Profesional ou calquera outra titulacion
equivalente ou superior.

No caso de titulacions obtidas no estranxeiro, debera estar en posesion da acreditacion da aprobacién ou, se é o
caso, o correspondente certificado de equivalencia segundo normas que sexan aplicables a tal efecto, verificadas
polo Consello de Universidades mediante a via procedimental prevista no Real decreto 1393/2007, do 29 de
outubro polo que se establece a organizacién das ensinanzas universitarias oficiais, na redaccién dada polo Real
decreto 861/2010, do 2 de xullo ou o titulo que habilita o exercicio desta profesion regulada segundo o
establecido polas directivas comunitarias.

Todos os requisitos esixidos deben posuilos os/as aspirantes o dia que remate o prazo para presentar as
solicitudes e conservalos, polo menos, ata a data do seu nomeamento como funcionario.

7.- PUBLICIDADE DA CONVOCATORIA E DAS SUAS BASES.-

A convocatoria anunciarase no DOG e BOE. As Bases publicaranse no Boletin Oficial da provincia de Lugo e
faranse publicas tamén no taboleiro de anuncios do Concello e web municipal. www.ribadeo.gal.

Os sucesivos anuncios relativos a convocatoria publicaranse no tablén de anuncios do Concello e web municipal.

Non se efecturan notificaciéns individuais. Os aspirantes 4as probas obxecto desta convocatoria quedaran
enterados do desenvolvemento do proceso mediante as publicacions pertinentes no taboleiro de anuncios do
Concello e web municipal/sede electrénica: www.ribadeo.gal

8.PRESENTACION DE INSTANCIAS.-

As instancias, solicitando tomar parte no proceso selectivo, dirixiranse a Alcaldia-Presidencia.

Presentaranse no Rexistro Xeral do Concello de Ribadeo debidamente cumprimentadas, durante o prazo de
vinte dias habiles contados dende o seguinte ao de publicacién do anuncio da convocatoria no BOE.

Poderan asimesmo remitirse na forma establecida na Lei 39/2015 de 1 de abril do Procedemento Administrativo
comun das AA.PP.

Para ser admitidas e, no seu caso, tomar parte nas probas selectivas, as personas aspirantes manifestaran nas
suas solicitudes que reunen todos e cada un dos requisitos esixidos nestas Bases, referidos sempre como
maximo ao dia no que remate o prazo de presentacion de instancias.
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Os aspirantes con minusvalia igual ou superior ao 33% deberan indicalo expresamente na solicitude.

Igualmente as persoas aspirantes comprometense, no caso de ser propostos para o correspondente
nomeamento, a prestar xuramento ou promesa de acordo co que determina o Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril.

A instancia acompafarase inexcusablemente a seguinte documentacién:

- Fotocopia compulsada do DNI ou documento equivalente.

- Titulacién, no seu caso, que acredite o cumprimento deste requisito.

- Documentacion procedente, no seu caso, aos efectos da fase de concurso.
9.-ADMISION DE ASPIRANTES. DATA E LUGAR DE CELEBRACION DAS PROBAS.

Rematado o prazo de presentacidon de solicitudes ditarase resolucidon pola que se declarard aprobada a lista
provisional de admitidos e excluidos, con indicacién das causas de exclusion, asi como o prazo para
subsanacion que serd de 10 dias, de conformidade co disposto na Lei 39/2015, de 1 de outubro.

A correccién de erros, poderase enmendar de oficio ou a instancia de parte segundo a vixente Lei de
Procedemento Administrativo comdn.

Dita resolucién serd publicada no Boletin Oficial da Provincia asi como no Taboleiro de anuncios do Concello.
Quen non presente a solicitude de subsanacién ou reclamacién no indicado prazo decaerd no seu dereito sendo
excluido definitivamente da lista de aspirantes.

Rematado o prazo ditarase resolucién pola que se aproba a lista definitiva, resoltas as reclamaciéons que no seu
caso se produzan, e indicarase igualmente o lugar e data de comezo do 1° exercicio e orde de actuacién dos
aspirantes asi como a composicion do Tribunal, publicindose estes anuncios e calquera outro anuncio sucesivo
en relacién a este proceso selectivo no taboleiro de anuncios do Concello e web municipal.

Se en calquera momento posterior a aprobacién da lista definitiva, incluso durante a celebracion das probas se
advertise nas solicitudes inexactitutde ou falsedade que fora causa de exclusion ésta considerarase defecto
insubsanable e resolvera dita exclusion.

Dende a terminacion dunha proba e ata o comezo da seguinte debera transcurrir un prazo minimo de 48 horas e
un maximo de 40 dias.

10. EXERCICIOS.-

A oposicidn consistira na realizacion dos exercicios obrigatorios que se indican a continuacion e que seran
eliminatorios.

Primeiro exercicio: Consistira na contestacion, por escrito, de forma lexible, durante un prazo maximo de 60
minutos, a 5 preguntas, propostas polo tribunal, relacionadas coas materias do programa que figura no anexo.
(Parte xeral e especifica) .

Neste exercicio, que sera corrixido directamente polo tribunal, valorarase a capacidade e formacion xeral, a
claridade de ideas, a precision e rigor na exposiciéon e a calidade de expresién escrita.

Puntuacion de 0 a 10 puntos, sendo necesario obter como minimo 5,00 puntos.

Segundo exercicio: Consistira en desarrollar por escrito, durante un tempo maximo de 60 minutos, un tema de
dous temas extraidos ao chou entre os comprendidos no programa do anexo, parte especifica.

Neste exercicio, que sera corrixido directamente polo tribunal, valorarase o volume e comprensidon dos
coflecementos, a claridade de ideas e a capacidade de expresién escrita.

Puntuacién de 0 a 10 puntos, sendo necesario obter como minimo 5,00 puntos

Terceiro exercicio: Consistira na resolucién dun ou varios supostos practicos que o tribunal determine, durante
un prazo maximo de 2 horas e que estaran relacionados coas materias do programa que figura no anexo.

Neste exercicio, que sera corrixido directamente polo tribunal, valorarase a capacidade de andlise e a aplicacién
razoada dos cofiecementos tedricos a resolucion dos problemas practicos expostos.

Puntuacién de 0 a 10 puntos, sendo necesario obter como minimo 5,00 puntos

Cuarto exercicio.- De caracter obrigatorio e eliminatorio consistira na traducciéon directa do castelan ao galego
dun texto proposto polo 6rgano de selecciéon inmediatamente antes de celebrarse o primer exercicio, nun tempo
maximo de 10 minutos, e sen axuda de diccionario. Cualificarase coma APTO ou NON APTO. Seran Non aptos
aqueles exercicios que contefian 20 erros ou mais.

*Quedaran exentos de celebrar este exercicio aqueles aspirantes que aporten antes da sua celebracion titulo
oficial de cofiecemento do idioma galego Celga 4 ou equivalente, debidamente homologado,correspondente ao
nivel de estudios esixidos para participar nas probas selectivas, segundo a Orde de 16 de xullo de 2007, pola
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gue se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofecemento da lingua galega, modificada pola
Orde do 10 de febreiro de 2014.

Cualificacion final: A cualificacién de cada aspirante nos diferentes exercicios do proceso selectivo serd o
resultado da media aritmética das puntuacions outorgadas por todos os membros do Tribunal ou a determinada
de comun acordo polo conxunto dos seus membros.

A puntuacion total do proceso selectivo serd a suma das cualificacions.
11.TRIBUNAL CUALIFICADOR.

Estard constituido polas seguintes persoas:
Presidente:

Titular e suplente correspondente. Un funcionario de categoria ou escala igual ou superior & praza que se
convoca, designado pola Alcaldia-Presidencia.

Vogais: 3 funcionarios de categoria ou subescala igual ou superior ao posto que se convoca e os seus suplentes
correspondentes.

Secretario: O Secretario Xeral do Concello de Ribadeo e como suplente do mesmo un funcionario do Concello
con categoria igual ou superior ao posto que se convoca. Actuara con voz e sen voto.

O Tribunal queda autorizado para resolver-las dibidas que se presenten no non previsto nestas bases e para
toma-los acordos necesarios para a boa orde das probas.

Aplicarase igualmente a lexislacion basica do Estado sobre Funcién Publica e o R.D. 896/1991 polo que se
establecen as reglas e programas minimos a que debe axustarse o procedemento de seleccién de persoal
funcionario de Administracion Local. No non previsto nelas, a regulamentacién para o ingreso na Funciéon Publica
da Comunidade Autonoma de Galicia e supletoriamente, o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao Servizo
da Administracion do Estado.

12.- RELACION DE APROBADOS.-

Unha vez rematada a cualificaciéon das persoas aspirantes o Tribunal publicara por orde de puntuacion a relacién
de aprobados e elevara dita relacion ao érgano competente do Concello aos efectos da tramitacion do
correspondente nomeamento.

O Tribunual cualificador non podera propofer o acceso a condicion de funcionario a un nimero superior de
aprobados ao de postos ou prazas convocadas, neste caso unha.

13.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

A persoa proposta aportard, dentro do prazo de vinte dias naturais contados a partir da publicacion da lista de
aprobados, os seguintes documentos:

1.- Fotocopia (que debera presentarse co orixinal para compulsar) do seu Documento Nacional de Identidade ou
documento que o substitaa.

2.- Copia autenticada ou fotocopia (que debera presentarse co seu orixinal para compulsar) do titulo ou no seu
caso, diploma en base ao cal se procedeu a sua admisién ou xustificante de ter cumpri-los requisitos para a
expedicion do mesmo.

3.- Certificado acreditativo de posuir a capacidade funcional para o desempefno das tarefas habituais do posto ao
que aspira. No supostos de persoas con discapacidade observarase tamén o que establece o apartado da Base
duodécima.

4.- Declaracién responsable de non ter sido separado do servizos do Estado, das Comunidades Auténomas ou
das Entidades Locais mediante expediente disciplinario nin e atopar inhabilitado para o exercicio das funciéns
publicas por sentenza firme.

5.- Declaracién responsable de non se atopar incurso en ningdn dos supostos de incapacidade especifica
conforme 4 normativa vixente.

6.- Declaracion responsable de non incurrir en ninglin dos supostos de incompatibilidade do persoal ao servizo
das Administracions Publicas segundo a Lei 53/1984, de 26 de decembro e normativa de desenvolvemento da
mesma.

7.- Fotocopia da tarxeta da Seguridade Social (para o caso de haber estado de alta na mesma).
8.- Niumero de conta bancaria.

O aspirante cun grao de minusvalia igual ou superior ao 33% que supere a oposicion deberd ademais acreditar
tal condicion mediante certificacion dos érganos competentes asi como a compatibilidade co desempefio das
tarefas do posto.
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Para o suposto de que tivera a condicién de funcionario ou empregado publico, estara exento de xustificar
documentalmente as condicions e requisitos xa demostrados para obte-lo seu anterior nomeamento debendo
presentar certificacion do Ministerio ou Organismo de que dependa, acreditando a sta condicion e demais
circunstancias que consten no seu expediente persoal ou folla de servizos.

14. NOMEAMENTO E TOMA DE POSESION.-

Quen no prazo indicado non presente a documentacion indicada (salvo casos de forza maior), non podera ser
nomeado funcionario quedando anuladas todalas stias actuaciéns, sen prexuizo das responsabilidades en que
poida incorrer por falsedade na instancia solicitando tomar parte no proceso selectivo.

O aspirante nomeado funcionario deberd tomar posesidon no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte ao
gue lle sexa notificado o nomeamento, quedando en situacién de cesante cando, sen causa xustificada, non o
fixese dentro do prazo sinalado.

0O nomeamento como funcionario/a sera publicado no BOP de Lugo.

15.-LEXISLACION DE APLICACION.-

O RDL 5/2015, de 5 de outubro de aprobaciéon do TR da Lei do Estatuto basico do empregado publico.
A Lei 2/2015, de 29 de abril de Emprego Publico de Galicia.

Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do réxime local.

R.D. Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, que aproba o texto refundido das disposicions legais vixentes en
materia de réxime local.

Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administracion local de Galicia.
Decreto 95/1991, do 20 de marzo, da Comunidade auténoma de Galicia pola que se aproba o

Regulamento de seleccion de persoal e Real decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o
Regulamento Xeral de ingreso do persoal ao servizo da Administracion do Estado.

Real decreto 896/1991, do 7 de xufio, que aproba as regras basicas e programas minimos a que se debe axustar
o procedemento de seleccion dos funcionarios da administracion local.

Lei 2/2015, de 29 de abril do Emprego Pablico de Galicia.
Lei 39/2015, de 1 de outubro do Procedemento Administrativo Comun das AA.PP.
Lei 40/2015, de 1 de outubro do Réxime Xuridico do Sector Publico.
ANEXO I- TEMARIO
PARTE XERAL.-

1.A Constitucion Espafiola de 1978. Estrutura e contido esencial. Procedemento de reforma.

2.0s dereitos e deberes fundamentais. A sua consideracion na Constitucién. A proteccion dos dereitos
fundamentais no ambito nacional.

3.As Cortes Xerais. Composiciéon e funciéns. Regulacién e funcionamento das camaras: os regulamentos
parlamentarios. Goberno no sistema Constitucional Espafiol. Formacion e cese. Composicion e funciéns. A
relacién de confianza das Cortes Xerais co Goberno.

4.A Administracion Xeral do Estado. A Lei de organizacién e funcionamento da Administraciéon Xeral do Estado. A
estrutura departamental e os 6rganos superiores.

5.Estatuto de Autonomia de Galicia. O Parlamento. A Xunta de Galicia. O Presidente.

6.0 ordenameento xuridico-administrativo. O regulamento: concepto e clases. A potestade regulamentaria. O
procedemento de elaboracion. Limites. O control da potestade regulamentaria.

7.Recursos administrativos: principios xerais. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas xerais de
tramitacion dos recursos administrativos. Clases de recursos. Procedementos sustitutivos dos recursos
administrativos: conciliacion, mediacién e arbitraxe.

8.0 réxime local: Significado e evolucién histérica. A administracion local na Constitucién. A carta europea de
autonomia local. O principio de autonomia local: significado, contido e limites. A Facenda local na Constitucion.
O réxime xuridicos das facendas locais: criterios inspiradores do sistema de recursos e principios
presupostarios.

PARTE ESPECIFICA:

1. O municipio: concepto e elementos. A organizaciéon municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenentes de
Alcalde, Pleno e Xunta de Goberno Local. Organos complementarios: Comisiéns Informativas e outros érganos.
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2. As competencias municipais: sistema de determinacion. Competencias propias, delegadas e competencias
distintas das propias.

3. Os contratos do sector publico. Tipos de contratos do sector publico. As partes nos contratos do sector
publico.

4. Os contratos do sector publico. Organos de contratacion. Capacidade e solvencia do empresario. Obxecto,
presuposto base de licitacion, valor estimado, prezo do contrato e a sua revision. Garantias esixibles na
contratacién do sector publico.

5. Os contratos do sector publico. Preparacion dos contratos das Administraciéns publicas. Adxudicacion dos
contratos das Administracions publicas. Execucién dos contratos. Modificaciéon dos contratos.

6. O contrato de obras. O contrato de concesion de obras. O contrato de concesién de servizos. O contrato de
subministracién. O contrato de servizos.

7. Actividade subvencional das Administraciéons Publicas: tipos de subvencions. Procedementos de concesién e
xestién das subvenciéns. Reintegro de subvenciéns.

8. Orzamento Xeral das entidades locais. Principios orzamentarios. Especial referencia as bases de execucién do
orzamento.

9. Elaboracién e aprobacion. A préorroga do Orzamento.

10. A estrutura orzamentaria. Os créditos do orzamento de gastos: delimitaciéon, situacién e niveis de
vinculacién xuridica.

11. As modificaciéns de crédito: concepto, clases e tramitacion.

12. A execucidon do orzamento de gastos e de ingresos: as stias fases. Os pagos para xustificar. Os anticipos de
caixa fixa.

13. Os proxectos de gasto. Os gastos con financiamento afectado.
14. A liquidaciéon do orzamento: confeccion e aprobacién, os remanentes de crédito.
15. O resultado orzamentario e ou remanente de Tesoureria. Andlise do remanente de Tesoureria.

16 .Estabilidade Orzamentaria e sustentabilidade financeira. Principios xerais. Obxectivos de estabilidade
orzamentaria, de débeda publica e da regra de gasto para as Corporacions locais: establecemento e
consecuencias asociadas ao seu incumprimento.

17. Os Plans econdmico-financeiros: contido, tramitacion e seguimento. Plans de axuste e de saneamento
financeiro. Subministracion de informacion financeira das Entidades Locais.

18. O Réxime xuridico da Tesoureria. Concepto e funcidéns. Organizacion.
19. A planificacion financeira.

20. O sistema de contabilizacion da Administracidon Local. As Instrucidéns de contabilidade para a Administracion
Local. Os documentos contables.

21. A Conta Xeral das entidades locais: concepto, documentos que a integran e tramitacion.

22. Os recursos dos municipios no texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais. Os ingresos de
dereito privado. As subvencions e outros ingresos de dereito publico.

23. A potestade regulamentaria das Entidades Locais en materia tributaria. As ordenanzas fiscais e
procedemento de aprobacion. Os tributos locais: principios e enumeracion.

24.Réxime xuridico da recadacién das Entidades Locais. O pago e outras formas de extincién das débedas. O
procedemento de recadacién en periodo voluntario. O procedemento de recadacién en periodo executivo, a via
de constrinximento.

25.0brigas de subministracion de informacién non ambito das corporaciéons locais: Orde HAP/2015/2012, do 1
de outubro.

26. O crédito local. Clases de operaciéns de crédito. Natureza xuridica dos contratos: tramitacién. As operacions
de crédito a longo prazo: finalidade e duracién, competencia e limites e requisitos para a concertacién das
operaciéns. As operacions de crédito a curto prazo: requisitos e condicions. A concesion de avais polas
Entidades Locais.

27. Os dereitos constitucionais dos empregados publicos. Politicas de igualdade e contra a violencia de xénero
nas Administraciéns Publicas. Politicas dirixidas a atenciéon a persoas con discapacidade e/o dependentes.

28. O persoal ao servizo das entidades locais: clases e réxime xuridico. A funciéon publica local: clases de
funcionarios locais. Os instrumentos de organizacion do persoal: persoais e relacions de postos de traballo. Os
instrumentos reguladores dos recursos humanos: a oferta de emprego, os plans de emprego e outros sistemas
de racionalizacion.
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29. O acceso aos empregos locais: principios reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos. A extincion da
condicién de empregado publico.

30. O réxime de provision de postos de traballo: sistemas de provision. O contrato de traballo. As situaciéns
administrativas dos funcionarios locais.

31. A relacién estatutaria. Os dereitos dos funcionarios locais. Dereitos individuais. Especial referencia a carreira
administrativa e as retribucions. O réxime de Seguridade Social. Dereitos colectivos. Sindicacién e
representacion. O dereito de folga. A negociacion colectiva.

32. Os deberes dos funcionarios locais. O réxime disciplinario. O réxime de responsabilidade civil, penal e
patrimonial. O réxime de incompatibilidades.

Ribadeo, 24 de agosto de 2022.- A ALCALDESA ACCTAL, MONICA FREIRE RANCANO.
R. 2442
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