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EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
AREA DE DEPORTES ARTESANIA E DESENO E MEMORIA HISTORICA

Anuncio

A Xunta de Goberno da Deputacion Provincial de Lugo en sesidn celebrada o dia vinte e un de agosto de dous
mil vinte, acordou a aprobacion das bases da convocatoria que rexeran no procedemento de concorrencia
competitiva para a concesion de subvencidns destinadas a entidades e clubs deportivos da provincia de Lugo,
ano 2020.

SUBVENCIONS DESTINADAS A ENTIDADES E CLUBS DEPORTIVOS DA PROVINCIA DE LUGO EN CONCORRENCIA
COMPETITIVA, ANO 2020.

O texto completo podese consultar na Base de Datos Nacional de Subvenciéns
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias

Asi mesmo, as bases da convocatoria para a concesion de subvencions destinadas a entidades e clubs deportivos
da provincia de Lugo en concorrencia competitiva, ano 2020, e os modelos de solicitude estaran a disposicién
dos interesados/as na web da Deputacion de Lugo no seguinte enlace:

http://www.deputacionlugo.gal/temas/deportes/home
A correspondente publicaciéon do extracto da convocatoria realizarase no BOP de Lugo.
Primeiro.- Beneficiarios:

Poderan solicitar subvenciéns ao abeiro desta convocatoria as entidades e clubs deportivos da provincia de
Lugo (enténdase con sede e /ou delegacidon na provincia), legalmente constituidas e adaptadas a normativa
vixente, que carezan de finalidade de lucro, que os destinatarios formen parte do conxunto demografico lucense
e sempre que as accidons que desenvolvan cumpran o obxecto destas bases dentro do marco de cada lina e de
acordo coas condicions establecidas na presente convocatoria en cada unha das distintas lifias de axudas.

0 Poderan solicitar axudas para as accions ou actividades as que fai referencia o punto A das finalidades
(actividade competitiva) todos aquelas entidades e clubs deportivos da provincia de Lugo (enténdase con
sede na provincia de Lugo) cuxa actividade sexa a participacibn en competiciébns organizadas polas
federacions deportivas oficiais das disciplinas deportivas recofiecidas oficialmente polo Consello Superior de
Deportes de acordo coa listaxe da sua paxina web no momento de aprobacion destas bases e que se
relaciona no ANEXO A destas bases, que estean inscritas na correspondente competicién oficial, desenvolvan
a actividade competitiva e deportiva e cuxa finalidade é promover os valores do deporte dende a base.

0 Poderan solicitar axudas para as accions ou actividades que fai referencia o punto B das finalidades
(organizacion de evento deportivo) todos aquelas entidades e clubs deportivos da provincia de Lugo (con
sede e/ou delegacién na provincia) que desenvolvan eventos deportivos de CARACTER PUNTUAL (duracién
entre 1 e 80) na provincia de Lugo das disciplinas e especialidades deportivas recofiecidas oficialmente polo
Consello Superior de Deportes de acordo coa listaxe da stia paxina web no momento de aprobacion destas
bases e que se relaciona no ANEXO A destas bases con especial incidencia no deporte saudable, no deporte
feminino e no deporte adaptado, e especialmente ao abeiro de competicidons oficiais organizadas pola
Federacion oficial respectiva e da slUa normativa. O evento para o que se solicite a axuda cinguirase
unicamente a un (1) Unico evento de caracter puntual.

Segundo. Obxecto:

Constitle o obxecto desta convocatoria a ordenacién do procedemento aplicable para o outorgamento de
subvenciéons en réxime de concorrencia competitiva destinadas a entidades e clubs deportivos, da provincia de
Lugo (enténdase con sede e/ou delegacién na provincia) co obxectivo de fomentar o deporte de base e o
desenvolvemento da actividade deportiva de caracter competitivo na anualidade de 2020. En consecuencia,
quedan excluidas da presente convocatoria as sociedades andénimas deportivas.

A. Lina de axudas a actividade competitiva federada
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B. Lifla de axudas para a organizacién de evento deportivo
Terceiro. Bases reguladoras

A Ordenanza Xeral de Subvenciéns da Deputacién de Lugo na web desta entidade local, en concreto na seguinte
direccion, http:

http://www.deputacionlugo.gal/gl/a-deputacion/normativas-e-ordenanzas

CONVOCATORIA PARA A CONCESION DE SUBVENCIONS DESTINADAS A ENTIDADES E CLUBS DEPORTIVOS DA
PROVINCIA DE LUGO EN CONCORRENCIA COMPETITIVA, ANO 2020.

http://www.deputacionlugo.gal/temas/deportes/home
Cuarto. Contia e importe minimo e maximo

* Contia: 500.000,00 €.

A. Lina de axudas a actividade competitiva federada 470.000,00 €

B. Lifla de axudas para eventos deportivos 30.000,00 €

A subvenciéon que a Deputacidon Provincial pode conceder estarda comprendida no intervalo establecido na
seguinte taboa para cada lifa:

LINA IMPORTE MIiNIMO IMPORTE MAXIMO
Axudas a actividade competitiva 300 € 5.000,00 €
Axudas a organizacion de eventos 300 € 2.000 €

Quinto. Prazo de presentacion de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles, a contar a partir do dia seguinte da publicacién
no BOP da provincia de Lugo do extracto da convocatoria.

Sexto. Outros datos
Non se concederan anticipos de pagamento anteriores a xustificacion da subvenciéns.

Lugo, 26 de agosto de 2020.- "O PRESIDENTE, P. D. Decreto de data 26-07-2019, O DEPUTADO DELEGADO DE
PROMOCION ECONOMICA E SOCIAL, Pablo Rivera Capdn". "A SECRETARIA XERAL, P. S. O SECRETARIO XERAL
ADXUNTO, Asdo: José Antonio Mourelle Cillero"

R. 1964

CONCELLOS
ALFOZ
Anuncio
Aprobado definitivamente o expediente de modificacién de créditos 6/ 2020 modalidade transferencia de
créditos entre distintas areas de gasto que non afectan a baixas e altas de créditos de persoal, o que se publica

aos efectos do artigo 169.1, por remisién do 177.2, do Texto Refundido da Lei Regulad ora das Facendas Locais,
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Altas en Aplicacions de Gastos

L . - . . . . Modificaciéns de Créditos
Aplicacion Descricion Créditos iniciais P s
crédito finais
Progr. Economica
Ordenacion e
promocién turistica
432 632 . Investimento 0 7311.80 7311.80
reposicion outras
edificacions

TOTAL 0 7311,80 7311,80
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Baixas ou Anulacions en Concepto de Ingresos

Aplicacion . -
C ., L 4 L Baixas ou Créditos
Descricion Créditos iniciais . o
L. anulaciéns finais
Progr. Econdmica
920 12003 Salarios grupo C1 10.516,92 -7311,80 3205,12
TOTAL baixa -7311,80

Contra o presente Acordo, en virtude do disposto no artigo 171 do Texto Refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, os interesados poderan
interpor directamente recurso contencioso-administrativo na forma e prazos establecidos nos artigos 25 a 42 da
Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora de devandita Xurisdicion. Sen prexuizo diso, a tenor do
establecido no artigo 171.3 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, aprobado polo Real
Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, a interposicién de devandito recurso non suspendera por si soa a
efectividade do acto ou Acordo impugnado.

Alfoz, 25 de agosto de 2020.- O Alcalde, Jorge Val Diaz.
R. 1942

Anuncio

Informacion publica

Aprobado por Decreto da Alcaldia, do vintecinco de agosto de 2020 os seguintes padréns correspondentes ao
primeiro trimestre de 2019:

¢ Padrén da taxa polo abastecemento de auga, no que se inclie o canon de auga, taxa de vertedura e dereito
de acometida.

¢ Padrén da taxa por recollida de lixo

De conformidade co disposto na Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria, O Real Decreto 939/2005,
de 29 de xullo, e as ordenanzas reguladoras correspondentes, exponse 6 publico polo prazo de quince dias
contados dende o seguinte ao da publicacion deste edicto no BOP de Lugo, a efectos de exame e reclamacions.
Fixase o periodo de cobro en voluntaria dende o 25 de setembro ata o 25 de novembro de 2020, ambolos dous
inclusive.

A falta de pagamento no periodo voluntario no tocante a auga, lixo e dereito de acometida, pasarase 6 seu cobro
pola via de constrinximento, coas recargas previstos no artigo 28 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral
Tributaria, a través do Servizo Provincial de Recadaciéon da Excma. Deputacion Provincial de Lugo.

E canto ao canon da auga e taxa de vertedura, a falta de pago no periodo voluntario supora a sta esixencia
directamente pola via de constrinximento pola conselleria competente en materia de facenda da Xunta de Galicia

Recurso; Contra o acordo de aprobacion dos padréns de abastecemento de auga e recollida de lixo podera
interporse recurso de reposicion. O prazo de presentacién serd un mes contado dende o dia seguinte ao da
finalizacién do periodo de exposicién ao plblico dos padréns ante o Alcalde.

Contra a resolucion expresa ou presunta do recurso de reposicion, que no seu caso se formule, podera
interporse recurso contencioso-administrativo na forma e nos prazos que a tal efecto se establezan na Lei
Reguladora da referida xurisdicién.

A repercusion do canon da auga e taxa de vertedura podera ser obxecto de reclamacion econémico-
administrativa ante o érgano econémico-administrativo da Comunidade Auténoma de Galicia, no prazo de un
mes dende que se entende producida a notificacion

A presente publicacion, nos dous supostos, de edicto de exposicién ao publico dos padréns e anuncio de
cobranza, ten o caracter de notificacién colectiva, ao amparo do establecido no artigo 102.3 da Lei Xeral
Tributaria

Alfoz, 25 de agosto de 2020.- O Alcalde, Jorge Val Diaz.
R. 1943
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COSPEITO

Anuncio

APROBACION DEFINITIVA NO BOLETIN OFICIAL DA PROVINCIA DE LUGO

En cumprimento do artigo 169.1, por remisién do 179.4, do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas
Locais aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, ao non presentarse alegaciéns durante o
prazo de exposicion ao publico, quedou automaticamente elevado a definitivo o Acordo plenario de aprobacion
inicial deste Concello, adoptado en data 23 de xullo de 2020, sobre transferencia de créditos entre aplicaciéns

de gastos de distinta area de gasto, como segue a continuacion:

1. Altas en Aplicacions de Gastos

o " Créditos Modificaciéns de Créditos
Aplicacion Descricion L 2
iniciais crédito finais
Progr. Econémica
Carreteras.- Otras inversiones de
453 61900 reposicion de infraestructuras y bienes 289.926,51 27.049,54 316.976,05
destinados al uso general
TOTAL 289.926,51 27.049,54 316.976,05
o _— Créditos Modificaciéns de Créditos
Aplicacion Descricion L 2T
iniciais crédito finais
Progr. Econémica
Administracion G l.-  Sueld del
920 12004 ministracion  eneral- - sueldos — de 18.185,29 12.445,35 5.739,94
Grupo C2
920 12100 Adm_lnlstrauon General.- Complemento de 38.753,92 5.040,60 33.713,32
destino
920 12101 Administracion - General.- - Complemento 63.126,16 5.184,90 57.941,26
especifico
920 16000 Administracion General.- Seguridad Social 32.640,00 4.378,69 28.261,31
TOTAL 152.705,37 27.049,54 125.655,83

2. Baixas en Aplicacions de Gastos

Contra o presente Acordo, en virtude do disposto no artigo 171 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de
marzo, os interesados poderan interpor directamente recurso contencioso-administrativo na forma e prazos
establecidos nos artigos 25 a 42 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora de devandita Xurisdicion.

Sen prexuizo diso, a tenor do establecido no artigo 171.3 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, a
interposicion de devandito recurso non suspendera por si soa a efectividade do acto ou acordo impugnado.

Cospeito, 24 de agosto de 2020.- O Alcalde, Armando Castosa Alvarifio.

R. 1944

NEGUEIRA DE MUNIZ

Anuncio

Por Resolucién de Alcaldia de data do 03.08.2020, aprobouse o padrén fiscal correspondente 6 mes de xullo de
2020 do Servizo de Axuda no Fogar a través da Lei de Dependencia polo importe de 286,36 €, e Programa
Basico de Axuda no Fogar polo importe de 417,24 €.
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Por medio do presente exponse 6 publico o devandito padron polo prazo de quince dias habiles a contar dende
o dia seguinte & publicacién do anunico no BOP, para que poidan formularse as reclamacions que se consideren
pertinentes.

O que se fai publico para xeral conecemento do presente anuncio, que ten caracter de notificacién colectiva, en
cumprimento do disposto no Regulamento Xeral de Recadaciéon e na Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral
Tributaria.

Negueira de Mufiiz, 4 de agosto de 2020.- O Alcalde- Presidente, José Manuel Brafia Pereda.
R. 1945

PALAS DE REI

Anuncio

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL
PRIMERO. Normas Generales

Debido al progresivo envejecimiento y despoblamiento de las poblaciones rurales y, es necesario dotar de mas
personal al servicio de ayuda a domicilio para la atencion de la poblacién que requiera dichos servicios, y visto
gue debido a las bajas contractuales y al COVID-19 es necesario reforzar dicho servicio.

Por lo tanto, se ofertan 3 puestos de ayuda a domicilio a jornada completa para el servicio de ayuda a domicilio.

Sus funciones generales o cometidos son: atencion socio sanitaria a personas en el domicilio y cualesquiera
otras que, en relacion con los anteriores y, encuadrado en las funciones generales, le sean encomendados por la
alcaldia o concejal delegado de personal.

Visto el Real Decreto-Ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria y
financiera para la correccién del déficit publico.

Vista la circular interpretativa del Real Decreto Ley 20/2011, emitida por la Direccion Xeral de Administraciéon
Local en fecha 30/01/2012.

Vista la Ley 2/2015 de 29 de abril, del empleo publico de Galicia.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion a través del procedimiento de concurso de méritos, para su
contratacion como personal laboral, jornada completa (401) :

-3 ayuda a domicilio, mediante la modalidad contractual de duracién determinada, modelo 401 .
SEGUNDO. Modalidad del Contrato

La modalidad del contrato es obra o servicio determinado, regulada por Articulo 15, del Estatuto de los
Trabajadores, segln redaccién dada por la Ley 63/97, de 26 de diciembre (B.O.E. de 30 de diciembre) ampliado
por el apartado diez del articulo primero de la Ley 12/2001, de 9 de julio (B.O.E. de 10 de julio), el R.D.
2720/98, de 18 de diciembre (B.O.E de 8 de enero de 1999), el Articulo tercero de la Ley 12/2001, de 9 de julio
(B.O.E. de 10 de julio) y la Ley 43/2006, de 29 de diciembre (B.O.E. de 30 de diciembre). En las contrataciones
que se realicen, se establecera un periodo de prueba de 15 dias habiles.

TERCERO. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

El puesto de trabajo se ofertara mediante publicacion en el BOP de Lugo, asi como también en la sede electrénica
del ayuntamiento de Palas de Rei.

El plazo de presentacion de solicitud serd de 5 dias naturales, a contar desde el dia de la publicaciéon de las
bases en el BOP de Lugo, para que presenten la siguiente documentacion acreditativa.

- Ser espafiol y mayor de edad, sin perjuicio de lo dispuesto en la legalidad vigente para el acceso de nacionales
de los Estados miembros, asi como los extranjeros residentes en Espafia que retnan los requisitos exigidos en la
Ley Organica 4/2000.

- No estar incurso en ninguna causa de inhabilitacion o incompatibilidad legal para el desempefo de la funcion
publica, ni haber sido sancionado con Despido Disciplinario.

- No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida o dificulte el desempefio de las funciones
inherentes al puesto de trabajo.

-Tarjeta de demandante de empleo inscrito en el Servicio Publico de Galicia como demandante no ocupado y
estar disponible para el empleo.

- Fotocopia del D.N.I.
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Segun la Resolucién de 3 de noviembre de 2015, de la secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, y el
Acuerdo de 7 de octubre del 2015 por el que se modifica parcialmente el acuerdo aprobado por el Consejo
Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia, se recoge que los requisitos relativos a las
cualificaciones profesionales sera exigibles a 31 de diciembre del 2017, y en todo caso, cuando finalicen los
procesos de acreditacion de la experiencia laboral que se hayan iniciado en esa fecha, modificacién posterior en
el Acuerdo de 19 de octubre del 2017, por el que se modifica parcialmente el Acuerdo del Consejo Territorial del
Sistema para la Autonomia y atencion a la Dependencia del 27 de noviembre de 2008, sobre criterios del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, modificado por el acuerdo 7 de octubre del 2015.(Resolucién de
2 de diciembre de 2008, de la secretaria de Estado de Politica Social, Familias y Atencién a la Dependenciay a la
Discapacidad y Resoluciéon de 3 de noviembre de 2015, de la secretaria de Estado de Servicios Sociales e
Igualdad.

Segln este acuerdo se suspende el plazo con la indicacion que desde los servicios sociales se trabaje y
profundice por la profesionalizacién del sector, por lo que de momento, la falta de acreditacién de los
certificados profesionales de ayuda a domicilio, no tendra efectos sobre los trabajadores que estén participando
en estos procesos, o en un programa formativo que le habilite para el desempefio de estas categorias
profesionales, ni sobre las empresas o entidades prestadoras de la atencion, ni afectara a las Administraciones
Publicas, hasta la finalizacion de los procedimientos de acreditacién, garantizando de este modo la estabilidad
en el sector de profesionalidad de ayuda a domicilio.

- Carnet de conducir B1,AM, A1, A2, A, o vehiculo sin carnet.
- Curriculum profesional acreditado con fotocopia de los méritos alegados.

- No haber trabajado en esta administracién, 24 meses o mas en los Gltimos 30 meses a contar desde la fecha de
estas bases, segln lo establecido especialmente en los articulos 27 y 28 de la Ley 2/2015 del empleado publico
de Galicia.

Tanto los requisitos imprescindibles, como los méritos que se aleguen, deberan ser acreditados mediante
certificaciones expedidas por los organismos competentes. La acreditacion de la experiencia profesional debera
realizarse mediante certificaciones oficiales descriptivas del tiempo y funciones desarrolladas: vida laboral y
certificados administrativos, contratos administrativos, contratos laborales o similares.

Los candidatos que presenten su solicitud por otros organismos, deberan remitir por FAX: 982374015, a este
ayuntamiento, la caratula de la solicitud con el nimero y fecha del registro.

QUINTO. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentaciéon de instancias, la Alcaldia dictara resolucién, declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos que se publicara en la sede electronica de esta entidad.

SEXTO. Tribunal Calificador
El Tribunal calificador estara compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: funcionario de carrera o personal laboral fijo perteneciente al grupo de clasificacién profesional de
titulacién igual o superior al exigido para el acceso al puesto ofertado

Secretario: El de la Corporacion, que actuara con voz y sin voto, o funcionario en quien delegue.

Vocal: funcionario de carrera o personal laboral fijo perteneciente al grupo de clasificacion profesional de
titulacién igual o superior al exigido para el acceso al puesto ofertado

Vocal: funcionario de carrera o personal laboral fijo perteneciente al grupo de clasificacion profesional de
titulacién igual o superior al exigido para el acceso al puesto ofertado

Los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran
formar parte de los 6rganos de seleccion.

En este contexto, se podran negociar las formas de colaboraciéon que, en el marco de los convenios colectivos,
fijen la actuacion de las Organizaciones Sindicales en el desarrollo de los procesos selectivos de personal
laboral.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de
Octubre, del Procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimento de las bases de la
convocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion y valoracion de las pruebas y para la
publicacion de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion de la
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aplicacién de las bases de la presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos,
seran resueltas por el Tribunal, por mayoria.

SEPTIMO. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos
PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

“Méritos computables: Los establecidos en el REGLAMENTO DE SELECCION DE PERSONAL Y BOLSA DE TRABAJO
DEL AYUNTAMIENTO DE PALAS DE REl publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo Boletin Nimero 087,
de 17/04/2006

a) Méritos Profesionales

-Por mes trabajado o fraccion superior a quince dias en la Administracién Publica en igual puesto o similar: 0,10
puntos

-Por mes trabajado o fraccién superior a quince dias en empresa publica o privada, cuando sean por cuenta
ajena, en igual puesto o similar: 0,05 puntos, hasta un maximo de 1,5 puntos

Este apartado no puede superar los 6 puntos

b) Formacién extraacadémica recibida.

Se considerara en este apartado la asistencia a cursos, seminarios, congresos, jornadas o similar impartidos por
organismos publicos y/o oficiales, y organismos privados, relacionada con el puesto a desempefar, valorandose
mediante la aplicacion de la siguiente férmula:

Centros de Formacion Publicos: N° horas X 0,005 puntos.
Centros de Formacion Privados: N° horas X 0,002 puntos.

Se aplicara la formula de valoraciéon a aquellos cursos de una duracién inferior o igual, nunca superior a 250
horas, es decir, lo maximo establecido en la duracién de un curso para su computo es de 250 horas.

c¢) Formacion extraacadémica impartida.

La puntuacién en este apartado no podra exceder de 2,5 puntos.

Se consideraran en este apartado los cursos, las conferencias, los seminarios, las comunicaciones a congresos,
las ponencias, etc. organizados por organismos publicos y las publicaciones.

Por cada hora de curso: 0,05 puntos.

Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jornadas: 0,15 puntos.

Por cada comunicacion: 0,10 puntos.

Por cada articulo en revista especializada: 0,40 puntos.

Por cada capitulo de libro: 0,40 puntos/N° de autores, sin poder exceder de 1 punto.
Por cada libro: 1 punto/N° de autores.

Formacion académica recibida.

En este apartado no se valorara la titulacion académica exigida para el acceso a la plaza correspondiente
ni las que resulten necesarias para obtener la titulaciéon superior.

Se valoraran otras titulaciones académicas complementarias y directamente relacionadas con la plaza con 1
punto.

En caso de empate en la fase de concurso se estara a lo dispuesto en el articulo 44 del Real Decreto 364/1995. “
OCTAVO. Relacion de Aprobados, Presentacion de Documento y Formalizacion del Contrato

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, los Tribunales haran publica la relacién de aprobados por
orden de puntuacion en el tablon de edictos del Ayuntamiento, precisandose que el nimero de aprobados no
podra rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas.

Dicha relacion se elevara al Presidente de la Corporacién para que proceda a la formalizacion del
correspondiente contrato.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion, dentro del plazo maximo de 6 dias naturales desde
que se publican en el tablon de edictos del Ayuntamiento, los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion o de la
misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser contratados, quedando
anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en sus solicitudes de participacién.
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NOVENO. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento administrativo comuin de las administraciones publicas.

Asimismo, la Jurisdiccion competente para resolver las controversias en relacion con los efectos y resolucion del
contrato laboral sera la Jurisdiccion Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados
recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Lugo, a partir del dia siguiente al de publicacién
de su anuncio (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa).

A estas bases y a la convocatoria se le dara la publicidad que corresponda para asegurar su conocimiento
general.

Palas de Rei, 26 de agosto de 2020.- O Alcalde, Pablo José Taboada Camoira.
R. 1951

RIBADEO

Anuncio

APROBACION DEFINITIVA DO EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO 19/2020

En cumprimento do artigo 169.1, por remision do 177.2, do texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, xa que non se presentaron alegacions
durante o prazo de exposicién ao publico, queda automaticamente elevado a definitivo o acordo plenario do dia
28/07/2020, sobre o expediente de modificacion de créditos nim. 19/2020 do orzamento en vigor, na
modalidade de suplemento de crédito financiado co remanente de tesoureria para gastos xerais obtido da
liquidacion do Orzamento Xeral do exercicio 2019, que se fai publico resumido por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

Capitulo Denominacioén Anterior Modificacion Actual
A.-Operacions non financeiras
A.1 Operaciéns Correntes
1 Gastos de Persoal 4.617.429,46 0,00 4.617.429,46
2 Gastos B. Correntes e Servizos 3.781.619,74 0,00 3.781.619,74
3 Gastos Financeiros 9.300,00 0,00 9.300,00
4 Transferencias Correntes 368.413,61 0,00 368.413,61
5 Fondo de continxencia 20.000,00 0,00 20.000,00
A.2 Operacibéns de Capital
Investimentos Reais 1.098.152,18 89.382,86 1.187.535,04
7 Transferencias de Capital 201.424,47 0,00 201.424,47
B.- Operacions financeiras
8 Activos Financeiros 27.045,54 0,00 27.045,54
9 Pasivos Financeiros 77.890,01 0,00 77.890,01
Total 10.201.275,01 89.382,86 10.290.657,87
ESTADO DE INGRESOS
Capitulo Denominacioén Anterior Modificacion Actual
A.-Operacions non financeiras
A.1 Operaciéns Correntes
1 Impostos Directos 2.753.000,00 0,00 2.753.000,00
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2 Impostos Indirectos 160.000,00 0,00 160.000,00

3 Taxas e outros Ingresos 2.428.443,42 0,00 2.428.443,42

4 Transferencias Correntes 3.510.651,45 0,00 3.510.651,45

5 Ingresos Patrimoniais 14.019,91 0,00 14.019,91
A.2 Operacibéns de Capital

Alleamento de Investimentos Reais 61000,00 0,00 61000,00

7 Transferencias de Capital 393.097,62 0,00 393.097,62
B.- Operacions financeiras

8 Activos Financeiros 240.062,61 89.382,86 329.445,47

9 Pasivos Financeiros 641.000,00 0,00 641.000,00

Total 10.201.275,01 89.382,86 10.290.657,87

Contra este acordo, segundo o disposto no artigo 171 do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais,
os interesados poderan interpor directamente un recurso contencioso-administrativo, na forma e prazos
establecidos nos artigos 25 a 42 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da dita xurisdicién.

Sen prexuizo disto, consonte o establecido no artigo 171.3 do texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, a interposiciéon do dito recurso non suspenderd por si soa a efectividade do acto ou acordo impugnado.

Ribadeo, 25 de agosto de 2020.- ALCALDE, P.D. O TENENTE ALCALDE, PABLO VIZOSO GALDO.
R. 1953

O SAVINAO

Anuncio

BASES QUE REXERAN A CONVOCATORIA PARA A SELECCION E CONTRATACION DE UN POSTO DE
TRABALLO , ENCARGADO DE OBRAS - OFICIAL DE PRIMEIRA, COMO PERSOAL LABORAL TEMPORAL
MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, AO ABEIRO DO PLAN PROVINCIAL UNICO DE
COOPERACION COS CONCELLOS 2020 (PROGRAMA DE FOMENTO DO EMPREGO).

PRIMEIRO. Normas Xerais

O obxecto das presentes bases é a provision, mediante concurso- oposiciéon de un posto de traballo na categoria
de encargado de obras- oficial de primeira, en réxime laboral.

As funcions a desempedar seran:

- control dos traballos a realizar pola cuadrilla de obras informando da marcha e execucién dos mesmos.
- coordinacion dos traballos de mantemento e obras realizadas pola cuadrilla municipal.

- supervision das ferramentas e materiais para o traballo da cuadrilla.

- informar das incidencias ou avarias que se produzan.

- coordinacién das medidas de prevencion de riscos laborais.

E todas aquelas que, non especificadas anteriormente, e relacionadas co seu posto de traballo lle encomende o
seu superior xerarquico.

SEGUNDO. Modalidade do Contrato

A modalidade do contrato sera laboral temporal cunha duracién de doce meses, ao 100% da xornada, ao
abeiro do disposto na normativa vixente, inicidandose a prestacion dende a data da sinatura do contrato.

TERCEIRO. Condicions de Admision de Aspirantes

Para formar parte nas probas de seleccién, sera necesario reunir os requisitos establecidos no artigo 56 do
Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015,
de 30 de outubro:

a) Ter a nacionalidade espafola sen prexuizo do disposto no artigo 57 do Texto Refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro.
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b) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién forzosa. S6 por lei
podera establecerse outra idade maxima, distinta da idade de xubilacién forzosa, para o acceso ao emprego
publico.

c¢) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas para o desempefio do traballo ao que se opta
acreditdndose a mesma mediante certificado médico.

d) Non haber sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracions
Publicas ou dos o6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autdénomas, nin acharse en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, para o acceso ao
corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funciéns similares as que desempefaban no caso do persoal
laboral, no que fose separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado
ou en situacién equivalente nin ser sometido a sancién

disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao empregado publico.

e) Estar en posesion de certificado de escolaridade ou titulacién equivalente, ou en condiciéns de obtelo na data
en que remate o prazo de presentacion de instancias, que se debera acreditar mediante documento oficial
expedido polo organismo competente.

f) Estar en posesién do carné de conducir tipo B.

g) Non estar inmerso en ningun proceso xudicial que poida levar a suspension do carné de conducir ou a
privacién de liberdade ou outras causas.

h)Acreditar unha antigiiidade minima de 5 anos como oficial de primeira en albaneleria mediante certificado
emitido polo Servizo Publico de Emprego.

i)Acreditar o cofiecemento da lingua galega no nivel de Celga 2 (ou o curso de iniciaciéon, nos termos
establecidos na disposicion adicional 12 da Orde de 16 de xullo de 2007). Se non se pode acreditar este
requisito poderase acceder igualmente ao proceso selectivo pero sera necesario superar unha proba de lingua
galega nos termos establecidos na clausula sétima

j) Deberan atoparse en situacion de desemprego ou de mellora de emprego con independencia de que a xornada
laboral sexa parcial ou completa.

CUARTO. Forma e Prazo de Presentacion de Instancias

As solicitudes requirindo tomar parte nas correspondentes probas de acceso, nas que o0s aspirantes faran
constar que reunen as condicions esixidas nas presentes bases xerais, para a praza que se opte dirixiranse ao
Sr. Alcalde- Presidente do Concello de O Savifao, presentaranse no Rexistro Xeral deste Concello ou nalgun dos
lugares previstos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas, no prazo de sete dias naturais contados a partir do dia seguinte ao da publicacién do
anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia.

As bases das probas selectivas, publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.
A solicitude debera ir acompanada por:

» Solicitude de participacion do Anexo | das bases.

» Fotocopia do DNI ou, no seu caso, pasaporte.

» Carné de conducir tipo B .

« Certificado de escolaridade ou titulacion equivalente.

 Celga?2

« Tarxeta de demandante de emprego

« Certificado do emitido polo Servizo Publico de Emprego que acredite unha antigiiidade minima de 5 anos
como oficial de primeira en albaneleria.

« Documentacién acreditativa dos méritos que se aleguen a efectos de valoracién na fase de concurso.
QUINTO. Admision de Aspirantes

Expirado o prazo de presentacion de solicitudes, a Alcaldia ditara resolucion no prazo de cinco dias naturais,
declarando aprobada a lista provisional de admitidos e excluidos. Na devandita resolucion, que se publicara no
taboleiro de edictos do Concello, sinalarase un prazo de dous dias habiles para emenda. De non existir
solicitudes de participacion excluidas, a lista presentada ao remate do prazo de presentacion de instancias, tera
caracter definitivo.

As alegacions presentadas seran resoltas no prazo de 3 dias dende a finalizacién do prazo para presentacion.
Transcorrido devandito prazo sen que se ditara resolucion algunha, as alegacions entenderanse desestimadas.
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Transcorrido o prazo de emenda pola Alcaldia, aprobarase a lista definitiva de aspirantes admitidos e excluidos,
que se publicara no taboleiro de anuncios do Concello.

SEXTO. Tribunal Cualificador

Os o6rganos de seleccion serdn colexiados e a sta composicion deberd axustarse aos principios de
imparcialidade e profesionalidade dos seus membros, e tenderase, asi mesmo, a paridade entre muller e home.

O persoal de eleccién ou de designacion politica, os funcionarios interinos e o persoal eventual non poderan
formar parte dos érganos de seleccion.

A pertenza aos o6rganos de seleccion serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en
representacién ou por conta de ninguén. Os Tribunais cualificadores estaran constituidos por:

— Presidente.
— Secretario [o da Corporaciéon ou membro da mesma en quen delegue].
— Vogais que determine a convocatoria

A pertenza aos o6rganos de seleccién serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en
representacién ou por conta de ninguén.

A abstencién e recusacién dos membros do Tribunal serd de conformidade cos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015,
de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

SETIMO. Sistemas de Seleccion e Desenvolvemento dos Procesos
PROCEDEMENTO DE SELECCION

O procedemento de seleccion dos aspirantes serda o concurso- oposicion.
--FASE DE CONCURSO:

S6 aos aspirantes que superen a oposicion valoraraselles na fase de concurso os méritos que aleguen e
xustifiquen documentalmente e que seran:

Méritos computables:
a) Formacion:

1- Cursos de formacién sobre materias directamente relacionadas co posto de traballo, impartidos por
Administraciéns Publicas, Organismos Oficiais dependentes de calquera das administracion publicas ou
homologados por estas . Ata un maximo de 1 punto, de acordo coa seguinte escala :

a) Por cada curso de 10 a 30 horas : 0,20 puntos.

b) Por cada curso de 31 a 100 horas lectivas : 0,30 puntos.

¢) Por cada curso de 101 a 200 horas lectivas : 0,50 puntos.
d) Por cada curso de mais de 200 horas lectivas : 0,75 puntos.

Os méritos alegados neste apartado acreditaranse mediante a presentacién do orixinal ou copia compulsada do
titulo ou certificado de realizacion de cada curso, no que debera constar expresamente o namero de horas do
curso e un resumo das materias impartidas .

b) Entrevista. Ata un maximo de 2 puntos .
--FASE DE OPOSICION
Ata un maximo de 6 puntos.

Exercizo escrito: Consistira en contestar por escrito un exame tipo test de 10 preguntas nun tempo maximo de
media hora, proposto polo tribunal relacionados co programa recollido no anexo I. Sera preciso acadar 3 puntos
para superar esta proba.

Proba de galego: serd obrigatorio a superacion dun segundo exercizo oral, proba de galego para aqueles
candidatos que non tefian acreditado xunto coa instancia de solicitude estar en posesion do Celga 2.

OITAVO. Relacion de Aprobados, Presentacion de Documentos e Formalizacion do Contrato

Concluidas as probas, elevarase ao 6rgano competente proposta de candidatos para a formalizacion dos
contratos, que en ningln caso podera exceder do numero de prazas convocadas. Calquera proposta de
aprobados que contravefia o anteriormente establecido sera nula de pleno dereito. Si se producise algunha
vacante nos postos ofertados durante a vixencia dos contratos, seran chamados por orde de puntuacion. Os
aspirantes propostos achegaran no prazo de tres (3) dias habiles, contados a partir da publicaciéon da lista de
aprobados, os documentos seguintes:
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- Declaracion xurada de non atoparse incurso en ningunha causa de incapacidade e incompatibilidade de
conformidade coa lexislacién vixente e referido ao momento da stla toma de posesion.

- Certificado médico oficial.

- Certificado de titularidade da conta bancaria.
-Fotocopia da tarxeta da seguridade social.
NOVENO. Incidencias

As presentes bases e convocatoria poderan ser impugnadas de conformidade co establecido na Lei 39/2015, de
1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas.

Contra a convocatoria e as stias bases, que esgotan a via administrativa, poderase interpofier polo interesados
recurso de reposicidon no prazo dun mes ante a Alcaldia, previo ao contencioso- administrativo no prazo de dous
meses ante o Xulgado do Contencioso- Administrativo de Lugo, a partir do dia seguinte ao de publicacién do
seu anuncio no Boletin Oficial de Galicia (artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion
Contencioso- Administrativa).

O Savifiao, 26 de agosto de 2020.- O Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
ANEXO |

Tema 1. Concello de O Savifiao. Termo municipal. Poboacion. Datos de interese do municipio. Distribucién
xeografica e parroquial.

Tema 2.- Vias municipais. Reparacion de pistas. Materiais e ferramentas e empregar.
Tema 3.- A prevencién de riscos laborais. Riscos, medidas preventivas e equipos de proteccion individual.
Tema 4.- Materiais, maquinaria de construcion, utilizacion.

Tema 5.- Organizacién dos traballos en obra.
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ANEXO 11

CONCELLO DO SAVINAO
I.- DATOS DA PRAZA A QUE ME PRESENTO:

- DENOMINACION: ENCARGADO DE OBRAS.

- REXIME XURIDICO: PERSOAL LABORAL TEMPORAL.

Il.- DATOS PERSOAIS.

Nome e apelidos:

Dni:

Teléfono:

Domicilio a efectos de notificaciéns:
Municipio:

Provincia:

Cédigo postal:

Ill.- MANIFESTO: Que cofiezo a convocatoria para cubrir de forma temporal unha praza de encargado de obras-
oficial de primeira.

IV.- DECLARO: Que acepto as bases e que son certos os datos consignados na presente instancia de solicitude e
que reuno todos e cada un dos requisitos esixidos na convocatoria.

V.- SOLICITO: Tefa por presentada a presente instancia de solicitude dentro do prazo conferido ao efecto e sexa
admitido a fin de participar no proceso selectivo de concurso- oposicion para a provision de dito posto, para o
que presento e asino a presente solicitude.

O Savinao,...... de......oo. de 2020.

(Asinado)

XlUntanse os seguintes documentos:
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R. 1966

Anuncio

BASES QUE REXERAN A CONVOCATORIA PARA A SELECCION E CONTRATACION DE CATRO (4) POSTOS DE
TRABALLO DE PEONS (ALBANEIS), COMO PERSOAL LABORAL TEMPORAL MEDIANTE O SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION, AO ABEIRO DO PLAN PROVINCIAL UNICO DE COOPERACION COS CONCELLOS 2020
(PROGRAMA DE FOMENTO DO EMPREGO).

PRIMEIRO. Normas Xerais

O obxecto das presentes bases é a provisiébn, mediante concurso de catro postos de traballo na categoria de
peon (albanel), en réxime laboral.

SEGUNDO. Modalidade do Contrato

A modalidade do contrato sera laboral temporal cunha duracién de seis meses, ao 100% da xornada, ao abeiro
do disposto na normativa vixente, iniciandose a prestacion dende a data da sinatura do contrato.

TERCEIRO. Condicions de Admision de Aspirantes

Para formar parte nas probas de seleccién, sera necesario reunir os requisitos establecidos no artigo 56 do
Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015,
de 30 de outubro:

a) Ter a nacionalidade espafola sen prexuizo do disposto no artigo 57 do Texto Refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro.

b) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién forzosa. S6 por lei
podera establecerse outra idade maxima, distinta da idade de xubilacién forzosa, para o acceso ao emprego
publico.

¢) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas para o desempefio do traballo ao que se opta
acreditdndose a mesma mediante certificado médico.

d) Non haber sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracions
Publicas ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin acharse en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, para o acceso ao
corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funcions similares as que desempefiaban no caso do persoal
laboral, no que fose separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado
ou en situacién equivalente nin ser sometido a sancién

disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao empregado publico.

e) Estar en posesion de certificado de escolaridade ou titulacion equivalente, ou en condicidons de obtelo na data
en que remate o prazo de presentacion de instancias, que se debera acreditar mediante documento oficial
expedido polo organismo competente.

f) Estar en posesion do carné de conducir tipo B .

g) Acreditar o cofecemento da lingua galega no nivel de Celga 2 (ou o curso de iniciacién, nos termos
establecidos na disposicion adicional 12 da Orde de 16 de xullo de 2007). Se non se pode acreditar este
requisito poderase acceder igualmente ao proceso selectivo pero serd necesario superar unha proba de lingua
galega nos termos establecidos na clausula sétima

H) Deberan atoparse en situacion de desemprego ou de mellora de emprego con independencia de que a
xornada laboral sexa parcial ou completa.

CUARTO. Forma e Prazo de Presentacion de Instancias

As solicitudes requirindo tomar parte nas correspondentes probas de acceso, nas que os aspirantes faran
constar que relunen as condicions esixidas nas presentes bases xerais, para a praza que se opte dirixiranse ao
Sr. Alcalde- Presidente do Concello de O Savifiao, presentaranse no Rexistro Xeneral deste Concello ou nalguln
dos lugares previstos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun
das Administraciéns Publicas, no prazo de sete dias naturais contados a partir do dia seguinte ao da
publicacion do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia.

As bases das probas selectivas, publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.
A solicitude debera ir acompafada por:
» Solicitude de participacion do Anexo | das bases.

* Fotocopia do DNI ou, no seu caso, pasaporte.
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« Carné de conducir tipo B .

« Certificado de escolaridade ou titulacion equivalente.

+ Celga?2

« Tarxeta de demandante de emprego

« Documentacién acreditativa dos méritos que se aleguen a efectos de valoracién na fase de concurso.
QUINTO. Admision de Aspirantes

Expirado o prazo de presentacion de solicitudes, a Alcaldia ditara resolucion no prazo de cinco dias naturais,
declarando aprobada a lista provisional de admitidos e excluidos. Na devandita resolucion, que se publicara no
taboleiro de edictos do Concello, sinalarase un prazo de dous dias habiles para emenda. De non existir
solicitudes de participacion excluidas, a lista presentada ao remate do prazo de presentacion de instancias, tera
caracter definitivo.

As alegacions presentadas seran resoltas no prazo de 3 dias dende a finalizacién do prazo para presentacion.
Transcorrido devandito prazo sen que se ditara resolucion algunha, as alegacions entenderanse desestimadas.

Transcorrido o prazo de emenda pola Alcaldia, aprobarase a lista definitiva de aspirantes admitidos e excluidos,
que se publicara no taboleiro de anuncios do Concello.

SEXTO. Tribunal Cualificador

Os o6rganos de seleccion seran colexiados e a sUa composicion debera axustarse aos principios de
imparcialidade e profesionalidade dos seus membros, e tenderase, asi mesmo, a paridade entre muller e home.

O persoal de eleccién ou de designacion politica, os funcionarios interinos e o persoal eventual non poderan
formar parte dos érganos de seleccion.

A pertenza aos o6rganos de seleccion serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en
representacion ou por conta de ninguén. Os Tribunais cualificadores estaran constituidos por:

— Presidente.
— Secretario [o da Corporaciéon ou membro da mesma en quen delegue].
— Vogais que determine a convocatoria

A pertenza aos o6rganos de seleccion serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en
representacién ou por conta de ninguén.

A abstencién e recusacién dos membros do Tribunal sera de conformidade cos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015,
de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

SETIMO. Sistemas de Seleccion e Desenvolvemento dos Procesos
PROCEDEMENTO DE SELECCION

O procedemento de seleccion dos aspirantes serd o concurso- oposicion.
--FASE DE CONCURSO:

S6 aos aspirantes que superen a oposicion valoraraselles na fase de concurso os méritos que aleguen e
xustifiquen documentalmente e que seran:

Méritos computables:
a) Experiencia:

1.- Experiencia profesional en postos de traballo iguais ou similares ao obxecto da convocatoria. Ata un maximo
de 3 puntos.

— Por cada mes completo de servizos prestados nunha Administracion Publica: 0,20 puntos.
— Por cada mes completo de servizos prestados en empresas privadas: 0,10 puntos.
No se teran en conta a hora de efectuar a valoracién os periodos inferiores ao mes de servizo.

Os méritos alegados acreditaranse mediante certificacion expedida pola Administracion onde se prestaron os
servizos ou mediante_informe da vida laboral ao que se lle deberdn xuntar os oportunos contratos. Na dita
documentaciéon deberda quedar acreditado a equivalencia entre os postos desempefiados cos da presente
convocatoria.

b) Formacion:

1- Cursos de formacién sobre materias directamente relacionadas co posto de traballo, impartidos por
Administraciéns Publicas, Organismos Oficiais dependentes de calquera das administracion publicas ou
homologados por estas . Ata un maximo de 1 punto, de acordo coa seguinte escala :
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a) Por cada curso de ata 30 horas : 0,20 puntos .

b) Por cada curso de ata 31 a 100 horas lectivas : 0,30 puntos .
¢) Por cada curso de 101 a 200 horas lectivas : 0,50 puntos .
d) Por cada curso de mais de 200 horas lectivas : 0,75 puntos .

Os méritos alegados neste apartado acreditaranse mediante a presentacién do orixinal ou copia compulsada do
titulo ou certificado de realizacion de cada curso, no que debera constar expresamente o namero de horas do
curso e un resumo das materias impartidas .

No suposto de que non conste o numero de horas do curso este valorarase con 0,10 puntos.
c) Entrevista. Ata un maximo de 2 puntos .

-FASE DE OPOSICION

Ata un maximo de 6 puntos.

Exercizo escrito: Consistira en contestar por escrito un exame tipo test de 10 preguntas nun tempo maximo de
media hora, proposto polo tribunal relacionados co programa recollido no anexo I. Serd preciso acadar 3 puntos
para superar esta proba.

Proba de galego: serda obrigatorio a superacion dun segundo exercizo oral, proba de galego para aqueles
candidatos que non tefian acreditado xunto coa instancia de solicitude estar en posesion do Celga 2.

OITAVO. Relacion de Aprobados, Presentacion de Documentos e Formalizacion do Contrato

Concluidas as probas, elevarase ao 6rgano competente proposta de candidatos para a formalizacion dos
contratos, que en ningln caso podera exceder do nimero de prazas convocadas. Calquera proposta de
aprobados que contravefia o anteriormente establecido serd nula de pleno dereito. Si se producise algunha
vacante nos postos ofertados durante a vixencia dos contratos, seran chamados por orde de puntuacion. Os
aspirantes propostos achegaran no prazo de tres (3) dias habiles, contados a partir da publicacién da lista de
aprobados, os documentos seguintes:

- Declaracion xurada de non atoparse incurso en ningunha causa de incapacidade e incompatibilidade de
conformidade coa lexislacién vixente e referido ao momento da stla toma de posesion.

- Certificado médico oficial.

- Certificado de titularidade da conta bancaria.
-Fotocopia da tarxeta da seguridade social.
NOVENO. Incidencias

As presentes bases e convocatoria poderan ser impugnadas de conformidade co establecido na Lei 39/2015, de
1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas.

Contra a convocatoria e as stlas bases, que esgotan a via administrativa, poderase interpofier polo interesados
recurso de reposiciéon no prazo dun mes ante a Alcaldia, previo ao contencioso- administrativo no prazo de dous
meses ante o Xulgado do Contencioso- Administrativo de Lugo, a partir do dia seguinte ao de publicacién do
seu anuncio no Boletin Oficial de Galicia (artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion
Contencioso- Administrativa).

O Savifiao, 26 de agosto de 2020.- O Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.

ANEXO |

Tema 1. Concello de O Savifiao. Termo municipal. Poboacion. Datos de interese do municipio. Distribucién
xeografica e parroquial.

Tema 2.- Vias municipais. Reparacion de pistas. Materiais e ferramentas e empregar.

Tema 3.- Conceptos basicos de fontaneria e albaneleria.
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ANEXO 11

CONCELLO DO SAVINAO
I.- DATOS DA PRAZA A QUE ME PRESENTO:

- DENOMINACION: PEON (ALBANEL).

- REXIME XURIDICO: PERSOAL LABORAL TEMPORAL.

Il.- DATOS PERSOAIS.

Nome e apelidos:

Dni:

Teléfono:

Domicilio a efectos de notificaciéns:
Municipio:

Provincia:

Cédigo postal:

Ill.- MANIFESTO: Que cofiezo a convocatoria para cubrir de forma temporal catro prazas de pedn (albanel).

IV.- DECLARO: Que acepto as bases e que son certos os datos consignados na presente instancia de solicitude e
que reuno todos e cada un dos requisitos esixidos na convocatoria.

V.- SOLICITO: Tefa por presentada a presente instancia de solicitude dentro do prazo conferido ao efecto e sexa
admitido a fin de participar no proceso selectivo de concurso- oposicion para a provision de dito posto, para o
que presento e asino a presente solicitude.

O Savinao,...... de............... de 2020.

(Asinado)

Xlntanse os seguintes documentos:
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R. 1965

ADMINISTRACION DE XUSTIZA
XULGADO DO SOCIAL N.° 3 LUGO

Anuncio

D/D? RAFAEL GONZALEZ ALIO, LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 003 DE LUGO.

HAGO SABER: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso seguido a instancia de D/D?
MILAGROS PRADO DAS PENAS contra CENTRO DE RECUPERACION DE SABORES DA RIBEIRA SACRA, S.L.U., en
reclamacion por ORDINARIO, registrado con el n® PROCEDIMIENTO ORDINARIO 0000539 /2016 se ha acordado,
en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, citar a CENTRO DE RECUPERACION DE SABORES DA
RIBEIRA SACRA, S.L.U., en ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 8/9/2020 a las 10.30 horas, en
Planta 4 - Sala 8 - Edif. Xulgados, para la celebracion de los actos de conciliacion y en su caso juici a las
10.43 horas pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debera
acudir con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria
y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resoluciéon o de la
cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones
gue deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o representado técnicamente por
graduado social colegiado, o representado por procurador, pondrd esta circunstancia en conocimiento del
juzgado o tribunal por escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con objeto de
que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado técnicamente por graduado social
colegiado, o representado por procurador, designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacién a
través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho
de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a CENTRO DE RECUPERACION DE SABORES DA RIBEIRA SACRA, S.L.U,, se expide la
presente cédula para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacion en el tablén de anuncios.

En LUGO, a diecinueve de agosto de dos mil veinte .- EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.
R. 1946

MINISTERIO DE FACENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONS (BDNS) - DEPUTACION DE LUGO

Anuncio

EXTRACTO DO ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO EN SESION
CELEBRADA O DIiA VINTE E UN DE AGOSTO DE DOUS MIL VINTE POLO QUE SE APROBAN AS BASES DA
CONVOCATORIA QUE REXERAN NO PROCEDEMENTO DE CONCORRENCIA COMPETITIVA PARA A
CONCESION DE SUBVENCIONS DESTINADAS A ENTIDADES E CLUBS DEPORTIVOS DA PROVINCIA DE LUGO,
ANO 2020.

SUBVENCIONS DESTINADAS A ENTIDADES E CLUBS DEPORTIVOS DA PROVINCIA DE LUGO EN
CONCORRENCIA COMPETITIVA, ANO 2020.

BDNS (Identif):

De conformidade co previsto nos artigos 17.3b e 20.8% da Lei 38/2003 de 17 de novembro, Xeral de
Subvencidons publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo se pode consultar na Base de Datos
Nacional de Subvencions

https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias
Primeiro.- Beneficiarios:

Poderan solicitar subvenciéns ao abeiro desta convocatoria as entidades e clubs deportivos da provincia de
Lugo (enténdase con sede e /ou delegacién na provincia), legalmente constituidas e adaptadas 4 normativa
vixente, que carezan de finalidade de lucro, que os destinatarios formen parte do conxunto demografico lucense
e sempre que as accidons que desenvolvan cumpran o obxecto destas bases dentro do marco de cada lifa e de
acordo coas condiciéns establecidas na presente convocatoria en cada unha das distintas lifias de axudas.
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0 Poderan solicitar axudas para as accions ou actividades as que fai referencia o punto A das finalidades
(actividade competitiva) todos aquelas entidades e clubs deportivos da provincia de Lugo (enténdase con
sede na provincia de Lugo) cuxa actividade sexa a participacibn en competiciébns organizadas polas
federacions deportivas oficiais das disciplinas deportivas recofiecidas oficialmente polo Consello Superior de
Deportes de acordo coa listaxe da sua paxina web no momento de aprobacion destas bases e que se
relaciona no ANEXO A destas bases, que estean inscritas na correspondente competicién oficial, desenvolvan
a actividade competitiva e deportiva e cuxa finalidade é promover os valores do deporte dende a base.

0 Poderan solicitar axudas para as accions ou actividades que fai referencia o punto B das finalidades
(organizacion de evento deportivo) todos aquelas entidades e clubs deportivos da provincia de Lugo (con
sede e/ou delegacién na provincia) que desenvolvan eventos deportivos de CARACTER PUNTUAL (duracién
entre 1 e 80) na provincia de Lugo das disciplinas e especialidades deportivas recofiecidas oficialmente polo
Consello Superior de Deportes de acordo coa listaxe da sta paxina web no momento de aprobacion destas
bases e que se relaciona no ANEXO A destas bases con especial incidencia no deporte saudable, no deporte
feminino e no deporte adaptado, e especialmente ao abeiro de competicidons oficiais organizadas pola
Federacion oficial respectiva e da sUa normativa. O evento para o que se solicite a axuda cinguirase
unicamente a un (1) Unico evento de caracter puntual.

Segundo. Obxecto:

Constitle o obxecto desta convocatoria a ordenacion do procedemento aplicable para o outorgamento de
subvencions en réxime de concorrencia competitiva destinadas a entidades e clubs deportivos, da provincia de
Lugo (enténdase con sede e/ou delegacién na provincia) co obxectivo de fomentar o deporte de base e o
desenvolvemento da actividade deportiva de caracter competitivo na anualidade de 2020. En consecuencia,
quedan excluidas da presente convocatoria as sociedades andénimas deportivas.

A. Lina de axudas a actividade competitiva federada
B. Lifa de axudas para a organizacién de evento deportivo
Terceiro. Bases reguladoras

A Ordenanza Xeral de Subvenciéns da Deputacién de Lugo na web desta entidade local, en concreto na seguinte
direccioén, http:

http://www.deputacionlugo.gal/gl/a-deputacion/normativas-e-ordenanzas

CONVOCATORIA PARA A CONCESION DE SUBVENCIONS DESTINADAS A ENTIDADES E CLUBS DEPORTIVOS DA
PROVINCIA DE LUGO EN CONCORRENCIA COMPETITIVA, ANO 2020.

http://www.deputacionlugo.gal/temas/deportes/home
Cuarto. Contia e importe minimo e maximo

¢ Contia: 500.000,00 €.

A. Lina de axudas a actividade competitiva federada 470.000,00 €

B. Lifa de axudas para eventos deportivos 30.000,00 €

A subvencién que a Deputacién Provincial pode conceder estarda comprendida no intervalo establecido na
seguinte taboa para cada lifa:

LINA IMPORTE MiNIMO IMPORTE MAXIMO
Axudas a actividade competitiva 300 € 5.000,00 €
Axudas a organizacién de eventos 300 € 2.000 €

Quinto. Prazo de presentacion de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles, a contar a partir do dia seguinte da publicacién
no BOP da provincia de Lugo do extracto da convocatoria.

Sexto. Outros datos
Non se concederan anticipos de pagamento anteriores a xustificacion da subvenciéns.

Lugo, 24 DE AGOSTO DE 2020.- "O PRESIDENTE, P. D. Decreto de data 26-07-2019, O DEPUTADO DELEGADO DE
PROMOCION ECONOMICA E SOCIAL, Pablo Rivera Capén".

R. 1961
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