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CONCELLOS
COSPEITO
Anuncio

Segundo o acordado polo Pleno da Corporacién en data 13 de decembro de 2019, abrese un novo periodo de
informacién publica para investigar a titularidade do camifio que se corresponde coa referencia catastral
27015A068090280000SR, parcela 9028, do poligono 68, situado no lugar de Moinelos da parroquia de Xustas,
cuxos datos identificativos catastrais son: Camifio en Cospeito: Agrario (Via de comunicacion de dominio publico
00), cunha superficie de solo de 1.204 m/2, de conformidade co artigo 49 do Real Decreto 1372/1986, de 13 de
xufo, polo que se aproba o Regulamento de Bens das Entidades Locais, sométese a informacién publica, polo
prazo de quince dias habiles, a contar dende o dia seguinte ao de publicacion do presente anuncio no Boletin
Oficial da Provincia .

Durante o devandito prazo podera ser examinado por calquera interesado nas dependencias municipais para que
se formulen as alegaciéns que se estimen pertinentes.

Cospeito, 22 de xaneiro de 2020.- O Alcalde, Armando Castosa Alvarifio,

R.0155

GUNTIN
Anuncio

De conformidade co artigo 8 do Real Decreto 1.372/1986, de 13 de xufio, polo que se aproba o Regulamento de
Bens das Entidades Locais, sométese a informacién publica polo prazo DUN MES, a contar dende o dia seguinte 6
da publicacion do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia e no Taboleiro de anuncios do Concello, o
expediente de “SEGREGACION, AGREGACION E PERMUTA DAS PARCELAS N° 66, 67, 9003, 9005 - POLIGONO 917,
no lugar e parroquia de Vilamea, neste Termo municipal, promovido por don Serafin Pérez Lopez.

Durante o devandito prazo podera ser examinado o expediente e formularse as alegacions que se estimen
pertinentes.

Guntin, 17 de Xaneiro de 2020.-A Alcaldesa, M2 José Gomez Rodriguez.
R. 0156

Anuncio

O Pleno do Concello de Guntin en sesidon ordinaria celebrada o dia 30 de decembro de 2019, acordou a aprobacion
inicial do PLAN NORMATIVO ANO 2020, e en cumprimento do disposto no artigo 49 da Lei 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora das Bases do Réxime Local, sométese o expediente a informacién publica polo prazo de trinta dias, a
contar dende o dia seguinte o da insercion deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, para que poida
ser examinado e se presenten as reclamacions que estimen oportunas. Se transcorrido dito prazo non se tiveran
presentado alegacidns, considerarase aprobado definitivamente dito acordo.

Guntin, 22 de xaneiro de 2020.-A Alcaldesa, Maria José Gomez Rodriguez.

R. 0157

Anuncio

De conformidade co artigo 8 do Real Decreto 1.372/1986, de 13 de xufio, polo que se aproba o Regulamento de
Bens das Entidades Locais, sométese a informacion publica polo prazo DUN MES, a contar dende o dia seguinte 6
da publicacion do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia e no Taboleiro de anuncios do Concello, o
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expediente de “PERMUTA DE CAMINO QUE DISCORRE ENTRE AS PARCELAS N° 61, 62, 55 POLIGONO 121 POR PARTE
DA PARCELA N° 55 NO TRAMO LIMITROFE CO CAMINO QUE SEPARA A PARCELA N° 59, cofiecido como CAMINO DO
CARBALLAL”, no lugar de Lebesen, parroquia de Pradeda, neste Termo municipal, promovido por dona Consolacién
Rodriguez Seijas.

Durante o devandito prazo poderda ser examinado o expediente e formularse as alegacions que se estimen
pertinentes.

Guntin, 17 de Xaneiro de 2020.- A Alcaldesa, M? José Gémez Rodriguez.
R. 0158

Anuncio

De conformidade co artigo 8 do Real Decreto 1.372/1986, de 13 de xufio, polo que se aproba o Regulamento de
Bens das Entidades Locais, sométese a informacién publica polo prazo DUN MES, a contar dende o dia seguinte 6
da publicacién do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia e no Taboleiro de anuncios do Concello, o
expediente de “CAMBIO DE TRAZADO DO CAMINO PUBLICO DE REFERENCIA CATASTRAL
27023A178090090000KG” no lugar de Longalai, da parroquia de Santiago de Ferroi, neste Termo municipal,
promovido por don Alberto Fouce Lopez en representacion de Herdeira S.C.

Durante o devandito prazo podera ser examinado o expediente e formularse as alegacions que se estimen
pertinentes.

Guntin, 17 de Xaneiro de 2020.- A Alcaldesa, M2 José Gomez Rodriguez.
R. 0159

MONFORTE DE LEMOS

Anuncio
NOMEAMENTO DE FUNCIONARIOS DE CARREIRA NO PROCESO SELECTIVO DE TRES AXENTES DE POLICIA LOCAL
Mediante este anuncio faise publico o acordo da Xunta de Goberno Local de data 7 de xaneiro do 2020 acordando:

Nomear como funcionarios de carreira a D. JOSE OLAF FERNANDEZ FUENTE, D.OSCAR JOSE LORENZO PEREZ E D.
ANTONIO PORTELA GONZALEZ nas prazas de policias locais pertencentes ao cadro de persoal do concello de
Monforte de Lemos, encadradas na escala administracion especial, subescala de servizos especiais, escala basica,
categoria de policia, grupo C1, correspondentes & Oferta de Empleo de 2019.

Monforte de Lemos, 20 de xaneiro de 2020.- O Alcalde, José Tomé Roca.

R. 0160

NEGUEIRA DE MUNIZ

Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia de data do 08.01.2020, aprobouse o padrén fiscal correspondente 6 mes de decembro
de 2019 do Servizo de Axuda no Fogar a través da Lei de Dependencia polo importe de 238,21 €, e Programa
Basico de Axuda no Fogar polo importe de 302,17 €.

Por medio do presente exponse 6 publico o devandito padrén polo prazo de quince dias habiles a contar dende o
dia seguinte & publicacién do anunico no BOP, para que poidan formularse as reclamaciéons que se consideren
pertinentes.

O que se fai publico para xeral cofecemento do presente anuncio, que ten caracter de notificacion colectiva, en
cumprimento do disposto no Regulamento Xeral de Recadacién e na Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral
Tributaria.

Negueira de Muiiiz, 08 de xaneiro de 2020.- O Alcalde, José Manuel Brafa Pereda.

R. 0161
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AS NOGAIS
Anuncio

Mediante Resolucién da Alcaldia nimero 2020-10, de data, o Sr. Alcalde, D. Jesus Manuel Nufiez Diaz, delegou na
Xunta de Goberno Local, as seguintes atribucions, sendo a data dos seus efectos ao dia seguinte, sen prexuizo da
sUa publicacién no BOP de Lugo e taboleiro de anuncios do Concello.

A relacion de competencias delegadas son as que seguen:

En materia de contratacion:

-As contratacidons e concesiéns de toda clase que son competencia de Alcaldia, en virtude do establecido na
Disposicién Adicional Segunda da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Puablico (LCSP), é dicir,
aquelas nas que o seu importe non supere o dez por cento dos recursos ordinarios do orzamento nin, en calquera
caso, os seis milléns de euros incluidas as de caracter plurianual, cando a sta duracién non sexa superior a catro
anos, sempre que o importe acumulado de todas as anualidades non supere nin a porcentaxe indicada, referido
aos recursos ordinarios do presuposto do primeiro exercicio, nin da contia sinalada, a excepcién da contratacién
menor, regulada no art. 118 da LCSP.

-Aprobacion dos proxectos de obras e servizos cando sexa competente para a sa contrataciéon ou concesion.

En materia econémico financeira:

-Aprobacion da autorizacion e disposicion de gastos de competencias da Alcaldia, agds pagos por importe igual
ou inferior a 1.000 euros, IVE excluido, determinacién nominativa pos asistencias, gastos de locomocion e dietas
dos membros da Corporacion, indemnizaciéon por razén do servizo do persoal, haberes e retribuciéons de todo o
persoal municipal, gastos derivados das cotizaciéns a Seguridade Social.

-Aprobacion do recofiecemento e liquidacion de obrigacions en todos os supostos en que a autorizacion e
compromiso do gasto fora delegado na Xunta de Goberno.

-Solicitude de subvencions.
-Aprobacion de liquidacién de ingresos derivados de concesidns de licenzas e autorizaciéns.

En materia de urbanismo e licenzas:

-A aprobacién dos instrumentos de planeamento de desenvolvemento do planeamento xeral non expresamente
atribuidas ao Pleno, dos instrumentos de xestién urbanistica e dos proxectos de urbanizacién e aprobacién dos
proxectos de obras ordinarias.

-Outorgamento de licencias e autorizaciéns.

En materia de persoal:

-Aprobar a oferta de emprego publico, de acordo co orzamento e a plantilla de persoal aprobados polo Pleno;
aprobar as bases das probas para a seleccion de persoal e para os concursos de provisiéns de postos de traballo.

-Aprobar as gratificacions por servizos extraordinarios e o recofiecemento de trienios e antigiiidade.

En materia de bens:

-As concesions sobre os bens municipais e a adquisicion de bens inmobles e dereitos suxeitos a lexislacién
patrimonial, cando corresponda a Alcaldia.

-0 alleamento do patrimonio cando corresponda & Alcaldia.

O que remito, a efectos de publicidade e en cumprimento do artigo 44 do Real Decreto 2568/1986, de 28 de
novembro, polo que se aproba o Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades
Locais.

As Nogais, 21 de xaneiro de 2020.
R. 0162

A POBRA DE BROLLON

Anuncio

Aprobado definitivamente o expediente administrativo de modificacién de créditos, expediente 582/2019 do
orzamento do Concello da Pobra do Broll6n para do ano 2019 6 non presentarse ningunha reclamacion no periodo
de exposicion ao publico (BOP N° 297 do 28/12/2019), en aplicacién do disposto nos artigos 169,170,171 e 179
do R.D. 2/2004 de 5 de marzo que aproba o TR da Lei reguladora das Facendas Locais e R.D. 500/90 de 20 de
abril, faise publico que despois do devandito expediente, o resumo por capitulos do orzamento de gastos e
ingresos queda da seguinte forma:
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Orzamento de gastos Orzamento de ingresos
Capitulo Capitulo
1 1.185.440,79 1 552.000,00
2 776.511,00 2 80.000,00
3 4.500,00 3 369.290,00
4 56.324,21 4 1.144.435,19
5 0,00 5 0,00
6 683.656,40 6 0,00
7 200.000,00 7 354.830,07
8 4.100,00 8 437.601,48
9 86.000,00 9 58.375,66
Total 2.996.532,40 | Total 2.996.532,40

Contra a aprobacién definitiva do expediente administrativo de modificacién de crédito, expediente 582/2019 do
orzamento para o ano 2019, os interesados/as debidamente lexitimados poderan interpor recurso contencioso
administrativo consonte ao establecido no artigo 171 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais
R.D. 2/2004 de 5 de marzo.

O que se fai publico para xeral cofiecemento e efectos.
A Pobra do Brollén, 22/01/2020.- O alcalde, José Luis Maceda Vilarifio.
R. 0163

TRABADA
Anuncio

Aprobado por Resolucién da Alcaldia-Presidencia de data 15 de xaneiro de 2020 a delegacién da competencia
relativa 4 toma de cofilecemento das comunicaciéns previas relativas a inicio de obras menores e a inicio de
actividade ou similar na Xunta de Goberno Local que establece:

En uso das facultades conferidas polos artigos 43 a 46 do Real Decreto 2568/1986, de 28 de Novembro, polo
gue se aproba o Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais , polo
artigo 21 da lei 7/1985, reguladora das Bases do Réxime Local e 61 da lei 5/1997, de Administracion Local de
Galicia, RESOLVO :

PRIMEIRO.- Aprobar a delegaciéon da competencia relativa & toma de cofiecemento das comunicacions previas
relativas a inicio de obras menores e a inicio de actividade ou similar na Xunta de Goberno Local con efectos a
partires da sua publicacién no BOP de Lugo.

SEGUNDO.- Publicar o presente decreto no BOP de Lugo 6s efectos oportunos.
TERCEIRO.- Dar conta do presente decreto na vindeira sesion ordinaria de Pleno.
O que se publica 6s efectos oportunos.
Mdndao e asinao a Sra. Alcaldesa en Trabada o dia 22 de xaneiro de 2020.- Mayra Garcia Bermudez.
R. 0164
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VILALBA
Anuncio

Por Decreto da Alcaldia de data 16/01/2019 foron aprobadas as bases de seleccién e a convocatoria do proceso
selectivo para a creacién dunha lista de aspirantes a prazas de Arquitecto Técnico para o subgrupo A2, co contido
seguinte:

“BASES DE SELECCION PARA A CREACION DUNHA LISTA DE ASPIRANTES A FUNCIONARIO/A INTERINO/A DE
PRAZAS DE ARQUITECTO TECNICO GRUPO: A; SUBGRUPO: A2; ESCALA: ADMINISTRACION ESPECIAL;
SUBESCALA: TECNICA, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA E XUSTIFICACION DA MESMA:

1. O obxecto desta convocatoria é a creacion dunha lista de aspirantes para futuras coberturas como funcionario/a
interino/a de prazas de arquitecto técnico grupo: A; subgrupo: A2; escala: administracion especial; subescala:
técnica, para cando sexa posible a sua cobertura de conformidade cos requisitos esixidos pola normativa aplicable
e previa acreditacion no expediente da existencia de crédito adecuado e suficiente para esta finalidade.

A lista de aspirantes creada terd vixencia ata o 31 de decembro de 2023. Non obstante, a dita lista quedard
anulada automaticamente se antes da finalizacion da sua vixencia se convoca un novo proceso selectivo e se
aproba unha nova lista de aspirantes.

2. As funcions a desenvolver na praza de arquitecto técnico serdn, de acordo coa sua capacitacion técnica e
profesional e en aplicaciéon da normativa vixente:

- Asumir o informe técnico das actividades sometidas ¢ deber de obtencion de licenza de apertura, instalacion ou
funcionamento, sexan de establecementos fabris, industriais, comerciais ou de calquera outra indole.

- Realizar informes de licencias de obras menores, actividades, alifiacions e primeiras ocupacions.

- Asumir, con cardcter xeral, o informe técnico no eido das licenzas e disciplina urbanisticas, dentro do marco
competencial do departamento.

- Redaccion de proxectos e memorias valoradas en materias e expedientes vinculados ao eido competencial do
departamento.

- Prestar colaboracion e asistencia técnica, por necesidade ou requirimento, naqueles asuntos propios do
departamento.

- Realizar informes preceptivos, e relativos ds materias propias do eido competencial do departamento.
- Calquera outra vinculada co eido competencial no que se integra.
SEGUNDA.- TIPO E DURACION DA PROVISION:

O remate do proceso selectivo aprobarase unha lista de aspirantes a funcionario interino de prazas de arquitecto
técnico para o seu nomeamento cando queden acreditados no expediente os requisitos esixidos pola normativa
aplicable e a existencia de crédito adecuado e suficiente para esta finalidade.

O funcionario interino cesard, ademais de polas causas que determinan a perda da condicion de persoal
funcionario de carreira, cando concorra algunha das circunstancias ds que se refire o artigo 24.2 da Lei 2/2015
do emprego publico de Galicia.

TERCEIRA.- SISTEMA SELECTIVO E FORMACION DE LISTA DE INTERINOS:

Segundo os artigos 10.2 do EBEP e 24.1 da Lei 2/2015 do emprego publico de Galicia, a seleccion de funcionarios
interinos realizarase mediante procedementos dxiles que respectardn en todo caso os principios de igualdade,
mérito, capacidade, publicidade e libre concorrencia.

As probas selectivas realizaranse polo sistema de concurso-oposicion libre.
CUARTA.- REQUISITOS DOS ASPIRANTES:
1. Serdn requisitos minimos dos aspirantes a esta seleccion de persoal:

- Ter a nacionalidade espariola, sen prexuizo de ter outra nacionalidade que lle permita o acceso 6 emprego publico
de conformidade co disposto no artigo 52 Lei 2/2015 do emprego publico de Galicia.

- Posuir a capacidade funcional para o desempefrio das tarefas.
- Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, se é o caso, da idade mdxima de xubilacion forzosa.

- Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracions Publicas ou
dos érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autéonomas, nin se achar en inhabilitacion absoluta
ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de
funcionario, ou para exercer funcions similares ds que desempefiaban no caso do persoal laboral, no que tivese
sido separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non se achar inhabilitado ou en situacion
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equivalente nin ter sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos
termos o acceso ao emprego publico.

- Posuir o titulo universitario de diplomado ou graduado en arquitectura técnica ou titulacion equivalente.
2. Os anteriores requisitos deberanse reunir con referencia ¢ ultimo dia de prazo de presentacion das solicitudes.
QUINTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES E ADMISION DE ASPIRANTES:

As solicitudes para tomar parte nas probas selectivas presentarse conforme 6 modelo que figura no anexo Il e
dirixiranse 6 alcalde da corporacion expresando que retunen tédolos requisitos esixidos na base anterior.

Presentaranse no rexistro xeral do concello, podendo presentarse tamén conforme 6 sinalado no artigo 16.4 da
Lei 39/2015 do procedemento administrativo comun das Administracions Publicas.

O prazo de presentacion de solicitudes de participacion serd de 20 dias naturais contados a partir do seguinte 6
da publicacion das presentes bases no boletin oficial da provincia da Lugo.

A instancia, conforme 6 modelo que figura no anexo I, acompafarase inescusablemente da seguinte
documentacion:

- Copia do documento nacional de identidade, ou pasaporte.
- Copia do titulo que acredita como requisito minimo para acceder 6 proceso selectivo.

- Documentos que acrediten os méritos alegados para a fase de concurso conforme d base sétima. A prestacion de
servizos deberd acreditarse co certificado expedido polo fedatario publico da correspondente administracion, ou
coa copia do nomeamento/contrato de traballo e o informe de vida laboral. A formacion acreditarase mediante
titulo correspondente ou certificado da entidade/organismo que realizou a actividade formativa.

- De ser o caso, copia do CELGA 4 ou equivalente, co que quedardn exentos do exame de galego.

Finalizado o prazo de presentacion de instancias, a alcaldesa, mediante resolucion, aprobard a lista provisional
de admitidos e excluidos que se publicard no taboleiro de edictos e na pdxina web do concello, relaciondndose os
aspirantes excluidos con indicacion da causa da sua exclusion. Os aspirantes dispordn dun prazo de 5 dias hadbiles
para a subsanacion das deficiencias que se sinalen. Estas subsanacions serdn aceptadas ou rexeitadas na
resolucion que aprobe a lista definitiva, que se publicard no taboleiro de edictos e na pdxina web do concello e na
que incluirase a composicion do tribunal -de non terse designado nun momento anterior- e o lugar, a data e a hora
de realizacion do primeiro exercicio.

Contra a resolucion na que se declare a lista definitiva de admitidos e excluidos, poderase interpofier de xeito
potestativo recurso de reposicion, no prazo dun mes, ante o érgano que ditou o acto, ou directamente recurso de
contencioso-administrativo no prazo de dous meses, ante a xurisdicion contenciosa-administrativa, contados a
partir do seguinte 6 da publicacion no taboleiro de edictos e na pdxina web do concello.

O resto das resolucions serdn expostas no taboleiro de edictos e publicadas na pdxina web do concello.
SEXTA.- TRIBUNAL CUALIFICADOR:

1. O tribunal cualificador serd designado pola alcaldia (en virtude do artigo 21.1.g) da Lei 7/1985 reguladora das
bases do réxime local) e, en base 6 establecido pola Lei 2/2015 do emprego publico de Galicia, estard integrado
polos seguintes membros:

- Presidenta/e (titular e suplente): Unha/un funcionaria/o de carreira pertencente a un corpo ou escala para
ingreso no cal se requira titulacion igual ou superior d de agora esixida.

- Vogais (titulares e suplentes): Tres funcionarias/os de carreira pertencentes a un corpo ou escala para ingreso
no cal se requira titulacion igual ou superior d de agora esixida.

- Secretaria/o (titular e suplente): Secretaria do Concello de Vilalba ou persoa que legalmente lle substitua e, como
suplente, unha/un funcionaria/o de carreira pertencente a un corpo ou escala para ingreso no cal se requira
titulacion igual ou superior d de agora esixida.

2. O tribunal non poderd constituirse, nin actuar sen a presenza, a lo menos, de tres de seus membros, titulares
ou suplentes, debendo estar presentes en todo caso o presidente/a e o/a secretario/a ou persoa en quen delegue.
De tédalas reunions que faga o tribunal o/a secretario/a redactard a correspondente acta.

3. Os membros do tribunal absteranse de intervir e o comunicardn d autoridade convocante cando concorra
algunha das circunstancias previstas no artigo 13.2 da Lei 40/2015 do réxime xuridico do sector publico. Os
aspirantes poderdn recusar 6s membros do tribunal cando concorran aquelas circunstancias.

4. O tribunal resolverd todalas dubidas que xurdan en aplicacion das presentes normas asi como nos casos non
previstos polas mesmas.

5. O tribunal poderad disporier a incorporacion 6s seus traballos de asesores, con voz e sen voto, para as probas
en que asi o estimen necesario ou conveniente.
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6.- Os membros concorrentes ds sesions do tribunal e para os efectos de percepcions de asistencias se clasificardn
consonte o disposto no artigo 33 do Real Decreto 462/2002 sobre indemnizacions por razons de servizo.

SETIMA.- COMEZO E DESENVOLVEMENTO DO CONCURSO-OPOSICION:

A seleccion realizarase de conformidade co previsto nas presentes bases polo sistema de concurso-oposicion libre
cos candidatos que no prazo establecido presentaran a sua documentacion.

Os aspirantes convocaranse para cada exercicio en chamamento unico, sendo excluidos do proceso selectivo os
que non comparezan, agas nos casos debidamente xustificados e apreciados discrecionalmente polo tribunal.

A orde de chamamento realizarase conforme a resolucion do 24 de xaneiro de 2019 da Conselleria de Facenda (
DOG num. 25 do 24 de xaneiro de 2019), pola que se fai publico o resultado do sorteo a que se refire o Regulamento
de seleccion de persoal da Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia, comezdndose por aqueles
aspirantes cuxo primeiro apelido comece pola letra “Q” .

Os aspirantes deberdn acreditar a sua personalidade coa exhibicion do documento nacional de identidade ou
pasaporte.

Os anuncios de celebracion dos exercicios, a cualificacion dos exercicios e o resultado do proceso selectivo farase
publica mediante a publicacion da correspondente acta/anuncio do tribunal no taboleiro de edictos e na pdxina
web do concello.

A puntuacion definitiva estard determinada pola suma da puntuacion obtida na fase de concurso e na fase de
oposicion (en primeiro lugar valorarase a fase de concurso). En caso de empate prevalecerd a puntuacion obtida
na fase de oposicion sobre a fase de concurso. De persistir o empate prevalecerd a puntuacion obtida no segundo
exercicio da fase de oposicion. De continuar o empate, o tribunal realizard un sorteo para decidir a orde dos
aspirantes.

FASE DE CONCURSO (PUNTUACION MAXIMA 7 PUNTOS)
a) Experiencia laboral: mdximo 5 puntos.

- Por acreditar a prestacion de servizos nunha Administracion local como arquitecto técnico (relacion laboral ou
funcionarial): 0,10 puntos/mes.

- Por acreditar a prestacion de servizos noutra Administracion publica como arquitecto técnico (relacion laboral
ou funcionarial): 0,05 puntos/mes.

- Por acreditar a prestacion de servizos en empresas privadas como arquitecto técnico: 0,025 puntos/mes.

En caso de acreditacion de periodos de traballo por dias, un mes vird determinado pola acumulacion de 30 dias
de traballo. Os servizos a tempo parcial serdn valorados proporcionalmente.

b) Cursos de formacion recibidos e acreditados, cuxo contido estea directamente relacionado coas funcions propias
da praza obxecto da convocatoria e que foran convocados, impartidos ou homologados polas Administracions
Publicas, Universidades, Colexios profesionais, Organizacions sindicais e Cdmaras de Comercio. Valoraranse da
seguinte forma, ata un mdximo de 2 puntos:

De duracion de 20 a 50 horas 0,28 puntos.

De duracion de 51 a 100 horas 0,65 puntos.
De duracion de 101 a 200 horas 0,85 puntos.
De duracion de 201 a 300 horas 0,95 puntos.
De duracion superior a 301 horas 1,00 puntos.

En todos os casos valoraranse unha soa vez os cursos relativos a unha mesma materia, ainda que se repetira a
sua participacion, e valorarase unicamente o de nivel superior ou avanzado. Non se valorardn os cursos que non
acrediten as horas de duracion. Asi mesmo, non se valorardn os inferiores a 20 horas lectivas e os diplomas
relativos a xornadas, seminarios, simposios e similares.

FASE DE OPOSICION (PUNTUACION MAXIMA 20 PUNTOS)
A oposicion constard de tres exercicios, de cardcter obrigatorio e eliminatorio.

PRIMEIRO EXERCICIO.- Consistird en contestar por escrito, un cuestionario de 50 preguntas tipo test con tres
respostas alternativas que s6 unha serd a correcta (puntuard 0,20 as respostas correctas, e non penalizard as
non contestadas e as contestadas incorrectamente penalizardn menos 0,05), referido ds materias comprendidas
no Anexo | desta convocatoria. Tempo: 1 hora.

Este exercicio serd cualificado entre 0 e 10 puntos, quedando eliminados os aspirantes que non obteAan unha
puntuacion minima de 5 puntos.

SEGUNDO EXERCICIO.- Exercicio prdctico, consistente na realizacion dunha proba de capacitacion na que os
aspirantes emitirdan un informe técnico, durante un tempo mdximo de 90 minutos, sobre un suposto prdctico que
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propord o tribunal inmediatamente antes do comezo do exercicio. O supostos prantexados polo tribunal versardn
sobre o contido das materias comprendidas no temario do anexo I.

Permitirase a utilizacion de textos legais/normativos non comentados.

Este exercicio serd cualificado entre 0 e 10 puntos, quedando eliminados os aspirantes que non obtefian unha
puntuacion minima de 5 puntos.

Rematado o tempo concedido, o tribunal poderd solicitar a lectura do exercicio aos aspirantes, que deberdn
cinguirse d exposicion escrita realizada, quedando o tribunal capacitado para realizar canta pregunta considere
oportuna en relacion ao exercicio desenvolto.

TERCEIRO EXERCICIO.- En aplicacion do previsto no artigo 51.2 da Lei 2/2015 do emprego publico de Galicia
respecto da acreditacion do galego, aquelas persoas que non acrediten cofiecementos en lingua galega (CELGA 4
ou equivalente) terdn unha proba de galego que consistird na traducion sen dicionario dun texto proposto
previamente polo tribunal, de casteldn 6 galego, nun tempo mdximo de vinte minutos. Este exercicio serd
cualificado de apto ou non apto.

Quedardn exentas da realizacion desta proba aquelas persoas que acrediten, coa presentacion da instancia, estar
en posesion do CELGA 4 ou equivalente.

O prazo minimo entre un exercicio e o seguinte da fase de oposicion serd de 48 horas, agds naqueles casos en que
o tribunal, co consenso de todos os aspirantes, considere conveniente a realizacion de varios exercicios nunha
mesma xornada, ou nun prazo inferior ao anteriormente establecido, concedendo aos aspirantes un descanso
minimo de 30 minutos.

OITAVA.- FORMACION DA LISTA DE INTERINOS

Na acta da ultima sesion do tribunal de seleccion incluirase unha lista dos/as aspirantes que superaron os
exercicios da oposicion, ordenados por puntuacion (a puntuacion total de cada un dos aspirantes serd a suma da
puntuacion obtida na fase de concurso e na fase de oposicion).

A acta do tribunal de seleccion elevarase d alcaldia para que dite a resolucion de aprobacion da lista de interinos.

Os aspirantes contidos na dita lista serdn nomeados, por orde de puntuacion, para a cobertura como funcionario/a
interino/a de prazas de arquitecto técnico grupo: A; subgrupo: A2; escala: administracion especial;, subescala:
técnica, para cando sexa posible a sua cobertura de conformidade cos requisitos esixidos pola normativa aplicable
e previa acreditacion no expediente da existencia de crédito adecuado e suficiente para esta finalidade.

A lista de aspirantes creada terd vixencia ata o 31 de decembro de 2023. Non obstante, a dita lista quedard
anulada automaticamente se antes da finalizacion da sta vixencia se convoca un novo proceso selectivo e se
aproba unha nova lista de aspirantes.

O funcionamento da lista rexerase polas seguintes normas:

- Os chamamentos realizaranse por via telefonica. En aras de garantir este procedemento o/a interesado/a
deberd comunicar 6 concello, baixo a sua responsabilidade, calquera alteracion do nimero de contacto, ainda que
esta alteracion tefia cardcter transitorio, e como minimo realizaranse duas chamadas.

O empregado publico que realice o chamamento o fard constar mediante dilixencia indicando a disposicion ou non
do aspirante a cubrir interinamente a praza que corresponda. De non atender 6 chamamento, unha vez realizadas
como minimo duas chamadas, entenderase que o aspirante non ten disposicion de cubrir interinamente a praza.

- De manifestar a sua disposicion, a alcaldia ditard resolucion de nomeamento do funcionario interino e de
requirimento para que proceda a tomar posesion no prazo que se sinale -a resolucion serd publicada na pdxina
web do concello e desde ese momento empezardn a contar os correspondentes prazos (sen prexuizo da posibilidade
de comunicar tamén dita circunstancia por via telefénica ou por correo electrénico)- debendo achegar, con cardcter
previo, certificado médico en impreso oficial do Colexio de Médicos e asinado por un colexiado en exercicio no que
conste expresamente que ten a capacidade funcional necesaria para o desemperio das tarefas de arquitecto técnico
e declaracion xurada de non estar incurso en incompatibilidade para ser persoal das Administracions Publicas e
non ter sido separado nin inhabilitado do servizo publico.

Se no prazo indicado, non presenta a documentacion requirida, o resultado do recofiecemento médico fose “non
apto” ou non toma posesion da praza de funcionario interino, quedard sen efecto o nomeamento realizado.

Neste caso, o aspirante 6 que se deixou sen efecto o seu nhomeamento pasard a ocupar o ultimo lugar da lista de
aspirantes, salvo que poida acreditar un suposto de forza maior (entenderase por forza maior, entre outros, estar
desemperiando actividade laboral no sector publico ou privado debidamente acreditado), en cuxo caso retornarad
ao posto que lle corresponda na lista aprobada.

- De non manifestar a sua disposicion, pasarase a chamar 6 seguinte aspirante da lista.
- O cesar como funcionario interino, o/a aspirante retornard ao posto que lle corresponda na lista aprobada.
NOVENA.- INTERPRETACION DAS BASES:
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O tribunal queda autorizado para resolvelas dubidas que se presenten e adoptalos acordos necesarios para boa
orde do proceso selectivo en todo 6 non previsto nestas bases.

DECIMA.- RECURSOS

A resolucion de alcaldia que aproba as presentes bases pon fin d via administrativa e contra a mesma poderase
interporier recurso contencioso-administrativo ante os xulgados do contencioso administrativo, no prazo de dous
meses contados dende o dia seguinte ao da publicaciéon do anuncio do proceso selectivo no boletin oficial da
provincia da Lugo, segundo o art. 46.1 da Lei 29/1998 de 13 de xullo da xurisdicion contencioso-administrativa.
Asi mesmo, poderase interpofier recurso potestativo de reposicion ante o alcaldesa-presidente, no prazo dun mes
contado a partir do dia seguinte ao da publicacién do anuncio do proceso selectivo no boletin oficial da provincia
da Lugo (artigos 123 e 124 da Lei 39/2015 do procedemento administrativo comun das Administracions Publicas).
No caso de que se interpofia o recurso potestativo de reposicion, ata que sexa resolto expresamente ou se produza
a desestimacion presunta, non se poderd interpofier o recurso contencioso-administrativo (artigo 123 da Lei
39/2015 do procedemento administrativo comun das Administracions Publicas).

ANEXO |
PROGRAMA
A. TEMAS XERAIS

1. A Constitucion espafiola de 1.978: proceso de elaboracion. Estrutura e principios xerais. Os principios
fundamentais da Constitucion. A reforma da Constitucion.

2. Dereitos fundamentais e liberdades publicas. Garantias legais, xurisdicionais e institucionais. A suspension dos
dereitos e liberdades. O Defensor do Pobo. O Tribunal Constitucional.

3. A organizacion territorial do Estado na Constitucion espariola. O Estado autonémico. A autonomia das
nacionalidades e rexiéns. A autonomia local na Constitucion e a sua garantia institucional.

4. O Estatuto de autonomia de Galicia: estrutura e contido. A reforma do Estatuto de autonomia: supostos de
reforma e procedementos. As institucions de autogoberno de Galicia: descricién. Sede.

5. O acto administrativo. Concepto, clases e elementos. A eficacia dos actos administrativos. O principio de
autotutela declarativa. A notificacion: contido, prazo e prdctica. A publicacion.

6. O procedemento administrativo: concepto e clases. Os principios xerais do procedemento administrativo. As
normas reguladoras. Dimension temporal do procedemento administrativo: dias hdbiles e computo de prazos. A
recepcion e rexistro de documentos.

7. Fases do procedemento administrativo xeral. Especial incidencia sobre as diferentes maneiras de terminacion
do mesmo. O silencio administrativo.

8. A invalidez do acto administrativo. Actos supostos de nulidade de pleno dereito e de anulabilidade. O principio
de conservacion do acto administrativo. A revision de actos e disposicions pola propia Administracion. A accion de
nulidade, procedemento, limites. Efectos. A declaracion de lesividade. A revogacion de actos. A rectificacion de
erros materiais e de feito. Os recursos administrativos.

9. A Administracion local. O municipio. Elementos. O termo municipal. A poboacion.
10. Organizacion municipal. Funcionamento dos érganos colexiados locais. Competencias municipais.
11. A potestade regulamentaria das entidades locais. Ordenanzas e regulamentos.

12. O persoal ao servizo da Administracion local. Clases. Adquisicion e perda da condicion de funcionario.
Situacions administrativas. Dereitos e deberes do persoal ao servizo da Administracion local. Réxime de
incompatibilidades. Faltas e sancions.

13. Texto refundido da Lei de contratos do sector publico aprobado polo Real decreto lexislativo 3/2011.
Disposicions xerais. Ambito de aplicacion.

14. Os contratos do sector publico. Delimitacion dos tipos contractuais. Partes do contrato. Organos de
contratacion. Preparacion dos contratos. Seleccion do contratista e adxudicacion dos contratos. Efectos,
cumprimento e extincion dos contratos administrativos.

15. O contrato de obras. O contrato de xestion dos servizos publicos. O contrato de subministro. O contrato de
servizos. Os contratos menores.

16. Os bens das entidades locais. Clases. Bens de dominio publico. Bens patrimoniais. Prerrogativas e potestades
das entidades locais en relacion cos seus bens. Os bens comunais.

B. TEMAS ESPECIFICOS
BLOQUE 1. URBANISMO: PLANEAMENTO, EXECUCION E INTERVENCION DA ADMINISTRACION E DISCIPLINA

17. Aspectos xerais da evolucion do urbanismo en Espana. Distribucion de competencias en materia de urbanismo.
Lexislacion estatal e autonomica. A Sentenza 61/1997 do Tribunal Constitucional.
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18. Texto refundido da Lei do solo e rehabilitacion urbana, aprobado por Real decreto lexislativo 7/2015.
Disposicions xerais. Dereitos e deberes dos cidaddns.

19. Real decreto lexislativo 7/2015. Estatuto bdsico da iniciativa e a participacion na actividade urbanistica.
Estatuto xuridico da propiedade do solo. Estatuto bdsico da promocion das actuacions urbanisticas.

20. Real decreto lexislativo 7/2015. Bases do réxime do solo.

21. A Lei 2/2016 de solo de Galicia e o Decreto 143/2016 polo que se aproba o regulamento de desenvolvemento.
Principios xerais.

22. O planeamento urbanistico. Clases de instrumentos de ordenacion. Limites de sostibilidade. O plan bdsico
autondémico.

23. O plan xeral de ordenacion municipal: obxecto, determinacions e documentacion. O procedemento de
aprobacion do planeamento municipal. A elaboracién, a tramitacion e competencia para aprobacion definitiva.

24. Os plans parciais: obxecto, determinacions, documentacion e procedemento de elaboracion e aprobacion.

25. Os plans especiais: finalidades. Os plans especiais de proteccion. Plans especiais de reforma interior. Os plans
especiais de infraestruturas e dotacions. Procedemento de elaboracion e aprobacion.

26. Outros instrumentos de planeamento: delimitacions do solo de nucleo rural, os estudos de detalle e os
catdlogos. Ordenacion urbanistica que afecte a varios municipios.

27. A vixencia e modificacions dos instrumentos de planeamento urbanistico. Efectos da aprobacion dos
instrumentos de planeamento urbanistico. Normas de aplicacion directa.

28. O solo urbano na lexislacion urbanistica vixente. Réxime.

29. O solo urbanizable na lexislacion urbanistica vixente. Réxime.

30. O solo de niicleo rural na lexislacion urbanistica vixente. Réxime.

31. O solo rustico na lexislacion urbanistica vixente. Réxime.

32. Deber de edificar os soares. Consecuencias do incumprimento. A caducidade dos titulos habilitantes.

33. Distribucion de cargas e beneficios. As dreas de reparticion. O aproveitamento tipo. Os poligonos de execucion.

34. A equidistribucion. Regras xerais, principios e criterios. O instrumento de equidistribucion. Contido e
procedemento de aprobacion. Efectos.

35. Execucion do planeamento urbanistico. Finalidades, competencias e presupostos de execucion. As obras de
urbanizacion. Actuacions illadas en solo urbano e de nucleo rural.

36. Os sistemas de actuacion, clases. Eleccion do sistema. Cumprimento das previsions de xestion e urbanizacion
establecidas. Cargas de urbanizacion. Réxime de contratacion das obras de urbanizacion.

37. Sistema de cooperacion. Sistema de expropiacion. Sistema de concerto.

38. Sistema de compensacion.

39. Obtencion de terreos de sistemas xerais e de dotacions publicas.

40. A intervencion no mercado do solo: o patrimonio publico do solo, bens que o integran e destino.
41. A intervencion na edificacion e uso do solo. Titulos habilitantes de natureza urbanistica.

42. A intervencion na edificacion e uso do solo. Fomento da edificacion, conservacion e rehabilitacion. Inspeccion
periddica de construcions: a ITE.

43. As segregacions e as parcelacions urbanisticas. Réxime xuridico.

44. Disciplina urbanistica. Inspeccion urbanistica. Proteccion da legalidade urbanistica.
45. Infraccions urbanisticas e sancions.

46. As N.S.P.M. de Vilalba.

47. Plan Parcial do Poligono Industrial Sete Pontes de Vilalba.

48. A Lei 9/2013 do emprendemento e da competitividade de Galicia. Regulacion integrada do exercicio de
actividades.

BLOQUE 2. NORMATIVA TECNICA

49. A Lei 38/1999, de ordenacion da edificacion. Esixencias técnicas e administrativas da edificacion. Axentes.
Responsabilidades e garantias. Disposicions relacionadas coa edificacion, redaccion de proxectos e direccion de
obras.
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50. O cddigo técnico da edificacion: disposicions xerais. Contido. Condicions técnicas e administrativas. Esixencias
bdsicas. Documentos bdsicos. Ambito de aplicacién. DB-SE: sequridade estrutural, acciéns na edificacién, cimentos,
aceiro, fdbrica e madeira. DB-SI: seguridade en caso de incendio e DBSUA Seguridade de utilizacion. DB-HS:
salubridade. DB-HR proteccion contra o ruido. DB-HE aforro de enerxia.

51. Decreto 29/2010, do 4 de marzo, polo que se aproban as Normas de Habitabilidade de vivenda en Galicia.

52. Disposicions minimas de seguridade e saude nas obras de construcion. Real decreto 1627/1997: disposicions
especificas das fases de proxecto e execucion das obras. O coordinador. Estudo de seguridade e saude. Estudo
bdsico de seguridade e satide. Real decreto 486/1997 de seguridade e hixiene no traballo.

53. Condiciéns de accesibilidade e supresion de barreiras. Normativa. Aspectos a regular. A Lei 10/2014 de
accesibilidade de Galicia. Decreto 35/2000.

BLOQUE 3. NORMATIVA SECTORIAL
54. Lei 10/1995 de ordenacion do territorio de Galicia.
55. As directrices de ordenacion do territorio de Galicia: Decreto 19/2011. Principios xerais.

56. Lei 21/2013 de avaliacion ambiental. Principios e disposicions xerais. Real decreto lexislativo 1/2016 polo que
se aproba o texto refundido da Lei de prevencion e control integrados da contaminacion. Disposicions xerais e
finalidade e aplicacién do réxime xuridico da autorizacion ambiental integrada.

57. Lei 9/2001 de conservacion da natureza de Galicia. Dos espazos naturais.

58. Lei 5/2016 do patrimonio cultural de Galicia. Réxime de proteccion e conservacion do patrimonio cultural de
Galicia. Réxime especifico de proteccion e acceso dos bens de interese cultural. Réxime especifico de proteccion dos
bens catalogados. Os camirios de Santiago. Bens culturais especificos.

59. Lexislacion en materia de estradas. A Lei 37/2015 de estradas. Disposicion xerais. Uso e defensa das estradas.
Travesias e tramos urbanos.

60. Lexislacion en materia de estradas. A Lei 8/2013 de estradas de Galicia. Disposicion xerais. Proteccion do
dominio publico viario.

61. Lexislacion en materia de augas. Dominio publico hidrdulico e as suas zonas de proteccion (servidumes e outras
limitacions). A sua incidencia no urbanismo.

62. Lei 5/2019, de 2 de agosto do patrimonio natural e da biodiversidade de Galicia.
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ANEXO Il
D/Dona con
data de nacemento con DNI num.
e con domicilio en
cp.
(teléfono ; correo electronico ) ante a Sra. Alcaldesa do Concello de

Vilalba, COMPARECE e DI:

a) Que cofiece e acepta as bases de seleccion para a creacion dunha lista de aspirantes a funcionario/a interino/a
de prazas de arquitecto técnico grupo: A; subgrupo: A2; escala: administracion especial; subescala: técnica.

b) Que desexa ser admitido ds probas selectivas convocadas.

¢) Que reune todos e cada un dos requisitos establecidos nas bases da convocatoria e que aporta a documentacion
esixida para 6 efecto.

d) Que adxunta d presente:
- Fotocopia do DNI ou pasaporte.

- Fotocopia do titulo de

- Fotocopia acreditativa de posuir o CELGA 4 ou titulo equivalente (s6 para aqueles aspirantes que desexen
acreditar de estar exentos da proba de lingua galega).

- Relacion dos seguintes documentos 0s efectos da sua valoracion na fase de concurso,
1.
2.

Por todo o exposto, SOLICITA que se tefia por presentada esta solicitude e sexa admitido ds probas selectivas para
a creacion dunha lista de aspirantes a funcionario/a interino/a de prazas de prazas de arquitecto técnico grupo:
A; subgrupo: A2; escala: administracion especial;, subescala: técnica.

En , __de de 20__

Asdo.:

ALCALDESA-PRESIDENTE DO CONCELLO DE VILALBA”.
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Vilalba, 28 de xaneiro de 2020.- A Alcaldesa, Elba Veleiro Fernandez.
R. 0195

ADMINISTRACION DE XUSTIZA
XULGADO DO SOCIAL N.° 3 LUGO

Anuncio

DONA MARIA DE LOS ANGELES LOPEZ CARBALLO, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social
n° 3 de LUGO, HAGO SABER:

Que en el procedimiento de EJECUCION DE TiTULOS JUDICIALES 36/2016 de este Juzgado de lo Social, seguido
a instancia de DON MANUEL POTENTE LOPEZ contra la EMP. “MANUEL PRADOS VEGA”, sobre RECLAMACION DE
CANTIDAD, se ha dictado DECRETO de fecha 20-01-2020, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

“ACUERDO determinar la valoracién definitiva del vehiculo con matricula 4058CCB, embargado al ejecutado
DON MANUEL PRADOS VEGA, en la cantidad de 1.400,00 EUROS.

ACUERDO determinar la valoracion definitiva de las siguientes fincas embargadas al ejecutado DON MANUEL
PRADOS VEGA e inscritas en el Registro de la Propiedad de Betanzos (A CORUNA):

e Finca n°® 12081, valorada en 5.000,00 EUROS.
e Finca n°® 12082, valorada en 6.100,00 EUROS.
e Finca n°® 12083, valorada en 4.800,00 EUROS.
e Finca n° 12084, valorada en 2.000,00 EUROS.
e Finca n° 12085, valorada en 1.350,00 EUROS.
e Finca n°® 12086, valorada en 6.700,00 EUROS.
e Finca n°® 12087, valorada en 1.875,00 EUROS.
e Finca n°® 12088, valorada en 3.500,00 EUROS.
Notifiquese a las partes la presente resolucion.

MODO DE IMPUGNACION: Podra interponerse recurso directo de revision ante quien dicta esta resolucién
mediante escrito que debera expresar la infraccién cometida a juicio del recurrente, en el plazo de TRES DIAS
habiles siguientes a su notificacion. (Art. 188 de la LPL). El recurrente que no tenga la condicién de trabajador o
beneficiario de régimen publico de la Seguridad Social debera hacer un depédsito para recurrir de 25 euros en la
2324/0000/30/0036/16 del BANESTO, debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso seguida del
codigo "31 Social- Revisidon". Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacion "recurso” seguida del "c6digo 31 Social- Revision". Si efectuare
diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros
recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucion recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las
Comunidades Autonomas, las Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

Asi lo manda y firma Dofia Maria Angeles Lépez Carballo, Letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado de
lo Social niimero tres de Lugo; doy fe.”

Y para que sirva de NOTIFICACION EN LEGAL FORMA a EMP. “MANUEL PRADOS VEGA?”, en ignorado paradero,
expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial de LUGO.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula
en el tablén de anuncios de la Oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

LUGO, veinte de enero de dos mil veinte.- LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.
R. 0165
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