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CONCELLOS
BOVEDA
Anuncio

Aprobado inicialmente o expediente de modificacién de créditos- suplemento de créditos- financiado por
remanentes de tesoureria, por acordo do Pleno ordinario do 26/09/2022, en cumprimento do disposto no artigo
169.1 por remisién do 177.2 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, aprobado por Real
Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, sométese o expediente a exposicion publica polo prazo de quince
dias habiles, contados a partir do dia seguinte ao de publicacién do presente anuncio no Boletin Oficial da
Provincia de Lugo.

Durante devandito prazo podera ser examinado por calquera interesado nas dependencias municipais para que
se formulen as alegacions que se estimen pertinentes.

Se transcorrido devandito prazo non se presentasen alegacions, considerarase aprobado definitivamente
devandito Acordo.

Boveda, a 26 de setembro do 2022.- O Alcalde, José Manuel Arias Lopez.
R. 2746

CARBALLEDO
Anuncio

En sesidon plenaria celebrada o 30 de xufio de 2022 aprobouse inicialmente o REGULAMENTO DE CREACION,
ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO DO REXISTRO MUNICIPAL DE PARELLAS DE FEITO DO CONCELLO DE
CARBALLEDO. Exposto ao publico polo plazo de trinta dias habiles non foron presentadas reclamacions, polo
que, de conformidade co disposto no artigo 49 da Lei 7/1985 RBRL, enténdese definitivamente adoptado o
acordo provisional, e se procede a publicaciéon do texto integro do Regulamento, en cumprimento do sinalado no
artigo 70.2 da antedita Lei de réxime local.

REGULAMENTO DE CREACION, ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO DO REXISTRO MUNICIPAL DE PARELLAS
DE FEITO DO CONCELLO DE CARBALLEDO

Artigo 1.°.- Obxecto

1.- Créase o Rexistro Municipal das parellas de feito do Concello da Carballedo para o cumprimento das
competencias propias deste.

2. - O Rexistro das uniéns de feito tera caracter administrativo e rexerase polo presente acordo e demais
disposicions que poidan dictarse no seu desenvolvemento.

3.- Sera de aplicacion para este e con caracter supletorio, a normativa establecida pola Comunidade Auténoma
de Galicia.

Artigo 2.° .- Ambito.

No Rexistro Municipal de Parellas de Feito inscribiranse todas aquelas uniéons non matrimoniais de convivencia
de parella, con independencia da sta orientacidon sexual, cando os seus dous membros manifesten, de forma
voluntaria e libre, a sta vontade de inscribir a unién e estean empadroados no municipio de Carballedo.

Artigo 3.° .- Requisitos das inscricions

1.- As inscricidns que poidan practicarse no Rexistro municipal das uniéns de feito realizaranse previa solicitude
conxunta dos membros da unién de feito, acompanada da documentacion acreditativa de cumprimento dos
seguintes requisitos:

- Ser maiores de idade ou menores emancipados.
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- Non ter relacion ou parentesco por consanguinidade ou adopcién en lifa recta e colateral ata o segundo grao.
- Non estar incapacitado/as xudicialmente.

- Non estar ligado algin dos membros da union de feito con vinculo matrimonial.

- -Non estar algiin dos membros inscritos como membro doutra unién de feito non cancelada.

- Estar empadroados ambolos dous membros no Concello de Carballedo.

Artigo 4°.- Documentacion necesaria

1.- As inscricidns realizaranse logo da sinatura da correspondiente solicitude por parte dos dous membros da
unién, segundo o modelo do Anexo | deste regulamento, a cal se levard a cabo mediante comparecencia persoal
e conxunta perante o encargado do Rexistro, na que se efectuard a correspondente declaraciéon responsable dos
seguintes aspectos:

- Non estar ligado con vinculo matrimonial.
- Non estar inscrito como membro doutra unién non matrimonial non cancelada.
- Non ser declarado incapacitado por resoluciéon xudicial

- Non ter relacion de parentesco con conseguinidade ou adopcién en lifha recta ou en liha colateral por
consanguinidade ou adopcién dentro do segundo grao.

2.- A solicitude da inscricion acompafarase a seguinte documentacion:

- Copia do D.N.l. ou documento que o sustituia.

- De ser o caso, documento xustificativo de ser menor emancipado.

- De ser o caso, declaracion xudicial de divorcio ou nulidade.

- De ser o caso, documentacion xustificativa de viuvez.

- Xusitifcante de empadroamento dos membros da unién non matrimonial.
Artigo 5.° .- Declaracion e actos inscribibles

1.-Seran obxectos susceptibles de inscricién neste Rexistro as declaraciéns de constituciéon de uniéns de feito asi
como a extincion destas calquera que sexa a sUa causa.

2.-Tamén poderanse inscribir, mediante transcricién literal, os contratos reguladores das relaciéns persoais e ou
patrimoniais entre os membros das unions, asi como calquer outra circunstancia relevante que afecte a mesma

3.- Calquera modificacién posterior dos datos inscritos, agas a sUa extincién, deberanse efetuar mediante
comparecencia persoal e conxunta dos membros da unién de feito.

Artigo 6° .- Efectos:

1.-A inscricion no Rexistro declara os actos rexistrados pero non afecta 4 slGa validez, nin para os efectos
xuridicos que lle sexan propios e que se produzan a marxe deste.

2.-No ambito competencial deste Concello, tédalas uniéns non matrimonias inscritas no Rexistro Municipal de
Parellas de Feito teran a mesma consideracion xuridica e administrativa que as uniéns matrimoniais, sen
obstaulo doutras formas de proba

Artigo 7° .- De constitucion e extincion

1.- A data de constitucion serd a da sua manifestacion e solicitude de inscricion, agds que por medio de escritura
publica, acta de notoriedade, certificacién de convivencia, inscricién no Rexistro Civil cando exista descendencia
ou calquera outro medio de proba admisible e suficiente, se acredite a formalizacion da convivencia e union en
data anterior.

2.-As unions de feito rexistradas de acordo co exposto anteriormente, estinguiranse polas seguintes causas:
- De comun acordo

- Por decision unilateral dun dos membros, da parella. Neste caso notificarase de forma fehaciente o outro
membro da mesma

- Por falecemento ou declaracién de defuncién dalgin dos seus membros
- Por matrimonio dalgin dos membros.

3.- A extincién da unién de feito podera realizarse a instancia dun sé dos seus membros; sendo necesario para a
disolucién efectiva demostrar que o feito estd en colecemento das dulas partes, ou exclusivamente da parte que
propon a disolucién de estar desmostrado o abandono efectivoda convivencia coa parella, a través de
documentos que asi o acrediten (baixa no padrén de habitantes, cambio de enderezo, acta notarial...)
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Artigo 8.° .- Libro rexistro:

1.- O Rexistro municipal de uniéns de feito materializarase nun libro xeral no que se practicaran as inscricidns as
gue se refiren os artigos anteriores.

2.- O citado libro constara de follas mobiles, correlativamente numeradas, seladas e rubricadas polo sefor
alcalde-presidente ou concelleiro no que delegue e o secretario xeral da Corporaciéon ou funcionario no que
delegue, que igualmente o encabezaran e finalizaran coas correspondentes dilixencias de apertura e peche.

3.-A primeira inscricion de cada parella tera caracter de inscricién basica e na sila marxe anotarase a referencia
de calquera outro asento, relativo a esa unién que se produza con posterioridade no libro xeral.

4.- Nos asentos faranse constar, polo menos, os seguintes extremos:
- Nimero de rexistro

- Datos identificativos dos membros integrantes da parella de feito.

- Domicilio de convivencia.

- Data de constitucién da convivencia.

- A transcricién literal dos contratos reguladores das relaciéns prsoias e patrimoniais das parellas de feito, de ser
0 caso.

- Calquera modificacién posterior dos datos inscritos.
- Data da extincién da parella, de ser o caso.

5.- O Rexistro contara igualmente cun libro auxiliar ordenado polos apelidos das persoas inscritas, no que se
expresara o niumero de paxinas do libro xeral nas que existan anotacions que lles afecten.

6.- O Libro rexistro de parella de feito poderase levar tamén en soporte informatico, o tratamento automatizado
dos datos de caracter persoal que conste no rexistro adaptarase as disposiciéns da Lei Organica 5/1992, do 19
de outubro.

Artigo 9.° .- Publicidade

O libro-rexistro de union de feito non tera caracter publico. A sta publicidade quedara limitada exclusivamente a
expedicion de certificaciéns dos seus asentos a instancia de calquera dos membros da union de feito ou dos
xuices e tribunais de xustiza.

Artigo 10.° .- Gratuidade

As inscricions que se practiquen seran totalmente gratuitas; respecto as certificacions que se expidan, estarase 6
establecido nas correspondentes ordenanzas de tributos, taxas e prezos publicos do Concello.

Artigo 11.° .- Organo competente:

1.- O Rexistro municipal de uniéns de feito adscribese a Secretaria Xeral do Concello de Carballedo, podendo
delegarse a sua adscricion e xestion administrativa a calquera outra unidade administrativa deste Concello.

2.- A Alcaldia-Presidencia é o 6rgano competente para resolver sobre calquera tipo de inscricion que se pretenda
efectuar no rexistro asi como para a regulacién do acceso, ratificacion e cancelacion dos datos cando proceda.

Artigo 12.° .- Rexime xuridico

1.- O incumprimento das condiciéns para inscricion da unién ou calquera outro aspecto de legalidade dos feitos
inscribibles permitran 6 funcionario/a encargado do rexistro elevar 4 consideracion do Alcalde a desestimacion
da inscricién, a que sera notificada debidamente motivada.

2.- A declaracion de oficio, e outras nas que sexa necesario da disolucion ou extincién da union, correspondera
6 sefor alcalde, logo doexpediente incoado e impulsado polo funcionario/a encargado/a de rexistro.

3.- Contra as inscriciéns, desestimacions e extinciéns das mesmas caberan os recursos correspondentes como
actos administrativos.

4.- Polo Sr. Alcalde presidente dictaranse cantos acordos e resolucions administrativas sexan precisas para o
desenvolvemento e execucién do presente regulamento.

Disposicion derradeira

O presente regulamento que consta de 12 artigos, unha disposicién derradeira e tres anexos entrara en vigor,
unha vez aprobado definitivamente e publicado integramente o seu texto no Boletin Oficial da Provincia,
transcurrido o prazo previsto no artigo 65.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril.
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ANEXOS:
I.- MODELO DE SOLICITUDE DE INSCRICION NO REXISTRO DE UNIONS CIViS DO CONCELLO DE CARBALLEDO:
Dona/don: ...... DNI nimero: ...... Dona/don: ...... DNI nimero: ...... Empadroados no Concello de Carballedo, na

praza/avenida: ..., e teléfono: ...

Expofien: Que rednen os requisitos esixidos no artigo 3.° do Regulamento do Rexistro de unions de feito do
Concello de Carballedo, acreditados coa documentacidon seguinte e que se achega:

.- Fotocopia dilixenciada de autenticidade do DNI.

.- Declaracién responsable respecto de cumpri-los requisitos esixidos no artigo 3.° do devandito regulamento.
Solicitan, libre e voluntariamente:

.- Primeiro: a inscricion no devandito Rexistro como parella de feito.

- Segundo: a constancia no Rexistro dos convenios, feitos e circunstancias que se especifican en folla que se
achega a esta solicitude. .

Carballedo a ..., de ... de ...
Asinado: ......
Asinado: ......

Sefior/sefora alcalde/sa-presidente/a do Concello de Carballedo.

Il.- MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

Dona/don: ...... , € dona/don: ...... Para os efectos establecidos no artigo 3.° do Regulamento do Rexistro de
unions de feito do Concello de Carballedo, realizan a seguinte Declaracion responsable:

.- Primeiro.-Que son maiores de idade.
.- Segundo.-Que non foron declarados incapacitados por sentencia xudicial firme.
.- Terceiro.-Que o seu estado civil actual é: Dona/don: ...... Dona/don: ......

.- Cuarto.-Que actualmente forman unha unidade de convivencia non matrimonial estable, no domicilio citado na
instancia.

.- Quinto.-Que cofiecen o articulado do regulamento e que se comprometen a comparecer persoal e
conxuntamente no suposto de modificacion posterior dos datos inscritos en canto a convenios, feitos ou
circunstancias, manifestados na solicitude inicial.

Carballedo, ... de ... de ...
Asinado: ...

Asinado: ...

lll.- MODELO DE FOLLA DE INSCRICION NO REXISTRO
(Selo da entidade)

(sinatura do/a secretario/a)

(folio nimero)

Inscricion namero:

Data de solicitude de inscricion:

Numero de rexistro de entrada:

Enderezo:

Sendo as ... horas do dia ... de ... de ..., comparecen perante de min, don/dona ..., secretario/a xeral do Concello
de Carballedo as persoas que de seguido se relacionan: Dona/don: ... Dona/don: ...

Ao obxecto da comparecencia para manifestar:

.- Primeiro.-Que son certos tédolos datos consignados na solicitude formulada para a inscricibn no Rexistro
municipal de uniéns de feito, asi como na declaracion e demais documentacién presentada con esta.

.- Segundo.-Que no dia de hoxe forman unha unidade de convivencia estable no enderezo no que aparecen
empadroados.
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.- Terceiro.-Que solicitan quede constancia, mediante transcricion literal, dos seguintes convenios reguladores
das relacidns persoais e patrimoniais entre os membros da union de feito ...: ...

.- Cuarto.-Que solicitan quede constancia dos feitos seguintes e circunstancias relevantes que afectan a union
non matrimonial ...

Logo da lectura integra de todo o exposto, os comparecentes ratificanse no manifestado e, en proba de
conformidade, asinan ante min, secretario/a, que dou fe, o presente documento en Carballedo, a ... de ...de ...

Os interesados,
O/a secretario/a,
Carballedo, 21 de setembro de 2022.- O Alcalde, Julio M. Yebra-Pimentel Blanco.
R. 2715

Anuncio

En sesion plenaria celebrada o 31 de marzo de 2022 aprobouse inicialmente o Regulamento de Funcionamento
do Fogar Residencial para Persoas Maiores do Concello de Carballedo. Exposto ao publico polo plazo de trinta
dias habiles, non foron presentadas reclamacions, polo que, de conformidade co disposto no artigo 49 da Lei
7/1985 RBRL, enténdese definitivamente adoptado o acordo provisional, e se procede a publicacion do texto
integro da ordenanza, en cumprimento do sinalado no artigo 70.2 da antedita Lei de réxime local.

REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DO FOGAR RESIDENCIAL PARA PERSOAS MAIORES DO CONCELLO DE
CARBALLEDO

TiTULO I: DISPOSICIONS XERAIS
Artigo 1.- Obxecto.

O presente regulamento establece os principios de actuacién, obxectivos e as normas de organizacion e
funcionamento do Fogar Residencial de Persoas Maiores de Carballedo.

A sua finalidade inicial consiste en proporcionar un servizo de atencion residencial de calidade as persoas
maiores destinatarias do mesmo.

Artigo 2.- Delimitacion conceptual e tipo de centro.

O Fogar Residencial de persoas maiores de Carballedo é un recurso publico da rede de servizos sociais do
Concello de Carballedo, é un equipamento prestador de servizos sociais que consiste na vivenda permanente e
comun na que se presta unha asistencia integral e continuada as persoas maiores e esta regulada pola Orde do
18 de abril de 1996 modificada pola Orde do 13 de abril de 2007.

Este servizo responde as distintas necesidades das persoas maiores residentes no municipio, conforme a
normativa competencial vixente na Comunidade Auténoma Galega, por entender estas necesidades como
dereito universal.

O Fogar Residencial ten como obxectivo xeral ofrecer 4 persoa maior un ambiente convivencial axeitado para o
seu desenvolvemento persoal, contribuir 6 mantemento e mellora do seu benestar fisico, psiquico e social e
fomentar a sua integracién e participacién na vida social e cultural asi como potenciar na medida do posible a
calidade de vida .

Artigo 3.- Adscricion administrativa, forma de xestiéon do servizo.

O Fogar Residencial para persoas maiores de Carballedo estd adscrita en canto 4 sUa organizacién,
funcionamento e xestién 6 Concello de Carballedo, xestionandose directamente por este sen 6rgano especial
mediante 6rganos e unidades do aparato burocratico do Concello.

A xestion deste servizo axustarase no seu funcionamento a este Regulamento e demais normativa aplicable.
Artigo 4.- Coordinacion entre os servizos.

O Fogar Residencial funcionard de forma coordinada co Centro de dia sito no mesmo inmoble
complementandose mutuamente e garantindo unha utilizacién racional e eficaz dos recursos.

As instalacions do Fogar Residencial e do Centro de dia poderan servir sen detrimento da sua finalidade esencial
de apoio para a prestacion doutros servizos sociais e asistenciais. O Fogar Residencial funcionara de forma
coordinada co Departamento de Servizos Sociais Comunitarios de Base do Concello de Carballedo e co Centro de
Saude de A Barrela.
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Artigo 5.- Identificacion do servizo.

— Identificacion da entidade titular do centro: Concello Cayballedo, con enderezo na Praza V. Portomene s/n,
27520 A Barrela, Carballedo (Lugo) e inscrita no Rexistro Unico de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais
co numero: E-451-C-003.

— Denominacion: Fogar Residencial para persoas Maiores do Concello de Carballedo.

— Ubicacién do centro: Rua Irmans Fernandez Dorrego s/n, 27520 A Barrela, Carballedo (Lugo).
— Datos de contacto do centro:

o Enderezo electrénico: fogar.residencial@concellocarballedo.es

oNUmero de teléfono: 982920068

— Capacidade maxima do centro: 23prazas.

Artigo 6.- Permiso de inicio de actividades.

O Fogar Residencial conta co permiso de inicio de actividades concedido pola Xunta de Galicia en datas 23 de
decembro de 2021.

Artigo 7.- Ambito de aplicacion.

O presente regulamento de réxime interno afecta s persoas residentes, 6s seus responsables legais e 6 persoal
dos recursos, sendo de obrigado cumprimento.

Artigo 8.- Principios de actuacion.
Os principios xerais de funcionamento do Fogar Residencial para persoas maiores serdn os seguintes:
8.1. Principio de normalizacion.

O xénero de vida dos/as residentes deberase axustar o mais posible, en todas as ordes da vida, & conduta e
as pautas de comportamento consideradas como normais para o resto da cidadania.

8.2. Principio de autonomia.

No ambito da vida cotia dos/as residentes, deberase fomentar 6 maximo posible a siia autonomia persoal,
de tal forma que, por parte do servizo prestaraselles a asistencia estritamente esixida polo seu grao de
dependencia.

8.3. Principio de participacion.

A efectos de integracion na vida comunitaria do servizo deberase potenciar o mdaximo posible a
participacion das persoas residentes nas actividades e nofuncionamento xeral do mesmo.

8.4. Principio de integracion.

No ambito da vida familiar, social, politica e cultural das persoas residentes, tenderase 6 mantemento das
mesmas no entorno comunitario habitual.

8.5. Principio de globalidade.

A atencidén que se preste a cada residente debera ser integral, é dicir, deberase tender a consecucién dun
modelo global de saude e benestar, que debera abarcar, debidamente coordinados entre si, os aspectos
sanitarios, sociais, psicoloxicos, ambientais, convivenciais, culturais e outros analogos.

8.6. Principio de profesionalizacién.

Sen prexuizo da labor do voluntariado social, 6 que se lle recofiece o seu valor complementario, tanto os
/as responsables do Fogar Residencial como o resto do persoal deberan ter a cualificacion técnica
correspondente 6 seu nivel profesional.

8.7. Principio de atencion personalizada.
Prestarase unha atenciéon personalizada adaptada as necesidades de cada residente.

TITULO II: ESTRUTURA ORGANIZATIVA, REGRAS XERAIS DE FUNCIONAMENTO, HORARIOS E NORMAS DE
CONVIVENCIA.

Artigo 9.-Organizacion do persoal e funciéns.

O Fogar Residencial de persoas maiores de Carballedo dispdn dun organigrama actualizado que indica os postos
de responsabilidade e as suas funciéns e darase a cofecer xunto coas suas modificacidons, a residentes,
usuarios, familiares e traballadores. O dito organigrama coas funciéns de cada traballador esta recollido na
memoria de iniciativa publica da actividade econ6mica aprobada polo Pleno municipal en sesién de data de e sen
prexuizo de variaciéns adoptadas pola Direccion baixo a xefatura directa da Alcaldia do Concello que sera xefe
de todo o persoal.
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Artigo 10.- Servizos basicos persoais.

¢ Aloxamento.

A persoa dispora dunha habitacién e servizo hixiénico compartido e podera utilizar as zonas e espazos comuns
de convivencia de conformidade co establecido neste Regulamento.

e Servizo de alimentacion.

Incorpora os servizos de elaboracion e servizo completo de todas as comidas do dia.

Os menUs axustaranse as necesidades e preferencias dietéticas dos residentes e estaran expostos nun lugar
publico e asinados polo médico/a, o cocifieiro/a e a direccion do centro. Fomentarase a opinion e participacién
activa do residente na elaboracion dos mendus.

As dietas especializadas dispensaranse sempre previa prescricién dun facultativo.
Limpeza e mantemento das instalacions.

e Servizo de lavanderia.

Incorpora os servizos de lavado, repaso, pasada e orden da roupa persoal, de cama, de espazo persoal e de
espazos comuns. As zonas de limpo e sucio estan separadas por barreiras que permiten diferenciar os fluxos de
entrada e saida da roupa.

Realizarase unha marcaxe da roupa que permita realizar unha correcta distribucién e control da calidade do
servizo.

Podera fixarse un nimero minimo de mudas por persoa de acordo as stias caracteristicas.

e Servizo de recepcion.

Servizos de control de accesos e de comunicacion interna e externa . O persoal de recepcion levard un control
das entradas e saidas dos residentes, asi como das visitas. Dende recepciéon velarase por unha axeitada xestion
de chamadas 6s residentes. O centro velara pola seguridade dos residentes e pola vixilancia e control de accesos
a zonas de risco e posibles fugas ou accidentes de persoas incapacitadas.

e Servizos administrativos.

Servizos derivados da relacion contractual e das normativas vixentes.

e Servizos de valoracion, seguimento e avaliacion.

O equipo interdisciplinar do centro elaborard un Plan de Atencidn Individualizado (PAIl) de cada persoa usuaria,
no que constara a valoracion integral da persoa usuaria, a deteccion das stias necesidades e potencialidades, o
plantexamento de obxectivos concretos, a determinacion de programas e actividades para acadar os obxectivos,
a execucion efectiva de ditas actividades e a avaliacion periddica do cumprimento dos obxectivos definidos. Na
elaboracion do PAI terase como referencia o principio de participaciéon da persoa usuaria e no seu caso do seu
representante legal ou familiar de referencia.

e Servizos de atencion a dependencia e capacidade funcional.

Este Ambito incorpora as lifas de apoio as actividades de mantemento, prevencién e mellora das capacidades
funcionais da persoa maior.

Atenciéon as actividades basicas da vida diaria: incorpora os servizos de apoio e mantemento, prevencion e
mellora da capacidade funcional nas actividades de deambulacion (marcha, mobilidade...), alimentacion,
continencia de esfinteres, vestirse e desvestirse, aseo persoal, bafo, ducha, utilizacion do wc, transferencias e
supervision didrna e nocturna.

Atencion as actividades instrumentais da vida diaria: incorpora os servizos de apoio e de mantemento,
prevencion e mellora da capacidade funcional da actividades instrumentais que a persoa pode conservar; entre
elas a de utilizaciéon do teléfono, control dos cartos, utilizacion de transporte publico, efectuar pequenas
compras, lavado de pequenas pezas de roupa, mantemento e orden da habitacion propia .

Adaptacion do entorno: actividades que permitan dotar a persoa maior do maximo nivel de seguridade,
autonomia e confort na propia habitacién e o resto das dependencias do Fogar Residencial e centro de dia.

Programas especificos de prevencion: como minimo habera programas especificos de prevencion de problemas
de alimentacién/nutricion; prevencion de incontinencia de esfinteres; prevencion de decubito e outras lesions
da pel; prevencion de caidas e prevencion do sindrome de inmobilidade.

Programas de mantemento e reeducacion funcional: incorpora os servizos orientados 6 mantemento de
funciéns da persoa maior ou a mellora da autonomia mediante a reeducacion funcional ou a adquisiciéon de
habilidades para a utilizacién auténoma de axudas técnicas.
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Artigo 11 .- Servizos especializados a cada residente.

Servizo médico (localizable as 24 horas): seguimento e control de residentes con enfermidades crénicas, de
procesos agudos e/ou especificos. Coordinacién cos equipos sanitarios de referencia (Centro de atencién
primaria, Hospital...) e o seguimento das visitas programadas.

Servizo de ATS (entre presencial e localizable as 24 horas): servizos de control e de preparacién da
medicacién prescrita. Atencion de enfermeria, valoracion, intervencion e seguimento de protocolos
sanitarios.

Atencion social

Servizo de terapia ocupacional

Atencion psicoldxica.

Servizo de atencién psicosocial: esta integrado por diferentes programas que se poden agrupar en:
Programas orientados 6 medio exterior:

Atencion as familias: o programa especifico de atencion 4s familias detallara a atencién na acollida, estancia e
despedida asi como a periocidade e as intervencions a efectuar en familias sen ou con situacion de conflito
ou especial dificultade. O PAI (Plan de atencién individual) da persoa maior recollera a forma de participacion
da familia no mesmo.

Programa de relacién co entorno: esta configurado por todas aquelas actividades orientadas a integrar o
Fogar Residencial no medio comunitario onde se sitGa. Esta configurado por actividades ludicas e culturais e
por estar integrado no programa xeral de actividades.

Programas grupais: programas destinados a reforzar o grupo ou o sentimento individual de pertenza 6 grupo.
Inclie actividades de dinamizacién social e cultural (festas populares, aniversarios dos residentes, actividades
ladicas, saidas culturais...) de grupos de axuda mutua, de animacién estimulativa orientada a reforzar as
relacions interpersoais, o sentimento de pretenza 6 grupo, prevencién do illamento, prevencion de alteracions
emocionais/afectivas, cognitivas ou mentais.

Programas individuais:
Programas de crecemento persoal e mantemento das habilidades.

Programa de psicoestimulacidon para a prevencion de alteracidons cognitivas e para a atencidén as persoas con
demencia. Os residentes disporan de programas personalizados segundo os déficits individuais.

Programa de atencién 6 duelo tanto a nivel individual como a nivel colectivo e dos propios profesionais do
Fogar Residencial e centro de dia.

Servizo de fisioterapia: con actividades de prevencion da inmobilidade e tratamento das enfermidades
prevalentes, actividades de rehabilitacion, xerontoximnasia...

Artigo 12.- Servizos externos a cargo do usuario/a.

Servizo de podoloxia.
Servizo relixioso (cura).
Servizo de perruqueria.

Servizo de taxi.

Todo o material que precise o residente para o seu uso persoal, como a cadeira de rodas, andadores, Utiles
propios ou especificos e persoais de cada usuario non cuberto polo sistema publico de saude.

Material de farmacia, non cuberto polo sistema publico de saude.
Teléfono, fax, correo persoal...

Excursions programadas polo Concello de Carballedo nas que o residente poderd acollerse de forma
voluntaria.

Servizos prestados por profesionais externos.

Artigo 13.-Documentacion.

O Fogar Residencial de persoas maiores de Carballedo dispora de:

Un libro de reclamaciéns a disposicion dos usuarios, segun normativa vixente (Orde de 12 de xaneiro de
2021, pola que se regula a presentacion e comunicacién das reclamaciéons en materia de servizos sociais).

Un libro en rexistro informatizado das persoas usuarias do servizo.
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e Unha péliza de seguro de responsabilidade civil
e Plan de emerxencias, segun normativa vixente.
e Unha caixa do correo de suxestions e follas de reclamacions

e Un expediente individual de cada un dos usuarios. De causar baixa no centro devolverase toda a
documentacién aportada polo usuarios, ou copia da mesma.

Artigo 14.- Réxime de visitas.

O horario de visitas sera o fixado pola Direccién, susceptible cambios en canto a flexibilidade para casos
especias. O Fogar Residencial facilita a presencia nocturna da familia para acompafar 6 residente unicamente
naqueles casos de enfermidade grave ou nunha fase terminal da persoa maior.

Co obxecto de garantir un bo funcionamento e a non alteracién dos ciclos do centro, asi como a non molestia
dos dereitos dos residentes, establécense os seguintes horarios:

- En horario de mana: 11 a 13 horas.

- En horario de tarde: 15:30 a 17 horas e de 18:00 a 19 horas.

Respectando o descanso dos usuarios e a vontade de recibilas. Estas efectuaranse nas zonas habilitadas non
podendo interferir o descanso dos demais usuarios.

Estaran restrinxidas as visitas de determinadas persoas si asi o manifesta o usuario de maneira expresa (titor
legal cando corresponda) ou no caso de que exista constancia dunha orde xudicial é respecto.

Artigo 15.- Réxime de saidas e comunicacion co exterior.
Respectarase a vontade do usuario e/ou familia, excepto no caso de limitaciéns ou incapacidade xudicial.

Non obstante, en relacion coas saidas, debe haber un previo aviso e firmar o documento oportuno de saida; o
Centro non se fai responsable dos danos e/ou prexuizos que poidan sufrir ou causar a terceiros, cando se
atopen féra do centro, sempre que iso non se deba a unha saida controlada pola Direccion.

Artigo 16.- Incapacidade sobrevida.

Nos casos de incapacidade sobrevida ou de desamparo, os responsables do centro pofierano en cofiecemento da
autoridade xudicial.

Se durante a permanencia do usuario no centro fose incapacitado e se designara titor legal, deberase facilitar 6
centro a copia da sentencia xudicial correspondente. A partir deste momento correspondera ¢ titor a toma de
decision, sen prexuizo da intervencion xudicial nos casos en que proceda, segundo a lexislacién vixente.

Artigo 17.- Procedemento de acompaiiamento no caso de internamento, asistencia a centros médicos e /ou
outras consultas. Procedemento de xestion de receitas.

Sobre o servizo médico sanitario.

No caso de necesitar internamento dun usuario, a criterio do persoal facultativo correspondente, procederase 6
seu ingreso no Centro Hospitalario que corresponda.

Para iso, un familiar, se o ten, responsabilizarase do seu acompafamento e das slias xestions pertinentes. O
usuario e o seu representante legal autoriza a Direccién do Centro o traslado 6 centro correspondente.

No caso de consultas programadas, un familiar ou persoa que o usuario desexe, previa comunicacién 6 centro,
serda quen o acompafe; de non contar o usuario coa persoa 6 efecto ou asi o prefira, serd acompafnado polo
persoal do centro o cal se responsabilizara das xestiéns pertinentes, aplicaindose neste caso as tarifas que se
fixen.

O centro non administrara medicacion nin modificara a stia posoloxia sen a debida pauta médica. A estes efectos
deberase comunicar documentalmente ao Fogar Residencial tanto a medicacién nova como os cambios na sua
administracion.

Garantirase que todos os usuarios reciban polo Servizo Galego de Salude, a atencion médica e os coidados
sociosanitarios que precisen, que seran dispensados por profesionais debidamente cualificados.

Existira unha caixa de primeiros auxilios debidamente dotada e tutelada por persoa responsable.

Cando non sexa posible dar unha resposta axeitada a doenza do residente, este sera trasladado 6 centro
hospitalario que corresponda. Para o seu traslado sera acompafado por algun familiar e no seu defecto en
circunstancias excepcionais por unha persoa responsable do centro (pudendo ocasionar un custe adicional).

A Direccidon do centro podera adoptar as decisiéon de caracter urxente por motivos de saude, dando conta
posteriormente 6s familiares, no seu caso, e sendo obrigatorio o seu cumprimento en tanto concorran as causas
que as fixeron aconsellables.
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Se o usuario quedara ingresado nun centro hospitalario, sera a familia a encargada da sta atencion.

A administracién de medicamentos realizarase baixo prescricion facultativa, non podendo baixo ningin
concepto o usuario alterar as instrucions do médico en canto a medicamentos ou alimentacion.

A xestion de receitas serd da exclusiva responsabilidade dos usuarios. Os usuarios ou, no seu caso, os familiares
responsables dos mesmos, autorizaran ao persoal do Fogar Residencial a retirar os medicamentos que procedan
nos establecementos que estimen convenientes.

Artigo 18.- Menus e horario de comidas. Sobre o servizo de comedor.

Menus: o centro conta con menus supervisados por un médico, a fin de garantir 6s residentes o aporte dietético
e calérico axeitado.

O horario de comidas serd fixado pola Direccion do Centro adaptdndose 6 nimero de usuarios e as suas
necesidades, debendo ser cumpridos por todos os usuarios. Dito horario establece como sigue a continuacién:

Almorzo: 9:00 h.

Comida: 13:00 h.

Merenda: 17:00 h.
Cena: 20:00 h.

A carta mensual dos menls das comidas serd supervisada polo médico, a fin de garantir o aporte dietético e
calérico axeitado. A fotocopia da dita carta, subscrita polo facultativo, atoparase exposta no taboleiro de
anuncios do centro.

Aqueles usuarios que o precisen por prescricion médica, recibiran menis de réxime axeitados as suas
caracteristicas.

Artigo 19 .- Sobre as habitaciéns.

O Fogar Residencial consta de 12 habitacions, todas con bafio incorporado; cunha capacidade total de 23
persoas.

A direccién ocuparase do decorado das habitaciéns sen prexuizo de que cada usuario/a poida traer aqueles
obxectos de caracter sentimental que considere oportunos- en ninglin momento a direccion se fara responsable
dos obxectos de valor que tefian nas stias dependencias.

Non se poden acender velas, estufas, pranchas ou calquera aparato que poida ocasionar risco de incendio.

Durante o tempo de permanencia de persoal de limpeza na habitacion e para non entorpecer o seu traballo non
debera facerse uso da mesma, salvo necesidades de urxencia.

Para o uso de electrodomésticos (TV, radio .. ) nas habitaciéns habera que solicitar permiso a Direccién do Fogar
Residencial.

Non teran alimentos nas habitacions que pola sta natureza se poidan descomponer, produzan malos olores e
deterioren o mobiliario; nin produtos inflamables nin toxicos que poidan orixinar un accidente.

Queda prohibido fumar no Fogar Residencial.
Artigo 20 .- Sobre as relacions co persoal.

O persoal do centro dispon de lugares reservados para o seu uso exclusivo que non seran utilizados polos
usuarios.

Esta prohibido dar propinas ou retribuciéns 6s empregados polos seus servizos.
Artigo 21 .- Sobre os obxectos de valor e difeiro.
O centro contara cunha caixa forte para a custodia de aqueles obxectos que precisen depositar os usuarios.

O centro non se fard responsable da perda de calquera obxecto de valor ou cartos que non sexa depositado na
direccion do centro, contra recibo do mesmo.

En caso de perda de calquera obxecto, debera comunicarse a Direccién ou persoa responsable.

Calquera obxecto que se atope, entregarase inmediatamente a Direccién ou persoa responsable, a fin de
localizar o seu propietario.

Artigo 22 .- Sobre a atencion ofrecida.

Garantirase a atencion integral dos residentes no conxunto das suas necesidades basicas de alimentacién,
hixiene persoal e coidados xerais.

Asi mesmo, os usuarios que non se vallan polos seus propios medios se lles facilitara o aseo persoal diariamente
e cada vez que as circunstancias asi o esixan.
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Existira persoal de vixilancia e atenciéon as 24 horas do dia.
Artigo 23 .- Sobre as medidas hixiénico sanitarias.

Procederase, previa ducha 6 aseo persoal do usuario, 6 cambio diario de roupa interior e semanal da roupa da
cama, pixama ou camisoén, toallas e lenceria de comedor e, en caso necesario, a muda inmediata cando as
circunstancias asi o requiran.

Realizarase a limpeza xeral e permanente do edificio e as sllas dependencias, especialmente as de uso mais
intenso, asi como a sua desinfeccion.

A desinsectacion e desratizacién sera anualmente ou cantas veces o esixan as circunstancias, por empresa
debidamente acreditada.

Limparase a vaixela e xogo de cubertos despois do seu uso, asi como outros instrumentos de uso comun.

Aqueles elementos de aseo de uso comun (panos de mesa, toallas de mans en lavabos colectivos, etcétera),
procurarase que sexan de material que se poida tirar.

Artigo 24.- Sobre o mantemento do Fogar Residencial.

Prestarase especial atencion a conservacion e reparacién do mobiliario, instalaciéns e maquinaria a fin de evitar
o seu deterioro.

Artigo 25 .- Sobre a informacion s familiares.

A lo menos cunha periocidade mensual informarase 6s familiares mais directos ou 6s responsables dos usuarios
da situacién na que se atopan.

Esta comunicacion producirase cada vez que as circunstancias asi o requiran.
Artigo 26.- Melloras.

O Fogar Residencial dispén de instrumentos de planificacion de mellora. Toda esta informacion quedara
reflectida por escrito. O persoal e os residentes teran a capacidade para aconsellar a introducion de melloras.
Este plan de mellora é cofiecido por todos os implicados no mesmo.

A direccién do centro avaliara periodicamente o nivel de satisfaccion de residentes, usuarios, familiares e
traballadores e adoptara as medidas necesarias para a sua mellora. O equipo técnico do centro realizard
reuniéns de coordinacién periddicas.

Artigo 27.- Programacion, servizos, protocolos e rexistros.

Existira un plan do Fogar Residencial elaborado pola Direccién previa/s reunions co resto do persoal con
programacion e horarios de actividades, programas, criterios de organizacién, planificacion e funcionamento de
todos os seus servizos.

O Fogar Residencial de persoas maiores de Carballedo contara asi cun plan asistencial no que se detallan as
areas e criterios de intervencién, servizos e modelos de valoracién e seguimento. O centro dispora de rexistros
escritos para o control de todos os procesos asistenciais.

O centro tera definidos e por escrito os sistemas de prevencion, atencidon e intervencion sobre sindromes
xeriatricos e patoloxias que orixinen dependencia (sindromes demenciais, caidas, inmobilidade, Ulceras,
problemas afectivos, incontinencia, desnutricion,...).

Artigo 28.- Programas ocupacionais.

Disporase de programas de relaciéon co entorno e ocupacionais elaborados polo/a Psicélogo/a con actividades de
caracter ladico, educativo e/ou terapéutico, orientadas, por unha parte, cara a integracion dos residentes no
entorno e, por outra, a relacion da comunidade co centro. Potenciaranse as capacidades dos usuarios, segundo
as suas preferencias e motivaciéns. O centro contara con rexistros destas programacions e actuacioéns.

Artigo 29.- Tratamento dos datos de caracter persoal.

O centro garantira a seguridade e a confidencialidade dos datos de caracter persoal facilitados polos usuarios
e/ou usuarios e/ou os seus familiares, e asi, de conformidade e co establecido na Lei Organica 15/1999, de
Proteccion de datos de Caracter Persoal, o usuario, no momento da sinatura do contrato, queda informado e
presta o seu consentimento expreso a incorporacion dos seus datos a ficheiros (automatizados ou non) e 6
tratamento dos mesmos, coa finalidade de prestacion do servizo e beneficio dos usuarios.

O usuario podera exercer o dereito de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion nos termos establecidos na
lexislacion vixente.

TiTULO I1I: USUARIOS, DEREITOS E DEBERES PARTICIPACION E PERDA DA CONDICION DE USUARIO
Artigo 30.- Usuarios.

Poderan ser usuarios usuarios/as do Fogar Residencial do Concello de Carballedo todas as persoas que retinan
0s requisitos que a continuacion se sinalan.
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Son requisitos de acceso:

a) Estar empadroado e residir no Concello de Carballedo, e ter cumpridos 65 anos no momento de solicitude do
ingreso, ou excepcionalmente 60 anos en aqueles casos que, previo informe de valoracion, precisen destes
centros.

As persoas empadroadas noutros Concellos de Galicia poderan solicitar e, no seu caso, obter a condicién de
usuario do Fogar Residencial cando existan vacantes non cubertas polos vecifios e vecifias do Concello de
Carballedo.

b) Non padecer enfermidade infecto contaxiosa ou circunstancias que requiran atencién imprescindible nun
Centro Hospitalario, asi como non sufrir trastornos mentais ou de conducta en situacién de crises agudas,
que poidan alterar as normas de convivencia no Centro e que requiran atenciéon dunha unidade especializada.

Darase preferencia de ingreso a usuarios valorados como dependentes, en funcion dos diferentes grados, na
orde e nos termos que se detallan:

1. Dependentes Grado lll ; Gran dependencia.

2. Dependentes Grado II; Dependencia severa.

3. Dependentes Grado | : Dependencia moderada.

O grados vefien acompanados dunha puntuacién, a cal sera tida en conta para a seleccién de acceso a praza.

Os usuarios recibiran a atencién adecuada a suas necesidades con arranxo a elaboracién dun Plan de Atencion
Individual (PAI) e a aplicacién dos protocolos correspondentes.

Artigo 31.-Dereitos do usuarios.

Seguindo o artigo 6 da Lei 13/2008 de 3 de decembro de Servizos Sociais, todo usuario do Fogar Residencial de
persoas maiores de Carballedo gozara dos seguintes dereitos:

1. O respecto da dignidade da persoa, da stUa autonomia e intimidade e do seu benestar orientard a actuacion
publica e a actividade das persoas profesionais do Fogar Residencial.

2. Recoriécese o dereito 6 goce do Fogar Residencial e dos seus servizos en condicions de igualdade e sen
discriminacién por razéon de nacemento, raza, sexo, orientaciéon sexual, estado civil, idade, situacion familiar,
discapacidade, ideoloxia, crenzas, opinion ou calquera outra circunstancia persoal, econémica ou social.

3. A recibir un trato acorde 4 dignidade da persoa e 6 respecto dos dereitos e liberdades fundamentais, tanto
por parte do persoal como das persoas implicadas no Fogar Residencial nos seus programas ou servizos.

4. A unha intervencién individualizada acorde coas sluas necesidades especificas, asi como a que se lles asista
nos tramites necesarios de cara 6 seu acceso a atencion social, sanitaria, educativa, cultural e, en xeral, a
todas as necesidades persoais que sexan precisas para conseguir o seu desenvolvemento integral.

5. A recibir informaciéon de maneira axil, suficiente e veraz, e en termos comprensibles, sobre os recursos e
prestacions do Fogar Residencial, e en xeral sobre a posible percepcion doutros servizos ofertados pola/s
administracion/s publica/s galegas.

6. A ter asignada unha persoa profesional de referencia que actiie como interlocutor/a principal e que asegure a
coherencia e a globalidade no proceso de intervencién social.

7. A confidencialidade, sixilo e respecto en relacién 6s seus datos persoais e informacion que sexa cofiecida
polos servizos sociais en razon da intervencion profesional, sen prexuizo do posible acceso 6s mesmos no
exercicio dunha accion inspectora, de conformidade coa lexislacién vixente en materia de proteccién de datos
de caracter persoal, todos os traballadores do Fogar Residencial estdn sometidos 6 segredo profesional e
confidencialidade dos datos persoais, historia de valoracién, seguimento e expediente do usuario, asi como
toda a informacion a que tefian acceso no desenvolvemento da sua labor profesional.

8. A acceder 6 seu expediente persoal e a obter copia do mesmo.

9. A elixir libremente, dentro da capacidade de oferta do centro previa valoracion técnica, o tipo de medidas ou
de recursos axeitados para o seu caso.

10.- A rexeitar a oferta de participacion en servizos ou programas que lle oferte o centro ou, no seu caso, a que
0 seu consentimento, libre e expreso, sexa requirido para a participacion nun programa, sen prexuizo do
cumprimento debido das resolucion xudiciais cando estea limitada a sta capacidade de obrar.

11.- A recibir unha tarxeta do Fogar Residencial de persoas maiores de Carballedo de caracter persoal e
intransferible que lles acredite como titulares do dereito de acceso 6s servizos desta.

12.- A calidade dos servizos e prestacions recibidas, podendo presentar suxestiéns e reclamacions.

13.- A dar instrucions previas respecto a asistencia ou coidados que se lles poidan administrar, 6 obxecto de
facer fronte a situacion futuras en cuxas circunstancias non sexan capaces de expresalas persoalmente.
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14.- O respecto 6s seus dereitos lingiiisticos.

15.- Todos os residentes tefien dereito a manter relaciéns cos seus familiares e achegados, respectando as
normas do Fogar Residencial. Os residentes e os seus familiares tefien dereito a ser informados de calquera
cambio que poida orixinarse na dinamica de funcionamento do Fogar Residencial. Os residentes tefien dereito a
recibir comunicacién persoal e privada co exterior mediante zonas de visitas, acceso a teléfono plblico e entrega
de correspondencia.

16.- Todos os residentes tefien dereito a toma de decisidéns acerca de todo o concernente a sua vida e, incluso,
nos momentos préximos a morte (sempre que non se transgridan os dereitos doutros ou os principios
profesionais). Todos os residentestefien dereito a unha morte digna.

17.- Todos os residentes tefien dereito a cofecer 6s profesionais do centro e dereito a coflecer quén é a persoa
ou persoas as que pode dirixir as sUas preguntas ou solicitar informaciéons sobre cuestions relacionadas co
centro, a slla organizacidon, a sua estancia nel, e a ser recibido en horarios convenientes para dmbalas duas
partes.

18.- Todos os residentes tefien dereito a considerar como domicilio propio o establecemento Fogar Residencial
gue o acolle asi como a exercer os seus dereitos individuais, con especial alusion 6 exercicio da vida afectiva .
Tefien dereito o aloxamento e manutenciéon no Fogar Residencial.

19.- Aos de mais de dereitos que, en materia de servizos socias, estean recofiecidos na Lei 13/2008, de 3 de
decembro, de servizos socias de Galicia e no resto do ordenamento xuridico.

Artigo 32.- Obrigas xerais dos usuarios.

Seguindo o artigo 7 da Lei 13/2008 de 3 de decembro de Servizos Sociais, as persoas usuarias dos servizos
sociais teran os seguintes deberes:

1. Cumprir as normas, requisitos e procedementos para o acceso facilitando informacién precisa e veraz sobre
as circunstancias determinantes para o seu acceso o Fogar Residencial de persoas maiores de Carballedo e
comunicando as variacidéns que experimenten as mesmas.

2. Comunicar 6 persoal de referencia calquera cambio significativo de circunstancias que puidera implicar a
interrupcion ou modificacién substancial da intervencién proposta .

3. Colaborar co persoal encargado de prestarlles a atencidén necesaria, acudindo as entrevistas cos mesmos e
seguindo os programas e orientaciéns que lles prescriban.

4. Manter unha actitude positiva en colaboracion cos traballadores do Fogar Residencial, participando
activamente no proceso que xere a intervencion social na que sexan destinatarios.

5. Participar de maneira activa no seu proceso de mellora, autonomia persoal e insercion social.

6. Observar e cumprir o regulamento de réxime interior e as normas de funcionamentoe convivencia do Fogar
Residencial e doutros lugares relacionados coas suas actividades, colaborando no mantemento das
instalaciéns e facendo un bo uso delas.

7. Observar as directrices e instrucion da Direccion.

8. Pofier en cofiecemento da direcciéon ou profesionais sinalados as irregularidades ou anomalias que observen
no funcionamento do Fogar Residencial.

9. Aboar puntualmente o prezo polos servizos recibidos.

10.- Comunicar ausencias con antelacion .

11.- Respectar os dereitos dos demais usuarios

Artigo 33.- Das normas de convivencia.

e Nas zonas comuns (comedor, sala de estar, etc) estarase con roupa de rua.

e Calquera obxecto que se atope entrégueo en recepcion inmediatamente.

e Esta totalmente prohibido entregar propinas 6 persoal e traballadores do centro.

e Procurar non utilizar as zonas comuns durante as horas de limpeza, coa finalidade de facilitar as tarefas
encomendadas a este persoal.

e Os residentes non poderan sair do centro sen comunicalo a Direccion, e se asi fora, o Centro quedara
eximido de toda responsabilidade xudicial e penal con respecto 6 residente.

e Tanto o resto dos residentes, como os traballadores do Centro, merecen o seu respecto e consideracion;
cando se dirixa a eles, fagao con amabilidade.
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Cando tefia algun problema co seu companeiro de habitacién ou outro usuario ou traballador do Centro,
procure evitar calquera tipo de enfrontamento; p6fiao en cofiecemento da Direccion do Centro, non das
auxiliares.

Os usuarios que non desexen facer uso dun dos servizos de comedor notificarano con alo menos catro horas
de antelacion.

Non estd permitido sacar utensilios do comedor, tales como cubertos, vasos, panos de mesa, etc, nin entrar
alimentos que non sexan os propios do Centro.

A sla praza no comedor é fixa, non obstante, o responsable do Centro, por necesidades do servizo podera
efectuar os cambios que consideren oportunos. Se por calquera cousa desexa unha modificacion debera
canalizala a través das solicitudes de Suxestiéns.

Na habitacién, o usuario repartira equitativamente o espazo co seu compafeiro, facilitindolle en todo
momento a colocacién de prendas e utensilios. Repartindo o seu horario de xeito que poidan dispofier, en
igualdade de tempo, do servizo comin, facilitando as necesidades urxentes do compafeiro e mantendo a
debida limpeza.

Permitese a colaboracién na limpeza da habitacion en aquelas tarefas en que se atope capacitado. En
calquera caso, debera abandonala durante o tempo que o persoal da limpeza permaneza nela.

Non se permitird, salvo en caso de enfermidade, e debidamente autorizado, estar nela e servirlle comidas na
mesma.

Absterase de modificar as instalacions das habitaciéns e utilizar aparatos eléctricos non autorizados pola
Direccion do Centro.

A utilizacion de aparatos de radio estara condicionada a que non molesten és vecinos ou compafieiros de
habitacion.

Non esta permitido tender nin lavar a roupa dentro das habitaciéns, asi como utilizar as fiestras para secar as
prendas.

Non se gardaran nas habitacions alimentos susceptibles de descomposicién ou que poidan provocar malos
olores, co fin de evitar intoxicacions ou enfermidades. Utilicense as dependencias do Centro destinadas a tal
fin.

Para evitar posibles accidentes, pofierase especial coidado en deixar os grifos pechados e as luces apagadas
0 sair da habitacion.

Durante as horas de descanso, evitar todo aquilo que poida molestar 6 resto dos residentes.

Os residentes seran responsables da limpeza e coidado dos obxectos da sia propiedade que estean
colocados na sua habitacion.

Queda totalmente prohibido fumar . Non se permite beber alcohol.

Non estad permitido entregar para o seu lavado prendas estragadas e é preciso renovar o seu vestiario cando
proceda.

Establécese como medida hixiénica o cambio diario de roupa interior.

Cando o persoal do Centro observe mala imaxe no/a residente por estar mal vestido ou aseado, con roupa
sucia ou en mal estado, indicaraselle para que o corrixa.

A roupa para lavar depositarase nas zonas previamente indicadas 6 efecto. Asi mesmo deberan respectar os
dias de entrega de roupa limpa, que seran determinados polo persoal auxiliar do Centro.

Sempre que o estado fisico dun residente o esixa, recibird a vista do médico de cabeceira na sua habitacion.

Os residentes deberan acudir & consulta por si mesmos, sempre que poidan facelo. Cando o residente
necesite trasladarse a algun centro especializado, debera facelo pola sta conta ou contar coa axuda dos seus
familiares. En caso de non ter familia, e ser urxente a sUa atencién, un traballador do Centro podera
acompafalo baixo pago das tarifas marcadas.

Os familiares seran os que se fagan cargo do residente se é hospitalizado.

Artigo 34.- Outras obrigas.

Os residentes non poderan gardar no seu poder ningln tipo de medicamento nin alimentos.

Toda a roupa de uso persoal debera estar marcada con nome e apelidos para facilitar a sta distribuciéon e
evitar perdas indebidas, de non facerse polo usuario a marcaxe realizarase polo centro repercutindo o custe
no usuario.
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e En caso de que o residente non dispofia de cobertura econémico-sanitaria (Seguridade Social, Mutualidade,
Aseguradora médica....) serdn 6 seu cargo os gastos sanitarios ou de medicacion que precise, tales como
cueiros, transporte en ambulancias, internamento en centros hospitalarios, radiografias, exploraciéns,
consultas médicas...

e Serdn a cargo do residente os danos causados pola sta culpa, tanto as instalaciéns e propiedades do centro,
como as dos demais residentes.

e Os familiares ou representante daquel residente que cese como tal, por calquera causa, deberan retirar do
centro toda a roupa, obxectos persoais e bens de calquera tipo, no prazo de 10 dias, seguintes 6 da baixa,
entendéndose que transcorrido este prazo sen que o fixeran, o centro podera facer o uso que estime
pertinente da dita roupa, obxectos e bens.

Artigo 35.- Perda da condicidon de usuario/a do Fogar Residencial de persoas maiores de Carballedo.
A condicién de persoa usuaria pérdese polas seguintes causas:

1. Por non proceder a ocupacion do recurso nos 30 dias seguintes & data da sinatura do contrato, salvo motivos
xustificados.

Por renuncia voluntaria que debera constar de forma expresa, inequivoca e por escrito.
Por falecemento.

Por impago do prezo sen xustificacion durante dous meses.

v A W N

Por ausencia no Fogar Residencial non xustificada debidamente dun periodo igual ou superior a 30 dias
consecutivos.

6. Porque a sua situaciéon fisica ou psiquica non permita a permanencia no recurso e lle sexa asignado un
recurso alternativo en coordinacion coa institucion competente.

7. Por ocultacion ou falsidade nos datos e/ou documentos que deben ser tidos en conta para conceder o
servizo.

8. Por vontade propia do usuario, titor ou representante legal.
9. Por incumprimento reiterado das obrigas do usuario.
Artigo 36- Réxime de previo aviso das baixas.

O residente ou o seu representante legal deberan anunciar por escrito a baixa voluntaria cun previo aviso de 15
dias. O incumprimento do previo aviso facultara 6 centro para esixirlle 6 residente ou 6 seu representante unha
compensacion de 15 dias, en concepto de danos e prexuizos, calculados sobre a base do prezo fixado pola
estancia do contrato de admisién que podera compensarse sobre a contia da fianza.

Non obstante, a resolucién voluntaria do contrato por parte do residente ou o seu representante, co previo aviso
estipulado, dara dereito a calquera deles para esixir a devolucion da parte proporcional da Gltima mensualidade
aboada.

Artigo 37.- Causas da rescision do contrato.
O contrato subscrito entre o centro e o usuario podera resolverse nos seguintes casos:
1. En calquera momento mediante peticién do usuario/titor/representante legal.
2. Por incumprimento das obrigas do usuario sinaladas no artigo de obrigas e ademais as consistentes en:

a. O reiterado incumprimento das normas de utilizaciéon das instalaciéns do centro reflectidas no presente
Regulamento.

b. Non observar unha conduta inspirada no mutuo respecto, a tolerancia e a colaboracién co fin de lograr unha
boa convivencia.

Impago do prezo establecido pola sUa estancia no centro.

d. As condutas que afecten gravemente 4 boa convivencia e harmonia no centro, ou impidan ou menoscaben a
normal actividade no mesmo.

e. A embriaguez habitual ou a drogadiccion.

f. A desidia e o0 abandono na sua hixiene persoal, negandose a recibir a asistencia do persoal do centro.
g. Intento e/ou acoso sexual ou doutra indole a calquera outro residente ou o persoal do centro.
h. A desobediencia manifesta as directrices marcadas polo persoal do centro, que prexudiquen o normal

funcionamento do mesmo.
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Destas inobservancias deixarase constancia no expediente individual. Con caracter previo a resolucién do
contrato nestes supostos, deberd mediar o correspondente expediente contraditorio, no que se daria audiencia
ao interesado no prazo de 10 dias.

Unha vez mediado a Direccién do centro resolverd o contrato, quedando polo tanto suspendida a relacién
Centro-residente, debendo este Gltimo, abandonar o centro de forma inmediata.

3. No caso de que o usuario necesite unha asistencia especializada que non se corresponda coa ofrecida no
centro.

4. Por falecemento.
Artigo 38.- En caso de defuncion.

A Direccion recollera no Anexo X o dia de inicio do servizo residencial a existencia de seguro de decesos (cotexo
mediante copia oficial) e no seu defecto o compromiso de aboar os cargos relacionados por dita situacion.

En caso de defuncion dalgun residente sen ningin familiar cofiecido, o centro esta obrigado a realizar un sepelio
digno, de acordo coas crenzas se fosen cofiecidas.

Os gastos ocasionados, debidamente xustificados, poderanse domiciliar na conta en que se cargaban os pagos
mensuais do falecido, ou no seu caso reclamalos & persoa que solidaria e legalmente o represente.

No caso de falecemento do residente, a Direccion do centro poferd os medios 6 seu alcance para o seu traslado
inmediato 6 servizo de pompas flnebres que a persoa, a sta familia ou o seu representante designaran, ou no
seu caso, a que a Direccién considere mais conveniente dando conta inmediata 6s seus familiares ou amizades
achegadas.

TiTULO IV : O INGRESO DO USUARIO
Artigo 39.- A vontade do usuario.

O ingreso no centro respectarase a vontade do usuario ou do seu representante legal, que necesitaran a previa
autorizacién xudicial no caso de maiores incapacitados xudicialmente.

En todo caso a Direccidon do Fogar Residencial comunicara o Xulgado pertinente 6 ingreso da persoa no centro
para os efectos oportunos.

Artigo 40.- Documentacion necesaria para o ingreso Solicitude do Anexo I.
Solicitude de acceso :

As solicitudes para acceder 6s servizo/s do Fogar Residencial (modelo anexo 1 formularanse por escrito
dirixidas & Direccion do Centro, no modelo oficial que se lles facilitara a tal efecto e seran rexistradas de
entrada. Acompafaranse de:

- Fotocopia do DNI, NIE ou calquera outro documento andlogo, en vigor, do solicitante e no seu caso do
representante.

- Certificado de empadroamento e convivencia.
- Fotocopia da tarxeta sanitaria.

- Xustificante dos ingresos econémicos de todos os membros da unidade de convivencia: copia cotexada da
ultima declaracién da renda ou certificacion de non facela, certificacion de pensidons ou prestaciéons
percibidas, fotocopia cotexada das ultimas néminas, etc.

- Para realizar o cdbmputo do patrimonio, deberase acreditar documentalmente o conxunto de bens e dereitos
de contido econdmicos dos que sexan titulares os membros da unidade familiar.

- Informe médico co diagnéstico (patoloxias, enfermidades infecto-contaxiosas, trastornos psiquicos,
antecedentes psiquiatricos...) e coa posoloxia do tratamento farmacoléxico a subministrar, dietas especiais,...

- Fotocopia da Resolucién de Valoracion do Grao de dependencia, se houbese.

- Fotocopia da Resoluciéon do PIA como recurso asignado Centro de Dia, con este documento entraria
directamente.

- Fotocopia do Certificado de Discapacidade, se o tivese.

- No caso de persoas que estean incapacitadas legalmente, fotocopia da sentenza firme de incapacitaciéon e do
nomeamento do seu titor/a legal.

- Autorizacién para o tratamento dos datos de caracter persoal, tanto do propio usuario como os da sua
contorna familiar, que seran tratados nun ficheiro de responsabilidade do centro.
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- A persoa usuaria ou a suta familia traera ao Centro a medicacién que nese momento deba estar a tomar,
sendo prescrita polo facultativo correspondente.

- Calquera outro que se poida solicitar en Centro.
- Informes sociais e do entorno familiar.

- Datos da unidade familiar e dos contactos familiares.

Os profesionais do centro, poderan realizar unha valoracién interna multidisciplinar para obter unha avaliacién
bio-psico-social da persoa.

Artigo 41- Entrega do Regulamento de Réxime Interior.

Entregarase 6 usuario unha copia do exemplar deste Regulamento deixandose constancia da entrega e da data
da mesma. O RRI estad asinado en cada unha das stas paxinas pola Direccién do centro.

Artigo 42.- Periodo de proba.

Establecerase un periodo de proba dun mes de duracién para a adaptacién do usuario 6 centro e para a sla
avaliacién polo equipo interdisciplinar do mesmo sobre a idoneidade ou non do recurso.

Durante este mes poderase rescindir o contrato.

As partes comprométense a restituir a parte proporcional por dias non gozados do entregado a conta de non
esgotarse o prazo de proba.

Artigo 43.- Formalizaciéon do contrato. Forma e Anexos.

Entre a entidade, o interesado e a persoa responsable do mesmo formalizarase un contrato (anexo Il a este
Regulamento) que regulara todos os aspectos da relacidén- estancia, dende o ingreso ata a sua baixa, dentro dos
preceptos do presente regulamento. En caso de que o interesado non poida asinar o contrato por imposibilidade
fisica ou psiquica, farase constar no mesmo polo familiar ou persoa que o represente.

Se o usuario non puidese asinar, colocarase a pegada dactilar do dedo indice dereito no lugar asinado para a sta
sinatura. De non poder asinar o familiar ou responsable, procederase de igual forma.

Forma do contrato.

O contrato escrito expedirase por duplicado e ira asinado por ambalas ddas partes. Entregarase unha copia 6
usuario.

Anexos 6 contrato.

O contrato anexarase a seguinte documentacion:

e Un inventario de pertenzas do usuario no momento do seu ingreso no centro.

e Unha declaracién na que se especifique o destino/destinatario das suas pertenzas no caso de falecemento.
e Xustificante do depodsito de obxectos de valor na caixa forte do centro, de ser o caso.

e Copia da autorizacién & entidade bancaria para o cargo na conta correspondente das cantidades bancarias
debidas polos servizos prestados.

e Documento de compromiso post mortem de obrigas de pagos se fose o caso.
Artigo 44.- Documentacion acreditativa das condicions do usuario.

Xunto as solicitudes os interesados/as deberan achegar os documentos necesarios para xustificar o
cumprimento dos requisitos para ser usuario (ver artigo 30) sinalados neste regulamento.

A Direccion do Fogar Residencial comprobara o contido das solicitudes presentadas, podendo a estes efectos, de
oficio ou a través da persoa solicitante, recadar os datos e informes que sexan necesarios para a tramitacion da
dita solicitude.

Artigo 45.-Estudo das solicitudes e elaboracion de lista de espera.

O estudo das solicitudes presentadas para ocupar no Fogar Residencial de persoas maiores de Carballedo
realizarase pola Comisién Técnica de avaliacién seguimento e valoracién (ver artigo 49).

Teran preferencia os dependentes fronte os validos, os que residan no Concello de Carballedo como segundo
criterio, sendo dependentes e residindo no Concello seleccionarase a favor do maior grado de dependencia,
sendo igual en funcién da emerxencia social do/a usuario/a informada por servizos sociais e finalmente pola
orde de rexistro de entrada das solicitudes .

A resolucion debera ditarse e notificarse & persoa solicitante deberd ser motivada e pronunciarase nos seguintes
extremos: indicar a concesion ou denegacién do servizo solicitado.
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Atendendo 4 analise realizada, incluirase a adxudicacion da praza vacante si estivera dispoiible ou, en outro
caso, a indicacién de que a persoa solicitante queda incorporada, nunha concreta orde nunha lista de espera.

A lista de espera é o instrumento a través da cal a Comision Técnica de avaliacién seguimento e valoracion
establece unha orde de preferencia entre as persoas que obtefian o recofiecemento do seu dereito a acceder 6
Fogar Residencial, pero 4s que ainda non se lles foi asignada praza por non existir vacante dispofible na data da
resolucion. A Direccidon informara as persoas interesadas sobre a sta situacion na lista de espera.

A dependencia da persoa solicitante serd tida en conta nos criterios selectivos sinalados para configurar e
actualizar a lista de espera.

Atendendo a estes criterios, a lista de espera sera obxecto de actualizacién permanente a medida que as novas
solicitudes son valoradas e resoltas, o que producira os axustes necesarios na stia ordenacion.

As persoas solicitantes teran acceso 0 seu expediente e poderan solicitar a Comision Técnica de avaliacion
seguimento e valoracion a revisién do mesmo cando variaran substancialmente as suas circunstancias persoais e
como consecuencia desta alteracion, puidera modificarse a valoracion efectuada. A Comision Técnica podera
efectuar a dita revisién de oficio.

Artigo 46.- Efectividade da condicion de usuario.

A condicion de persoa usuaria do Fogar Residencial de persoas maiores de Carballedo farase efectiva mediante
resolucion asinada pola Direccién do centro previa proposta da Comisién Técnica de Valoracién e sinatura do
contrato modelo anexo a este regulamento.

Artigo 47 .- Sobre o expediente individual.

O expediente individual de cada residente contera como minimo os seguintes datos:

—_

Datos de identificacion (nome e apelidos, DNI, lugar e data de nacemento).

2. Datos dos familiares, titor ou representante legal.

3. Data e motivos de ingreso.

4. Copia do documento contractutal de ingreso ou, no seu caso, autorizacion xudicial de internamento.

5. Historia social e, no seu caso, psicoléxica.

6. Historia clinica (con especificacién de visitas ou consultas facultativas efectuadas, nome e cargo que ocupa
qguen fai o recofiecemento, data, motivo, diagnostico, tratamento e outras indicacions).

7. Contactos do usuario con familiares (motivo, frecuencia e reaccién ante 0os mesmos).

Contactos mantidos polos responsables do Fogar Residencial con familiares, titores ou responsables legais
(frecuencia e obxecto dos mesmos).

9. Observaciéns sobre a convivencia do usuario no centro.
TiTULOV:ORGANOSDEXESTIONEDAPARTICIPACIONDOS USUARIOS

Artigo 48. - Sistema de recollida de suxestions e canalizacion e resoluciéon de queixas ou reclamacions.
Libro de reclamacions (Orde de 12 de xaneiro de 2021, pola que se regula a presentacion e comunicacion
das reclamacions en materia de servizos sociais).

O sistema de recollida de suxestidns, canalizacion e resoluciéon de queixas e reclamacions levarase a cabo de
forma directa mediante un caixa de correo de suxestiéns e queixas que sera atendido e posto en cofiecemento
da Direcciéon do centro diariamente a través da Folla de reclamacions e/ou Suxestions.

A resoluciéon das reclamacions e o estudo das suxestidéns realizaranse de forma inmediata pofiéndoo en
cofiecemento das persoas responsables, asi como dos usuarios afectados.

Cando a queixa afecte a mais dun usuario ou a organizaciéon do Centro e a resolucién da mesma require certa
complexidade, serda convocada pola Direccién do Centro unha Asemblea Xeral que tera coma orde do dia a
problematica formulada.

A disposicién dos usuarios, familiares e representantes legais existira un Libro de reclamaciéns dilixenciado que
sera visto e controlado pola Direccion semanalmente.

Artigo 49.- Comision de avaliacion, seguimento e valoracion.

Estara formada por :

Presidente :

O Alcalde do Concello (Suplente 1° Tenente Alcalde) Vogais:

1° A Direccién do Centro. (Suplente: Funcionario do Concello de Carballedo)

2° O/A Psicologo/a. (Suplente: O / A Traballador/a Social do Concello de Carballedo)
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3° O / A Traballador/a Social do Concello. (Suplente: Educador/a Familiar do Concello de Carballedo)
Secretario/a:

O/A Secretario/a do Concello (Suplente: AEDL do Concello de Carballedo)

Realizaran reuniéns ordinarias o ultimo dia habil de cada mes e extraordinarias por convocatoria do Presidente.

TiTULO VI: DAS INFRACCIONS E SANCIONS DO REXIME SANCIONADOR DAS PERSOAS USUARIAS DOS
SERVIZOS SOCIAIS.

Artigo 50.- Das infraccions das persoas usuarias do Fogar Residencial de persoas maiores de Carballedo.

1. Constitlen infraccions do réxime sancionador das persoas usuarias do Fogar Residencial as accions e
omisiéns dos suxeitos responsables tipificadas e sancionadas no presente titulo.

2. As infracciéns previstas no presente titulo clasificanse en leves, graves e moi graves.

3. Enténdese por reincidencia, aos efectos do presente regulamento , a comisiéon dunha infraccién unha vez o
suxeito fose sancionado, mediante resolucién firme, por esamesma infracciébn ou por outra de gravidade
igual ou maior ou por dias ou mais infraccions de gravidade inferior, durante os dous ultimos anos.

Artigo 51. Infraccions leves.

Consideraranse infraccions leves calquera incumprimento do regulamento de réxime interior ou das normas de
funcionamento que, pola natureza ou gravidade, non se tipifiquen como graves ou moi graves.

Artigo 52. Infraccions graves.
Teran a consideracion de infracciéns graves:

e Non facilitar a entidade ou érgano da administracion do Fogar Residencial os datos que se lle requiran ou
falsear datos ou non comunicar a alteracién das circunstancias ou requisitos que determinen o outorgamento
ou a continuidade da prestacion.

e O incumprimento do regulamento de réxime interior ou das normas de funcionamento cando ocasionen
prexuizos notorios na prestacién do servizo ou produzan danos ou prexuizos graves a outras acodes
usuarias ou ao persoal traballador.

e A reincidencia na comision de infracciéns leves.

Artigo 53. Infraccions moi graves.

Teran a consideracion de infracciéns moi graves:

e Provocar desordes e alteraciéns moi graves no servizo que fagan imposible a continuidade da prestacion.

e A agresion fisica, acoso ou maltrato cara ao persoal do centro, programa ou servizo, ao resto de persoas
usuarias ou as persoas visitantes.

e Qcasionar danos ou subtraer bens do centro, doutras acodes usuarias, do persoal traballador ou, no seu
caso, das persoas visitantes.

e A falta inxustificada de pago.

e A reincidencia na comision de infracciéons graves.
Artigo 54. Sancions.

As infraccidns sancionaranse da forma seguinte:
Infraccions leves:

e Apercibimento publico.

e Suspension dos dereitos de participacion nas actividades ou restricion na participacién nalgunhas delas, por
un periodo non superior a quince dias.

Infracciéns graves:

e Suspension dos dereitos de participacién de persoas usuarias ou restricion na participacion nalgunhas das
actividades, por un periodo non superior a seis meses.

e Suspension temporal da prestacién do servizo, por un periodo non superior a tres meses.
Infraccions moi graves:
e Suspension temporal da prestacidén do servizo, por un periodo non superior a seis meses.

e Revogacion da adxudicacién da praza , temporal ou definitivamente.
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Artigo 55. Do procedemento sancionador.

1. En caso de infracciéns leves, graves e moi graves a iniciacién do expediente correspondera a persoa titular
da direccion do centro, a instrucidon realizarase por persoal laboral fixo do Fogar Residencial designado ao
efecto.

2. A vista do expediente remitido e previa audiencia da persoa presuntamente infractora, emitirase unha
proposta de resolucion que sera notificada 4 persoa interesada. A resolucion do procedemento
correspondera 4 Comisién e avaliacién e seguimento do centro que impofiera no seu caso as sancions por
infraccién leve, grave ou moi grave, sanciéns que serdn comunicadas ao usuario xunto con recursos.

Contra devandita resoluciéon, que non pon fin 4 via administrativa, poderanse interpofier 0s recursos
administrativos previstos na Lei 30/1992, de 26 de novembro, de réxime xuridico das administraciéns publicas
e do procedemento administrativo comun.

Nos casos de risco inmediato para a integridade fisica dos usuarios ou persoal do Centro a Direccion adoptara as
medidas cautelares que considere oportunas comunicdndoo inmediatamente 4 Comisién de Avaliacién e
Seguimento do Centro.

3. No non previsto na presente norma atenderase 4 regulacién do procedemento sancionador do titulo IX da Lei
30/1992, de 26 de novembro, de réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento
administrativo comun, e ao establecido no Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o
Regulamento do procedemento para o exercicio da potestade sancionadora.

TiTULO VII: REXIME ECONOMICO
Artigo 56.- Prezos Publicos

O prezo publico pola prestacion dos servizos do Fogar Residencial regularase na correspondente Ordenanza
Fiscal. A relacion de prezos estard exposta para libre consulta dos usuarios. No anexo de prezos tamén
constaran os prezos dos servizos complementarios ou optativos.

Os servizos contratados son os de pensién completa: aloxamento, manutencién cinco comidas, uso de todos os
servizos prestados directamente por persoal propio do Fogar Residencial e uso das instalaciéns do Fogar
Residencial cos prezos sinalados no anexo Xl de este regulamento que poden modificarse por acordo do Pleno
do Concello de Carballedo e tefien devengo mensual.

Non estd incluidos no prezo da estancia o material que precise o residente para o seu uso persoal, os custes de
excursidons programadas pola entidade, os servizos prestados por profesionais alleos 6 Fogar Residencial
(podélogo, taxi, servizo relixioso, perruqueria...), teléfono e andlogos servizos a cargo do usuario sinalados
neste Regulamento.

Artigo 57.- Réxime de modificacion dos prezos.
Os prezos polos servizos prestados no centro revisaranse a comezos de cada ano natural.

Os prezos publicos poderan modificarse por acordo do Pleno do Concello de Carballedo entrando en vigor a
modificacién 6 dia seguinte da sua publicaciéon no Boletin Oficial da Provincia.

Artigo 58.- Forma e periodo de pago

O pago da mensualidade efectuarase por adiantado da seguinte forma:

- Primeira mensualidade: transferencia ou ingreso bancario na conta titularidade do Concello de Carballedo,
notificada na resolucion de adxudicacion da praza de usuario, nos 5 dias habiles seguintes a firma do
contrato.

- As restantes mensualidades, ata a extincién do presente contrato: domiciliaranse na conta designada polo
residente ou representante.

O pago a ser domiciliado en conta bancaria e o cargo farase entre o dia 1 e 5 de cada mes de forma adiantada.

No suposto de ingreso dentro da segunda quincena do mes ou de estancia inferior 6s quince dias o cobro
procedente sera de quince dias.

Expedirase unha factura polo cobro dos servizos prestados tanto dos obrigatorios como daqueles outros
opcionais. Entregarase copia 6 usuario.

Unha vez ingresado o prezo publico e fianza por alta darase de alta os / as usuarios/as en padron fiscal do
prezo publico do Fogar Residencial de Carballedo para que sexa realizada a notificacion colectiva das sucesivas
liquidacions ( segundo artigo 102.3 da Lei xeral tributaria 58/2003 de 17 de decembro) padréons que seran
expostos ao publico no prazo de quince dias habiles a contar dende a publicacién no BOP para que os
interesados podan presentar as reclamaciéons que consideren convenientes, sendo o prazo de cobro en periodo
voluntario de dous meses contados dende o dia seguinte ao de finalizacién da exposicién publica e transcorrido
este procederase a esixir os xuros de mora e as recargas que procedan segundo os artigos 26 e 28 da Lei xeral
tributaria e se fora o caso as costas derivadas do procedemento de prema.
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Os recibos que figuran domiciliados, envianse 4s respectivas entidades para o seu cargo nas constas designadas
polos /as contribuintes.

A negativa 6 pago polos servizos prestados permitird é centro resolver o contrato de admisién do residente,
reservandose os dereitos a exercitar accion legais que correspondan, tendentes 6 total resarcimento do que lle é
debido.

Artigo 59.- Fianza e reserva da praza.
1. A Fianza.

No momento da sinatura do contrato, o usuario ou o seu representante depositara unha fianza correspondente a
unha mensualidade, segliin a forma establecida no artigo 58. Esta fianza devolveraselle 6 usuario en caso de
baixa do centro, unha vez deducidas aquelas cantidades pendentes de cobro pola entidade. No caso de baixa do
usuario sen aviso previo cunha antelaciéon de 15 dias non se procedera a devolucion da fianza

2. Areserva de praza.

No caso de ausencia voluntaria non superior a 30 dias anuais deberase reservar a praza, pero o Fogar
Residencial podera cobrar o prezo de estancia completa.

As ausencias forzosas transitorias por internamento nun centro sanitario, convalecencia ou outras circunstancias
sobrevidas, comportan a reserva da praza sen limite de tempo e nas mesmas condiciéns econémicas antes
citadas. Entenderase por ausencia a partir de dez dias ininterrompidos sen ocupar praza.

O impago das cantidades correspondentes a reserva de praza determinard o dereito do centro a sua libre
disposicion.

O falecemento do residente serd causa de extincion automatica do contrato de admisién, non podendo o seu
representante nin os seus herdeiros reclamar do centro a devolucién da cota xa aboada, correspondente 6 mes
onde se produzo o 6bito. Neste caso, o centro pofiera a disposicion do representante do residente ou dos seus
herdeiros os obxectos persoais do falecido, tan pronto como sexan reclamados. O cobro por parte do Fogar
Residencial dos gastos ocasionados e non pagados efectivamente polo 6bito contemplarase na liquidacion final
Xxa que son de cargo e conta do residente.

Devolverase a fianza no caso de falecemento do residente previa compensaciéon dos gastos realizados polo Fogar
Residencial.

DISPOSICIONS ADICIONAIS

PRIMEIRA: A direccién do centro promoverd a actualizacion permanente deste documento, de tal xeito que no
mesmo se recolla toda reforma legal ou organizativa que afecte substancialmente & configuracion do mesmo.

SEGUNDA: En todo o non previsto neste Regulamento, o centro rexerase pola vixente normativa vixente de
aplicacion.

Disposicion Final.

O presente Regulamento entrara en vigor o dia seguinte da sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia e
pasado o prazo sinalado no artigo 70.2 da LBRL, permanecendo en vigor ata a sua modificaciéon ou derrogacion
expresa.

Carballedo, 20 de setembro de 2022.- O Alcalde, Julio M. Yebra-Pimentel Blanco.
R. 2716

Anuncio

En sesion plenaria celebrada o 31 de marzo de 2022 aprobouse inicialmente o Regulamento de Funcionamento
do Centro de dia do Concello de Carballedo. Exposto ao publico polo plazo de trinta dias habiles non foron
presentadas reclamaciéns, polo que, de conformidade co disposto no artigo 49 da Lei 7/1985 RBRL, enténdese
definitivamente adoptado o acordo provisional, e se procede a publicacién do texto integro do Regulamento, en
cumprimento do sinalado no artigo 70.2 da antedita Lei de réxime local.

REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE DIiA DO
CONCELLODE CARBALLEDO

TIiTULOL:DISPOSICIONSXERAIS

Artigo1.-Obxecto.

O presente regulamento establece os principios de actuaciéon, obxectivos e as normas deorganizacion e
funcionamento do Centro de dia de persoas maiores do Concello deCarballedo.
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Artigo2.-Delimitacionconceptual,tipodecentro, -finseobxectivos.

A sua finalidade inicial consiste en proporcionar un servizo de atencién dilrna de calidade 4s persoas maiores
con perda da sUa autonomia fisica ou psiquica que, residindo nos seus propios fogares, precisen dunha serie de
coidados e atencién de caracter persoal, terapéutico ou social.

O Centro de Dia do Concello de Carballedo oferta os seus servizos aos residentes do Concello de Carballedo,
gue polas stias deficiencias fisicas ou mentais, socioeconémicas ou familiares, tefian reducida a sGa autonomia
para as actividades da sua vida diaria, a condicion de que sexa leste o recurso adecuado segundo a avaliacién
técnica pertinente.

Artigo3.-Adscriciénadministrativa,formadexestion doservizo.

O Centro de dia estd adscrito en canto 4 sOa organizaciéon, funcionamento e xestidon
6ConcellodeCarballedo,xestionandosedirectamenteporestesendrganoespecialmedianteérganoseunidades
doaparato burocratico do Concello.

A xestion deste servizo axustarase no seu funcionamento a este Regulamento e demais normativaaplicable.
Artigo4.-Coordinaciénentreosservizos.

O Centro de dia funcionara de forma coordinada co Fogar Residencial sito no mesmo inmoble
complementandose mutuamente e garantindo unha utilizacion racional e eficaz dos recursos.

As instalaciéns do Centro de dia poderan servir sen detrimento da sua finalidade esencial, de apoio para a
prestacion doutros servizos sociais e asistenciais.

Artigo5.-Identificacién do servizo.

Identificacion da entidade titular do centro: Concello Carballedo, con enderezo na Praza V. Portomefie s/n,
27520 A Barrela, Carballedo (Lugo) e inscrita no Rexistro Unico de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais co
numero: E- 451-C-004.

- Denominacion: Centro de Dia para persoas Maiores do Concello de Carballedo.
Ubicacion do centro: RialrmansFernandezDorrego s/n, 27520 A Barrela, Carballedo (Lugo).

Datos de contacto do centro:
Enderezo electronico: centrodedia@concellocarballedo.es
Numero de teléfono: 982920068

- Capacidade maxima do centro: 20 prazas

O
O

Artigo6.-Permiso de inicio de actividades.

OFogar ResidencialcontacopermisodeiniciodeactividadesconcedidopolaXuntade Galiciaen data 23 de decembro
de 2021.

Artigo7.-Ambitodeaplicacion.

Opresenteregulamentoderéximeinternoafectaaspersoasresidentes,6sseusresponsableslegais e 6 persoaldos
recursos, sendo deobrigado cumprimento.

Artigo8.-Principiosdeactuacion.
Os principios xerais de funcionamento do Centro de Dia para persoas maioresseran os seguintes:
e Principio de normalizacion.

O xénero de vida dos/as residentes deberase axustar o mais posible, en todas as ordes davida, a conduta e as
pautas de comportamento consideradas como normais para o restodacidadania.

e Principio de autonomia.

No ambito da vida cotia dos/as residentes, deberase fomentar 6 maximo posible a slaautonomia persoal, de tal
forma que, por parte do servizo prestaraselles a asistenciaestritamenteesixida poloseu grao dedependencia.

e Principiode participacion.

Aefectosdeintegraciénnavidacomunitariadoservizodeberasepotenciaromaximoposibleaparticipaciondaspersoasre
sidentesnasactividadese no funcionamentoxeraldomesmo.

e Principiodeintegracion.

No ambito da vida familiar, social, politica e cultural das persoas residentes, tenderase dmantementodas
mesmasno entorno comunitariohabitual.
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e Principiode globalidade.

A atencion que se preste a cada residente deberda ser integral, é dicir, deberase tender 4 consecucién dun
modelo global de saude e benestar, que debera abarcar,
debidamentecoordinadosentresi,osaspectossanitarios,sociais,psicoléxicos,ambientais,convivenciais,culturais
eoutros analogos.

e Principiodeprofesionalizacién.

Senprexuizodalabordovoluntariadosocial,6quesellerecofieceoseuvalorcomplementario, tanto os /as responsables
do Fogar Residencial comooresto dopersoaldeberanteracualificaciéntécnicacorrespondentedseu nivelprofesional.

e Principiode atencion personalizada.
Prestaraseunhaatencionpersonalizadaadaptadadsnecesidades decadaresidente.

TITULO 1I: ESTRUTURAORGANIZATIVA,REGRASXERAISDEFUNCIONAMENTO,HORARIOS E NORMASDE
CONVIVENCIA.

Artigo9.-Organizaciéndopersoalefuncions.

OCentro de DiadepersoasmaioresdeCarballedodispéndunorganigramaactualizado que indica os postos de
responsabilidade e as stias funcidns e darase acofiecer xunto coas suas modificacions, a residentes, usuarios,
familiares e traballadores.

O dito organigrama coas funcions de cada traballador estd recollido na memoria deiniciativa publica da
actividade econdmica aprobada polo Pleno municipal esenprexuizodevariacionsadoptadaspolaDireccidénbaixoa
xefaturadirectadaAlcaldia do Concelloquesera xefedetodoo persoal.

Artigo10.-Servizosbasicospersoais
e Servizoderecepcion.

Servizos de control deaccesos e de comunicacién interna e externa.O persoal derecepcién levara un control das
entradas e saidas dos usuarios/as. O centro velara polaseguridade dos usuarios/as e pola vixilancia e control de
accesos a zonas de risco eposiblesfugas ou accidentes.

e Servizosadministrativos.
Servizosderivadosdarelacioncontractualedasnormativasvixentes.

e Servizo de limpeza e mantemento das instalacidns.
e Servizos de valoracion, seguimento e avaliacion.

O equipo interdisciplinar do centro elaborard un Plan de Atencién Individualizado (PAI) de cada persoa usuaria,
no que constara a valoracion integral da persoa usuaria, a deteccion das stas necesidades e potencialidades, o
plantexamento de obxectivos concretos, a determinacion de programas e actividades para acadar os obxectivos,
a execucion efectiva de ditas actividades e a avaliacion periddica do cumprimento dos obxectivos definidos. Na
elaboracion do PAI terase como referencia o principio de participaciéon da persoa usuaria e no seu caso do seu
representante legal ou familiar de referencia, asi como o principio de complemento minimo imprescindible, co
fin de fomentara realizacién do maior nimero de actividades posible polo usuario/a.

e Servizodealimentacion.

Incorporaosservizosdeelaboracidneservizocompletodecomidasdodia.segunaxornadaascomidas seran as
seguintes:

Xornada completa: merenda de media mafa, xantar e merenda de tarde.

Media xornada de mana, sen comida: merenda de media mafa.

Media xornada de mana, con comida: merenda de media mafna e xantar

Media xornada de tarde, sen comida: merenda de tarde.

Media xornada de tarde, con comida: xantar e merenda de tarde.

As comidas de merenda, sempre que non se fagan estas no domicilio do usuario.

Os menls axustaranse as necesidades e preferencias dietéticas dos usuarios/as e estaranexpostos nun lugar
publico e asinados polo médico/a, o cocifeiro/a e a direccién docentro. Fomentarase a opinién e participacién
activa do residente na elaboracién dosmendus.

e Apoio nas actividades da vida diaria.

Este servizo comprende a asistencia na realizacion das actividades basicas e instrumentais que a persoa usuaria
non poida realizar por si mesma (alimentacion, hixiene persoal, control da medicacioén, ...).

Con referencia 4 hixiene persoal, os produtos de aseo de uso comuin (xabons, champd, xel,...) seran de conta do
centro. Seran a cargo das persoas usuarias aqueles produtos de marcas ou tipos especificos preferidos por
eles/as.
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En canto o material de incontinencia e demais productos sanitarios, seran subministrados, con caracter xeral,
polas persoas usuarias con cargo ao sistema publico sanitario. As préteses, érteses, cadeiras de rodas e xudas
técnicas de uso persoal serdn a cargo das persoas usuarias, sen prexuizo da cobertura que onsistema
correspondente prevexa en cada caso. O centro coidara de que estes elementos se mantefian en condicions de
limpeza, hixiene e normal funcionamento, sendo a cargo dos/as usuarios/as as reparacions ou reposto dos
mesmos.

e Xestion da roupa

A persoa usuaria achegarda unha muda completa de roupa debidamente marcada por si fora preciso o seu
cambio no centro e a repofierd ao seu cargo.

e Atencion sanitaria preventiva

Os servizo de atencién sanitaria preventiva comprende as actuacions de promocién da saude, dirixidas a
adquirir, manter e mellorar uns habitos de vida saudable.

e Rehabilitaciéon menor
e Terapia ocupacional e animacion sociocultural

Artigo11.-Servizosespecializadosacadaresidente

OCentrodeDiadoConcellodeCarballedoofertardunhaatencidnintegralepolivalente,abarcarandiferentesnecesidades
dousuario,apoiaraneestimularanosaspectos da comunicacién humana, a autoestima e a mellora das condiciéns
de vida.Todas as atencions e actividades as que se fai referencia neste apartado, aplicaransesempre con caracter
complemetario das propias capacidades do usuario/a ou doutraspersoas do seu contorno inmediato. En ningln
caso suplantaran as responsabilidadesfamiliares.

As actividades que se desenvolven no Centro de Dia poderan ser
complementariasdoutrasintervencionsrealizadaspolosdistintosprofesionaisdoutrosprogramasouproxectosdaarea
socialdo Concello deCarballedo.

e Modulosdeatencionsocial:
Informacioneasesoramento.

Acollemento e orientacion do/da usuario/a.
Coordinacién do Plan de Atencién Individual.

Relacion permanente coa familia.

Coordinacién cos servizos sociais de atencién primaria.

SNANENEN

Maddulodeatencion asaudepsicofisica:

Adestramentoen habilidades para favorecer modos de vida independentes.
Realizaciondeexerciciosderehabilitacibnmenor,encamifiadosaomantementoearecuperaciéon dashabilidades
davida diaria.

Aplicacidoneestablecementodecondicionsambientaisparamelloraraorientaciontemporo-espacial.
Colaboraciénna correctaadministraciondotratamentomédicoprescrito.

Calquera outra atencién de caracter persoal e especifico necesaria paraalcanzara finalidadedo servizo.
Aseodiariodeberealizarsenodomicilio.NoCentrodeDiacomplementarasedevandito aseo en caso deser
necesario.
Atenderanseasnecesidadesnutricionaisdos/asusuarios/as,conformeaoseuestadoorganicoemetabélico,segundo
asindicacionsdosfacultativosquecorrespondan.

Moédulodesocializacion:
Creaciéndegruposdedidlogo,seguimentoeavaliaciondasactividadesdesenvolvidasnoCentrodeDiafomentandoasr
elaciénsinterpersoais.

Encontrosconoutroscolectivoseplanificacionde actividadescomuns.

Celebracidondefestas,aniversarios,...

Organizacidondexogose actividadesdelecer.

Audicidonsmusicais,audiovisiondepeliculas,...

Laborterapia.

Talleresdeestimulaciéncognitiva.

AN N N N N N NN

AN NN NAN

Mddulodeprestacion complementarias:

v Servizosdecomedor etransporte.
v Outrasquesexannecesariasparaocorrectofuncionamentodo centro.

Artigo12.-Servizos externosacargo dousuario/a.

Servizodetaxi.
Todo ou material que precise ou residente para ou seu uso persoal, como a cadeira derodas, andadores,
Utiles propios ou especificos e persoais de cada usuario non cubertopolosistemapublico desaude.

e Materialdefarmacia, noncubertopolosistema publicodesalde.
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Artigo13.-Documentacion.
OCentro deDiadispora de:

Un libro de reclamacions a disposicién dos usuarios.

Un libro en rexistro informatizado das persoas usuarias do servizo.

Unha po6liza de seguro de responsabilidade civil.

Plan de Emerxencias segun normativa vixente.

Unha caixa do correo de suxestions e follas de reclamaciéns.

Un expediente individual de cada un dos usuarios. De causar baixa no centrodevolverasetoda
adocumentacién aportadapolos usuarios, ou copiadamesma.

Artigo14.-Réximedevisitas.

No Centro de Dia entendido como un recurso de estancia diturna de luns avenres unicamente, non se contempla
a necesidade de establecer un horario de visitaspara os usuarios/as, mais en determinadas ocasidns especiais,
de forma esporadica, eposible aceptar unha determinada visita non centro, sempre que a familia avise
conantelaciéneestavisitanonsupofaunhainterrupcionimportantenasactividadespautadasparaou usuario do centro
Artigo15.-Réximedesaidasecomunicacion coexterior.

Respectarase a vontade do usuario e/ou familia, excepto no caso de limitaciéns fisicasouincapacidadexudicial.

Non obstante, en relacién coas saidas, o Centro non se fai responsable dos danos e/ouprexuizos que poidan
sufrir oucausar a terceiros, candose atopen féra docentro,semprequeisonon sedebaaunhasaidacontroladapola
Direccion.

Artigo 16.- Procedemento de acompanhamento no caso de internamento,
asistenciaacentrosmédicose/ououtrasconsultas.Procedemento dexestionderecitas.
Sobreoservizomédicosanitario.

Nocasodenecesitarinternamentodunusuario,acriteriodopersoalfacultativocorrespondente,procederaseé
seuingreso noCentro Hospitalarioquecorresponda.

Para iso, un familiar, se o ten, responsabilizarase do seu acompafiamento e das sliasxestiéns pertinentes. O
usuario e o seu representante legal autoriza a Direccién doCentroo traslado 6 centro correspondente.

No Centro de Dia non se pode expedir nin modificar receita algunha polo que seranxestionadaspola
familianoServizo Galego deSaude.

Ocentrononadministraramedicaciénninmodificardastaposoloxiasenadebidapauta médica. A estes efectos
deberase comunicar documentalmente o Centro de Diatantoamedicacion novacomo oscambios na
staadministracion.

A xestion de receitas sera da exclusiva responsabilidadedos usuarios. Osusuarios
ou,noseucaso,osfamiliaresresponsablesdosmesmos,autorizaranaopersoaldaresidencia a retirar os medicamentos
gue procedan nos establecementos que estimenconvenientes.

Garantirase que todos os usuarios reciban polo Servizo Galego de Salde, a
atenciénmédicaeoscoidadossociosanitariosqueprecisen,queserandispensadosporprofesionaisdebidamente
cualificados.

Existira unha caixa de primeiros auxilios debidamente dotada e tutelada por persoaresponsable.

Candononsexaposibledarunharespostaaxeitadaadoenzadoresidente,esteseratrasladado 6 centro hospitalario que
corresponda. Para o seu traslado sera acompafadoporalgin familiar.

ADirecciéndocentro, previa consulta facultativa, poderaadoptarasdecisibnsdecaracterurxente que estime
procedentespormotivos de salde, dando conta posteriormente 6s familiares, no seu caso, e sendo obrigatorio o
seucumprimentoen tantoconcorranas causasqueas fixeronaconsellables.

Seousuarioquedaraingresadonuncentrohospitalario,seraafamiliaaencargadada staatencion.

Aadministraciondemedicamentosrealizarasebaixoprescriciénfacultativa,nonpodendo baixo ningln concepto o
usuario alterar as instruciéns do médico en canto amedicamentosou alimentacion.

A xestion de receitas sera da exclusiva responsabilidade dos usuarios.Osusuarios
ou,hoseucaso,osfamiliaresresponsablesdosmesmos,autorizaranaopersoaldaresidencia a retirar os medicamentos
gue procedan nos establecementos que estimenconvenientes.

Se o usuario ten febre ou algunha enfermidade infectocontaxiosa absterase de acudir ao ata que desapareza o
sintoma ou a infeccion remita. Efectuarasede igual forma se hai outro tipo de patoloxia que debido a sua
gravidade non lle permitaacudir ou centro e seguir as actividades do mesmo.No caso de observar calquera
destascircunstanciasnocentro  avisaraseafamiliaparaqueacudanouseumédicoouoServizodeurxencias segundo
agravidadedasituacion.

Artigo17.-Menusehorariodecomidas.Sobreoservizodecomedor.
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Menls: o centro conta con menus supervisado, a fin de garantir 6s usuarios/as o aporte dietético e calérico
axeitado.

OhorariodecomidasserafixadopolaDirecciondoCentroadaptandosednimerodeusuarioseas stlas necesidades.
Os horarios seran os establecidos pola Direccién, debendo ser cumpridos por todos osusuarios.

A carta mensual dos menus das comidas atoparaseexpostano taboleiro deanuncios do centro.
Aquelesusuariosqueoprecisenporprescricibnmédica,recibirdanmenuisderéximeaxeitadosas suascaracteristicas.

O comedor é un espazo destinado a realizacién de actividades que tefien que ver coamanutencion do usuario/a
tales como almorzo, xantar, merenda, seguindo o horarioprevistono horario xeralparaestas
actividadesquefixeaDirecciéndo Centro.

Osmenusseranpublicadosparacofiecementodasfamilias.

Artigo18 .-Sobreas relacionsco persoaleobxectos devalorediieiro.
Opersoaldocentrodispondelugaresreservadosparaouseuusoexclusivoquenonseranutilizados polos usuarios.
Estaprohibidodarpropinasouretribuciénsésempregadospolosseusservizos.

E conveniente que ou usuario acuda ou centro cés minimos obxectos de valor posibles(xoias, ou outros
obxectos de valor persoal ou econémico .. ) pois o centro non se fara responsable da perda de calquera obxecto
de valor ou cartos quenonsexan depositados na direcciondo centro, contrarecibodo mesmo.

Encasodeperdadecalqueraobxecto, deberacomunicarseaDireccibnoupersoa responsable.

Calqueraobxectoqueseatope,entregaraseinmediatamenteaDireccionoupersoa responsable,afin delocalizar ou seu
propietario.

Artigo19.-Sobreoservizodetransporte.

O servizo abranguera exclusivamente aos usuarios do termo municipal do Concello deCarballedo. Establecerase
unha quenda de recollida inicial as 8:00 horascoas diferentesparadas establecidas polo centro e acordadas coas
familias e outra as 19:00 horas deregreso 4 casa tendo en conta a posible modificaciéon de horarios e rutas en
funcién denovas incorporacions e situacions extraordinarias que podan ocorrer sempre mediante previo aviso a
familia e persoal do centro. Pode haber variaciéns nos horarios de entradas e saidas por necesidades do centro.

A persoa responsable da organizacion e planificaciéon do transporte sera a direccién docentro. O desprazamento
sera asistido por un traballador do centro principalmente unhaauxiliar acompafante. A familia acompana o
usuario nas paradas pautadas e asi mesmocomprométese arecollelo.

No caso, de que no momento de regreso, non exista a figura dun acompafiante na parada acordada, o persoal
do centro ponera en cofiecemento da Direccién tal circunstancia. No caso de non ser posible localizar a familia
ou persoa responsable da recollida do usuario pofierase en cofiecemento da Garda Civil para pofier en marcha os
efectivos necesarios. Ou usuario/a do Centro fara uso do transporte tal e como acordara co responsable do
centro no horario e quendas que mellor se adectlien a cada situacion.

Os familiares comprométense a cumprir ou horario de recollida dos/as usuarios/as tendo en conta sempre que
este pode verse influido por diferentes variables alleas 6 centro (problemas de trafico, circunstancia propias e
extraordinarias do persoal, condutor ou outras posibles incidencias que podan xurdir ...); en calquera caso o
responsable do centro non momento da incidencia intentara avisar 4 familia para o cofiecemento da
circunstancia concreta.

Artigo20.-Sobreaatencion ofrecida.

Garantirase a atencion integral dos usuarios/as no conxunto das sUas necesidades basicas de alimentacion,
hixiene persoal e coidados xerais.

O aseo diario do usuario debe realizarse no domicilio. No Centro de Dia completarase devandito aseo no caso de
que sexa necesario.

Artigo21.-Sobreasmedidashixiénicosanitarias.

Realizarase a limpeza xeral e permanente do edificio e as slas dependencias, especialmente as de uso mais
intenso, asi como a sua desinfeccion.

A desinsectacion e desratizacion farase anualmente ou cantas veces ou esixan as circunstancias, por empresa
debidamente acreditada.

Artigo 22.- Sobre o mantemento do Centro.

Prestarase especial atencion a conservacion e reparacion do mobiliario, instalacions e maquinaria a fin de evitar
0 seu deterioro.
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Artigo23.-Sobreainformaciénésfamiliares.

A Direccion Centro establecera a periocidade de informaciéon as familias ou responsables dos usuarios para
comunicar a situaciéon na que se atopan.

Artigo24.-Melloras.

A direccion do centro avaliarda periodicamente o nivel de satisfaccion de usuarios/as, usuarios, familiares e
traballadores e adoptara as medidas necesarias para a sua mellora. O equipo técnico do centro realizara
reuniéns de coordinacién periédicas.

Artigo25.-Programacion,servizos, protocoloserexistros.

Existira un plan do Centro de Dia elaborado pola Direccién, previa/s reunibns co
restodopersoal,conprogramaciénehorariosdeactividades,programas,criteriosdeorganizacion,planificacion e
funcionamentodetodos os seusservizos.

Inicialmente como  basicas organizanse  as seguintes  actividades en horario de 9:00
al18:00delunsavenres(respectandoosfestivos)sendoohorarioflexibleenfunciéndas necesidades de cada familia
previoacordo coa Direccion do Centro e
ofrecendounhacontinuidadequemarcaunharutinadeactividadeparaoservizoeparaobeneficiario do mesmo. As
familias aceptaran que dependendo do tempo de estanciaelixido o usuario realizara unhas actividades ou outras
sempre adaptadas ou seu estadoevolutivo.

Organizacioninicialdeactividades:

e Recollida de usuarios nos seus domicilios para ser trasladados o Centro no servizo de transporte, tamén
poden ser incorporados pola familia. (de 8:00 a 10:00).

e Entrada e benvida: seran recibidos por unha persoa responsable que vai acomodandoos nos diferentes
talleres ou estancias onde realizar actividades planificadas para ese dia.

e Actividades cognitivas: Intervencidons que potencien os ambitos cognitivos adaptadas as persoas usuarias,

cunha auxiliar responsable de cada taller segundo o grado de deterioro.

Descanso/Almorzo : Descanso, hidratacion e tarefas de autocoidado.

Fisioterapia/ Paseo: De forma individual segundo patoloxias ou actividades realizadas en grupos.

Comida: Nas quendas fixados pola direccién do centro.

Aseo e descanso: Co acompainamento das auxiliares responsables e descanso realizado en cadeiras de brazos

de relax antes de iniciar a actividade.

e Actividades da tarde: Son basicamente recreativas cunha funcion estimuladora, realizanse en grupos
homoxéneos segundo o grado de deterioro, e coa supervisién da auxiliar ( musicoterapia, xardineria, xogos
sociais ..)

Merenda: Descanso, hidratacion e tarefas de autocoidado.
Despedida e saida: Recollida dos usuarios polos seus familiares ou polo transporte do Centro acompanados
dunha auxiliar.

O Centro de Dia contard asi cun plan asistencial no que se detallan as areas e criterios de
intervencion,servizosemodelosdevaloracioneseguimento.Ocentrodisporade  rexistrosescritos parao control
detodos osprocesos asistenciais.

(0] centro tera definidos e por  escrito 0s sistemas de prevencién, atencion e
intervenciénsobresindromesxeriatricosepatoloxiasqueorixinendependencia(sindromes demenciais, caidas,
inmobilidade, ulceras, problemas afectivos,incontinencia, desnutricién,...).

Artigo26.-Programas ocupacionais.

Disporase de programas de relacién co entorno e ocupacionais elaborados por persoalcualificado, con
actividades de caracter ludico, educativo e/ou terapéutico, orientadas,por unha parte, cara a integracion dos
usuarios/as no entorno e, por outra, a relacion dacomunidade co centro. Potenciaranse as capacidadesdos
usuarios, segundo as
staspreferenciasemotivacions.Ocentrocontaraconrexistrosdestasprogramaciéonseactuacions.

Artigo27.-Tratamentodosdatosdecaracterpersoal.

O centro garantird a seguridade e a confidencialidade dos datos de caracter persoalfacilitados polos usuarios
e/ou usuarios e/ou os seus familiares, e asi, de conformidade eco establecido na “Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de DatosPersonales y garantia de los derechos digitales” o usuario, no momento da
sinatura
docontrato,quedainformadoeprestaoseuconsentimentodincorporaciondosseusdatosaficheiros(automatizadosoun
on)edtratamentodosmesmos,coafinalidadedeprestaciondo servizo ebeneficio dos usuarios.

O/a/usuario/a/poderaexercerodereitodeacceso,rectificacién,cancelacioneoposiciénnos termos establecidos
nalexislacion vixente.
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TiTU LOIII:USUARIOS,DEREITOSEDEBERESPARTICIPACI()NEPERDADACONDICION DE USUARIO.
Artigo28.-Usuario/as.

Poderanserusuario/s/ usuarios/as/ noCentrodediadeCarballedotodasaspersoasqueretinanos requisitos
queacontinuacién se sinalan.

Sonrequisitosdeacceso:

a)Estar empadroado e residir no Concello de Carballedo, e ter cumpridos 65 anosno momento de solicitude do
ingreso, ou excepcionalmente 60 anos en aquelescasosque, previo informedevaloracién, precisendestes centros.

As persoas empadroadas noutros Concellos de Galicia poderan solicitar e, no seucaso, obter a condicién de
usuario do Centro de Dia cando existan vacantes noncubertaspolos vecifios evecifias doConcello deCarballedo.

b) Nonpadecerenfermidadeinfecto-
contaxiosaoucircunstanciasquerequiranatenciénimprescindiblenunCentroHospitalario,asicomononsufrirtrastorno
3 mentais ou condutuais en situacion de crises agudas, que

poidanalterarasnormasdeconvivencianoCentroequerequiranatenciondunhaunidadeespecializada.
Artigo29.-Criteriosdepreferenciadeadmision

Darase preferencia de ingreso a usuarios valorados como dependentes, en funcién dosdiferentes grados,
naordeenos termos quesedetallan:

1.- DependentesGrado lll;Grandependencia.

2.- DependentesGrado Il; Dependenciasevera.

3.- DependentesGradol: Dependenciamoderada.

4.- Usuariosengraveriscodesufrirdependencia nunfuturo.
Artigo30.-Dereitosdousuarios

Seguindooartigo6daleil3/2008de3dedecembrode Servizos Sociais, todo usuario/a do Centro de dia de
Carballedo gozara dos seguintes dereitos:

e O respecto da dignidade da persoa, da stia autonomia e intimidade e do seu
benestarorientaraaactuacidonpublicaea actividadedas persoasprofesionais do Centro dedia.

e Recofiécese o dereito 6 goce do Centro de Dia e dos seus servizos en condiciéns deigualdade e sen
discriminacién por razén de nacemento, raza, sexo, orientacién sexual,estado civil, idade, situacion familiar,
discapacidade, ideoloxia, crenzas, opinion oucalqueraoutra circunstancia persoal, econémicaou social.

e A recibir un trato acorde a dignidade da persoa e & respecto dos dereitos e
liberdadesfundamentais,tantoporpartedopersoalcomodaspersoasimplicadasnoCentrodedianosseus programas
Ou servizos.

e A unha intervencién individualizada acorde coas suas necesidades especificas, asicomo a que se lles asista
nos tramites necesarios de cara 6 seu acceso a atencion social,sanitaria, educativa, cultural e, en xeral, a
todas as necesidades persoais que sexanprecisaspara conseguir oseu desenvolvemento integral.

e A recibir informaciéon de maneira axil, suficiente e veraz, e en termos comprensibles,sobre os recursos e
prestacions do Centro de dia, e en xeral sobre a posible percepcidbndoutrosservizos ofertados
pola/sadministracién/s publica/s galegas.

o Aconfidencialidade,sixiloerespectoenrelaciénésseusdatospersoaiseinformaciénquesexacofecidapolosservizos

sociaisenrazondaintervencidénprofesional,senprexuizodoposible accesodsmesmosnoexerciciodunha
accioninspectora,deconformidadecoalexislacionvixenteenmateriadeprotecciondedatosde  caracter persoal,
todos 0s traballadores do Centro de dia estan sometidos 6

segredoprofesionaleconfidencialidadedosdatospersoais,historiadevaloracion,seguimentoe
expedientedousuario,asicomotodaainformaciénaquetefianaccesonodesenvolvementoda stualaborprofesional.
Aacceder 6seu expedientepersoaleaobter copiado mesmo.

e A elixirlibremente,dentroda capacidade de oferta docentropreviavaloraciontécnica,o tipo demedidasou
derecursos axeitados parao seucaso.

e A rexeitar a oferta de participacién en servizos ou programas que lle oferte o centroou, no seu caso, a que o
seu consentimento, libre e expreso, sexa requirido para
aparticipacionnunprograma,senprexuizodocumprimentodebidodasresoluciénxudiciaiscando
estealimitadaastacapacidadedeobrar.

o A calidade dos servizos e prestacions recibidas, podendo presentar suxestidons ereclamaciéns.

A dar instrucions previasrespecto aasistencia oucoidadosque se lles poidanadministrar, 6 obxecto de facer
fronte a situacion futuras en cuxas circunstancias nonsexancapaces deexpresalas persoalmente.
Orespectoésseusdereitoslingiiisticos.
Todososusuarios/astefiendereitoamanterrelacionscosseusfamiliareseachegados, respectando as normas do
Centro de dia. Os usuarios/as e os seus familiarestefien dereito a ser informados de calquera cambio que
poida orixinarse na dinamica defuncionamentodo Centrodedia.
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e Todos os usuarios/as tefien dereito a cofiecer 6s profesionais do centro e dereito acofiecer quén é a persoa
ou persoas as que pode dirixir as stlas preguntas ou solicitarinformacions sobre cuestions relacionadas co
centro, a sUa organizacién, a sua estancianel,e aser recibido en horarios convenientes paradmbalasdias
partes.

Artigo31.-Exercicioe concrecion dosditosdereitos.

As persoas usuarias do Centro de dia de Carballedo tefien dereito a que na atencion
guesellespresteserespectenastaprivacidade,astiadignidade, astlaautonomia, aslUacapacidade de eleccién, a
satisfaccion das suas aspiracions e capacidades persoais e oexerciciode todo os seusdereitos civicos esociais.

Noditoexercicioo/a/susuarios/asnonpoderanmenoscabarosdereitoslexitimos doutraspersoas usuarias.
Artigo 32.-Obrigasxerais dosusuarios

= Seguindo o artigo 7 da Lei 13/2008 de 13 de decembro de Servizos Sociais. As persoasusuariasdos servizos
sociais teran os seguintesdeberes:

= Cumprir as normas, requisitos e procedementos para o acceso facilitando informacién precisa e veraz sobre
as circunstancias determinantes para o seu acceso o Centro de Dia de Carballedo e comunicando as
variaciéns que experimenten as mesmas.

= Comunicar 6 persoal de referencia calquera cambio significativo de circunstancias que puidera implicar a
interrupcion ou modificacion substancial da intervencién proposta.

= Colaborar co persoal encargado de prestarlles a atencién necesaria, acudindo as entrevistas cos mesmos e
seguindo os programas e orientaciéns que lles prescriban.

= Manter unha actitude positiva en colaboracion cos traballadores do Centro de dia, participando activamente
no proceso que xenere a intervencién social na que sexan destinatarios.

= Participar de maneira activa no seu proceso de mellora, autonomia persoal e insercién social.

= Observar e cumprir o regulamento de réxime interior e as normas de funcionamento e convivencia do Centro
de dia e doutros lugares relacionados coas suas actividades, colaborando no mantemento das instalaciéns e
facendo un bo uso delas.

= Observar as directrices e instrucién da Direccion.

* Pofier en cofiecemento da direccién ou profesionais sinalados as irregularidades ou anomalias que observen
no funcionamento do Centro de dia.

= Aboar puntualmente o prezo polos servizos recibidos.

= Comunicar ausencias con antelacién .

= Respectar os dereitos dos demais usuarios

Artigo33.-Dasnormas deconvivencia.

Nas zonas comuns (comedor, sala de actividades, etc) estarase con roupa de rua. Calquera obxecto que se atope
entrégueo en recepcion inmediatamente.

Esta totalmente prohibido entregar propinas 6 persoal e traballadores do centro.

Procurarase non utilizar as zonas comulns durante as horas de limpeza, coa finalidade de facilitar as tarefas
encomendadas a este persoal.

Os usuarios/as non poderan sair do centro sen comunicalo a Direccién, e se asi fora, o Centro quedara eximido
de toda responsabilidade con respecto 6 residente.

Tanto o resto dos usuarios/as, como os traballadores do Centro, merecen o seu respecto e consideraciéon; cando
se dirixa a eles, farase con amabilidade.

Cando exista algin problema co/s seu/s compafneiro/s ou traballador/es do Centro, pofierase en cofiecemento
da Direcciéon do Centro.

Os usuarios que non desexen facer uso dun dos servizos de comedor notificarano con alomenos catro horas de
antelacion.

Non estd permitido sacar utensilios do comedor, tales como cubertos, vasos, panos de mesa, etc, nin entrar
alimentos que non sexan os propios do Centro.

A praza no comedor é fixa, non obstante, o responsable do Centro, por necesidades do servizo podera efectuar
os cambios que consideren oportunos. Se por calquera cousa se desexara unha modificacién debera ser
canalizada a través das solicitudes de Suxestions.

Durante as horas de descanso, evitarase todo aquilo que poida molestar 6 resto dos usuarios/as.
Queda totalmente prohibido fumar . Non se permite beber alcohol.

Este servizo non se fai responsable do extravio das prendas que non estean marcadas. Establécese como medida
hixiénica o cambio diario de roupa interior.

Cando o persoal do Centro observe mala imaxe no/a residente por estar mal vestido ou aseado, con roupa sucia
ou en mal estado, indicaraselle para que o corrixa.
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Cando o usuario necesite trasladarse a algun centro especializado, debera facelo pola sia conta ou contar coa
axuda dos seus familiares.

Os familiares serdn os que se fagan cargo do residente se é hospitalizado.

Artigo34.-Outrasobrigas.

o

Os usuarios/as non poderan gardar no seu poder ningln tipo de medicamento ninalimentos. Agradeceraselle
6s familiares e amizades que non entreguen s usuarios/asalimentosnon controlados polo persoal sanitario
do centro.

Toda a roupa de uso persoal deberd estar marcada con nome e apelidos para evitarperdasindebidas.
Encasodequeoresidentenondispofiadecoberturaecondmico-sanitaria(Seguridade Social, Mutualidade,
Aseguradora médica,...) seran 6 seu cargo os gastossanitariosoudemedicacidonque precise.
Seranacargodoresidenteosdanoscausados pola sua culpa, tanto as instalaciéns e propiedades do centro,
como as dosdemaisusuarios/as.

Quedaprohibidofumarnocentro.

Os familiares ou representante daquel usuario que cese como tal, por calquera causa,deberan retirar do
centro toda a roupa, obxectos persoais e bens de calquera tipo,
noprazodel0diasseguintesddabaixa,entendéndosequetranscorridoesteprazosenque o fixeran, o centro
podera facer o uso que estime pertinente da dita roupa, obxectos ebens.

Artigo35.-Perda dacondiciondeusuario/adoCentro dedia.

Acondicion depersoausuariapérdesepolasseguintes causas:

o

O O O O

O
O
O

Por non proceder 4 ocupacién do recurso nos 30 dias seguintes 4 data da sinatura do contrato, salvo motivos
xustificados.

Por renuncia voluntaria que debera constar de forma expresa, inequivoca e por escrito.

Por falecemento.

Por impago do prezo durante dous meses.

Por ausencia no Centro de Dia non xustificada debidamente dun periodo igual ou superior a 30 dias
consecutivos.

Porque a sua situacion fisica ou psiquica non permita a permanencia no recurso e lle sexa asignado un
recurso alternativo en coordinacién coa institucién competente.

Por ocultacion ou falsidade nos datos e/ou documentos que deben ser tidos en conta para conceder o
servizo.

Por falecemento.

Por vontade propia do usuario, titor ou representante legal

Por incumprimento reiterado das obrigas do usuario.

Artigo36-Réximedeprevio aviso dasbaixas.

Ousuarioouoseurepresentantelegaldeberananunciarporescritoabaixavoluntariacunprevio aviso de15 dias.

A

comunicacién do residenteouoseurepresentante,coprevio

avisoestipulado,daradereitoacalqueradelesparaesixiradevoluciéndaparteproporcional
daultimamensualidadeaboada.

Artigo37.-Causasda resoluciéndocontrato.

O contrato subscrito entre o centro e o usuario poderé resolverse nos seguintes casos:

o
o

En calquera momento mediante peticién do usuario/titor/representante legal.

Por incumprimento reiterado das obrigas do usuario sinaladas no artigo de obrigas e ademais as consistentes
en:

reiterado incumprimento das normas de utilizacion das instalacions do centro reflectidas no presente
Regulamento

Non observar unha conduta inspirada no mutuo respecto, a tolerancia e a colaboracién co fin de lograr unha
boa convivencia.

Impago da taxa correspondente pola stia estancia no centro.

As condutas que afecten gravemente a boa convivencia e harmonia no centro, ou impidan ou menoscaben a
normal actividade no mesmo.

A embriaguez habitual ou a drogadiccién.

A desidia e 0 abandono na sua hixiene persoal, negandose a recibir a asistencia do persoal do centro.

A desobediencia manifesta as directrices marcadas polo persoal do centro, que prexudiquen o normal
funcionamento do mesmao.

Destas inobservancias deixarase constancia no expediente individual. Con caracter previo a resoluciéon do
contrato nestes supostos, debera mediar o correspondente expediente contraditorio, no que se daria
audiencia ao interesado no prazo de 10 dias. Unha vez mediado a Direccién do centro resolvera o contrato,
quedando polo tanto suspendida a relacion Centro-residente, debendo este Ultimo, abandonar o centro de
forma inmediata.
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e No caso de que o usuario necesite unha asistencia especializada que non se corresponda coa ofrecida no
centro.
e Por falecemento.

TITULOIV:OINGRESODO USUARIO
Artigo38.-Ingreso das persoas usuarias do centro.

E requisito previo ao ingreso cofiecer e cumprir as normas internas de funcionamento do centro e asinar o
contrato de prestacién de Servizos.

Tanto no ingreso, como na permanencia e mais na baixa no centro respectarase a vontade do/a usuario/a ou, no
seu caso, do/a representante legal ou gardador/a de feito do/a mesmo/a, cando se trate dunha persoa coa sua
capacidade modificada por resolucion xudicial ou con deterioro cognitivo que lle impida prestar o seu
consentimento de forma libre e consciente.

Artigo39.-Documentacion necesariaparaoingresoSolicitudedoAnexol.
Solicitudedeacceso:

Assolicitudesparaaccederdsservizo/sdoCentrodeDia(modeloanexol)formularanse  por escrito dirixidas a
Direccion do Centro, no modelo oficial que se llesfacilitardatalefecto e seranrexistradas
deentrada.Acompaniaransede :

- FotocopiadoDNI,NIEoucalqueraoutrodocumentoanalogo,envigor,dosolicitanteeno seu caso do representante.
- Certificadode empadroamentoeconvivencia.
- Fotocopiadatarxetasanitaria.

- Xustificantedosingresoseconémicosdetodososmembrosdaunidadedeconvivencia: copia cotexada da ualtima
declaracion da renda ou certificacion
denonfacela,certificacibndepensiéonsouprestacionspercibidas,fotocopiacotexadadas Gltimas néminas, etc.

- Para realizar o cémputo do patrimonio, deberase acreditar documentalmente oconxunto de bens e dereitos
de contido econémicos dos que sexan titulares osmembrosdaunidadefamiliar.

- Informe médico co diagnéstico (patoloxias, enfermidades infecto-
contaxiosas,trastornospsiquicos,antecedentespsiquiatricos...)ecoaposoloxiadotratamentofarmacoléxico
asubministrar, dietasespeciais...

- FotocopiadaResolucion deValoracion do Graodedependencia, sehoubese.
- Fotocopia da Resoluciéon do PIA como recurso asignado Centro de Dia.
- FotocopiadoCertificadodeDiscapacidade,seotivese.

- No caso de persoas que estean incapacitadas legalmente, fotocopia da sentenzafirmedeincapacitacion edo
nomeamento do seu titor/alegal.

- Autorizacién para o tratamento dos datos de caracter persoal, tanto do propiousuario como os da sua
contorna familiar, que seran tratados nun ficheiro deresponsabilidadedo centro.

- En canto as pertenzas persoais, as persoas usuarias ou os familiares responsablesachegaran ao centro para a
sUla permanencia no mesmo: unha muda de roupa, unneceser con utensilios de aseo (cepillo de dentes, peite,
etc...), cueiros en caso deser necesario, e calquera outro material ou utensilio que necesite para tal fin
esexasolicitado polo centro.

- ApersoausuariaouastafamiliatraeraaoCentroamedicacionquenesemomentodebaestaratomar,sendo
prescritapolofacultativocorrespondente.

- Calqueraoutro quepoida solicitaren Centro.
- Informessociaisedo entornofamiliar.
- Datosdaunidade familiaredoscontactosfamiliares.

Osprofesionaisdocentro,poderanunhavaloracioninternamultidisciplinarparaobterunhaavaliaciénbio-psico-social
dapersoa.

Osservizosdocentro,poderanrealizaroutrorecofiecementoparacomprobarainformaciénaportadasobreo estado do
usuario esolicitar maior documentacion.

Unha vez presentada a solicitude o/a traballador/a social do Centro de Dia, pertencenteaos Servizos Sociais do
Concello de Carballedo, emitird un informe da valoracién dasolicitude,eseguidamenteemitirasearesolucién.

Oprazo para resolverseserade 1 mes.

Unha vez resolta a solicitude da praza no Centro de Dia, tanto se & positiva
comonegativa,notificaraseaosolicitanteou representante legal.

No caso de que a resolucién sexa favorable, a comunicacién debera conter os seguintesaspectos:

- Datadaincorporacion.

Anuncio publicado en: Num BOP 223 afio 2022 (28/09/2022 08:00:00)



32 NUm. 223 - mércores, 28 de setembro de 2022 BOP Lugo

- Horarioetipo de réxime.
- Porcentaxedocopagamentoconrespectoao custodosservizos.

Artigo40.-EntregadoRegulamentodeRéximelnterior.

EntregaraseéusuariounhacopiadoexemplardesteRegulamentodeixandoseconstancia da entrega e da data da
mesma. O RRI esta asinado en cada unha das suaspaxinaspolaDireccién do centro.

Artigo41.-Periodode adaptacion e observacion.

Establécese un periodo de adaptacion e observacion que terda por finalidade comprobar se a persoa usuaria
redne a condicién indispensables para a stia adaptacion 4 vida no centro e a valoracién da idoneidade do propio
centro como prestador dos Servizos que satisfagan as stas necesidades.

O periodo de adaptaciéon e observacion tera una duraciéon dun mes.

Durante este periodo as partes poderan resolver unilateralmente o contrato, debendo reintegrarlle a parte
proporcional correspondente aos dias que non gozaron no centro.

Artigo42.-Formalizacion docontrato. FormaeAnexos.

Na data do ingreso da persoa usuaria no centro, ou, no seu caso, o/a representante legal ou gardador/a de feito
do/a usuario/a asinaran un contrato de prestacién de Servizos co/a o/a director/a (Anexoll aeste Regulamento).
No caso de persoas usuarias con capacidade de obrar asinaran elas mesmas o contrato no seu propio nome e
representacion.

Se o usuario non puidese asinar, colocarase a pegada dactilar do dedo indice dereito no lugar asinado para a sta
sinatura.

Este contrato regulard todos os aspectos fundamentais da relacién desde o seu ingreso ata a sta baixa no
centro. O contrato de Servizos terd en todo caso una duracién indefinida en tanto non concorra causa para a
resolucion do mesmo.

Formado contrato.

O contrato escrito expedirase por duplicado e ira asinado por ambalas duas partes.Entregaraseunhacopia
ousuario.

Anexosoécontrato.
Ocontratoanexaraseaseguintedocumentacion:

Anexolll:Copiadaautorizaciénaentidadebancariaparaocargonacontacorrespondentedascantidadesbancarias
debidas polosservizos prestados.

Anexo IV:Un inventariodepertenzasdousuarionomomentodoseuingresonocentro.

Anexo V:Unhadeclaraciénna que se especifiqueodestino/destinatariodasstaspertenzasno caso defalecemento.
AnexoVIll:Declaracién desaidasao exterior.

AnexoVIlll:AutorizacionGardadordeFeito.

Anexo IX: Recibi do Regulamento Interno.

Anexo XI: Informe médico.

Anexo XIlI: Prezo publico.

Artigo43.-Documentacion acreditativadascondiciénsdousuario.

Xuntoassolicitudesosinteresados/asdeberanachegarosdocumentosnecesariosparaxustificaro cumprimentodos
requisitosparaser usuariosinalados nesteregulamento.

ADirecciéndoCentrodeDiacomprobaraocontidodassolicitudespresentadas, podendo a estes efectos, de oficio ou
a través da persoa solicitante, recadar os datos einformesquesexan necesarios para atramitaciéndaditasolicitude.

Artigo44.-Estudodassolicitudeseelaboracion delistadeespera.

Ou estudo das solicitudes presentadaspara ocupar praza do Centro de dia do
ConcellodeCarballedorealizarasepolaComisiénTécnicadevaloracidonavaliacibneseguimento,analizando unha
aunhapor ordederexistroditas solicitudes.

Comisién Técnica de valoracién avaliacion e seguimento. Estaraformadapor :
Presidente:

O Alcalde do Concello (Suplente 1° Tenente Alcalde)

Anuncio publicado en: Num BOP 223 afio 2022 (28/09/2022 08:00:00)



33 NUm. 223 - mércores, 28 de setembro de 2022 BOP Lugo

Vogais:

1°ADirecciondo Centro.(Suplente: Funcionariodo ConcellodeCarballedo)
2°0/APsicélogo/a.(Suplente:O/ATraballador/aSocialdoConcellodeCarballedo)

3°0/ATraballador/a SocialdoConcello.(Suplente:Educador/aFamiliardoConcellodeCarballedo)

Secretario/a:

O/ASecretario/adoConcello (Suplente:AEDLdo ConcellodeCarballedo)
Realizaranreunionsordinariasouultimodiahabildecadameseextraordinariasporconvocatoriado Presidente.
Apreferenciaparaoingresoserdencasode que a demanda sexasuperioraoferta,osquecumprindoditos requisitos:

a) Estar empadroado e residir no Concello de Carballedo, e ter cumpridos 65 anosno momento de solicitude do
ingreso, ou excepcionalmente 60 anos en aquelescasosque, previo informede valoracién, precisendestescentros.

AspersoasempadroadasnoutrosConcellosdeGaliciapoderansolicitare,noseu caso, obter a condicion de usuario do
Centro de dia cando existan vacantesnoncubertas polos vecifiose vecifias doConcello deCarballedo.

b) Darasepreferenciadeingresoausuariosvaloradoscomodependentes,enfunciondosdiferentesgrados, naordeenos
termos quesedetallan:

1.- DependentesGrado lll;Grandependencia.
2.- DependentesGrado Il; Dependenciasevera.
3.- DependentesGradol: Dependenciamoderada.

A resolucion debera ditarse e notificarse a persoa solicitante debera ser motivada epronunciarase non seguintes
extremos: indicar a concesion ou denegacién do servizo solicitado.

Atendendo 4 andlise realizada, incluirase a adxudicacién da praza vacante si estiveradispofiible ou, en outro
caso, a indicacion de que a persoa solicitante queda incorporada,nunconcreto ordenunhalista deespera.

A lista de espera é& o instrumento a través da cal a Comisibn  Técnica de
avaliacionseguimentoevaloracionestableceunordedepreferenciaentreaspersoas queobtefan o recofiecemento do
seu dereito a acceder ao Centro de Dia, pero as queainda non se lles foi asignada praza por non existir vacante
dispofible na data daresolucion.

ADirecciéninformaraaspersoasinteresadas sobreasuasituacionnalistadeespera.
Os criterios sinalados de preferencia aplicaranse para configurar e actualizar a lista deespera.

Atendendo a estes criterios, a lista de espera serd obxecto de actualizacién trimestral amedida que as novas
solicitudes son valoradas e resoltas, o que producird os axustesnecesariosnastaordenacion.

As persoas solicitantes teran acceso 6 seu expediente e poderan solicitar & ComisidonTécnica de avaliacién
seguimento e valoracion a revision do mesmo cando variaransubstancialmente as stias circunstancias persoais e
como consecuencia desta alteracion,puidera modificarse a valoracion efectuada. A Comisiéon Técnica podera
efectuar a ditarevisiéndeoficio.

Artigo45.-Efectividadeda condiciondeusuario.

A condicién de persoa usuaria do Centro de dia farase efectiva mediante resoluciénasinada pola Direccién do
centro previa proposta da Comisién Técnica de Valoracién eseguimentoe sinaturadocontrato modelo anexoa este
regulamento.

Artigo46.-Sobreo expedienteindividual.

Oexpedienteindividualdecadaresidentecontera comominimoosseguintesdatos:

Datosde identificacién(nome eapelidos, DNI,lugaredatadenacemento).
Datosdosfamiliares,titorourepresentantelegal.

Dataemotivos deingreso.

Copia do documento contractual de ingreso ou, no seu caso, autorizaciéon xudicial deinternamento.

Historiasociale,noseucaso,psicoloxica.

Historia clinica (con especificacion de visitas ou consultas facultativas
efectuadas,nomeecargoqueocupaquenfaiorecofiecemento,data,motivo,diagnostico,tratamentoe outras
indicaciéns).

Contactosdousuariocon familiares(motivo,frecuenciaereacciénante osmesmos).
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Contactosmantidospolosresponsablesdaresidenciaconfamiliares,titoresouresponsableslegais (frecuencia
eobxecto dos mesmos).

Observacionssobreaconvivenciadousuario nocentro.
TiTULOV:ORGANOSDEXESTIONEDAPARTICIPACIONDOSUSUARIOS.

Artigo47.-Sistemaderecollidadesuxestiénsecanalizacioneresoluciondequeixasou reclamacions.
Librodereclamacions.

Osistemaderecollidadesuxestidns,canalizacidéneresoluciéndequeixasereclamaciénslevaraseacabodeformadirecta
medianteuncaixadecorreodesuxestions e queixas que sera atendido e posto en cofiecemento da Direccion do
centrodiariamenteatravés daFolladereclamacions e/ouSuxestions.

Aresoluciéndasreclamacionseoestudodassuxestionsrealizaransedeformainmediata poféndoo en cofiecemento
das persoas responsables, asi como dos usuariosafectados.

Adisposiciondosusuarios,familiareserepresentanteslegaisexistiraunLibrodereclamacionsdilixenciadoqueseravisto
e controlado polaDireccion semanalmente.

Artigo48.-Comisiondeavaliacion,seguimentoevaloracion.

Estaraformadapor:

Presidente:

O Alcalde do Concello (Suplente 1° Tenente Alcalde)Vogais:

1°ADirecciondo Centro.(Suplente: Funcionariodo ConcellodeCarballedo)
2°0/APsicélogo/a.(Suplente:O/ATraballador/aSocialdoConcellodeCarballedo)
3°0/ATraballador/aSocialdoConcello.(Suplente:Educador/aFamiliardoConcellodeCarballedo)
Secretario/a:

O/ASecretario/adoConcello (Suplente:AEDLdo ConcellodeCarballedo)
Realizaranreunionsordinariasoultimodiahabildecadameseextraordinariasporconvocatoriado Presidente.

TiTULO VI: DAS INFRACCIONS E SANCIONS DO REXIME SANCIONADORDASPERSOAS USUARIAS DOS
SERVIZOSSOCIALIS.

Artigo49.-Dasinfraccionsdaspersoasusuarias doCentrodeDia

Constitlen infraccidons do réxime sancionador das persoas usuarias dos servizos doCentro de dia de Carballedo
as accions e omisidns dos suxeitos responsables tipificadasesancionadas no presente titulo.

Asinfraccionsprevistasnopresente tituloclasificanseenleves,gravesemoigraves.

Enténdese por reincidencia, aos efectos do presente regulamento, a comisién
dunhainfraccionunhavezosuxeitofosesancionado,medianteresoluciénfirme,poresamesmainfraccibnouporoutrade
gravidadeigualoumaiorouporduasoumaisinfraccionsdegravidadeinferior, durante os dousultimos anos.

Artigo50.Infraccionsleves.

Consideraranse infracciéns leves calquera incumprimento do regulamento de
réximeinterioroudasnormasdefuncionamentoque,polanaturezaougravidade,nonsetipifiquencomo graves ou
moigraves.

Artigo51.Infracciénsgraves.
Teran aconsideracionde infracciéns graves:

O NonfacilitaraentidadeouérganodaadministraciéndoCentrodeDiaosdatosquese lle requiran ou falsear datos ou
non comunicar a alteracion das circunstancias ourequisitosquedetermineno outorgamentoou
acontinuidadedaprestacion.

O incumprimentodoregulamentoderéximeinterioroudasnormasdefuncionamentocandoocasionenprexuizosnotori
oshaprestaciéndoservizoouproduzandanosouprexuizosgravesa outrasacodesusuariasou aopersoaltraballador.
O Areincidencianacomisiéondeinfraccions leves.

Artigo52.Infraccionsmoigraves.
Teran aconsideracionde infraccions moigraves:

O Provocardesordesealteracionsmoigravesnoservizoquefaganimposibleacontinuidadedaprestacion.

O A agresién fisica, acoso ou maltrato cara ao persoal do centro, programa ou servizo,aoresto de persoas
usuarias ou as persoasvisitantes.
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O Ocasionardanosousubtraerbensdocentro,doutrasacodesusuarias,dopersoaltraballadorou, no seucaso, das
persoasvisitantes.

O Afaltainxustificadadepago.
O Areincidenciana comisiéndeinfraccions graves.

Artigo53.Sancions.

As infracciéns sancionaranse da forma seguinte:
e Infracciéns leves:

-Apercibimentopublico.

- Suspensiondosdereitosdeparticipaciondeacodelasusuariasourestriciénnaparticipaciénnalgunhas actividades, por
un periodo non superioraquincedias.

¢ Infraccions graves:

-Suspensiéon dos dereitos de participacion de persoas usuarias ou restricion na participacién nalgunhas das
actividades, por un periodo non superior a seis meses.

- Suspensiontemporaldaprestaciéndoservizo,porunperiodononsuperioratresmeses.

¢ Infracciéns moi graves:

-Suspensién temporal da prestaciéon do servizo, por un periodo non superior a seis meses.
- Revogacion da adxudicacidn da praza , temporal ou definitivamente.
Artigo54.Doprocedementosancionador.

1. Sera competenciadapersoadirectoradocentroainiciaciéndoexpediente,correspondendoainstrucién os servizos
xeraisdo Concello deCarballedo.

2. A vista do expediente remitido e previa audiencia da persoa presuntamente
infractora,emitiraseunhapropostaderesolucionqueseranotificadadpersoa interesada.Aresolucion do
procedemento correspondera & Comisién e avaliacion e seguimento docentro que impofiera no seu caso as
sanciéns por infraccién leve, grave ou moi grave,sanciénsqueseran comunicadas ao usuario xuntocon recursos.

Contra devandita resolucién, que non pon fin & via administrativa, poderanse interpofieros recursos
administrativos previstos na Lei 30/1992, de 26 de novembro, de réximexuridicodas administracidonspublicas
edo procedementoadministrativo comun.

Nos casos de risco inmediato para a integridade fisica dos usuarios ou persoal do CentroaDireccién
adoptaraasmedidas cautelaresqueconsidereoportunas comunicandooinmediatamenteaComision deAvaliacione
SeguimentodoCentro.

3. Nononprevistonapresentenormaatenderasearegulaciondoprocedementosancionador do titulo IX da Lei
30/1992, de 26 de novembro, de réxime xuridico dasadministracionspublicasedoprocedementoadministrativo
comun, eaoestablecido

no Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o Regulamento doprocedementoparao
exercicio da potestadesancionadora.

TiITULOVII:REXIME ECONOMICO
Artigo55.-PrezosPublicos

O prezo publico pola prestacion dos servizos do Centro de dia regularase na correspondente Ordenanza Fiscal.
A relacién de prezosestarda exposta para libre consulta dos usuarios. No anexo de prezos taménconstaranos
prezos dos servizos complementarios ou optativos.

Non estan incluidos no prezo da estancia o material que precise o residente para o seuusopersoal.
Artigo56.-Réximedemodificacién dosprezos
Os prezos polos servizos prestados no centro revisaranse a comezos de cada ano natural.

Os prezos publicos poderan modificarse por acordo do Pleno do Concello de Carballedoentrando envigor a
modificacién 6 dia seguinte da sua publicaciéon no Boletin OficialdaProvincia.

Artigo 57.-Forma eperiodo depago
Opagodamensualidade efectuarasedaseguinteforma:

Primeira mensualidade: transferencia ou ingreso bancario na conta titularidade doConcello de Carballedo,
notificada na resolucion de adxudicacién da praza de usuario,nos5 dias seguintes afirma do contrato ou
mediante domiciliacion bancaria comunicada polo usuario/a nos5 dias seguintes afirma do contrato.
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As restantes mensualidades, ata a extincién do presente contrato: domiciliaranse na conta designada polo
residente ou representante.

No suposto de incorporacién ao centro dentro da segunda quincena do mes correspondente ou de estancia
inferior 6squincedias, facturarase a parte proporcional do prezo da praza correspondente aos dias efectivamente
gozados no centro.

Contra o pagamento da mensualidade expedirase polo centro o correspondente recibo ou factura por duplicado,
un para o expediente persoal custodiado no centro e outro para entregar & persoa usuaria. Nesta factura
detallaranse os Servizos os que corresponda o pagamento.

Unha vez ingresadoo prezo publico por alta darase de alta os/as usuarios/as en padronfiscaldo prezo publico do
Centro de Dia de Carballedo para que sexa realizada anotificacion colectiva das sucesivas liquidacions(segundo
artigo 102.3 da Lei xeraltributaria 58/2003 de 17 de decembro)padréns que seran expostos ao publico no
prazode quince dias habiles a contar dende a publicacion no BOP para que os
interesadospodanpresentarasreclamaciénsqueconsiderenconvenientes,sendooprazodecobro en periodo
voluntario de dousmeses contados dende odia seguinte ao de finalizacibnda exposicion publicae
transcorridoeste procederase a esixir os xuros de mora e asrecargas que procedan segundo os artigos 26 e 28
da Lei xeral tributaria e se fora o casoascostas derivadas do procedemento deprema.

Os recibos que figuran domiciliados, envianse as respectivas entidades para o seu cargonasconstas designadas
polos /as contribuintes.

A negativa 6 pago polos servizos prestados permitird é centro resolver o contrato de admision do residente,
reservandose os dereitos a exercitar accién legais que correspondan, tendentes 6 total resarcimento do que lle é
debido.

Artigo58.-Reservada praza.

Asausenciasforzosastransitoriasporinternamentonuncentrosanitario,convalecencia,
comportanareservadaprazasenlimitedetempoenasmesmascondiciéns econémicas antes citadas. Entenderase por
ausencia a partir de dez diasininterrompidossen ocupar praza.

O impago das cantidades correspondentes a reserva de praza determinarda o dereito docentro
asualibredisposicion.
O falecemento do residente sera causa de extincion automatica do contrato de admision.Neste caso, o centro

poferd a disposicién do representante do residente ou dos seusherdeirosos obxectos persoaisdo falecido, tan
prontocomo sexan reclamados.

DisposicionFinal.

O presente Regulamento entrara en vigor o dia seguinte da sua publicaciénno BoletinOficial da Provincia e
pasado o prazo sinalado no artigo 70.2 da LBRL, permanecendoenvigor ata astamodificacion ou derrogacién
expresa.

Carballedo, 20 de setembro de 2022.- O Alcalde, Julio M. Yebra-Pimentel Blanco.
R. 2717

CHANTADA
Anuncio

Por Decreto de Alcaldia de data 19/09/2022aprobouse o Padréon de contribuintesobrigadosao pagamento da
Taxa polo servizo de Auga,sumidoiros , lixo e canédn de agua correspondentes ao 4° bimestre do exercicio
2022.

De conformidade co disposto no artigo 14.2 do Real Decreto Lexislativo 2/2.004, do 5 de marzo, polo que
aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, os interesados poderan interpofier contra os
Padréns o recurso de reposicion que se regula na disposicion mencionada, dentro do prazo dun mes a contar
dende o dia seguinte da publicacion da aprobacién dos citados Padrons no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

O que se fai publico para xeral cofiecemento e cumprimento.
Chantada,19 de setembro de 2022.- O ALCALDE,Manuel Lorenzo Varela Rodriguez.
R. 2718
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LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS

O CORGO

Anuncio

O Sr. Alcalde, o dia 21de setembro de 2022, e de conformidade co establecido na base quinta da convocatoria,
ditou Resolucidon na que se contén a seguinte LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS PARA PARTICIPAR
NO PROCEDEMENTO SELECTIVO PARA CUBRIR, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION, SETE PRAZAS DE AUXILIAR DE
AXUDA NO FOGAR DE PERSOAL LABORAL FIXO DESTE CONCELLO cuio obxecto é a estabilizacion de emprego
temporal ao abeiro do establecido no Real Decreto 14/2021, de 6 de xullo, de medidas urxentes para a reducién
da temporaliade conforme ao que establece o apartado C) da oferta de emprego publico aprobada por
Resolucion da Alcaldia do 5 de novembro de 2021. Na citada Resolucion contense tamén O NOMEAMENTO DO

TRIBUNAL E DATA DE CONSTITUCION.

1. LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS:

LISTA DE ADMITIDOS

NOME DNI TEN QUE FACER O EXERCICIO DE GALEGO
ALONSO FREIRE, ROCIO **5435%** NON
CAPON MORENO, SONIA **3422%%* NON
CASTRO PORTOMENE, AIDA **3154%%* NON
FERNANDEZ ARANGO, ANA **3467%** NON
GARCIA MENDEZ, ELSA **5749%** NON
GONZALEZ PARAJUA, PATRICIA **5421 % NON
GRANDA PENALONGA, ANA M2 **3064*** NON
MELENDEZ FERRER, ADREINA CAROLINA **2899%** SI
PAZ FERNANDEZ, M2 TERESA **3329%** NON
RAMALLAL BARCIA, M2 LUZ **3104%** NON
REIJA SANCHEZ, NOELIA **8305%** NON
RODRIGUEZ BELLO, DIALI **3246% % SI
SUAREZ CABANAS, ROSA M2 **3329%** SI
VILLARES MARBAN, ALBA ¥F5477F NON

LISTA DE EXCLUIDOS

Non hai.

O feito de figurar na relaciéon de admitidos non prexulga que se lles recofieza aos interesados a posesion dos

requisitos esixidos no procedemento.

. COMPOSICION DO TRIBUNAL E DATA DA QONSTITUCION:
Presidente: M2 DOLORES RODRIGUEZ GOMEZ, Traballadora Social do Concello de Taboada.

1° Vogal: D2. NATALIA PUENTE PINEIRO, Traballadora Social do Concello de Begonte.
2° Vogal: D2 M2 LUISA ARMESTO DOMINGUEZ, Traballadora Social do Concello de Pol.

2
L]
. Secretario: D. MARCO A. GARCIA-GABILAN SANGIL, Secretario-Interventor do Concello do Corgo.
L]
L]
[ J

3° Vogal: D2. ANA J. FERNANDEZ REIJA, Xefe de Seccién-Administrativo do Concello do Corgo.

Suplentes:
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Suplente presidente: D2. MARGARITA VINA SANTOS, Traballadora Social do Concello de Portomarin.
Suplente secretario: ANA M2 RIVAS GARCIA, Secretaria-Interventora do Concello de Becerrea.

Suplente 1° vogal: D2 BELEN LADRA SANJURJO, Traballadora Social do Centro de Dia do Corgo
Suplente 2° vogal: D2. NOEMI LOPEZ CORREDOIRA, Directora do Centro de Servizos Sociais de Becerrea.
Suplente 3° vogal: D2. M2 DEL MAR MAREY RODRIGUEZ, Auxiliar-Administrativo do Concello do Corgo.

DATA DE CONSTITUCION: venres dia 7 de outubro as 10:00 horas na Casa do Concello do Corgo

ENRNENENEN

O primeiro exercicio realizarase no prazo maximo de 60 dias naturais desde a constitucién do tribunal,
anunciandose con 5 dias naturais de antelacién, como minimo, e publicindose na paxina web do concello,
taboleiro de anuncios do concello e da sede electrénica o dia, hora e lugar onde se celebrara a proba.

As sucesivas publicacions referentes a presente convocatoria realizaranse a través da paxina web
www.concellodocorgo.com, no taboleiro de edictos do concello e nos lugares onde se realicen as probas.

O corgo, 21 de setembro de 2022.- O ALCALDE,Felipe Labrada Reija.
R. 2719

LUGO
Anuncio

Formada polo Organo de Xestion Econémico-Financeira e informada pola Intervencién Xeral a Conta Xeral do
exercicio 2021, e ditaminada favorablemente pola Comisién Especial de Contas na sesion de data 23 de
setembro de 2022, de acordo co disposto no art. 212.3 do Real Decreto-Lexislativo 2/2004, de 05 de marzo,
polo que se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, exponse é publico por prazo de
quince dias, podendo ser examinado o expediente, en horas de oficina, na Tesoureria Municipal. Durante dito
prazo os interesados poderan presentar reclamacions, reparos ou observaciéns. Examinados estes, de ser o
caso, pola Comisién Especial de Contas e practicadas por ésta cantas comprobaciéns estime necesarias, emitira
novo informe. Acompanada dos informes da Comisidén Especial de Contas e, de ser o caso, das reclamacions,
reparos e observaciéns formulados, o expediente da Conta Xeral elevarase 6 Pleno da Corporacién para a sua
aprobacion, se procede, e sen prexuizo do seu sometemento posterior 4 fiscalizacion externa do Tribunal de
Cuentas.

Lugo, 23 de setembro de 2022.- A ILMA. TENENTE DE ALCALDESA DELEGADA DA AREA DE GOBERNANZA:
ECONOMIA E RECURSOS HUMANOS, Mercedes Paula Alvarellos Fondo.

R. 2735

PALAS DE REI
Anuncio
Publicacion de acordo regulador de prezo publico

O Concello Pleno, en sesion extraordinaria do 26 de setembro de 2022, adoptou os acordos que literalmente se
transcriben na sua parte dispositiva:

APROBACION DO ESTABLECEMENTO E ACORDO REGULADOR DO PREZO PUBLICO POLA PRESTACION DO
SERVIZO DA ESCOLA INFANTIL DO CONCELLO DE PALAS DE REI

PRIMEIRO. Derrogar a Ordenanza Fiscal n® 23, reguladora da taxa pola prestacion do servizo da escola infantil
do Concello de Palas de Rei.

SEGUNDO. Aprobar o establecemento e o acordo regulador do prezo publico por prestacion do servizo da escola
infantil do Concello de Palas de Rei.

TERCEIRO. Aprobar os prezos actualizados, en harmonia coa Resolucion do 10 de maio de 2017, da Axencia
Galega de Servizos Sociais.

CUARTO. Publicar o acordo integro no BOP de Lugo para xeral cofiecemento e efectos previstos na Lei
reguladora das Facendas Locais.

ACORDO REGULADOR DO PREZO PUBLICO
Artigo 1.- Fundamento e natureza.

En uso das facultades concedidas polos artigos 133.2 e 142 da Constitucion e polo artigo 106 de la Lei 7/1985,
de 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local, e de conformidade co disposto nos artigos 15 a 17 do Real
Decreto Lexislativo 2/2004 de 5 de marzo polo que se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais, este Concello establece o prezo publico pola prestacién do servizo da Escola Infantil do
Concello de Palas de Rei, que se rexera polo presente acordo regulador.
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Artigo 2.- Obxecto do prezo publico.

Constitle o obxecto do prezo publico a asistencia dos usuarios e, no seu caso, a prestacién dos servizos
complementarios que se presten na escola infantil deste Concello.

Artigo 3.- Obrigados ao pago.

Estan obrigadas ao pago as persoas fisicas ou xuridicas, asi como as entidades a que se refire o artigo 35 da Lei
Xeral Tributarias, que soliciten os servicios para as persoas beneficiarias dos mesmos e en calquera caso os/as
pais/nais dos nenos e nenas en situacién da alta na Escola Infantil Municipal de Palas de Rei e, no seu defecto,
os/as familiares ou titores/as legais a quen corresponda o exercicio da patria potestade.

Artigo 4.- Prezos e reduccions:
1. Prezo da atencion educativa.
O prezo pola atencién educativa en xornada completa fixase en 169,26 €.

Segundo o nivel de renda da unidade familiar, sobre este prezo aplicaranse as reduciéns que se especifican no
nimero 3 deste anexo.

2. Prezo por servizos complementarios.
a) Servizo de comedor. O prezo por este servizo fixase en 74,05 €.

Segundo o nivel de renda da unidade familiar, sobre este prezo aplicaranse as reduciéns que se especifican no
nimero 3 deste anexo.

No caso de nenos e nenas que non utilicen o servizo de comedor de maneira habitual e que excepcionalmente e
por motivos xustificados desexen utilizalo algin dia solto, o prezo sera de 4,23 € por dia.

b) Horario ampliado. O prezo mensual de cada hora en que se incremente o horario de atencion educativa
adxudicado ao usuario ou usuaria sera de 21,16 €.

3. Aplicacion dos prezos publicos mensuais segundo os tramos de renda da unidade familiar:

a) Rendas inferiores ao trinta por cento do indicador publico de renda de efectos miltiples, en adiante IPREM.
Prezo da praza con servizo de comedor 0 €, sen servizo de comedor 0 €.

b) Rendas comprendidas entre o 30 e inferiores ao 50 por cento do IPREM. Prezo da praza: con servizo de
comedor 17,45 €; sen servizo de comedor 0 €.

¢) Rendas comprendidas entre o 50 e inferiores ao 75 por cento do IPREM. Prezo da praza: con servizo de
comedor 52,36 €; sen servizo de comedor 34,91 €.

d) Rendas comprendidas entre o 75 e inferiores ao 100 por cento do IPREM. Prezo da praza: con servizo de
comedor 96,26 €; sen servizo de comedor 69,81 €.

e) Rendas comprendidas entre o 100 e inferiores ao 125 por por cento do IPREM. Prezo da praza: con servizo de
comedor 149,15 €; sen servizo de comedor 112,13 €.

f) Rendas comprendidas entre o 125 e inferiores ao 150 por cento do IPREM.
Prezo da praza: con servizo de comedor 186,18 €; sen servizo de comedor 133,29 €.

g) Rendas comprendidas entre o 150 e o 200 por cento do IPREM. Prezo da praza: con servizo de comedor
210,52 €; sen servizo de comedor 147,05 €.

h) Rendas superiores ao 200 por cento do IPREM. Prezo da praza: con servizo de comedor 243,31 €; sen servizo
de comedor 169,26 €.

4. Outras reduciéns do prezo.
a) Nenos/as pertencentes a familias numerosas, desconto dun 20 por cen.
b) Nenos/as pertencentes a familias monoparentais, desconto dun 20 por cen.

¢) Cando o neno ou nena para o que se solicita praza ocupa o segundo lugar ou sucesivo no nimero de orde dos
fillos/as que componen a unidade familiar, bonificacion do 100 por cen.

Entenderase por familia numerosa aquela que retna as condiciéns que determina a Lei 40/2003, do 18 de
novembro, de proteccion as familias numerosas. Para a aplicacion dos descontos teranse en conta as
circunstancias concorrentes no momento de presentacion da solicitude de praza na escola infantil 0-3, que
deberan ser previamente xustificadas documentalmente de non coincidir coas circunstancias na data da deveino
da declaracion do IRPF.
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Cando por circunstancias sobrevidas (solicitude fora de prazo, traslado de residencia, etc.) o/a neno/a ingrese
no centro con posterioridade ao dia 15 do mes, a cota que corresponda pagar polo dito mes terd un desconto do
50 por cen.

Artigo 5.- Obriga de pagamento.

A obriga de contribuir nace no momento no que se inicie a prestacion do servizo da escola infantil. Establecido e
en funcionamento o servizo, as cotas aboaranse polos suxeitos pasivos no dez primeiros dias naturais de cada
mes e seran irredutibles.

Nos casos en que o ingreso no centro se produza con posterioridade ao dia primeiro do mes, a cota
correspondente ao dito mes ingresarase nos dez dia naturais seguintes a data de ingreso.

No caso de utilizar o servicio de comedor por dias soltos, realizarase o pagamento deste servizo xunto coa cota
do mes seguinte.

Salvo o disposto no artigo 5 deste decreto, a falta de asistencia da nena ou do neno ao centro non supdén
reducion nin exencién da cota mentres non se formalice a baixa correspondente.

A falta de pagamento de duas mensualidades consecutivas ou tres alternas, sen prexuizo da sua esixencia polo
procedemento administrativo de constrinximento, orixinara a perda do dereito a praza.

Non se aboara a cota do mes de vacacions correspondente 6 verdn. Non sera de aplicacion esta exencion as
vacacions distintas as estivais.

Se con caracter excepcional o centro estivese pechado durante un periodo superior a 15 dias consecutivos non
se aboard a cota correspondente a dito periodo

O suxeito pasivo podera solicitar a domiciliacién do pago do prezo e nestes casos ordenarase o cargo en conta
bancaria a partir do quinto dia do correspondente mes.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMEIRA.

Cando se produzan situacidéns catastréficas ou infortunios publicos, previo recofiecemento da situacién de
emerxencia polo Pleno, os afectados quedaran exentos do pago do prezo no periodo ou periodos de cobranza
correspondentes en tanto perdure a situacion de emerxencia. O alcalde serd competente para establecer o
procedemento abreviado, prazos de solicitude e resolucién dos expedientes. Cando existiran concesiéns ou
contratos de servizo, comunicarase as empresas adxudicatarias para que non efectlen as facturacions,
asumindo o pago o concello en concepto de subvencion co obxecto de garantir o equilibrio econémico da
prestacion.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMEIRA.

Delégase na Xunta de Goberno Local a competencia para aprobar as modificacions que estime pertinentes do
acordo regulador do prezo publico por prestacién do servizo da escola infantil do Concello de Palas de Rei.

DISPOSICION FINAL

O presente acordo regulador do prezo por prestacion do servicio de escola infantil entrara en o dia seguinte 6 da
publicacion no Boletin Oficial da Provincia.

Palas de Rei, 26 de setembro de 2022.- O Alcalde, Pablo José Taboada Camoira.
R. 2747

O PARAMO
Anuncio

Ao non haberse presentado reclamacions durante o prazo de exposicion ao publico, queda automaticamente
elevado a definitivo o Acordo plenario inicial aprobatorio do Regulamento organico municipal do Concello de O
Paramo, cuxo texto integro se fai publico, para o seu xeral coflecemento e en cumprimento do disposto no
artigo 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

REGULAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DO CONCELLO DE O PARAMO
PREAMBULO

A Constitucion Espafiola de 1978 garante a autonomia dos Municipios que son parte da organizacion territorial
do Estado. As duas manifestaciéns derivadas do principio de autonomia son as potestades regulamentarias e de
autoorganizaciéon e ambas as duas corresponden aos Concellos, segundo se desprende do preceptuado tanto na
Carta Europea de Autonomia Local -ratificada por Espafna por instrumento de 20 dexaneirode 1988-, como na Lei
7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.

O Regulamento Organico é froito da combinaciéon das daas manifestacions: Do poder de innovar o ordenamento
xuridico e da potestade autoorganizadora.
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Este Regulamento, polo tanto, ten como obxecto regular o Estatuto dos Concelleiros, a existencia dos érganos
municipais e o procedemento a seguir para dotar a esta administracién de maior eficacia na toma de decisions e
na execucion das mesmas.

TiTULO PRELIMINAR. DISPOSICIONS XERAIS.
Artigo 1°.

O concello de O Paramo, no exercicio da potestade regulamentaria de auto-organizacionque lle reconece a Lei
7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local, ea Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracion
Local de Galicia, promove, polopresente Regulamento, a sla organizacion e réxime de funcionamento de
6rganosbasicos e complementarios que no mesmo establécense.

Artigo 2°. Fontes normativas

Na regulacién das materias obxecto deste Regulamento rexe a seguinte prelacién defontes:
a) A Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local.

b) A Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracién Local de Galicia.

¢) O presente Regulamento Organico Municipal.

d) A lexislacién do Estado, en especial o Regulamento de Organizacién,Funcionamento e Réxime Xuridico das
Entidades Locais, aprobado por Real Decreto2568/1986, de 28 de novembro, para aquelas materias non
reguladas polo presenteRegulamento Organico e para cando este resulte insuficiente. Polo tanto, asdisposiciéns
do presente Regulamento organico serdn de aplicacion preferente dscontidas no Regulamento de Organizacion,
Funcionamento e Réxime Xuridico dasEntidades Locais.

Artigo 3°. Interpretacion do ROM.

Corresponde a Alcaldia ditar instruciéns interpretativas e aclaratorias da normativadescrita neste Regulamento
para a sua aplicacion, previo informe da SecretariaMunicipal.

TIiTULO I. DOS GRUPOS MUNICIPAIS.
Artigo 4°. Constitucion dos grupos municipais

1. Os membros da Corporacion a efectos da sGa actuaciéon corporativa, constituiranseen grupos. Ninguén pode
pertencer simultaneamente a mais dun grupo.2. Os Grupos Politicos constituiranse mediante escrito dirixido ao
Presidente e subscrito por todos os

seus integrantes, que se presentaran na Secretaria Xeral da Corporacién dentro dos cinco dias habiles seguintes
4 constitucion da Corporacion.

3. No mesmo escrito de constitucion farase constar a designacion de Portavoz doGrupo, podendo designarse
tamén suplentes.

4. Da constitucidon dos Grupos Politicos e dos seus integrantes e Portavoces, oPresidente dara conta ao Pleno na
primeira sesién que se celebre tras cumprirse oprazo previsto no punto 2.

Artigo5°.Requisitos

1.- Cada partido politico, federacién, coalicibn o agrupacién constituird un Gnico grupo.En consecuencia, os
grupos politicos municipais constitiense en funcion da listaelectoral pola que foron elixidos.

En ningln caso poderan constituirse en grupo municipal separado as/os concelleiras/os que pertenzan a unha
mesma lista electoral.

2.- Para constituir grupo politico municipal requiriranse un minimo de dousconcelleiros/as.

3.- O Grupo mixto estara constituido polas concelleiras/os que, tendo sido elixidos porunha determinada lista
electoral, non tivesen acadado o numero de concelleirossuficientes para constituir grupo municipal propio. No
suposto de que non existira grupo mixto, este quedara constituido polo membro do partido politico, federacion,
coalicién ou agrupacién que obtivera un sé representante.

4.- Durante o mandato da corporacion ningdn membro poderd integrarse nun grupodistinto daquel no que o
fixera inicialmente.

5. Os membros da Corporaciéon que adquiran a sta condicién con posterioridade asesion constitutiva da mesma
deberan incorporarse ao grupo correspondente a listaelectoral pola que foran elixidos, ou, no seu caso, ao
grupo mixto, mediante escritodirixido ao Sr/a. alcalde/alcaldesa cursado no prazo de cinco dias habiles,
contados apartir do dia da toma de posesion do cargo. A este escrito deberdn acompanar a conformidade do
portavoz do grupo ao que se adscriba.

6. Cando a maioria de concelleiros dun grupo politico municipal abandone a formacionpolitica que presentou a
candidatura pola que concorreron as elecciéns ou sexanexpulsados da mesma, seran os concelleiros que
permanezan na citada formaciénpolitica os lexitimos integrantes do devandito grupo politico para todos os
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efectos. Encalquera caso, a Secretaria podera dirixirse ao representante legal da formaciénpolitica que presentou
a correspondente candidatura a efectos de que notifique aacreditacion das circunstancias sinaladas.

7. Corresponde aos Grupos Politicos designar, mediante escrito do seu Portavozdirixido ao Presidente e nos
termos previstos en cada caso no presente Regulamento,a aqueles dos seus compofientes que haxan de
representalos en todos os Organoscolexiados integrados por membros da Corporaciéon pertencentes aos
diversosGrupos.

8. A situacion no Salén de Plenos de cada un dos corporativos, sera sinalada poloalcalde/alcaldesa da
Corporacién, tendo en conta, en calquera caso, que a colocacién dos membroscorporativos tendera sempre a
facilitar a emision e reconto dos votos.

Artigo 6°. Membros non adscritos

1.- As/os concelleiras/os que adscritos inicialmente a un grupo desexen abandonalo,deberan dirixirse por
escrito ao Alcalde/alcaldesa e a efectividade do abandono dogrupo municipal 6 que pertencia sera dende a data
de presentacidon do escrito noRexistro Xeral do Concello. No caso de seren expulsados dun grupo politico, o
voceiro do mesmo presentard escrito dirixido ao Alcalde/alcaldesa no que se pofa demanifesto de xeito
fidedigno e se acredite dita expulsion.

2.- As/os concelleiras/os que opten por non incluirse en ningin grupo politico municipalteran a consideracién
de concelleiras/os non adscritas/os.

3.- A consideracién dunha concelleira/o como non adscrita/o non menoscabard, enningln caso, os dereitos e
obrigas que en canto & participacién na organizacibnmunicipal corresponde a toda concelleira/o de acordo co
Artigo 20 da Lei 7/85, do 2 deabril, de Bases do Réxime local. Teran o dereito de asistir as Comisidns
Informativasconvocadas de acordo co previsto neste regulamento e teran nas mesmas dereito devoto. Se o
nimero de concelleiros non adscritos impide que a composicion dasComisiéns Informativas se acomode a
proporcionalidade existente entre os distintosgrupos politicos representados na corporacion, dita
proporcionalidade volvera arecalcularse

Artigo 7°.- Portavoces

1. Serd Portavoz de cada Grupo Municipal, o que designe cada un no momento da suaconstitucion ou ben o que
posteriormente sexa designado pola maioria dos compofientes da lista respectiva.

2. No caso do grupo mixto poderd establecerse unha quenda rotativa para desenvolver a funcién de portavoz.

3. O portavoz de cada grupo sera o encargado de intervir nas deliberacions dos asuntos.4. As modificacions
respecto aos voceiros/as ou suplente seran efectivas dende apresentaciéon do escrito no Rexistro Xeral. En
consecuencia na vindeira sesion plenariaque se celebre a continuacion, fixarase a toma de cofiecemento como
punto da Ordedo Dia, despois de aprobar a acta se a houbese.

TITULO Il. ESTATUTO DOS MEMBROS DA CORPORACION
Artigo 8°. Dereito a informacion.

1. Os/as concelleiros/as tefen dereito a obter cantos antecedentes, datos ou informesobren en poder dos
servizos da Corporacion e resulten precisos para o desenvolvemento da sua funcion.

2. As solicitudes de peticion de informacién deberan realizarse por escrito de xeitomotivado e razoadamente,
presentado perante o Rexistro xeral do Concello. Estasolicitude sera contestada no prazo maximo de cinco dias
habiles contados a partir dodia seguinte da sUa presentacién no rexistro.

3. Cando se reclame por unha concelleira/o calquera tipo de informacion, deberdatenderse e facilitarselle coa
maior dilixencia posible. Non obstante, cando a peticionsexa de dificil cumprimento pola siia extensién ou
cando o traballo de facilitala supofaprexuizo para o servizo correspondente, podera demorarse a informacion
mediantedecisién motivada.

4. Procurarase que a peticién de informacién sexa simplemente dar vista noexpediente.

5. A consulta de calquera tipo de documentacion debera realizarse sempre nasdependencias municipais sen que
en ningln caso poda sacarse delas adocumentacién orixinal. A consulta farase diante dun funcionario que
levantara dilixencia de acceso a mesma.

6. As/os concelleiras/os velaran porque a atencion das suas peticiéons de informaciéonnon entorpezan o normal
funcionamento da dependencia correspondente.

7.-As/os concelleiras/os tefien o deber de gardaren reserva en relacién coasinformacions que se lles faciliten e
gueda expresamente prohibida a reproduccién exacta da documentacion facilitada para o seu estudo nin a sta
gravacion porcalquera medio. O alcalde/alcaldesa podera sancionar as/6s concelleiras/os poloincumprimento
destas obrigas, nos termos que se establezan polas leis do Estado ouda Comunidade Auténoma de Galicia.

8. Sen necesidade de que o membro da Corporacién estea autorizado, os servizosadministrativos municipais
estaran obrigados a facilitar a informacion solicitada, nosseguintes casos:- Cando se trate do acceso dos
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membros da Corporacion que ostenten delegacions ouresponsabilidades de xestion a informacion propia das
mesmas.

- Cando se trate do acceso de calquera membro da Corporacién a informacion edocumentacion correspondente
aos asuntos que haxan de ser tratados polos érganoscolexiados de que formen parte.

- Cando se trate do acceso dos membros da Corporacion a informaciéon oudocumentacion da Entidade Local que
sexa de libre acceso para os cidadans

Artigo9°.Rexistrodeintereses.

1. O Pleno da Corporacidon aprobara os modelos de Declaracién de bens patrimoniaise da participacion en
sociedades, de causas de posible incompatibilidade e relacion deactividades.

2. Os membros da Corporaciéon Local deberan realizar as declaraciéns antesenumeradas nas seguintes
circunstancias:

- Antes de tomar posesién do seu cargo, e con ocasion do seu cese e ao final domandato.- Cando se produzan
variaciéns ao longo do mandato. Neste caso, o termo paracomunicar as variacions sera dun mes a contar desde
o dia en que se produciron.

3. Para salvagardar a privacidade e seguridade dos membros da Corporacidnexcluiranse, tendo en conta a Lei
organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccionde datos de caracter persoal, os datos persoais como: DNI,
enderezos, nimeros deteléfono, nimeros de contas bancarias, matriculas de automobiles e calquera outroque
corresponda en aplicacion da citada normativa, asi como os datos que permitan alocalizacion dos seus bens
(referencias catastrais, numero finca rexistral, etc...).

4. De todas as declaracions que se presenten entregarase unha copia dilixenciada aointeresado e o orixinal
quedara na Secretaria durante o mandato do declarante, para a sta custodia en lugar pechado.

5. Ao rematar o mandato da Corporacién as declaracions presentadas ao iniciarse ouas que foron presentadas
durante o mesmo encadernaranse e arquivaransedefinitivamente.

6. O secretario/a municipal velara polo cumprimento desta obriga, pofiendo, se fose ocaso, en cofiecemento da
autoridade competente a omisiéon da mesma.

Artigo 10°. Acceso ao Rexistro de intereses.

1. O acceso ao Rexistro de causas de incompatibilidade, de actividades e de benspatrimoniais, serd o establecido
na lexislacién vixente.

2. Do Rexistro de bens patrimoniais poderan expedirse certificacions unicamente apeticion do declarante, do
Pleno, da Xunta de Goberno Local, do alcalde/alcaldesa, dorepresentante legal do partido ou formacién politica
pola que houbera sido elixidos oude 6rgano xurisdicional.

Artigo 11°. Dereito e deber de asistencia.

Os membros da Corporacién tefien o dereito e a obrigacién de asistir a todalas sesion do Pleno e das Comisions
das que formen parte, agas causa xustificada que llo impidae que deberdn comunicar con antelacién suficiente a
Alcaldia, ao Presidente doorgano correspondente ou na Secretaria da Corporacion.

Artigo 12°. Deber de reserva e sixilo.

Tédolos membros da Corporacién tefien a obriga de gardar reserva e sixilo en relacioncoas informacions que se
lles faciliten para facer posible o desenvolvemento das suasfunciéns, singularmente das que serviran de
antecedentes para decisidns que aindase atopan pendentes de adopcioén, asi como para evitar a reproduciéon de
documentosque podan facilitarselle para o seu estudio.

TITULO 1ll. A ORGANIZACION MUNICIPAL

Artigo 13. Organos necesarios e complementarios
1. Son 6rganos necesarios do Concello os seguintes:
-Alcalde/sa

-TenentesdeAlcalde/sa

-Pleno

- Xunta de Goberno Local, sempre e cando o Concello conte con mais de 5.000habitantes ou que asi se acorde
polo Pleno da Corporacion.- Comisiones informativas, sempre e cando o Concello conte con mais de
5.000habitantes ou que asi se acorde polo Pleno da Corporacion, e a Comisiéon Especial deContas en todo caso.

Artigo 14°. Competencias

As atribuciéns do Alcalde/sa, do Pleno e da Xunta de Goberno Local, son as quevefien determinadas na Lei
Reguladora de Bases do Réxime Local (Lei 7/85, de 2 deAbril), asi como no Texto Refundido de Disposiciéns
Legais vixentes en materia de
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RéximelLocal(R.D.L.781/1986,de18deAbril).
CAPITULO PRIMEIRO. ORGANOS UNIPERSONALES DO MUNICIPIO
Artigo 15°. Do alcalde/sa.

1. O alcalde ou alcaldesa ostenta a maxima representacion do municipio e éresponsable da sua xestidén politica
ante o Pleno.

2. Correspondelle ao alcalde ou alcaldesa o exercicio das atribucions que as leis lleconfiran.
3. Correspondelle asi mesmo ao alcalde ou alcaldesa o nomeamento dos/as tenentesde Alcalde.

4. O Alcalde poden efectuar delegaciéns en favor da Xunta de Goberno Local se ahoubera. Pode tamén efectuar
delegacidns xenéricas en favor dos concelleirosmembros da Xunta de Goberno Local e delegaciéns especificas
en favor de calquerados Concelleiros, ainda que non pertenzan a dita Comisién.5. O niimero e a denominacién
das distintas areas de servizos que poden ser obxectode delegacion sera de libre determinacion polo Alcalde

Artigo 16°. Tenentes de Alcalde/sa

1. Os Tenentes de Alcalde seran libremente nomeados e cesados polo Alcalde deentre os membros da Xunta de
Goberno Local nos casos en que este 6rgano exista, eo seu ndmero non poderd ser superior ao numero de
membros que compofien a Xuntade Goberno Local. Cando este érgano non exista poderan ser nomeados entre
osconcelleiros/as no nimero maximo que corresponderia de existir Xunta de GobernoLocal.

2. Os nomeamentos e os cesamentos faranse mediante Resolucion do Alcalde da quese dara conta ao Pleno na
primeira sesion que celebre, notificandose, ademais,persoalmente aos designados, e publicaranse no Boletin
Oficial da Provincia, senprexuizo da sua efectividade desde o dia seguinte da firma da Resolucién polo Alcalde,
se nela non se dispuxese outra cousa.

3. A condicion de Tenente de Alcalde pérdese, ademais de por o cesamento, porrenuncia expresa manifestada
por escrito e por perda da condicion de membro da Xunta de Goberno Local.

4. Corresponde aos Tenentes de Alcalde, en canto tales, substituir na totalidade dassuas funciéns e pola orde do
seu homeamento, ao Alcalde, nos casos de ausencia,enfermidade ou impedimento que imposibilite a este para o
exercicio das suasatribucions, asi como desempefar as funciéns do Alcalde nos supostos de vacante na Alcaldia
ata que tome posesion o novo Alcalde.

5. Nos casos de ausencia, enfermidade ou impedimento, as funcions do Alcalde nonpoderan ser asumidas polo
Tenente de Alcalde a quen corresponda sen expresadelegacién.

6. Nos supostos en que o Alcalde se ausente do termo municipal por mais de vinte ecatro horas, sen conferir a
delegacion ou cando por causas imprevistas lle resultaseimposible outorgala, substituiralle na totalidade das
stias funciéns o Tenente de Alcaldea quen corresponda, dando conta ao resto da Corporacion.

7. Nos supostos de substitucion do Alcalde por razéns de ausencia ou enfermidade, oTenente de Alcalde que
asuma as suas funciéns non podera revogar as delegacionsque outorgase o primeiro.

Artigo 17°. Concelleiros delegados.

1. Os Concelleiros Delegados son aqueles que ostentan algunhas das delegaciéns deatribuciéns realizada polo
Alcalde, sempre que sexa nunha das materias delegablesreguladas na Lei Reguladora de Bases de Réxime Local,
e que se fara mediante unDecreto da Alcaldia, no que se especifique cales son as competencias delegadas e
ascondiciéns do exercicio da facultade delegada.

2. Cando a delegacién refirese xenericamente a unha materia ou sector de actividadesen especificacién de
potestades, entenderase que comprende todas aquelasfacultades, dereitos e deberes referidos a materia
delegada que corresponden aodérgano que ten asignadas orixinariamente as atribuciéns coa soa excepcién das
guesegundo a Lei Reguladora de Bases de Réxime Local son materias non delegables.

3. A delegacién de atribucions requirird, para ser eficaz, a sia aceptacion por parte doDelegado. A delegacion
entenderase aceptada tacitamente se no prazo de tres diashabiles contados desde a notificacion do acordo, o
membro ou 6rgano destinatario dadelegacién non fai manifestacion expresa ante o 6rgano delegante de que
non aceptaa delegacién.

4. Se no Decreto de delegacién non se dispén outra cousa, o Alcalde/sa conservara asseguintes facultades en
relacion coa competencia delegada:- A de recibir informacion detallada da xestion da competencia delegada e
dos actos ou disposicions emanadas en virtude da delegacion.

- A de ser informado previamente 4 adopcion de decisidons de transcendencia.- Os actos ditados polo 6rgano
delegado no exercicio das atribuciéns delegadasenténdense ditados polo érgano delegante, correspondendo, en
consecuencia, a estea resolucién dos recursos de reposicibn que se interpofian, salvo que no Decreto
dedelegacion expresamente se confira a resolucion dos recursos de reposicion contra osactos ditados polo
6rgano delegado.
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5. No suposto de revogacién de competencias delegadas, o Alcalde/sa podera revisaras resoluciéns adoptadas
polo Concelleiro Delegado nos mesmos casos, e condicidnsestablecidas para a revision de oficio dos actos
administrativos.

6. Pérdese a condicién de Concelleiro Delegado:

- Por renuncia expresa, que habera de ser formalizada por escrito ante a Alcaldia.- Por revogacion da delegacion,
adoptada polo Alcalde coas mesmas formalidades previstas para outorgala.- Por perda da condicion de membro
da Corporacién Municipal.

CAPITULO SEGUNDO. ORGANOS COLEXIADOS DO MUNICIPIO.
SECCION PRIMEIRA. O PLENO
Artigo 18. Réxime xeral de funcionamento.

1. O funcionamento das sesiéns do Pleno do Concello serd o previsto na Lei daAdministracion Local de Galicia,
na Lei de Bases de Réxime Local e no Regulamentode Organizaciéon, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Corporaciéns Locais.

2. O réxime de sesiéns ordinarias o fixara o Pleno da Corporacién na primeira sesiénque se celebre despois do
Pleno constitutivo da corporacién,que non podera excederdo limite que se recolle no art. 46.2 a) da Lei 7/85, do
2 de abril, e 0 art. 210.2a) da Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia.

3. O Pleno sinalara igualmente os dias e horas en que teran lugar as sesién ordinarias, que poderan ser
cambiado en calquera momento posterior polo devanditoérgano. De igual modo poderase demorar ou anticipar
nunha semana a data decelebracién das sesiéns ordinarias, por causa derivadasda ausencia da Alcaldia ou
Secretaria, da natureza dos asuntos a tratar, ou que da coincidencia dasdatas con dias festivos asi resulte
conveniente.

4. As sesiéns poderan celebrarse en primeira ou segunda convocatoria. A segundaconvocatoria seria dous dias
despois da sinalada para a primeira ou ao dia seguintehdbil si coincidise en festivo. Neste caso non seria
necesario o envio da Orde do Dia,pero si a notificacién da sta celebracion en segunda convocatoria.

5. A convocatoria corresponde ao Alcalde/sa, debendo ser motivada as das sesidén extraordinarias.A
convocatoria, orde do dia e borradores das actas serannotificados de forma electronica e a través do correo
electrénico indicado por cada un dos concelleiros.

6. As sesions extraordinarias convocadas con tal caracter a solicitude da cuarta parte,polo menos, do nimero
legal de membros da Corporacion, deberdn pedirse por escritono que se razoe o asunto ou asuntos que a
motiven, asinado persoalmente por todosos que a subscriben. Tamén deberan acompafar a devandito escrito
todos osdocumentos que haxan de estar ao dispor dos sefores concelleiros na SecretariaXeral, desde o
momento da convocatoria.

e O/A Alcalde/sa convocarda aos Concelleiros a sesidon ordinaria ou extraordinaria condous dias habiles de
antelacion.

e Calquera que sexa a clase de sesion, debera respectar o principio de unidade deacto e procurarase que
remate o mesmo dia do seu comezo. Se esta terminara senque se debateran todos os asuntos incluidos na
orde do dia, o Presidente poderalevantar a sesion. Neste caso os asuntos non debatidos deberan incluirse na
orde dodia da seguinte sesion.

e O horario para exame de expedientes serd o correspondente ao normal de oficina.No entanto, aquel podera
ser ampliado pola Presidencia cando o nimero ou aimportancia dos asuntos asi o requira. Dita ampliacién
sera posta en coflecemento dossefiores Concelleiros e da Secretaria Xeral. Baixo ningln concepto os
expedientes poderan extraerse da Secretaria Xeral.

Artigo 19.- Gravacion das sesiéns plenarias.

1. As sesions plenarias son publicas polo que se permite a gravacion dos Plenos porcalquera medio (son, video
etc) que facilite a sua difusion, como establece o artigo88.2 do ROF, garantindo o dereito recofiecido
constitucionalmente a comunicar ou recibir libremente informacién veraz por calquera medio de difusion, coa
Unica excepcion de que se trate de asuntos cuxo debate e votacion sexa secreto por poder afectar ao dereito
fundamental dos cidadans a que se refire o Artigo 18.1 daConstitucién, cando asi se acorde polo Pleno por
maioria absoluta.Pola alcaldia-presidencia poderase limitar este dereito, de forma debidamentemotivada, por
razéns de limitacion de aforo, de alteracion do orde publico, deconcorrencia en masa de medios de
comunicacion ou calquera outro previsto nalexislacion vixente que impida o desenvolvemento normal da sesion.

2. A publicacién dos datos gravados por calquera interesado implica unha cesién dedatos ou comunicaciéon de
datos de caracter persoal amparada pola Lei sendoresponsables do uso que se faga delas as persoas que os
difundan e non o concello.

Artigo 20. Estrutura das sesions plenarias ordinarias.

1. O desenvolvemento das sesiéns ordinarias poderd axustarse a seguinte estrutura:PARTE RESOLUTIVA
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a) Aprobacion da acta ou actas das sesions anteriores.

b) Asuntos ditaminados polas comisiéns informativas, no caso de que este 6rganoexistira.
¢)Proposiciéns non ditaminadas.

PARTE DE NON RESOLUTIVA DE CONTROL E SEGUIMENTO DA XESTION DEORGANOS DE GOBERNO.
d) Dacién de conta dos Decretos ou Resoluciéns de Alcaldia ou concelleiros/asdelegados/as.

e) Dacion de conta de informes/remisions ao Estado etc.

f) Mocions urxentes.

g) Rogos e preguntas.

2. Todos os asuntos se debaterdn e votardn polo orde no que estivesen relacionadosno orde do dia. Non
obstante, o/a Presidente/a pode alterar o orde dos temas, retirar un asunto ou deixalo sobre a mesa, ben de
oficio ou ben a peticién de calquera membro corporativo. Neste Ultimo caso, que o solicite outro concelleiro, de
non aceptarse pola Presidencia a peticion de retirada do expediente, a proposta de retirada someterase a
votacion, requirindose o voto favorable da maioria dos asistentes para astia aprobaciéon. O/a Secretario/a-
interventor/a podera interesar tamén da Presidencia que deixe un asunto sobre a mesa cando deba evacuar
informe e non poidan emitilo no acto. Os asuntos que queden sobre a mesa incluiranse necesariamente no orde
do dia da sesion seguinte.

Artigo21.0rdedodia.

1. A Orde do Dia das sesidns sera fixado polo/a Alcalde/sa asistido do Secretario/a.Os asuntos que se inclian na
Orde do Dia deberan estar, previamente, ditaminadosou informados pola Comisién Informativa correspondente,
no caso de que o Plenoacorde a stia constitucion.

2. Cando non houbera creada Comision Informativa con competencias por razén damateria que sexa obxecto do
asunto a incluir na orde do dia, o ditame ou informeprevio non sera esixible, nin para a dita inclusiéon nin para a
valida adopcién do acordo.Dito ditame substituirase pola proposta correspondente.

3. A consideracion de cada punto engadido na orde do dia, iniciarase mediante aexposicion do asunto pola
Alcaldia-Presidencia, quen podera delegalo no voceiro/a dogrupo politico municipal gobernante, ou concelleira/o
delegada/o, ou solicitar dasecretaria/o que proceda sen mais a ler a proposta do alcalde ou o ditame da
comisiéninformativa.

4. No suposto de propostas e mocidéns presentadas por grupos politicos, a exposicionrealizarase, nun prazo
maximo de cinco minutos, polo voceiro/a do grupo proponente ou pola/o concelleira/o en quen este delegue.

5. Se ninguén solicitase a palabra trala exposiciéon, o asunto someterase a votacion, een caso de debate
desenvolverase de acordo co establecido neste regulamento.

6. Na orde do dia sé poden incluirse os asuntos que sexan previamente ditaminados,informados ou sometidos a
consulta da Comisién Informativa que corresponda.

O/A Alcalde/sa, por razéns de urxencia debidamente motivada, poderd incluir na ordedo dia, a iniciativa propia
ou a proposta dalgun dos Portavoces, asuntos que nonsexan previamente informados pola respectiva Comisién
Informativa, pero nestesuposto non podera adoptarse Acordo alglin sobre estes asuntos sen que o Plenoratifique
a sua inclusién na orde do dia.

Artigo 22. Desenvolvemento da sesion e dos debates.

Aberta a sesién o Secretario procedera a lectura da acta da sesion anterior, agasque se recibira previamente
copia da mesma, nese caso tense por lida, quedandoaprobada si ningln dos asistentes formulase reparos. Si
houbera oposicion aCorporacion decidird, por maioria simple, a sia aprobacion ou modificacién, que enningln
caso afectara ao fondo dos acordos adoptados e s6 se poderdn emendar os meros erros materiais ou de feito.

2. No caso de producirse debate dentro do asunto da orde do dia a tratar, cumpriranseas seguintes normas:
- S6 podera facerse uso da palabra previa autorizacién da Presidencia.

- Nas deliberacions poderan intervir cada Grupo Municipal mediante o Portavoz consumindoquenda en primeiro
lugar o Grupo Mixto, si o houbera, daquela os minoritarios e enultimo termo o maioritario. Esta primeira
intervencién non excedera de cinco minutos,podendo aumentar o alcalde/ alcaldesa/presidente/a de xeito
motivado a duracion domesmo.

- De o solicitar algun grupo, procederase a unha segunda quenda. Esta segunda intervenciéon non excederd de
tres minutos

- Quen se considere aludido por unha intervencién, podera solicitar do Alcalde que seconceda unha quenda por
alusiéns, que sera breve e conciso, sen que poida excederdun minuto e medio.

- O Presidente podera reducir ou ampliar os tempos de intervencion nos debates enrazén da importancia ou
transcendencia do asunto.
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- O tempo que lle corresponda ao grupo mixto podera repartirse por igual entre os representantes das listaxes
que o integran.

- No caso da existencia de concelleiras/os non adscritas/os en ningln grupo politicomunicipal, respectaraselles
0 50% dos tempos antes sinalados nas suas intervencions.

- O debate do asunto pecharase cunha intervencion do alcalde/alcaldesa - presidenteprevio a votacién
correspondente.

- A Presidencia velara porque se cumpran os tempos, procurando que as intervenciénsde todos os grupos tefian
unha duracién similar.

- Os membros da Corporacion poderan, en calquera momento do debate, pedir apalabra para expor unha
cuestion de orde, invocando para o efecto a norma cuxaaplicacion reclama. O Presidente resolvera o que
proceda sen que por este motivoestablézase debate algln.

- O Secretario e o Interventor poderan intervir cando foren requiridos polo Presidentepor razoéns de
asesoramento técnico ou aclaracién de conceptos. Cando devanditosFuncionarios entendan que no debate
explxose algunha cuestién sobre a que poidadubidarse sobre a legalidade ou puidese ter implicacions
econdmicas poderan solicitarao Presidente o uso da palabra para asesorar & Corporacion.

- O Presidente poderd acordar, durante o transcurso da sesién, que se interrompa amesma para permitir as
deliberacions dos Grupos sobre a cuestién debatida ou paradescanso dos debates. Estas interrupciéons non teran
duracion superior a dez minutos.

3. O Alcalde podera chamar a orde a calquera membro da Corporacién ou do publicoque:

a) Profira palabras ou verta conceptos ofensivos ao decoro da Corporacion ou dosseus membros, das
Instituciéns Pablicas ou calquera outra persoa ou Entidade.

b) Produza interrupciéons ou de calquera outra forma altere a orde das sesions.
¢) Pretenda facer uso da palabra sen que lle fora concedida ou unha vez que lle foiretirada.

Tras tres chamadas a orde na mesma sesién (ou duas chamadas 4 orde no debatedun mesmo asunto), coa
advertencia na ultima, das consecuencias dunha novachamada, o Presidente podera ordenar a un Concelleiro, ou
persoa do publico, queabandone o local en que se esta celebrando a reuniéon, adoptando as medidas
gueconsidere oportunas para facer efectiva a expulsion.

4. Nos supostos en que, de conformidade co establecido no Artigo 76 da Lei 7/85,algin membro da
Corporacién deba absterse de participar na deliberacion e votacion,debera abandonar o Salén mentres se discuta
e vote o asunto, salvo cando se trate dedebater a sta actuacion como Corporativo, en que terda dereito a
permanecer edefenderse.

4. Terminoloxia no desenvolvemento da sesion plenaria.
Utilizarase a seguinte:

— Ditame: é a proposta sometida ao Pleno tras o estudo do expediente pola Comisiéninformativa. Contén una
parte expositiva e un Acordo a adoptar.

— Proposicion: é a proposta que somete ao Pleno relativa a un asunto incluido naorde do dia, que acompana a
convocatoria. Contera una parte expositiva ouxustificacién e un acordo, asi mesmo, a adoptar. Non procedera
entrar a debater ninvotar una proposicion sen que previamente se ratificou, de acordo co disposto no artigo 74,
paragrafo terceiro, deste Regulamento.

— Mocién: é a proposta que se somete directamente a cofilecemento do Pleno aoamparo do previsto no artigo
84, paragrafo sexto, deste Regulamento.

-Voto particular: é a proposta de modificacion dun Ditame formulada por un membroque forma parte da
Comisién Informativa. Debera acompafar ao Ditame desde o diaseguinte 4 stia aprobacién pola Comisién.

— Emenda: é a proposta de modificacién dun Ditame ou proposicion presentada porcalquera membro, mediante
escrito presentado ao Presidente antes de iniciarse adeliberacién do asunto.

— Rogo: é a formulacién dunha proposta de actuacion dirixida a algins dos Organosde Goberno municipal.
— Pregunta: é calquera cuestion exposta cuestion exposta aos Organos de Gobernono seo do Pleno.
Artigo23.Votacion.

Finalizado o debate dun asunto, procederase a sua votaciéon. Unha vez iniciada avotacion non pode
interromperse por ningin motivo. Durante o desenvolvemento davotacion, o Presidente non concedera o uso da
palabra e ningln membro corporativopodera entrar no Salén ou abandonalo.

2. O voto dos Concelleiros é persoal e indelegable.

3. As votaciéns poden ser ordinarias, nominais e secretas:
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Son ordinarias as que se manifestan por signos convencionais de asentimento,disentimento ou abstencion. Son
nominais aquelas votacions que se realizan mediantechamamento por orde alfabética de apelidos e sempre en

ultimo lugar o Presidente ena que cada membro da Corporacion, ao ser chamado, responde en voz alta “si”,“non”
“ou “me abstefio”.

Son secretas as que se realizan por papeleta que cada membro da Corporacién vaia depositando nunha urna ou
outro recipiente axeitado.

4. O sistema normal de votacién serd a votacién ordinaria. A votacion nominal requiriraa solicitude dun Grupo
Municipal aprobada polo Pleno por unha maioria simple envotacién ordinaria, de acordo co disposto no Artigo
46 da Lei 7/85.

5. Terminada a votacién ordinaria, o Presidente declarard o acordado. Inmediatamentede concluir a votacion
nominal ou secreta, o Secretario computara os votos emitidos eanunciara en voz alta o seu resultado, en vista do
cal o Presidente proclamara oacordo adoptado.

Artigo 24. Mocions.
1. Mocién é a proposta que se somete directamente a cofiecemento do Pleno.

2. Nas sesiéns ordinarias, antes de entrar no ultimo punto relativo a rogos e preguntas,o presidente/a
preguntara se algin grupo municipal, por razéns de urxencia, desexasometer 4 consideracién do Pleno alglin
asunto non comprendido na orde do dia queacompanaba & convocatoria e que non tefia cabida no ultimo punto
(rogos epreguntas). Estas mociéns deberan referirse sé a asuntos de competencia plenaria,entendendo por tales
os establecidos no Artigo 22 da Lei 7/85, de 2 de abril e do Artigo50 do ROF. Cada grupo politico e membros
non adscritos poderan presentar comomaximo duias mocioéns urxentes por sesién plenaria ordinaria.

3. Non serd preciso presentar as mocions por rexistro de entrada, nin conanterioridade a celebracién do Pleno.
Non obstante recoméndase a presentacién endito rexistro cunha antelacion de corenta e oito horas para que se
poida estudar oasunto co obxecto de facilitar a participacién dos distintos grupos politicos, aos que selles dara
traslado da mesma.

4. No caso de que non se presente coa antelacién prevista no punto anterior, 0 grupoque a presente debera
facilitar aos diferentes voceiros e a Secretaria Municipal copiae dita mocion antes de comezar o seu tratamento.

5. O voceiro/a do grupo politico que presenta a mocién xustificara a urxencia e o Plenoa votara debendo acadar
o0 quérum de maioria absoluta do numero legal de membrosda corporacién, non podendo exceder a
xustificacion da mesma de tres minutos, eacto seguido se a urxencia prospera procederase coa lectura da
mociéon polo voceirodo grupo politico que a presenta, e logo tera lugar o seu debate (de acordo cos
temposestablecidos neste regulamento para o debate dos asuntos e mociéns incluidos naorde do dia) e
reflectirase o contido da mesma na acta da sesion.

6. De non prosperar a urxencia non se procedera a transcriciéon do texto da mocién na acta e non se producira
debate.

Artigo 25. Rogos.

O rogo ¢ a formulacion dunha proposta de actuacién dirixida a algliins dos 6rganosde goberno municipal.
2 Poden formular rogos todos os membros da Corporacién, oralmente ou por escrito

3 En ningln caso os rogos poderan ser sometidos a votacion.

— Cada concelleiro/a podera formular en cada pleno ordinario, como maximo, dousrogos. A duracion maxima
do rogo sera un minuto e tamén tera, como maximo, un minuto de duraciéon a contestacién. Se se promove
debate, a replica terd unha duracion maxima de medio minuto e a contrarréplica outro tempo maximo de
medio minuto.Se algun concelleiro ou concelleira non desexa facer ningln rogo podera ceder a sta vez a
outro/a concelleiro/a.

Artigo 26. Preguntas.

1.Pregunta é calquera cuestion formulada aos 6rganos de goberno no seno do Pleno.Poden formular preguntas
de resposta oral e de resposta escrita todos os membros daCorporacién ou os grupos municipais a través dos
seus voceiros/as.

2. En ningln caso habera lugar a desenvolverse debate motivado por unha pregunta.

A tramitacién das preguntas de resposta oral en Pleno dara lugar a concisa formulaciéon da pregunta por parte
do concelleiro/a que a formulou, & que contestara o membro do equipo de goberno encargado de darlle
resposta.

O concelleiro/a autor/a da pregunta poderd intervir a continuacidon para repreguntar ou replicar, contestando
seguidamente o membro do equipo de goberno, que pecha o debate. A repregunta e a sla contestacién non
excedera de medio minuto cada unha.O tempo para a exposicion de cada pregunta sera un minuto para a
pregunta e outro minuto para a contestacion.
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O numero maximo de preguntas orais en cada sesién plenaria sera de 3 por cada concelleiro/a.Se algun
concelleiro/a non desexa facer ningunha pregunta podera ceder a sta vez a outro concelleiro/a.

3. O alcalde/alcaldesa - presidente/a non admitird a trdmite as preguntas nosseguintescasos:

- As que se refiran a asuntos alleos as competencias municipais.

- As que sexan de exclusivo interese persoal de quen a formula ou de calquera outrapersoasingularizada.
- As que supofian unha consulta de indole estritamente xuridica.

4. As preguntas presentadas con 24 horas de antelacién serdn contestadas polo seudestinatario na sesion, ou
por causas debidamente motivadas, na sesion seguinte.

5.- As preguntas plantexadas na propia sesion, seran xeralmente contestadas polo seudestinatario na sesi6n
seguinte, sen prexuizo de que o preguntado queira responderinmediatamente.

Artigo 27. Das actas.

1.- De cada sesion o Secretario estendera acta na que habera de constar todos osrequisitos que sinala o Artigo
109 do ROF. De non celebrarse sesion por falta deasistentes ou outros motivos, o Secretario suplira a acta cunha
Dilixencia autorizadacoa sua firma, na que consigne a causa e nomes dos concorrentes e dos que escusasen a
slla ausencia.

2. O Secretario redactara a acta de forma concisa, configurando un extracto dosucedido e recollendo as opinions
sintetizadas dos membros da Corporacion queintervifiesen nas deliberacions, plasmando de forma irrefutable os
acordos e os antecedentes imprescindibles que lle sirvan de base.

3. Unha vez aprobada a acta polo Pleno, formara parte do Libro de Actas electrénico,autorizandoa coa sinatura
do Alcalde e do Secretario.

4.- As sesions plenarias serdn obxecto de gravacién.

5.- As actas, unha vez aprobadas polo pleno publicaranse na paxina web municipal(Portal de Transparencia) .
SECCION SEGUNDA. FUNCIONAMENTO DOS DEMAIS ORGANOS NECESARIOS

Artigo 28. As Comisions Informativas

A existencia das Comisions informativas non é preceptiva nos municipios de menos de5.000 habitantes, polo
gue sera o Pleno, se fora o caso, quen acordaria a sta creacione funcionamento, que en todo caso se rexera polo
establecido para este 6rganocolexiado no ROF.

Artigo 29. Comision especial de contas.

A Comisién Especial de Contas é de existencia preceptiva, segundo dispon o Artigo116 da Lei 7/1985, de 2 de
abril. Corresponde a Comision Especial de Contas oexame, estudo e informe de todas as contas, orzamentarias e
extra-orzamentarias,que deba aprobar o Pleno da Corporacién, de acordo co establecido na
Lexislaciéonreguladora da contabilidade das Entidades Locais.

Nela estaran representados todos os Grupos Politicos que integren a CorporaciénMunicipal, de forma que a sla
composicion acomédese a proporcionalidade existenteentre os distintos Grupos como resultado das Eleccions,
de tal maneira que o Partidoou Agrupacion que ostente maioria absoluta na Corporacién, mantefia dita maioria
noseo da propia Comision.

SECCION TERCEIRA. FUNCIONAMENTO DA XUNTA DE GOBERNO LOCALArtigo 32. A Xunta de Goberno Local

A Xunta de Goberno Local, celebrara sesién constitutiva, a convocatoria do Alcalde,dentro dos dez dias seguintes
a aquel en que este designe aos membros que aintegran.

Celebrarase por parte da Xunta de Goberno Local sesién ordinaria, como minimo cada mesCorresponde ao
Alcalde/sa fixar, mediante Decreto, o dia e hora en que debacelebrarse sesion ordinaria.

As sesidns extraordinarias e as urxentes teran lugar cando, con tal caracter, sexanconvocada polo Alcalde/sa.

O Alcalde podera en calquera momento reunir 4 Xunta de Goberno Local cando estimenecesario cofiecer o seu
parecer ou pedir a sua asistencia con anterioridade a ditarResoluciéns en exercicio das atribuciéns que lle
correspondan.

As sesiodns celebraranse na Casa Consistorial.

Artigo 33. As regras especiais de funcionamento da Xunta de Goberno Local.As regras de funcionamento,
son as seguintes:

— Entre a convocatoria e a celebracién da sesidon non poderan transcorrer menos devinte e catro horas, salvo no
caso das sesions extraordinarias e urxentes nas que,antes de entrar a coflecer os asuntos incluidos na orde do
dia, debera ser declarada a urxencia por Acordo favorable da maioria dos membros.
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— As sesidns da Xunta non seran publicas, sen prexuizo da publicidade ecomunicacion a Administracién Estatal
e Autondmica dos Acordos adoptados. Noprazo de dez dias debera enviarse, de forma electrénica e por correo
electrénico, a todos os membros da Corporacién copia da Acta.

— Para a valida constitucion da Xunta de Goberno Local requirese a asistencia damaioria absoluta dos seus
componentes. Se non existise quoérum, constituirase ensegunda convocatoria, una hora despois da sinalada para
a primeira, sendo suficientea asistencia da terceira parte os seus membros e, en todo caso, un numero
noninferior a tres.

— O Alcalde dirixe e ordena ao seu prudente arbitrio os debates no seo da Comisién.

— Nos casos en que a Xunta de Goberno Local exerza competencias delegadas poloPleno, sera preceptivo o
previo informe da Comisién Informativa correspondente.

— As Actas das sesiéons da Xunta de Goberno Local transcribiranse en Libroelectrénico distinto do das sesiéons do
Pleno.

Artigo 34. En todo o non previsto para a Xunta de Goberno Local, estarase aoprevisto sobre o
funcionamento do Pleno.

TiTULO IV. ACTAS, BANDOS E RESOLUCIONS
Artigo 35.- Redaccion

As actas das sesidons e reunidéns celebrados polos 6rganos politicos, asi como osbandos e resolucions,
redactaranse en lingua galega, co contido establecido no Artigo109 do Real Decreto 2568/86, regulamento de
organizacién e funcionamento dasentidades locais.

Artigo 36.- Os libros de actas

Os libros de actas, de decretos e de resoluciéns confeccionaranse coas esixencias deseguridade e integridade
mediante sistemas informaticos para a xestion electronicados libros de actas, de decretos e resolucions,
resultando en consecuencia os librosen formato electrénico.

Artigo 37.- Bandos e resolucions.
1.-Bandos

Os bandos tefien como finalidade exhortar a cidadania & observancia das obrigas edeberes establecidos nas leis
e nas ordenanzas e regulamentos municipais, actualizaros seus mandatos cando se produzan as situaciéns que
contemplen, recordar ocontido preciso das devanditas obrigas e os prazos establecidos para o seucumprimento,
asi coma efectuar convocatorias populares con motivos deacontecementos cidadans ou, no seu caso, facer
fronte a situacions de calamidadepublica, catastrofe ou extraordinarias.

Para a difusion xeral & poboacion dos Bandos ordinarios e extraordinarios poderautilizarse calquera medio
audiovisual ou escrito. Os bandos publicaranse, en todocaso, na paxina web do Concello.

2.- Resolucions.

As resoluciéns que adopte o Alcalde/alcaldesa no exercicio das stas competencias asicoma os que adopten os
concelleiros/as por delegaciéon da Alcaldia, denominaranse

Decretos ou Resolucions da Alcaldia, que serdn consignados, ademais de no expedientes administrativos de que
deriven, nun libro electrénico creado para o efectona Secretaria Municipal.

DISPOSICION ADICIONAL

O Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento deOrganizacion,
Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais (en adianteROF), aplicarase de xeito supletorio para
aquelas materias nas que resulte insuficientea normativa establecida no regulamento organico.

DISPOSICION FINAL

O presente Regulamento entrard en vigor aos quince dias da sua completa publicaciénno Boletin Oficial da
Provincia de Lugo de acordo co establecido no artigo 70 enrelacion co 65.2 da Lei 7/1985 de 2 de abril,
permanecendo vixente até que se acordea sta modificacion ou expresa derrogacion.

Contra o presente Acordo, interporase recurso contencioso-administrativo, ante a Sala do Contencioso-
Administrativo do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia con sede en A Corufia, no prazo de dous meses a
contar desde o dia seguinte & publicacion do presente anuncio, de conformidade co artigo 46 da Lei 29/1998,
de 13 de xullo, da Xurisdiciéon Contencioso-Administrativa.

O Paramo, 22 de setembro de 2022.- O Alcalde, José Luis Lopez Lopez.
R. 2720
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RIBADEO
Anuncio
Expediente n°® 2475/2022
SEGUNDA CONVOCATORIA
BASES PARA A SELECCION POR CONCURSO-OPOSICION (FUNCIONARIO INTERINO)
(PROGRAMA DEPUEMPREGA 2022

1.-OBXECTO DA CONVOCATORIA - E obxecto das presentes bases a cobertura temporal de persoal funcionario
desta Corporacién con caracter de interinidade dado que concorren as seguintes razéns:

Acumulacion de tarefas artigo 10.1d) do texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico,
aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro cuxas caracteristicas son:

Grupo C

Subgrupo C2

Escala Administracion Especial
Subescala Auxiliar

Clase Auxiliar

Denominacion Auxiliar electricista
Num. de vacantes 1

Sistema de seleccién Concurso-oposicion
Periodo 6 meses

2.FUNCIONS DO POSTO DE TRABALLO.

As funciéns obxecto do contrato seran as propias dun axudante electricista municipal. Mantemento, reparacién
e supervision das instalacions municipais de alumeado publico e ou en inmobles ou edificios municipais asi
como dos equipos e aparellos eléctricos existentes. Debera igualmente prestar o apoio necesario segundo as
necesidades do servizo.

Os aspirantes propostos quedardn suxeitos, no seu caso, ao cumprimento das prescricidbns contidas na Lei
53/1984, de 26 de decembro, sobre Incompatibilidades do Persoal ao Servizo das Administraciéns Publicas, e
demais normativa aplicable.

Reservarase unha cota non inferior ao sete por cento das vacantes ofertadas para ser cubertas entre persoas que
acrediten posuir unha discapacidade de grao igual ou superior ao trinta e tres por cento.

A reserva do minimo do sete por cento realizarase de maneira que, polo menos, o dous por cento das prazas
ofertadas o sexa para ser cubertas por persoas que acrediten discapacidade intelectual e o resto das prazas
ofertadas o sexa para persoas que acrediten calquera outro tipo de discapacidade.

A opcidon a quenda de reserva debera facerse constar na solicitude de participacion polo interesado.

Os aspirantes que opten pola quenda de reserva deberdn superar as mesmas probas selectivas que as fixadas
para o resto dos aspirantes. Nas probas selectivas, incluidos os cursos de formacién e os periodos de practicas,
estableceranse as adaptacions e axustes razoables de tempo e medios que sexan necesarios para a sua
realizacion polas persoas con discapacidade, sempre que asi o solicitasen, a fin de garantir que participan en
condicidéns de igualdade cos demais aspirantes. Estas persoas concorreran en quenda separada dos demais
aspirantes sempre que asi se xustificase para o mellor desenvolvemento das suas probas selectivas.

En todo caso o grao de discapacidade que resulte acreditado debera ser compatible co desempefio das tarefas e
funcions correspondente ao posto ofertado.

Anuncio publicado en: Num BOP 223 afio 2022 (28/09/2022 08:00:00)



52 NUm. 223 - mércores, 28 de setembro de 2022 BOP Lugo

Superado o proceso selectivo, as persoas que ingresen en corpos ou escalas de persoal funcionario ou
categorias de persoal laboral das administracions publicas incluidas no dmbito de aplicacién da Lei 2/2015, de
29 de abril, do emprego publico de Galicia, e que sexan admitidas na convocatoria ordinaria con prazas
reservadas para persoas con discapacidade, poden solicitar ao érgano convocante a alteracion da orde de
prelacion para a eleccién das prazas dentro do ambito territorial que se determine na convocatoria, por motivos
de dependencia persoal, dificultades de desprazamento ou outras analogas, que deberan ser acreditados
debidamente. O érgano convocante acordara dita alteracién cando estivese debidamente xustificada, limitandose
a realizar na orde de prelacién a minima modificacidon necesaria para posibilitar o acceso ao posto da persoa con
discapacidade.

3.- REQUISITOS DOS ASPIRANTES.

a)Xerais:Os establecidos con caracter xeral no artigo 56 e concordantes do Estatuto Basico do Empregado
Publico (RDL 5/2015 de 30 de outubro polo que se aproba o TR da Lei).

b) Especificos.
O Titulo de Ciclo Medio de Formacion Profesional na rama eléctrica ou titulacién semellante ou superior.
Carnet de conducir da clase B (turismos) e dispofibilidade de vehiculo.

Dereitos de Exame: Os interesados en participar neste proceso selectivo deberan ingresar na conta bancaria a
nome do Concello IBAN n® ES40 0081 5420 3100 0100 0705 a taxa por dereitos de exame prevista na
Ordenanza municipal T7 da taxa por expedicion de documentos, epigrafe 8° (BOP de Lugo n° 177 de data
04/08/2022) por importe de 15,00 €, debendo aportar xustificante deste ingreso xunto coa solicitude de
participacion.

E imprescindible que as persoas a contratar a través deste programa produzan novas contrataciéns no
concello,polo que a situacion ou procedencia dos candidatos debe provir de situacion de desemprego ou de
mellora de emprego con independencia de que a xornada laboral sexa parcial ou completa, quedando
excluidos os custes de persoal referidos a traballadores incluidos no cadro de persoal vixente do concello.

Todos os requisitos esixidos deben posuilos os/as aspirantes o dia que remate o prazo para presentar as
solicitudes e conservalos, polo menos, ata a data do seu nomeamento como funcionario interino, no seu caso.

4.DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO.-
A)Fase de oposicidn:

1.- Exercicio de idioma galego.

Comun e obrigatorio para aqueles candidatos/as que non poidan acreditar o cofiecemento do galego no nivel
CELGA 3 ou equivalente, debidamente homologado polo 6rgano competente en materia de politica linguistica
da Xunta de Galicia, de acordo coa disposicidon adicional segunda da Orde de 16 de xullo de 2007, pola que se
regulan os certificados oficiais acreditativos do niveis de cofiecemento da lingua galega (publicada no DOG n°
146, do 30 de xullo).

Os candidatos que se atopen na circunstancia anterior deberan realizar un exame consistente en traducir un
texto sen diccionario, elixido libremente polo tribunal, de castelan ao galego.

A duracion da proba sera de 10 minutos.

Por cada falta cometida restaranse 0,05 puntos, declarandose non aptos aqueles que cometan 20 faltas ou mais.

Este exercicio valorarase como APTO ou NON APTO, sendo necesario para superalo obter o resultado de APTO
quedando eliminados do proceso selectivo os declarados non aptos.

*Quedaran exentos de celebrar este exercicio aqueles aspirantes que aporten antes da sua celebracién
titulo oficial de cofiecemento do idioma galego Celga 3 ou superior.

2.- Proba de coiiecementos: Consistird nun exercicio tipo test de 20 preguntas que versard sobre as materias
sinaladas no temario que se inserta a continuacién.

O tempo maximo para realizar esta proba serda de 40 minutos. Cada resposta acertada tera un valor de 0,50
puntos.

Cualificarase de 0 a 10 puntos, sendo necesario para superar este exercicio obter como minimo 5 puntos.

Por cada duas respostas incorrectas (mal contestadas) descontarase unha. As respostas en branco ou non
contestadas non descontaran.

Este exercicio é obrigatorio e eliminatorio.
TEMARIO

Parte Xeral
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Tema 1.A Constitucion Espafiola de 1978: Estrutura e contido. Principios xerais. Dereitos e deberes
fundamentais dos espafiois.

Tema 2.-. O Goberno e a Administracion. Principios de actuacion da Administracién Publica. A Administracion
Xeral do Estado.

Tema 3. As Comunidades Auténomas. A Comunidade auténoma de Galicia. O Estatuto de Autonomia de Galicia.

Tema 4.- A Administracién Local. As Entidades Locais. Clases. Competencias. Organizacion: érganos necesarios
e 6rganos complementarios.

Parte especifica

Tema 5. O Municipio. O termo municipal. A poboacién. O empadroamento.

Tema 6.- O Municipio de Ribadeo. O termo municipal. Parroquias e lugares de interese.

Tema 7.- O municipio de Ribadeo. Praias. Eventos culturais ao longo do ano.

Tema 8.- O municipio de Ribadeo. Rueiro municipal. Historia. Patrimonio.

Tema 9.- A Marifa Lucense. Municipios que a conforman.

Tema 10.- A Marifa Lucense. Lugares de interese. Festas de interese.

Tema 11.- A Lei 31/1995, de 8 de novembro de prevencidn de riscos laborais. Principios Basicos. Capitulo I.
Tema 12.- A Lei 31/1995, de 8 de novembro de prevencién de riscos laborais. Capitulos Il

Tema 13.- A Lei 31/1995, de 8 de novembro de prevencidn de riscos laborais. Capitulos IlI

B)Fase de concurso: Cualificarase esta fase de acordo cos méritos aportados polos aspirantes e segundo se
especifica no ANEXO | destas Bases e sen que a cualificacion poida exceder de 4 puntos na sua totalidade.

Esta fase non ten caracter eliminatorio nin se terd en conta para supera-las probas da fase de oposicién.
Esta fase cualificardse o mesmo dia fixado para a oposicidon e antes da celebracion desta.

Cualificacion final: A cualificacién de cada aspirante nos diferentes exercicios do proceso selectivo sera o
resultado da media aritmética das puntuacidons outorgadas por todos os membros do Tribunal ou a determinada
de comun acordo polo conxunto dos seus membros.

A puntuacién total do proceso selectivo sera a suma das cualificacions da fase de concurso e dos dous
exercicios da fase de oposicion.

5.- PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Os/as interesados/as en participar presentaran instancia dirixida ao Sr.Alcalde do Concello de Ribadeo facendo
constar que relinen todos os requisitos sinalados nestas bases.

Presentaranse debidamente cubertas, no Rexistro Xeral do concello no prazo de DEZdias naturais, contados a
partir do seguinte ao da publicacion destas bases coa convocatoria deste procedemento no Boletin Oficial da
Provincia de Lugo.

Os sucesivos anuncios en relacion con este proceso realizaranse a través do taboleiro de anuncios da
Casa do Concello de Ribadeo e web municipal www.ribadeo.gal

A presentacion de instancias podera facerse no Rexistro Xeral do Concello de Ribadeo ou en calquera das formas
establecidas na Lei 39/2015 de 1 de outubro do Procedemento Administrativo comun das AA.PP.

As solicitudes que se entreguen a través da Oficina de Correos deberan presentarse en sobre aberto para ser
seladas e datadas polo funcionario/a de correos antes de ser certificada.

As instancias debidamente cubertas, achegaranse os documentos que a continuacién se indican e de acordo coa
seguinte orde:

-Fotocopia compulsada do DNI ou pasaporte. Ademais, os aspirantes extranxeiros deberan presentar documento
gue acredite que é nacional da Unién Europea ou dalgun Estado ao cal en virtude dos tratados internacionais
celebrados pola Unidn Europea e ratificados por Espana, sexa de aplicacién a libre circulacién de traballadores.

-Declaracion responsable na que manifesten que retnen todos e cada un dos requisitos xerais exixidos na
convocatoria (incliese no modelo de instancia)

-Copia compulsada dos méritos e circunstancias alegadas.
-Os/as aspirantes con algunha discapacidade deberan indicalo na sua solicitude.
6.- ADMISION DE ASPIRANTES.-
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Rematado o prazo de presentacion de instancias, a Alcaldia ditara resolucién, no prazo maximo de tres dias
habiles pola que se declarard aprobada a listaxe provisional de admitidos/as e excluidos/as, con especificacién
no seu caso dos motivos de exclusién.

Dita resolucién publicarase no taboleiro de edictos da Casa do Concello e na sede electrénica da pax. web do
concello www.ribadeo.gal

Os/as aspirantes excluidos disporan dun prazo de (2) dous dias habiles contados a partir da publicacién do
anuncio no taboleiro de anuncios da Casa do Concello, para subsanar os defectos que motivaron a sta exclusién
ou omision.

Transcorrido o prazo de dous dias sen reclamacions a lista de admitidos/as quedara elevada automaticamente a
definitiva. No suposto de producirse reclamaciéns deberd dictarse unha nova resolucién estimandoas ou
desestimandoas e publicarase a lista definitiva no taboleiro de anuncios da Casa do Concello.

8.- ORGANO DE SELECCION.-

Presidente: Titular: Un funcionario que terd a categoria igual ou superior ao posto obxecto de seleccion e o seu
suplente correspondente.

Vogais:

Titulares: Tres funcionarios coa categoria igual ou superior ao posto obxecto de seleccion e os seus
suplentescorrespondentes.

Secretario con voz e sen voto:

Titular: O Secretario Xeral do Concello e o seu suplente correspondente.

A composicion persoal deste érgano de seleccion serd aprobada por Resolucién da Alcaldia que se expora ao
publico no tablén de anuncios do Concello e web municipal aos efectos legais procedentes con antelacion
suficiente a data de comezo dos exames.

9.- RELACION DE APROBADOS.-

Unha vez rematada a cualificacion das persoas aspirantes o Tribunal publicara por orde de puntuacion a relacién
de aprobados e elevara dita relacion ao érgano competente do Concello aos efectos da tramitacion do
correspondente nomeamento.

O Tribunual cualificador non podera propoier o acceso a condicion de funcionario a un nimero superior de
aprobados ao de postos ou prazas convocadas.

10.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

A persoa proposta aportard, dentro do prazo maximo de dous dias naturais contados a partir da publicacién da
lista de aprobados, os seguintes documentos:

1.- Fotocopia (que debera presentarse co orixinal para compulsar) do seu Documento Nacional de Identidade ou
documento que o substitaa.

2.- Copia autenticada ou fotocopia (que debera presentarse co seu orixinal para compulsar) do titulo ou no seu
caso, diploma en base ao cal se procedeu a sta admisién ou xustificante de ter cumpri-los requisitos para a
expedicion do mesmo.

3.- Certificado acreditativo de posuir a capacidade funcional para o desempefo das tarefas habituais do posto ao
que aspira. No supostos de persoas con discapacidade observarase tamén o que establece o apartado da Base
duodécima.

4.- Declaracién responsable de non ter sido separado do servizos do Estado, das Comunidades Auténomas ou
das Entidades Locais mediante expediente disciplinario nin e atopar inhabilitado para o exercicio das funciéns
publicas por sentenza firme.

5.- Declaracién responsable de non se atopar incurso en ningdn dos supostos de incapacidade especifica
conforme 4 normativa vixente.

6.- Declaracion responsable de non incurrir en ningin dos supostos de incompatibilidade do persoal ao servizo
das Administracions Publicas segundo a Lei 53/1984, de 26 de decembro e normativa de desenvolvemento da
mesma.

7.- Fotocopia da tarxeta da Seguridade Social (para o caso de haber estado de alta na mesma).
8.- Niumero de conta bancaria.

O aspirante cun grao de minusvalia igual ou superior ao 33% que supere a oposicion deberd ademais acreditar
tal condicién mediante certificacion dos 6rganos competentes asi como a compatibilidade co desempefio das
tarefas do posto.
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Para o suposto de que tivera a condicién de funcionario ou empregado publico, estara exento de xustificar
documentalmente as condicions e requisitos xa demostrados para obte-lo seu anterior nomeamento debendo
presentar certificacion do Ministerio ou Organismo de que dependa, acreditando a sua condicién e demais
circunstancias que consten no seu expediente persoal ou folla de servizos.

11. NOMEAMENTO E TOMA DE POSESION.-

Quen no prazo indicado non presente a documentacion indicada (salvo casos de forza maior), non podera ser
nomeado funcionario quedando anuladas todalas stias actuaciéns, sen prexuizo das responsabilidades en que
poida incorrer por falsedade na instancia solicitando tomar parte no proceso selectivo.

O aspirante nomeado funcionario interino deberd tomar posesidon no prazo maximo de dez dias a contar dende
o dia seguinte ao que lle sexa notificado o nomeamento, quedando en situacién de cesante cando, sen causa
xustificada, non o fixese dentro do prazo sinalado.

12.-LEXISLACION DE APLICACION.-

O RDL 5/2015, de 5 de outubro de aprobaciéon do TR da Lei do Estatuto basico do empregado publico.
A Lei 2/2015, de 29 de abril de Emprego Publico de Galicia.

Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do réxime local.

R.D. Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, que aproba o texto refundido das disposicions legais vixentes en
materia de réxime local.

Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administracion local de Galicia.
Decreto 95/1991, do 20 de marzo, da Comunidade auténoma de Galicia pola que se aproba o

Regulamento de seleccion de persoal e Real decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o
Regulamento Xeral de ingreso do persoal ao servizo da Administracion do Estado.

Real decreto 896/1991, do 7 de xufio, que aproba as regras basicas e programas minimos a que se debe axustar
o procedemento de seleccion dos funcionarios da administracion local.

Lei 2/2015, de 29 de abril do Emprego Publico de Galicia.

Lei 39/2015, de 1 de outubro do Procedemento Administrativo Comun das AA.PP.
Lei 40/2015, de 1 de outubro do Réxime Xuridico do Sector Publico.

13.- INCIDENCIAS.-

As presentes bases e convocatoria poderan ser impugnadas de conformidade co establecido na Lei 39/2015, de
1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas.

Contra a convocatoria e as suas bases, que esgotan a via administrativa, poderase interpor polo interesados
recurso de reposicion no prazo dun mes ante a Alcaldia, previo ao contencioso-administrativo no prazo de dous
meses ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo ou, a sUa eleccion, o que corresponda ao seu
domicilio, a partir do dia seguinte ao de publicacién do seu anuncio no Diario Oficial de Galicia (artigo 46 da Lei
29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa).

No non previsto nas bases, sera de aplicacion a Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, o
texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015,
de 30 de outubro; a Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local; o texto refundido das
disposicidons legais vixentes en materia de Réxime Local aprobado por Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18
de abril; e o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao Servizo da Administracion Xeral do Estado e de
Provision de Postos de Traballo e Promocién Profesional dos Funcionarios Civis da Administraciéon Xeral do
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con caracter supletorio.

ANEXO |
B)FASE DE CONCURSO: BAREMO DE MERITOS.

a) Conecemento e experiencia profesional podendo ser valorada no seu conxunto ata un maximo de 2,00
puntos.

a.1) Polo tempo de prestacién de servizos en posto semellante nunha administracién publica ou organismos ou
entidades dependentes ou participadas pola mesma, a razoén de 0, 20 puntos por mes completo.

A acreditacion da experiencia efectuarase documentalmente mediante certificado de servizos emitido polo
érgano competente.

b) Cursos: Podendo ser valorados no seu conxunto ata un maximo de 2 puntos.

Anuncio publicado en: Num BOP 223 afio 2022 (28/09/2022 08:00:00)



56 NUm. 223 - mércores, 28 de setembro de 2022 BOP Lugo

b.1.- Cursos relacionados co posto de traballo a desempefar, impartidos pola Administracion Publica ou
Entidades dela dependentes ou homologados por éstas, coa seguinte valoracién, ata un maximo de 2 puntos:

Cursos de 100 ou mais horas......................e.. 0,75 puntos.
Cursosde 70299 horas..........cooeeveiiiininnnnns 0,50 puntos.
Cursos de 40 a 69 horas.......covvveeeiiiiiniins .0,20 puntos.
Cursosde 15a39horas......ccooeeveivieiieiniinnn 0,10 puntos.

Ribadeo, 22 de setembro de 2022.- O ALCALDE,FERNANDO SUAREZ BARCIA.
R. 2721

RIBEIRA DE PIQUIN

Anuncio

Por Resolucion da Alcaldia nim. 2022/279, de data 20 de setembro, prestouse aprobaciéon ao Padrén do prezo
publico pola prestacién do Servizo de Axuda no Fogar correspondente ao mes de agosto de 2022, o cal se expén
ao publico polo prazo de quince dias contados a partir do seguinte da sua publicaciéon ao obxecto de que poida
ser examinado e presentar contra o mesmo as reclamaciéns que se estimen pertinentes. Asi mesmo faise saber
gue dita publicacion servird de notificacién colectiva a todos os contribuintes nel comprendidos ao amparo da
Lei Xeral Tributaria.

Ribeira de Piquin, 20 de setembro de 2022.- O Alcalde-presidente, Roberto Fernandez Rico.
R. 2722

Anuncio

Por Resolucién da Alcaldia nam. 2022/278, de data 20 de setembro, prestouse aprobacién ao Padréon do prezo
publico pola prestacion do Servizo de Centro de Dia correspondente ao mes de agosto de 2022, o cal se expdn
ao publico polo prazo de quince dias contados a partir do seguinte da sua publicacion ao obxecto de que poida
ser examinado e presentar contra 0 mesmo as reclamacions que se estimen pertinentes. Asi mesmo faise saber
gue dita publicacion servirda de notificacién colectiva a todos os contribuintes nel comprendidos ao amparo da
Lei Xeral Tributaria.

Ribeira de Piquin, 20 de setembro de 2022.- O Alcalde-presidente, Roberto Fernandez Rico.
R. 2723

SAMOS

Anuncio

Aprobados pola Xunta de Goberno Local en sesién de data04.08.2022, os padrénsmunicipais dos Prezos
Publicos polo servizo de axuda no fogar e polo servizovivendas comunitarias/apartamento tutelado,
correspondentes a AGOSTO/2022, expofienseao publico polo prazo de 15 dias contados dende o seguinteao da
publicacion deste anuncio no B.O.P., rematado este prazosen presentarse reclamacions, entenderanse
definitivamente aprobados.

O cobro dos mesmos realizarase mediante ingreso dos contribuintes na conta do Concello en ABANCA.
Fixanse como periodo de cobro en voluntaria:

*Do Prezo Publico polo servizo de axuda no fogar con caracter posterior & prestacién do servizo é caracter
especifico, durante os vinte primeiros dias do mes seguinte.

*Do Prezo Publico polo servizo de vivendas comunitarias e apartamento tutelado o prazo de cinco dias, dende o
seguinte a exposicién deste anuncio no BOP.

Este anuncio ten caracter de notificacion colectiva 6 amparo do previsto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, do 17
de decembro, Xeral Tributaria. Durante o devandito prazo os interesados poderan examinar e formular contra os
actos que se notifican ante a Xunta de Goberno Local deste Concello, recurso de reposicion previo ao
contencioso administrativo, no prazo dun mes a contar dende a exposicion publica dos padréns. Contra a
resolucion expresa ou presunta do recurso de reposicion que no seu caso se formulen podera interporse recurso
contencioso-administrativo na forma e nos prazos que a tal efecto se establecen na Lei Reguladora da referida
xurisdiccion.
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Transcurrido o periodo de pago en voluntaria as debedas seran esixidas polo procedemento de apremio a través
do servizo provincial de recaudacién.

Samos,15 de SETEMBRO de 2022.- ALCALDE PRESIDENTE, Julio Gallego Moure.
R. 2724

Anuncio

En cumprimento do artigo 169.1, por remisiéon do 177.2, do Texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais aprobado por Real decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, ao non presentarse alegaciéns durante o
prazo de exposicion ao publico, queda automaticamente elevado a definitivo o acordo plenario de data 05 de
agosto de 2022, sobre o expediente de modificacion de créditos do orzamento en vigor na modalidade de
suplemento de crédito, financiado con cargo ao remanente liquido de tesoreria, como segue a continuacion:

Altas en aplicacidns de gastos

Suplemento de crédito:

Aplicacion orzamentaria Descricion Euros
Progr. Econdémica
454 619 Administracion xeral de 15.419,74.

infraestructuras.Outros investimentos
de reposicién de infraestructuras e bens
de uso xeral

454 22799 Administracion xeral de 262,05
infraestructuras. Traballos realizados
por outras empresas ou profesionais

920 639 Servizos publicos basicos. Outros 6.248,20
investimentos de reposicidon destinada
ao funcionamento operativo dos
servizos

332 639 Produccion de bens publicos de caracter 21.322,86
preferente. Outros investimentos de
reposicion destinada ao funcionamento
operativo dos servizos

920 22799 Servizos publicos basicos. Traballos 1.200,00
realizados por outras empresas ou
profesionais

TOTAL GASTOS 44.452,85

2.° FINANCIAMENTO

Esta modificacion findnciase con cargo ao remanente liquido de tesouraria resultante da liquidacién do exercicio
anterior, nos seguintes termos:

Altas en Conceptos de ingresos

ECONOMICA Descricién Euros
Concepto
870.00 Remanente de Tesoureria para gastos xerais 44.452,85

TOTAL INGRESOS 44.452,85
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Contra o presente acordo, en virtude do disposto no artigo 171 do Texto refundido da Lei reguladora das
facendas locais aprobado por Real decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, os interesados poderan interpor
directamente recurso contencioso-administrativo na forma e prazos establecidos nos artigos 25 a 42 da Lei
29/1998, de 13 de xullo, reguladora da devandita xurisdicion.

Sen prexuizo diso, a teor do establecido no artigo 171.3 do Texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, a interposicion do devandito recurso non suspendera por si soa a efectividade do acto ou acordo
impugnado.

Samos,15 de SETEMBRO de 2022.- ALCALDE PRESIDENTE, Julio Gallego Moure.
R. 2725

MINISTERIO PARA A TRANSICION ECOLOXICA E O RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DO MINO-SIL, O.A. COMISARIA DE AUGAS

Anuncio
INFORMACION PUBLICA
EXPEDIENTE DE VERTIDO DE AGUAS RESIDUALES.
EXPEDIENTE : V/27/01491-1
PETICIONARIO : Alberto Carro Fernandez
VERTIDO
DENOMINACION : Vivienda en Marcoi
LOCALIDAD : Marcoi, Santa Maria de Alta (Santa Maria)
TERM. MUNICIPAL : Lugo
PROVINCIA : Lugo
RIO/CUENCA ; Marcoi/Marcoi

El vertido cuya autorizacion se solicita corresponde a las aguas residuales urbanas de "Vivienda en Marcoi" -
"Alberto Carro Fernandez", con un volumen maximo anual de 124 m3.

Las instalaciones de depuracién constan basicamente de los siguientes elementos:
-Arqueta separadora de grasas.

-Decantador-digestor con filtro biolégico.

-Arqueta de toma de muestras.

-Zanja filtrante.

Lo que se hace publico para general conocimiento, por un plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del
siguiente a la fecha de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que
los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones en la Confederacién
Hidrografica del Mifo-Sil, O. A. durante el plazo indicado.

El expediente de vertido estara de manifiesto en las Oficinas de esta Comisaria de Aguas en Lugo (Ronda da
Muralla, 131, 2°).

Teniendo en cuenta la situacién actual en lo que respecta a la exposicion a coronavirus y a los riesgos sanitarios
derivados por el contagio de la COVID-19, para acceder al expediente de forma presencial, se deberd de
SOLICITAR CITA PREVIA y respetar en todo momento la MEDIDAS DE SEGURIDAD que establezcan las autoridades
sanitarias y las instrucciones del personal del Organismo.

Lugo, 21 de septiembre de 2022.- EL JEFE DE AREA DE GESTION MEDIOAMBIENTAL,CALIDAD DEL AGUA Y
VERTIDOS, Diego Fompedrifia Roca.

R. 2726

Anuncio
INFORMACION PUBLICA
EXPEDIENTE DE VERTIDO DE AGUAS RESIDUALES.
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EXPEDIENTE: V/27/01445
PETICIONARIO:Francisco Javier Vélez Pérez
VERTIDO

DENOMINACION:Vivienda en Casa do Monte
LOCALIDAD:Casa do Monte Mosteiro (San Salvador)
TERM. MUNICIPAL:Outeiro de Rei

PROVINCIA:Lugo

RiO/CUENCA:Sta. Marta de/Sta. Marta de

El vertido cuya autorizacion se solicita corresponde a las aguas residuales urbanas de "Vivienda en Casa do
Monte" - "Francisco Javier Vélez Pérez", con un volumen maximo anual de 310,000 m?.

Las instalaciones de depuracion constan basicamente de los siguientes elementos:
-Separador de grasas.

-Fosa séptica.

-Arqueta toma de muestras.

-Zanja filtrante.

Lo que se hace publico para general conocimiento, por un plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del
siguiente a la fecha de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que
los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones en la Confederacién
Hidrografica del Mifo-Sil, O. A. durante el plazo indicado.

El expediente de vertido estara de manifiesto en las Oficinas de esta Comisaria de Aguas en Lugo (Ronda da
Muralla, 131, 2°).

Lugo, 21 de septiembre de 2022.- EL JEFE DE AREA DE GESTION MEDIOAMBIENTAL,CALIDAD DEL AGUA Y
VERTIDOS, Diego Fompedrifia Roca.

R. 2727

Anuncio
INFORMACION PUBLICA
EXPEDIENTE DE VERTIDO DE AGUAS RESIDUALES.
EXPEDIENTE: V/27/01492
PETICIONARIO:Eva Villares Carballeira
VERTIDO
DENOMINACION:Vivienda en A Bouza n°23
LOCALIDAD:A Bouza n°23 Xermar (Santa Maria)
TERM. MUNICIPAL:Cospeito
PROVINCIA:Lugo
RiO/CUENCA:innominado/Mifo

El vertido cuya autorizacion se solicita corresponde a las aguas residuales urbanas de "Vivienda en A Bouza
n°23" - "Eva Villares Carballeira", con un volumen maximo anual de 197,000 m?.

Las instalaciones de depuracion constan basicamente de los siguientes elementos:
-Fosa séptica con filtro bioldgico.

-Arqueta de toma de muestras.

-Zanja filtrante.

Lo que se hace publico para general conocimiento, por un plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del
siguiente a la fecha de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, a fin de que
los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones en la Confederacion
Hidrografica del Mino-Sil, O. A. durante el plazo indicado.
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El expediente de vertido estara de manifiesto en las Oficinas de esta Comisaria de Aguas en Lugo (Ronda da
Muralla, 131, 2°).

Lugo, 21 de septiembre de 2022.- EL JEFE DE AREA DE GESTION MEDIOAMBIENTAL,CALIDAD DEL AGUA Y
VERTIDOS, Diego Fompedrifia Roca.

R. 2728

Anuncio
Expediente: A/27/32812

De acuerdo con lo previsto en el articulo 116 del Reglamento de Dominio Publico Hidraulico aprobado por Real
decreto 849/1986 de 11 de abril (B.O.E. del dia 30), se hace publico, para general conocimiento, que por
resolucion de la Confederacion Hidrografica del Mifo-Sil, O.A., de fecha 20 de septiembre de 2022 y como
resultado del expediente incoado al efecto, le ha sido otorgada alAyuntamiento de Pantén, la oportuna concesién
para aprovechamiento de 0,756 |/s de agua procedente del pozo, en el término municipal de Pantén (Lugo), con
abastecimiento de las parroquias de San Vicente de Castillon (San Vicente), Castillon (Santiago) y Santo Estevo do
Mato (Santo Estevo).

Lugo, 23 de septiembre de 2022.- El Comisario Adjunto, Alberto de Anta Montero.
R. 2729
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