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ALFOZ
Anuncio

Informacién publica

Aprobado por Decreto da Alcaldia, do 14 de novembro 2025 os seguintes padréns correspondentes ao
terceiro trimestre de 2024:

¢ Padrén da taxa polo abastecemento de auga, no que se inclie o canon de auga e taxa de vertedura.
+ Padrén da taxa por recollida de lixo

De conformidade co disposto na Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria, O Real Decreto
939/2005, de 29 de xullo, e as ordenanzas reguladoras correspondentes, exponse 6 publico polo prazo de
quince dias contados dende o seguinte ao da publicacion deste edicto no BOP de Lugo, a efectos de exame e
reclamacions. Fixase o periodo de cobro en voluntaria dende o 18 de decembro de 2025 ata o 18 de febreiro
de 2026, ambolos dous inclusive.

A falta de pagamento no periodo voluntario no tocante a auga, lixo e dereito de acometida, pasarase 6 seu
cobro pola via de constrinximento, coas recargas previstos no artigo 28 da Lei 58/2003, de 17 de decembro,
Xeral Tributaria, a través do Servizo Provincial de Recadacién da Excma. Deputacion Provincial de Lugo.

E canto ao canon da auga e taxa de vertedura, a falta de pago no periodo voluntario supora a sta esixencia
directamente pola via de constrinximento pola conselleria competente en materia de facenda da Xunta de
Galicia

Recurso; Contra o acordo de aprobacién dos padréns de abastecemento de auga e recollida de lixo podera
interporse recurso de reposicion. O prazo de presentacidén sera un mes contado dende o dia seguinte ao da
finalizacién do periodo de exposicién ao plblico dos padréns ante o Alcalde.

Contra a resolucion expresa ou presunta do recurso de reposicion, que no seu caso se formule, podera
interporse recurso contencioso-administrativo na forma e nos prazos que a tal efecto se establezan na Lei
Reguladora da referida xurisdicion.

A repercusién do canon da auga e taxa de vertedura podera ser obxecto de reclamacion econdmico-
administrativa ante o 6rgano econémico-administrativo da Comunidade Auténoma de Galicia, no prazo de un
mes dende que se entende producida a notificacién

A presente publicacién, nos dous supostos, de edicto de exposicion ao publico dos padréns e anuncio de
cobranza, ten o caracter de notificacion colectiva, ao amparo do establecido no artigo 102.3 da Lei Xeral
Tributaria

Alfoz, 17 de novembro de 2025.- A alcaldesa, Efigenia Maseda Paz.
R. 3252

CASTROVERDE

Anuncio

Que por resolucion de alcaldia de data 12 de novembro de 2025, ditouse a seguinte resolucién, aprobacién
ao Padron do prezo publico pola prestaciéon do servizo de ximnasia de mantemento e baile de salén
correspondente ao mes de novembro de 2025, por un importe de 820 euros. O padrons quedara exposto ao
publico polo prazo de quince dias contados a partir do seguinte da sta publicacién no BOP, ao obxecto de
que poida ser examinado e presentar contra 0 mesmo as reclamaciéns que se estimen pertinentes.
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Dado que os recibos estan domiciliados, enviaranse as respectivas entidades para o seu cargo nas contas
designadas.

Contra as liquidacions comprendidas no padrén poderase formular recurso de reposicién, anterior ao
contencioso administrativo, perante a Alcaldia no prazo de un mes a partir do dia seguinte ao da finalizacion
da exposicién publica do padrén.

Asi mesmo, acordase a apertura do prazo de recadaciéon en periodo voluntario que sera segundo o seguinte
detalle:

A) Prazo de ingreso en periodo voluntario do prezo publico : dende o 28 de novembro de 2025 ao 28 de
xaneiro 2026, ambolos dous inclusive.

Transcorrido o prazo de ingreso voluntario, sen que se efectuaran os pagamentos correspondentes, e unha
vez rematado este, os recibos pendentes pasaran 6 cobro pola via executiva de constrinximento.

Asi mesmo faise saber que dita publicacién surtirda de notificacion colectiva da liquidacion tributaria, ao
amparo do establecido no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria

Castroverde, 14 de novembro de 2025.- O Alcalde, Xosé Maria Arias Fernandez.
R. 2253

MEIRA

Anuncio

EXPOSICION PUBLICA E ANUNCIO DE COBRANZA- PADRON FISCAL SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR

Por Resolucion da Alcaldia nam. 532/2025, de data 5 de novembro de 2025, prestouse aprobacién ao
padron fiscal do Servizo de Axuda no Fogar correspondente ao mes de setembro de 2025, na modalidade de
SAF dependencia.

Segundo o disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, xeral tributaria, por medio do
presente ponse en cofiecemento dos contribuintes obrigados ao seu pagamento, que dispofien dun prazo de
QUINCE (15) dias contados a partir da publicacion do presente anuncio no BOP de Lugo, ao obxecto de que
poida ser examinado e presentar as reclamaciéns que estimen pertinentes, entendéndose elevado a definitivo
se, transcorrido o prazo de exposicion publica, non se formulara ningunha reclamacion.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 14 do Real Decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se
aproba o Texto Refundido da lei reguladora das facendas locais, os interesados poderan interpor recurso de
reposicion ante o Sr. Alcalde, no prazo de UN MES (1) contado dende a data de finalizacion do periodo de
exposicion publica deste padron fiscal no BOP. Contra a resoluciéon do recurso de reposicion, non cabera de
novo dito recurso.

Contra a resolucién do recurso de reposicidon, expresa ou tacita, os interesados poderan interpor recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, nos prazos sinalados no
artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso Administrativa. Non
obstante poderan interpor calquera outro recurso que consideren oportuno.

Anuncio de cobranza

De conformidade co disposto nos artigos 24 e 25 del Real Decreto 939/2005, do 29 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento Xeral de Recadacion, fixase como prazo de ingreso en periodo voluntario dende o 17
de novembro de 2025 ao 16 de xaneiro de 2025.

Os contribuintes que tefan domiciliados os recibos seranlles cargados nas contas bancarias que designaron.
Transcorrido o prazo de pagamento en periodo voluntario, as débedas seran esixidas polo procedemento
de constrinximento cos correspondentes xuros de mora e costas que se produzan, no seu caso.

A presente publicacion, nos dous supostos, de anuncio de exposicion ao publico do padrén e anuncio de
cobranza en fase voluntaria, ten cardcter de notificacién colectiva, ao abeiro do establecido no artigo 102 da
lei 58/2023.

Meira, 17 de novembro de 2025.- O alcalde, Antonio de Dios Alvarez.
R. 3254
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Anuncio

EXPOSICION PUBLICA E ANUNCIO DE COBRANZA- PADRON FISCAL SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR

Por Resolucion da Alcaldia nim. 532/2025, de data 5 de novembro de 2025, prestouse aprobacién ao
padron fiscal do Servizo de Axuda no Fogar correspondente ao mes de outubro de 2025, na modalidade de
SAF dependencia.

Segundo o disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, xeral tributaria, por medio do
presente ponse en cofiecemento dos contribuintes obrigados ao seu pagamento, que dispofien dun prazo de
QUINCE (15) dias contados a partir da publicacion do presente anuncio no BOP de Lugo, ao obxecto de que
poida ser examinado e presentar as reclamaciéns que estimen pertinentes, entendéndose elevado a definitivo
se, transcorrido o prazo de exposicion publica, non se formulara ningunha reclamacion.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 14 do Real Decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se
aproba o Texto Refundido da lei reguladora das facendas locais, os interesados poderan interpor recurso de
reposicion ante o Sr. Alcalde, no prazo de UN MES (1)contado dende a data de finalizacién do periodo de
exposicion publica deste padron fiscal no BOP. Contra a resoluciéon do recurso de reposicion, non cabera de
novo dito recurso.

Contra a resolucién do recurso de reposicidon, expresa ou tacita, os interesados poderan interpor recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, nos prazos sinalados no
artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso Administrativa. Non
obstante poderan interpor calquera outro recurso que consideren oportuno.

Anuncio de cobranza

De conformidade co disposto nos artigos 24 e 25 del Real Decreto 939/2005, do 29 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento Xeral de Recadacion, fixase como prazo de ingreso en periodo voluntario dende o 5
de novembro de 2025 ao 4 de xaneiro de 2025.

Os contribuintes que tefian domiciliados os recibos seranlles cargados nas contas bancarias que designaron.
Transcorrido o prazo de pagamento en periodo voluntario, as débedas seran esixidas polo procedemento
de constrinximento cos correspondentes xuros de mora e costas que se produzan, no seu caso.

A presente publicacion, nos dous supostos, de anuncio de exposicion ao publico do padrén e anuncio de
cobranza en fase voluntaria, ten cardcter de notificacién colectiva, ao abeiro do establecido no artigo 102 da
lei 58/2023.

Meira, 17 de novembro de 2025.- O alcalde, Antonio de Dios Alvarez.
R. 3255

PALAS DE REI

Anuncio

NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONS E ANUNCIO DE COBRANZA

Unha vez aprobados definitivamente por resoluciéon desta Alcaldia N.° 669/2025, ditada o 4 de novembro, o
padrén e lista cobratoria da taxa pola entrada de vehiculos a traveso da beirarraa, referidos ao exercicio
2025, para os efectos tanto da sua notificacion colectiva, nos termos que se deducen do artigo 102.3 da Lei
58/2003, do 17 de decembro, xeral tributaria, como da submision dos mesmos a tramite de informacion
publica, por medio deste anuncio expdéfnense ao publico no Boletin Oficial da Provincia e no taboleiro
municipal de edictos, por un prazo de quince dias hadbiles, co fin de que aqueles que se consideren
interesados poidan formular todas as observaciéns, alegacions ou reclamaciéons que tefian por convenientes.

Contra o acto de aprobacién dos devanditos padréons e/ou liquidaciéns contidas neles poderase interpor un
recurso previo de reposicion ante a Alcaldia-Presidencia no prazo dun mes contado desde o dia seguinte ao
da finalizacién da exposicién publica, de acordo co establecido no artigo 14 do texto refundido da Lei
reguladora das facendas locais, aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo.

Conforme o establecido no artigo 62.3 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, xeral tributaria, ponse en
cofecemento dos contribuintes que se procedera ao cobramento en periodo voluntario da taxa,
correspondente ao exercicio tributario 2025, en:

Localidade: Palas de Rei (Lugo)

Oficina de recadacion: Contas restrinxidas de recadacion de ABANCA e de CAIXA RURAL GALEGCA en horario
das mesmas

Prazo de ingreso: do 1 ao 31 de decembro de 2025
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Unha vez transcorrido o prazo de ingreso voluntario sen que se satisfaga a débeda, iniciarase o periodo
executivo, de acordo co teor dos artigos 26, 28 e 161 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, xeral tributaria, o
gue determinara a esixencia dos xuros de mora, asi como a das recargas que correspondan e, se é o caso,
das custas do procedemento de constrinximento.

Palas de Rei, 14 de novembro de 2025.- O alcalde, Pablo José Taboada Camoira.
R. 3256

A POBRA DO BROLLON

Anuncio

EDICTO DE NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONS E ANUNCIO DE COBRANZA.- SAF SETEMBRO
2025

Por Resolucion de Alcaldia num. 2025-0626, de data 13.11.2025, procedeuse a aprobaciéon do Padrén Fiscal
do Servizo de Axuda no Fogar correspondente ao mes de setembro de 2025, o cal se expon ao publico polo
prazo de 20 dias habiles contados a partir do seguinte ao da stia publicacién, ao obxecto de que poida ser
examinado polos/as interesados/as nas dependencias dos Servizos Sociais do Concello e presentar contra o
mesmo as reclamaciéons que estimen oportunas, de xeito que dita publicacion servira de notificacion
colectiva, en cumprimento dos artigos 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria e 24 do
Regulamento Xeral de Recadacioén, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de xullo.

A Pobra do Brollén, 13 de novembro 2025.- O alcalde, José Luis Maceda Vilarifio.
R. 3257

PORTOMARIN

Anuncio

Aprobado o PADRON de:
- Tasa SAF periodo OUTUBRO de 2025.

Se exponen al publico, en estas oficinas, por el plazo de quince dias habiles a efectos de examen y
reclamaciones.

PERIODO DE COBRO EN VOLUNTARIA:
- Del 17 de DE NOVEMBRO 2025 ao17DE DECEMBROde 2025.
MODALIDADE DE COBRO.-

O ingreso das deudas realizaranse nas oficinas de A Banca - Oficina de Portomarin, nas datas laborables de
9,00 a 14,00 horas, nas que se presentara o documento de ingreso que, a tal efecto se remite a o domicilio
dos contribuintes.

Aquelas persoas que por cualquier circunstancia non reciban ou extravien o documento de ingreso poderan
solicitar un novo nas oficinas do Concello onde expediraselles outro a efecto de levar a cabo o ingreso en
ditas oficinas da A Banca.

RECURSOS.-

Contra o acordo da aprobaciéon podera formularse recurso de reposicion ante a Comisién de Goberno, no
plazo dun mes, contado dende o dia seguiente 6 finalizar o prazo de exposicién ao publico, ou ben recurso
contencioso- adm. Ante o Xulgado do Contencioso Adm. de Lugo, non podendo interponerse ambos recursos
de forma simultanea.

Transcurrido o prazo de ingreso no periodo voluntario, as deudas seran esixidas polo procedemento de
apremio e se devengaran os recargos correspondientes ao periodo executivo, os intereses de demora e, no
seu caso, as costas do procedemento de apremio.

Portomarin, 17 de novembro de 2025.- O alcalde, Pablo Rivas Folgueira.
R. 3270
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Anuncio

O Concello de Portomarin publica en cumprimento do que dispdén o artigo 70.2 da Lei 7/1985, do 2 de abiril,
reguladora das bases do réxime local- o texto integro da “ORDENANZA SOBRE REGULAMENTO DO PREZO
PUBLICO E REXIME INTERIOR DO “PUNTO DE ATENCION A INFANCIA (P.A.l) “DO CENTRO INTERXERACIONAL DO
CONCELLO DE PORTOMARIN”. A aprobacion inicial foi por acordo do Pleno da Corporacién do 25 de setembro
de 2025 e explxose ao publico mediante anuncio no taboleiro de edictos da Corporacién e no Boletin Oficial
da Provincia namero 229 do 04 de outubro de 2025, sen que houbera ningunha reclamacién, alegacién ou
suxestion, razon polo que se entende aprobado definitivamente.

ORDENANZA SOBRE REGULAMENTO DO PREZO PUBLICO E REXIME INTERIOR DO “PUNTO DE ATENCION
A INFANCIA (P.A.l) “DO CENTRO INTERXERACIONAL DO CONCELLO DE PORTOMARIN

Capitulo I. Obxecto e Ambito de Aplicacion

Artigo 1°. Obxecto

O presente regulamento ten por obxecto establecer a organizaciéon e funcionamento do Punto de Atencién a
Infancia do Concello de Portomarin, como centro asistencial, que ten por finalidade prestar apoio aos pais,
nai, titores ou gardadores de nenos/as de idades comprendidas entre os 0 e os tres anos cando concorran
situacidns ou circunstancias que lles impida o seu coidado.

De acordo ao Decreto 329/2005 de 28 de xullo que regula os centro de menores e os centros de atenciéon a
infancia, é obxecto destes equipamentos a prestacién asistencial en concellos que pola sta baixa poboacion
infantil ou circunstancias econémico-sociais necesitan prazas para a atencién do colectivo de neno/as entre 0
e 3 anos; atendendo a stia concepcién de instrumento de desenvolvemento rural naqueles concellos con
poboacion inferior a 5.000 habitantes. Correspondese cun servizo complementario a rede de centros de
atencion a primeira infancia da Comunidade Auténoma, caracterizado pola sua flexibilidade horaria e a
dispoiibilidade e atencién a demanda.

O concello de Portomarin a través dos programas Concilia e Plan Corresponsables leva anos realizando unha
analise das necesidades das familias. A través da creacién e posta en marcha de recursos sociais baseados na
conciliacion da vida persoal, familiar e laboral que permitan dotar as familias da vila de ferramentas que
contriblan a unha mellora na distribucién dos tempos de coidados dos seus fillos/as tendo como base a
corresponsabilidade familiar e a igualdade entre homes e mulleres. Asi é, que no ano 2022 a Secretaria Xeral
de Igualdade a través da Conselleria de Emprego e Igualdade valida a medida municipal de promocion
autondémica “Portomarin Concilia” do concello de Portomarin.

Na actualidade o concello de Portomarin, conta dous recursos de atencion a infancia denominadas “Casas
Nifio” cunha dotacién de cinco prazas en cada unha.

Cabe destacar a importancia de ambos equipamentos para este concello durante estos anos; xa que
contriblen a paliar as necesidades educativas e asistenciais existentes ata o momento.

A creacion do punto de atencién a infancia (PAIl) nace como resposta as necesidades detectadas e observadas
tras as demandas das familias sobre maior nimero de prazas, horarios flexibles etc. Asi como un importante
incremento no numero de nados nos ultimos anos o que posibilita a viabilidade dun centro de atencién a
infancia que proporcione unha maior dotacion de prazas e servizos para que os nenos/as e as stas familias
conten cos apoios necesarios para o seu desenvolvemento persoal, familiar e laboral. Por outra banda este
centro enmarcase nunha instalacion de titularidade municipal na que comparte espazo diferenciado coa
denominada “Casa do Maior” de Portomarin; o cal se corresponde cun centro de atencion dilrna ao que
acoden maiores da vila e os que reciben unha atencion asistencial e ocupacional cunha dotacién de cinco
prazas; ao igual que as “Casas Nifio”.

O PAIl tera consigo un valor engadido xa que convivirda nun contexto interxeracional entre nenos/as e
maiores. No que se promoveran o intercambio de experiencias, valores etc integrando ditos momentos nas
rutinas dos nenos/as favorecendo as relacién sociais, o aprendizaxe dos mais pequenos; e a sUa vez
contribuindo ao benestar emocional dos maiores. Por tanto o PAI constitlese como un espazo interxeracional
cun aspecto pedagodxico a desenvolver no proxecto educativo do centro.

Artigo 2°. Ambito de aplicacién

Constitle o ambito de aplicacién do regulamento o Punto de Atencidon a Infancia do Concello de Portomarin
gue se configura como un equipamento dirixido & poboacién infantil de 0 a 3 anos, como establecemento
diurno e de titularidade municipal, dentro dos Servizos Sociais Municipais.

Artigo 3°. Funcions do PAI

O Punto de Atencion a Infancia cumprird unha dobre funcién: asistencial e educativa. Ofrécelles aos seus
usuarios unha atencién integral sen distincién de raza, sexo ou condicion social dirixida ao desenvolvemento
harmoénico e integral dos nenos e nenas e & compensacién de desigualdades sociais, econdémicas e culturais.
Tamén se ofrece apoio a funcién educativa da propia familia.
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Concibese ademais como un recurso de atencion aos nenos/as, que necesitan atencién e coidado durante un
tempo diario e que non poden incorporarse a outro tipo de centros de atencion a infancia, ben por non existir
ningln no concello; ou ben por non ser o recurso axeitado 4 necesidade familiar por diversas razéns, como
poden ser entre outras:

> Horarios flexibles que cubran a necesidade familiar de atender ao neno/a.
» Acceder a formacion (asistir a cursos, rematar estudos...).

» Acceder ao mercado laboral.
>

Tratase polo tanto dun recurso de atencién a primeira infancia, caracterizado pola sua flexibilidade
horaria e a dispofibilidade e atenciéon rapida da demanda, o que permite facilitar a conciliaciéon entre a
vida laboral e a vida familiar.

Ditos centros tefien como finalidade prestar unha atencion de apoio aos pais, nais ou titores dos nenos de
entre 0 e 3 anos cando concorran circunstancias que lles impidan o seu coidado.

Capitulo Il. Normativa aplicable

Artigo 4°. Normativa legal aplicable ao centro

- Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia.

- Lei 17/2011, do 5 de xullo, de seguridade alimentaria e nutricion.

- Lei 3/2020, do 29 de decembro, pola que se modifica a Lei 2/2006, de 3 de maio, de Educacioén.

- Lei 3/2018 do 5 de decembro, de Proteccién de Datos de Caracter Persoal e garantia dos dereitos dixitais.

- Decreto 21/2024, do 01 de febreiro; pola que modifica o Decreto 254/2011, de 23 de decembro, polo que
se regula o réxime de rexistro, autorizacion, acreditacion e inspeccion dos programas e dos centros de
servizos sociais, artigo 7 b) do referido decreto que establece como un dos requisitos funcionais o dispor
dunhas normas de funcionamento.

- Decreto 329/2005, do 28 de xullo, polo que se regulan os centros de menores e os centros de atencién a
infancia.

- Decreto 49/2012, do 19 de xaneiro, polo que se aproba o réxime de prezos das E.l e a stia actualizacién de
prezos segundo Resolucion de 10 de maio de 2017 pola que se actualizan os prezos das PAI.

-Decreto 150/2022, de 8 de setembro polo que se establece a ordenacién e o curriculo da Educacion Infantil
na Comunidade Auténoma de Galicia.

- Ordes anuais da Xunta de Galicia, polas que se regulan as axudas de gratuidade aos Puntos de Atencion a
Infancia.

- Ordenanzas fiscais do concello, de ser o caso.

- Para o non previsto neste Regulamento estarase 6 disposto na lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administraciéon
Local de Galicia, lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, e normativa de
desenvolvemento; lei 13/2008, de do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia, lei 3/2011, de 30 de
xufio, de apoio 4 familia e convivencia de Galicia, e demais normativa autonémica que lle sexa de aplicacion.

Capitulo Ill. Obxectivos do centro

Artigo 5°. Obxectivos

1.-Son obxectivos especificos os seguintes:

- Promover e fomentar o desenvolvemento integral dos nenos/as e a aprendizaxe das habilidades cognitivas e
creativas do neno/a. Cofiecer o seu propio corpo e o das outras persoas, as stas posibilidades de accion e
aprender a respectar as diferenzas.

- Facilitar o desenvolvemento de valores individuais e sociais bdasicos: cooperacién, solidariedade, respecto,
etc

- Lograr un equilibrio afectivo satisfactorio desenvolvendo as stuas capacidades emocionais e afectivas.

- Posibilitar a integracion progresiva dos nenos/as na cultura do seu medio. Observar e explorar o seu
contorno familiar, natural e social.

- Contribuir a un ambiente que favoreza o desenvolvemento individual e grupal nas actitudes e nas
actividades diarias. Adquirir progresivamente autonomia nas suas actividades habituais.

- Facilitar a adquisicion progresiva de habitos de orde, limpeza e conservacion dos materiais, facendo uso
axeitado destes.

- Facilitar a integracion dos nenos e nenas con necesidades especificas de apoio educativo.
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- Promover modelos positivos que favorezan a aprendizaxe de actitudes baseadas nos valores de respecto,
equidade, inclusién e convivencia e que ofrezan pautas de resolucién pacifica e dialogada dos conflitos

- Promover, aplicar e desenvolver as normas sociais que promoven a igualdade de xénero.
- Fomentar uso responsable das tecnoloxias dixitais.

- Respectar a singularidade e diversidade de cada neno/a.

- Promover habitos saudables e sustentables a partires das rutinas.

Estes obxectivos seran desenvolvidos no Proxecto Educativo e na correspondente Proposta Pedagdxica do
centro.

Artigo 6°.- Servizos de funcionamento do centro

1.- Atencion asistencial e educativa, a través dun proxecto educativo propio que se axusta na sua estrutura
ao Decreto 150/2022, de 8 de setembro, polo que se establece a ordenaciéon e o curriculo da educacién
Infantil na Comunidade Auténoma de Galicia e ao Decreto 95/2022 e as ensinanzas minimas da educacion
infantil. Dito proxecto educativo recolle, de xeito explicito, o tratamento linglistico do centro, a coeducacion
e a atencién a diversidade mediante a flexibilidade para adecuar a educacion a diversidade de aptitudes,
intereses e necesidades do alumnado en toda a etapa educativa. Ademais ten en conta o caracter globalizado
da intervencion educativa tanto en canto que un mesmo contido desenvolve obxectivos das distintas areas da
aprendizaxe e as necesidades educativas especiais dos nenos/as. Dito proxecto estda a disposiciéon das
familias e autoridades competentes para a sta consulta.

2.- Servizo de Cociiia, entendendo por tal a prestacion consistente na achega dos medios persoais e
materiais necesarios para a adecuada distribucién e consumo dos alimentos que traen os/as propios/as
usuarios/as. As familias asinaran autorizacién para proporcionar os alimentos que se achegan cada dia a
escola para alimentar aos seus fillos/as co compromiso a levar os alimentos segundo as medidas hixiénicas
establecidas, isto é: envasados en recipientes axeitados e correctamente identificados coa data de consumo,
nome e apelidos do neno/a e transportados en recipientes isotérmicos que mantefan a temperatura axeitada
e con indicacion de se precisan ou non refrixeracion. No caso de alerxias e/ou intolerancias sobre alimentos
deberan de acreditarse cun informe médico por escrito e debera de ser aportado a direccion do centro.

O centro proporcionara os medios persoais e materiais para ofrecerlles aos nenos/as o almorzo, merenda de
media mafia e o xantar de mediodia para aqueles que o soliciten.

Os medios materiais consistiran nun microondas, vitroceramica, neveira, lavavaixelas e un fregadeiro.
Solicitarase as familias a menaxe para as comidas; asi como un vaso e auga para o dia en botella identificada
evitando o uso de plasticos.

3.- O PAl non presta os servizos de comedor nin de transporte.

4.- O Servizo do PAlI non oferta horario amplo, entendendo como horario amplo a atencién aos nenos e
nenas por parte do centro polo menos durante 10 horas diarias ininterrompidas.

Capitulo IV. Dotacién de prazas e requisitos de idade

Artigo 7°. Dotacion de prazas

O PAIl conta cunha dotaciéon de 20 prazas, reservandose en todo caso unha praza, para aqueles casos
considerados de caracter urxente polo Servicios Sociais Municipais.

Artigo 8°. Requisitos de idade

1.- Poderan solicitar praza no PAl os nenos/as con idades comprendidas entre os 0 e 3 anos. O ingreso na PAI
so se podera realizar unha vez cumpridos os 3 meses. Teran preferencia os menores empadroados no
concello de Portomarin fronte aos non empadroados.

2.- No momento do seu ingreso, abriraselles un expediente persoal individual no que constaran, con caracter
confidencial, os datos de filiacion, sanitarios, enderezo e teléfono para avisos en casos de urxencia, asi como
cantas circunstancias aconsellen unha atencion diferenciada.

Capitulo V. Procedemento de solicitudes de matricula

Artigo 9°. Solicitude e documentacion para matriculas de novo ingreso no PAI

Realizaran a solicitude de novo ingreso ao PAI:

1.- Os pais, nais ou titores dos nenos/as realizaran a solicitude para aqueles/as nenos/as que accedan por
primeira vez a unha praza PAI; é dicir, aqueles/as que non estivesen matriculados no PAIl do concello de
Portomarin no curso previo a solicitude.

2.-Os/as solicitantes deben de conecer antes de formalizar a solicitude de matricula as normas de
funcionamento do centro que estaran dispofiibles para as familias no taboleiro de anuncios do centro.
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3.- O sistema de admision respectara o principio de igualdade e non discriminacién. Atenderase as
solicitudes segundo o baremo establecido e, no caso en que a documentacion presentada sexa incorrecta ou
insuficiente requirirase as persoas solicitantes a slUa emenda. Asimesmo, facilitarase aos proxenitores,
titores/as ou representantes legais das persoas usuarias, un xustificante no que conste o numero de
inscricion da solicitude.

4.- Se o neno/a non se incorpora ao PAIl, perderia a praza, agds causa xustificada de atraso na sua
incorporacién debendo de presentar a documentacién xustificativa. Dita situacion sera valorada pola
direccion do centro.

Documentacion obrigatoria para a solicitude de novo ingreso:

1.- As solicitudes de matricula de reserva de praza presentaranse no rexistro xeral do concello en modelo
normalizado (Anexo | convocatoria) dentro do prazo de 10 dias habiles a contar dende o dia seguinte habil 4
publicacion da convocatoria. Para tal efecto o prazo da convocatoria sera publicado na paxina web do
concello, no taboleiro de anuncios do PAI e na sede electronica municipal
(www.portomarin.sedelectronica.gal).

2.- A documentacién necesaria para a solicitude sera:

- Solicitude de matricula (anexo | convocatoria).
- Copia orixinal compulsada dos DNI dos proxenitores, titores/as e/ou representantes legais.

- Documento acreditativo do nacemento da nena ou neno. (Libro de familia ou certificacion oficial de
nacemento do rexistro civil).

- Copia da cartilla da Seguridade Social ou documento equivalente.

- Cartilla de vacinacién actualizada segundo o calendario de vacinacion infantil do Programa Galego de
Vacinacién ou calquera outra documentacion do SERGAS que asi o acredite.

- Certificado de empadroamento da unidade familiar e, no seu caso, certificado de empresa ou contrato
laboral para os casos de persoas que traballen no ambito territorial de Portomarin.

- Copias certificadas da declaracién IRPF de cada membro referidas ao exercicio econémico con data de
presentacion da declaracién do IRPF pechada. Se non se viflera obrigado a presentacién do IRPF, aportarase
certificacién de imputacién de rendas e certificacion de ingresos referidos ao mesmo periodo. No caso de que
exista un cambio significativo dende a ultima presentaciéon da declaracion do IRPF, poderase solicitar a
valoracion aos servizos sociais municipais, aportando os documentos pertinentes, como por exemplo
néminas ou estratos bancarios.

- Copia da ultima némina e informe da vida laboral.

- De selo caso, informe médico do neno/a no que se reflictan as alerxias, intolerancias ou incidencias de
calquera indole. - No caso de que o/a menor estea suxeito a algin tipo de tratamento médico, serd necesario
informe médico que indique a pauta e a necesidade real de administrar dito farmaco durante as horas de
permanencia no centro. Por outra banda requirirase conxuntamente a autorizacién por escrito dos pais,
titores ou representantes legais para a sia administracion.

- Informe do equipo de valoracion de discapacidade/dependencia no caso de praza de integracion e a sua
necesidade de integracién no caso de nenos/as con discapacidade. Certificado de discapacidade/dependencia
emitido pola Xunta de Galicia.

- Sentenza de demanda de divorcio ou documento que acredite quen ten a custodia do neno/a, réxime de
visitas, horarios para a recollida etc. Neste caso ambolos proxenitores son responsables de comunicar ao
centro calquera cambio que se poida producir na situacién familiar existente e sempre por escrito a direccién
do centro. O centro aplicara o disposto polos proxenitores de forma escrita.

- De ser o caso, acreditacién da situacién de desemprego mediante a presentacién da tarxeta de desemprego
actualizada.

- Documentacion acreditativa situacion de familia monoparental ou familia numerosa.

- No caso de vitimas de violencia de xénero: certificado da orde de proteccion ou medida cautelar, informe
dos servizos sociais ou certificacion dos servizos autonémicos de acollida.

- Certificado de estar participando nun Itinerario Personalizado para o Emprego, no seu caso.
- 2 fotos carné

- Autorizacién xeral para tratamento de audiovisuais, proteccion de datos, e todas as que se consideren
oportunas asinadas polos pais/nais, titores/as e representantes legais do neno/a.

- Autorizacion dos pais/nais/titores para a recollida dos menores por persoas alleas. Indicando nome e
apelidos, n° de documento de identidade, relaciéon co menor e n° de teléfono.
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- Autorizacion dos pais/nais/titores para a administracion de alimentos no centro.

- Autorizacion para a administracion de medicamentos durante o horario de permanencia do neno/a no PAl,
previamente prescrito polo seu médico de atencién primaria do sistema de sadde galego (SERGAS).

- Calquera outro de constancia da especial situacion familiar ou econdmica da unidade familiar que inflia na
admision dos nenos/as segundo o baremo.

- De carecer de acreditacion documental das incidencias alegadas, poderase presentar informe dos servizos
sociais do concello da residencia do neno/a.

- Calquera indicio de cambio non declarado, distorsion ou falseamento dos datos reflectidos na ficha de
admisién poderd dar lugar a que se inicie de oficio un expediente de comprobacién dos devanditos datos.

Artigo 10° Solicitude e documentaciéon para as matriculas de reserva de praza no PAI

Realizaran a solicitude de reserva de praza no PAI:

1.- Os pais, nais ou titores dos nenos/as matriculados e con praza no PAl durante o curso previo a
convocatoria.

2.- Teran garantida a sUa praza sen necesidade dun proceso de admision. Sera requisito para dita condiciéon
realizar unha solicitude de matricula de reserva de praza. O concello podera solicitar a acreditacion das
circunstancias familiares, econémicas, sociais e laborais para as comprobacidons oportunas de reserva de
praza se o considerase necesario para asegurarlle ao neno/a a sua praza.

3.- O prazo de reserva de praza, que se determinara polo PAI, serd en todo caso previo a apertura do prazo
de presentacién de solicitudes de novo ingreso.

Documentacion obrigatoria para a solicitude de reserva de praza no PAI:

1.- As solicitudes de matricula de reserva de praza presentaranse no rexistro xeral do concello en modelo
normalizado (Anexo Il convocatoria) dentro do prazo de 10 dias habiles a contar dende o dia seguinte habil &
publicacion da convocatoria. Para tal efecto o prazo da convocatoria sera publicado na paxina web do
concello, no taboleiro de anuncios do PAI e na sede electronica municipal
(www.portomarin.sedelectronica.gal).

2.- Dita solicitude comportara unha declaracién xurada dos pais/nais/titores/representantes onde declaran
manterse as circunstancias persoais, sociais, econémicas e laborais que deron lugar ao acceso a praza no PAI.

3.- A documentacion necesaria para a solicitude sera:
- Solicitude de reserva de praza (anexo Il convocatoria)
- 2 fotos carné

- Cartilla de vacinacién actualizada segundo o calendario de vacinacién infantil do Programa Galego de
Vacinacién ou calquera outra documentacién do SERGAS que asi o acredite.

- Certificado de empadroamento da unidade familiar e, no seu caso, certificado de empresa ou contrato
laboral.

- De selo caso, informe médico do neno/a no que se reflictan as alerxias, intolerancias ou incidencias de
calquera indole. - No caso de que o/a menor estea suxeito a algun tipo de tratamento médico, sera necesario
informe médico que indique a pauta e a necesidade real de administrar dito farmaco durante as horas de
permanencia no centro. Por outra banda requirirase conxuntamente a autorizacién por escrito dos pais,
titores ou representantes legais para a sua administracion.

- Informe do equipo de valoracion de discapacidade/dependencia no caso de praza de integraciéon e a sua
necesidade de integracién no caso de nenos/as con discapacidade.

- Certificado de discapacidade/dependencia emitido pola Xunta de Galicia.

- De ser o caso, sentenza de demanda de divorcio ou documento que acredite quen ten a custodia do neno/a,
réxime de visitas, horarios para a recollida etc. Neste caso ambolos proxenitores son responsables de
comunicar ao centro calquera cambio que se poida producir na situacién familiar existente e sempre por
escrito a direccién do centro. O centro aplicara o disposto polos proxenitores de forma escrita.

- Declaracion xurada dos pais/nais/titores/representantes onde declaran manterse as circunstancias persoais,
sociais, econdmicas e laborais que deron lugar ao acceso a praza no PAI.

- Autorizacién xeral para tratamento de audiovisuais, proteccion de datos, e todas as que se consideren
oportunas asinadas polos pais/nais, titores/as e representantes legais do neno/a.

- Autorizacion dos pais/nais/titores para a administracion de alimentos no centro.

- Autorizacion para a administracion de medicamentos durante o horario de permanencia do neno/a no PAl,
previamente prescrito polo seu médico de atencién primaria do sistema de saude galego (SERGAS).
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- Autorizacion dos pais/nais/titores para a recollida dos menores por persoas alleas. Indicando nome e
apelidos, n® de documento de identidade, relacion co menor e n° de teléfono.

- Calquera indicio de cambio non declarado, distorsion ou falseamento dos datos reflectidos na ficha de
admisién poderd dar lugar a que se inicie de oficio un expediente de comprobacién dos devanditos datos.

Artigo 11°. Solicitudes de matricula féra do prazo ordinario de solicitudes.

1.-Seran admitidas no P.A.l. aquelas solicitudes presentadas féra do prazo ordinario, sempre que existan
prazas vacantes no momento da solicitude extemporanea para os seguintes casos:

- Nacemento do neno /a con posterioridade ao remate de presentacién da solicitudes e que cumpra os
requisitos de idade dos tres meses para o seu acceso a praza.

- Cambio de concello de residencia posterior o remate de presentacion das solicitudes.

- Qutras circunstancias valoradas e motivadas polos servizos sociais municipais (violencia de xénero, persoa
en risco de exclusién social, incorporacion a vida laboral...)

2.- Aquelas solicitudes presentadas fora de prazo, nos supostos nos que xa non existan prazas vacantes,
incluiranse na lista de agarda aplicando a baremacién correspondente.

3.- A documentacion a presentar sera a mesma que a esixible para as solicitudes de novo ingreso artigo 9°.
Artigo 12°. Solicitude praza de emerxencia

1.- S6 poderan acceder a estas prazas, aquelas solicitudes presentadas polos servizos sociais do concello ou
polo departamento competente da Administracién Autonémica de Galicia (Xunta de Galicia).

2.- Ditas solicitudes poderanse presentar en calquera momento ao longo do curso escolar e de forma
independente 6 periodo de apertura de presentacién das novas solicitudes.

3.- Terdn consideracion de prazas de emerxencia social: Menores tuteladas/os pola administracion
autonomica. Fillas/os de mulleres que se atopen en casas de acollida ou vitimas de violencia de xénero.
Aqueles outros nos cales concorren circunstancias familiares que requiran unha intervencion inmediata, tralo
informe dos servizos sociais do concello ou o departamento da administracion autonémica competente.

Artigo 13°. - Prazo xeral de presentacion de solicitudes

1.- O procedemento e prazos de reserva de praza, solicitude e ingreso publicarase anualmente no taboleiro
de anuncios da paxina web, sede electrénica municipal e taboleiro de anuncios do PAI.

2.- Se a solicitude aportada non reunise toédolos requisitos establecidos, requirirase ao interesado para que
emende a falta ou acompane os documentos preceptivos, con indicacion de que, de asi non o fixese, teraselle
por desistido da sua peticion, previa resolucién, os prazos de enmenda determinaranse no anuncio.

3.- Coas solicitudes que non acadasen praza formarase unha lista de espera que se elaborara a estes efectos;
a cal sera publica. As vacantes que se vaian producindo ao longo do curso seran cubertas por rigurosa orde
de dita lista, salvo circunstancias excepcionais debidamente xustificadas e que non se puidesen prever no
momento de elaborar a lista.

CAPITULO VI. Procedemento de admision e baixa no PAI

Artigo 14°.- Requisitos para o acceso ao PAI

1.- O neno ou nena para a que se solicita a praza debera ter como minimo tres meses de idade para o seu
ingreso ao PAI, e non cumprir os tres anos antes do 31 de decembro do ano no que se solicita praza (agas
casos excepcionais recollidos na lexislacién vixente).

2.- A non asistencia ao PAl durante un periodo de 15 dias de forma continuada ou interrompida sen xustificar
dara lugar a baixa do alumno/a de oficio. O sistema para dar de baixa definitiva a un alumno /a de oficio sera
comunicando a familia de forma escrita. Dita comunicacion realizarase superados os 15 dias sen que o
neno/a asista. No caso de que sexan os pais, nais ou titores dos nenos/as os que queiran realizar 4 baixa
deberan de realizalo por escrito presentando dita renuncia no rexistro municipal do concello de Portomarin.

3.- No momento de presentacion de solicitudes de praza, a crianza debe ter nacido. Non se recolleran
solicitudes para nenos e nenas que ainda non naceran.

Artigo15°.- Criterios de prioridade para a adxudicacion de prazas

1.- Prioridade de grao 1. Renovacions de nenos/as matriculados no curso anterior

a) Os pais/nais/titores/as de nenos/as matriculados no curso anterior, que se atopen empadroados/as no
concello de Portomarin teran maxima preferencia para a adxudicacion de prazas, sempre e cando figuren de
alta no padron municipal de habitantes do Concello de Portomarin e non tefian cumpridos os tres anos
antes do 31 de decembro do ano no que se renova a praza (agas casos excepcionais recollidos na
lexislacion vixente).

Anuncio publicado en: Num BOP 269 afio 2025 (22/11/2025 08:00:00)



11 NUm. 269 - sabado, 22 de novembro de 2025 BOP Lugo

Esta situacion no padrén de habitantes municipal debera manterse durante todo o tempo que se faga uso da
praza outorgada no curso anterior. A estes efectos, o domicilio real e efectivo podera ser comprobado a
través dos medios municipais necesarios realizandose ademais periodicamente e de oficio as comprobacions
necesarias.

Para poder facer uso do dereito a reserva de praza, o/a neno/a debera permanecer matriculado no
curso anterior da escola infantil ata finalizar este. No caso de ser baixa con anterioridade & data de
finalizacién do curso, perderase o dereito de reserva para ao seguinte curso, estivese esta confirmada ou
non, tendo que concorrer novamente como novo ingreso.

b) As solicitudes efectuadas para nenos/as matriculados no curso anterior que sexan fillos/as do persoal
que presta servizo no PAIl e/ou noutros servizos do Concello de Portomarin.

c¢) Excepcionalmente, no caso de que queden prazas libres, podera obviarse o cumprimento do
empadroamento sempre e cando o pai ou a nai ou un dos representantes legais do neno/a traballe no
ambito territorial do Concello de Portomarin sen garantia de praza para o curso seguinte.

2.- Prioridade de grao 2. Novos ingresos de nenos/as cuxos pais e/ou nais se atopan empadroados/as no
Concello de Portomarin:

Terdn unha menor preferencia que os casos de grao 1 pero mais que os casos de grao 3 para a adxudicacién
de prazas:

a) As solicitudes efectuadas para nenos e nenas non matriculados no curso anterior que conten cun irman/a
con praza renovada no P.A.l. Debreran de reunir os requisitos de que figuren de alta no padrén municipal
de habitantes do Concello de Portomarin polo menos con un mes de antelacién 4 publicacién da convocatoria
de prazas e non tefia cumpridos os tres anos antes do 31 de decembro do ano no que se solicita a praza
(agds casos excepcionais recollidos na lexislacion vixente). A situacion no padrén de habitantes municipal
debera manterse durante todo o tempo que se faga uso da praza outorgada.

b) As solicitudes presentadas para nenos/as non matriculados/as no curso anterior, sempre e que, cando
menos, 0 pai ou nai ou un dos representantes legais do neno /nena , e mais 0 menor para o que se
solicita praza, figuren de alta no padrén municipal de habitantes do Concello de Portomarin polo menos
con un mes de antelacién a publicacién da convocatoria de prazas e non tefa cumpridos os tres anos antes
do 31 de decembro do ano no que se solicita a praza (agas casos excepcionais recollidos na lexislacion
vixente). A situacidon no padrén de habitantes municipal debera manterse durante todo o tempo que se faga
uso da praza outorgada. A estes efectos, o domicilio real e efectivo podera ser comprobado a través dos
medios municipais necesarios realizandose ademais periodicamente e de oficio as comprobaciéns necesarias.

¢) As solicitudes efectuadas para nenos e/ou nenas que sexan fillos/as do persoal que presta servizo no
pai e/ou noutros servizos do Concello de Portomarin.

d) Para os nenos/as nados que no momento da solicitude non tefan os 3 meses cumpridos, pero se atopen
empadroados poderaselles gardar a praza sempre e cando se incorporen & praza cumpridos os tres meses.
No caso de que non se incorporen cumpridos os tres meses perderan dita condicién e pasaran a lista de
agarda en aplicacion ao baremo.

e) Excepcionalmente, no caso de que queden prazas libres, podera obviarse o cumprimento do
empadroamento sempre e cando o pai ou a nai ou un dos representantes legais do neno/a traballe no
ambito territorial do Concello de Portomarin sen garantia de praza para o curso seguinte.

3.- Prioridade de grao 3. Renovaciéns e novos ingresos de nenos/as non incluidos nos apartados anteriores:

a) Teran o menor grado de preferencia para a adxudicacion de prazas as solicitudes presentadas para
nenos/as matriculados, ou non, no curso anterior, sempre e que, cando menos, o pai ou nai ou un dos
representantes legais do neno /nena, e mais o0 menor para o que se solicita praza, non figuren de alta
no padrén municipal de habitantes do Concello de Portomarin e non tefa cumpridos os tres anos antes do
31 de decembro do ano no que se solicita a praza (agas casos excepcionais recollidos na lexislacién vixente).

Para poder facer uso do dereito a reserva de praza no vindeiro ano, o/a neno/a debera permanecer
matriculado todo o curso. No caso de ser baixa con anterioridade & data de finalizacion do curso, perderase o
dereito de reserva para ao seguinte ano, estivese esta confirmada ou non, tendo que concorrer novamente
COMO Novo ingreso.

4.- As prazas incluidas no mesmo grado de prioridade asi como as vacantes que resten por se adxudicar,
serdn ordenados atendendo 4 puntuacién obtida en aplicacién do baremo establecido.

O baremo utilizado (anexo lll) para a puntuacién das solicitudes, podera ser modificado anualmente polo
concello mediante resolucion de Alcaldia ou acordo da Xunta de Goberno en funcidon das necesidades do
servizo e dos usuarios potenciais, debendo publicarse no BOP, no taboleiro de anuncios e na sede electrénica
municipal.
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No caso de obter igual puntuacién, daraselle prioridade 4 renda per capita mais baixa, e tras aplicar este
criterio teran preferencia as solicitudes con xornada de maior nimero de horas. De continuar co empate,
priorizarase o n° rexistro de entrada da solicitude.

Artigo16°- Procedemento de baixa no PAI

1.- Seran situaciéns susceptibles de baixa na praza os seguintes supostos:

- Incumprimento dos requisitos regulamentarios de permanencia no centro.

- Por renuncia expresa baixo solicitude formal dos pais/nais, titores/as ou representantes legais do neno/a
matriculado.

- Por comprobacién da falsidade nos documentos ou datos aportados na solicitude.

- Por incompatibilidade ou inadaptacién absoluta para permanecer no centro, previo informe da direccion do
centro ou do traballador social municipal.

- Por incumprimento reiterado das normas do P.A.lL

- A non asistencia ao PAI durante un periodo de 15 dias de forma continuada ou interrompida sen xustificar
dara lugar a baixa do alumno/a de oficio.

2.- O sistema para dar de baixa definitiva a un alumno /a de oficio serd previa comunicacién a familia de
forma escrita. Dita comunicacion realizarase superados os 15 dias. No caso de que sexan os pais, nais ou
titores dos nenos/as os que realicen a baixa de forma expresa, deberan de realizalo por escrito presentando
dita renuncia no rexistro municipal do concello de Portomarin.

3.- A baixa sera resolta previo informe da direccién do centro e de ser o caso do traballador social do
concello de Portomarin, pola Alcaldia, ou por delegacién no concelleiro/a delegado en materia de servizos
sociais.

4.- As vacantes cubriranse coas solicitudes que quedasen na lista de espera por rigoroso orde de prelacién na
lista.

Capitulo VII. Normas de funcionamento do centro

Artigo 17°. Horario e calendario

1.- O horario ordinario establecese de 07:45 a 15:45 (8 horas) os cinco dias da semana e 11 meses no ano,
salvo causa xustificada. As causas dos peches estaran acreditadas mediante documentos asinados polo/a
representante legal ou o técnico/a competente.

2.- Por motivos de vacacions do persoal e limpeza xeral do centro, o PAl podera pechar un mes ao ano en
periodos quincenais ou mensual. Dito periodo vira determinado no calendario do centro.

3.- Non obstante, na convocatoria anual podera establecerse o calendario e horarios de apertura e peche ao
publico en funcién da demanda existente. O calendario da escola publicarase no taboleiro de anuncios do
centro antes de dar comezo o curso.

4.- O horario de apertura e peche deberan figurar no taboleiro de anuncios de cada centro e no RUEPSS.
Artigo 18°. Duracion da xornada de permanencia no centro

1.-O horario maximo de permanencia dos nenos/as no centro sera, con caracter xeral, de oito horas diarias.
Tendo que cumprir un minimo de catro horas de duracién no centro.

2.- O Servizo do PAI non oferta horario amplo, entendendo como horario amplo a atencién aos nenos e nenas
por parte do centro polo menos durante 10 horas diarias ininterrompidas.

3.- A xornada desenvolverse diariamente de luns a venres, ambos inclusive, agas os dias sinalados como
festivos no calendario laboral, durante oito horas, xa sexa en xornada partida ou continuada segundo a
demanda, e de acordo coas disponibilidades de recursos humanos e orzamentarios do Concello, dito horario
podera ampliarse ou modificarse cando polas necesidades do servizo se precise.

Artigo 19°. Entradas e saidas ao centro

1.- O horario de entrada-saida dos nenos/as no centro débese caracterizarse pola flexibilidade que requiran
as necesidades da familia, sempre que non leve consigo alteracion das actividades dos demais nenos/as e do
normal funcionamento do centro. Non obstante, unha vez acordados co centro os horarios de entrada e saida
dos nenos/as, as familias procuraran respectalos. En caso de atrasos inxustificados e reiterados, a direccion
do centro esta obrigada a adoptar as medidas oportunas pofiéndoo en cofiecemento das familias.

2.- As familias e/ou representantes legais recollerdn aos nenos e nenas ao remate da xornada. Nos casos nos
gue estes autoricen a direccion do centro para entregar ao neno ou nena a outra persoa, esta debera ser
debidamente identificada.
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3. No caso de que o PAl realice algunha saida educativa do centro, sera avisada por escrito e con antelaciéon a
todos os pais e nais, titores/as e representantes legais que deberan dar o seu consentimento, no caso de que
non consintan a saida o/a neno/a quedara no centro co resto do persoal respectando a ratio. No caso de que
sexa unha saida conxunta, se a familia non da o seu consentimento para a saida, o neno ou nena non
poderan asistir nesa data, xa que o PAl permanecera pechado.

Artigo 20°.- Periodo minimo de adaptacion

1.- O Punto de atencién a infancia cumprira o periodo de adaptacion ao que se refire o Decreto da Xunta de
Galicia 150/2022, do 8 de setembro, que establece o curriculo da educacién infantil, do seguinte xeito.

- A organizacién do tempo dos/as nenos/as de 3 meses a 3 anos sera flexible para adaptarse aos seus ritmos
de actividade e descanso. Non obstante considerase que os nenos/as deben acudir ao centro nun horario
fixo, nos momentos de entretemento e lecer durante unha semana minimo, no que o primeiro dia a sua
estancia non sera superior a 20 minutos. O segundo dia o neno/a permanecera no centro 30 minutos, o
terceiro 45 e os dous ultimos 1 hora; de modo que cada dia vaia aumentando 15 minutos ata que estea
adaptado por completo.

- O proceso de adaptaciéon podese alterar por mor de calquera circunstancia que as persoas educadoras
xulguen necesario en funcién das caracteristicas de cada neno/a.

Se 0 neno/a se ausentase do centro longos periodos de tempo, cumprira aplicar de novo o periodo de
adaptacion.

- No caso de que calquera dos anteditos aspectos non se cumpran de forma en que dispon este regulamento,
non se admitirdn os nenos/as no centro.

Artigo 21°. Programacion de actividades do centro

1.- A programacion diaria de actividades tera a natural flexibilidade que esixan as caracteristicas
psicopedagdxicas e sociais dos nenos/as.

2.- Concretarase no Proxecto Educativo de Centro.- PEC e a sua correspondente Proposta Pedagoxica.

Capitulo VIII. Normas estruturais do centro

Artigo 22°.- Uso das dependencias e materiais do centro

1.- Todos os nenos/as faran un uso adecuado das instalacions e coidardn dos materiais que estan a sla
disposicién.

2.- Os materiais empleados no centro seran calidos e adaptados as idades dos nenos/as. O equipamento

mobiliario debera de cumprir coas normas de seguridade establecidas para este tipo de centros de atencién a
infancia.

Artigo 23°.- Medidas de seguridade e hixiene

1.-O centro conta coas seguintes medidas de seguridade e hixiene en todas as suas instalacions:

- Medidas en materia de riscos laborais cun Plan de Autoproteccién coas medidas de emerxencia no centro.
- Medidas anti-incendios.

- Medidas de proteccion para evitar golpes e outras lesibns nos nenos e nenas, tales como cantoneiras e
antipilladedos.

- Caixa de primeiros auxilios para a asistencia inmediata, encargdndose do seu mantemento o persoal
responsable do centro.

- Péliza de sinistros/danos e responsabilidade civil e de accidentes

- Expediente individual. Rexistro informatizado de persoas usuarias no que constan altas, baixas e as suas
causas.

2.- O persoal con funcién activas no PAI:

- Os/as traballadores/as, contan con cofiecementos acreditados de prevencion de riscos laborais e de
primeiros auxilios ante unha emerxencia.

- O persoal do centro mantén unha actitude activa e vixiante dirixida a prevencién de incidentes e ao control
e conservacion dos espazos, material, ferramentas, e obxectos perigosos e instalacions.

- Todo o persoal que realice funciéns de atencién e coidado dos/das nenos/as debera acreditar o seu
correcto estado de salde e con periodicidade anual someterase a un recofiecemento médico. Serd igualmente
preceptiva a vacinacion do persoal contra a rubéola, co especial compromiso das mulleres en idade fértil de
adoptar as medidas sanitarias preventivas que correspondan durante os 3 meses seguintes a vacinacion.

- Todo o persoal de atencion e coidado ten cofiecementos basicos en primeiros auxilios.
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O persoal que manipule alimentos esta en posesién do carné de manipulador segundo a normativa vixente.

- Todo o persoal do centro conta cun Certificado Negativo do Rexistro Central de Delincuentes Sexuais e
Trata de Persoas.

Artigo 24°.- A lingua

1.- Os documentos oficiais do centro entregaranse en galego ou castelan, a demanda das persoas
solicitantes.

2.- Na etapa de educacién infantil o persoal educador empregard na aula as duas linguas cooficiais,
fomentando a participacién en diferentes situaciéons de uso das duas linguas cooficiais recofiecendo a
importancia de ambas. As palabras e o vocabulario propio de cada unha das linguas cooficiais actuaran como
nexo de unién desde o que enriquecer a bagaxe cultural e desenvolver a sensibilidade e a creatividade, de
xeito que se lle ofrece a infancia, simultaneamente, a chave de acceso a unha cidadania critica, solidaria,
igualitaria e comprometida coa sociedade.

Artigo 25°. Libro de reclamacidns

1.- O centro dispdén dun libro de reclamaciéns a disposicion das persoas usuarias. O procedemento para a
tramitacion esta recollido na Orde do 12 de xaneiro de 2021 pola que se regula a presentacién e a
comunicacién das reclamaciéns en materia de servizos sociais (codigos de procedemento BSTO5A e BS105B).

Capitulo IX. Estrutura organizativa e funcions do persoal

Artigo 26°.- Dotacién do persoal e funcions

1.- De conformidade co establecido na normativa autonémica reguladora, o P.A.l. conta co persoal
especializado para a atencién directa dos nenos/as, que disporda do asesoramento e apoio dos Servizos
Sociais do Concello. O centro cumprira en todo momento as rateos de persoal establecidas na normativa de
aplicacion.

2.- A relaciéon adulto coidador/neno/a sera como maximo de 1/20: En todo caso sempre debe contar cunha
persoa auxiliar a maiores do persoal que atenda ao grupo.

3.- Contara co seguinte persoal:

Encargada/o da aula: 1 mestre en educacion infantil ou equivalente, ou técnico superior en educacion
infantil ou equivalente. Este asumira as funcién de direccién do centro.

Desempefara, entre outras, as seguintes funcions:

- Coidar da orde, formacion, seguridade, entretemento, alimentacién e aseo persoal dos nenos/as, ademais
de levar o diario e rexistro das entradas e saidas no P.A.l.

- Elaborar un proxecto educativo e organizativo do P.A.l.,que defina obxectivos pedagéxicos, horario,
calendario, usuarios, estrutura organizativa, persoal e as slas funciéns (coa colaboracién dos demais
traballadores de servizos sociais) e unha memoria anual de actividades realizadas.

- Elaborar e documentar as actividades de xestién.

- Encargarase da execucion dos acordos e demais directrices emanados dos responsables politicos do
Concello, asi como de informalos das incidencias que se poidan introducir neste servizo.

- Servir de enlace e coordinarse cos responsables técnicos dos Servizos Sociais do concello.
- Relacion e coordinacion cos pais, nais, titores ou representantes legais dos nenos/as, dun xeito individual.
- Calquera outra xestion que se lle encomende para o bo funcionamento do P.A.lL

1 persoal de apoio a atencion e coidado dos nenos/as, a cal, ademais das titulaciéns anteriores, podera
estar en posesién dalgunha das seguintes titulaciéns: técnico en atencién sociosanitaria, técnico superior en
animacioén sociocultural, técnico en coidados auxiliares de enfermeria, diplomado en puericultura recofiecido
pola Conselleria de Sanidade ou aquelas outras recofiecidas como apropiadas polo 6érgano competente na
autorizacion do centro.

Persoal de limpeza xeral do centro.
Artigo 27°.- Dereito s e obrigas do persoal do centro

1.- Constituen dereitos do persoal do centro:

- Presentar propostas que contribtian a melloralo funcionamento do centro e a atencion prestada 6s menores.

- Desenvolvelas stias funcions educativas segundo o seu criterio persoal, sempre que se axuste 6s obxectivos
da programacion xeral e as lifias de traballo marcadas polos/as responsables do centro.

- A que se lle proporcionen, dentro das posibilidades do Concello, os instrumentos necesarios para o
desenvolvemento das funciéns de forma axeitada.
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- A ser tratados con educacién e respecto e dun xeito igualitario.

2.- Constituen obrigas do persoal do centro:

- Cumprir e facer cumprir de acordo coas funciéns do Regulamento de Réxime Interno.

- Velar polo respecto dos dereitos dos/as menores recollidos neste Regulamento de Réxime Interno; asi coma
os da lexislacion vixente.

- Gardar estrita confidencialidade sobre os datos persoais dos/as menores e as suas familias.
- Cumprimentar das tarefas e responsabilidades derivadas do seu posto.

- Emitir de informes sobre o posible incumprimento das normas do centro polas persoas usuarias cando
sexan requiridos ou supofan a comisién dunha infraccion das establecidas neste regulamento asi como
informes de necesidades educativas especiais para outras Administraciéns.

- Estar en coordinacion cos servizos sociais municipais e/ou empresa xestora do servizo ante calquera
cuestion relevante da escola.

- As correspondentes as funcions de direccion do centro.
4 .- Procedemento para substituciéons e imprevistos do persoal.

No referente as substitucions dos mesmos, nos casos de baixa por ausencia ou enfermidade, vacaciéns ou
outros que puideran producirse; contratarse persoal para cubrir os postos. Neste caso a empresa xestora do
servizo asegurara as ratios de persoal de acordo a normativa.

Capitulo X. Normas respecto aos nenos/as e as suas familias

Artigo 28°.- Dereitos e obrigas dos/das pais/nais, titores/as e representantes legais

1.- Dereitos das familias:

- Ser informados/as, regularmente, da situacién do neno ou nena no centro: desenvolvemento evolutivo,
actitude, progresos.

- Solicitar ampliacion de dita informacion en titorias e reunions co persoal de atencion.
- Realizar unha visita as instalaciéns e entrevistas persoais antes do comezo do curso.

- Cofiecer o funcionamento do centro e o modo en que se formula o Proxecto Educativo de Centro.- PEC coa
sla correspondente Proposta Pedagdxica antes da formalizacién da matricula.Ser informados de aqueles
sucesos que afecten a marcha ordinaria do funcionamento e das medidas adoptadas.

- Dispofier das normas de funcionamento do centro visadas con caracter previo a realizar a reserva de
praza/matricula.

- Interpoier queixas e reclamacions.
- Ser informado/a polo centro, de forma inmediata, de calquera accidente ou calquera circunstancia relevante.

2.- Deberes/ obrigas das familias:

- Informar en todo momento da situacién persoal do neno/a no referente ao seu proceso educativo na casa e
no seu entorno: gustos, aversion, cambio na situacién familiar etc.

- Ser puntuais na hora da traida e recollida do neno/a.
- Cumprir os horarios de asistencia solicitados.

- Ser puntuais no referente a contribucion de material solicitado polo PAI, enquisas enviadas, notificaciéns
das baixas e cambios de horario.

- Colaborar na medida do posible nas actividades do PAI, que seran o eixo da relacién familia-PAl.
- Cooperar dende a stia posicion de responsables da educacion dos/as nenos/as no proceso educativo.
- Avisar o PAl do cambio de persoas autorizadas de recoller ao neno/a no PAL.

- Respectar o Proxecto Educativo do Centro e a sua Proposta Pedagdxica, asi como as normas de
funcionamento visadas polo Servizo de Inspecciéon de Familia e Menores.

- Non levar as nenas e nenos o PAl cando non estean en condiciéns idéneas (procesos viricos, febre, ou
calquera outra circunstancia). De ser o caso, o persoal do centro o comunicar a familia e estaran obrigados a
recollida do menor.

- No caso de que os/as proxenitores dos menores se encontren en situaciéon de separacion/divorcio/ ou
situacion analoga ambolos proxenitores son responsables de comunicar ao centro calquera cambio que se
poida producir na situacion familiar existente e sempre por escrito dirixido a direccién do centro. O persoal
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do centro aplicara o disposto polos proxenitores de forma escrita. No caso de conflitos/incumprimentos
informarase aos Servicios Sociais Municipais.

3.- Normas de salide hixiene, salde e vestiario a ter en conta polas familias:

a) Normas de saude e hixiene persoal:

- Os nenos/as deberan acudir ao centro en boas condicions de saude e hixiene.

- No casos da aparicién de enfermidades infecto-contaxiosas durante a sUia asistencia ao centro debera ser
comunicada polos pais/nais, titores/as ou representantes legais a direccién deste.

- No caso de observarse sintomas dun proceso infecto-contaxioso nos nenos/as no propio centro,
informarase a direccion deste, e avisaranse os seus pais/nais, representantes legais ou titores/as, co fin de
evitar a propagacion da enfermidade entre os demais nenos e nenas. O reingreso no centro s6 serd posible
logo de transcorrido o periodo de contaxio.

- No caso de enfermidade ou accidente sobrevido no centro, despois das primeiras atencions in situ e & maior
brevidade posible, pofierase a dita circunstancia en cofiecemento dos pais/nais, titores/as ou representantes
legais do neno/a e, se é 0 caso, procurarase que o neno ou nena reciba a atencién médica axeitada.

- Cando se produza a falta de asistencia ao centro por un periodo superior a 3 dias, debido a enfermidade ou
outras circunstancias, os pais/nais, titores/as ou representantes legais deberan comunicar este feito a
direccién do centro.

- Nos casos excepcionais en que se deban administrar medicinas os nenos e nenas (porque supon un risco
para saude), deberan vir acompafadas do informe médico de atencion primaria do sistema de saude galego
(SERGAS), coa data do tratamento, na que constard o nome do neno/a, o nome do medicamento, forma, dose
e periodicidade na administracion. Non se lles administrard ningunha medicaciéon que non veia acompafada
da autorizacién por escrito dos proxenitores, titores/as ou representantes legais indicando as horas de
administracién da dose correspondente. Evitarase,con caracter xeral, a administracion de medicamentos no
centro. As familias procuraran axustar a administracion dos medicamentos nas horas que os nenos/as
permanezan na sUa casa, sempre que o tratamento o permita. Debera de figurar polo persoal facultativo a
necesidade de proporcionar o medicamento no intervalo horario ao que acude ao centro.

- Con caracter xeral atenderase o disposto nas Guias de Saude Plblica da Conselleria de Sanidade da Xunta de
Galicia.

b) Normas de vestiario:

- A roupa e o calzado debe ser comodo evitando no posible boténs, peches ou tirantes. Débense descartar os
modelos tipo buzo.

- Por motivos de seguridade os/as nenos/as non poderan traer obxectos como pulseiras, medallas, cadeas.
Evitaranse ademais os lazos, horquillas, pinzas, gomas e outros que poidan ser perigosos.

- PAIl pode obrigar ao uso de uniforme. No obstante, as familias deberian poder elixir, libremente, adquirir os
uniformes basicos en establecementos da sUa eleccién, e no caso de que o centro esixa que o uniforme
inclia logotipos, escudos ou outros emblemas, o centro debera favorecer a adquisicion separada de ditos
elementos.

Artigo 29°.- Participacion e relacion cos pais e nais, titores/as e representantes legais

1. Para garantir a axeitada participacion das familias serdn de aplicacién xeral as seguintes normas sobre a
participacion activa:

- Fomento da relacion estreita entre familia e o PAlI xa que a educacion nesta etapa enténdese como un
proceso compartido.

2. A coordinacién e o cofiecemento da vida no PAl verase facilitado por:

- Entrevista inicial cos pais e nais, titores/as e/ou representantes legais co persoal de atencién
correspondente da cal deixarase constancia no expediente individual.

- Contactos diarios co/a educador/a.
- Participacion en actividades : celebracions de festas, saidas do PAI...
- Colaboracién na preparacion de festas, celebracions, excursions...

3. A relacién cos pais/nais, titores/as ou representantes legais, que debera ser en todo caso fomentada pola
direccién do centro, ten como principais obxectivos:

- O intercambio de Informacion.
- Participacion na vida do centro.

- Compartir pareceres sobre incidentes, preocupacions, ilusions, actividades, etc.
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3.- O centro pofiera en cofnecemento dos pais/nais, titores/as ou representantes legais de cada neno/a unha
informacién sobre a sua evolucién integral que tera como minimo caracter trimestral e que se realizara a
través de informes evolutivos das areas establecidas de acordo a normativa vixente que establece o curriculo
da educacion infantil na Comunidade Auténoma de Galicia.

4.- As visitas dos pais/nais, titores/as ou representantes legais dos nenos/as realizaranse de conformidade
co horario establecido pola direccion para tal fin, logo de ser oido ao equipo técnico educativo, sempre e
cando non dificulte a boa marcha do centro.

5.- O PAI debe planificar o periodo de adaptacién, tendo en conta que o neno ou nena rompe co lazo afectivo,
coa figura de apego. O seu desenvolvemento a todos os niveis vai depender de como asimile este proceso.
Polo tanto debe ser planificado coas familias xa que, van entrar nun lugar descofiecido con novas persoas e
pasan de ser o centro de atencién a un mais entre outros iguais.

Artigo 30° Instrumentos de informacion para as familias

1.- A través da comunicaciéon no, dia a dia, nos momentos de entrada ou recollida das nenas ou nenos.
2.- O centro podera dispofier dunha aplicacion web na que se suba a informacién referente aos nenos/as.
3.- Todas as familias seran informadas do periodo de adaptacion.

4.- Recomendase que, con caracter xeral, se celebren as seguintes reuniéns:

- Reuniéns xerais, coincidindo co inicio e co remate do curso ou unha en cada semestre, si se considera
oportuno.

En todo caso, a direcciéon do centro informara por escrito ao principio do curso dos horarios de atencion e
informacién aos pais/nais, titores/as ou representantes legais dos nenos e nenas.

Artigo 31°.- Asociacién de Pais e Nais.- ANPAS

1.- A asociacion de pais e nais é o 6érgano de participacién na vida do centro. A sUa constitucién e
funcionamento fomentarase por parte da direccion.

2.- Sen prexuizo do que establezan os seus propios estatutos, a asociacion promovera os seguintes fins:

a) Defender os dereitos dos pais/nais, titores/as ou representantes legais no relativo a prestacion de servizos
a0s nenos/as.

b) Colaborar coa direccion e co persoal do centro para favorece-lo desenvolvemento integral da poboacion
atendida en todo canto supofa unha mellora da calidade na prestacion dos servizos.

Capitulo XI. Promocién da integracion e da igualdade entre nenos e nenas

Artigo 32°.-Integracion do alumnado con NEAE.- Necesidades Especificas de Apoio Educativo

1.- O centro promoverd, dentro das sluas posibilidades, a integracién dos nenos/as con necesidades
educativas especiais ou outras necesidades educativas por dificultades especificas de aprendizaxe.- DEA,
sempre e cando conten cos recursos materiais e humanos necesarios.

2.- Nestes casos requirirase o informe previo dos Equipos de Valoracién e Orientacion sobre o grao de
discapacidade e a sua necesidade de integracion.

Artigo 33°.- Fomento da Igualdade entre nenos e nenas

1.- O PAl/escola é o principal axente educativo da infancia. Nela non sé se aprenden cofiecementos sendn
que tamén se adquiren actitudes, valores e normas de comportamento

2.- A educacion non sexista implica a participacion non sé do persoal de atencién educativa senén tamén da
familia e a sociedade en xeral.

3.- O centro programard actividades para promover a igualdade entre os nenos e nenas evitando os
comportamentos discriminatorios por razon de sexo. As ditas actividades reflectiranse no proxecto
educativo.

4.- Estara presente na aula unha oferta de materiais de diferente tipo e coidarase dun xeito especial os
materiais continuos, os inespecificos e os elementos do medio natural e sociocultural que favorezan a
relacion coa identidade e creen ambientes significativos.

5.- Deberase ter en conta o coidado na seleccién e emprego dos materiais e dos espazos de cara a evitar
desigualdades por razén de xénero e a transmision de actitudes e comportamentos sexistas a través do
curriculo oculto.

6.- O achegamento do alumnado ao coflecemento dos elementos identitarios da cultura propia e tamén das
outras, desde unha perspectiva aberta, critica e ilustradora, que potencia en todo momento actitudes de
respecto e aprecio.
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Capitulo XIl. Réxime de Cobro e subvencionalidade do servizo
Artigo 34°. Réximen de cobro
1.- A matricula do PAI é gratuita para os nenos/as.

2.- As tarifas son as que se detallan a continuacién, correspondéndolle ao Pleno do concello de Portomarin a
sUa determinacion ou modificacion; excepto as vinculadas as tarifas oficiais aprobadas pola Xunta de Galicia
no seu Decreto 49/2012, do 19 de xaneiro, polo que se aproba o réxime de prezos das E.l e a sua
actualizacién de prezos segundo Resolucién de 10 de maio de 2017 pola que se actualizan os prezos das

PAl.;as que prevaleceran sobre calquera outra sen necesidade de modificacién da presente Ordenanza.

Prezo da At. Educativa

Aplicacion de presos publicos en funcién
da renta per capita da u. familiar

Descontos e exencions *

Prezo en xornada
completa 169,26€.

a) Rentas inferiores ao 30% do IPREM. Prezo
da praza: 0,00€

Familias numerosas e
monoparentais: 20%

Prezo da media xornada
0 precio verase reducido
ao 50%

b) Rentas comprendidas entre o 30% e o 50%
do IPREM. Prezo da praza: 0,00€

Por asistencia ao PAl de varios
irmans; aplicable dende o 2° e
sucesivos: 20%.

Por ingreso no centro no
dia 15 do mes, aplicase
o 50% do tipo de
xornada elixida.

c) Rentas comprendidas entre o 50% e o 75%
do IPREM. Prezo da praza:34,95€

Familias con renta per capita igual
ou inferior a 7.500€ anuais:
exencién total da cuota a parti do
2° fillo que acuda ao PAI.

Familias acolledoras de menores
con medidas administrativas de
tutela ou guarda: exencién total
da cuota.

c) Rentas comprendidas entre o 75% e
100% do IPREM. Prezo da praza: 69,81€.

o

d) Rentas comprendidas entre o 100% e o
125% do IPREM. Prezo da praza: 112,13€

e) Rentas comprendidas entre o 125% e o
150% do IPREM. Prezo da praza: 133,26€

o

f) Rentas comprendidas entre o 150% e
200% do IPREM. Prezo da praza: 147,05€

g) Rentas superiores ao 200% do IPREM.
Prezo da praza: 169,26€

* Os descontos non seran acumulables entre si.

* Precio por servizos complementarios: Servizo de comedor (non é de aplicacion), horario ampliado ( non é de
aplicacion).

3.- Forma e periodo de pago: Nos cinco primeiros dias do mes seguinte de prestar o servizo se lles
entregara aos pais/nais/titores/as e/ou representantes legais dos nenos/as unha folla de liquidacion do pago
polos servizos basicos prestados polo PAI de forma mensual.

4.- Réxime de actualizacion de prezos. Os presos poden incrementarse conforme ao IPC anual.

Artigo 35°.- Criterios de subvencionalidade

1.- A Xunta de Galicia fomenta a gratuidade da atencion educativa durante 11 meses ao ano. Para ter dereito
as axudas, os nenos e nenas deben ter a stia residencia na Comunidade Auténoma de Galicia .

2.- O PAI para o cal se solicitan as axudas aplicara un réxime de prezos equivalente ao previsto no Decreto
49/2012, do 19 de xaneiro, polo que se aproba o réxime de prezos das escolas infantis 0-3 dependentes da
Conselleria as stias actualizacions.

3.- Para os efectos da aplicacion da bonificacién do 100 % do prezo, entenderase por atencion educativa o
conxunto de atencions e coidados profesionais de caracter integral, prestados baixo unha perspectiva
educativa, aos nenos e as nenas durante a sta estadia no PAI, segundo a modalidade de xornada pola que
opten. A opcién elixida implica a asistencia regular ao centro durante un maximo de 8 e un minimo de 4
horas diarias, respectivamente.

4.- A bonificacion do 100 % do prezo corresponde a atencién educativa e a matricula, de ser o caso, dos
nenos/as que asisten ao centro.

5.- Para a atencién educativa: establecerase o importe do prezo maximo que se vai aboar en funcién da renda
e das circunstancias da unidade familiar, ao cal se deberan aplicar as reduciéns, descontos e exenciéns que
se recollen no Decreto 49/2012, do 19 de xaneiro.
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6.- En cada expediente das persoas usuarias figurard o horario real de asistencia solicitado polos pais/nais,
titores/as e representantes legais.

7.- Para os efectos desta orde, considérase que as nenas e os nenos con necesidades especificas de apoio
educativo ocupan duas prazas. Neste caso, a axuda que resulte segundo o establecido neste artigo
multiplicarase por dous.

DISPOSICION ADICIONAL

PRIMEIRA- O disposto na presente normativa estara no disposto na normativa vixente en cada momento
ditada pola Xunta de Galicia sobre os PAIl en particular sobre os centros de educacién a infancia en xeral.

SEGUNDA.- APROBACION DE MODELOS

Facultase ao Alcalde-Presidente para a aprobacion mediante Decreto de todos aqueles modelos de
documentos que sexa necesario empregar para o correcto funcionamento do servizo.

TERCEIRA.- DATOS DE CARACTER PERSOAL

Os datos de caracter persoal dos que se tefia cofecemento como consecuencia da aplicacion deste
regulamento estaran sometidos ao disposto na Lei Organica 3/2018 de 5 de decembro, de Proteccion de
Datos de Caracter Persoal e garantia dos dereitos dixitais.

CUARTA- DATOS IDENTIFICATIVOS DO PAI

Natureza: Titularidade municipal

Represéntate legal: o Alcalde-Presidente da Corporacion.

Enderezo: Ria Lugo S/N QUINTA.- VISADO E ENTREGA DO REGULAMENTO DE REXIME INTERNO

O Regulamento de Réxime Interno remitirase para o seu visado polo 6rgano competente da Comunidade
Autonoma e estara da disposiciéns dos usuarios no taboleiro de anuncios do centro.

DISPOSICION DERRADEIRA

Para o non previsto neste regulamento estarase ao disposto na Lei 5/1997 de 22 de xullo, de Administracion
Local de Galicia, na Lei 7/1985 de 2 de abril reguladora das Bases de Réxime Local, e regulamentos que a
desenvolven, e na Lei 13/2008 de Servizos Sociais de Galicia, Decreto 99/2012, do 16 de marzo, polo que se
regulan os servizos sociais comunitarios e o seu financiamento; Decreto 329/2005, de 28 de xullo, que
regula os centros de Atencién a Infancia e demais normativa autondémica de proteccion da familia, infancia e
menores; Decreto 143/2007, de 12 de xullo, polo que se regula o réxime de autorizacién e acreditaciéon dos
programas e dos centros de servizos sociais.

Este Regulamento entrara en vigor 6 dia seguinte da sua publicacién integra no Boletin Oficial da Provincia de
Lugo.

Anexo lll. BAREMO

1. SITUACION SOCIO-FAMILIAR PUNTOS

1.1 | Pola condicion de irman/a/ans/as con praza renovada no centro 5

12 Pola condicion de familia de especial consideracion, determinadas na lei 3/2011, do 30 de

xuho, de apoio a familia e a convivencia de Galicia, no artigo 9, apartados a,b,f,g,h. 6

1.3 | Por cada membro da unidade familiar valorado cunha discapacidade igual ou superior ao 33% | 3

1.4 | Por cada membro da unidade familiar valorado cunha discapacidade igual ou superior ao 65% | 4

Por calquera circunstancia de exclusidn social, debidamente acreditada con informe de
1.5 | Servizos Sociais, con especial referencia ao artigo 9.c,d,e da lei 3/2011, asi como cambios na |5
situacion econémica-laboral da familia, entre outras.

2. SITUACION LABORAL PUNTOS

Situacion laboral de ocupacién

2.1
Por cada persoa proxenitora/titora 6

2.2 | Situacion de desemprego sen prestacion

Anuncio publicado en: Num BOP 269 afio 2025 (22/11/2025 08:00:00)



20 NUm. 269 - sabado, 22 de novembro de 2025 BOP Lugo

Por cada persoa proxenitora/ titora 3

Situacion de desemprego con prestacion
2.3

Por cada persoa proxenitora/titora 2

Participacién en Itinerario Personalizado de emprego
2.4

Por cada persoa proxenitora/titora 1

3. SITUACION ECONOMICA de toda a unidade de convivencia (RPC mensual da unidade

familiar, referida ao indicador publico de renda de efectos multiples (IPREM) vixente) PUNTOS
Inferior ao 50% do IPREM +4
Igual ao 50% e inferior ao 75% do IPREM +3
Igual ao 75% e inferior ao 100% do IPREM +2
Igual ao 100% e inferior ao 125% do IPREM +1
Igual ao 125% e inferior ao 150% do IPREM -1
Igual ao 150% e inferior ao 200% do IPREM -2
Igual ou superior ao 200% do IPREM -4
Portomarin, 19 de novembro de 2025.- O ALCALDE, Pablo Rivas Folgueira.
R. 3271

RABADE

Anuncio

O Pleno da corporacién municipal, en sesién ordinaria celebrada o 12 de novembro de 2025, adoptou o
acordo de aprobacién inicial da modificaciéon da ordenanza reguladora do prezo publico pola prestaciéon de
servizos culturais e deportivos no Concello de Rabade. En cumprimento dos artigos 49 e 70.2 da Lei
Reguladora de Bases de Réxime Local, sométese o expediente a exposicion publica, por prazo de 30 dias,
para que os interesados o poidan examinar e presentar as reclamaciéns e suxerencias que estimen
oportunas. No caso de que non se presenten reclamacions entenderase definitivamente adoptado o acordo
ata entdn provisional.

Rabade, 12 de novembro de 2025.- A alcaldesa, Remedios Gonzalez Cabarcos.
R. 3258

Anuncio

O Pleno do Concello na sesion ordinaria celebrada o 12 de novembro do actual prestou aprobacién inicial a
derogacion do regulamento do rexistro municipal de parellas de feito do Concello de Rabade, publicado no
Boletin Oficial da Provincia nim. 204 de 5 de setembro de 2002.

O que se somete ao tramite de informaciéon publica, durante o prazo de trinta dias habiles, contados a partir
do seguinte ao da publicacién deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia. Tamén se publicara na Sede
Electrénica do Concello e no Taboleiro de Anuncios da Entidade. No devandito prazo as persoas interesadas
poderan examinar o expediente e presentar as reclamacions que estimen oportunas, que deberan dirixirse a
Sra. Alcaldesa-Presidenta. No caso de non presentarse reclamaciéns, entenderase definitivamente adoptado o
acordo ata entén provisional, sen necesidade da publicaciéon do texto do regulamento derrogado.
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Rédbade, 14 de novembro de 2025.- A alcaldesa, Remedios Gonzalez Cabarcos.
R. 3259

RIBADEO

Anuncio

APROBACION PROVISIONAL.
ORDENANZA FISCAL T26 PISCINA MUNICIPAL

O Pleno do Concello de Ribadeo, en sesiéon ordinaria celebrada o dia 18/11/2025, acordou provisionalmente
a modificacion da ORDENANZA FISCAL T26 TAXAS PISICNA MUNICIPAL.

En cumprimento do disposto no artigo 17.2 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais,
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, sométese o expediente a informacion publica
polo prazo de trinta dias a contar desde o dia seguinte da insercién deste anuncio no Boletin Oficial da
Provincia, para que os interesados poidan examinar o expediente e presentar as reclamacions que estimen
oportunas.

Se non se presentan reclamaciéns, entenderase definitivamente adoptado o acordo ata entén provisional, e
procederase & stia publicacion, xunto co texto integro da modificacién da ordenanza no BOP, non entrando
en vigor ata que esta tefia lugar.

Ribadeo, 19 de novembro de 2025.- O alcalde, Daniel Vega Pérez.
R. 3272

Anuncio

Resolucion de Alcaldia nim. 2025-1931, de data 18/11/2025, do Concello de Ribadeo, pola que,
concluido o procedemento selectivo, noméase persoal para cubrir a praza de Administrativo/a de
Rendas, da Escala de Administracion Xeral, Subescala Administrativa, desta entidade, posto numero
0105 da actual RPT municipal.

Identidade DNI

ANA VALEA FUENTE **]778%*
Caracteristicas da praza:
Servizo/Dependencia Intervencion
Ide. Posto 0105
Denominacién do posto Administrativo/a de Rendas
Natureza Funcionaria de carreira
Nomeamento 18/11/2025
Escala Administracion Xeral
Subescala Administrativa
Clase/Especialidade Administrativa
Grupo/Subgrupo C/C1
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O que se fai publico aos efectos do artigo 62 do texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, e artigo 25.2 do Regulamento
Xeral de Ingreso do Persoal ao Servizo da Administracion Xeral do Estado e de Provisién de Postos de Traballo
e Promocion Profesional dos Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado, aprobado polo Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Ribadeo, 18 de novembro de 2025.- O alcalde, Daniel Vega Pérez.
R. 3273

Anuncio

APROBACION PROVISIONAL.

ORDENANZA FISCAL T18 POR DISTRIBUCION DE AUGA E T16 POLOS SERVIZOS DE SUMIDOIROS,
TRATAMENTO E DEPURACION DE AUGAS RESIDUALIS, INCLUIDA A VIXILANCIA ESPECIAL DE SUMIDOIROS
PARTICULARES

O Pleno do Concello de Ribadeo, en sesion ordinaria celebrada o dia 18/11/2025, acordou provisionalmente
a modificacion da ORDENANZA FISCAL T18 POR DISTRIBUCION DE AUGA E T16 POLOS SERVIZOS DE
SUMIDOIROS, TRATAMENTO E DEPURACION DE AUGAS RESIDUAIS, INCLUIDA A VIXILANCIA ESPECIAL DE
SUMIDOIROS PARTICULARES.

En cumprimento do disposto no artigo 17.2 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais,
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, sométese o expediente a informaciéon publica
polo prazo de trinta dias a contar desde o dia seguinte da insercién deste anuncio no Boletin Oficial da
Provincia, para que os interesados poidan examinar o expediente e presentar as reclamacions que estimen
oportunas.

Se non se presentan reclamacions, entenderase definitivamente adoptado o acordo ata enton provisional, e
procederase & stia publicacion, xunto co texto integro da modificacién da ordenanza no BOP, non entrando
en vigor ata que esta tefa lugar.

Ribadeo, 19 de novembro de 2025.- O alcalde, Daniel Vega Pérez.
R. 3274

Anuncio

APROBACION INICIAL.
Modificacion orzamentaria 66/2025. SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON BAIXAS

O Pleno do Concello de Ribadeo, en sesion que se levou a cabo o dia 18/11/2025 acordou a aprobacion
inicial do expediente de modificacion de créditos nim. 66/2025 do Orzamento en vigor, na modalidade de
SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON BAIXAS, por importe de 18.444,48 €

En cumprimento do disposto no artigo 169.1, por remision do 179.4, do Texto Refundido da Lei Reguladora
das Facendas Locais, aprobado polo Real decreto 2/2004, do 5 de marzo, sométese o expediente a
exposicion publica durante o prazo de quince dias, contados desde o dia seguinte ao da publicaciéon deste
anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, para que os interesados poidan examinar o expediente e
presentar as reclamaciéns que consideren oportunas.

Se unha vez transcorrido ese prazo non se presentan alegacions, considerarase aprobado definitivamente o
dito acordo.

Ribadeo, 19 de novembro de 2025.- O alcalde, Daniel Vega Pérez.
R. 3275

Anuncio

APROBACION INICIAL.
Modificacion orzamentaria 68/2025. SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON BAIXAS
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O Pleno do Concello de Ribadeo, en sesién que se levou a cabo o dia 18/11/2025 acordou a aprobacién
inicial do expediente de modificacion de créditos nim. 68/2025 do Orzamento en vigor, na modalidade de
SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON BAIXAS, por importe de 21.149,98 €

En cumprimento do disposto no artigo 169.1, por remision do 179.4, do Texto Refundido da Lei Reguladora
das Facendas Locais, aprobado polo Real decreto 2/2004, do 5 de marzo, sométese o expediente a
exposicion publica durante o prazo de quince dias, contados desde o dia seguinte ao da publicacién deste
anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, para que os interesados poidan examinar o expediente e
presentar as reclamacions que consideren oportunas.

Se unha vez transcorrido ese prazo non se presentan alegacions, considerarase aprobado definitivamente o
dito acordo.

Ribadeo, 19 de novembro de 2025.- O alcalde, Daniel Vega Pérez.
R. 3276

O VALADOURO

Anuncio

O Pleno do Concello, na sesién extraordinaria celebrada o dia 18 de novembro de 2025, aprobou inicialmente
o expediente de modificacién de créditos do presuposto municipal vixente (n® 2 de competencia do Pleno do
Concello). Dando cumprimento 6 preceptuado no artigo 177.2 en relacién co artigo 169.1 do Real decreto
lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da lei reguladora das facendas
locais, exponse 6 publico por prazo de 15 dias na Secretaria-Intervenciéon deste Concello, a fin de que
durante o mesmo, que se computara a partir do dia seguinte é da publicaciéon do presente anuncio no Boletin
Oficial da Provincia de Lugo, se poidan formular as reclamaciéns que se consideren pertinentes, as cales
deberan ser dirixidas 6 Sr. Alcalde-Presidente deste Concello.

O Valadouro, 18 de novembro de 2025.- O Alcalde, José Manuel Lamela Pifieiro.

R. 3277
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