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CONCELLOS
ANTAS DE ULLA
Anuncio

CONTA XERAL 2025

En cumprimento do disposto no artigo 212 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais aprobado
por Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, e unha vez foi debidamente informada pola Comision Especial
de Contas, en sesion de data 14 de maio de 2026, exponse ao publico a Conta Xeral correspondente ao exercicio
2025, por un prazo de quince dias, durante os cales quen se estimen persoas interesadas poderan presentar as
reclamacions, reparos ou observacions que tefian por convenientes.

Antas de Ulla, 15 de maio de 2026.- A alcaldesa, M. Pilar Garcia Porto.
R. 1264

Anuncio

APROBACION DEFINITIVA DA ORDENANZA REGULADORA DO USO COMUN ESPECIAL DO DOMINIO PUBLICO
LOCAL POLAS ACTIVIDADES EXTRACTIVAS DE MADEIRA NOS MONTES E ESPAZOS FORESTAIS

Por Acordo do Pleno de data 14 de maio de 2026, aprobouse definitivamente a Ordenanza reguladora de
Ordenanza reguladora do uso comun especial do dominio publico local polas actividades extractivas de madeira
nos montes e espazos forestais, o que se publica aos efectos dos artigos 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora das Bases do Réxime Local.

«EXPOSICION DE MOTIVOS

O sector forestal e a actividade madeireira con el asociada, representan un sector econémico moi relevante neste
Concello, tanto pola sta extension como polo seu impacto na sostenibilidade econdmica dos vecifios.

A explotacién forestal do monte e, concretamente, o transporte dos aproveitamentos do mesmo, nomeadamente
o transporte, deposito e carga, asi como o desprendemento involuntario de materiais asociado ao trafico
forestal, entre outros, derivado da corta de madeira polas vias de titularidade municipal, supén un uso do dominio
publico municipal dunha intensidade que, en moitos casos, impide o uso normal xeral por parte do resto dos
usuarios/as das mesmas polo deterioro que producen no firme das mesmas os usos antes nhomeados.

Por outro lado, os danos producidos polos usos antes referidos, obrigan ao concello a realizar gastos
extraordinarios para o mantemento do viario municipal que soporta estes traficos en condicions que permitan o
uso normal e xeral dos camifos e vias municipais aos cales ten dereito a vecinanza e a xeneralidade dos
usuarios/as calquera que sexa o seu lugar de residencia; é dicir, o concello vese obrigado a facer estes esforzos
orzamentarios para facer fronte aos danos producidos polos traficos referidos de forma que se poida
compatibilizar tales usos cos usos normais e xerais aos que estan, precisamente, destinados. Dito doutra maneira,
de non existir un uso das vias municipais por parte das empresas madeireiras que antes referiamos, o mantemento
dos mesmos para o uso comun xeral por todos os cidadans soamente precisaria de gastos ordinarios que son os
que comunmente se fan nas vias non usadas polo transporte, depoésito e carga, derivado da corta de madeira.

Tal uso, polas suas especiais caracteristicas derivadas dos medios empregados, asi como da sua intensidade a que
se someten as vias de depodsito e saca da madeira cortada, configuran un USO COMUN ESPECIAL das vias
municipais, de conformidade co establecido polo artigo 75.1.b) do Regulamento de Bens das Entidades Locais,
aprobado por Real decreto 1372/1986, do 13 de xufio. Uso especial que a presente Ordenanza regula.

Procede precisar que a presente Ordenanza regula o uso especial do dominio publico viario municipal e non os
aproveitamentos forestais en si, materia esta Gltima de competencia exclusiva da Comunidade Autéonoma de
Galicia (art. 7 da Lei 7/2012, do 28 de xufno, de montes de Galicia, e art. 27 do Estatuto de Autonomia). En virtude
do art. 11 da mesma Lei 7/2012, as entidades locais conservan as sllas competencias propias en materia forestal
no marco da lexislacién basica do Estado e da lexislacién autondmica, entre as que se atopa a regulacién do uso
especial das vias municipais cando o aproveitamento implique unha intensidade ou periculosidade extraordinarias.
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A presente Ordenanza opera, polo tanto, no ambito da relacién administrado-Concello respecto ao uso da via
municipal, sen interferir co réxime de declaraciéon responsable ou autorizacién autonomica establecido nos arts.
92 e 92 bis da Lei 7/2012 nin coas previsions do Decreto 73/2020.

Uso especial que, como xa se afirmou, incide de forma extraordinaria nos custes de mantemento das vias
municipais afectadas polo mesmo, para que poidan servir ao uso normal e comuin que constitle a finalidade ultima
das mesmas.

A pesar de que o municipio carece de competencias reguladoras da explotacién forestal dos montes e da corta de
madeira da mesma derivada, tamén é certo que o municipio ostenta plena capacidade e competencia para regular
0 uso das vias publicas municipais, asi como para a defensa e policia das mesmas.

A presente Ordenanza non incide, nin directa nin indirectamente, na regulacién da corta nin na actividade forestal
no municipio, actividade sobre a que o municipio non ten competencia, limitandose, por tanto, a protexer as vias
plblicas municipais fronte 4s consecuencias que o depdsito, carga e transporte de madeira, cualificando tales
usos como especiais e regulandoos de forma que se compatibilice tal uso especial que das mesmas se fai polas
empresas madeireiras co uso comun xeral da vecifanza e demais cidadans. Compatibilidade de usos que para
materializarse de forma efectiva require gastos extraordinarios a cargo do concello, ou o que é o mesmo, a
cargo dos nosos vecifios e vecifias que, finalmente son os que sufragan a medio de impostos e taxas que soportan.

A presente ordenanza pretende que ditos danos causados ao viario municipal sexan sufragados polos causantes
dos mesmos, cando menos de maneira parcial.

A solidez xuridica desta regulacion atopa apoio expreso na xurisprudencia recente do Tribunal Superior de Xustiza
de Galicia. A Sentenza da Sala do Contencioso-Administrativo (Seccion 43) nim. 108/2022, do 9 de febreiro de
2022 (recurso ordinario 15138/2021), ditada en relacién con ordenanzas substancialmente analogas & presente
—as aprobadas polo Concello de Ribeira de Piquin en idéntica materia— desestimou os motivos competenciais e
substantivos esgrimidos pola mesma asociacion recorrente que agora alega contra esta Ordenanza, declarando
expresamente: «as actividades extractivas de madeira comprenden operacions que implican unha intensidade do
uso do dominio publico local que se manifesta no grao de deterioro que sofre o viario municipal con estas
operacions [...]. Que os camions empregados no transporte da madeira non sexan transportes especiais, non
significa que o uso ou utilizacion que fagan dos camiios de titularidade municipal non merezan a consideracion
de uso especial» (Fundamento de Dereito 4°).

Sobre a competencia municipal e a non vulneracién da Lei 7/2012, de Montes de Galicia, a mesma sentenza precisa
con claridade no seu Fundamento de Dereito 5° que a regulacién municipal non somete a licenza a actividade
forestal, senén o uso especial do dominio publico viario, e que a Administracion local exerce con tal regulacion o
seu deber de conservacion dos camifios de titularidade municipal: «toda conservacion implica intrinsecamente a
regulacion do uso de aquilo que se trata de conservar, mediante actos de tutela e defensa. As autoridades
competentes para a conservacion do dominio publico sono asi mesmo, para a vixilancia e regulacion dos usos
comuns e dos aproveitamentos especiais, polo que temos de concluir a competencia do Municipio para regular os
usos dos caminos rurais» (FD 6°).

Esta doutrina galega alifnase coa xurisprudencia consolidada do Tribunal Supremo, en particular a Sentenza do 11
de febreiro de 2014 (recurso de casacidon 744/2011), expresamente recollida pola STSXG 108/2022, segundo a
cal:«con cardcter general o en principio, no son iguales, ni sirven por ello como términos de comparacion a los
efectos de aplicar aquel tnico precepto que se denuncia como infringido, los usos de los caminos rurales, y
deterioro consiguiente, realizados por vehiculos agricolas y por aquellos otros. No lo son, incluso, aun en supuestos
de vehiculos de similar tonelaje, ya que no cabe descartar, sélo por ello, que incidan otras circunstancias
desiguales, referidas, por ejemplo, a las frecuencias de los transitos y a los efectos ligados a la naturaleza del
material objeto de transporte».

Esta doutrina non constitie un precedente illado, sen6n que forma parte dunha lina xurisprudencial reiterada e
consolidada. Con data de 9 de febreiro de 2022 —o mesmo dia en que foi ditada a STSXG 108/2022—, a mesma
Sala pronunciou un conxunto de sentenzas sobre ordenanzas substancialmente idénticas a presente, aprobadas
por concellos da provincia de Lugo, en todos 0s casos a instancia da mesma Asociacion Provincial de Empresarios
de Primera Transformacién de la Madera de Lugo (LUGOMADERA). Entre as identificadas, a Sentenza nam.
107/2022 (recurso ordinario 15137/2021, Concello de A Pontenova), a Sentenza num. 111/2022 (recurso
ordinario 15136/2021, Concello de Meira), a Sentenza nim. 105/2022 (recurso ordinario 15131/2021, Concello
de Riotorto) e a Sentenza nam. 109/2022 (sobre outra ordenanza luguense do mesmo paquete normativo, citada
expresamente no informe da Deputacion de Lugo de cooperacion e asistencia ao Concello en materia de
alegacions). Todas elas aplican exactamente a mesma doutrina, declarando en todo caso a conformidade a Dereito
das respectivas ordenanzas reguladoras do uso comun especial. A STSXG 105/2022, relativa ao Concello de
Riotorto, é especialmente relevante por desestimar o recurso na sua integridade, tanto respecto da ordenanza
reguladora do uso comin especial como da ordenanza fiscal reguladora da taxa. A doutrina favorable &
competencia municipal e & cualificaciéon das actividades extractivas de madeira como uso especial do dominio
publico viario constitlie, polo tanto, xurisprudencia reiterada da Sala galega.

A competencia municipal para a aprobacion desta Ordenanza emana da potestade regulamentaria do municipio
recofiecida polo artigo 4 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local.
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Nesta orde de cousas, recordar que o titulo habilitante/competencia municipal vén recollido no artigo 25.1.d), 49,
80 e 82 da Lei 7/1985, antes referenciada. No mesmo sentido compre invocar os artigos 74 e seguintes do Real
decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das disposicidns legais vixentes
en materia de réxime local; nos artigos 3, 4, 44, 76 e 77 do Regulamento de Bens das Entidades Locais, e asi
mesmo, nos artigos 41 e 92 da Lei 33/2003, do 3 de novembro, do Réxime Xuridico do Patrimonio das
Administracions Pablicas.

Entre as normas establecidas por esta Ordenanza, destacaremos:

- A esixencia de licenza municipal para o uso especial regulado; licenza que vén exixida polo artigo 77 do
Regulamento de Bens das Entidades Locais.

- A esixencia da prestacion dunha garantia que cubra preventivamente o risco de deterioros especialmente
importantes polos gastos que supdn a restauracion da via afectada a situacién en que se atopaba antes dos
depdsitos e transportes autorizados.

TiTULO PRELIMINAR: OBXECTO E FUNDAMENTO
Artigo 1.- Obxecto e fundamento.

1.1. De conformidade co disposto nos artigos 4.a) da Lei 7/1985, do 2 de abril, de bases do réxime local, e 75 e
77 do Regulamento de Bens das Entidades Locais, aprobado por Real decreto 1372/1986, do 13 de xufo; o
Concello de Antas de Ulla establece a presente ordenanza reguladora do uso comun especial dos camifios de
titularidade municipal, con motivo das operacions de depdésito, carga e transporte de madeira provinte das cortas
de madeira nos montes do municipio.

O obxecto da Ordenanza vén constituido pola cualificacién e regulacién dos usos comuns especiais establecidos
no paragrafo anterior, coa finalidade de garantir a necesaria e obrigada conservacion do viario municipal dos
deterioros producidos con ocasién dos usos especiais que se regulan.

Enténdese por uso comun especial do viario municipal o depésito, carga e transporte de madeira, derivados de
sacas de madeira provintes da explotacion forestal. Cualificacion que trae causa da especial intensidade que as
referidas operacions levan consigo, intensidade que se manifesta no grado de deterioro que sofre o viario
municipal; deterioro que non se manifesta nos transportes que de forma permanente se realizan polo resto das
actividades propias do medio rural.

1.2. Quedan excluidas da presente ordenanza as pistas forestais definidas no artigo 8.25 da Lei 7/2012, do 28 de
xufo, de montes de Galicia.

Artigo 2.- Actividades excluidas.

Para os efectos desta ordenanza, non tefien a consideracién de transportes e acopios de madeira provinte da
explotacién forestal:

- Podas en plantaciéns forestais

- Rozas e limpezas de fincas

- Clareo de rebrotes de cepas de menos de tres anos

- Cortas puntuais de exemplares de arbores ornamentais

- Cortas para usos domésticos

- Actividades agricolas e gandeiras

Artigo 3.- Definicions.

Para os efectos da aplicacién desta ordenanza, considérase:

- Actividade forestal: aquela que se desenvolve a partir do aproveitamento miultiple dos recursos que
proporcionan os terreos nos que vexetan especies arbdreas, sexan de nacemento ventureiro, de semente ou de
plantacion, sempre que non sexan caracteristicas de cultivo agricola.

- Saca de madeira: debera entenderse, para os efectos desta ordenanza, a totalidade das operaciéns que se
desenvolvan dentro do concello, que tefian por obxecto a obtencién e transporte de madeira de corta, incluindo
tanto as operaciéns previas ou preparatorias a corta (desprazamento de vehiculos e maquinaria, construciéon de
ramplas ou accesos as fincas, preparacién do terreo, etc.) como as posteriores (preparacion e depdsito da madeira,
cargamento e transporte).

- Empresa madeireira: persoa fisica ou xuridica que realice os labores de preparaciéon do terreo, repoboacion,
corta, saca, depdsito e/ou transporte da madeira. Tamén abrangue a aquelas persoas propietarias que realicen
alguns destes labores nas parcelas da sta propiedade, sempre e cando non sexa para o autoconsumo de madeira
e tefan por destino a stia comercializacion.
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Artigo 4.- Ambito de aplicacién.

O ambito de aplicacién desta ordenanza é o termo municipal de Antas de Ulla, sen prexuizo das disposicions
especiais que poidan rexer en zonas cualificadas como especialmente protexidas ou espazos naturais.

TITULO I: AUTORIZACIONS E REXIME XURIDICO
Artigo 5.- Requisitos para as operacions de saca de madeira.

Para realizar traballos de saca e depdsito de madeira en plantaciéns forestais do Concello, sera obrigatorio obter
a preceptiva licenza municipal para uso especial da via ou vias municipais a empregar para o deposito e transporte
de madeira.

A solicitude de licenza, asinada polo representante da empresa madeireira, debera presentarse no rexistro do
Concello, en papel ou telematicamente, ou en calquera outro dos rexistros establecidos no artigo 16 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun.

Elo farase sen prexuizo da necesaria obtencién, con caracter previo, dos permisos ou autorizacions que, conforme
a normativa vixente, sexan necesarios, xa foran da autoridade forestal, de conservaciéon da natureza, de proteccion
de augas ou de preservacion do patrimonio arqueoldxico.

O prazo maximo para resolver e notificar a resolucion da solicitude de licenza sera dun (1) mes, contado
dende a data de entrada da solicitude completa no Rexistro Xeral do Concello. Transcorrido o devandito
prazo sen resolucion expresa, a solicitude entenderase estimada por silencio administrativo, sen prexuizo
do disposto no artigo 24.1, paragrafo segundo, da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas.

Na solicitude de licenza ou en documentacién anexa deben constar:

- Datos identificativos da empresa madeireira (denominacion, nimero do NIF, enderezo e teléfono, nome e
apelidos da persoa encargada ou responsable da empresa).

- Especie de madeira obxecto da corta.
- Volume de madeira que se prevé extraer.

- Nome das fincas ou montes afectados, lugar ou sitio e parroquia, asi como identificaciéon catastral da finca ou
monte afectado, indicando poligono e parcela/s.

- Datas previstas de inicio e remate dos traballos.
- Lugar onde se depositara a madeira 4 espera da sUa carga e vias a empregar.

- Identificacién das vias de titularidade publica a utilizar, asi como calquera outra propiedade: nome e plano coa
traza do mesmo.

- Reportaxe fotografica do estado inicial das vias e propiedades a utilizar.

- Copia ou identificaciéon do expediente do permiso, autorizacion ou licenza de corta expedido polo 6rgano
competente da Comunidade Auténoma.

- Copia do seguro de responsabilidade civil ou calquera outro similar da empresa madeireira que cubra os
eventuais danos e prexuizos que poidan causarse con ocasion da corta e saca de madeira, asi como do ultimo
recibo pagado, acreditativo de que o seguro esta vixente no momento de realizarse as devanditas operacions. O
solicitante asume a responsabilidade da veracidade do documento presentado, conforme ao artigo 28.7 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, sen prexuizo da facultade do Concello de solicitar de forma motivada o cotexo do
orixinal cando a relevancia do documento o esixa, conforme ao artigo 28.5 da mesma Lei.

- Xustificante do depésito da garantia ou aval bancario.

- Declaracion responsable do titular da licenza de dispoiner dos permisos e autorizacions privadas
necesarias para acceder as propiedades, eximindo expresamente ao Concello de calquera responsabilidade
derivada de discrepancias civis entre particulares.

- Plano de situacién do recorrido polo que se vai circular, asi como dos espazos utilizados para o depésito e
acopio, provinte da explotacién forestal.

Se con posterioridade a presentacion da comunicacién xurdisen novos aproveitamentos de parcelas non incluidas
na mesma, poderanse ir incorporando & comunicacién inicial, sempre e cando se empreguen as mesmas vias de
saca ou os mesmos lugares de depdsito.

O Concello de Antas de Ulla tera a disposicién das persoas interesadas un modelo normalizado de escrito de
solicitude tal e como se recolle no Anexo I.

O Concello requirira & empresa madeireira ou a persoa propietaria do monte ou predio forestal a presentacion da
correspondente solicitude, cando comprobe que a empresa madeireira non cumpriu coa stla obriga de presentar
nas oficinas municipais a comunicacion previa, sen prexuizo da correspondente sanciéon derivada do
incumprimento da obriga de presentacién da mesma.
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Artigo 6.- Responsables.

A empresa madeireira sera responsable directamente de todos os danos e prexuizos a persoas e bens que se
produzan ou ocasionen con motivo do depésito e saca, depoésito e transporte da madeira, debendo reparar o dano
causado.

O Concello velara especialmente para que as devanditas operaciéns de saca de madeira non ocasionen danos nas
vias publicas municipais e estas queden en axeitado estado de conservacién, limpeza e seguridade.

A devandita obriga sera esixible non s6 polos actos ou omisiéns propios, senén tamén polos cometidos por
calquera persoa que, sen ser empregada ou traballadora da empresa madeireira, intervefia nas operaciéons de
depdsito e saca de madeira, con consentimento ou aquiescencia da mesma e, en xeral, polos cometidos por
aquelas persoas de quen deba responder.

As persoas propietarias das parcelas de monte nas que se efectlien actividades de extraccion de madeira seran
responsables, principalmente cando a corta se faga a feito en zonas con pendentes elevadas, da adopcién das
medidas precisas para previr tanto os riscos erosivos sobre o terreo como as posibles consecuencias da erosion
sobre os bens publicos.

Artigo 7.- Obrigas.

A empresa madeireira estara obrigada a asumir os custos da reparaciéon dos estragos producidos nas vias, nas
estruturas anexas ou noutros elementos do dominio publico local.

A empresa madeireira queda obrigada a limpeza e a retirada dos residuos da corta de madeira, de xeito que as
pistas, camifios ou espazos publicos queden en todo momento no mesmo estado de limpeza e conservacion que
tifan antes de levarse a cabo as operaciéons de corta e saca de madeira. A obriga de limpeza debera cumprirse
todos os dias ao final da xornada de traballo.

Os depésitos de rolla, pélas, podalla ou demais restos non poderan invadir as zonas de circulacién viaria, nin
menoscabar a funcionalidade das cunetas, gabias, canalizaciéns, pontellas ou calquera outra infraestrutura auxiliar
OU anexa aos camifos ou vias, de cara a evitar riscos para as persoas usuarias.

Prohibese que os refugallos que non sexan estritamente vexetais queden ou se depositen nas vias municipais ou
no dominio publico local en lugares non autorizados. Os residuos asimilables aos urbanos seleccionaranse e
depositaranse no contedor municipal axeitado. Os residuos industriais, especialmente, aceites usados,
entregaranse a un xestor autorizado de residuos.

Sen prexuizo do cumprimento das obrigas que en materia de xestion de restos forestais en monte sexan
esixibles conforme a Lei 7/2012, do 28 de xuio, de montes de Galicia, e demais normativa sectorial, as
empresas madeireiras e/ou as persoas propietarias dos montes trataran os restos forestais de xeito que minimicen
o risco de incendio, dando prioridade aos tratamentos que supofan a incorporacién dos ditos restos ao ciclo
produtivo agroforestal ou ao aproveitamento de biomasa forestal residual nas sias distintas variantes.

A empresa madeireira estara obrigada a sinalizar as vias situadas nas zonas de extraccion e depésito de madeira,
conforme ao establecido na normativa vixente en materia de trafico, circulacion e seguridade viaria.

Prohibese o uso das vias publicas para almacén ou deposito irregular da madeira. Entenderase por depdésito
irregular, para os efectos desta ordenanza, aquel que exceda de 30 dias naturais.

Prohibese iniciar os traballos de corta e saca de madeira sen contar cos permisos e/ou autorizaciéns sectoriais
correspondentes.

A empresa madeireira ou o propietario forestal deberan derrubar e repofier ao seu estado anterior as ramplas
abertas para facilitar o acceso ao terreo ou ao monte, co obxecto de que, cando chova, a auga e a terra arrastrada
non inunden e cause danos nas pistas ou camifios municipais.

As limpezas ou reparacions deberanse realizar nun prazo maximo de 72 horas a partir da retirada da madeira,
salvo que as condicidons climatoloxicas o impidan, en cuxo caso o cumprimento se realizara na primeira
xornada en que tales condicidons o permitan, comunicandoo previa e motivadamente ao Concello.

De acordo co disposto na normativa urbanistica vixente, queda prohibido efectuar desprazamentos de terra que
polas suas caracteristicas deban ser considerados movementos de terra.

Artigo 8.- Fianza.

As empresas madeireiras deberan depositar unha fianza en metalico ou aval bancario en favor do Concello, co
obxecto de responder dos posibles danos non reparados voluntariamente, segundo se recolle nesta ordenanza.
Para os efectos desta fianza (que debe ser depositada coa comunicacién previa) establécense dous conceptos:

CONCEPTO GARANTIA

Vias publicas municipais con firme de terra, zahorra ou semellante 1.200 €/km ou fraccién

Vias publicas municipais con firme de formigon, asfalto, aglomerado ou semellante 2.500 €/km ou fraccion
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A garantia debera depositarse na Tesoureria municipal do Concello de Antas de Ulla en calquera das formas
establecidas na Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, o que debera ser acreditado na
comunicacién previa.

No caso de que a mesma empresa madeireira vaia realizar, ao mesmo tempo, cortas en parcelas contiguas, non
incluidas na comunicacion previa inicial, e para os efectos do calculo da fianza a aplicar, debera computarse o
volume total de madeira extraida desas parcelas, respectando o recollido no artigo 5 desta ordenanza.

Unha vez comunicado o remate dos traballos por parte da persoa interesada, podera solicitar a devolucién da
fianza, utilizando o modelo anexo a esta ordenanza.

O Concello dispora dun prazo dun (1) mes desde a solicitude de devolucion para realizar a comprobacion
final do estado das vias polos servizos técnicos municipais. Acreditada a inexistencia de danos, ou unha vez
reparados os mesmos polo titular ou pola Administracion mediante execuciéon subsidiaria, procederase a
devolucion da garantia no prazo maximo dun (1) mes desde a comprobaciéon favorable. A devolucion da
garantia non implica a renuncia a reclamacion de danos posteriormente detectados que tivesen a sua orixe
nas operacions amparadas pola licenza.

A garantia prevista neste artigo ten caracter administrativo e non tributario, non constituindo ingreso publico,
salvo no caso de execucién subsidiaria ou incautacion conforme ao artigo 102 da Lei 39/2015.

Artigo 9.- Requirimentos. Normas comuns no uso da fianza non devolta e execucion subsidiaria.

Unha vez que se advertiu o incumprimento da presente ordenanza, e de forma paralela a apertura do expediente
sancionador, requirirase a persoa responsable da infraccion para que se axuste 4 normativa e, de ser o caso, repare
os danos e prexuizos causados, outorgandolle para elo un prazo prudencial fixado polos servizos técnicos
municipais, que, en calquera caso, non podera exceder dun mes, prazo que podera ampliarse de forma motivada
cando concorran circunstancias climatoloxicas adversas que impidan obxectivamente a execucion dos
traballos, debendo o interesado comunicalo motivadamente ao Concello con anterioridade ao seu
vencemento. Unha vez que transcorra este prazo sen que se dea cumprimento ao requirimento, procederase, sen
necesidade de novas notificacions, 4 sla execuciéon subsidiaria, cargandolle os custes derivados a4 persoa
responsable.

Constatada a destrucion ou deterioro do dominio publico viario local ou a acumulacién de restos procedentes das
operaciéons de carga e almacenamento, o Concello podera realizar, repercutindo contra o obrigado, as operaciéns
de reparacién, correccion e/ou retirada de restos, sen prexuizo da sancion que proceda.

O Concello elaborara un informe técnico sobre os danos e requirirdselle ao responsable para que abone as
cantidades ocasionadas por estas, mediante a tramitacion do oportuno expediente administrativo, de
conformidade co previsto na Lei 39/2015 de procedemento administrativo comun.

TIiTULO II: INFRACCIONS E SANCIONS
Artigo 10.- Infraccions.

Son infraccions da presente ordenanza os actos e omisidons que contravefian o establecido na mesma. A comisién
de calquera infraccion levara aparellada a imposicion aos responsables das correspondentes sancions, sen
prexuizo da obriga de indemnizar aos prexudicados polos danos derivados da siia comision.

As infraccidns da presente ordenanza, cualificanse en moi graves, graves e leves.
Constitien infraccions moi graves:

- Deixar as vias municipais nun estado de suciedade que supofia unha situaciéon efectiva de risco para a
seguridade viaria, debidamente acreditada por informe técnico municipal.

- Causar danos nas vias municipais por valor superior a 9.000,00 €, segundo informe técnico municipal
emitido para o caso.

- Cometer no prazo dun ano duas faltas graves firmes na via administrativa.
Constituen infraccions graves:

- Non presentar a solicitude de licenza para a realizacion das operacions reguladas nesta ordenanza, fose
ou non requirida polo Concello a sua presentacion.

- Deixar as vias municipais en deficiente estado de suciedade que, sen alcanzar o suposto previsto como
infraccion moi grave, exceda do estado normal de uso, segundo informe técnico municipal.

- Causar danos nas vias municipais por valor inferior a 9.000,00 €, segundo o informe municipal emitido para o
caso.

- Non demoler ou non repofier ao seu estado orixinal as ramplas ou accesos que se abriran para acceso aos terreos
forestais.

- Cometer, no prazo dun ano, duas faltas leves, firmes na via administrativa.
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Considéranse infraccions leves calquera outro incumprimento desta ordenanza que non estea cualificado como
moi grave ou grave e a sua sancién corresponda ao Concello.

Artigo 11.- Sanciodns.

As infraccidns desta ordenanza serdn sancionadas coas seguintes multas:

- Infraccions leves: multa de ata 300,00 €.

- Infracciéns graves: multa de contia comprendida entre 300,01 € e 1.500,00 €.

- Infracciéns moi graves: multa de contia comprendida entre 1.500,01 € e 3.000,00 €.

A tramitacion do procedemento sancionador non previsto nesta ordenanza, rexerase pola normativa xeral na
materia e, en todo caso, coa audiencia e demais garantias procesuais para a persoa interesada. O érgano
competente para a resolucion do expediente sancionador sera a Alcaldia.

O importe das multas serd graduado tendo en conta as circunstancias concorrentes e de acordo co establecido na
normativa vixente.

As multas e sancions impostas ao abeiro do disposto na presente ordenanza reduciranse na sta contia nun 50%,
no caso de que se aboaran no prazo de 15 dias a partir da notificacién da multa ou sancién, e se a persoa infractora
mostra por escrito a sia conformidade con estas, e renuncia expresamente ao exercicio de toda acciéon de
impugnacién no citado prazo.

O pagamento das multas poderase esixir pola via administrativa de constrinximento, sen prexuizo da esixencia,
se fora o caso, das correspondentes responsabilidades civis e penais.

As sanciéns seran independentes da reparacion do dano causado e da indemnizacién de danos e perdas a que
houber lugar.

DISPOSICION TRANSITORIA

A presente ordenanza serd de aplicacidon aos usos especiais comezados a partir da sta entrada en vigor.
DISPOSICIONS DERRADEIRAS

Primeira.

A Alcaldia queda facultada para ditar cantas ordes ou instrucidons resulten necesarias para a adecuada
interpretacion, desenvolvemento e aplicacion desta ordenanza.

Segunda.

A presente ordenanza entrara en vigor unha vez que se proceda a stia publicaciéon no Boletin Oficial da Provincia,
e transcorra o prazo de 15 dias habiles previsto no artigo 65.2 da Lei 7/1985 reguladora das bases de réxime
local, permanecendo en vigor ata que se acorde a stla modificacion ou derrogacién expresa.
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ANEXO |

SOLICITUDE DE LICENZA PARA OPERACIONS DE SACA DE MADEIRA

Datos da empresa madeireira

Denominacion:

N.I.LF./C.LLF.:

Enderezo:

Representante/Responsable da empresa:

N.I.F. do representante/responsable:

Datos da propiedade forestal

Especie de madeira obxecto da corta:

Volume total da madeira (t):

Nome das fincas ou montes afectados, lugar e parroquia:

Identificacions catastrais (poligono / parcela):

Datos do aproveitamento forestal

Datas previstas de inicio e remate:

Lugar onde se depositard a madeira:

Viario municipal, ou outros trazados alternativos, a empregar para o transporte da madeira cortada:

Documentacion que se achega:

- CIF da empresa solicitante e DNI do representante.

- Identificacion do camifio ou via municipal a utilizar: nome e plano coa traza do mesmo.

- Copia ou identificacion do expediente do permiso, autorizacion ou licenza de corta expedido polo 6rgano

competente da Comunidade Auténoma.

- Copia do seguro de responsabilidade civil ou calquera outro similar da empresa madeireira que cubra os
eventuais danos e prexuizos que poidan causarse con ocasion da corta e saca de madeira, asi como do ultimo

recibo pagado, acreditativo de que o seguro esta vixente no momento de realizarse as devanditas operacions.

- Declaracion responsable do titular da licenza de dispofer dos permisos e autorizacions privadas
necesarias para acceder as propiedades, eximindo expresamente ao Concello de calquera responsabilidade

derivada de discrepancias civis entre particulares.

- Reportaxe fotografica do estado inicial das vias e propiedades a utilizar.

- Plano de situacién do recorrido polo que se vai circular, asi como dos espazos utilizados para o depésito e

acopio.

Antas de Ulla, a de de

Asdo.:

SRA. ALCALDESA DO CONCELLO DE ANTAS DE ULLA.
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ANEXO 11

COMUNICACION DE FINALIZACION DOS TRABALLOS DE SACA DE MADEIRA

Datos da empresa concesionaria da licenza
Denominacion:
N.L.F./C.L.F.:

Enderezo:

Teléfono:

Representante/Responsable da empresa:

N.I.F. do representante/responsable:

COMUNICA:

Que os traballos obxecto da licenza municipal por actividades extractivas da madeira concedida por acordo da
Xunta de Goberno Local de data , remataron en data de
de

SOLICITA:

Que se devolva a fianza depositada polos traballos mencionados.

Antas de Ulla, a de de

Asdo.:

SRA. ALCALDESA DO CONCELLO DE ANTAS DE ULLA.»
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Contra o presente Acordo, poderase interpor recurso contencioso-administrativo, ante a Sala do Contencioso-
Administrativo do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, no prazo de dous meses a contar desde o dia seguinte
4 publicacién do presente anuncio, de conformidade co artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, da Xurisdicién
Contencioso-Administrativa.

Antas de Ulla, 15 de maio de 2026.- A alcaldesa, M. Pilar Garcia Porto.
R. 1265

Anuncio
APROBACION INICIAL DE MODIFICACION DO CADRO DE PERSOAL

Por Acordo do Pleno municipal de data 14 de maio de 2026, aprobouse inicialmente a modificacion puntual do
cadro de persoal vixente do Concello de Antas de Ulla, no relativo & denominacion da praza PLO1, nos seguintes
termos:

Denominacion actual: "Encargado/a Biblioteca".
Denominacion que se aproba: "Director/a Técnico/a Auxiliar da Biblioteca Publica Municipal".

Mantéfiense inalteradas todas as demais caracteristicas da praza: réxime de persoal laboral fixo, grupo retributivo
03, xornada de vinte (20) horas semanais, salario base, trienios e demais conceptos retributivos.

De conformidade co disposto no artigo 126 do Texto Refundido das Disposiciéns vixentes en materia de Réxime
Local aprobado polo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, sométese a informacién publica polo prazo
de quince dias, a contar desde o dia seguinte ao de publicacion do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia.

Durante o devandito prazo podera ser examinado por calquera persoa interesada nas dependencias municipais
para que se formulen as reclamacions que se estimen pertinentes.

No caso de que non se presenten reclamacions durante este periodo, entenderase elevado a definitivo o acordo
de aprobacion inicial e a modificacién considerarase aprobada.

Antas de Ulla, 15 de maio de 2026.- A alcaldesa, M. Pilar Garcia Porto.
R. 1266

BURELA
Anuncio
EXPEDIENTES 353/2026 E 354/2026 ANUNCIO EXPOSICION O PUBLICO E COBRANZA S.A.F. XANEIRO 2026.

A Xunta de Goberno Local do Concello de Burela en sesion celebrada o dia 30 de abril de 2026 acorda a aprobacién
inicial do Padron fiscal do Servizo de Axuda no Fogar correspondente ao mes de xaneiro de 2026 a través da Lei
de Dependencia e Programa Basico de Axuda no Fogar por importe de 10.227,76 €, correspondendo 1.055,10 €
a libre concorrencia e 9.172,66 € a dependencia. Consonte ao disposto no artigo 102.3 da Lei xeral tributaria, por
medio do presente ponse en cofilecemento dos contribuintes obrigados ao pagamento do prezo publico, que
dispofnen dun prazo de 15 dias, contados a partir da publicacion do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia
de Lugo, ao obxecto de que poidan ser examinados e presentar as reclamacions que estimen pertinentes,
entendéndose elevados a definitivos se, transcorrido o prazo de exposicion publica, non se formulara ningunha
reclamacion.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 14 do texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, aprobado
por Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, os interesados poderan interpofier recurso de reposicion ante
o alcalde - presidente, no prazo dun mes, contado dende a finalizacién do periodo de exposicion publica deste
padrén fiscal no Boletin Oficial da Provincia.

Contra a resolucion do recurso de reposicidon, expresa ou tacita, os interesados poderan interpofier recurso
contencioso- administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, nos prazos sinalados no
artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso Administrativa. Non obstante,
poderan interpofier calquera outro recurso que consideren oportuno.

Para o cobramento dos mesmos, os contribuintes tefien domiciliados os recibos, estes seranlles adebedados nas
contas bancarias respectivas. Fixase como periodo voluntario de cobramento o prazo de dous meses dende o dia
seguinte a publicaciéon do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia.

Advirtese que, transcorrido o prazo de ingreso, as débedas seran esixidas polo procedemento de prema e
devindicaranse as correspondentes recargas do periodo executivo, os xuros de demora e, no seu caso, as costas
que se produzan.
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A presente publicacidon, nos dous supostos, de anuncio de exposicion ao publico dos padrons e anuncio de
cobranza en fase voluntaria, ten o caracter de notificacién colectiva, ao abeiro do establecido no artigo 102 da
referida Lei xeral tributaria.

Burela, 5 de maio de 2026.- A alcaldesa - presidenta, Maria del Carmen Lopez Moreno.

R. 1267

CHANTADA

Anuncio

EXPTE: 1298/2026

Procedemento: Contratacion personal
Modo: CREACION DE BOLSA DE EMPREGO
Personal: Laboral Temporal

Adscripcion: Area de Deportes

Posto: Monitor/a Deportivo-Socorrista

Por Resolucién da Alcaldia de data 18 de maio de 2026 acordouse a publicacién das seguintes
BASES XERAIS
PRIMEIRO.- OBXECTO DAS BASES XERAIS.

As presentes bases tefien por obxecto establecer as normas e procedemento xenérico para a seleccion de persoal
laboral temporal no Concello de Chantada.

O persoal seleccionado prestara servizos, de caracter temporal, no Concello de Chantada, sendo o seu cometido
levar a cabo as tarefas propias de cada posto ou calquera outra que lle poida encomendar a Alcaldia ou as
concellerias delegadas, que garden relacion cos postos a desempenar.

As presentes bases publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, asi como no Taboleiro de Edictos da Casa
Consistorial e na paxina web municipal: www.concellodechantada.org.

Estas Bases son xerais, polo cal acodirase a cada convocatoria concreta e especifica regulada a través das Bases
especificas.

Caracteristicas da praza vacante obxecto da convocatoria segundo a Relacién de Postos de Traballo vixente
neste Concello:

Codigo dos postos 6117A

Grupo Laboral v

Denominaciéon da praza Monitor/a Deportivo-Socorrista
Réxime Personal Laboral Temporal
Unidade/Area/Servicio Deportes

Titulacion exixible Graduado ESO

Sistema selectivo Concurso-Oposicién

Para atender as seguintes circuntancias laborais nas distintas instalacions deportivas municipais:

0 Imparticion da formacién deportiva conforme 4 organizacion e planificacién propia da direccién.
0 Inventario do material deportivo e solicitude do necesario.

0 Labores de apertura e peche de instalacions.

0 Atencidn ao publico en instalaciéns deportivas.

0 Atencion & serguridade dos usuarios/as da piscina e facer cumprir as normas.

Anuncio publicado en: Num BOP 114 afio 2026 (21/05/2026 08:00:00)



12 Nim. 114 - xoves, 21 de maio de 2026 BOP Lugo

0 Resolver emerxencias médicas.
0 Manexo do equipo de salvamento acuatico.

0 Calquera outra, relacionada co posto de traballo, que lle encomende o seu superior xerarquico

SEGUNDO.- NORMAS DE APLICACION.

Seran de aplicacion a Lei 7/85, de 2 de abril, Lei Reguladora das Bases do Réxime Local, o Real Decreto Lexislativo
781/86, do 18 de abril, polo que se aproba o Texto refundido das disposiciéns vixentes en materia de réxime
local, o Real Decreto 861/86, do 25 de abril, por o que se regula o réxime de retribucions dos funcionarios da
Administracién Local, o Real Decreto 896/1991, do 7 de xufio, polo que se establecen as regras basicas e
programas minimos a que debe axustarse o proceso de seleccion dos funcionarios da administracion local, a Lei
30/84, de 2 de agosto, de medidas para a reforma da funcién puablica, en aqueles preceptos que mantefan a sia
vixencia, o Real Decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido do Estatuto
Basico do Empregado Publico, o Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, a Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia,
a Lei 2/2015, do 29 de abril de emprego publico de Galicia, e a Lei 53/1984, do 26 de decembro, de
Incompatibilidades do Persoal ao Servizo das Administracions Publicas. E de forma supletoria, seran de aplicacion
o Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o regulamento xeral de ingreso do persoal ao
servizo da administracion xeral do estado e provisiéon de postos de traballo e promocién profesional dos
funcionarios da administracién xeral do estado, asi como demais normativa de aplicacion.

TERCEIRO.- REQUISITOS XERAIS QUE DEBEN CUMPRIR OS ASPIRANTES.
Para formar parte nas probas de seleccion, serd necesario:

A. Ter nacionalidade espafiola ou algunha outra que, de acordo co disposto no artigo 52 da Lei 2/2015, de 29
de abril, do Emprego Publico de Galicia, permita o acceso ao emprego publico.

Poden acceder ao emprego publico como persoal laboral en igualdade de condiciéns coas persoas de
nacionalidade espafiola:

- As persoas que posuan a nacionalidade doutros estados membros da Union Europea.

- As persoas, calquera que sexa a stia nacionalidade, que sexan conxuxes de persoas que posuan a nacionalidade
espafola ou doutros estados membros da Unién Europea, sempre que non estean separadas de dereito.

- As persoas, calquera que sexa a sUa nacionalidade, descendentes de persoas que posuan a nacionalidade
espafola ou doutros estados membros da Union Europea, sempre que sexan menores de vinte e un anos ou
maiores de devandita idade dependentes.

- As persoas, calquera que sexa a sUa nacionalidade, descendentes do conxuxe non separado de dereito de
persoas que posuUan a nacionalidade espanola ou doutros estados membros da Unién Europea, sempre que
sexan menores de vinte e un anos ou maiores de devandita idade dependentes.

- As persoas incluidas no dmbito de aplicacion dos tratados internacionais celebrados pola Unién Europea e
ratificados por Espafia nos que sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores.

B. Estar en posesion da titulacion de esixida en cada caso para cada praza nos termos sinalados nas Bases
Especificas.

No caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberdn posuir o documento que acredite fidedignamente a sua
homologacion.

C. Non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha Administracion publica ou dos
6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades autbnomas, nin acharse na situacion de inhabilitacion
absoluta ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, cando se
tratase de acceder ao corpo ou escala de persoal funcionario do que a persoa fose separada ou inhabilitada.

No caso do persoal laboral, non ser despedido mediante expediente disciplinario de ningunha Administracion
publica ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin acharse na situaciéon
de inhabilitacién absoluta ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucién
xudicial, cando se tratase de acceder 4 mesma categoria profesional a que se pertencia.

No caso de nacionais doutros estados, non estar inhabilitado ou en situacion equivalente, nin ser sometido a
sancion disciplinaria ou equivalente que impida no Estado de procedencia o acceso ao emprego publico nos
termos anteriores.

D. Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilaciéon forzosa.

E. Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan nhecesarias para o desempefio das
correspondentes funciéns ou tarefas.
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F. Posuir cofiecemento do idioma galego, que se acreditara mediante o esixido para cada praza nas Bases
Especificas.

G. Cumprir, no momento da formalizacion do contrato laboral temporal, os requisitos esixidos na Lei 53/1984,
do 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao servizo das administraciéns publicas.

Os/As aspirantes que vifieran desempefiando unha actividade publica ou privada, deberan solicitar o
recofiecemento de compatibilidade inmediatamente despois de efectuar a formalizacidon do pertinente contrato
de traballo temporal.

De non ser compatible a actividade que vifieran desenvolvendo coa relaciéon laboral que comeza no Concello
de Chantada, os/as aspirantes seleccionados/as comprométense a renunciar ao correspondente
posto/emprego convocado.

H. Os aspirantes que se presenten pola cota de reserva de discapacitados, cando esta proceda, deberan ter
recofiecida a condicién legal de persoa con discapacidade cun grao de discapacidade igual ou superior ao 33%,
e deberan expresalo no formulario de solicitude de participacién no proceso selectivo.

CUARTO.-PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Os/As interesados/as dirixiran as solicitudes, no modelo oficial que se publica como Anexo destas bases e que
tamén se facilitara nas Oficinas administrativas do Concello de Chantada e na sia paxina Web, ao Sr.Alcalde do
Concello de Chantada, requirindo tomar parte nas correspondentes probas de seleccién, nas que os aspirantes
fardn constar que relnen as condicidons esixidas nas presentes bases xerais e nas bases especificas para a praza
gue se opte.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral deste Concello ou nalgun dos lugares previstos no artigo 16.4 da
Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas

As solicitudes que non se presenten no Rexistro Xeral do Concello, e se fagan a través doutros medios sinalados
na Lei 39/2015, deberan comunicalo o correo electrénico: persoal@concellodechantada.org remitindo copia anexa
da solicitude de participacién no proceso selectivo.

O prazo de presentacién sera de 5 dias habiles, contados dende o dia seguinte ao da publicacién do anuncio no
Boletin Oficial da Provincia.

A solicitude de participacion no proceso selectivo, deberd ser cumprimentada debidamente polos aspirantes.

Se o dia en que finalice o prazo de presentacion de instancias fose inhabil o prazo rematara o primeiro dia habil
seguinte.

QUINTO.- DOCUMENTACION QUE DEBERA ACOMPANAR NECESARIAMENTE A SOLICITUDE.
5.1.- COPIA COTEXADA DO DNI OU PASAPORTE.

Ademais, os/as aspirantes estranxeiros/as, deberan presentar documentos que acrediten que son nacionais da
Unién Europea ou dalguns dos Estados aos cales, en virtude dos tratados internacionais celebrados pola Union
Europea e ratificados por Espafa, sexan de aplicacion a libre circulacion de traballadores.

5.2.- COPIA COTEXADA DA TITULACION ESIXIDA EN CADA POSTO CONCRETO.

5.3.- COPIA COTEXADA DO TiTULO DE GALEGO ESIXIDO EN CADA POSTO CONCRETO.
5.4.- COPIA COTEXADA DO CARNE DE CONDUCIR, DE SER NECESARIO.

5.5.- DECLARACION RESPONSABLE SEGUNDO O ANEXO.

5.6.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA DOS MERITOS ALEGADOS PARA A FASE DE CONCURSO (VIDA
LABORAL, CONTRATOS, CERTIFICADOS DE EMPRESA, CURSOS...) DEBIDAMENTE COTEXADA.

Deberase acompanar a solicitude, as xustificacions documentais dos méritos que desexen alegar en relacién co
posto/emprego ao que se opte, mediante:

- Certificaciéns de servizos prestados, expedida polo organismo oficial no que se prestaron, informe de vida
laboral expedido polo Instituto Nacional da Seguridade Social ao que debera achegarse contrato/s de traballo
inscrito/s no SPEE (Servizo Publico de Emprego Estatal).

Non se valoraran os méritos que non estean acreditados documentalmente ou que, a xuizo do Tribunal de
seleccion, non estean suficientemente acreditados.

Os méritos aos que se fai referencia no/s baremo/s incluidos nas Bases Especificas deberan posuirse na data de
remate do prazo de presentacion de instancias, computandose en calquera caso ata a citada data.
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5.7.- OS ASPIRANTES CON DISCAPACIDADE DEBERAN FACELO CONSTAR NA SOLICITUDE, CO FIN DE FACER
AS ADAPTACIONS DE TEMPO E MEDIOS NECESARIOS, PARA GARANTIR A IGUALDADE DE OPORTUNIDADES
CO RESTO DOS ASPIRANTES.

Os interesados deberan formular peticion expresa de participar no proceso de seleccién pola quenda de
discapacidade (cando este estivese previsto) debendo aportar o ditame técnico facultativo emitido polo 6rgano
técnico de cualificacion do grado de discapacidade, acreditando a/s deficiencia/s que deran orixe 6 grado de
discapacidade reconecido, a efectos de que o tribunal poida valorar a procedencia ou non da concesiéon da
adaptacion solicitada.

SEXTO.- TRIBUNAL DE SELECCION.

De acordo co establecido no artigo 59 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia, en relacién
co artigo 60 do Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado polo real Decreto
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, os érganos de seleccién seran colexiados e a sia composicion deberd
axustarse aos principios de imparcialidade e profesionalidade dos seus membros, e de paridade entre mulleres e
homes no conxunto das convocatorias da oferta de emprego publico respectiva.

En ningln caso poden formar parte dos 6érganos de seleccion o persoal de eleccion ou de designacion politica, nin
as persoas que nos cinco anos anteriores a publicaciéon da convocatoria realizasen tarefas de preparacion de
aspirantes a probas selectivas ou colaborasen durante ese periodo con centros de preparacion de opositores.

A pertenza aos 6rganos de seleccién serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en
representaciéon ou por conta de ninguén.

Os membros dos 6rganos de seleccion deben pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional para o ingreso
no cal se requira unha titulacién de nivel igual ou superior ao esixido para participar no proceso selectivo; e estara
constituido por:

1) Presidente: Un funcionario ou persoal laboral dunha administracion.
2) Secretario: Un funcionario da Corporaciéon, que actuara con voz e sen voto.
3) Tres Vogais: Entre funcionarios ou persoal laboral dunha administracién.

Os 6rganos de seleccién actian con plena autonomia no exercicio da sua discrecionalidade técnica e os seus
membros son persoalmente responsables da transparencia e obxectividade do procedemento, da
confidencialidade das probas e do estrito cumprimento das bases da convocatoria e dos prazos establecidos para
o desenvolvemento do proceso selectivo. As dubidas ou reclamaciéns que poidan orixinarse coa interpretacion da
aplicacién das bases da presente convocatoria, asi como o que deba facerse nos casos non previstos, seran resoltas
polo Tribunal, por maioria dos votos dos seus membros presentes.

O tribunal podera dispor a incorporacion, 6s seus traballos, de asesores especialistas, quenes se limitaran 6
exercicio das suas especialidades técnicas, que serdn a Unica base da sua colaboracién co 6rgano de decision e
gue actuaran por tanto con voz pero sen voto.

Os membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificAndoo 6 sefior alcalde, cando concorran neles algunha
das circunstancias previstas nos artigos 23 e 24 da Lei 40/15, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico das
Administraciéns Pablicas.

O/A presidente/a do tribunal podera requirir 6s membros do mesmo, declaracion expresa de non atoparse
incursos en causa de abstencion nas circunstancias previstas nos citados artigos da Lei 40/15. Asi mesmo, os/as
aspirantes poderan recusar 6s membros do tribunal cando concorran as circunstancias previstas no presente
paragrafo.

O tribunal non podera actuar ou constituirse sen a presenza polo menos de tres dos seus membros con dereito a
voto, sendo imprescindible en todo caso a asistencia do/a presidente/ e do/a secretario/a. O tribunal actuara con
suxeicion as bases de convocatoria, quedando facultado para resolver cantas cuestions se susciten na slda
interpretacion.

O Tribunal de seleccion constituirase na data que designe o Sr. Alcalde. Na sesién constitutiva adoptaranse as
decisions pertinentes para o correcto desenvolvemento do proceso selectivo.

PAGAMENTO DE ASISTENCIAS E GASTOS DE DESPRAZAMENTO DOS MEMBROS DO TRIBUNAL.

Os membros do Tribunal de seleccion, asi como os asesores ou colaboradores que puideran incorporarse a este,
so teran dereito, pola stla concorrencia as distintas sesiéns que se produzan en distintos dias, a percibir as axudas
de custo por asistencia de conformidade co previsto no Real Decreto 462/2002, do 24 de maio, sempre e cando
exista una proba no proceso de seleccion.
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SEPTIMO.- SISTEMA DE SELECCION E AVALIACION DE MERITOS.

O sistema de seleccidon serda o de concurso-oposicion, e constara de duas fases:

- FASE DE OPOSICION:
A fase de oposicién sera previa a4 do concurso.

Consistird na realizacion dunha proba teérica e/ou practica de caracter obrigatorio e eliminatorio acordes coa
praza.

A puntuacion total de cada aspirante vira determinada pola suma dos puntos acadados nas duas fases. No caso
de empate nas puntuaciéns atenderase, en primeiro lugar, a quen obtivese a maior puntuaciéon no exercicio de
caracter teérico/practico. De persistir o empate resolverase por sorteo realizado polo Tribunal de selecciéon en
presenza dos aspirantes afectados.

Os aspirantes seran convocados en chamamento Unico, sendo excluidos da oposicién quen non comparezan, salvo
causa de forza maior debidamente acreditada e libremente apreciada polo Tribunal.

En calqguera momento o Tribunal podera requirir aos opositores para que acrediten a sta personalidade.

Os candidatos deberan acudir provistos do NIF ou, na sua falta, pasaporte ou carné de conducir.

- FASE DE CONCURSO.

Esta fase serd posterior a de oposicion, e, non tendo caracter eliminatorio, os puntos obtidos na mesma non
poderan terse en conta para superalos exercicios da fase de oposicién.

O Tribunal non podera avaliar o non alegado e acreditado polos aspirantes nos documentos achegados no
momento de presenta-las solicitudes as probas selectivas.

No concurso avaliaranse os méritos establecidos para cada posto en concreto.

S6 aos aspirantes que superen a oposicion valoraraselles na fase de concurso os méritos que aleguen e xustifiquen
documentalmente.

Para valora-los méritos serd necesario que se presenten documentos xustificativos dos mesmos; en ningiin caso
se teran en conta os méritos que non estean debidamente xustificados.

OITAVO.- PROCEDEMENTO DE SELECCION.

Expirado o prazo de presentacion de solicitudes, a Alcaldia ditara resoluciéon no prazo maximo de 3 dias habiles,
coa lista provisional de admitidos e excluidos. En devandita resolucion, que se publicara no Taboleiro de edictos
do Concello e na paxina web do Concello de Chantada, farase constar a causa da exclusién e concederase un prazo
de tres dias habiles para que polos interesados poidanse formular reclamacions ou emendar os defectos que
motiven a exclusién (non para alegar novos méritos non alegados até entén).

Finalizado o prazo de reclamacions e emendas, e resoltas as mesmas, a Autoridade ou érgano convocante elevard
a definitivas as listas de admitidos e excluidos mediante Resolucion que se publicara igualmente no Taboleiro de
edictos do Concello e na paxina web do Concello de Chantada. Dita publicacion servira de notificaciéon a efectos
de impugnacions e recursos. Na mesma resolucién indicarase a data, lugar e hora de comezo do primeiro exercicio.

Ademais farase constar cos resultados de cada un dos exercicios, os sucesivos chamamentos e convocatorias, e
en definitiva calquera decision que adopte o Tribunal de seleccion e que deba cofiecer o persoal aspirante até a
finalizacion das probas selectivas ou, no seu caso, a fase de concurso, exporanse nos locais onde se celebrou o
exercicio anterior ou nos que se sinalen no ultimo anuncio, bastando dita exposicién, na data que se inicie, como
notificacion para todos os efectos.

Todas as notificaciéons que se realicen respecto 6 presente procedemento de seleccion, levaranse a cabo
exclusivamente, de acordo co establecido no art. 45 da Lei 39/2015, do 2 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das administracion publicas, a través de publicaciéns no taboleiro de edictos e na paxina
web do Concello de Chantada.

NOVENO.- RELACION DE APROBADOS E PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Concluidas as probas, elevarase ao 6rgano competente proposta de candidatos para a formalizacién dos contratos,
que en ningudn caso podera exceder do nimero de prazas convocadas. Calquera proposta de aprobados que
contravefa o anteriormente establecido serd nula de pleno dereito.

PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

O/A aspirante proposto/a presentara no Rexistro Xeral do Concello de Chantada a seguinte documentacion:
- Fotocopia do DNI, que se debera presentar acompafada do orixinal para a sia compulsa.

- Certificado médico oficial acreditativo de non padecer enfermidade nin defecto fisico que impida o desempefio
das funciéns propias do posto.
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- Declaracién xurada de non ter sido separados/as do servizo das administracions publicas e non estar incurso
nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislacion vixente.

- Copia autenticada ou fotocopia (que se debera presentar acompafnada do orixinal para a sia compulsa) do
titulo académico esixido ou certificacion académica dos estudios realizados, asi como da acreditacién do
cofecemento da lingua galega.

- Fotocopia da tarxeta da Seguridade Social e nimero de conta bancaria.

O prazo de presentacion sera de 2 dias habiles contados a partir do dia seguinte & publicacién da proposta de
seleccion no taboleiro de edictos, prazo que non podera ser obxecto de ampliaciéon en ningln caso.

DECIMO.- BOLSA DE TRABALLO

Os aspirantes que tefian superado a fase de oposicion pero que non contaron coas mellores puntuaciéons logo da
suma das obtidas na fase de concurso e na fase de oposicion e polo tanto non foron seleccionados para as prazas
ofertadas pasaran a formar unha lista de reserva por orde de puntuaciéon para cubrir eventuais vacantes de
monitores deportivos no Concello de Chantada, que tera unha vixencia de catro anos. Por decreto da Alcaldia o
prazo podria prorrogarse por dous anos mais.

O integrante da bolsa que obtefia un contrato de traballo co Concello causara baixa na bolsa, e unha vez que
finalice o seu contrato de traballo co Concello volvera causar alta na bolsa de emprego no posto da mesma que
lle corresponda en relacién cos puntos obtidos.

A renuncia a un posto de traballo ofertado supora o pase do aspirante ao ultimo lugar da bolsa de emprego, salvo
que concorra unha das seguintes circunstancias:

- Parto, baixa por maternidade ou situaciéns asimiladas.
- Enfermidade grave que impida a asistencia ao traballo, sempre que se acredite debidamente.

- Exercicio de cargo publico representativo que imposibilite a asistencia ao traballo.
UNDECIMO.- PERSOAS CON DISCAPACIDADE.

Reservarase unha cota do sete por cento das vacantes para ser cubertas entre persoas con discapacidade,
considerando como tales as definidas no apartado 2 do artigo 4 do texto refundido da Lei Xeral de dereitos das
persoas con discapacidade e da sua inclusién social, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 1/2013, do 29 de
novembro, sempre que superen os procesos selectivos e acrediten a sua discapacidade e a compatibilidade co
desempeno das tarefas.

A reserva do sete por cento realizarase de maneira que, polo menos, o dous por cento das prazas ofertadas o sexa
para ser cubertas por persoas que acrediten discapacidade intelectual e o resto das prazas ofertadas o sexa para
persoas que acrediten calquera outro tipo de discapacidade.

Cada Administracion Publica adoptara as medidas precisas para establecer as adaptaciéns e axustes razoables de
tempos e medios no proceso selectivo e, unha vez superado devandito proceso, as adaptacions no posto de
traballo 4s necesidades das persoas con discapacidade.

DUODECIMO.- RECURSOS.

As presentes bases e convocatoria poderan ser impugnadas de conformidade co establecido na Lei 39/2015, de
1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas.

Asi mesmo, a Xurisdicibn competente para resolver as controversias en relacion cos efectos e resolucion do
contrato laboral sera a Xurisdicién Social.

Contra a convocatoria e as sllas bases, que esgotan a via administrativa, poderase interpor polo interesados
recurso de reposicion no prazo dun mes ante a Alcaldia, previo ao contencioso-administrativo no prazo de dous
meses ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo ou, a partir do dia seguinte ao de publicaciéon do seu anuncio
no Boletin Oficial da Provincia.

No non previsto nas bases sera de aplicaciéon a Lei 7/1985, de 2 de abril, de Bases do Réxime Local; o Texto
Refundido das disposicions legais vixentes en materia de Réxime Local, aprobado polo Real Decreto Lexislativo
781/1986, do 18 de abril; e no Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, aprobado por Real Decreto
Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro e os pactos de aplicacién ao Persoal Funcionario e Convenio Colectivo do
Persoal do Concello, asi como as normas aplicables ao persoal laboral contidas no Texto Refundido da Lei do
Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro e na Lei
2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.
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ANEXO 1.

BASES ESPECIFICAS DO POSTO MONITOR/A DEPORTIVO/A-SOCORRISTA PARA PRESTACION DE SERVICIOS
INDISTINTAMENTE NAS ESCOLAS DEPORTIVAS E PISCINAS MUNICIPAIS, PERSOAL LABORAL TEMPORAL A
TEMPO PARCIAL OU COMPLETO SEGUNDO AS NECESIDADES, MEDIANTE CONCURSO OPOSICION.

1.- Obxecto da convocatoria: E obxecto das presente bases a contrataciéon dun/ha monitor/a deportivo/a-
socorrista do Concello de Chantada, para a prestacion de servizos indistintamente nas escolas deportivas e
piscinas municipais; persoal laboral temporal, mediante concurso-oposicion.

2.- Relacion xuridica co Concello: Persoal laboral temporal por circunstancias imprevisibles da produccion.
Modalidade do contrato. Xornada de traballo:
A modalidade do contrato é “EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS IMPREVISIBLES DA PRODUCCION”

A xornada de traballo sera a media xornada ou xornada completa segundo as necesidades, de luns a domingo.
Os traballos a realizar poderan ser a quendas, incluidos sabados, domingos e festivos e festas locais; debendo
contar os traballadores con plena disponibilidade.

3.- Funcidns: As correspondentes e propias de monitor deportivo a prestar tanto nas escolas deportivas como
nas piscinas climatizadas interiores e exteriores do Concello, ou ben, cando corresponda, en actividades
relacionadas programadas con motivo de participacién en competicions ou eventos organizados no propio termo
municipal ou localidade onde os actos se celebren; conlevando a imparticion de tdédalas materias que se
desenvolven nas escolas deportivas e recinto das piscinas municipais. Correspondera asi mesmo, ademais de levar
a cabo as tarefas propias do posto, aquelas outras que lle poida encomendar a Alcaldia ou as concellerias
delegadas, que garden relaciéon co posto a desempefar

4.- Requisitos imprescindibles:

- Celga 3 ou equivalente. Se non se pode acreditar o requisito de Celga 3, poderase acceder 6 proceso selectivo,
pero serd necesario superar a realizacion dunha proba de lingua galega, nos termos sinalados no apartado da fase
de oposicion.

5.- Titulacion requirida. E.S.O. ou similar.
6.- Baremo do sistema selectivo: O sistema de seleccion sera o de concurso-oposicion, e constara de duas fases:
A) Fase de oposicion. De caracter eliminatorio.

B) Fase de concurso. A valoracién das condiciéns de formacion, méritos ou niveis de experiencia non supofera
mais dun corenta por cento da puntuacion maxima alcanzable no proceso selectivo, tal coma sinala o artigo 56
da Lei 2/2015, do 29 de abril.

A) FASE DE OPOSICION 6,00 puntos. Consistira na realizacion dun exercicio de caracter obrigatorio e eliminatorio,
gue sera cualificado de 0 a 6.00 puntos.

O exercicio consistira en contestar por escrito nun tempo maximo de 60 minutos a un exame tipo test de 30
preguntas e varias opcions de resposta onde soamente unha é valida. Cada resposta correcta outorga 0.2 puntos,
sendo necesario acadar unha puntuacion minima de 3.00 puntos para superar a proba. As respostas en branco ou
mal contestadas restaran 0.1 puntos sobre a puntuacién total.

As preguntas versaran sobre os temas que se expofien no Anexo | das presentes Bases.
Exercicio de proba de galego.

Comun e obrigatorio para aqueles candidatos/as que non poidan acreditar o conecemento do galego no nivel
CELGA 3 ou equivalente, debidamente homologado polo 6rgano competente en materia de politica linguistica da
Xunta de Galicia, de acordo coa disposicién adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se
regulan os certificados oficiais acreditativos do niveis de cofilecemento da lingua galega (publicada no DOG n° 146,
do 30 de xullo).

Os candidatos que se atopen na circunstancia anterior deberan someterse a un exame de traducion dun texto do
castelan 6 galego.

Esta proba terd unha duracién maxima de 20 minutos, e sera realizada o mesmo dia asignado para a outra proba.

Este exercicio valorarase como APTO ou NON APTO, sendo necesario para superalo obter o resultado de APTO. O
tribunal decidira o nivel preciso para acadar o resultado de apto.

B) FASE DE CONCURSO. Non ten caracter eliminatorio.
O tribunal valorara os méritos alegados polos/as candidatos/as presentados/as que superaran a fase de oposicion.
Puntuarase cun maximo de 6.00 puntos, de acordo coa seguinte distribucion.

1) Experiencia profesional. Maximo 3 puntos.
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- Por servizos prestados en calquera Administracion Publica en postos de iguais caracteristicas ou similares, 0,25
puntos por cada mes de servizo.

- Por servizos prestados en calquera Empresa Privada en postos de iguais caracteristicas ou similares, 0,10
puntos por cada mes de servizo.

A acreditacion da experiencia profesional realizarase mediante a presentacion de Certificado de Servizos Prestados
emitido polas administracions publicas e polos contratos de traballo, informe de vida laboral, de acordo coa base
5° das bases xerais.

2) Formacion : Maximo 1 punto. Puntuaranse as acciéns formativas relacionadas co posto obxecto da
convocatoria. Polo tanto, cursos relacionados coa actividade e tarefas do posto de traballo a desenvolver
impartidos por unha administracién ou entidade publica ou homologadas por elas (neste ultimo caso debera
constar expresamente no titulo tal homologacién para que poidan ser valorados). S6 se valorardn os cursos
relacionados directamente coas actividades a que se refire o posto obxecto da convocatoria.

- Cursos de duracion de ata 100 horas 0,10 puntos

- Cursos de mais de 100 horas e ata 150 horas 0,15 puntos.
- Cursos de mais de 150 horas e ata 250 horas: 0.20 puntos.
- Cursos de mais de 250 horas 0.25 puntos.
- Licenciatura ou grado en Ciencias da Actividade fisica e o deporte ou equivalente 1.00 punto.

- Diplomatura mestre educacién fisica ou equivalente 0.75 puntos.
- Técnico superior de animacion de actividade fisica e deportiva ou equivalente 0.50 puntos.
- Titulo de socorrista habilitado 0.50 puntos.

En caso de empate na fase de concurso, estarase ao disposto no artigo 44 do Real Decreto 364/1995, do 10 de
marzo.

ANEXO Il TEMARIO
A).- Xeral:

Tema 1.- A Constitucion espafiola de 1978. Principios Xerais.Dereitos e Deberes fundamentais dos espafois.
Principios reitores da politica social e econdmica. Garantias dos dereitos e liberdades.

Tema 2.- O Estatuto de Autonomia de Galicia.
Tema 3.- Organizaciéon territorial do Estado e as competencias municipais.
Tema 4.- O municipio: Concepto e elementos. A Organizacién municipal.

Tema 5.- A iniciativa econdmica das Entidades locais e a reserva de servizos a favor das entidades locais. O servizo
publico nas entidades locais. Concepto. As formas de xestion os servizos publicos locais.

B).- Especificos:

Tema 1. ACTIVIDADE FiSICA E SISTEMA CARDIOVASCULAR. Xeneralidades. Volume cardiaco-minuto. Sistema
circulatorio durante o exercicio. Frecuencia cardiaca. Estimulos de adestramento.

Tema 2. ACTIVIDADE FiSICA E SISTEMA RESPIRATORIO. Xeneralidades. Capacidade total pulmonar. Capacidade
vital. Factores determinantes da capacidade vital. Efectos do exercicio sobre o sistema respiratorio.

Tema 3. AVALIACION DA CONDICION FiSICA. Conceptos e clases de avaliaciéns. Obxectivos da avaliacién. Datos
que ha de reunir un test motor. Vantaxes das probas de avaliacion. Frecuencia na sua aplicaciéon. Exemplos de
test. Actitude fisica. Rendemento deportivo.

Tema 4. O QUECEMENTO. Definicion. Obxectivos. Factores a ter en conta. Actividades a realizar durante o
quecemento. Tipos de quecemento. Volta a calma.

Tema 5. PRIMEIROS AUXILIOS. Normas xerais. Traumatismos. Corpos estrafios. Intoxicacions. Casos urxentes.
Técnicas de urxencia. Respiracion artificial. Masaxe cardiaca.

Tema 6. ADESTRAMENTO PARA A TERCEIRA IDADE. Adaptacions que se producen no organismo. Sistema muscular.
Sistema Cardiovascular. Sistema respiratorio. Adestramento aerobico. Frecuencia, duracion, volume, intensidade
e progresién.

Tema 7. ADESTRAMENTO DEPORTIVO. Frecuencia semanal. Duracién ou volume. Intensidade. Progresion.
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Tema 8. PLANIFICACION ANUAL DO ADESTRAMENTO. Programa de mellora da actitude fisica. Periodo de
acondicionamento fisico. Periodo de consecucion de forma. Periodo de mantemento da forma. Periodo de
transicion.

Tema 9. Decadlogo do socorrista. Exame regrado do paciente. Exploracidon primaria: pulso, respiracion, presién
arterial, sensorio.

Tema 10. Alteracion da conciencia. Traumatismos. Ahogamiento: clasificacion.
Tema 11. Agresiodns por corpos estrafos: Vias respiratorias baixa, nariz, oidos, ollos. Manobra Heimlich.

Tema 12. Lesions sobre a pel: contusidns e feridas. Lesions vasculares: hemorraxias. Lesions sobre o 6so. Lesiéns
musculares. Accidentado de columna vertebral: Causas, signos. Protocolo de intervencién en T.E.C.E.M.A. Lesions
por calor: Insolacién, sincope de calor, golpe de calor. Hidrocuccién. Picaduras.

Tema 13. O socorrista e a slla preparacion. Vixilancia eficaz. Criterios. Clases de vixilancia. Salvamento en piscinas:
Tarefas e responsabilidades do socorrista acuatico en piscinas. Condiciéns ideais para salvamento en piscinas.
Equipo basico de salvamento en piscinas.

Tema 14. Ahogamientos: Fases do ahogamiento. Consellos para evitar ahogamientos.

Tema 15. Factores a ter en conta para elixir a forma de entrar 4 auga. Obxectivos dunha correcta entrada 4 auga.
Diferentes formas de entrar 4 auga. A flotacion: definicién e tipos.

Chantada, 18 de maio de 2026.- O alcalde, Manuel L. Varela Rodriguez.
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ANEXO I1Il. MODELO DE INSTANCIA

D./D.2 , con DNI nim.

numero/s de teléfono , con domicilio a efectos de notificacion en
C.p

Direcciéon de correo electronico

EXPON:

Que, unha vez informado/a da convocatoria feita polo Concello de Chantada para cubrir, como persoal laboral de
duracion determinada, unha praza sinalada con unha (X):

() Monitor/a deportivo/a-Socorrista.- (Funcions: Apartado 3 do Anexo )

Tendo en conta que reline os requisitos previstos nas bases da convocatoria, solicita participar no proceso selectivo
para o que achego a documentacién sinalada con unha (X):

[] Copia cotexada da titulacion esixida.

[] Copia cotexada do titulo de socorrista.

[J Copia cotexada do titulo de galego.

00 Copia compulsada do DNI ou documento que proceda no suposto de estranxeiros.
[J Copia cotexada do carné de conducir, se procede

0 Declaracion responsable

[J Documentacion acreditativa dos méritos alegados (vida laboral, contratos, certificados de empresa, cursos...)

En ,a de de 2026.

O/A Solicitante,

Asdo.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE CHANTADA
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ANEXO IV. MODELO DE DECLARACION XURADA

D./D.2 , con DNI nim. ,

numero/s de teléfono , con domicilio a efectos de notificacion en

C.p

e direccién de correo electrénico

DECLARA baixo xuramento ou promete, aos efectos de ser admitido/a no proceso selectivo para o ingreso na lista
previa na categoria de:

(

) Monitor/a deportivo/a-Socorrista.- (Funcions: Apartado 3 do Anexo )

convocada polo Concello de Chantada e, no seu caso, aos efectos da formalizacion do correspondente contrato
de traballo, que:

En

Non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha Administracién publica ou dos
6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades autbnomas, nin acharse na situacion de inhabilitacion
absoluta ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resoluciéon xudicial.

No caso do persoal laboral, non ser despedido mediante expediente disciplinario de ningunha Administracion
publica ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das comunidades autbnomas, nin acharse na situacion
de inhabilitacion absoluta ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucion
xudicial, cando se tratase de acceder & mesma categoria profesional & que se pertencia. No caso de nacionais
doutros estados, non estar inhabilitado ou en situacion equivalente, nin ser sometido a sancion disciplinaria
ou equivalente que impida no Estado de procedencia o acceso ao emprego publico nos termos anteriores.

Non atoparse incurso/a nas causas de incapacidade previstas na lexislacion vixente.

. Cumpro os requisitos esixidos na Lei 53/1984, de 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao

servizo das administraciéns publicas.

,a de de 2026.

O/A Solicitante,

Asdo.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE CHANTADA

Anuncio publicado en: Num BOP 114 afio 2026 (21/05/2026 08:00:00)



22 Nim. 114 - xoves, 21 de maio de 2026 BOP Lugo

R. 1283

FRIOL
Anuncio
Elaboracion e aprobacion do Orzamento Municipal 2026
Expediente nimero: 274/2026

Aprobado inicialmente polo Pleno da Corporacién, en sesidn ordinaria celebrada o dia 14 de maio de 2026, o
Orzamento Municipal, para o exercicio econémico de 2026, o cadro de persoal e a relacién de postos de traballo
para dito exercicio, en cumprimento do disposto no artigo 169.1 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de
marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, e disposicidns concordantes,
asi como do artigo 202.2 da Lei 2/2005, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, exponse ao publico na
Secretaria deste Concello, por un prazo de quince dias habiles, no caso do Orzamento e do cadro de persoal, e de
vinte dias, no caso da relacién de postos de traballo -que empezara a contarse desde o seguinte ao da insercién
do presente edicto no Boletin Oficial da Provincia-, co fin de que durante o mesmo poidan formularse as
reclamacions que se consideren pertinentes, e que deberan dirixirse ao sr. Alcalde-Presidente desta Corporacion.

Friol, 15 de maio de 2026.- O alcalde, José Angel Santos Sanchez.
R. 1268

LOURENZA

Anuncio

Bases reguladoras do proceso de seleccién convocado para a contratacion de traballadores desempregados en
réxime laboral temporal por circunstancias da producién de: un xardineiro, para o Concello de Lourenza, mediante
0 sistema de concurso-oposicion ao abeiro do Plan Deputacion de Cooperacion cos Concellos entre o Concello de
Lourenza e a Excma. Deputacion Provincial de Lugo (Programa de Reforzo do Emprego 2025)

Por Resolucion da Alcaldia de data 14/05/2026 aprdbase a convocatoria e bases reguladoras do proceso de
seleccién convocado para a contratacion de traballadores desempregados en réxime laboral temporal por
circunstancias da produciéon de: un xardineiro, para o Concello de Lourenza, mediante o sistema de concurso-
oposicién ao abeiro do Plan Deputacion de Cooperacién cos Concellos entre o Concello de Lourenza e a Excma.
Deputacién Provincial de Lugo (Programa de Reforzo do Emprego 2025).

A convocatoria e as bases aprobadas estdn publicadas na paxina web da Deputacién Provincial de Lugo
www.deputacionlugo.org, na paxina Web do Concello de Lourenza no seguinte enlace
www.concellodelourenza.gal, no taboleiro de anuncios do Concello de Lourenza e a disposicién dos interesados
nas Oficinas Municipais.

A convocatoria farase mediante presentacion das correspondentes ofertas no Servizo Publico de Emprego de
Galicia.

Lourenza, 18 de maio de 2026.- A alcaldesa-presidenta, Rocio Lépez Garcia.
R. 1284

LUGO
Anuncio
Edicto de Exposicion ao publico

A través do Decreto namero 2908/2026 de 9 de abril de 2026, aprobouse o padrén relativo as taxas pola
prestacion do servizo de centro de dia correspondente ao primeiro trimestre de 2026, que se expofien ao publico
no Servizo de Benestar Social, sito na Ronda da Muralla 197 Lugo, durante o prazo de vinte dias habiles contados
dende o seguinte, tamén habil, da publicacién deste Edicto no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 223.1 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, xeral tributaria, poderan
interpofer recurso de reposicion ante 6 érgano que ditou o acto no prazo dun mes, que comezara a contar dende
o dia seguinte ao da finalizacién do periodo voluntario de pagamento, sen prexuizo do disposto no artigo 63 da
Ordenanza fiscal xeral. Non obstante, poderan interpofier calquera outro recurso que consideren oportuno.

Este anuncio ten o caracter de notificacion colectiva ao abeiro do artigo 102.3 da Lei 58/2003, xeral tributaria e o
seu pagamento realizarao por domiciliacién bancaria autorizada a persoa solicitante do servizo, por escrito, no
momento da concesion.
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O periodo voluntario de pagamento fixase nun mes dende a aprobacion da correspondente taxa: dende o dia 15
de abril ata o dia 15 de maio de 2026 (ou inmediato habil posterior se aquel fose festivo).

Advirtese que, transcorrido o prazo voluntario de ingreso sen efectuar o pagamento das débedas, estas xeraran o
5% da recarga executiva ata o inicio do procedemento de constrinximento, coa recarga, xuros e custas que se
puidesen producir a partir dese momento.

Lugo, 10 de abril de 2026.- A tenenta de alcalde delegada da Area de Xestion Integral de Recursos Internos, en
substitucién da tenenta de alcalde delegada da Area de Cohesion Social, Ana Maria Gonzalez Abelleira.

R. 1269

Anuncio
Edicto de Exposicion ao publico

A través do Decreto niumero 2954/2026 do 10 de abril de 2026, aprobouse o padréon relativo as taxas pola
prestacion do servizo de xantar no fogar correspondentes ao mes de MARZO de 2026, que se expofien ao publico
no Servizo de Benestar Social, sito na Ronda da Muralla 197, durante o prazo de vinte dias habiles contados dende
o seguinte, tamén habil, da publicacién deste Edicto no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 223.1 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, xeral tributaria, poderan
interponer recurso de reposicién ante 6 6rgano que ditou o acto no prazo dun mes, que comezara a contar dende
o dia seguinte ao da finalizacién do periodo voluntario de pagamento, sen prexuizo do disposto no artigo 63 da
Ordenanza fiscal xeral. Non obstante, poderan interpofier calquera outro recurso que consideren oportuno.

Este anuncio ten o caracter de notificacién colectiva ao abeiro do artigo 102.3 da Lei 58/2003, xeral tributaria e o
seu pagamento realizarao por domiciliacién bancaria autorizada a persoa solicitante do servizo, por escrito, no
momento da concesion.

O periodo voluntario de pagamento fixase nun mes dende a aprobacién da correspondente taxa: dende o dia 20
de abril ata o dia 20 de maio de 2026 (ou inmediato habil posterior se aquel fose festivo).

Advirtese que, transcorrido o prazo voluntario de ingreso sen efectuar o pagamento das débedas, estas xeraran o
5% da recarga executiva ata o inicio do procedemento de constrinximento, coa recarga, xuros e custas que se
puidesen producir a partir dese momento.

Lugo, 13 de abril de 2026.- A tenenta de alcalde delegada da Area de Xestion Integral de Recursos Internos, en
substitucién da tenenta de alcalde delegada da Area de Cohesion Social, Ana Maria Gonzalez Abelleira.

R. 1270

Anuncio
ANUNCIO DE COBRANZA

Faise saber que 6 abeiro da Ordenanza Fiscal Xeral o enderezo fiscal de cada contribuinte é Unico perante o
Concello de Lugo e coincidira co de empadroamento, salvo notificacion expresa 6 Concello doutro diferente. O
citado enderezo fiscal remitiranse todolos recibos do contribuinte.

Asi mesmo faise saber s contribuintes e interesados de que a partir do vindeiro dia 05 de maio ao 06 de xullo do
ano 2026, ambos inclusive, ponse 6 cobro en periodo voluntario o padrén de recibos do Imposto sobre Bens
Inmobles de natureza urbana e do Imposto sobre Bens Inmobles de natureza ristica correspondentes ao exercicio
2026.

Para o cobramento dos citados tributos, 6s contribuintes que tefian domiciliados os recibos, éstos seranlles
cargados nas contas bancarias respectivas.

Para o cobramento do Imposto de Bens Inmobles de natureza rdstica, 6s contribuintes que tefian domiciliados os
recibos, éstos seranlles cargados nas contas bancarias respectivas o dia 05 de xufio de 2026.

A domiciliacion do Imposto sobre Bens Inmobles de natureza urbana implicara o seu fraccionamento en dous
periodos, de xeito que o primeiro cargo realizarase o dia 05 de xufio polo importe do 50 % do recibo e o segundo
cargo o dia 05 de setembro polo importe do restante 50 % do recibo. A devoluciéon do primeiro cargo por parte da
entidade financeira implicara que o suxeito pasivo queda obrigado 6 pagamento da totalidade do recibo antes de
gue remate o periodo voluntario de pagamento, perdendo a posibilidade do seu fraccionamento e do segundo
cargo.

Para o resto dos contribuintes, os documentos de cobro serdnlles enviados 6 enderezo declarado do suxeito pasivo
por correo ordinario para que poidan efectualo pagamento en calquera oficina de Abanca, Caixabank, BBVA, Banco
Sabadell, Banco Santander, Caixa Rural Galega e Correos. No caso de non recibilos, o obrigado 6 pagamento debera
personarse nas oficinas municipais, sitas na Ronda da Muralla, n® 197- 2° andar (Facenda Local), para obter un
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duplicado xa que a sta non recepcidon no domicilio non exonera da obriga de pagamento nin impide a utilizacion
da via de constrinximento.

Advirtese que, transcorrido o prazo voluntario de ingreso sen efectua-lo pagamento das débedas, poderase realizar
0 mesmo incrementado cun 5% de recargo executivo ata o dia 05 de agosto de 2026 utilizando o mesmo recibo
en calquera das oficinas de Abanca, Caixabank, BBVA, Banco Sabadell, Banco Santander, Caixa Rural Galega e
Correos; todo isto sen prexuizo de que se poida iniciar o procedemento de constrinximento, co recargo, xuros e
custas que se poideran producir.

Este anuncio ten o caracter de notificacién colectiva 6 abeiro do artigo 102.3 da Lei 58/2003, Xeral Tributaria.

Lugo, 5 de maio de 2026.- A tenenta de alcalde delegada da Area de Xestién Integral de Recursos Internos, Ana
Maria Gonzalez Abelleira.

R. 1271

MONDONEDO
Anuncio

A Alcaldia do Concello de Mondofiedo, ditou a Resolucién nim. 2026-0135, o dia 18 de maio de 2026, que
literalmente di:

“RESOLUCION ALCALDIA

APERTURA, POR TERCEIRA VEZ, DA BOLSA DE AUXILIARES DE AXUDA NO FOGAR VIXENTE DO CONCELLO DE
MONDONEDO

Mediante Resolucién da Alcaldia nim. 2025-0025, do 4 de febreiro de 2025, o Alcalde avogou a competencia para
si da Xunta de Goberno Local, ante a imposibilidade da sua celebracién e aprobouse a CONVOCATORIA E BASES
REGULADORAS DO PROCESO DE SELECCION, POR CONCURSO-OPOSICION, DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL PARA
A AREA DE SERVIZOS SOCIAIS DO CONCELLO DE MONDONEDO PARA A CONSTITUCION DUNHA BOLSA DE EMPREGO
2025-2027 PARA A PRESTACION DO SERVIZO DO SAF DO CONCELLO DE MONDONEDO (SERVIZO DE AXUDA NO
FOGAR PARA PERSOAS DEPENDENTES E DE PRESTACION BASICA), publicadas no Boletin Oficial da Provincia de Lugo,
BOP nim. 33, do 10 de febreiro de 2025.

O 10 de febreiro de 2025, publicouse no Boletin Oficial da Provincia de Lugo nim. 33, o anuncio da devandita
convocatoria e das bases que regulaban este proceso selectivo.

Tal e como se aprobou na citada Resolucion esta bolsa estara vixente por un periodo de 2 anos desde o dia
seguinte ao da publicacion no BOP, isto é, ata o 10 de febreiro de 2027.

Posteriormente, mediante Resolucion da Alcaldia nim. 2025-0082, do 2 de abril de 2025, o Alcalde avogou a
competencia para si da Xunta de Goberno Local, ante a imposibilidade da sta celebracién e aprobouse a APERTURA,
POR PRIMEIRA VEZ, DA BOLSA DE AUXILIARES DE AXUDA NO FOGAR VIXENTE DO CONCELLO DE MONDONEDO,
publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, BOP nim. 79, do 5 de abril de 2025

Tal e como se reflicte no Informe da Traballadora Social Municipal do 26 de decembro de 2025, no que se fai
constar que é necesaria a contratacion de varias auxiliares de axuda no fogar, todas por un periodo de seis meses,
a tempo completo; unhas para cubrir as baixas por Incapacidade Temporal (actualmente 3 Auxiliares de baixa por
IT), asi como para cubrir as vacacions do persoal do Servizo de Axuda no Fogar, para esta anualidade, o antes
posible.

A traballadora Social emite un Informe o 18 de maio de 2026, no que se cita expresamente, que na segunda
apertura da bolsa, presentaronse 2 persoas, das que s6 1 estivo interesada no emprego e que se contratou. Neste
momento temos sen cubrir unha auxiliar de baixa por IT, unha auxiliar en excedencia e necesitanse catro auxiliares
para cubrir as vacaciéns.

Visto polo tanto, que non hai persoas dispofiibles na bolsa de emprego, e que se deben contratar de forma urxente
catro auxiliares para cubrir as vacacions, 4 vista do anterior e coa fin de manter un servizo de calidade, en virtude
de razéns de urxencia e interese publico, ante a imposibilidade de convocar unha Xunta de Goberno Local, esta
Alcaldia en virtude das facultades conferidas pola lexislacién vixente,

ACORDA:

PRIMEIRO.- Avogar a competencia de forma puntual e aprobar a apertura, por terceira vez, da bolsa de auxiliares
de axuda no fogar vixente no Concello de Mondofiedo ao abeiro da clausula décima, alinado 6, da Resolucion da
Alcaldia 2025-0025 do 4 de febreiro de 2025, pola que se aproba a Convocatoria e Bases que rexeran a
contratacion e a constitucion dunha bolsa de emprego para a seleccion, por concurso-oposicion, de persoal laboral
temporal, para a Area de Servizos Sociais do Concello de Mondofiedo para a prestacion do servizo do SAF (servizo
de axuda no fogar para persoas dependentes e prestacidon basica), co obxecto de dispor a apertura da bolsa por
un prazo de 5 dias habiles, a partir do seguinte ao da publicaciéon do presente anuncio no Boletin Oficial da
Provincia.
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SEGUNDO.- Publicar o presente Acordo no Boletin Oficial da Provincia de Lugo aos efectos oportunos. A efectos
informativos publicarase no taboleiro de anuncios da sede electronica do concello de Mondofedo
(https://mondonedo.sedelectronica.gal/) a convocatoria e as bases da bolsa vixente, asi como o presente acordo.

TERCEIRO.- Dar conta da presenta Resolucién a Xunta de Goberno Local e ao Pleno, na vindeira sesion que se
celebre.

Asi o0 ordena e asina o Sr. Alcalde.
Mondofiedo, na data de sinatura dixital
0 alcalde, Manuel Angel Otero Legide. Ante min, a secretaria-interventora, Ruth Lépez-Mosquera Garcia
(documento asinado dixitalmente a marxe)”
Mondofiedo, 18 de maio de 2026.- O alcalde-presidente, Manuel Angel Otero Legide.
R. 1285

AS NOGAIS

Anuncio

De acordo coa resolucion de Alcaldia ditada o dia 18 de maio de 2026, n° 2026-0140, aprobaronse as bases
especificas para a seleccién mediante o sistema de concurso-oposicién e posterior contrataciéon de catro peéns
de obras publicas, ao abeiro do Plan Deputacién de Cooperacion dos Concellos 2026, da Deputaciéon Provincial
de Lugo (Reforzo do Emprego).

Duracion do Contrato: Seis meses.

Prazo de presentacion de solicitudes: nos cinco dias habiles seguintes ao da publicacién deste anuncio de
convocatoria no BOP.

Mdis informacién nas bases especificas da convocatoria que poderdn ser consultadas na paxina web
www.concelloasnogais.es e no taboleiro de edictos do Concello de As Nogais.

Este proceso selectivo estd exento de taxas.
As Nogais, 18 de maio de 2026.- O alcalde, Jesis Manuel Nufiez Diaz.
R. 1286

PANTON

Anuncio

Acordo do Pleno do Concello de Pantén polo que se aproba inicialmente o expediente de modificacion de
créditos nim. 12/2026 do Orzamento en vigor, na modalidade de Suplemento de crédito financiado con
cargo ao remanente liquido de tesoureria.

O Pleno desta Entidade, en sesién ordinaria celebrada o dia 18.05.2026 acordou a aprobacion inicial do expediente
de suplemento de crédito financiado con cargo ao remanente liquido de tesoureria.

En cumprimento do disposto no artigo 169.1 por remisién do 177.2 do Texto Refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais, aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, sométese a informacién publica
polo prazo de quince dias, a contar desde o dia seguinte ao de publicacién do presente anuncio neste Boletin
Oficial da Provincia.

Durante o devandito prazo podera ser examinado por calquera persoa interesada nas dependencias municipais
para que se formulen as alegacions que se estimen pertinentes. Asi mesmo, estarda a disposicion das persoas
interesadas na sede electrénica desta Entidade [direccion https://panton.sedelectronica.gal/info.0].

Se transcorrido devandito prazo non se presentaron alegaciéns, considerarase aprobado definitivamente devandito
Acordo.

Pantén, 18 de maio de 2026.- O alcalde-presidente, José Luis Alvarez Blanco.

R. 1287
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POL
Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia de data 18 de maio de 2026, aprobaronse as bases que rexeran o proceso selectivo
para a cobertura mediante oposicion de 1 praza de Traballador/a Social a xornada completa e por unha duracién
maxima de 12 meses como persoal temporal ao abeiro das subvencions da Xunta de Galicia para transferencias
finalistas para o cofinanciamento dos servizos sociais comunitarios de titularidade municipal regulada no decreto
99/2012, do 16 de marzo e bolsa de reserva. As bases reguladoras estardn expostas na paxina web e na sede
electrénica do Concello de Pol, asi como no taboleiro de anuncios da Casa Consistorial. O prazo de presentacion
de solicitudes sera de 5 dias habiles a contar dende o seguinte ao da publicaciéon do presente anuncio.

Pol, 18 de maio de 2026.- O alcalde, Lino Rodriguez Onega.
R. 1288

A PONTENOVA
Anuncio

LISTAXE DE CONTRIBUiNTES POR APLICACION DA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DO PREZO PUBLICO
POLA PRESTACION DO SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR (SAF) E DA ESCOLA DE MUSICA DE ABRIL 2026.

Por Resolucion de alcaldia de 13 de maio de 2026, resodlvese prestar aprobacién das devanditas listaxes que
estaran expostas nas oficinas municipais en horario de 9:00 a 14:00 horas; durante o prazo de 15 dias contados
a partir do seguinte ao da sua publicacion no BOP de Lugo, para os efectos de que poidan ser examinada e
presentar as reclamacions que se estimen pertinentes,entendéndose defintivamente aprobadas se transcurrido o
devandito prazo non se formularan suxestiéns contra ésta.

Contra as liquidacions comprendidas nas listaxes de contribuintes poderase formular recurso de reposicion,
anterior o contencioso-administrativo, perante a alcaldia no prazo dun mes a partir do dia seguinte ao da
finalizacion da exposicién publica da listaxe.-

Asi mesmo, acordase a apertura do prazo de recadacién en periodo voluntario que sera segundo o seguinte detalle:

A) Prazo de ingreso en periodo voluntario do prezo publico do Servizo de Axuda no Fogar : dende o 12 de xuiio
de 2026 ao 12 de agosto 2026, Ambolos dous inclusive.

B) Prazo de ingreso en periodo voluntario do prezo publico do Servizo da Escola de Musica: dende o 12 de xuio
de 2026 ao 12 de agosto de 2026, ambolos dous inclusive.

C) Os recibos, non domiciliados, poderanse facer efectivos na conta bancaria ES78-2080-0137-41-3110000025
gue este Concello ten aberta na oficina de ABANCA, sucursal da Pontenova.

Transcorrido o prazo de ingreso voluntario, sen que se efectuaran os pagamentos correspondentes, e unha vez
rematado éste, os recibos pendentes pasaran 6 cobro pola via executiva de constrinximento.

Decreta, manda e asina,

A Pontenova, 14 de maio de 2026.- O alcalde, Dario Campos Conde.

R. 1272

RIBADEO
Anuncio

Na sede electronica do Concello de Ribadeo estan publicadas integramente as Bases especificas para a cobertura
con funcionario interino da plaza de Arquitecto Técnico/Aparellador, posto 0302/U da RPT grupo A, subgrupo A2,
da Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica.

De conformidade co previsto nas referidas Bases o prazo para presentacion de solicitudes sera de 10 DIiAS naturais
contados a partir do seguinte a aquel no que apareza publicado o extracto de convocatoria neste Boletin Oficial
da Provincia.

Os sucesivos anuncios realizaranse no taboleiro de anuncios da sede electrénica da web municipal:
www.ribadeo.gal

Ribadeo, 11 de maio de 2026.- O alcalde, Daniel Vega Pérez.
R. 1219
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Anuncio
APROBACION DEFINITIVA DO EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO 21/2026

En cumprimento do artigo 169.1, por remisiéon do 177.2, do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais,
aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, xa que non se presentaron alegacions durante o
prazo de exposicién ao publico, queda automaticamente elevado a definitivo o acordo plenario do dia 14/04/2026,
sobre o expediente de modificacion de créditos nim. 21/2026 do orzamento en vigor, na modalidade de

transferencia de crédito pola cantidade de 18.000 euros, que se fai plublico resumido por capitulos:

Capitulo | Denominacion Anterior Modificacion Actual
A. Operacions non financeiras
A.1 Operacions Correntes
1 Gastos de Persoal 5.922.784,42 0 5.922.784,42
2 Gastos B. Correntes e Servizos 5.206.720,07 5.206.720,07
3 Gastos Financeiros 65.371,83 0 65.371,83
4 Transferencias Correntes 450.545,72 0 450.545,72
5 Fondo de continxencia 129.477,44 0 129.477,44
A.2 Operacions de Capital
6 Investimentos Reais 2.233.265,82 i 2:888:88 2.233.265,82
7 Transferencias de Capital 845.523,84 0 845.523,84
B.- Operaciéns financeiras
8 Activos Financeiros 28.005,06 0 28.005,06
9 Pasivos Financeiros 217.603,51 0 217.603,51
Total 15.099.297,71 0 | 15.099.297,71
ESTADO DE INGRESOS
Capitulo | Denominacion Anterior Modificacion Actual
A. Operacions non financeiras
A.1 Operacions Correntes
1 Impostos Directos 2.914.000,00 0 2.914.000,00
2 Impostos Indirectos 900.000,00 0 900.000,00
3 Taxas e outros Ingresos 3.531.542,70 0 3.531.542,70
4 Transferencias Correntes 4.927.973,87 0 4.927.973,87
5 Ingresos Patrimoniais 12.809,02 0 12.809,02
A.2 Operacions de Capital
6 Alleamento de Investimentos Reais 0.00 0] 0.00
7 Transferencias de Capital 1.077.518,17 0 1.077.518,17
B.- Operacions financeiras
8 Activos Financeiros 1.148.814,68 0 1.148.814,68
9 Pasivos Financeiros 586.639,27 0 586.639,27
Total 15.099.297,71 0 | 15.099.297,71
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Contra este acordo, segundo o disposto no artigo 171 do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais,
os interesados poderan interpor directamente un recurso contencioso-administrativo, na forma e prazos
establecidos nos artigos 25 a 42 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da dita xurisdicion.

Sen prexuizo disto, consonte o establecido no artigo 171.3 do texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, a interposicion do dito recurso non suspenderd por si soa a efectividade do acto ou acordo impugnado.

Ribadeo, 14 de maio de 2026.- O alcalde, Daniel Vega Pérez.
R. 1273

Anuncio

CONVOCATORIA PROCESO SELECTIVO SOCORRISTAS 2026. PERSOAL LABORAL TEMPORAL E CONSTITUCION
BOLSA EMPREGO

Por medio do Decreto de Alcaldia 2026-0600 aprobaronse bases especificas para a provision, mediante contrato
laboral temporal e mediante o sistema de concurso-oposicién, de 6 postos de Socorristas actualmente vacantes e
con constitucion de bolsa de emprego, para a tempada estival 2026, para o periodo entre o 17 de xufio e 16 de
setembro, polo procedemento de concurso-oposicion.

Lugar e prazo da presentacion de solicitudes: No Rexistro Xeral do Concello de Ribadeo ou en calquera dos lugares
aos que se refire o artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun, debendo
seguirse, en todo caso, o modelo de solicitude que aparece recollido no Anexo | das bases reguladoras. O prazo
de presentacién serd de 10 dias habiles que comenzaran a contar a partir do dia seguinte & publicacién deste
anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

As bases completas e todos os actos relativos ao proceso selectivo publicaranse no taboleiro de anuncios e na
sede electronica do Concello de Ribadeo ( https://ribadeo.sedelectronica.gal/info.3 )

Ribadeo, 30 de abril de 2026.- O alcalde, Daniel Vega Pérez.
R. 1289

TABOADA

Anuncio
RELACION DE APROBADOS.

Concluido o procedemento para a provision en propiedade DUNHA PRAZA DE LIMPADOR/A conforme BASES DA
CONVOCATORIA PARA A COBERTURA MEDIANTE OPOSICION DE 1 PRAZA DE LIMPADOR/A PARA O CONCELLO DE
TABOADA. PERSOAL LABORAL FIXO aprobadas por Resolucion da Alcaldia de data 22 de decembro de 2025
publicadas no BOP de Lugo n° 297 de data 29 de decembro de 2025 e o anuncio no BOE n® 19 de data 21 de
xaneiro de 2026.

Publicase para o seu xeral cofiecemento a relacién de aprobados por orde de puntuacion LIMPADOR/A, que é a
seguinte:

N° DE ORDE APELIDOS E NOME DNI CALIFICACION FINAL
1 FERREIRO FERREIRO ENCARNACION LG 1F* 48,25
2 QUINTAS IRAGO MARIA ***3Q57%* 39,75

SEGUNDO. Atendendo a anterior lista, proponse o nomeamento como LIMPADOR/A a favor de:

FERREIRO FERREIRO ENCARNACION FRELB11FF

A aspirante proposta deberan acreditar ante este Concello, no prazo de vinte dias desde a publicacién do presente
Anuncio os documentos acreditativos das condicions de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria.

Taboada, 15 de maio de 2026.- O alcalde, Roi Rigueira Agromartin.
R. 1274
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O VICEDO
Anuncio

O Pleno do Concello, na sesién ordinaria celebrada o dia 25 de marzo de 2026, aprobou inicialmente o expediente
de modificacion da ordenanza municipal reguladora da tenza, defensa e custodia dos animais de compaiia.
Téndose publicado anuncio de informacién publica por prazo de 30 dias no Boletin Oficial da Provincia de Lugo
n° 73, de 31 de marzo de 2026, sen que durante o devandito prazo se tivera formulado ningunha reclamacion ou
suxestion, consonte 6 precetpuado no artigo 49 da Lei 7/85, de 2 de abril, reguladora de bases de réxime local,
enténdese definitivamente acadado o acordo ata entdén provisional. Finalmente, de conformidade co disposto no
artigo 70.2 da Lei 7/85, de 2 de abril, reguladora de bases de réxime local, procédese a stia integra publicacion,
podendo os interesados interpor, contra o acordo de aprobacion definitiva, recurso contencioso - administrativo
perante a sala do contencioso - administrativo do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia no prazo de dous meses,
os cales se computaran dende o dia seguinte 6 da publicacién do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia
de Lugo.

O Vicedo, 15 de maio de 2026.- O alcalde, José Jesus Novo Martinez.
“ORDENANZA REGULADORA DA TENZA, DEFENSA E CUSTODIA DOS ANIMAIS DE COMPANIA.
FUNDAMENTO E REXIME.

A Lei 1/1993, do 13 de abril, da Xunta de Galicia, desenvolvida polo seu Regulamento aprobado polo Decreto
153/1998, do 2 de abril, fixa as disposicions de caracter xeral que rexen sobre a proteccion dos animais
domeésticos e salvaxes en catividade.

Por outra banda, a Lei 50/1999, do 23 de decembro, publicada no Boletin Oficial do Estado niimero 307, do 24 de
decembro, establece o réxime xuridico de posesion de animais potencialmente perigosos.

O Real decreto 287/2002, do 22 de marzo, polo que se desenvolve a Lei 50/1999, do 23 de decembro, sobre
réxime xuridico da posesion de animais potencialmente perigosos.

Decreto 90/2002, do 28 de febreiro, polo que se regula a posesion de animais potencialmente perigosos na
Comunidade Autonoma de Galicia e se crean os rexistros galegos de identificacién de animais de compaiia e
potencialmente perigosos e de adestradores caninos.

Co fin de definir, como complemento das anteriores disposicions xerais, aqueles aspectos que se consideren
especificos na aplicacién de tales disposicions neste termo municipal e facendo uso das facultades que vefien
dadas polo artigo 6 da Lei 5/97, do 22 de xullo, da administracion local de Galicia, aprébase esta ordenanza que
entrara en vigor unha vez cumpridos os tramites de exposicién publica e transcorrido o prazo regulamentario a
gue se fai referencia nos artigos 70.2, en relaciéon co 65.2 da Lei 7/85, do 2 de abril, reguladora das bases do
réxime local.

A) Lexislacion basica:

- Constitucion espanola de 1978.

- Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local.

- Lei xeral de sanidade de 1986.

B) Lexislacién especifica:

- Lei 1/1993, do 18 de abril, de proteccién de animais domésticos e salvaxes en catividade.
- Cans guia: Real decreto 3250/83, do 7 de decembro.

- Nucleos zooloxicos: Orde do 30-07-80; Decreto 1119/75, do 24 de abiril.

C) Lexislacion subsidiaria estatal:

- Lei de epizootias, do 20 de decembro de 1952.

- Regulamento de epizootias. Decreto do 4 de febreiro de 1995.

- Orde do 5 de decembro de 1974, que inclie a lexislaciéon anterior en materia de recollida de cans.
- Orde do 14 de xufio de 1976, modificada pola Orde do 16 de decembro de 1976.
TiTULO I.- Obxectivos e ambito de aplicacion

Artigo 1

1. Esta ordenanza ten por obxecto establecer a normativa que regule as interrelaciéns entre as persoas e os
animais domésticos, tanto os que conviven cos humanos como os destinados a actividades deportivas ou
lucrativas, facendo compatible a coexistencia dos animais cos seres humanos coa prevencion dos posibles riscos
para a hixiene ambiental, a sadde e a seguridade de persoas, animais e bens.
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2. Con tal finalidade, a ordenanza ten en conta tanto as molestias e perigos que poden ocasionar os animais como
o valor da slia compafia para un gran nimero de persoas e a axuda que poden prestar polo adestramento e a
dedicacién, como no caso dos cans guia, dos traballos de salvamento e de todos os demais en que os animais
domésticos proporcionan aos humanos satisfaccions deportivas e de lecer.

3. Quedan excluidos desta ordenanza porque se rexen pola sta propia normativa:
- a caza, (agas os cans destinados a esta actividade),

- a pesca,

- a proteccion e conservacion da fauna silvestre no seu medio natural,

- 0s touros e espectaculos taurinos tradicionais,

- a ganderia entendida como cria de animais con fins de abasto,

- 0s animais destinados ao traballo, a proporcionar pel ou algin outro produto atil,

- cans e animais pertencentes as forzas armadas, forzas e corpos de seguridade do estado, corpo de policia da
comunidade auténoma, policia local e empresas de seguridade con autorizacion oficial.

Artigo 2
Para os efectos desta ordenanza enténdese por:

- Animais de compaiiia: todo animal posuido ou destinado a ser posuido polas persoas, especialmente no fogar,
para servir de lecer e como companeiro.

- Animal abandonado: todo animal de compafia que non tefa fogar ou non se atope no fogar do seu propietario
ou posuidor e non estea baixo control ou vixilancia.

- Animal salvaxe en catividade: todo animal que, vivindo ceibe pola sta condicion, fose obxecto de captura no
seu medio natural, manténdose nun grao absoluto e permanente de dominacion.

- Animais potencialmente perigosos: considéranse animais potencialmente perigosos todos aqueles que,
pertencendo a fauna autoctona ou aléctona, independentemente da siia condicidon, natureza, especie ou raza a
que pertencen, e convivindo no contorno humano como animais domésticos ou de compaiia, sexan susceptibeis
de ocasionar a morte ou lesidéns as persoas ou a outros animais, ou de producir danos de certa entidade as cousas.

- Comercio de animais de compaiia: o conxunto de transacciéns practicadas de forma regular e con fins
lucrativos que impliquen a transferencia de propiedade destes animais.

- Cria e custodia comercial de animais de compaiiia: a que se practica con fins lucrativos.

- Microchip ou transponder: capsula portadora dun dispositivo electronico que contén un codigo alfanumérico
identificativo susceptible de ser lido mediante un equipo lector especifico.

Artigo 3

Sen prexuizo do esixido nas demais disposicidons que sexan aplicables, as actividades que seguen, estaran suxeitas
a comunicacién previa, ou, de ser o caso, a obtencion dunha licenza municipal previa nos termos que se determine
na lexislacion aplicable.

1. Os establecementos hipicos, sexan ou non de tempada, con instalacions fixas ou non, que garden cabalos para
a practica da equitacion con fins deportivos, recreativos ou turisticos.

2. Os centros para animais de compania destinados a reproducién, aloxamento temporal ou permanente ou a
subministracién de animais para vivir domesticados nas casas, principalmente cans, gatos e aves ou outros canidos
destinados 4 caza e ao deporte, e que se dividen en:

- Lugares de cria: para a reproducion e subministracién de animais a terceiros.

- Residencias: establecementos destinados a aloxamento temporal.

- Canceiras deportivas: establecementos destinados a practica do deporte en canédromos.
- Fatos: establecementos destinados a gardar animais para a caza.

3. Centros ou agrupacions diversas non comprendidas entre os anteriores. Clasificanse en:

- Paxareiras: para a reproducion ou a subministracion de pequenos animais, principalmente pequenas aves, con
destino aos domicilios.

- Subministradores de laboratorios: para a producion e a subministracion de animais con fins de
experimentacion cientifica.

- Zoos ambulantes, circos e entidades asimiladas.

- Comercios dedicados a venda de animais de acuario ou terrario, como peixes, ardcnidos ou réptiles.
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- Instalacions dedicadas a cria de animais para aproveitamento da pel.

4. Se unha persoa fisica o xuridica ten dous o mais animais de compania para criar con finalidades comerciais,
debera solicitar e obter a correspondente licenza das autoridades municipais.

5. A celebracion de todo tipo de eventos con participacién de animais.
TITULO Il.- Sobre posesioén de animais.

Capitulo |

Artigo 4

1. O posuidor dun animal, sen prexuizo da responsabilidade civil subsidiaria do propietario, sera responsable dos
danos, prexuizos e molestias que ocasione, excepto nos casos de forza maior ou culpa exclusiva do damnificado.

2. Con caracter xeral autorizase a posesion de animais domésticos de compaifia nos domicilios particulares,
estando condicionada a que as circunstancias hixiénicas do seu aloxamento sexan 6ptimas, & ausencia de riscos
no aspecto sanitario e a inexistencia de perigos ou molestias evitables para os vecifios ou para outras persoas.

3. Con tal finalidade, desde as 22.00 ata as 8.00 horas prohibese deixar nos patios, terrazas, galerias ou balcéns,
aves e animais en xeral que cos seus sons, ouleos ou cantos perturben o descanso ou tranquilidade dos vecifios.
No resto do dia tamén deberan ser retirados dos lugares especificados polos seus propietarios ou posuidores
cando, de maneira evidente, ocasionen molestias aos ocupantes do inmobel ou inmobeis vecifios.

4. Os propietarios ou posuidores de animais estaran obrigados a proporcionarlles alimentacién abonda e axeitada
as caracteristicas de cada animal.

5. O propietario ou posuidor dun animal estara obrigado a practicarlle as curas axeitadas que precise e a
proporcionarlle os tratamentos preventivos de enfermidades e as medidas sanitarias que cumpran ou que, de ser
0 caso, a autoridade municipal e outros organismos competentes dispofan.

6. Os animais afectados de enfermidades de declaraciéon obrigatoria segundo a Lei do 20 de decembro de 1952
de epizootias deberan ser illados, proporcionandolles o tratamento axeitado e posibel. De non haber tratamento
deberan ser sacrificados por métodos eutandsicos que impliguen o minimo sufrimento e provoquen unha
inmediata perda da consciencia. Este precepto sera de aplicacidén tanto aos particulares como a aquelas entidades
que ofrezan refuxio aos animais perdidos ou extraviados.

7. O namero de animais que poden aloxarse en cada domicilio ou inmobel podera ser limitado pola autoridade
competente con base en informes técnicos motivados e atendendo as caracteristicas da vivenda e & biomasa dos
animais aloxados.

Artigo 5

1. O posuidor dun animal salvaxe en catividade é responsabel da sua proteccién e coidado, asi como do
incumprimento das obrigas previstas nesta ordenanza.

2. A posesion de animais en catividade procedentes de importacion precisa un informe previo do organismo
competente da Xunta de Galicia relativo as condiciéns hixiénico-sanitarias do animal. Asi mesmo, os animais que
pertenzan a algunha das especies recollidas no CITES, (Regulamento 3626/CEE do Consello, do 3 de decembro de
1982, relativo a aplicacion na Comunidade do convenio sobre comercio internacional de especies ameazadas da
fauna e flora silvestres) deberan posuir o seu correspondente pasaporte ou cartilla sanitaria.

3. Prohibese a caza, captura, posesion, trafico, comercio, venda e exhibicion plblica segundo o correspondente
caso, tanto das especies adultas como crias, ovos e de tdédalas especies e subespecies ameazadas,
independentemente da sUa procedencia, salvo nos casos que regulamentariamente determine a autoridade
competente.

4. Prohibese a posesion de animais salvaxes perigosos para as persoas fora dos locais autorizados polo 6rgano
competente da Xunta de Galicia, asi como a sua circulaciéon por lugares abertos ao publico sen as medidas
protectoras que se establezan, de acordo coas caracteristicas de cada especie.

5. As medidas sanitarias e hixiénicas previstas nesta Ordenanza, asi como as recollidas no artigo 9 da Lei 1/1993,
do 13 de abril, de proteccién dos animais domésticos e salvaxes en catividade, aplicaranse tamén aos animais
salvaxes en catividade.

Artigo 6

1. Queda absolutamente prohibida a entrada e permanencia de animais en toda clase de locais dedicados a
fabricacién, venda, almacenamento, transporte ou manipulacion de alimentos. Non obstante, en restaurantes,
bares, cafeterias e similares, a entrada e permanencia de animais estara condicionada ao criterio do dono do
establecemento sempre e cando non supofia ningun tipo de incomodidade ou molestia para os concorrentes,
sendo o propietario do animal o responsabel dos seus actos.

2. Prohibese a circulacién e permanencia de cans, cabalos e outros animais en tdédalas praias do Concello
sinalizadas a tal efecto entre o 1 de maio e 0 30 de setembro, en horario de 10:00 h. a 21:00 h. e, no caso dos
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cabalos, faise extensible esta prohibiciébn 4 permanencia nos cascos urbanos durante todo o ano, agas nos
supostos recollidos no artigo 3 da presente ordenanza.

3. Queda prohibida a entrada de animais en espectaculos publicos deportivos e culturais, asi como en recintos de
practica de deportes e de xogos infantis ou naqueloutras zonas que o Concello determine atendendo as slas
dimensiéns ou réxime de usos.

4. Autorizase o traslado de animais nos medios de transporte publico, sempre e cando se realice en cestas ou
gaiolas. No caso dos taxis queda a criterio do condutor. Ambolos casos estaran sempre condicionados a que sexan
sostidos polos seus donos de forma que non ocupen os asentos.

5. O transporte de animais en vehiculos particulares realizarase de forma que non poidan perturbar a accién do
condutor nin se comprometa a seguridade do trafico e de acordo coas normas previstas no Coédigo da circulacién.

Artigo 7

En establecementos hoteleiros e pensions, a estadia de animais de compania estara condicionada a unhas 6ptimas
circunstancias hixiénicas de aloxamento e a inexistencia de calquera tipo de incomodidade ou molestia para os
residentes. O propietario dos animais é, en todo momento, responsabel dos seus actos e deberd presentar a sta
identificacion acreditativa perante calquera axente da autoridade que o requira.

O acceso e permanencia dos animais en lugares comunitarios privados o nas suas dependencias, tales como
sociedades culturais, recreativas ou similares, zonas de uso comiun de comunidades de vecifios ou outras, estara
suxeito as normas que rexan nas ditas entidades.

Artigo 8

Quedan excluidos expresamente do preceptuado nos artigos 6 e 7 os cans guia que poderan circular libremente
nos transportes publicos urbanos, asi como acceder a calquera tipo de local, sempre que estean acompafados
polo seu dono e posuan as condicidéns hixiénico-sanitarias e de seguridade que se prevé na normativa sectorial
aplicable.

Artigo 9
1. As persoas agredidas por animais daran inmediatamente conta do feito as autoridades sanitarias.
Artigo 10

1. Con caracter xeral nas vias e espazos publicos os cans deberan ir provistos de correa ou cadea. Exceptuarase
desta obriga o suposto de zonas especialmente habilitadas polo Concello para o espallamento dos cans. Non
obstante ao anterior, os cans potencialmente perigosos circularan sempre con bozo, mesmo nas referidas zonas.

2. Queda absolutamente prohibido o abandono na via publica de cadaveres de calquera especie animal.
Artigo 11

O contido do rexistro de animais potencialmente perigosos é o establecido no Decreto 153/98 do 2 de abril e Lei
50/1999 do 23 de decembro e Decreto 90/2002 do 28 de febreiro.

1. Os propietarios ou posuidores de cans estan obrigados a identificalos mediante un implante electrénico antes
dos tres meses de idade ou ao mes da sUa adquisicion.

2. O implante electrénico debera ter as seguintes caracteristicas:
* Estar pre-programado sen que permita a sua modificacion posterior.
* O sistema ten que manterse operativo a temperaturas ata os 70° C.

* O codigo alfanumérico sera Gnico para cada animal, sen que poidan existir dous ou mais animais co mesmo
codigo.

* A estrutura do cédigo alfanumérico que incorporen deberd cumprir co establecido na norma ISO 11.784.

* O sistema de intercambio de enerxia entre o dispositivo e o lector debera cumprir co establecido na norma ISO
11.785.

* O tamano serd inferior a 12 milimetros de longo e 2,5 milimetros de ancho.
* Estaran dotados dun sistema antimigratorio e o seu recubrimento debera ser biocompatibel.

* Presentaranse individual e convenientemente esterilizados en envase que contefia a agulla e o inxector, e incluira
un minimo de tres etiquetas co cédigo de barras que contefia o cdédigo alfanumérico.

* A implantacion no animal do cédigo establecido sera efectuada por un veterinario, nomeado para o efecto pola
autoridade competente.

3. A morte, desaparicién, cambio de domicilio ou transferencia de propiedade dos animais seran comunicados
polos propietarios ou posuidores ao servizo correspondente dentro do periodo dos dez dias seguintes a que se
produzan.
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4. O animal debera ser identificado en presenza do seu propietario, figurando os seus datos nome, apelidos,
enderezo, teléfonos de contacto e documento oficial de identificacion e a slia sinatura no impreso oficial de
identificacion. Os responsabeis do rexistro e censo, despois de recibir a documentacién remitida polo veterinario,
no que constaran o nome, enderezo, niumero de colexiado, data na que se realiza a implantacién da identificacién
e a entrega do documento 6 propietario, e no caso de animais potencialmente perigosos o niumero de veterinario
colaborador, procederan a procesar os datos e enviaran ao propietario do animal o documento acreditativo da
identificacion.

5. Os datos dos propietarios gozaran da confidencialidade e reserva que establece a normativa vixente nesta
materia.

6. Neste rexistro e censo levarase nota de: baixas, perdas ou traslados fora do Concello asi como cantos cambios
se produzan na titularidade.

7. Rexistro e Censo Municipais poderan ser consultados por tdodalas administraciéns publicas e autoridades
competentes, asi como por aquelas persoas fisicas ou xuridicas que acrediten interese lexitimo nos datos que
constan nel. En todo caso, o tratamento dos datos serd acorde co disposto na L.O 15/99 de proteccién de datos
persoais. Neste senso serdn responsable dos ficheiros o Secretario Xeral do Concello ou persoa en quen delegue.

8. Os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacidon e oposicion 6s datos contidos no Rexistro e Censo exercitaranse
mediante a presentacién da correspondente solicitude no rexistro xeral do Concello.

9. Os datos do Rexistro e Censo Municipal, que constaran en soporte informatico, deberan ser remitidos 6 Rexistro
Galego de Identificacién de Animais de Compafia no prazo maximo de 15 dias contados dende o momento da
inscricion dun animal potencialmente perigoso.

10. Todos os animais que figuren asi inscritos, disporan da correspondente cartilla sanitaria na que constaran
todolos antecedentes de identificacion e sanitarios desde a sGa primeira inscricion ata a morte do animal. Esta
cartilla debera estar a disposicion das autoridades para sua comprobacion cando fose requirido o posuidor para a
sUa presentacion.

Capitulo Il.- Dos cans ou outros animais que conviven coas persoas.
Artigo 12

1. O posuidor dun animal doméstico é responsable da slUa proteccion e coidado asi como do cumprimento de
todas as obrigas contidas nesta ordenanza.

Artigo 13

A vacinacién ou tratamento obrigatorio dos animais domésticos sera realizada polo érgano competente da Xunta
de Galicia, con base na facultade prevista no artigo 9.1 da Lei 1/93, do 13 de abril.

Artigo 14

1. Exceptuanse do uso de correa ou doutro medio de suxeicién, asi como de bozo, os cans que se utilicen en
tarefas agricolas, gandeiras ou de caza mentres desenvolvan as stas actividades no ambito rural ou aqueles que
se empreguen na caza no tempo e forma legal; os que en compania dunha persoa responsable circulen féra dos
nicleos urbanos por terreos agricolas ou forestais sempre que non concorra a presenza de terceiras persoas asi
como os cans guia de persoas con deficiencias visuais.

2. Queda absolutamente prohibido que os propietarios ou posuidores de cans, ou cabalos deixen as deposicions
dos seus animais nas beirarriias ou nas zonas de paso de pedns e, en xeral, en toda a via publica.

3. As deposicions que se produzan seran recollidas polos propietarios ou posuidores dos animais e colocadas de
xeito hixienicamente aceptabel nos colectores de recollida de lixo ou nos lugares que a autoridade municipal
destine expresamente para este fin. Queda prohibido depositalas nas entradas dos sumidoiros.

Artigo 15

As persoas que utilicen cans para a vixilancia de predios, obras ou calquera outra propiedade, deberan cumprir
coas condiciéns establecidas no artigo 20 da Lei 1/93 do 13 de abril e, en todo caso, daranlles alimento,
aloxamento, espazo e curas axeitadas, ademais de telos debidamente censados e identificados. Asi mesmo,
deberan estar baixo a vixilancia e control do dono do inmdbel de forma que non poidan causar danos as persoas,
a outros animais ou as cousas.

Advertirase en lugar visibel a existencia dun can gardian.
Artigo 16

1. Compete ao Concello a responsabilidade superior na defensa e proteccién dos animais no termo municipal.
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Capitulo lll.- Animais potencialmente perigosos
Artigo 17

Consonte o establecido no decreto 90/2002 do 28 de febreiro de 2002, entenderase por cans potencialmente
perigosos aqueles nos que concorran calquera das condiciéns seguintes:

a) Cans que tiveran algun episodio de agresion a persoas ou ataques de certa entidade a animais ou a cousas.
b) Cans que foran adestrados para a garda e defensa.

¢) Cans que polas slias caracteristicas raciais puidesen ser aptos para o adestramento para a garda e defensa, e
en concreto os pertencentes as razas seguintes: Americano Stafforshire Terrier, Pit Bull Terrier, Bullmastif,
Dobermann, Dogo Arxentino, Dogo de Burdeos, Dogo do Tibet, Fila Brasileiro, Mastin Napolitano, Presa Canario,
Presa Mallorquin (Ca de Bou), Rottweiler, Staffordshire Bull Terrier, Tosa Inu e Akita Inu. Tamén seran considerados
neste apartado os cruces en primeira xeracion destes, os cruces destas razas entre si ou cruces destes con outras
razas, obtendo unha tipoloxia similar a algunha das razas anteriormente descritas.

d) Cans que manifesten unha marcada agresividade natural ou inducida mediante adestramento, malos tratos ou
calquera outro medio. A agresividade serd apreciada pola autoridade competente, de oficio ou logo de notificacion
ou denuncia e despois do informe dun adestrador ou veterinario designado para este efecto.

Artigo 18.- Licenza para a posesion de animais potencialmente perigosos.

1. A tenza dos animais potencialmente perigosos requirira a obtenciéon previa dunha licenza administrativa
outorgada polo concello, nos termos previstos no artigo 3 da Lei 50/1999, do 23 de decembro e no artigo 3 do
Real decreto 287/2002 de 22 de marzo.

A solicitude de licenza administrativa para a posesion de animais potencialmente perigosos debe ir acompafada
da seguinte documentacion:

a) Fotocopia do DNI, que acredite a maioria de idade.

b) Certificado negativo de antecedentes penais expedido polo Rexistro do Ministerio de Xustiza no que non se
indiquen condenas por delitos de homicidio, lesions, torturas, contra a liberdade sexual e a salde publica,
asociacion con banda armada ou de narcotrafico, asi como non estar privado por resolucion xudicial do dereito &
posesiéon de animais potencialmente perigosos.

¢) Certificado negativo de infraccion administrativa expedido pola Delegacion Provincial de Medio Ambiente de
non ter sancion por infraccién grave ou moi grave con algunha das sancions accesorias das previstas no apartado
3 do artigo 13 da Lei 50/1999 do 23 de decembro. Non obstante, no sera impedimento para a obtencion ou, de
ser o caso, renovacion da licenza, ter suspensions temporais anteriores desta, sempre que no momento da
solicitude, a sancion de suspensién anteriormente imposta estea cumprida integramente.

d) Certificado expedido polos directores dos centros de recofiecemento que estean debidamente autorizados, no
gue se indique a disposicién de capacidade fisica e aptitude psicoloxica para a posesién de animais potencialmente
perigosos.

e) Acreditacion de formalizacion dun seguro de responsabilidade civil por danos a terceiros cunha cobertura non
inferior a cento vinte e cinco mil euros (125.000 euros).

f) Para a posesién de animais salvaxes en catividade potencialmente perigosos esixirase ademais unha memoria
descritiva das instalacions e das medidas de seguridade.

2. Esta licenza debera ser renovada cada cinco anos, coa finalidade de comprobar que o interesado segue a cumprir
0s requisitos que se lle esixiron para a sta obtencion. Non obstante, a licenza perdera a sua vixencia no momento
en que o titular deixe de cumprir calquera dos requisitos do apartado anterior. Calquera variacién dos datos que
figuran na licenza debera ser comunicada polo titular nun prazo de quince dias, contado dende a data en que se
produza, ao 6rgano competente do Concello do Vicedo.

3. Os donos dos animais potencialmente perigosos subscribiran un seguro de responsabilidade civil cunha
cobertura minima de cento vinte e cinco mil euros (125.000 euros), que se renovara anualmente, pola sta
responsabilidade derivada dos danos que o animal poida causar a terceiros, ainda que fose cedido a outra persoa
para o seu coidado. A constitucion do citado seguro sera requisito indispensabel e previo para a identificaciéon dos
animais e inscriciéon no rexistro.

4. A licenza indicara o numero, data de expediente, a validez, o nome, apelidos e DNI, o enderezo do titular e a
fotografia recente deste.

5. Unha vez comunicado o outorgamento da licenza, concédeselle un prazo de 15 dias para realizar a inscricién
do can no Rexistro Municipal de animais potencialmente perigosos.

6. A obtencion da licenza para a tenza de animais salvaxes en catividade, considerados como potencialmente
perigosos, requirird, ademais dos requisitos especificados no artigo 3 da Lei 50/1999, do 23 de decembro, a
presentacion dunha memoria descritiva das instalacidons e das medidas de seguridade utilizadas para impedir a
fuxida dos animais. A dita memoria deberda estar subscrita por veterinarios, biélogos ou outros facultativos
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superiores ou medios que tefian acreditado no correspondente plano de estudios o cofiecemento ou estudio de
etoloxia animal.

Artigo 19,- Rexistro municipal de animais potencialmente perigosos.

1. Os titulares da licenza municipal deberan inscribirse no rexistro municipal de animais potencialmente perigosos,
establecido con esta finalidade no Concello, no prazo de 15 dias contados a partir da obtencion da licenza.

2. Para a inscricién no rexistro, requiriranse os seguintes datos:
- Datos persoais do posuidor: nome, enderezo habitual, documento nacional de identidade e teléfono de contacto.

- Caracteristicas do animal que fagan posible a stia identificacion: idade, sexo, especie, raza, si é cruzamento de
primeira xeracion especificaranse as razas de procedencia, caracteristicas externas.

- Nimero do microchip.

- Descricion da capa.

- Lugar habitual de residencia do animal.

- Funcién/aptitude do animal (compafia ou garda, defensa, caza).

- Certificado sanitario: expedido por un veterinario, que acredite con periodicidade anual, a situacién sanitaria do
animal e a inexistencia de enfermidades ou sintomas que o poidan facer potencialmente perigoso, asi como unha
certificacion de que o animal carece de lesions ou cicatrices que puideran estar relacionadas coa utilizacién do
animal en pelexas ou outras actividades prohibidas.

- Cartilla sanitaria actualizada nos tratamentos preceptivos e preventivos propios da especie e idade. Na cartilla
sanitaria figurara a catalogacién de animal potencialmente perigoso.

- Copia da licenza municipal de tenza da animais potencialmente perigosos, a nome do propietario. Acompafarase
de copia da péliza que xustifique ter formalizado o seguro de responsabilidade civil.

3. O concello remitira os datos do Rexistro municipal 6 Rexistro Galego de Identificacién de Animais de Compaifia
e Potencialmente Perigosos nun prazo de 15 dias, dende a sua inscricion.

Artigo 20.- Obrigas dos posuidores de animais en materia hixiénico-sanitaria.

1. Os propietarios, criadores ou posuidores deberan manter os animais que estean baixo a sua custodia en
axeitadas condicions hixiénico-sanitarias e cos coidados e atenciéns necesarios de acordo coas necesidades
fisioloxicas e caracteristicas propias da especie ou raza do animal, en cumprimento da Lei 1/1993, do 13 de abiril,
de proteccion de animais domésticos e salvaxes en catividade, e do Decreto 153/1998, do 2 de abril, polo que se
aproba o regulamento que desenvolve a Lei 1/1993, do 13 de abril, en concreto nos seus capitulos IV, VIl e X.

2. O propietario, posuidor ou criador dun animal que agrida a persoas ou a outros animais causandolles feridas
de mordedura, sera responsable de que o animal sexa sometido a recofiecemento dun veterinario en exercicio
libre da profesion, en duas ocasiéns dentro dos 15 dias seguintes & agresion. Neste recofiecemento o veterinario
responsable emitird un certificado no que conste se o animal presenta ou non sintomas de enfermidade
infectocontaxiosa.

Artigo 21.- Obrigas dos posuidores de animais potencialmente perigosos en materia de seguridade cidada.

1. Os propietarios, criadores ou posuidores de animais potencialmente perigosos teran a obriga de cumprir todas
as normas de seguridade cidada, establecidas na lexislacién vixente e na lexislacion sobre proteccion animal de
Galicia, de xeito que garantan a 6ptima convivencia destes animais cos seres humanos e se eviten molestias a
poboacion.

2. As instalacions destinadas a albergar animais potencialmente perigosos pertencentes a fauna silvestre aléctona
ou exoOtica precisaran cumprir as medidas de seguridade que eviten a fuxida destes animais. Todas as instalacions
destinadas a albergar animais potencialmente perigosos deberdn reunir como minimo as seguintes medidas de
seguridade:

a) As paredes e valados seran suficientemente altos e consistentes e deberan estar fixadas co fin de soportar o
peso e a presion do animal, evitando as fuxidas.

b) As portas das instalacions deben ser resistentes e estar desefiadas para evitar que os animais poidan abrir os
mecanismos de seguridade, sen producirlles danos.

¢) O recinto estara sinalizado coa advertencia de que se atopa no interior un animal potencialmente perigoso.

3. As instalacions en que se alberguen animais potencialmente perigosos deberan reunir as condicidns
establecidas na normativa sobre proteccion animal en Galicia, tendo en conta as especificacions técnicas
correspondentes a cada especie.

4. Os animais potencialmente perigosos teran que circular, nas vias publicas e nos lugares e espazos de uso
publico en xeral, atados con cadea ou correa non extensibel de lonxitude non superior a dous metros, provistos
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do correspondente bozo homologado e axeitado para a slUa raza, e en ningln caso poderan ser conducidos por
un menor de dezaseis anos.

Artigo 22.- Excepcions no cumprimento das obrigas dos propietarios de animais potencialmente perigosos.

1. Cando as circunstancias asi o aconsellen, poderanse establecer excepciéons ao cumprimento de determinadas
obrigas dos propietarios nos casos de:

a) Organismos publicos ou privados que utilicen estes animais cunha funcién social.

b) Explotaciéns agrarias que utilicen cans de garda, defensa e manexo de gando, asi como actividades de caracter
cinexético.

¢) Probas de traballo e deportivas con fins a selecciéon dos exemplares que participan nelas e que estan autorizadas
e supervisadas pola autoridade competente, con exclusion dos exercicios para pelexas e ataque, segundo o
disposto no decreto 90/2002.

2. As establecidas pola autoridade competente en funcion do artigo 13.2 do Decreto 90/2002. Capitulo IV Dos
cans e dos gatos abandonados.

Artigo 23

Queda absolutamente prohibido abandonar calquera clase de animal vivo, especialmente cans, sancionandose o
feito como risco para a saude publica.

Artigo 24

Considerarase can abandonado aquel que non tefia dono cofiecido e, en consecuencia, non estea censado nin
identificado, ou aquel que circule libremente sen a presenza da persoa responsable.

Artigo 25

Sen prexuizo das competencias da Xunta de Galicia en materia de vacinacién obrigatoria dos animais domésticos
e tendo en conta o caracter voluntario de tal tratamento, aconséllase a desparasitacion externa e interna
(hidatidose), asi como a vacinacion de cans e gatos.

Capitulo V. Proteccion dos animais
Artigo 26
Quedan prohibidas con caracter xeral e con respecto a todos os animais de compafia as seguintes condutas:

1. Causar a stla morte agas en caso de enfermidade incurabel ou necesidade ineludibel (co fin de evitar sufrimentos
ao animal ante unha enfermidade incurabel) e sempre baixo control veterinario.

2. Maltratar ou agredir de calquera xeito aos animais, ou sometelos a calquera practica que poida causarlles
sufrimento ou dano non xustificado.

3. Desatendelos, non alimentalos axeitadamente, non limpalos, non sometelos a asistencia sanitaria, hon aloxalos
de acordo coas suas esixencias naturais ou deixalos no interior de vehiculos pechados.

4. Encirralos contra as persoas ou de xeito que poidan danar as cousas.

5. Abandonalos, tanto na via publica como en vivendas ou noutros lugares pechados ou deshabitados, soares e
obras, na medida en que non sexan atendidos cumpridamente neses lugares.

6. Utilizalos en espectaculos, pelexas, festas populares e outras actividades, se iso pode ocasionarlles sufrimentos,
ou sometelos a condiciéns antinaturais, excluindo os espectaculos con regulamentacion especifica como resultan
ser 0s taurinos.

7. Organizar pelexas entre animais ou encirralos a elas.
8. Exercer a venda de animais sen cumprir as condicidéns xerais sinaladas pola lei.

9. Exercer a venda ambulante de calquera animal, fora dos recintos e datas expresamente legalizados, e sen
respectar as condicions de legalidade absoluta respecto a cada especie animal e segundo a sta regulamentacién
especifica.

10. Calquera outra conduta degradante que tefla como vitima aos animais.

11. Queda expresamente prohibido, de acordo coa vixente lexislacidon, a posesién, exhibiciéon, venda, compra o
calquera outra manipulacion con exemplares de fauna protexida, sexan vivos ou mortos.

12. Asi mesmo os axentes da autoridade teran facultades para a confiscacién dos espécimes a que se refire ou
dos seus restos.
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Capitulo VI.- Das infraccions e sanciéns
Artigo 27

1. Os axentes da autoridade e cantas persoas precisen ou cofiezan feitos contrarios ao establecido nesta ordenanza
tefien o deber de denunciar aos infractores.

2. Os animais dos propietarios denunciados por causarlles sufrimento, por non os aloxaren en condiciéns
hixiénicas e bioloxicas axeitadas, por desobedecer medidas ditadas pola autoridade municipal, por infraccions
contra normas sanitarias ou por desprezo as normas elementais de convivencia, poderan ser retirados polos
axentes municipais.

Artigo 28

1. Para os efectos desta ordenanza sera infraccién administrativa o incumprimento das obrigas, das prohibicions
e dos requisitos establecidos nela, asi como o das condiciéons impostas nas autorizacions administrativas
outorgadas ao seu abeiro.

2. A responsabilidade administrativa sera esixibel sen prexuizo do que corresponda no ambito civil ou penal.

3. Nos casos de espectaculos prohibidos, incorreran en infraccién administrativa non sé os seus organizadores
sendén tamén os donos dos locais ou terreos en que se realicen, a titulo oneroso ou gratuito, asi como terceiras
persoas que dun xeito ou outro participen.

4. Considéranse responsabeis das infracciébns os que por erro ou omisidon participaran na sila comision, o
propietario ou posuidor dos animais ou de ser o caso, o titular do establecemento, local ou medio de transporte
en que se produciron os feitos e, neste caso, o encargado do transporte.

Artigo 29

As infraccions clasificaranse en leves, graves e moi graves, atendendo a criterios de risco para a salde e seguridade
das persoas, grao de neglixencia, gravidade do prexuizo producido e reincidencia.

Artigo 30

A tipificacion das infraccions realizase de acordo coa Lei 50/99 do 23 de decembro e a Lei 1/93, do 13 de abril,
de proteccién de animais domésticos e salvaxes en catividade.

1. Tipificanse, xa que logo, como infracciéns leves:
- Maltrato a animais que non lles cause dor.

- A venda, doazédn ou cesidén de animais a menores de 14 anos ou incapacitados, sen autorizacién de quen tefia a
sUa patria potestade, tutela ou custodia.

- A doazén de animais de compafia como premio.

- Non manter os animais en boas condiciéns hixiénico-sanitarias.

- Mantelos en instalacions non axeitadas.

- Non facilitarlles a alimentacion axeitada as suas necesidades.

- Utilizar animais en traballos que os inmobilicen, causandolles dor.

- Exercer a venda ambulante de animais féra dos mercados e feiras autorizados

- Posuir un can non censado nin identificado consonte o previsto no artigo 11 desta ordenanza.
- Sacrificar animais en lugares publicos.

- Non recoller inmediatamente os excrementos evacuados por un animal de compania na via publica ou espazo
publico.

- Ocasionar molestias & vecifianza por incumprimento do establecido nos artigos 4.2 e 6.
- A entrada e permanencia de animais en locais dedicados a manipulacién de alimentos.

- A circulacién e permanencia de animais nas praias do Concello durante a tempada de veran, de maio a setembro,
ambos inclusive, de 10h. a 21h. asi coma nos parques infantis (artigo 6.3 da presente)

- Abandonar na via publica ou espazo publico cadaveres de calquera especie animal.
- A infraccién do establecido no artigo 10.1 desta ordenanza

- Calquera outra actuacioén que vulnere o disposto nesta ordenanza e que non vefa tipificada como infraccién
grave ou moi grave.

- As contempladas como infracciéns leves no artigo 13.4 da lei 50/99.

Anuncio publicado en: Num BOP 114 afio 2026 (21/05/2026 08:00:00)



38 Nim. 114 - xoves, 21 de maio de 2026 BOP Lugo

2. Son infraccions graves:

- Maltratar animais causandolles dor.

- Mutilalos sen necesidade ou sen o axeitado control veterinario.
- Abandonalos.

- A venda ambulante, reiterada, de animais en xeral, féra dos establecementos, feiras e mercados legalmente
autorizados.

- A venda de animais salvaxes en catividade fora dos establecementos autorizados.

- A subministracion de estimulantes non autorizados ou substancias que poidan atentar contra a saude, agas
cando sexa por prescricion facultativa.

- Non vacinar ou non administrar algiin tratamento obrigatorio aos animais.

- A venda de animais enfermos, agas que se trate dun vicio oculto, non cofecido polo vendedor.
- A cria ou comercializacion de animais sen cumprir os requisitos correspondentes.

- Ter animais perigosos sen as medidas de proteccidon que estean fixadas.

- Incumprimento de calquera outra das condicidons impostas nas autorizaciéns administrativas.

- As contempladas como infraccidns graves no artigo 13.2 da lei 50/99.

- Considerarase, asi mesmo, como infraccién grave a reincidencia en infracciéons leves. Entenderase que existe
reincidencia cando se cometa unha infraccion leve do mesmo tipo ca outra anterior no prazo do ano posterior a
notificacion daquela. Requirirase que a resolucion sancionadora adquirise firmeza.

3. Son infraccions moi graves:
- Maltrato a animais causandolles a morte.

- A organizacion e celebracién de espectaculos, pelexas ou outras actividades con animais que impliquen crueldade
ou maltrato ou poidan ocasionarlles sufrimentos.

- A venda de animais con enfermidades infecto-contaxiosas cofiecidas.

- A venda de animais para experimentacién sen a debida autorizacién ou a centros non autorizados.
- A esterilizacion ou o sacrificio de animais sen control facultativo.

- As contempladas como infracciéns moi graves no artigo 13.1 da lei 50/99.

- A reiteracién en faltas graves.

Considerarase, asi mesmo, como infraccion moi grave a reincidencia en infraccién grave, entendendo que existe
tal reincidencia cando se cometa unha infraccion grave do mesmo tipo ca que motivou unha sancién anterior no
prazo dun ano seguinte a notificacion daquela. Requirirase que a resolucion sancionadora adquirise firmeza.

Artigo 31

1. Consonte o establecido na Lei 1/93, do 13 de abril, as infraccions indicadas no artigo anterior seran sancionadas
coas multas que seguen:

b. As leves, de 30,00 a 300,00 euros.
c. As graves, de 300,01 a 3.000,00 euros.
d. As moi graves, de 3.000,01 a 15.000,00 euros.

2. Consonte 6 establecido na lei 50/99 de 23 de decembro, as infracciéns indicadas no artigo anterior que se
refiran a animais potencialmente perigosos seran sancionados coas seguintes multas:

a. As leves, de 150 a 300 euros

b. As graves de 300,01 a 2.400 euros

¢. As moi graves, de 2.400,01 a 15.000 euros
Artigo 32

Ademais das multas a que se refire o artigo anterior, os érganos competentes poderan impofer as seguintes
sancions:

a. Peche temporal ou definitivo, respectivamente para as infraccions graves ou moi graves, dos establecementos.

b. A prohibicion temporal ou permanente, respectivamente para as infracciéns graves ou moi graves, do exercicio
de actividades comerciais.
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. A incautacion dos animais obxecto de actividades ilegais ou de abandono, para calquera tipo de infraccion.

d. No caso de federacions ou de calquera outra entidade non lucrativa, para infraccions graves ou moi graves,
poderase suspender temporalmente, ou en casos moi graves definitivamente, o exercicio das suas actividades.

Artigo 33

Para a gradacion das multas ou determinaciéon do tempo de duracién da clausura a que fai referencia o artigo
anterior, teranse en conta as seguintes circunstancias:

- A transcendencia social ou sanitaria ou o prexuizo causado pola infraccion.
- O animo de lucro e a contia do beneficio obtido na comision da infraccion.
- A importancia do dano causado ao animal.

- A reiteracién ou reincidencia na comision de infracciéns.

Artigo 34

O exercicio da potestade sancionadora prevista nesta ordenanza requirira a incoaciéon e instrucion do
correspondente expediente administrativo de conformidade co disposto na Lei de réxime xuridico das
administraciéns publicas e do procedemento administrativo comin e noutras disposiciéns regulamentarias que
regulen o procedemento administrativo sancionador.

Artigo 35

Ao abeiro do disposto na Lei do parlamento galego 1/1993, do 13 de abril, de proteccion de animais domésticos
e salvaxes en catividade e o Decreto 153/98, do 2 de abril, que a desenvolve, a imposicion das sanciéns previstas
corresponde:

- Ao Alcalde, para as infracciéns leves.

- Ao Director Xeral de Conservacién da Natureza, para as infraccidons graves.
- Ao Conselleiro de Medio Ambiente para as moi graves.

Artigo 36

As infraccidéns previstas nesta ordenanza prescribiran, no caso das leves aos seis meses, das graves aos doce
meses e das moi graves aos dous anos.

Disposicion final:

Esta ordenanza entrara en vigor 6 dia seguinte da publicacién no Boletin Oficial da Provincia de Lugo e serd de
aplicacién unha vez transcorrido o prazo a que se fai referencia no artigo 70.2, en relacion co artigo 65.2 da Lei
7/85, de 2 de abril, reguladora das bases de réxime local.”

R. 1275

VILALBA

Anuncio

Por Decreto da Alcaldia numero 2026-0098 de data 11/05/2026 aprobou as bases e a nova convocatoria do
proceso selectivo para a cobertura de dluas prazas de electricista , coa creaciéon de listaxe de agarda. E a que se
transcribe no seu tenor literal:

Procedemento: Convocatoria e seleccién de persoal laboral temporal
Numero de expediente: 2146/2026

Asunto: Bases polas que se establecen as normas para a creacion dunha bolsa para a contratacién de de dous
electricistas ao abeiro do Programa de Reforzo do Emprego incluido no Plan Deputacion de Cooperacion cos
Concellos 2026, financiado pola Deputacion Provincial de Lugo

CADRO RESUMO DAS BASES DE REXEN A CONVOCATORIA

Convocatoria e creacion dunha bolsa de contratacion con caracter temporal de 2
electricistas ao abeiro do Programa de Reforzo do Emprego incluido no Plan
Deputacién de Cooperaciéon cos Concellos 2026 financiado pola Deputacion
Provincial de Lugo

OBXECTO DAS BASES

RELACION XURIDICA Laboral Temporal
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Cada contratacién tera unha duracion de 6 meses.

Non tendo que ser estas no mesmo periodo.

XORNADA E DURACION O aspirante nomeado prestara ser.vizos na.seguinte distribucion horaria: Xornada
DA RELACION XURIDICA Cpmpleta nos termos do Convenio Colectivo de Persoal Laboral do Concello de
Vilalba. BOP n° 298 de 31/12/2018.

A duracién da bolsa sera como maximo ata a cobertura definitiva de ambas prazas,
sendo limite 0 31/10/2027

Denominacion das prazas

) 2 electricistas
CARACTERISTICAS DA

PRAZA
Grupo e escala de encadramento

Electricista. Grupo IV segundo o Convenio de persoal laboral temporal do
Concello de Vilalba

Soldo Prorrateo pagas extraordinarias Total
RETRIBUCIONS

1.603,41 € 267,24 € 1.870,65 €

1. OBXECTO, REXIME XURIDICO e SISTEMA DA CONVOCATORIA

A presente convocatoria ten por obxecto a cobertura de ddas prazas de persoal laboral temporal na categoria de
electricista, en réxime de xornada completa, segundo o previsto na subvencién outorgada ao abeiro do Plan de
Cooperacion cos concellos 2026 da deputacién provincial de Lugo.

Non obstante, a execucién desta convocatoria serd parcial, procedéndose unicamente 4 cobertura inmediata dunha
das prazas. A segunda praza quedard condicionada a sua futura dispoiibilidade orzamentaria e organizativa, e
podera ser cuberta con posterioridade mediante chamamento directo, de conformidade coa lista de agarda que se
xere neste proceso selectivo.

En ningun caso podera ser chamada a cubrir a sequnda praza a persoa que obtivese a primeira, ainda que esta se
atopase dispoiible por cesamento, renuncia ou calquera outra causa. Esta exclusién ten por obxecto garantir o
principio de rotacién e evitar a repeticibn de homeamentos para 0 mesmo posto nun mesmo procedemento.

A modalidade do contrato é a de eventual por circunstancias da producion, regulada polo artigo 15 do texto
refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro.

O caracter do contrato é temporal e a duracién serd de 6 meses a partir da sta formulacion e en réxime de
dedicacion a tempo completo (37,5 horas semanais).

Fixase una retribucion bruta de 1.870,65 euros (inclie o prorrateo das pagas extraordinarias).
O sistema de acceso serd o de Concurso.
2. REQUISITOS QUE DEBEN CUMPRIR OS ASPIRANTES

Os aspirantes deberan manifestar na solicitude que, na data de remate do prazo de presentacion de instancias
que relnen e poden acreditar os requisitos que sinala o artigo 50 da LEPG, en relaciéon co artigo 56.1 do TREBEP.
Os citados requisitos son os que seguen:

a) Ter nacionalidade espafola ou algunha outra que, con arranxo ao disposto no artigo 52 da LEPG, permita o
acceso ao emprego publico;

b) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas;

¢) Non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha Administraciéon publica ou dos
o6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades autébnomas, nin acharse na situacién de inhabilitaciéon
absoluta ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, cando se tratase
de acceder ao corpo ou escala de persoal funcionario do que a persoa fose separada ou inhabilitada;

d) Ter cumpridos os dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién forzosa.

e) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o desempefio das
correspondentes funcions ou tarefas.

f) Posuir a titulacion de graduado en ESO ou equivalente.

g) Estar en situacion de desemprego ou mellora de emprego. De acordo co establecido no ultimo paragrafo do
artigo 11.1 das Bases reguladoras do Plan Provincial Unico de Cooperacién cos Concellos 2026: “E imprescindible
que as persoas a contratar a través deste programa produzan novas contratacions no concello, polo que a
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situacion ou procedencia dos candidatos debe provir de situacion de desemprego ou de mellora de emprego con
independencia de que a xornada laboral sexa parcial ou completa, quedando excluidos os custes de persoal
referidos a traballadores incluidos no cadro de persoal vixente de concello.”

Asi mesmo, o aspirante que resulte proposto para nomeamento logo da superacién das probas selectivas, debe
cumprir no momento do nomeamento, os requisitos esixidos na Lei 53/1984, do 26 de decembro, de
Incompatibilidades do persoal ao servizo das Administraciéns Publicas.

O exposto implica que os aspirantes que vifieran desempefando unha actividade publica ou privada, deberan
solicitar o recofiecemento de compatibilidade unha vez que o Tribunal formalice a toma de posesién. De non ser
compatible a actividade que vifieran desenvolvendo coa relacion de servizo ao Concello, os aspirantes
seleccionados comprométense a renunciar a mencionada actividade.

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Os interesados dirixiran as solicitudes, no modelo oficial que se publica como Anexo | destas bases e que tamén
se facilitara no Concello.

A presentacion de solicitudes farase no Rexistro Xeral Electrénico do Concello ou a través das formas establecidas
no artigo 16.4 da vixente Lei 39/2015, de 1 de outubro de Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Pablicas.

O prazo de presentacion serd de 5 (cinco) dias habiles contados dende o dia seguinte ao da publicacion do
anuncio da convocatoria Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

A solicitude de participacion no proceso selectivo, debera ser cumprimentada debidamente polos aspirantes e
nela relacionaran, nos apartados correspondentes, os méritos que aleguen. Os méritos relacionados acreditaranse
conforme se establece na base 4.4)

Rematado o prazo de presentacion de instancias a Alcaldia ditara resolucién na que se aprobe a lista provisional
das persoas admitidas e, se é o caso, excluidas, dita resolucion publicarase na Sede Electronica da Corporacion,
asi como no Taboleiro de anuncios do Concello. En caso de que existan exclusions, a Corporacion indicara a causa
de exclusion e concedendo un prazo de 3 (tres) dias habiles para que se poidan formular reclamaciéns ou
emendar os defectos que motiven a exclusion.

Contra a resolucién que aprobe a lista definitiva, as persoas interesadas poderan interpofier, con caracter
potestativo, recurso de reposicién, diante da alcaldia, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte &
publicacion da mesma na Sede Electronica ou no taboleiro de anuncios do Concello. Por outra banda, os
interesados tamén poderan formular un recurso contencioso administrativo diante do Xulgado Contencioso
Administrativo no prazo de 2 meses a contar dende a citada publicacién, sen prexuizo de calquera outro que
estime pertinente.

O feito de figurar na relacion de admitidos, non prexulga que se recofieza as persoas participantes a posesion dos
requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando do contido dos documentos presentados se
desprenda que non posuen algun dos requisitos decaeran de todos pos seus dereitos no procedemento selectivo.

4. DOCUMENTACION QUE O ASPIRANTE DEBE ACOMPANAR A SOLICITUDE

Con anterioridade a realizar unha relacion comprensiva da documentacién que os aspirantes deben entregar de
forma preceptiva na sua solicitude, é preciso indicar, a efectos dun procedemento mais garantista cos interesados
que: a solicitude debe presentarse no prazo indicado nestas Bases, non sendo emendable e quedando excluidos
definitivamente os que non presentasen a correspondente solicitude en prazo.

4.1) Fotocopia do DNI ou pasaporte

Ademais, os aspirantes estranxeiros, deberan presentar documentos que acrediten que son nacionais da Unién
Europea ou dalgin Estado ao cal, en virtude dos tratados internacionais celebrados pola Uni6én Europea e
ratificados por Espafia, sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores.

4.2) Copia da titulacion esixida,

A copia de titulacion esixida sera suficiente coa copia simple, en tanto os aspirantes seleccionados deberan
presentar a copia cotexada ou orixinal, segundo o disposto no punto décimo das presentes bases de seleccion.

4.3) Informe de inscricion como demandante de emprego emitido polo Servizo Publico de Emprego.

A primeira vez que se inscriba, e sempre que cambie a situacién da sta demanda a de alta, obtera unha tarxeta
gue é o Documento Acreditativo do seu Rexistro como Demandante de Emprego (DARDE). Para mais informacion,
pode consultar a web do Servizo Publico de Emprego de Galicia.

4.4) Méritos debidamente acreditados

4.4.1 Experiencia laboral.

Para puntuar a experiencia laboral debera presentarse obrigatoriamente o informe de vida laboral actualizado,
expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social.
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Os servizos prestados nas administraciéns publicas e organismos dependente destas, acreditarase mediante
certificacions de servizos prestados, expedidas polo organismo oficial no que se prestaron, especificando a
praza, posto ou emprego desempenado, o tempo de prestacién do servizo. En ausencia da devandita certificacion
podera acreditarse mediante contratos, tomas de posesién ou/e ndminas.

Os servizos prestados en Entidades privadas acreditaranse mediante contrato de traballo inscrito no SEPE (Servizo
Publico de Emprego Estatal) ou nédminas nos que se acredite o emprego desempefiado.

Se os servizos se prestaron neste Concello os aspirantes deberan solicitar, na mesma instancia a de participacién
no proceso selectivo, certificacion que acredite ditos servizos. A instancia ira dirixida ao Sra. Alcaldesa- Presidenta
do Concello e presentarase no Rexistro Xeral desta Entidade dentro do prazo de presentacién fixado na
convocatoria. As certificacions seran incorporadas directamente ao expediente, entregdndose copia ao interesado
se asi o solicitase.

Os méritos aos que se fai referencia no baremo deberan posuirse na data de remate do prazo de presentacion de
instancias, computandose en calquera caso ata a citada data.

4.4.2 Acreditacion da formacion complementaria

Debera presentarse COPIA COTEXADA dos diplomas acreditativos de ter realizada a formacién, nos que conste o
nimero de horas lectivas.

A falta de acreditacion dos méritos alegados conforme se sinala no apartado anterior, determinara que estes non
seran tidos en conta polo Tribunal nin se valoraran ainda que se acrediten féra do prazo de presentacién de
instancias xa que non podera subsanarse.

4.4.3 Acreditacion de conecemento da lingua galega (se fora o caso)

A documentaciéon citada neste punto debera acreditarse de conformidade coa a Instrucién para a aplicacién da
Orde do 10 de febreiro de 2014 pola que se modifica a Orde do 16 de xullo de 2007 pola que se regulan os
certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega (Celga), en relacién coa validacion
de estudos polos ditos certificados, e da Orde do 10 de febreiro de 2014 pola que se desenvolve o Decreto
79/2010, do 20 de maio, para o plurilingliismo no ensino non universitario de Galicia, en relaciéon coa exencién
da materia de lingua galega, a partir da implantacion das ensinanzas de formacién profesional basica e do
Programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento (PMAR) establecidas pola Lei organica 8/2013, do 9 de
decembro, para a mellora da calidade educativa (LOMCE). Para estas prazas o Celga esixible é o Celga 3.

A acreditacion do Celga 3 ou superior podera presentarse ata 0 momento inmediatamente anterior a4 aprobacién
da lista definitiva de persoas admitidas, para os efectos da exencion da proba de galego prevista nestas bases.
Quen non acredite o devandito nivel nese momento debera realizar a proba de galego correspondente ao nivel
Celga 3.

5. TRIBUNAL DE SELECCION
5.1) Composicion

O Tribunal de seleccion acomodarase ao establecido nos artigos 60 e 61 do TREBEP e estara integrado por 5
membros: Un presidente, tres vogais e un secretario que haberan de cumprir os requisitos sinalados na citada
normativa.

Na composicién do Tribunal tenderase a paridade entre homes e mulleres. Non poderan formar parte dos Tribunais
as persoas de eleccién ou designacion politica, os funcionarios interinos e o persoal eventual.

O nomeamento dos membros titulares e suplentes que constituirdn o Tribunal Cualificador, realizarase por
resolucion da Sra. Alcaldesa- Presidenta, debendo posuir, en calquera caso, titulaciéns ou especializacions iguais
ou superiores as esixidas para o acceso o posto que se convoca.

A composicion do Tribunal publicarase na Sede Electrénica do Concello.
5.2) Asistencia 6 Tribunal

O Tribunal podera dispofier a incorporacion aos seus traballos de asesores naquelas probas que demanden oir a
opinién de técnicos especialistas, asi como dos colaboradores en tarefas de vixilancia e control de
desenvolvemento dos diferentes exercicios.

6. ACREDITACION DO CELGA 3 OU NO SEU CASO PROBA DE GALEGO

O artigo 51 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, establece no seu tenor literal o que
segue: “..nas probas selectivas que se realicen para o acceso ds prazas da Administracion da Comunidade
Auténoma de Galicia e das Entidades Locais de Galicia incluirase un exame de galego agds para aqueles que

acrediten o cofiecemento da lingua galega conforme a normativa vixente...”

En cumprimento do sinalado a proba de galego consistira na traducién nun tempo maximo de 30 minutos dun
texto de castelan para galego ou de galego para castelan. Para superar a proba é necesario obter o resultado de
apto.
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Estardn exentos da realizacion da proba de galego os aspirantes que acrediten posuir o Celga 3, ou estudos
equivalentes, nos termos e prazos previstos no artigo 4.3.3 destas bases.

Este exercicio é de caracter obrigatorio e eliminatorio.

Realizarase a aqueles aspirantes que non dispofian do CELGA 3.

7. FASE DE CONCURSO

7.1) Experiencia profesional. Valorarase ata un maximo de 15 puntos.

7.1.1) Por servizos prestados na Administracion Local como oficial electricista nos Gltimos 10 anos: 0,10 puntos
por mes completo de servizos.

7.1.2) Por servizos prestados noutras Administraciéons Publicas como oficial electricista nos altimos 10 anos: 0,08
puntos por mes completo de servizos.

7.1.3) Por servizos prestados como auténomo no epigrafe 504 do IAE, no ultimos 10 anos: 0,075 puntos por mes
completo de servizos.

7.1.4) Por servizos prestados en empresas como oficial electricista nos Gltimos 10 anos: 0,07 puntos por mes
completo de servizos.

Os extremos anteriores acreditaranse mediante certificacién expedida polo Organismo oficial no que se prestaron
os servizos co detalle dos mesmos e as datas de inicio e fin da relacion funcionarial e/ou laboral ou fotocopia
compulsada da resolucion de nomeamento, acta de toma de posesién, ou contratos de traballo aos que se
acompafiara en todo caso informe de vida laboral actualizado, expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade
Social. Este ultimo requisito non podera ser subsanado. Para acreditar o traballo como auténomo debera
aportarase vida laboral onde se acredite o tempo traballado e o epigrafe correspondente, que de non figurar na
vida laboral terd que aportar a alta de facenda ou un certificado de Facenda no que figuren algiin dos mencionados
epigrafes. A puntuacion reducirase proporcionalmente en caso de servizos prestados a tempo parcial. Non se
computaran servizos prestados por tempo inferior a un mes logo da suma de todo o periodo de traballo valorado
en cada un dos apartados e os meses consideraranse de 30 dias naturais

7.2) Formacion complementaria. Valorarase ata un maximo de 5 puntos.
Cursos relacionados co posto a ocupar:

- Cursos de entre 30 e 60 horas: 0,30 puntos

- Cursos de entre 61 a 100 horas: 0,60 puntos

- Cursos ou titulos de entre 101 a 200 horas: 1,20 puntos

- Cursos ou titulos de mais de 200 horas: 2,50 puntos.

A xustificaciéon deste apartado realizarase mediante titulo ou diploma no que debe constar a duraciéon do
curso/estudos en horas e como minimo o titulo do mesmo, podendo ser impartidos por administracions,
universidades, fundacions, e organizaciéns sindicais, etc, sempre que sexan homologados pola administracion,
ou ben certificacién expedida polo organismo que o impartiu no que se fagan constar os mesmos datos. Os cursos
nos que non se acredite o nimero de horas non se valoraran. Tampouco os inferiores a 30 horas de duracion e os
diplomas relativos a xornadas, simposios, seminarios e similares. Non se teran en conta as asignaturas ou materias
aprobadas que formen parte de titulacions académicas

Finalizada a fase de concurso o Tribunal Calificador fara publica o resultado das cualificacions dos aspirantes da
fase de concurso, coa lista de aspirantes ordeados por puntuacion.

8. CUALIFICACION FINAL

A cualificacién final das probas vira determinada pola suma das puntuaciéns obtidas na fase de concurso,
establecendo para estes efectos a orde definitiva de aspirantes seleccionados.

No suposto de empate nas puntuacions, o desempate resolverase de conformidade co indicado no punto onceavo
das presentes bases.

9. PROPOSTA DE SELECCION

O Presidente do Tribunal, & vista da lista de aspirantes seleccionados, formulara proposta de selecciéon ante a
Alcaldia - Presidencia. Dita proposta publicarase na Sede Electrénica e no Taboleiro de Edictos do Concello.

Unha vez rematado o proceso elaborarase unha bolsa cos traballadores que superaron o proceso por orde de
puntuacion.

Os chamamentos efectuaranse seguindo a orde da bolsa. Ao remate de cada un dos chamamento ou se algin
candidato renuncia ao chamamento, pasara ao final da lista.
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10. PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Os aspirantes propostos presentaran no Rexistro Electrénico do Concello, ou a través das formas establecidas no
artigo 16.4 da vixente Lei 39/2015, de 1 de outubro de Procedemento Administrativo Comun das Administracions
Publicas, a seguinte documentacion:

a) Fotocopia do DNI, que se debera presentar acompafada do orixinal para a sia compulsa.

b) Certificado Médico Oficial acreditativo de non padecer enfermidade nin defecto fisico que impida o desempefo
das funciéns propias do posto.

¢) Declaracion xurada de non ter sido separado do servizo das Administracions Publicas e non estar incurso
nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislacion vixente.

d) Copia autenticada ou fotocopia (que se debera presentar acompafiada do orixinal para a sila compulsa) do titulo
esixido ou Certificacién académica dos estudios realizados xustificando ter feito o pagamento dos dereitos para
a sua expedicion.

e) Fotocopia da tarxeta da Seguridade Social e nimero de conta bancaria

O prazo de presentacion sera de 5 (cinco) dias habiles contados a partir do dia seguinte a publicacién da proposta
de seleccién na Sede Electronica e Taboleiro de Edictos da Corporaciéon, prazo que podera ampliarse cando os
seleccionados acrediten que non puideron presentar algiin documento por causas alleas a sda vontade.

11. EMPATES

Os casos de empate que se produzan dirimiranse da seguinte maneira: atenderase, en primeiro lugar, & maior
puntuacion obtida nos apartado " concurso” do baremo” relativo 6 da experiencia profesional.

Por dltimo, se continGla o empate, dirimirase finalmente por orde alfabética de apelidos dos membros da bolsa
empatados; a cuxos efectos tomarase coma letra primeira a «V» de conformidade coa Resolucion do 25 de xullo
de 2024, da Secretaria de Estado de Funcion Publica, pola que se publica o resultado do sorteo a que se refire o
Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao Servizo da Administraciéon do Estado, que resultara de aplicacién no
presente proceso.

E dicir, segundo o resultado do devandito sorteo, a orde de desempate no presente proceso, iniciarase por aqueles
cuxo primeiro apelido comece pola letra «V», atendendo, para estes efectos, 4 ordenacion alfabética resultante da
listaxe de aspirantes admitidos.

No caso de que non exista ningln aspirante cuxo primeiro apelido comece pola letra «V», a orde de actuacién
iniciarase por aqueles cuxo primeiro apelido comece pola letra «W», e asi sucesivamente, ata resolver finalmente
0 empate producido.

12. RESOLUCION E TOMA DE POSESION

A vista da proposta do Tribunal e constatado que a persoa aspirante acredita os requisitos esixidos para acceder
a0 posto/praza que se convoca, a Presidencia resolvera o procedemento selectivo nomeando a persoa aspirante
proposta e formalizando a toma de posesion correspondente dentro do prazo de 5 (cinco) dias habiles seguintes
a publicacién do nomeamento no Taboleiro de anuncios da Sede Electrénica do Concello de Vilalba.

Se, sen causa xustificada, non tomaran posesién dentro de devandito prazo, entenderase que renuncian a praza
e ao nomeamento efectuada; e realizarase unha nova proposta de nomeamento/contratacion a favor da seguinte
persoa aspirante da relacion proposta polo Tribunal cualificador das probas e méritos.

13. DEREITO SUPLETORIO E XURISDICCION

No non sinalado nas presentes bases, estarase ao establecido na normativa basica sobre seleccion de persoal ao
servizo da Administracién Local e demais normas que resulten de aplicacion, estandose aos 6rganos competentes
da Xurisdicion Contencioso- Administrativa para dirimir as controversias que se produzan na aplicacion destes.

14. RECURSOS

Contra a presente resolucion, que pon fin a via administrativa, pode interpor, alternativamente, ou recurso de
reposicion potestativo ante o érgano que ditou a resolucién, no prazo dun mes a contar desde o dia seguinte 4
recepcién desta notificacion, de conformidade cos artigos 123 e 124 LPAC, ou ben interpor directamente recurso
Contencioso-Administrativo, ante o Xulgado do Contencioso - Administrativo de Lugo (artigo 8 Lei 29/1988, do
13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa) , no prazo de dous meses a contar desde o dia
seguinte 4 recepcién da presente notificacion, de conformidade co artigo 46 da Lei da xurisdicion Contencioso-
Administrativa.

Si optasese por interpor o recurso de reposicion potestativo, non podera interpor recurso Contencioso-
Administrativo ata que aquel sexa resolto expresamente ou se producira a sia desestimaciéon por silencio. Todo
iso sen prexuizo de que poida interpor vostede calquera outro recurso que puidese estimar mais conveniente ao
seu dereito.
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Os prazos indicados para interpofier os recursos referidos comenzaran a contar dende o dia seguinte a publicacion
do anuncio no Boletin Oficial da Provincia.
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ANEXO I:

SOLICITUDE DO INTERESADO

Nome e Apelidos NIF

Tipo de persoa

® Fisica
® Xuridica

Nome e Apelidos/Razon Social NIF/CIF

Poder de representaciéon que ostenta

Medio de Notificacion

¢ Notificacion electrénica
¢ Notificacién postal

Direccidn (postal ou electrénica, en funcion do medio de notificacion elixido)

Codigo Postal Municipio Provincia

Teléfono Mobil Fax Correo electronico

EXPON

Que, vista a convocatoria anunciada no BOP Lugo, en relacién coa convocatoria e proceso selectivo mediante o
sistema de concurso para a elaboracién dunha bolsa para a contratacion de dous electricista ao abeiro do
Programa de Reforzo do Emprego incluido no Plan Deputacién de Cooperacion cos Concellos 2026,
financiado pola Deputacién Provincial de Lugo.
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DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE

Ter nacionalidade espafola ou algunha outra que, con arranxo ao disposto no artigo 52 da Lei 2/2015, de
29 de abril, do Emprego Publico de Galicia, permita o acceso ao emprego publico;

Estar en posesion da titulacién de Graduado en ESO ou estar en condicions de obtela, ou ben titulacion
equivalente;

Non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha Administracién publica ou dos
6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin acharse na situaciéon de
inhabilitacion absoluta ou especial para o desempefo de empregos ou cargos publicos por resolucion
xudicial, cando se tratase de acceder ao corpo ou escala de persoal funcionario do que a persoa fose
separada ou inhabilitada;

Ter cumpridos os dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién forzosa;

Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o desempefo das
correspondentes funcions ou tarefas.

SOLICITA

Ser admitido/a a convocatoria citada, a fin de participar nas probas de seleccién correspondentes a presente
solicitude

En

,a de de 2026.

O solicitante,

Asdo.:
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EXPERIENCIA PROFESIONAL

a) Experiencia profesional desempefiada en Entidades Publicas

b) Experiencia profesional desempefada en Entidades Privadas

A presentacién desta solicitude implica a mifia declaracion expresa do solicitante sobre que foi informado de que

o Concello de Vilalba vai tratar e gardar os datos achegados na instancia e na documentacién que lle acompana
para a tramitacién e xestién de expedientes administrativos.

Responsable Concello de Vilalba

Tramitacion, xestion de expedientes administrativos e actuaciéns administrativas
derivadas destes, co obxecto deste proceso selectivo.

Cumprimento dunha misién realizada en interese publico ou no exercicio de
poderes publicos conferidos ao responsable do tratamento: art. 55 do texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por Real
Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro

Finalidade Principal

Lexitimacion

Destinatarios Os datos cederanse ao Concello de Vilalba

Ten dereito a acceder, rectificar e suprimir os datos, asi como calquera outros
dereitos que lles correspondan, tal e como se explica na informacion adicional

Pode consultar a informacién adicional e detallada sobre proteccién de datos na
Informacion Adicional | seguinte url:
® https://www.aepd.es/index.html

Dereitos
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Vilalba, 14 de maio de 2026.- A alcaldesa, Marta Maria Rouco Seoane.

R. 1276

XERMADE

Anuncio
Aprobacion inicial de expediente de crédito extraordinario nim. 2026/CE/01. Expte. 340/2026.

O Pleno do Concello de Xermade, en sesién ordinaria celebrada o 13/05/2026, acordou aprobar inicialmente o
expediente de modificacion de créditos nam. 2026/CE/01, do orzamento en vigor, na modalidade de crédito
extraordinario, por importe de 81.512,33€, financiado con remanente liquido de tesouraria para gastos xerais.

En cumprimento do disposto no artigo 169.1 por remisién do 177.2 do Texto Refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais aprobado polo Real Decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, sométese o expediente a
exposicion publica polo prazo de quince dias a contar desde o dia seguinte da insercidon deste anuncio no Boletin
Oficial da Provincia, para que os interesados poidan examinar o expediente e presentar as reclamaciéns que
estimen oportunas.

Se transcorrido o prazo non se presentaron alegacions, considerarase aprobado definitivamente o acordo
inicialmente adoptado.

Xermade, 17 de maio de 2026.- O alcalde, Roberto Garcia Pernas.

R. 1290
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