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XUNTA DE GALICIA

VICEPRESIDENCIA SEGUNDA E CONSELLERIA DE ECONOMIA, EMPRESA E INNOVACION.
SERVIZO DE ENERXIA E MINAS

Anuncio

Resolucion do 28 de abril de 2022 da Xefatura Territorial de Lugo, pola que se anuncia o levantamento das actas
previas complementarias a ocupacion de bens e dereitos afectados pola instalacion eléctrica “LINA
SEQ806QUIROGA 6 SUBSTITUCION APOIO C7B9QS5528”, no concello de Quiroga. (Expediente 2020/15 ATE)

Con data 8 de outubro de 2021, a Xefatura territorial de Lugo ditpu resolucién, pola que se declara, en concreto,
a utilidade publica, da instalacion eléctrica denominada “LINA SEQ806QUIROGA 6 SUBSTITUCION APOIO
C7B9QS5528” no concello de Quiroga (Lugo).

Esta declaracion de utilidade publica, segundo o disposto no artigo 54 da Lei 24/2013 do 26 de decembro do
sector eléctrico, implica a necesidade de ocupacion dos bens ou de adquisicién dos dereitos afectados e a sta
urxente ocupacion 6s efectos do artigo 52 da Lei de expropiacion forzosa do 16 de decembro de 1954.

De acordo co anterior, esta xefatura territorial, en cumprimento do disposto no artigo 52 da Lei de expropiacién
forzosa, resolve convocar a tédalas persoas afectadas coas que non se chegou a un acordo, incluidas na relacién
de bens e dereitos que se insire como Anexo 4 presente resolucidén e que se expon tamén no taboleiro de anuncios
do concello de Quiroga deducida da que se someteu a informacién publica no diario “El Progreso” do 11 de xufio
de 2021, no BOP de Lugo do 8 de xufio de 2021 e no Diario Oficial de Galicia do 17 de xufio de 2021, para que
comparezan o dia 31 de maio de 2022 no concello de Quiroga sinalado como punto de reunién para, de
conformidade co procedemento que se establece no citado artigo, levar a cabo o levantamento das actas previas
complementarias a ocupacion.

Desta convocatoria darase traslado aos interesados mediante a oportuna citacion individual, na cal se sinalara dia
e hora para o levantamento das actas previas. Asi mesmo, no taboleiro de anuncios do concello de Quiroga estara
exposta a data do levantamento das actas. Todos os interesados, asi como as persoas que sexan titulares de
calquera clase de dereitos ou intereses sobre os bens afectados, deberan acudir persoalmente ou representados
pola persoa debidamente autorizada, achegando os documentos acreditativos da sua titularidade, podéndose
acompaniar dos seus peritos e dun notario pola sta conta (art. 52.3 da Lei de expropiacién forzosa).

Asi mesmo, advirteselles a todos os interesados que poderan formular alegaciéns por escrito nesta xefatura
territorial (Rolda da Muralla 70, Lugo) ata o momento do levantamento das actas previas, para os Unicos efectos
de corrixir os posibles erros cometidos na relacion de bens e dereitos afectados (artigo 56.2 do regulamento da
Lei de expropiacién forzosa).

Esta publicacion realizase igualmente para os efectos do artigo 44 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comuin das administracions publicas, (BOE nam. 236, de 2 de outubro) cando os
titulares dos predios propostos sexan descofiecidos, non se saiba o lugar de notificaciéon, ou ben, tentada a
notificacion, non se puidera realizar (sen prexuizo da correspondente publicacion no BOE) e asi dirixirlle ao
Ministerio Fiscal as dilixencias que se produzan de conformidade co artigo 5 da Lei de expropiacién forzosa, do
16 de decembro de 1954.

Lugo, 28 de abril de 2022.- O xefe territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.
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ANEXO PROYECTO: LINA SEQ806QUIROGA 6 SUSTITUCION APOYO C7B9QS5528
AYUNTAMIENTO: QUIROGA
EXPEDIENTE: 2020/15ATE

Propietario Parcela Afeccion
Apoyo Vuelo
N° de poy
fi Datos catastrales
inca ] ] ]
Nombre y Apellidos Paraje |Cultivo N ) »
N© Superficie|Longitud|Superficie
] (m2) (m) (m2)
Polig. Parc.
1 Hros Estela Fraga Aira 40 104 | Carocha| Prado 28 2
R. 1170

EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
AREA DE FORMACION

Anuncio

CONVOCATORIA CURSOS DO PLAN AGRUPADO DE FORMACION CONTINUA DA DEPUTACION DE LUGO
PARA O ANO 2022

A Area de Formacién, Ensino e Economia do Cofiecemento, dentro do Plan Agrupado de Formacién Continua para o
2022, estando pendente de ditar, pola Directora da Escola Galega de Administracién Publica (EGAP), a Resolucion pola
que se aproban as bases reguladoras e convécanse as subvenciéns destinadas ao financiamento de plans de formacion
das entidades locais de Galicia para o ano 2022, prop6én, a execucion das seguintes acciéns formativas

- 01.01.01.22 SECTOR PUBLICO E COLABORACION. A COLABORACION HORIZONTAL E VERTICAL. ENCARGOS A
MEDIOS PROPIOS. MODALIDADE EN LINA

- 01.03.01.22 PRIMEIROS AUXILIOS. MODALIDE PRESENCIAL

- 01.05.01.22 CONTRATOS DAS ADMINISTRACIONS PUBLICAS. A CONTRATACION NA ADMINISTRACION LOCAL.
TIPOL~OXiAS CONTRACTUAIS. PROCEDEMENTO DE CONTRATACION: SUXEITOS, OBXECTO E FASES. MODALIDADE
EN LINA.

- 01.08.01.22 USO AVANZADO DE APLICACIONS INFORMATICAS DE FOLLAS DE CALCULO: LIBREOFFICE CALC.
MODALIDADE EN LINA

- 01.09.01.22 USO AVANZADO DE APLICACIONS INFORMATICAS DE TRATAMENTO DE TEXTOS: LIBREOFFICE
WRITER. MODALIDADE EN LINA

- 01.14.01.22 REXIME XURIDICO E PROCEDEMENTO ADMINISTRATIVO COMUN. APLICACION PRACTICA AS
ENTIDADES LOCAIS. MODALIDADE EN LINA

As caracteristicas e contidos especificos destes cursos detdllanse no anexo | e desenvolveranse de acordo coas
seguintes:

BASES XERAIS
PRIMEIRA.- SOLICITUDES

1. O persoal que desexe participar nestes cursos presentara cuberta, en todos os epigrafes que corresponda, a
instancia segundo o modelo oficial publicado no BOP. Todos os campos deben ser cumprimentados. No caso dos
cursos que se impartan dentro do horario laboral é obrigatoria a sinatura do superior/a xerarquico/a, alcalde/sa ou
presidente/a asi como o selo da entidade.

2. A falsidade ou ocultacion dos datos esenciais para a seleccion dos/as aspirantes dard lugar a exclusién automatica
do curso solicitado.

3. O prazo de presentacién das solicitudes finalizard o 20 DE MAIO DE 2022 AS 12:00 H. Todas aquelas instancias
presentadas fora de prazo seran excluidas. Naquelas acciéns formativas que, unha vez finalizado o prazo, non se
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cubriran as prazas ofertadas, manterase aberto ata completarse estas, quedando pechado o devandito prazo cinco
dias habiles antes do comezo do curso.

4. A documentacion dirixirase ao Sr. Presidente da Deputacién de Lugo, Area de Formacién, Ensino e Economia do
Cofiecemento por:

- Presentacion directa: No Rexistro Xeral da Deputaciéon de Lugo.
- Correo electrénico: formacion@deputacionlugo.org

- E demais lugares de conformidade co artigo. 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas.

SEGUNDA.- ACCESO E PARTICIPACION NAS ACCIONS FORMATIVAS
1. Podera participar o persoal que cumpra os requisitos especificos esixidos no anexo I.

2. Reservarase un 5% do numero de prazas para traballadores/as con discapacidade, en cumprimento co disposto no
artigo 11 do Real Decreto 2271/2004, de 3 de decembro, polo que se regula o acceso ao emprego publico e a provisién
de postos de traballo das persoas con discapacidade. Incorpérase como criterio de valoracion na participacién nos
cursos de formacién de empregados/as publicos/as o estar afectado/a por unha discapacidade cun grao de minusvalia
igual ou superior ao 33%. A selecciéon efectuarase por separado da quenda xeral, incorporandose a ésta todas as
vacantes que queden sen solicitantes.

3. A Area de Formacién, Ensino e Economia do Cofiecemento pofierase en contacto cos/as peticionarios/as, asemade
poderan obter confirmacion da sda posible admisién chamando ao teléfono 982 260 065.

4. A non comparecencia ou abandono dun/dunha participante admitido/a a unha accién formativa tera como
consecuencia que, durante un ano, non sera admitido/a as distintas accions formativas convocadas pola Area de
Formacién, Ensino e Economia do Cofiecemento da Deputacion de Lugo.

TERCEIRA.- CERTIFICACIONS

Expedirase certificado de asistencia ou certificado de asistencia e aproveitamento 6s/as alumnos/as que asistan 0
curso. E obrigatoria a asistencia a todas as sesions dos cursos presenciais. Unha inasistencia superior ao 15% no
computo total das horas programadas, imposibilitara a expedicion da certificacion acreditativa. No caso dos cursos
en "MODALIDADE EN LINA", é obrigatoria a asistencia a sesion presencial, naqueles que asi o requiran. Se o/a alumno/a
non se presentase a sesién presencial, sera excluido/a deste.

a) Certificacion de asistencia, ou

b) Certificacion de asistencia con aproveitamento: trala superacion das probas pertinentes, as cales, teran
caracter voluntario ou visto o informe de avaliacién emitido polo/a formador/a.

En calquera dos supostos s se expedira unha unica Certificacion.

CUARTA.- MODIFICACIONS

A Deputacion de Lugo, poderd modificar o desenvolvemento e mailos contidos dos cursos co obxecto de adaptalos
as necesidades da Administracion e as continxencias que poidan xurdir.

Lugo, 11 de maio de 2022. O Presidente: José Tomé Roca. O Secretario Xeral: José Antonio Mourelle Cillero
ANEXO |
CARACTERISTICAS E CONTIDOS ESPECIFICOS
Cédigo A. F.: 01.01.01.22

Denominacién: SECTOR PUBLICO E COLABORACION. A COLABORACION HORIZONTAL E VERTICAL. ENCARGOS A
MEDIOS PROPIOS. MODALIDADE EN LINA

Destinatarios: Empregados/as publicos/as da administracién local da provincia de Lugo
Participantes: 35
Horas: 40
Datas realizacion: Do 6 ao 24 de xufio de 2022
OBXECTIVOS:
- Analizar o réxime xuridico das entidades locais. O entramado institucional, o seu sector publico.
- Estudar o concepto de medio propio e ente instrumental asi coma o réxime de encargos.

- Férmulas colaborativas das prestaciéns dos servizos publicos.
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PROGRAMA:

1. REXIME XURIDICO E SECTOR PUBLICO

- Conceptos e introducién

- Institucional. Formas de prestacion dos servizos publico.

- Contractual.

- Orzamentario.

2. OS MEDIOS PROPIOS. ENCARGOS. ASPECTOS DE REFORMA ADMINISTRATIVA
- Regulacién e evolucién

- Aspectos e requisitos.

- Control analogo. Particularidades no eido local.

- Problematica recente consideraciéon de medio propio.

- Aplicacion na xestion dos Fondos Next Generation. Oportunidades.
5. FORMAS COLABORATIVAS NA PRESTACION DOS SERVIZOS PUBLICOS
- Protocolos.

- Convenios.

- Problematica.

- Tramitacion administrativa.

- Prestacién conxunta de servizos.

- Deputaciéns Provinciais.

- Foérmulas colaborativas.

- Colaboracién publico privada.

Codigo A. F.: 01.03.01.22

Denominacion: PRIMEIROS AUXILIOS. MODALIDADE PRESENCIAL
Destinatarios: Empregados/as publicos/as da administracién local da provincia de Lugo
Participantes: 30

Horas: 6

Data realizacion: 30 de xufo de 2022

Horario: Das 8:30 h. as 14:30 h

OBXECTIVOS:

Dotar dos cofecementos tedrico-practicos sobre as principais técnicas de primeiros auxilios
PROGRAMA:

- Presentacién do curso.

- Os primeiros auxilios na vida cotia: como reaccionar, que facer.

- Activacion do sistema de emerxencia (PAS).

- Recofiecemento da inconsciencia.

- Comprobacién da respiracion e a circulacién.

- Plans de actuacién SVB.

- Soporte vital pediatrico. RCP en adultos, nenos e lactantes.

- Manobra de Heimlich.

- Actuacién ante convulsions.

- Factores de risco de enfermidades cardiovasculares.

- Tratamentos de contusions, feridas, hemorraxias, queimaduras e golpes de calor
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Cédigo A. F.: 01.05.01.22

Denominacion: CONTRATOS DAS ADMINISTRACIONS PUBLICAS. A CONTRATACION NA ADMINISTRACION LOCAL.
TIPOLOXIAS CONTRACTUAIS. PROCEDEMENTO DE CONTRATACION: SUXEITOS, OBXECTO E FASES. MODALIDADE EN
LINA

Destinatarios: Persoal administrativo (C1 e C2) e agrupaciéns profesionais da administracién local da provincia de
Lugo.

Participantes: 50

Horas: 35

Datas realizacion: Do 6 ao 23 de xufio de 2022
OBXECTIVOS:

- Coriecer a regulacion en materia de contratacién administrativa recollidas na Lei 9/2017. Analizar a sta
incidencia e aplicacién na Administracion Local.

- Conecer de forma tedrica e practica os procedementos de contratacién das entidades locais e a utilizacion de
medios electrénicos para a tramitacion dos procedentes contractuais

PROGRAMA:

- Normativa sobre contratos do sector publico.

- Contratos do sector publico.

- Configuracién xeral: principios, réxime de invalidez e recursos en materia de contratacion.

- Ambito subxectivo e obxectivo da LCSP. Negocios e contratos excluidos. Contratos suxeitos a regulacién
harmonizada.

- As partes na contratacion administrativa. Organos de contratacion, contratista; condiciéns de aptitude,
capacidade, solvencia, clasificacion, prohibiciéns de contratar.

- Preparacion dos contratos: Expediente de contratacion Contido, tramitacion, pregos de clausulas
administrativas e de prescriciéns técnicas.

- Adxudicacién dos contratos: Procedementos e normas. Problematica do fraccionamento.

- Efectos, cumprimento e execucién dos contratos, modificacion, suspension e extincién, cesion do contrato.

- Tipos contractuais. Especial estudo dos contratos de obras, servizos e subministracions.

- A plataforma de contrataciéon do sector publico.

Cédigo A. F.: 01.08.01.22

Denominacion: USO AVANZADO DE APLICACIONS INFORMATICAS DE FOLLAS DE CALCULO: LIBREOFFICE CALC.
MODALIDADE EN LINA

Destinatarios: Empregados/as publicos/as da administracion local da provincia de Lugo que manexen esta ferramenta
informatica.

Participantes: 50

Horas: 30

Datas realizacion: Do 6 ao 23 de xufio de 2022
OBXECTIVOS:

- Repaso de cofiecementos basicos da ferramenta.

- Saber como poden interactuar datos esparcidos en varias follas ou libros.

- Familiarizarse con algunhas das funcions e férmulas aportadas pola ferramenta.

- Representacion de datos en graficos e cofiecemento das posibles operacions sobre os mesmos
- Uso de taboas dinamicas.

- Validacién de datos introducidos.

- Creacion de rangos.

- Asignacién de nomes a elementos da folla de calculo.

- Automatizacion de procesos coa ferramenta de grabaciéon de macros.

PROGRAMA:

- Facer referencia a datos en distintas follas ou libros.

- Uso de comentarios ou notas dentro dunha folla de calculo.

- Ventanas e otros utensilios para facilitar o traballo con grandes cantidades de datos.
- Uso das férmulas mais usadas do programa.

- Elaboracion de graficos a partir dos datos do documento.

- Exploracién das opciéns para a representacion de datos mediante graficos.

- Introduccién as taboas dinamicas.

- Exploracion das operacions posibles sobre taboas dindmicas.
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- Validacién do formato dos datos introducidos na folla de calculo.

- Creacion de rangos de valores.

- Uso de nomes para facilitar o acceso a datos almacenados na folla.

- Creacién de macroinstrucions mediante a ferramenta para grabacion de macros incorporada no programa.

Cédigo A. F.: 01.09.01.22

Denominacion: USO AVANZADO DE APLICACIONS INFORMATICAS DE TRATAMENTO DE TEXTOS: LIBREOFFICE WRITER.
MODALIDADE EN LINA

Destinatarios: Empregados/as publicos/as da administracion local da provincia de Lugo que manexen esta ferramenta
informatica

Participantes: 50

Horas: 30

Datas realizacion: Do 27 de xufio ao 15 de xullo de 2022
OBXECTIVOS:

Repaso das funciéns basicas do programa.

Creacién e manipulacién de taboas.

Crear estilos de formatos para documentos especificos.

Lograr que un documento navegable a través duna taboa de contados.
Insercion de referencias nun documento.

Elaboracién e modificacion de formularios.

Combinacién de correspondencia.

Automatizacion de procesos repetitivos.

Aprender a engadir elementos visuadis para complementar o documento.

PROGRAMA:

- Insercion e personalizacion da estructura das taboas.

- Creacion e edicion de estilos de documentos.

- Creacion e actualizacién dunha taboa de contidos para o documento.

- Insercion de referencias no documento.

- Creacion e modificacién de formularios a partir dun documento de texto.

- Uso da ferramenta de “combinacion de correspondencia” para a creacién de documentos con multiples
destinatarios.

- Uso da ferramenta “Grabadora de macros” para automatizar operaciéns repetitivas.

- Engadir elementos visuais tales como marcas de auga ou etiquetas institucionais ao longo do documento.

Cédigo A. F: 01.14.01.22

Denominacion: REXIME XURIDICO E PROCEDEMENTO ADMINISTRATIVO COMUN. APLICACION PRACTICA AS ENTIDADES
LOCAIS. MODALIDADE EN LINA

Destinatarios: Personal administrativo (C1 e C2) da administracion local da provincia de Lugo, que intervefia na
tramitacion de expedientes administrativos.

Participantes: 50

Horas: 40

Datas realizacion: Do 27 de xufo ao 20 de xullo de 2022
OBXECTIVOS:

Dar a cofiecer e incidir nos aspectos xerais de ambalas duas normas e a sa posicion no ordenamento
administrativo.

Definir e contextualizar os principais elementos, conceptos e suxeitos actores do procedemento que debe
observar a administracion.

Determinar os distintos dereitos e obrigas de todos os suxeitos implicados no procedemento.
Incidir nos aspectos mais novos da administracion electrénica: sinatura, expediente, rexistro, arquivos electrénico

Insistir no concepto e en todos os elementos que compofien o acto administrativo, como nticleo fundamental da
relacién Administracion-administrados.

Analizar as fases do procedemento administrativo, no dobre sentido de garantia do administrado e de garantia da
Administracién para mellor manifestar a sta vontade.

Destacar os medios que tefien os administrados para actuar fronte a administracion.
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Contextualizar os principios de actuacién das Administracions Publicas, asi como o funcionamento dos seus
6rganos, con referencia especial ao principio de competencia.

Destacar os principios da potestade sancionadora propia da Administracion.

Facer unha breve descriciéon da organizaciéon politico administrativa.

Sinalar a responsabilidade, sobre todo no ambito patrimonial, da Administracién publica.

Analizar a iniciativa lexislativa e a potestade regulamentaria propia das Administraciéns.

Analizar o concepto de sector Pablico e a sua variedade de personificacion.

Destacar outros aspectos xuridicos, administrativos e organizativos que se deducen da normativa estudada.

Tratar de conseguir dos/as alumnos/as que realicen este curso, unha motivacién ou inquietude por estes asuntos
gue durante moito tempo, seguiran sendo transcendentais no funcionamento xuridico-administrativo da nosa
sociedade.

PROGRAMA:

LEI 39/2015, DE 1 DE OUTUBRO
UNIDADE 1

Ambito obxectivo Lei 39/2015.
Ambito obxectivo Lei 40/2015.
Principais novidades da Lei 39/2015.
Principais novidades da Lei 40/2015.
UNIDADE 2

A Lei 39/2015, de 1 de outubro.

Principais reformas da Lei.

Razéns da reforma.

Entrada en vigor e derogacions.

Estrutura da Lei.

UNIDADE 3

Capacidade de obrar

Concepto de interesado/a

Dereitos do interesado/a

Representacion

Identificacion e sinatura dos/as interesados/as no procedemento administrativo
UNIDADE 4

Rexistros e arquivos

Obriga de resolver e notificar. O silencio administrativo
Documentos e copias

Termos e prazos

Os actos administrativos

UNIDADE 5

Iniciacion do procedemento

Ordenacion do procedemento

Instrucion do procedemento

Finalizacion do procedemento

Tramitacion simplificada do procedemento administrativo comuin

Execucion
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UNIDADE 6

Revision dos actos administrativos: revision de oficio.
Recursos administrativos

UNIDADE 7

Iniciativa lexislativa e exercicio da potestade regulamentaria.
Outras disposiciéns da Lei.

LEI 40/2015, DE 1 DE OUTUBRO

UNIDADE 1

Estrutura da Lei.

Ambito obxetivo e subxectivo.

Os 6rganos administrativos.

Competencia.

Os 6rganos colexiados

UNIDAD 2

Principios da potestade sancionadora.
Responsabilidade patrimonial das administraciéon publicas
Funcionamento electrénico do sector publico.

Os convenios

UNIDAD 3

Organizacion e funcionamento do sector publico institucional.
Principios xerais das relaciéns interadministrativas
Deber de colaboracién

Relaciéns de cooperacion

Técnicas de cooperacion

Técnicas organicas de cooperacion

Relacions electrénicas entre as Administracions
UNIDADE 4

Relaciéns interadministrativas.

Disposiciéns adicionais.

Disposicidéns transitorias.

Disposiciéns finais.
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ANEXO Il
SOLICITUDE DE INSCRIPCION NAS ACCIONS DE FORMACION

1. Denominacién curso | Codigo A. F.

2. Datos personais |

Nome: Primeiro Apelido Segundo Apelido N.LF.

3. Datos profesionais

Posto traballo: Grupo/Subgrupo Al Entidade onde traballa
Dependencia Enderezo do posto de traballo Localidade Provincia
Minusvalia fisica  Si Non Teléf. Traballo Correo electrénico Teléf. moébil / particular
Clase de persoal Funcionario Funcionario Interino Persoal Eventual Laboral Fixo Laboral Temporal

[] [ [] [] []

Funciéns que desempefia:

4. Ater en conta

Segundo recollen as bases de convocatoria, o prazo de presentacién de solicitudes finalizard na data e hora que aparecen nas bases xerals da convocatoria

publicadas no BOP. No caso de non cubrirse as prazas, manterase aberto ata pletarse. O solicitante deberd cumprimentar todos os campos da sollcltude.

Aquelas accions formativas que se celebren dentro do horario laboral do salic € obrigatoria a autorizacion do superior xerarquico. A non ou
k | dun partici admitido tera como cansecuencia que, durante un ano, non sera admitido nas distintas accions formativas.

5. Declaracién |

Declaro, baixo a mifia responsabilidade, que cofiezo as bases da convocatoria e que son certos os datos que aporto a solicitude que abaixo asino.

6. Informe Entidade Local |

Se o curso ten lugar en horario laboral do solicitante & obrigatoria a sinatura do superior xerarguico, alcalde ou presisidente e o selo da Entidade

|:| Favorable |:| Desfavorable Sinatura e selo
(Alcalde, Presidente, Xefe de Servizo...)

SOLICITO realiza-la accion formativa ou actividade de referencia.

a de de

Sinatura

ILMO. SR. PRESIDENTE DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
Seccién de Formacién. Ria San Marcos, 8. 27001 Lugo. Telf: 982 260 065 / 982 260 035. Fax 982 260 169. e-mail: f fon@d ionl org

Conforme ao Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Eumpe'n e do Consello, de 27 de abril de 2016, relativo 3 Proteccion das Persoas Fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais; informamoslle que os seus.
datos se incorporan nun ficheiro { baixo a resp If da DEPUTACION, coa finalidade de poder atender os compromisos xerados pola relacién que mantemos con vostade. Asf mesmo mformamusl\e que
pode exercer os seus dereitos de acceso, rectificacion, i6n, limitacién, e pi e revocar este consentimento mediante correo electrénico protec Ionlugo.org sede ou
escrito acompafiade de copla de documento oficial que lle Ndemmque, 4 Ria San Marcos, 8 27001 - Lugo. Temos o seu consentimento para utilizar os seus datos persoals para desenvolver as actividades formativas nas que se
inscriba, asi mesmo queda constancia da aceptacion de todo o exposto anteriormente neste documento e que vostede cofiece os seus dereitos e obrigas segundo a normativa de Proteccién de Datos de Cardcter Persoal.
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Lugo, 11 de maio de 2022.- O Secretario xeral, José Antonio Mourelle Cillero.
R. 1202

CONCELLOS
BARREIROS

Anuncio

Visto que corresponde aos Tenentes de Alcalde, en canto tales, substituir na totalidade das stas funciéns e pola
orde do seu nomeamento, ao Alcalde, nos casos de ausencia, enfermidade ou impedimento que imposibilite a este
para o exercicio das suas atribucions, asi como desempefiar as funciéons do Alcalde nos supostos de vacante na
Alcaldia ata que tome posesion o novo Alcalde.

Visto que durante os dias 14 a 26 de maio a alcaldesa se atopara ausente do Municipio por periodo vacacional.

Por todo iso, en virtude do disposto nos artigos 23.3 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, e de acordo cos artigos 44 e 47 do Regulamento de Organizacidon, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Entidades Locais, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro (ROF),

RESOLVO:

PRIMEIRO.- Delegar en Antonio Veiga Outeiro, como Primeiro Tenente de alcalde a totalidade das funcions da
Alcaldia dende o dia 14 ao 26 de maio de 2022, ambos incluidos.

SEGUNDO.- A delegacién comprende as facultades de direccién e de xestidon, asi como a de resolver os
procedementos administrativos oportunos mediante a adopciéon de actos administrativos que afecten a terceiros.

TERCEIRO.- O 6rgano delegado debe informar a esta Alcaldia, a posteriori, e, en todo caso, cando se lle requira
para iso, da xestion realizada e das disposicidons ditadas no periodo de referencia, e con caracter previo daquelas
decisions de transcendencia, tal e como se prevé na o artigo 115 do ROF.

CUARTO.- A delegacién conferida no presente Decreto requirird para a sua eficacia a aceptacién do érgano
delegado, entendéndose esta outorgada tacitamente se non se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacién
de non aceptacién da delegacion no termo de tres dias habiles contados desde o seguinte a aquel en que lle sexa
notificada esta resolucion.

QUINTO.- Esta delegacion publicarase no BOP, e farase publica a través do taboleiro de anuncios do concello, tanto
o fisico como o da sede electrénica municipal, e darase conta do seu contido ao Pleno da Corporacién na primeira
sesion que esta celebre.

SEXTO.- No non previsto expresamente nesta resolucion aplicaranse directamente as previsiéons da Lei 7/1985, de
2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, e do Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime
Xuridico das Entidades Locais aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro, en canto as regras que
para a delegacion se establecen en devanditas normas.

Barreiros, 9 de maio de 2022.- A alcaldesa, Ana Belén Ermida igrexas.
R. 1171

BECERREA
Anuncio
EDICTO DE EXPOSICION AO PUBLICO

Por Decreto da Alcaldia de data 04/05/2022, prestouse aprobacion inicial ao padrén correspondente ao mes
de maio do 2022 da taxa pola prestacién do servicio de Garderia Infantil.

Conforme ao disposto no artigo 102.3 da Lei Xeral Tributaria, por medio do presente ponse en cofecemento dos
contribuintes obrigados ao pago da taxa, que dispofien dun prazo de quince dias, contados a partir da publicacion
do presente edicto no Boletin Oficial da Provincia, ao obxecto de que poidan ser examinados e presenta-las
reclamacions que estimen pertinentes, entendéndose elevados a definitivos se, transcorrido o prazo de exposicion
publica, non se formulara ningunha reclamaciéon contra os mesmos.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 253.1 da Lei Xeral Tributaria, poderan interpofer recurso de reposicion
ante a Alcaldia no prazo dun mes, que comezara a contar dende o dia seguinte ao da finalizacién do periodo
voluntario de pagamento.

Contra a resolucidon expresa ou presunta do recurso de reposiciéon que no seu caso se formule, podera interpoferse
recurso contencioso-administrativo na forma e nos prazos que a tal efecto se establecen na Lei Reguladora da
referida xurisdiccion.
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Non obstante, poderan interpofer calquera outro recurso que consideren oportuno.
ANUNCIO DE COBRANZA

De conformidade co disposto no artigos 24 e 25 do Regulamento xeral de recadacion (R.D. 939/2005), do 29 de
xullo, fixase como prazo de ingreso, en periodo voluntario, ata o 04/07/2022. Para o cobro dos mesmos, os
contribuintes que tefian domiciliados os recibos, estes seranlles cargados nas contas bancarias respectivas.

Para o resto dos contribuintes, os recibos seranlles enviados 6 enderezo declarado do suxeito pasivo por correo
ordinario para que poidan efectia-lo pago en calquera oficina de Abanca. No caso de non recibilos, obrigado 6
pagamento deberd personarse nas oficinas municipais para obter un duplicado xa que a sta non recepciéon no
domicilio non exonera da obriga de pagamento nin impide a utilizacién da via de constrinximento

Transcorrido o prazo de pago en periodo voluntario, iniciarase o periodo executivo que determina a esixencia dos
xuros de demora e dos recargos do periodo executivo nos termos dos artigos 26 e 28 da Lei 58/2003, de 17 de
decembro, Xeral Tributaria, e no seu caso das costas do procedemento de constrinximento; de acordo co
establecido no artigo 161 de dita Lei, procederase a sua recadaciéon pola via administrativa de constrinximento,
segundo o preceptuado no Regulamento Xeral de Recadacién. O recargo serd do 5 por 100 cando a débeda non
ingresada en periodo voluntario se satisfaga na sua totalidade antes da notificacion ao debedor da providencia de
apremio, de acordo co previsto no artigo 28.2 da Lei 58/2003, Xeral Tributaria, para o que deberan acudir as
oficinas municipais para o selado dos correspondentes recibos.

A presente publicacion, nos dous supostos, de edicto de exposicién ao plblico dos padréns e anuncio de cobranza
en fase voluntaria, ten o caracter de notificacién colectiva, ao amparo do establecido no artigo 102 da indicada Lei
Xeral Tributaria.

Becerred, 5 de maio de 2022.- O Alcalde, Manuel Martinez Nunez.
R. 1172

CHANTADA
Anuncio

Por Decreto de Alcaldia de data 05/05/2022 aprobouse o Padrén de contribuintes obrigados ao pagamento da
taxa por entrada de vehiculos a través das beirarias correspondentes o exercicio de 2022.

De conformidade co disposto no artigo 14.2 do Real Decreto Lexislativo 2/2.004, do 5 de marzo, polo que aproba
o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, os interesados poderan interpofer contra o meritado
Padrén o recurso de reposicidon que se regula na disposicién mencionada, dentro do prazo dun mes a contar dende
o dia seguinte da publicacion da aprobacion dos Padréns no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

A cobranza, en periodo voluntario, do Padrén de contribuintes obrigados ao pagamento da taxa por entrada de
vehiculos a través das beirartas correspondente o exercicio de 2022, tera lugar neste municipio, dende o dia 9
de maio de 2022 ata o dia 8 de xullo de 2022.

O vencemento do prazo de ingreso en periodo voluntario, sen ser satisfeita a débeda, e de conformidade co
disposto no artigo 161 da Lei 58/2003 do 17 de decembro, Xeral Tributaria, determinara o inicio do periodo
executivo, coa esixencia dos xuros de mora e das recargas de periodo executivo nos termos dos artigos 26 e 28
da Lei xa citada e, no seu caso, das costas do procedemento executivo.

O que se fai publico para xeral cofiecemento e cumprimento.
Chantada, 6 de maio de 2022.- O alcalde, Manuel Lorenzo Varela Rodriguez.
R. 1173

GUITIRIZ
Anuncio

Aprobados por Decreto da Alcaldia os padrons do 4° trimestre do ano 2021 correspondentes a auga, lixo, canon
e sumidoiros, por medio do presente faise publico que durante o prazo dun mes, contados a partir do dia seguinte
ao da insercion do presente edicto no BOP, quedan de manifesto nas oficinas do Concello de Guitiriz, ao obxecto
de que poidan ser examinados e presentar as reclamacidns que se estimen pertinentes, considerandose
definitivamente aprobados no caso de que non se produzcan reclamaciéons contra o mesmo.

Contra o acordo de aprobacién dos correspondentes padrdons, poderan interpofier con caracter preceptivo recurso
de reposicidén ante a Alcaldia no prazo dun mes, contado dende o dia inmediato seguinte 6 do remate da exposiciéon
publica dos correspondentes padroéns.
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A cobranza en periodo voluntario das taxas dos padrons de auga, lixo, canon e sumidoiros correspondentes ao
cuarto trimestre do 2021, tera lugar dende o dias 06/05/2022 ao 06/07/2022 (ambos incluidos).

O cobramento efecturarase nangunhas das seguintes modalidades:
a) Nas dependencias municipias de recadacion, en horario laboral de luns a venres, de 9 a 14 horas.

b) Mediante o sistema de domiciliacion bancaria, segundo os datos facilitados polos suxeitos pasivos e que obren
nesta Administracion.

A presente publicacién surtira efectos de notificacion colectiva da liquidacion tributaria, ao amparo do establecido
no citado artigo 102.3 da Lei Xeral Tributaria.

Transcorrido o prazo de pago en periodo voluntario, as débedas relativas 4 auga, lixo e sumidoiros faranse
efectivas pola via de constrinximento e seran esixibles os recargos do periodio executivo e xuros de demora que
correspondan, tal como se estipula nos artigos 26 e 28 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria e, se
é 0 caso, as custas que se produzan.

Se o canon da auga non se fixera efectivo no periodo voluntario sinalado, supora a exixencia do canon da auga
directamente ao contribuinte pola via de constrinximento pola Conselleria competente en materia de facenda da
Xunta de Galicia e, asi mesmo, faise saber que a repercusién do canon da auga podera ser obxecto de reclamacién
econdmico-administrativa ante a Xunta Superior de Facenda (Conselleria de Facenda) no prazo dun mes dende que
se entenda producida a notificacion mediante o padroén.

Guitiriz, 5 de maio de 2022.- A Alcaldesa, Maria Sol Morandeira Morandeira.

R. 1174

LUGO
Anuncio
DECRETO 4958/2022 de 09/05/2022

Iima. Sra. DONA MERCEDES PAULA ALVARELLOS FONDO, Tta. de Alcaldesa-Delegada da Area de Gobernanza:
Economia e Recursos Humanos do Excmo. Concello de Lugo.

Visto que a Xunta de Gobernlo Local, na sesién ord,inaria celebrada o dia 4 de maio de 2022, adoptou, entre outros,
o acordo 9/250 APROBACION DAS BASES ESPECIFICAS DO PROCESO SELECTIVO PARA O NOMEAMENTO COMO
FUNCIONARIO/A INTERINO/A DUN/HA TECNICO/A MUNICIPAL DE PROXECTOS E FINANCIACION EUROPEA (GRUPO
Al) .

Esta Concelleira, en base as atribuciéns reservadas por acordo n® 28/452 da Xunta de Goberno Local celebrada en
sesion ordinaria do dia 17/07/2019, RESOLVE:

Primeiro.- Convocar o proceso selectivo para o NOMEAMENTO COMO FUNCIONARIO INTERINO/A DUN/HA
TECNICO/A MUNICIPAL DE PROXECTOS E FINANCIACION EUROPEA (GRUPO A1) que se rexera polas bases xenéricas
para a cobertura interina de prazas de funcionario nos supostos previstos non artigo 10 do Estatuto Basico do
Empregado Publico. Estas bases foron aprobadas na Xunta de Goberno Local en sesién ordinaria celebrada ou nove
de xullo de dous mil oito e publicadas non Boletin Oficial da Provincia de Lugo de data 24 de xullo de 2008 e foron
modificadas polo acordo n® 7/378 adoptado pola Xunta de Goberno Local na sesion celebrada ou 27.06.2012 e
publicado non BOP n° 171 de 26 de xullo de 2012 asi como polas bases especificas aprobadas por acordo 9/250
da Xunta de Goberno Local deste Concello adoptado na sua sesion do 04.05.2022, que seguidamente se
transcriben:

BASES DO PROCESO SELECTIVO PARA O NOMEAMENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A DUN/HA TECNICO/A
MUNICIPAL DE PROXECTOS E FINANCIAMENTO EUROPEO (GRUPO A1)

1° OBXECTO DA CONVOCATORIA:

O nomeamento como funcionario/a interino/a dun/ha Técnico/a (Grupo A1), que se ocupard da adaptacién das
especialidades referentes na tramitacién dos procedementos administrativos, na contratacion publica, nos
convenios administrativos, nas subvencions, e nalgunhas técnicas de colaboracion publico-privada, atendendo ao
recollido expresamente como obriga no Plan de recuperacion, transformacion e resiliencia (PRTR) - Next
Generation, asi como o labor de seguimento e control da devandita adaptacion e tramitaciéon en relacion co PRTR.
Ademais, tamén seran funcions deste técnico/a: a realizacién de tarefas de presentacion, xestion, execucion e
xustificacion dos diferentes proxectos financiados polas diversas administraciéns publicas; a elaboraciéon de
documentos, asi como informes relacionados cos expedientes correspondentes, relativos aos sistemas de xestion
introducidos polo PRTR; a colaboracion na elaboracién e redaccion de candidaturas para optar a premios, mencions
ou similares; a colaboracion nas diferentes fases da implantacién da Axenda Urbana no municipio de Lugo, Plan
de accién enmarcado na Agenda Urbana Espafiola e denominado: “LUGO CIDADE VERDE”; a participaciéon na
redaccién de plans estratéxicos, asi como na elaboracion e confeccion de diferentes estudos socioeconémicos e
de desenvolvemento local; a redaccion de documentos tales como declaracions de conflitos de intereses (DACI), e
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realizacion dos cuestionarios de avaliacion, non sé no relativo ao Plan de medidas antifraude, senén todos aqueles
derivados pola esixencia do PRTR.

O nomeamento como funcionario/a interino/a realizarase por un periodo de tres anos, prorrogable por un ano
mais.

2° REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES:

As persoas aspirantes deberan reunir os requisitos que a continuacion se sinalan na data de finalizacién do prazo
de presentaciéon de instancias, tendo en conta que no prazo de correccion de defectos unicamente podera
corrixirse o requisito da non presentacién do DNI e da titulacion.

Para ser admitido a esta convocatoria, as persoas aspirantes deberan reunir, na data na que finalice o prazo de
presentacion de instancias, os seguintes requisitos:

I.- Ser espanol/a ou nacional dos demais estados membros da Unién Europea. Asi mesmo, poderan participar no
proceso selectivo os/as estranxeiros/as que retinan a condicién de cédnxuxes de espafiois ou de nacionais doutros
estados membros da Unién Europea, sempre que non estean separados de dereito, e os seus descendentes e os
do seu conxuxe menores de 21 anos ou maiores que vivan as slias expensas. As mesmas regras aplicaranse, se é
0 caso, as persoas incluidas no ambito de aplicaciéon dos tratados internacionais celebrados pola Comunidade
Europea e ratificados por Espaia, nos que sexa de aplicacién a libre circulacién de traballadores.

Il.- Estar en posesion do titulo de licenciado/a en dereito e/ou graduado en dereito.
lll.- Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, se é o caso, da idade maxima de xubilacién forzosa.

IV.- Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das administracions publicas
ou dos oOrganos constitucionais ou estatutarios das comunidades autbnomas, nin atoparse en inhabilitacién
absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial. No caso de ser nacional doutro
Estado, non atoparse inhabilitado ou en situaciéon equivalente nin ter sido sometido a sancién disciplinaria ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o0 acceso ao emprego publico.

V.- Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida ou menoscabe o normal exercicio da funcion.
3° AMBITO DE PUBLICIDADE:

O anuncio de convocatoria farase publico no Boletin Oficial da Provincia de Lugo. Os sucesivos anuncios en relacion
con este proceso publicaranse no Taboleiro Electrénico do Concello de Lugo.

4° PRAZOS E REQUISITOS DE FORMA NA PRESENTACION DE INSTANCIAS:

Prazo de presentacién de instancias: sera de quince dias habiles, contados a partir do dia seguinte & publicaciéon
desta convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

Lugar de presentaciéon: a presentacion de instancias realizarase no Rexistro Xeral do Concello ou na forma
establecida no artigo 16 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas. As instancias dirixiranselle & Excma. Sra. Alcaldesa do Excmo. Concello de Lugo, e nelas
farase constar expresa e detalladamente ademais dos datos persoais do solicitante que se rednen todos e cada un
dos requisitos esixidos na base 22.

Documentacién que hai que presentar xunto coa instancia. As instancias teran que vir acompafnadas dos seguintes
documentos:

a.-Fotocopia do DNI

b.-Fotocopia da titulacion esixida.

c.-Fotocopia de toda a documentacion que poida serlle puntuada neste proceso.
5° SISTEMA DE SELECCION:

Consistira en duas fases:
PRIMEIRA.-

a) Realizacion dunha proba de caracter teodrico - practica, para a que as persoas aspirantes disporan de 90
minutos. A proba estara relacionada coas tarefas para realizar, e versara sobre algins dos seguintes temas:

Tema 1: A Unidn Europea. As institucidons da Union Europea. Procedemento de toma de decisions.

Tema 2: O Plan de recuperacién, transformacion e resiliencia do Goberno de Espafia (PRTR). O instrumento europeo
de Recuperacion Next Generation EU

Tema 3: O Real decreto-lei 36/2020, do 30 de decembro de 2020, que aproba medidas urxentes para a
modernizacién da Administracion publica e para a execucion do Plan de recuperacién, transformacion e resiliencia.

Tema 4: A Orde HFP/1030/2021, do 29 de setembro, pola que se configura o sistema de xestion do Plan de
recuperacioén, transformacion e resiliencia (PRTR).
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Tema 5: A Orde HFP/1031/2021, do 29 de setembro, pola que se establece o procedemento e formato da
informacién a proporcionar polas entidades do sector publico estatal, autonémico e local para o seguimento do
cumprimento de fitos e obxectivos e de execucidon presupostaria e contable das medidas dos compofientes do
Plan de recuperacién, transformacién e resiliencia (PRTR).

Tema 6: Os plans de medidas antifraude para a xestion dos fondos “Next Generation EU”.

Tema 7: Contratacion publica (I). Directivas comunitarias en materia de contratacion publica. A Lei 9/2017 de
contratos do sector publico. Obxecto e dmbito de aplicacién subxectivo e obxectivo. Os contratos do sector
publico. Clases de contratos. Configuracién xeral da contratacion do sector publico e elementos estruturais dos
contratos.

Tema 8: Contratacién publica (l). Contratos das administraciéns publicas: preparacion dos contratos.
Procedementos de adxudicacion. Seleccion do contratista e adxudicacion dos contratos. Execucion e modificacion
dos contratos. Extincion dos contratos.

Tema 9: Organizacioén e estrutura do Concello de Lugo.
Esta proba sera puntuada como maximo con 15 puntos. Deberd a persoa aspirante acadar, ao menos, 7,5 puntos
Esta proba sera determinada polo tribunal inmediatamente antes da sua celebracién.

b) Coifiecemento da lingua galega.- Esta proba unicamente serd obrigatoria para o persoal aspirante que non
acredite o titulo de perfeccionamento da lingua galega ou a validacién correspondente, ou estar en posesion do
Celga 4. O exercicio de galego para os/as aspirantes que deban realizar a proba de cofiecemento do idioma galego
cualificarase como apto ou non apto. Os que non o superen quedaran excluidos do proceso selectivo.

A persoa aspirante que non supere esta fase non pasara a seguinte.
SEGUNDA.-

Baremo de méritos: non tera caracter eliminatorio nin podera terse en conta para superar as probas da primeira
fase. O baremo de méritos fixase do seguinte xeito.

Maximo: 10 puntos.

a) Experiencia profesional, ata un maximo de 4 puntos:

- Servizos realizados na mesma categoria e posto similar ao que se convoca na Administracion local, e referidos
0s Ultimos 10 anos: 0,050 por cada mes completo ou fraccién superior a 15 dias. Para acreditar estes traballos os
interesados deberan presentar unha certificacion da Administracion de que se trate - excepto aqueles aspirantes
que traballaron no Concello de Lugo, os cales unicamente terdn que facelo constar na stia instancia de participacion
no proceso selectivo, e non teran que presentar a certificacion a que fai referencia este paragrafo-, onde conste o
tempo traballado na categoria a que se opta. De non presentarse a citada documentacién, ou se presenta outra
diferente a aqui referida, a cualificacion nesta alinea sera de 0 puntos.

- Servizos realizados na mesma categoria e posto similar ao que se convoca noutra Administracién publica e
referidos aos ultimos 10 anos: 0,025 por cada mes completo ou fraccién superior a 15 dias. Para acreditar estes
traballos, os interesados deberan presentar unha certificacién da Administracion de que se trate, onde conste o
tempo traballado na categoria & que se opta. De non presentarse a citada documentacién, ou se se presenta outra
diferente a aqui referida, a cualificacion nesta alinea sera de 0 puntos.

- Servizos realizados na mesma categoria e posto similar ao que se convoca na empresa privada e referidos aos
ultimos 10 anos: 0,012 puntos por mes. Para acreditar estes traballos, os interesados deberan presentar a vida
laboral, onde conste o tempo traballado na categoria a que se opta, asi como copia compulsada do contrato de
traballo subscrito para o efecto. De non presentarse a citada documentacidén ou se se presenta outra diferente a
aqui referida, a cualificacion nesta alinea sera de 0 puntos.

b) Titulacion académica, ata un maximo de 1 punto:

Pola titulacion académica que se poslia, computarase unicamente o titulo de maior nivel dos alegados e ata un
maximo de 1 punto. Non serd puntuada a titulacién esixida para a praza a que se opta:

A) Titulo de doutor/a: 1 punto.

B) Titulo de master universitario: 0,75

C) Titulo de licenciado/a, graduado/a, arquitecto/a, enxefieiro/a ou equivalente: 0.5 puntos

D) Titulo de diplomado/a, arquitecto/a técnico/a, aparellador/a, enxefieiro/a técnico/a: 0.25 puntos.

c)_Formacion, ata un maximo de 2 puntos:

Por cursos relacionados coa actividade que se vai desenvolver, impartidos pola Administracion ou homologados,
ata un maximo de 2 puntos. Os cursos, que a xuizo do tribunal, non estean debidamente acreditados ou non
tefan relacion coas funciéns propias da praza, non seran puntuados.

-Menos de 15 horas: 0 puntos
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-De 15 a 39 horas: 0,10 puntos
-De 40 a 79 horas: 0,20 puntos
-De 80 a 159 horas: 0,40 puntos
-Mais de 160 horas: 0,75 puntos.

d) Superacidén de probas selectivas en convocatorias publicas, ata un maximo de 1 punto:

Valorarase neste apartado a superacion de probas selectivas en convocatorias de oposiciéns efectuadas por
administraciéns publicas con destino a cubrir prazas en propiedade sempre e cando estas correspondan 4 mesma
subescala de funcionarios e grupo igual ou superior ao que se solicita a inclusidon asi como no caso de persoal
laboral a categoria profesional igual ou superior & que se acode.

Por cada proba de oposicién superada, a razoén de 0,20 puntos.

Para este efecto enténdese por proba de oposicion cada unha das que consta a convocatoria, debera acreditarse
este apartado mediante certificacion expedida polo ente que efectuou a convocatoria que se alega.

e) Inscricion, como demandante de emprego, ata un maximo de 1 punto:

Pola inscricion como demandante de emprego nos dltimos tres anos, cun maximo de 1 punto: 0,10 puntos por
cada mes completo. Os aspirantes deberan presentar unha certificacion expedida polo INEM, acreditativa da citada
inscricion e do tempo dela, non tendo validez, para estes efectos, ningunha outra documentaciéon achegada (non
serd admitida como acreditacion nin a tarxeta de demandante de emprego, nin a de renovacion, nin o certificado
de vida laboral, etc.). De non presentarse a citada certificacion do INEM, a cualificacién neste paragrafo sera de 0
puntos.

f) Conecemento da lingua galega, cun maximo de 1 punto.

Puntuaranse neste apartado os cursos de especializacion en linguaxe administrativa galega e/ou xuridica.
Outorgarase 0.5 puntos polo curso de nivel medio, e 1 punto polo curso de nivel superior.

A puntuacion final do proceso selectivo sera a resultante da suma das puntuaciéns obtidas
na proba teérico-practica superada, coa suma das puntuacions obtidas na fase de concurso.

De producirse empate na puntuacion, a orde de desempate sera a seguinte:
1) Puntuacién pola orde dos paragrafos anteriores.
2) Solicitante de maior idade.

En todos os casos sera requisito imprescindible a copia dos documentos que acrediten os méritos que alega o
aspirante. As persoas aspirantes que resulten seleccionadas deberan achegar a documentacion orixinal para o seu
cotexo, igualmente, a dita documentacién podera ser requirida a todos os demais aspirantes en calquera momento
do proceso.

62 TRIBUNAL CUALIFICADOR

O tribunal cualificador estara constituido polos seguintes membros:

Presidenta: D.2 Isabel Villamor Cabado, Xefa do Servizo de Desenvolvemento Local do Concello de Lugo.
Suplente: D.2 Maria Jesus Lopez Vazquez, Xefa do Servizo de Fomento do Concello de Lugo.
Vogais:

Titular: D. Juan Ignacio Marquez Gacio, Técnico de Administraciéon Xeral do Servizo de Facenda Local do Concello
de Lugo.

Suplente: D. Fernando Prado Rodriguez, Técnico de Administracion Xeral do Servizo de Facenda Local do Concello
de Lugo.

Titular: D.2 Ana Isabel Saez Mancebo, Xefa do Servizo de Contratacion do Concello de Lugo.

Suplente: D.2 Ana Tabarés Martinez, Técnica de Administracion Xeral do Servizo de Contratacién do Concello de
Lugo.

Titular: D. César Castifeira Muifia, Axente de Emprego do Servizo de Desenvolvemento Local do Concello de Lugo.

Suplente: D.2 Maria Baza Podereux, Técnica de Administracion Xeral do Servizo de Intervencién do Concello de
Lugo.

Secretario:
Titular: D. Rafael José del Barrio Berbel, Secretario Xeral do Pleno do Concello de Lugo.

Suplente: D. Justo Diaz Rodriguez, Vicesecretario do Concello de Lugo.
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Segundo.- Procédase a sua publicaciéon na forma legalmente establecida, facéndose constar que o presente acto
pon fin & via administrativa e que contra o mesmo podense interpofier os seguintes recursos:

- Recurso potestativo de reposicién previsto nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro do
Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, ante o mesmo érgano que ditou o acto no
prazo DUN MES, contado dende o dia seguinte a publicacion desta resolucién.

- Recurso contencioso administrativo, nun prazo de DOUS MESES, contados a partir do dia seguinte a publicacién
da presente resolucion, ante o Xulgado do Contencioso Administrativo de Lugo (artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998,
de 13 de xullo, reguladora da Xurisdicciébn Contencioso-Administrativa), segundo a redaccién dada pola
disposicién adicional décimo cuarta da Lei Organica 19/2003 de 23 de decembro, de modificacién da Lei Organica
6/1985, do 1 de xullo, do Poder Xudicial.

Todo isto sen prexuizo de que poida interpofier calquera outro recurso que estime conveniente
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SOLICITUDE

POSTO AO QUE SE OPTA: NOMEAMENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A DUN/HA TECNICO/A
MUNICIPAL DE PROXECTOS E FINANCIAMENTO EUROPEO (GRUPO A1)

DATOS PERSOAIS

Apelidos e nome:

Enderezo:

C.P.: Localidade:

Provincia/Pais

DNI/CIF Data de nacemento:

Teléfono fixo:

Teléfono mobil:

e-mail:

FORMACION

Titulacion académica:

CELGA 4 (si/non)

a) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 4 puntos):

Administracion Posto desempefiado Data Data Tempo Total | Puntos por
publica ou empresa L fi ( ) méritos ( para
onde traballou inicio m meses cubrir pola
Admin.)
b) Titulacion académica superior (maximo 1 punto)
TITULO UNIVERSIDADE Puntos por méritos

(para cubrir pola Adminis.)

c) Formacién (maximo 2 puntos)
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Denominacién do curso Administracion ou | Puntos por méritos

organo competente (Para cubrir pola Adminis.)

d) SUPERACION DE PROBAS (maximo 1 punto)

Adm. publica | Praza Subescala Grupo Proba Nota Puntos por

convocante méritos
(para cubrir
pola
Adminis.)

e) INSCRICION COMO DEMANDANTES DE EMPREGO (maximo 1 punto)

Data de inicio Data de fin Puntos por méritos (para cubrir
pola Admins.)

f) CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA (maximo 1 punto)

Curso Organo convocante Puntos por méritos (para cubrir
pola Admins.)
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Lugo, 9 de maio de 2022.
R. 1175

Anuncio
Edicto de Exposiciéon ao publico

A través do Decreto nimero 3938/2022 do 7 de abril de 2022 aprobouse o padron correspondente as taxas pola
prestacion do servizo de centro de dia correspondentes ao primeiro trimestre de 2022, que se expofien ao publico
no Servizo de Servizos Sociais, sito na Ronda da Muralla 197, durante o prazo de quince dias habiles, contados
dende o seguinte, tamén habil, da publicacion deste Edicto no Boletin Oficial da Provincia.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 223.1 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, xeral tributaria, poderan
interponer recurso de reposicion ante 6 6rgano que ditou o acto no prazo dun mes, que comezara a contar dende
o dia seguinte ao da finalizacién do periodo voluntario de pagamento, sen prexuizo do disposto no artigo 63 da
Ordenanza fiscal xeral. Non obstante, poderan interpofer calquera outro recurso que consideren oportuno.

Este anuncio ten o caracter de notificacién colectiva ao abeiro do artigo 102.3 da Lei 58/2003, xeral tributaria e o
seu pagamento realizarao por domiciliacién bancaria autorizada a persoa solicitante do servizo, por escrito, no
momento da concesion.

O periodo voluntario de pagamento fixase nun mes dende a aprobacion da correspondente taxa: dende o dia 17
de abril ata 0 17 de maio de 2021 (ou inmediato habil posterior se aquel fose festivo).

Advirtese que, transcorrido o prazo voluntario de ingreso sen efectuar o pagamento das débedas, estas xeraran o
5% da recarga executiva ata o inicio do procedemento de constrinximento, coa recarga, xuros e custas que se
puidesen producir a partir dese momento.

Lugo, 7 de abril de 2022.- A Concelleira Delegada de Benestar Social, Inclusiéon e Persoas Maiores, Olga Lépez
Racamonde.

R. 1176

MONFORTE DE LEMOS
Anuncio

APROBACION PADRONS TAXA POLO ABASTACEMENTO DE AUGA , TAXA REDE DE SUMIDOIROS e canon auga
MARZO-ABRIL 2022 E ANUNCIO DE COBRANZA

Por Xunta de Goberno Local do dia 02.05.2022 aprobaronse os padrdons da Taxa polo abastecemento de auga, a
Taxa de rede sumidoiros e Canon de auga do segundo bimestre 2022 (MARZO-ABRIL).

De acordo co disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, Lei xeral tributaria, notificanse
colectivamente os recibos derivados destes padréns.

De conformidade coa Ordenanza xeral de ingresos municipais de dereito publico, exporase ao publico nun prazo
de 20 dias, a contados a partir do primeiro dia do periodo de pago en voluntaria destes padréns, para que se
poidan presentar as reclamaciéns pertinentes.

De acordo co artigo 14.2 c) do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
refundido da lei reguladora das facendas Locais, contra o acordo de aprobacion dos padréons da Taxa polo
abastecemento de auga e Taxa pola Rede sumidoiros e das slas liquidacions poderase interpor recurso de
reposicion no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte ao remate da exposicién publica do padron.

Contra a resolucién expresa ou presunta do recurso de reposicidon que no seu caso se formule, poderase interpor
recurso contencioso -administrativo na forma e prazos que a tal efecto se establecen na Lei 25/98 do 13 de xullo,
reguladora da xurisdicion contencioso administrativa.

De acordo co artigo 49.7 do Decreto 136/2012 do 31 de maio, polo que se aproba o Regulamento do canon da
auga e do coeficiente de vertedura a sistemas publicos de depuracion de augas residuais a repercusion do canon
da auga podera ser obxecto de reclamacién econémico -administrativa ante o 6rgano econdémico- administrativo
da Comunidade Auténoma de Galicia no prazo dun mes dende se entenda producida a notificacion.

De acordo co disposto no artigo 62.3 da Lei xeral tributaria e o artigo 13 da Ordenanza Xeral de Xestion de
Ingresos Municipais de Dereito Publico fixase como prazo de pago en periodo voluntario, dende o dia 29.04.2022
ata 0 30.06.2022.

De acordo co artigo 24 do Real decreto 939/2005, do 29 de xullo, polo que se aproba o Regulamento xeral de
recadacion, ponse en coflecemento, que no periodo de pago en voluntario sinalado no paragrafo anterior, os
contribuintes que non tefan domiciliados os recibos poderan facer o pago dos mesmos mediante :
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1) Ingreso en efectivo en calquera oficina de A Banca en horario de atencion ao publico.
2) A través de caixeiros automaticos da devandita entidade financeira.
3) A través da paxina web www.aqualia.es.

Advirtese que transcorrido o prazo de ingreso en periodo voluntario, as débedas serdn esixidas pola via de
constrinximento, e devindicaranse os correspondentes recargas do periodo executivo, 0s xuros de mora, e no seu
caso, as costas que se produzan.

A falta de pagamento en periodo voluntario do canon supord a esixencia do canon da auga directamente ao
contribuinte pola via de constrinximento pola Conselleria competente en materia de facenda da Xunta de Galicia.

Monforte de Lemos, 4 de maio de 2022.- O Alcalde, P.D Decreto de data 24.01.2022, A primeira Tenente de
Alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 1177

Anuncio

APROBACION PADRON FISCAL TAXA pola utilizacion da piscina municipal e demais instalaciéons anexas
ABRIL 2022 E ANUNCIO DE COBRANZA

Por Xunta de Goberno Local do dia 02.05.2022 aprobouse o padrén da Taxa pola utilizacion da piscina municipal
e demais instalaciéns anexas correspondente ao mes de abril 2022.

De acordo co disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, Xeral tributaria, notificanse
colectivamente os recibos derivados deste padrén.

De conformidade coa Ordenanza Xeral de ingresos municipais de dereito publico, exporase ao publico nun prazo
de 20 dias, contados a partir do primeiro dia do periodo de pago en voluntaria deste padrén, para que se poidan
presentar as reclamacions pertinentes.

De acordo co artigo 14.2 c) do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei das Facendas Locais, contra o acordo de aprobacién do padrén e das stas liquidaciéns poderase
interpor recurso de reposicion no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte ao remate da exposicién publica
do padrén. Contra a resoluciéon expresa ou presunta do recurso de reposicion que no seu caso se formule,
poderase interpor recurso contencioso-administrativo na forma e prazos que a tal efecto se establecen na Lei
25/98 de 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso administrativa.

De acordo co disposto no artigo 62.3 da Lei xeral tributaria, fixase como prazo de pago en periodo voluntario
dende 0 12.05.2022 ata 0 12.07.2022.

Advirtese que transcorrido o prazo de ingreso en periodo voluntario, as débedas seran esixidas pola via de
constrinximento, e devindicaranse as correspondentes recargas do periodo executivo, os xuros de mora, € no seu
caso, as costas que se produzan

Monforte de Lemos, 4 de maio de 2022.- O Alcalde, P.D Decreto de data 24.01.2022, A primeira Tenente de
Alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 1178

OUTEIRO DE REI
Anuncio

José Pardo Lombao, Alcalde del Ayuntamiento de Outeiro de Rei, en el ejercicio de las competencias que me
atribuye el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, expongo:

Mediante Decreto de Alcaldia de fecha de 9 de mayo de 2022 y de conformidad con lo dipuesto en la Disposicién
la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo publico y

128 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se aprobé la siguiente oferta de empleo publico de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracion del

Ayuntamiento de Outeiro de Rei correspondiente al afio 2022:
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Nim. de plazas Denominacion Naturaleza Subgrupo
1 Oficial 1° servizos miltiples Personal laboral E
2 Oficial 2° servizos miltiples Personal laboral E
1 Arquitecta técnica Personal laboral A2
1 Animadora socio-cultural Personal laboral Cc2
1 Monitor deportivo Personal laboral C2
1 ADL Personal laboral Al
1 Educadora familiar Personal laboral A2

El presente acto pone fin a la via administrativa y podra ser recurrido potestativamente en reposicién ante el
Alcalde en el plazo de un mes a contar desde la fecha de la presente publicacién, o bien directamente ante el
juzgado de lo contencioso-administrativo de Lugo en el plazo de dos meses a contar desde la fecha de la presente
publicacion.

Outeiro de Rei, 9 de mayo de 2022.- El Alcalde, José Pardo Lombao.
R. 1179

PALAS DE REI
Anuncio

BASES POLAS QUE SE ESTABLECEN AS NORMAS PARA A CREACION DE BOLSA DE EMPREGO PARA POSTOS DO
SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR COMO PERSOAL LABORAL TEMPORAL NO CONCELLO DE PALAS DE REI.

1. - OBXECTO.

O obxecto destas bases é establecer as normas e procedemento xenérico para aumentar os/as candidatos/as da
bolsa de emprego para cubrir prazas de persoal laboral temporal no Servizo de Axuda no Fogar do Concello de
Palas de Rei, que queden vacantes por motivos sobrevidos (baixas, vacaciéns, xubilaciéns, acumulacion de tarefas,
traballos estacionais,...) mentras as mesmas non se cubran polo procedemento xeral.

Nos postos de traballo que se cubran a través destas bolsas de emprego, os seleccionados prestaran servizos, de
caracter temporal, no Concello de Palas de Rei, sendo o seu cometido levar a cabo as tarefas propias de cada posto
ou calquera outra que lle poda encomendar a alcaldia, que garden relacién cos postos a desempefar e que afecten
6 funcionamento do servizo publico descrito como esencial para a cobertura de necesidades prioritarias, urxentes
e inaprazables.

Inda que pasen a formar parte da bolsa non se podera asinar contrato con aquelas persoas que xa estiveran
traballando como persoal laboral do concello de Palas de Rei, a duracibn maxima do contrato eventual por
circunstancias da produccion sera de 6 meses dentro de un periodo de 12 meses.

En caso de que non chegaran a ese maximo, podera asinarse contrato polo tempo que reste ata esa duracién
maxima.

Non se terd en conta este limite para cubrir prazas que queden vacantes de forma definitiva xa que o periodo de
tempo neste caso sera ata que se cubran mediante o correspondente proceso selectivo.

O contrato tera un periodo de proba de dous meses (salvo nos casos en que dita persoa xa estivera traballando
nestes postos de traballo no concello de Palas de Rei).
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O non superar o periodo de proba supon que esa persoa quedara eliminada da lista de forma definitiva.

Tamen quedaran eliminadas da lista aquelas persoas que renuncien a praza sin causa xustificada ou as que tefan
un minimo de tres apercibimentos escritos por incidencias no traballo.

As presentes bases publicarase anuncio no BOP de Lugo, a as bases de convocatoria no Taboleiro de edictos do
concello e na sede electronica do concello de Palas de Rei.

2.- CONDICIONS DOS ASPIRANTES.

Para ser admitidos na lista os aspirantes deberan reunir os seguintes requisitos a data de finalizacién de
presentacion de solicitudes e deberan gozar destes durante todo o prazo na que a mesma estea en vigor:

a) Ter nacionalidade espafiola ou algunha outra que, con arranxo 6 disposto no artigo 52 da lei 2/2015, de 29 de
abril, do Empego Publico de Galicia, permita o acceso 6 emprego publico.

Poden acceder 6 emprego publico como persoal laboral en igualdade de condicidéns coas persoas de nacionalidade
espafola:

- As persoas que posuan nacionalidade doutros estados membros da Unién Europea.

- As persoas, calquera que sexa a stia nacionalidade, que sexan conxuxes de persoas que posian a nacionalidade
espafnola ou doutros membros da Union Europea, sempre que non estean separadas de dereito.

- As persoas, calquera que sexa a stia nacionalidade, descendentes do conxuxe non separado de dereito de persoas
gue posuan a nacionalidade espafiola ou doutros membros da Unién Europea, sempre que sexan menores de 21
anos ou maiores de dita idade dependentes.

- As persoas incluidas no ambito de aplicacion dos tratados internacionais celebrados pola Unién Europea e
ratificados por Espaia nos que sexa de aplicacién a libre circulacién de traballadores.

b) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder da idade maxima de xubilacién forzosa.

¢) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o desempefio das
correspondentes funciéons ou tarefas.

d) Estar en posesion da titulacidon esixida para a praza. No caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberan
posuir o documento que acredite fidedignamente a sila homologacioén.

e) Posuir cofiecemento do idioma galego.

f) Non estar separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de ningunha Administracién Pablica ou dos
o6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin acharse na situacion de inhabilitacién
absoluta ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, cando se tratase
de acceder @ mesma categoria profesional a que se pertencia.

g) Cumprir, no momento de formalizacién do contrato laboral temporal, os requisitos esixidos na lei 53/1984, de
incompatibilidades do persoal 6 servizo das administraciéns publicas.

h) Contar con carnet de conducir B1 en vigor e vehiculo propio para desprazamentos.

3.- INSTANCIAS. Os que desexen entrar a formar parte da bolsa para traballo temporal, deberan presentar
solicitude no modelo oficial que se publicard como anexo a estas bases e que se lles facilitara nas dependencias
municipais e na sede electrénica do Concello de Palas de Rei.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral deste concello ou nalgin dos lugares previstos no artigo 16.4 da
Lei 39/2015, do Procedemento administrativo comin das administracions publicas, incluida a sede electrénica
municipal (non é valido o envio a través de correo electronico).

As solicitudes que non se presenten no Rexistro Xeral do Concello ou na sede electronica, e se fagan a través
doutros medios (correo, ventanilla Unica doutra administracion, ...) deberan comunicalo dentro do prazo mediante
correo a info@concellopalas.org, remitindo copia anexa da solicitude presentada. Seran excluidas todas as
solicitudes que non remitiran este avance por mail dentro do prazo de presentacién de solicitudes.

O prazo de presentacién de solicitudes sera de cinco dias habiles (non contan sabados, domingos e festivos)
contados dende o dia seguinte 6 da publicacion do anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

4.- DOCUMENTACION A PRESENTAR COA SOLICITUDE.
Coas solicitude debera presentarse necesariamente a seguinte documentacion:

- Copia do DNI ou pasaporte. Ademais, os/as aspirantes estranxeiros/as, deberan presentar documentos que
acrediten que son nacionais da Unién Europea ou dalguin dos Estados 6s cales, en virtude de tratados internacionais
celebrados pola Unién Europea e ratificados por Espaina, sexan de aplicacion a libre circulacién de traballadores.

- Copia da titulacién que se esixa.

- Copia do titulo de galego que se valore.
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- Declaracion responsable segundo o modelo que se inclien nestas bases.

- Documentacién acreditativa dos méritos alegados para o concurso. Non se valoraran os méritos que non sexan
efectivos antes de que remate o prazo de presentacion de instancias.

- Copia de permiso de conducir B1
- Tarxeta de demandante de emprego ou mellora de emprego do SEPE.
5.- ADMISION DE ASPIRANTES E MESA DE AVALIACION.

Seran admitidas as persoas aspirantes que presenten as solicitudes no prazo indicado e relnan os requisitos
establecidos nestas bases.

Os méritos dos aspirantes, valoraranse de acordo cos baremos establecidos nas bases. Os méritos deberanse
posuirse na data en que remate o prazo de presentacién de instancias, computandose, en calquera caso, ata a
devandita data, sendo valorados asi mesmo, s6 os que se aleguen coa presentacion da instancia.

Non se valoraran os méritos que non sexan efectivos antes de que remate o prazo de presentaciéon de instancias
nin os que non se presenten coa solicitude. (En caso de que a documentacion xa conste presentada con
anterioridade no concello, servird si fan referencia na solicitude 6 expediente no que figura dita documentacién).

6.- PUBLICACION DAS LISTAS.

Rematada a cualificacién das persoas aspirantes, elaborarase unha lista, que se expora no Taboleiro de Anuncios
do Concello e na paxina web, e contra a mesma poderan presentar reclamaciéns as persoas interesadas no prazo
de tres dias habiles, contados a partir do dia seguinte a sUa exposicion.

Transcurrido este prazo e, no seu caso, unha vez resoltas as reclamaciéns que se podan Transcurrido este prazo
e, no seu caso, unha vez resoltas as reclamaciéons que se podan presentar, publicarase a lista definitiva polos
mesmos medios.

- PROCEDEMENTO PARA CUBRIR AS BAIXAS TEMPORAIS EXISTENTES.

Cando resulte necesario cubrir unha das prazas de forma temporal, avisarase aos integrantes da lista
correspondente polo orde que figuren nela.

Este aviso farase de forma individualizada para cada candidato a través de teléfono movil ou correo electrénico.

No caso de que, no dia habil seguinte non se conseguise contactar co interesado procederase a chamar ao seguinte
da lista e asi sucesivamente, o mesmo que no caso de que algiin manifeste a sla renuncia. Destes chamamentos
dara fé, mediante acta 6 respecto, a secretaria-interventora A renuncia por causa xustificada (contrato laboral,
baixa médica,...) non implicara a eliminacién da lista, quedara en suspenso na mesma ata que volva a manifestar
de forma expresa que quere reanudar os chamamentos en caso de que se produzan.

Si a renuncia non é por algunha causa xustificada, dita persoa quedara automaticamente eliminada da lista, o
mesmo si renuncia voluntariamente 6 contrato unha vez iniciado éste.

Unha vez personado o aspirante, formalizarase o correspondente contrato de interinidade coas condiciéns
correspondentes a cada posto de traballo.

Unha vez finalizado o periodo de contrato, o aspirante reintegrarase nas listas, na orde correspondente.
8.- VIXENCIA DAS BOLSAS DE CONTRATACION.

A vixencia destas bolsas de contratacién sera de dous anos, inda que, dependendo do resultado, si o numero de
persoas existente na lista e as stias circunstancias non permiten que as mesmas sexan operativas, podera reducirse
esa vixencia e sacar unha nova convocatoria.

9.- RECURSOS.

As presentes bases, asi como cantos actos administrativos se deriven dela e da actuacién do Tribunal, poderan
ser impugnados polos interesados nos casos e na forma establecida na Lei 39/2015, do Procedemento
administrativo comun das Administracions Publica.

Asimesmo, a xurisdiccion competente para resolver as controversias en relacién cos efectos e resolucién do
contrato laboral sera a Xurisdiccién Social. Contra a convocatoria e as suas bases, que esgotan a via administrativa,
poderase interpofier polos interesados recurso de reposicion ante a alcaldia no prazo dun mes, previo 6
contencioso-administrativo no prazo de dous meses ante o Xuzgado Contencioso-administrativo ou, a partir do
dia seguinte 6 de publicaciéon do seu anuncio no BOP

ANEXO .- CONDICIONS ESPECIFICAS DO POSTO DE TRABALLO.

1.- Relacién xuridica co concello: Personal laboral temporal, Grupo de cotizacién 9 e salario bruto mensual 965€,
mais a parte proporcional das pagas extras.

As vacacions correspondentes que non se podan disfrutar abonaranse 6 final do contrato. Aplicaranselles os
complementos retributivos previsos para este servizo en concreto.
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Pagaranse os desprazamentos con vehiculo propio, previamente xustificados, a 0,19 €/km.

2.- Horario e condiciéns do posto de traballo: Tanto o horario de traballo como os traballos concretos a
desempenar indicaraselle polo responsable do departamento de servizos sociais segundo as necesidades dos
servizos.

De todas formas o horario poderia ser a xornada partida, de tarde e fins de semana e festivos, sempre respectando
a normativa laboral aplicable e os acordos acadados na negociacion colectiva.

3.- Titulacién requerida: Conforme 6 establecido na Resolucion de 11 de decembro de 2017 da Secretaria de Estado
de Servizos Sociais de Igualdade (BOE 30/12/2017), consideraranse os seguintes titulos e certificados:

- Titulo de formacion profesional de grado medio de atencién sociosanitaria ou equivalente.
- Certificado de profesionalidade de atencién sociosanitaria a persoas dependentes no domicilio.

- Técnico en coidados auxiliares de enfermeria ou os equivalentes (técnico auxiliar de clinica, técnico auxiliar de
psiquiatria e técnico auxiliar de enfermeria).

- Técnico en atencién a persoas en situacion de dependencia ou o equivalente, técnico de atencidn sociosanitaria.
- Técnico superior en Integracién social.

- Certificado de profesionalidade de atencién sociosanitaria a persoas dependentes en instituciéns sociais.

4.- Requisitos especificos: Debera contar con carné de conducir B1 e vehiculo propio.

5.- Baremo do concurso:

a) EXPERIENCIA PROFESIONAL: - Experiencia laboral no Servizo de Axuda no Fogar xestionado directamente por
concellos ou por outras administraciéon publicas: 0,25 puntos por mes traballado ata un maximo de 6 puntos. (No
caso de non ser xornada completa calcularase o tempo en proporciéon 6 tipo de xornada).

- Experiencia laboral directamente relacionada co coidado de ancians ou persoas dependentes, en empresas
privadas ou publicas: 0,25 puntos por mes traballado ata un maximo de 3 puntos. (No caso de non ser xornada
completa calcularase o tempo en proporcion 6 tipo de xornada).

A experiencia profesional acreditarase mediante o correspondente contrato laboral acompafado da vida laboral,
ou ben cun certificado de empresa onde consten todos os datos necesarios para realizar esta valoracion. (Non se
valorararan os méritos si os contratos non vefien acompafados da vida laboral ou si se presenta a vida laboral sin
0s contratos correspondentes).

b) FORMACION: - Por cursos relacionados co posto de traballo. Maximo 2 puntos. 0,5 puntos por curso realizado.
Acreditaranse cos correspondentes diplomas oficiais.

¢) CONECEMENTO DO GALEGO:

- Contar co CELGA 1 ou equivalente: 0,5 puntos

- Contar co CELGA 2 ou equivalente: 0,75 puntos

- Contar co CELGA 3 ou equivalente: 1 puntos

- Contar co CELGA 4 ou equivalente: 1,25 puntos De contar con varios certificados Unicamente se valorara o de
maior puntuacion.

d) CIRCUNSTANCIAS PERSOAIS. Estar en situacion de desemprego valorarase segundo da duracién acreditada da
mesma:

- mais de 12 meses consecutivos: 1 punto

- de 8 a 12 meses consecutivos: 0,75 puntos

- de 4 a 8 meses consecutivos: 0,5 puntos

- menos de 4 meses consecutivos: 0,25 puntos

Acreditarase mediante a tarxeta ou informe expedido pola Oficina de Emprego correspondente.

En caso de empate nas puntuaciéns da valoracién, desempatarase coa puntuacion obtida no apartado de
experiencia profesional, quedando en posicién superior a persoa que tefia unha maior puntuacion nese apartado.

Si ainda asi continuase o empate, o mesmo desfarase coa puntuaciéon acadada no apartado de formacion.
En dltimo caso o desempate farase por sorteo.

Palas de Rei, 9 de mayo do 2022.- O alcalde, Pablo José Taboada Camoira.
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ANEXO Il

SOLICITUDE PARA SER INCLUIDO NA BOLSA DE EMPREGO COMO PERSOAL LABORAL TEMPORAL PARA CUBRIR
POSTOS NO SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR

D./D.2 con DNI , con
enderezo a efectos de notificacion en ,
teléfono e correo electrénico

EXPONO:

1.Que tiven conecemento da convocatoria anunciada polo Concello de Palas de Rei para a creacién da Bolsa de
Emprego para contratacién laboral temporal que se indica.

2.Que cofiezo e acepto as bases que rexen a formacion de dita bolsa de emprego e que redno os requisitos
esixidos.

3.Que estou capacitado/a para o desempefio deste tipo de postos de traballo.

4.Que solicito ser incluido en dita bolsa de emprego e para iso presento a seguinte documentacion: 0 Copia do
DNI ou pasaporte. Ademais, 0s/as aspirantes estranxeiros/as, deberan presentar documentos que acrediten que
son nacionais da Unién Europea ou dalgun dos Estados 6s cales, en virtude de tratados internacionais celebrados
pola Union Europea e ratificados por Espafa, sexan de aplicacion a libre circulacion de traballadores. O

Copia da titulacion esixida e da documentaciéon que acredite os requisitos minimos. O
Declaracion responsable segundo o modelo que se inclGe nas bases xerais. [

Documentacion acreditativa dos méritos alegados para o concurso:

Por iso, SOLICITO:

Ser admitido/a na correspondente Bolsa de Emprego.

O/A abaixo firmante declara baixo a sua responsabilidade que son certos todos os datos obrantes na presente
solicitude e que relne todas e cada unha das condiciéns e requisitos esixidos para participar na presente
convocatoria, asi como que acata integramente o contido das bases e que lle consta a informacién sobre proteccién
de datos correspondente.

Palas de Rei de

Sinatura:
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACION XURADA

D./D3. , con DNI ,

DECLARA

baixo xuramento ou promete, és efectos de ser admitido/a no proceso de elaboracién de bolsas de emprego para
cubrir postos de traballo temporais no concello de Palas de Rei, que:

A) Non foi separado/a mediante expediente disciplinario do Servizo de ningunha Administracién Pablica ou dos
o6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades autondmas, nin acharse na situacion de inhabilitacién
absoluta ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, cando se trate
de acceder & mesma categoria profesional 4 que pertencia. No caso de nacionais doutros estados, non estar
inhabilitado ou en situacién equivalente, nin ser sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que impida no
Estado de procedencia o acceso 6 Emprego publico nos termos anteriores.

B) Non atoparse incurso/a nas causas de incapacidade previstas na lexislacién vixente.

C) Cumprir cos requisitos esixidos na Lei 53/1984, de 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal 6 Servizo
das administracions publicas.

En ,a de de 2021.

O/A solicitante

Asdo:
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Palas de Rei, 9 de mayo do 2022.- O alcalde, Pablo José Taboada Camoira.
R. 1180

PEDRAFITA DO CEBREIRO

Anuncio
INFORMACION PUBLICA

Pola Xunta de Goberno Local en sesion celebrada o 28 de abril de 2022, prestouse aprobacion inicial o padrén
correspondente ao Primeiro trimestre do ano 2022 da:

- Taxa polo subministro de auga.
- Taxa pola recollida de lixo.
- Taxa canon de auga.

Conforme ao disposto no artigo 102.3 da Lei Xeral Tributaria, por medio do presente ponse en cofecemento dos
contribuintes obrigados ao pago das taxas, que dispofien dun prazo de 15 dias, contados a partir da publicacién
do presente edito no Boletin Oficial da Provincia, ao obxecto de que poidan ser examinados e presentalas
reclamacions que estimen pertinentes, entendéndose elevados a definitivos se, transcorrido o prazo de exposicién
publica, non se formulara ningunha reclamacién contra os mesmos.

Asi mesmo, de conformidade co artigo 253.1 da Lei Xeral Tributaria, poderan interpofier recurso de reposicion
ante a Xunta de Goberno Local no prazo dun mes, que comezara a contar dende o dia seguinte ao da finalizacion
do periodo voluntario de pagamento.

Contra aresolucién expresa ou presunta do recurso de reposiciéon que no seu caso se formule, poderd interpofierse
recurso contencioso- administrativo na forma e nos prazos que a tal efecto se establecen na Lei Reguladora da
referida Xurisdicién.

Non obstante, poderan interpofier calquera outro recurso que consideren oportuno.
ANUNCIO DE COBRANZA.

De conformidade co disposto no artigo 87.2 do Regulamento Xeral de Recadacién, aprobado por Real Decreto
1684/1990, do 20 de decembro, fixase como prazo de ingreso en periodo voluntario ata o 31.08.2022 Para o
cobro dos mesmos, os contribuintes que tefian domiciliados os recibos, estes seranlles cargados nas contas
bancarias respectivas.

Para o resto dos contribuintes, os recibos seranlles enviados ao enderezo declarado do suxeito pasivo por correo
ordinario para que poidan efectuar o pago en calquera oficina de Abanca. No caso de non recibilos, o obrigado ao
pagamento deberd persoarse nas Oficinas Municipais, para obter un duplicado xa que a stia non recepcién no
domicilio non exonera da obriga de pagamento nin impide a utilizaciéon da via de constrinximento.

Transcorrido o prazo de pago en periodo voluntario, iniciarase o periodo executivo que determina a esixencia dos
xuros de demora e dos recargos do periodo executivo nos termos dos artigos 26 e 28 da Lei 58/2003, de 17 de
decembro, Xeral Tributaria e no seu caso das costas do procedemento de apremio.

No caso do Canon da auga a falta de pago no periodo voluntario supord a esixencia do mesmo pola via de
constrinximento pola conselleria competente en materia de facenda da Xunta de Galicia. A repercusién do canon
da auga podera ser obxecto de reclamacién econédmico-administrativa ante o 6rgano correspondente da Xunta de
Galicia no prazo dun mes dende que se entenda producida a notificacién.

A presente publicaciéon ten o caracter de notificacion colectiva ao amparo do establecido no artigo 102.3 da
indicada Lei Xeral Tributaria.

Pedrafita do Cebreiro, 5 de maio de 2022.- O alcalde, José Luis Raposo Magdalena.
R. 1181

Anuncio

APROBACION PADRON DO PREZO PUBLICO POLA PRESTACION DO SERVIZO DE AXUDA A DOMICILIO DO MES
DE MARZO 2022

.Pola Xunta de Goberno Local, en sesién celebrada o 21 de abril de 2022 prestouse aprobacion ao Padrén do
Prezo Publico pola prestaciéon do servizo de axuda a domicilio correspondente ao mes de marzo de 2022 de
acordo co seguinte:

- Padron correspondente ao mes de marzo : 3958,01 €
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Expo6fiense ao publico por prazo de quince dias habiles, ao obxecto de que aqueles que se consideren interesados
poidan examinalos e interpofier contra este as reclamaciéns que consideren oportunas.

Iniciase asemade o procedemento de recadacion, e ao efecto determinase que o periodo de pagamento en
voluntaria é o comprendido entre 0 01 de maio de 2022 e 0 01 de xullo de 2022. Ao dia seguinte do vencemento
do prazo de ingreso en periodo voluntario iniciarase o procedemento executivo e o administrativo de
constrinximento, e devengaran as recargas do periodo executivo asi como os correspondentes xuros de mora en
virtude dos artigos 26, 27 e 28 da Lei Xeral Tributaria.Contra as liquidaciéns que se deriven do presente padrén
poderase interpofier recurso de reposicidon previo ao contencioso- administrativo, no prazo de un mes a contar
desde a finalizacién do periodo de exposicion ao publico de conformidade co establecido no artigo 14.2.c) do real
Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei reguladora das Facendas
Locais.Contra a desestimacién expresa ou presunta do recurso de reposicion poderan interpofier recurso
contencioso administrativo ante os 6érganos e na forma e prazos determinados na Lei reguladora deste Xurisdicion.

Pedrafita do Cebreiro, 5 de maio de 2022.- O alcalde, José Luis Raposo Magdalena.
R. 1182

MINISTERIO PARA A TRANSICION ECOLOXICA E O RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DO MINO-SIL, O.A. COMISARIA DE AUGAS

Anuncio

INFORMACION PUBLICA

Expediente: A/27/07224/E

Asunto: Extincién del derecho al aprovechamiento de aguas

Titular: Jesus Folgueiras Lopez

Nombre del rio o corriente: Un manantial

Punto localizacién: Finca Campo da Fonte, paraje de Agrolazas, San Pedro de Bande

Término municipal y provincia: Lancara, Lugo

Caudal concedido: 1,04 I/s

Destino: Uso doméstico, ganadero y riego

Titulo: Resolucion de la Confederacion Hidrografica del Norte

Fecha: 17 de abril de 1998

Registro de Aguas: 7694, Seccion A, en el Tomo 0077, hoja nimero 094

BREVE DESCRIPCION:

Extincion del derecho del aprovechamiento de aguas incoado de oficio por este Organismo de cuenca por
transcurso del plazo por el que se otorg6 la concesidon. No constan servidumbres.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de UN (1) MES, contados a partir del siguiente a la
fecha de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo, durante el cual podra
comparecer por escrito cualquier persona, incluido el titular del derecho, que pueda resultar afectada por la
extincién del mismo, en el Ayuntamiento de Lancara o en la Confederacion Hidrografica del Mifo-Sil, O.A.,
(Comisaria de Aguas - Rua Progreso, 6. 32005 - Ourense).

Ourense, 29 de abril de 2022.- El Comisario Adjunto, Alberto de Anta Montero.
R. 1183

Anuncio
INFORMACION PUBLICA
Expediente: A/27/08332/E
Asunto: Extincion del derecho al aprovechamiento de aguas
Titular: Comunidad de Usuarios del Manantial Cruz da Zaragola
Nombre del rio o corriente: Manantial Cruz da Zaragola

Punto localizacion: Cabana de Vella, parroquia de Remedios
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Término municipal y provincia: Mondofiedo, Lugo

Caudal concedido: 0,13 I/s

Destino: Uso ganadero

Titulo: Resolucién de la Confederacion Hidrografica del Norte

Fecha: 19 de octubre de 1999

Registro de Aguas: 8869, Seccién A, en el Tomo 0089, hoja nimero 069
BREVE DESCRIPCION:

Extincion del derecho del aprovechamiento de aguas incoado de oficio por este Organismo de cuenca por
transcurso del plazo por el que se otorg6 la concesidon. No constan servidumbres.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de UN (1) MES, contados a partir del siguiente a la
fecha de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo, durante el cual podra
comparecer por escrito cualquier persona, incluido el titular del derecho, que pueda resultar afectada por la
extincién del mismo, en el Ayuntamiento de Mondoiedo o en la Confederacién Hidrografica del Mifo-Sil, O.A.,
(Comisaria de Aguas - Rua Progreso, 6. 32005 - Qurense).

Ourense, 28 de abril de 2022.- El Comisario Adjunto, Alberto de Anta Montero.
R. 1184

Anuncio
Expediente: A/27/34410

De acuerdo con lo previsto en el articulo 116 del Reglamento de Dominio Publico Hidraulico aprobado por Real
decreto 849/1986 de 11 de abril (B.O.E. del dia 30), se hace publico, para general conocimiento, que por resolucién
de la Confederacion Hidrografica del Mifio-Sil, O.A., de fecha 8 de abril de 2022 y como resultado del expediente
incoado al efecto, le ha sido otorgada al Ayuntamiento de Triacastela, la oportuna concesién para aprovechamiento
de 0,32 I/s de agua procedente de los manantiales Fonte do Xardén e Fonte do Rigueiral, en la parroquia de A
Balsa (San Breixo), término municipal de Triacastela (Lugo), con destino a uso doméstico y ganadero en el niicleo
de A Balsa.

Lugo, 29 de abril de 2022.- EL JEFE DE SERVICIO. José Manuel Blanco Lopez.
R. 1185
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