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XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE ECONOMIA E INDUSTRIA. DEPARTAMENTO TERRITORIAL DE LUGO

Anuncio

ACORDO do 9 de febreiro do 2026 do Departamento Territorial de Lugo, polo que se anuncia o levantamento
das actas previas 4 ocupaciéon de bens e dereitos afectados por unha instalacién eléctrica no concello do Pantén.
Expediente IN4AO7A 2024/189 ATE)

Con data 29 de outubro de 2025 o departamento territorial de Lugo ditou resolucion, pola que se outorgan a
empresa UFD Distribucién Electricidad S.A. as autorizacions administrativas previas e de construcion, e se
recofiece, en concreto, a utilidade publica, da instalacién eléctrica denominada “Reglamentacién LMTA PRS802
en tramo entre apoios n® 110y n® 115, no concello de Panton”

Esta declaracién de utilidade publica, segundo o disposto no artigo 54 da Lei 24/2013 do 26 de decembro do
sector eléctrico, implica a necesidade de ocupacion dos bens ou de adquisicion dos dereitos afectados e a sua
urxente ocupacion 6s efectos do artigo 52 da Lei de expropiacion forzosa do 16 de decembro de 1954.

De acordo co anterior, este departamento territorial, en cumprimento do disposto no artigo 52 da Lei de
expropiacion forzosa, resolve convocar a tédalas persoas afectadas coas que non se chegou a un acordo,
incluidas na relacion de bens e dereitos que se insire como Anexo a este acordo e que se expon tamén no
taboleiro de anuncios do concello de Pantén deducida da que se someteu a informacién publica no diario La
Voz de Galicia do 6 de xufio de 2025 e no Diario Oficial de Galicia do 12 de xufio de 2025, para que comparezan
o dia 6 de maio do 2026 no concello de Panton sinalado como punto de reunién para, de conformidade co
procedemento que se establece no citado artigo, levar a cabo o levantamento das actas previas a ocupacion.

Desta convocatoria darase traslado 6s interesados mediante a oportuna citacion individual, na cal se sinalara
dia e hora para o levantamento das actas previas. Asi mesmo, no taboleiro de anuncios do concello de Pantén
estara exposta a data do levantamento das actas. Todos os interesados, asi como as persoas que sexan titulares
de calquera clase de dereitos ou intereses sobre os bens afectados, deberan acudir persoalmente ou
representados por unha persoa debidamente autorizada, achegando os documentos acreditativos da sua
titularidade, podéndose acompanar dos seus peritos e dun notario pola sta conta (art. 52.3 da Lei de
expropiacion forzosa).

Asi mesmo, advirteselles a todos os interesados que poderan formular alegaciéns por escrito neste
departamento territorial (Rolda da Muralla 70, Lugo) ata o momento do levantamento das actas previas, para
os Unicos efectos de corrixir os posibles erros cometidos na relacion de bens e dereitos afectados (artigo 56.2
do regulamento da Lei de expropiacién forzosa).

Esta publicacion realizase igualmente para os efectos do artigo 44 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administraciéns publicas, (BOE num. 236, de 2 de outubro) cando os
titulares dos predios propostos sexan descofiecidos, non se saiba o lugar de notificacion, ou ben, tentada a
notificacion, non se puidera realizar (sen prexuizo da correspondente publicacion no BOE) e asi dirixirlle ao
Ministerio Fiscal as dilixencias que se produzan de conformidade co artigo 5 da Lei de expropiacion forzosa,
do 16 de decembro de 1954.

Lugo, 9 de febreiro de 2026.- O director territorial, Gustavo J. Casasola de Cabo.

ANEXO
o
p N .| Polig. | Parc. | Paraxe Cultivo Propietario Data Actas | Hora
redio
1 49 433 | Arieiro Monte alto |Carlos e Benardino Cerviio Castro
06/05/2026/10:00
2 49 511 Coedo Monte alto |Desconecido

R. 0570
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EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
AREA DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO E NORMALIZACION LINGUISTICA

Anuncio

A Xunta de Goberno da Deputacién Provincial de Lugo en sesion celebrada o 6 de marzo de 2026 acordou a
aprobacion da convocatoria e das bases da convocatoria que rexerdn no procedemento de concorrencia
competitiva para a concesion de subvenciéns destinadas a entidades asociativas culturais da provincia de Lugo
para a realizacidon de actividades de interese cultural na anualidade 2026, o gasto e os modelos de solicitude e
de conta xustificativa.

SUBVENCIQNS DESTINADAS A ENTIDADES ASOCIATIVAS CULTURAIS DA PROVINCIA DE LUGO PARA A
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE INTERESE CULTURAL NA ANUALIDADE 2026.

BDNS (Identif.):

De conformidade co previsto nos artigos 17.3b e 20.82 da Lei 38/2003 de 17 de novembro, Xeneral de
Subvenciéns publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo se pode consultar na Base de Datos
Nacional de Subvenciéns https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias.

Primeiro.- Beneficiarios:

En xeral, poderan solicitar subvencidons ao amparo desta convocatoria as entidades culturais ou asociacions (os
estatutos deberan recoller eses fins expresamente) legalmente constituidas da provincia de Lugo- enténdase
con sede ou delegacién social na provincia-, adaptadas a normativa vixente, que carezan de finalidade de lucro,
que desenvolvan a sla actividade no ambito territorial da provincia e sempre que as acciéns que desenvolvan
cumpran o obxecto integro destas bases.

Segundo.- Obxecto:

Constitle o obxecto desta convocatoria a ordenacion do procedemento aplicable para o outorgamento de
subvencions en réxime de concorrencia competitiva destinadas a entidades asociativas de caracter cultural -
con sede e/ou delegacion social na provincia de Lugo- para a realizacion de actividades de interés cultural na
anualidade de 2026, sendo o seu obxectivo a promociéon e maila dinamizacién cultural (promocién da historia,
da masica, das tradicions de Galiza e o uso do idioma galego).

> Non se subvencionaran:

e Aqueles proxectos de caracter deportivo, relixioso, politico, militar e- en xeral que sexan corporativas
restritivas, dado que o seu fin non é a promocién dos recursos e manifestacions culturais para a poboacion
en xeral, senon exclusivamente entre o colectivo dos seus asociados/as e das suas familias (dado que non
se trata de asociaciéns ou colectivos abertos a4 poboacion xeral, senén a membros, familiares e persoas
xuridicas vinculadas a un colectivo concreto)

e Quedan expresamente excluidas desta convocatoria as axudas e os gastos para a promocion, fomento e
difusidn da artesania, segundo as consideracions “para actividades artesanais” recollidas na Orde do 12 de
abril de 2017 pola que se revisa a relacion de actividades artesas recollidas no anexo IV do Decreto
218/2001, do 7 de setembro, polo que se refunde a normativa vixente en materia de artesania (Diario Oficial
de Galicia numero 79, de 25 de abril de 2017). En consecuencia, non se subvencionaran as accions e
actividades artesanais recollidas na referida Orde, de acordo coas divisions e denominacions reflectidas na
citada orde.

m Quedan excluidas desta convocatoria os gastos de:
— Aloxamento, hostaleria, comidas e restauracion.

Os gastos para as viaxes culturais que non leven incorporada unha actividade cultural complementaria,
acreditandoa a través de documento xustificativo/factura que acredite que se realizaron actividades culturais
na propia viaxe (visitas a museos, conxuntos patrimoniais,...). O documento acreditativo debera estar asinado
por profesional competente (guia oficial de turismo, xerente ou persoal responsable dun museo, conxunto
patrimonial, mosteiro, igrexa....). No caso de que este documento acreditativo da visita cultural, non este
asinado polo persoal indicado carecera de valor probatorio para a xustificacion da actividade.

- Quedan excluidas desta convocatoria os gastos para o desenvolvemento de festas patronais, romarias e
eventos relixiosos en xeral.

- Quedan expresamente excluidas desta convocatoria os gastos de inversion ou por compra de material
inventariable.

- Quedan expresamente excluidas desta convocatoria os gastos correntes para actividades de terapia
ocupacional, familiar e de benestar social (técnicas relaxacion, obradoiros de prantas medicinais, elaboracions
de xabdns, cremas e outros similares, etc...).
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- Quedan expresamente excluidas desta convocatoria os gastos correntes para a actividade extraescolar de
inglés.

- Quedan expresamente excluidos desta convocatoria os gastos correntes para a celebracién de festas de fin
de curso (xogos hinchables, xogos deportivos, xogos culturais, monitores deportivos, monitores culturais,
globoflexia, a compra e colocacion de globos e demais ornamentos festivos, pulseras identificativas, etc...).

- Quedan expresamente excluidas desta convocatoria os gastos correntes para actividades de skyroom (escape-
room).

- Quedan excluidas desta convocatoria as actividades culturais que consistan na emisién online, mediante
plataforma dixital ou similar.

Terceiro.- Bases reguladoras

A Ordenanza Xeral de Subvencidons da Deputacion de Lugo na web desta entidade local, en concreto na seguinte
direccion: http://www.deputacionlugo.gal/gl/a-deputacion/normativas-e-ordenanzas

Convocatoria de subvenciones en réxime de concorrencia competitiva, destinadas a entidades asociativas
culturais da provincia de Lugo para a realizacion de actividades de interese cultural na anualidade 2026, en:
http://cultura.deputacionlugo.gal/programasesubvencions

Cuarto.- Contia e importe minimo e maximo
¢ Contia: 350.000,00 €.

e Importe minimo e maximo estara comprendido no intervalo establecido na seguinte tdboa para cada
finalidade:

IMPORTE IMPORTE
FINALIDADE MiNIMO MAXIMO
Actividades culturais 800 € 3.000 €

Quinto.- Prazo de presentacion de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles, a contar a partir do dia seguinte da publicacién
no B.O.P da provincia de Lugo do extracto da convocatoria.

Lugo, 6 de marzo de 2026.- A PRESIDENTA, P.D. Decreto de data 14-01-2026, O DEPUTADO PROVINCIAL, Pablo
Rivera Capén. O SECRETARIO XERAL, José Antonio Mourelle Cillero.

R. 0578

Anuncio

A Xunta de Goberno da Deputacién Provincial de Lugo en sesién celebrada o 6 de marzo de 2026, acordou a
aprobacion da convocatoria e das bases da convocatoria que rexerdn no procedemento de concorrencia
competitiva, para a concesién de subvenciéns destinadas a investimentos en instalaciéns de caracter cultural
e equipamentos culturais realizados por asociaciéns culturais da provincia de Lugo na anualidade 2026, o gasto
e os modelos de solicitude e de conta xustificativa.

SUBVENCIONS DESTINADAS A INVESTIMENTOS EN INSTALACIONS DE CARACTER CULTURAL E
EQUIPAMENTOS CULTURAIS REALIZADOS POR ASOCIACIONS CULTURAIS DA PROVINCIA DE LUGO NA
ANUALIDADE 2026.

BDNS (Identif.):

De conformidade co previsto nos artigos 17.3b e 20.82 da Lei 38/2003 de 17 de novembro, Xeral de
Subvenciéns publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo pdédese consultar na Base de Datos
Nacional de Subvencions https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias

Primeiro.- Beneficiarios:

En xeral, poderan solicitar subvencidons ao amparo desta convocatoria as entidades culturais ou asociacions (os
estatutos deberan recoller eses fins expresamente) legalmente constituidas da provincia de Lugo ( enténdase
con sede ou delegacién social na provincia), adaptadas a normativa vixente, que carezan de finalidade de lucro,
que desenvolvan a sla actividade no ambito territorial da provincia e sempre que as acciéns que desenvolvan
cumpran o obxecto integro destas bases.

Segundo.- Obxecto:

Constitle o obxecto desta convocatoria a ordenacion do procedemento aplicable para a concesién de
subvencions en réxime de concorrencia competitiva, destinadas aos investimentos para a mellora, o
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acondicionamento e a reforma de instalacidons de caracter cultural da sda titularidade, alugadas ou cedidas
legalmente para o uso cultural por parte das asociaciéns culturais sen animo de lucro da provincia de Lugo
que, executados durante o ano 2026, afecten directamente ao desenvolvemento da promocién cultural
provincial destes colectivos culturais.

Para estes efectos considéranse subvencionables aqueles investimentos realizados que garden relacion directa
cos espazos dedicados & promocion cultural e as edificacidons auxiliares (en propiedade, alugadas ou cedidas
legalmente) que puidesen estar vinculadas con aqueles e, con especial incidencia, sobre as accidns que tendan
a mellorar a calidade de todas as acciéns e manifestacions culturais.

Tamén son obxecto de subvencién a adquisicién de todo tipo de equipamento de caracter cultural inventariable
por parte das asociacions culturais sen animo de lucro da provincia de Lugo para dotar as suas instalacions
culturais (en propiedade, alugadas o cedidas legalmente) co obxecto de que poidan desenvolver as suas
actividades culturais nas mellores condicions e cos medios materiais adecuados (técnicos e artisticos).

Terceiro.- Bases reguladoras

A Ordenanza Xeral de Subvenciéns da Deputacion de Lugo na web desta entidade local, en concreto na seguinte
direccion: http://www.deputacionlugo.gal/gl/a-deputacion/normativas-e-ordenanzas

Convocatoria de subvenciéns en réxime de concorrencia competitiva, destinadas a investimentos en
instalacions de caracter cultural e equipamentos culturais realizados por asociacions culturais da provincia de
Lugo, anualidade 2026, en: http://cultura.deputacionlugo.gal/programasesubvencions

Cuarto.- Contia e importe minimo e maximo
e Contia: 250.000,00 €.

e Importe minimo e maximo estara comprendido no intervalo establecido na seguinte taboa para cada
finalidade:

IMPORTE IMPORTE

FINALIDADE MINIMO MAXIMO

= Investimentos en instalacions de caracter cultural: reformas,
ampliacién e/ou mellora de inmobles da sua titularidade, alugados ou 800 € 3.000 €
cedidos legalmente a entidade cultural solicitante.

= Investimentos para a adquisicion de equipamentos: Equipamentos,
moblaxe e materiais de uso técnico (equipos para procesos da
informacion) e artistico vinculados ao desenvolvemento da
programacion das actividades da entidade, e sempre que se trate de
investimentos para dotar 4as suUas instalacions culturais ( da sua
titularidade, alugados ou cedidos legalmente), co obxecto de que poidan
desenvolver as suas actividades culturais nas mellores condiciéns e cos
medios materiais adecuados. Deberan ser inversions que permitan a
mellora na realizacién dunha programaciéon de actividades de natureza
cultural. Por esa razon, non seran gastos subvencionables a adquisicion
de:

Lavalouzas/ frigorificos/microondas/ cocifas / fregadoiros/enfriadores
de bebidas e enxoval de cocifia. A Unica excepcién sera a adquisicion de
aparellos de calefaccion e calentadores de auga

800 € 2.000 €

Quinto.- Prazo de presentacion de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacién no
B.O.P da provincia de Lugo do extracto da convocatoria.

Lugo, 6 de marzo de 2026.- A PRESIDENTA, P.D. Decreto de data 14-01-2026, O DEPUTADO PROVINCIAL, Pablo
Rivera Capén. O SECRETARIO XERAL, José Antonio Mourelle Cillero.

R. 0579

AREA DE REXIME INTERIOR, PROMOCION DO TERRITORIO E TURISMO. SERVIZO DE
TURISMO

Anuncio

LISTAXE DEFINITIVA DE ENTIDADES ADMITIDAS, DE ENTIDADES EN AGARDA, DE SOLICITUDES
DESESTIMADAS E RENUNCIA DUNHA ENTIDADE PARA PARTICIPAR NO PROGRAMA CONECE A TUA
PROVINCIA 2026
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En relacién co asunto de referencia, unha vez transcorrido o prazo de alegaciéns a listaxe provisional de
entidades admitidas, a listaxe de agarda e a listaxe de solicitudes desestimadas para participar no programa
Cofiece a tla provincia 2026 publicadas no Boletin Oficial da Provincia 042 de 21 de febreiro de 2026, a Xunta
de Goberno da Deputacion Provincial de Lugo, en sesion ordinaria celebrada o 6 de marzo de 2026, adoptou
os seguintes acordos:

1°- Estimar a renuncia presentada pola APA Colegio Publico de Meira con NIF G27120500 e manter o dereito
desta entidade a participar na vindeira edicién do programa Cofece a tla provincia coas condiciéons que se
establezan nas bases da convocatoria.

2°- Estimar a alegacién presentada pola Asociacién de Vecifos, Cultural e Deportiva Os Cinco Rios con NIF
G27512722 e desestimar a solicitude presentada pola Asociacién de Vecifios de San Lazaro, con NIF
G27040757 o 12 de xaneiro de 2026 as 12:42:40 horas, ao atoparse duplicada, quedando admitida a primeira
solicitude presentada por esta entidade o 12 de xaneiro de 2026 as 12:07:39 horas.

3°- Incluir na listaxe definitiva de entidades admitidas a Asoc Vecifial de Pino Santa Barbara con NIF G27333566
e a Asoc As Anguieiras de Chavin Viveiro con NIF G27166362, que figuraban inicialmente na listaxe provisional
de entidades en agarda.

4°- Aprobar as seguintes listaxes definitivas de cento trinta e cinco entidades admitidas, duascentas vinte e
oito en lista de agarda, vinte e seis solicitudes excluidas e unha renuncia para participar no programa Cofece
a tha provincia 2026 e proceder a sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia de Lugo:

LISTAXE DEFINITIVA DE ENTIDADES ADMITIDAS

EXCURSIONS | _ =
oweoremoe | we | Coniame | AL | e
ANTERIORES
1 mRAMONTE O] 27207820 0 ooos | 23
2 | ASOC DE VECINOS REANEM G27133552 0 1270112026 23
3 | chnon Gorririm  MONPONEPO | Ris002948 0 " oses | 23
4 |ASOC DE MULLERES RURAIS ANOSA| 57350854 0 12/01/2026 >3
5 | DESENVOLVEMENTO RURAL FOGAR | G21656764 0 1a/01/2026 23
DE XUBILO -
. ,:A?A%%AXECINOS SAN ANDRES DE 27240811 0 12/01/2026 >3
7 |ASOCIACION DE VECINOS DESAN | 74,4957 o 12/01/2026 3
o CISL?A(IiS\IET\éECINOS SANXOANDE | o ooco o o 12/01/2026 s
o [T RIS | s | 0|0
o [OOSR | e | o || o
11 |ASOC CULTURAL PONTE VELLADE | 7549333 o 12/01/2026 3
12 | AWV CULTURAL DEP- SANTALLA | 7439710 o 12/01/2026 3
13 | ASOC VECINOS DE CABREIROS 627225663 0 1270172926 23
o (RSSO RO | s | o | RO
5 RSSO0 | G | o || o
16 |ASOC DE VECINOS O VENCELLO G27119031 0 1a/01/026 23
o (SISO | s | o |0
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18 |ASOC MULLERES RURAIS DE MURAS | G27505312 ‘2]/20_2)52;6 23
19 |ASOC DE VECINOS PROENCIA G27139427 ‘21/20_}6?8526 23
ASOC CULTURAL Y DE VECINOS DE 12/01/2026

20 | SAN JUAN DEL CAMPO (27236660 12:10:23 23

21 | ASOCIACION CULTURAL DEIQUI G75748962 ‘21/29]6?3?;6 23
ASOC VECINAL SANTA FILOMENA 12/01/2026

22 'O CADRAMON (44750784 12:10:46 23

23 |ASOC O MUINO VELLO DE MATELA | G2746035] ‘21/29%?8726 23
ASOC CULTURAL MUSICAS DE 12/01/2026

24 | MONFORTE (24834855 12:11:25 23
ASOCIACION COMISION DE FESTAS 12/01/2026

25 | PATRONAIS SANTO ESTEVO DO VAL | C27>14306 12:11:36 23

26 |ASOC PARROQUIA DE GALEGOS G27493709 ]2]/29} {?&26 23

27 | ASOC CULTURAL SEMENTE CORAL | G22856074 ‘2]/20_] {?26?6 23
ASOC CULTURAL E DEPORTIVA 12/01/2026

28 MINO VIVO G21720446 12:11:47 23

29 | ASOC CORAL DE PORTOMARIN G75707695 ‘21/20_%?8;6 23

30 |ASOC CULT O COLADO DO VENTO | G27374461 1 21/20_] 22?56 23
ASOC VECINAL PUENTENUEVO DE 12/01/2026

31 | REBORDAOS VERAL (27241900 12:12:36 23
ASOC CULTURAL E DEPORTIVA DE 12/01/2026

32 R0 G27451681 /D1 /20 23
ASOC DE MULLERES RURAIS AS 12/01/2026

33 | ESPALLADORAS (27309517 12:12:47 23
ASOC VECINAL DA PARROQUIAL DE 12/01/2026

34 | VILAESTEVA (27516335 12:13:04 23

35 |ASOC DE VECINOS DE CERXEDO G27457100 ‘21/29] ég]oge 23
ASOCIACION VECINANZA MARIA 12/01/2026

36 | BALTEIRA G56431141 12:13:29 23
APA DEL C.P. ANTONIO INSUA 12/01/2026

37 | BERMUDEZ G27119833 12:13:33 23
ASOCIACION DE FAMILIARES DE

38 |ENFERMOS DE ALZHEIMER E G27442482 ‘2]/291228526 23
OUTRAS DEMENCIAS 14
ASOC DE APICULTURA SERRA DA 12/01/2026

39 |A0C) G27500016 /01720 23
ASOC VECINAL O CRUCEIRO DE S 12/01/2026

40 | PEDRO DE SEIXAS (27247493 12:14:18 23
ASOC DE VECINOS DE CINXE - LA 12/01/2026

41 | DEVESA G27125988 12:14:30 23

42 | POLIFONICA VILLALBESA G27015734 ‘21/20_]{;?8526 23

43 |ASOC CULTURAL AGORA G27239060 121/20_]{;?]0;6 15
ASOCIACION DE VECINOS DO 12/01/2026

44 |20 G56783954 e 23

45 |ASOCIACION DE MULLERES RURAIS | oooo0 12/01/2026 e
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46 |ASOC DE VECINOS DE XUDAN G27177575 12/01/2026 23
47 |ASOC CULTURAL Y RECREATIVAAS | 7180000 12/01/2026 i
45 |ASOCIACION VECINANZA DE 10442771 12/01/2026 3
20 ﬁsD(EEA\,/\IEGNos SANTIAGO DE 27396886 12/01/2026 o3
so |ASOC. CULTURAL ARUMES DO 27344100 12/01/2026 o3
51 |ASOC DE VECINOS SAN MARTIN DE | 705307 12/01/2026 o3
52 |ASOC DE VECINOS OLIVEIRA CASAS | G27403393 12/01/2026 23
i [T | o P
54 |ASOC VECINAL SANTA EUFEMIA DE | 7495, 12/01/2026 i
S SO ESTI | Gz P
56 |VECINOS DE SAN PEDRG DE LABI0 | G75823856 s |
57 | beGUENA (AC. CON LUPA) | G27465285 s |
s RN Gz P
5o | CONSUMIDORES BRUMA DE G27263474 12/01/2026 23

LAGOSTELLE 25
6o |ASOCIACION MULLERES VECINAIS | coccere 12/01/2026 o3
o JSSACONSEMURESTUNS | 371715 I
o [SSESEMMBERINSS | g I
o 1S5S NS TR s I
oo [SOCANBNENS O | s P
FUNDACION PARA A PROTECCION 12/01/2026
65 |DE PERSOAS CON DISCAPACIDADE | G27244169 A 23
PSIQUICA VILALBA TERRA CHA
66 | CONSUMIDORES RIO MIO G27275288 |
67 | ASOCIACION DE VECINOS DE 13724463 12/01/2026 >3
o {50 NSE SIS TRIA RS | C3517 s
6o |ASOC DE MULLERES RURAIS 27152404 12/01/2026 3
70 | ASOCIACION SCHOLA GREGORIANA | 7395555 12/01/2026 o3
71 | ASOC DE VECINOS DE GONDAR G27161306 12/01/2026 23
o 50 BSOS | o o
73 | CLUB NAUTICO DE FOZ G27019405 12/01/2026 23
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74 | ASOC DE VECINOS O SAN MIGUEL | G27139195 ‘2]/30_2)2?3?;6 22
ASOCIACION DE VECINOS DE SAN 12/01/2026
75 IXURXO "O REFUGIO" (27369503 13:02:41 23
ASOC VECINAL Y CULTURAL TERRA 12/01/2026
76 1po TOXO (75723387 13:02:47 23
ASOC DE PENSIONISTAS EL 12/01/2026
77 | ENJAMBRE (27198894 13:05:41 23
ASOC DE IRMANAMENTO DE 12/01/2026
/8 | RIBADEO G27483262 13:07:29 23
ASOCIACION RECREATIVA E 12/01/2026
79 | CULTURAL AGULLA MAXICA G27423367 13:10:44 23
80 |ASOC DE VECINOS DE GOIRIZ G27171743 ‘21/39%?3?726 23
ASOCIACION FONTE DO CASTRO
DE SAN XIAO PARA DIFUSION E 12/01/2026
81 | DEFENSA DO LIC PARGA-LADRA- (27283423 13:16:22 23
TAMOGA
82 |ASOC VECINAL SAN SILVESTRE G27289362 1 2]/30_] é?é’f 23
ASOCIACION VECINAL SERRA 12/01/2026
83 | 655445472 o 23
ASOC DE VECINOS RIO DE OURO 12/01/2026
84 |SAN ACISCLO DE FOZ G27115666 13:24:34 23
ASOC DE VECINOS SANTIAGO 12/01/2026
85 |APOSTOL SAN EUFRASIO A CHANCA| G44886273 ARG 23
CASTELO RATO DE LUGO 27
ASOCIACION DE VECINOS SAN 12/01/2026
86 |pEDRO DA RIBEIRA G27261221 13:42:25 23
87 |ASOC MUJERES BOLBORETAS G27119064 ‘21/492)2?20226 23
IRMANDADE CASTRO DE REI- 12/01/2026
88 | b OUNEVEZ-QUINTIN (27299965 14:04:53 23
89 |ONG RESCATE INTERNACIONAL G80366107 ]21/49%?]0726 23
ASOCIACION VECINAL CULTURAL E 12/01/2026
90 | DEPORTIVA SANTIAGO DE MEILAN | 70964333 14:08:15 23
ASC CULTURAL E DE VECINOS 12/01/2026
91 | CASTRO CELTA (27465483 15:08:30 23
AGRUPACION DEPORTIVA SAN 12/01/2026
92 | YULIAN DE NOIS G27128818 15:43:46 23
ASOC VECINOS CULT DEPORTIVA 12/01/2026
93 | CASTELO RATO (27251594 16:26:27 23
ASC DE VECINOS DE 12/01/2026
94 | CABORRECELLE (27470483 18:55:56 23
ASOCIACION CULTURAL O COMPAS 12/01/2026
95 | Do RIO OURO (75979914 19:00:38 23
96 |ASOC CORAZONS ARTESANS G27411636 12/01/2026 15
20:03:36
ASOC CULTURAL E VECINAL 12/01/2026
97 | SANTIAGO DE CICILLON (27407220 20:56:47 23
APA AMIGOS DEL MENENDEZ 12/01/2026
98 | pELAYO G27277979 21:41:52 23
ASOCIACION CULTURAL OSORIO 12/01/2026
99 | GUTIERREZ (27216290 22:01:20 23
ASOC DE VECINOS AIRINOS DO 12/01/2026
100 1t6) GuEIRO G27116854 22:27:22 23
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FEDERACION DE ASOCIACIONS DO 12/01/2026
101 |AMBITO SOCIAL DE LUGO (FADAS | G27436419 )1/2 23
22:37:58
LUGO)
ASOC CULTURAL E FESTEXOS DE 13/01/2026
102 S0 C G16442576 AR 23
103 |ASOC DE VECINOS DE BETOTE G27412105 ‘3;/09;5]056 23
PENA EXCURSIONISTA CELTISTA DE 13/01/2026
104 1\ILLALBA G27135383 11:12:49 23
ASOC DE VECINOS SAN JULIAN DE 13/01/2026
105 1 corDIDO (27255728 11:22:13 23
ASOC DE PADRES DE ALUMNOS DEL
COLEGIO DE EDUCACION INFANTIL 13/01/2026
106 |y pRIMARIA "JUAN REY" DE G27317312 11:57:16 23
LOURENZA
ASOC DE MAIORES E XUBILADOS DE 13/01/2026
107 11 UGO E O RURAL (22737886 12:14:49 23
ASOC SOMOS UNIDOS POR EL 13/01/2026
108 | 2203 G27461714 [ 23
ASOC DE MULLERES RURAIS 13/01/2026
109 | ARGALLEIRAS (22828792 12:58:30 23
ASOC ATENEO MUSICAL DE 13/01/2026
110 | cHANTADA G01918879 13:12:43 23
ASOC DE VECINOS DE AS
111 | CARBALLEIRAS DE BOSENDE G27254804 ‘3;/39136?2056 20
PAREDES ANGUIEIRO -30:
HUAS DEL DIVINO CELO 13/01/2026
112 | R OGACIONISTAS R0800037D 16:11:24 23
ANDARELA ASOC DE MULLERES 13/01/2026
113 | ANDAR G27280734 A 23
CORAL POLIFONICA DE PALAS DE 13/01/2026
14 | V27278639 e 23
115 | ASOC VECINAL A PENA COSPEITO | G27375443 1 3]/80_152210726 15
ASOC DE VECINOS SANTA ISABEL 13/01/2026
116 | OUTEIRO DE REI (27478866 22:21:40 23
ASOC DE VECINOS DE SAN 13/01/2026
117 || ORENZO DE FRIOLFE G27399112 22:22:31 19
118 | ASOC DE VECINOS AJUILAOUCA G27279355 1 32/29l£?§626 23
119 | ASOC CULTURAL A REBOLAXE G27408830 1 32/391322256 23
120 | FUNDACION SAN ROSENDO G32150427 14/01/2026 23
09:38:30
121 |ASOC A MARINA-COGAMI G27105253 14/01/2026 15
14:14:07
CONFEDERACION GALEGA DE 14/01/2026
122 1 bERSOAS CON DISCAPACIDADE G32115941 15:00:12 23
14/01/2026
123 |ASOC BULE BULE G27365758 A 23
ASOC DE MULLERES RURAIS A 14/01/2026
124 | bASTORIZA DE PASTORIZA (27147503 15:13:50 23
ASOC CULTURAL DE SAN MARTINO 14/01/2026
125 | bE MARIZ (27219146 15:18:16 20
126 | ASOC CULTURAL ADALA G27270230 14/01/2026 15
17:04:45
ASOC VECINOS AS GANDARAS 14/01/2026
127 |PONTE ROMAI ALBEIROS VIRXE DA | G27351329 e 23
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ASOC DE VECINOS DO CAMINO DE 14/01/2026
128 |950C G25976549 0 e 23
ASOC DE VECINOS DE VILOALLE 14/01/2026
129 | MONDOREDO) G27107655 0 23:16:18 20
130 |ASOC DE VECINOS DE MARGARIDE | G27367440 0 1 51/00_]5225626 23
CONGREGACION NUESTRA SENORA 15/01/2026
131 |DE LA CARIDAD DEL BUEN PASTOR | R2700047) 0 /002 23
- CENTRO N.S. OLLOS GRANDES 47
ASOCIACION VECINAL DE SAN 15/01/2026
132 1\JARTINO DE ARROXO (19358068 0 12:02:22 23
ASOC COLECTIVO CULTURAL 15/01/2026
133 1oLLoMAO (27365477 0 21:34:46 23
ASOC VECINAL DE PINO SANTA 16/01/2026
134 | ARBARA (27333566 0 09:47:17 23
ASOC AS ANGUEIRAS DE CHAVIN 16/01/2026
135 |520Ch G27166362 0 A 23
LISTAXE DEFINITIVA DE ENTIDADES EN AGARDA
EXCURSIONS
DATA E
CONCEDIDAS PRAZAS
NOME DA ENTIDADE NIF EDICIONS E'&T?ng SOLICITADAS
ANTERIORES
ASOCIACION DE MULLERES SANTA 16/01/2026
1 | AGUEDA (56433014 0 11:01:01 23
ASOC DE MULLERES RURAIS PORTA 16/01/2026
2 INORTE G27246727 0 12:04:53 23
3 |ASOC DE VECINOS SAN MARTINO G27112432 0 ‘?/29%2856 23
ASOC COLECTIVO PENSAMENTO E 16/01/2026
4 | SEMENTEIRA (27457019 0 13:08:31 23
5 |ASOC TIRA CA ESTELA G24833782 0 16/01/2026 23
13:53:40
6 |ASOC DE VECINOS DE VILACAMPA | G70968383 0 ‘?/49(1)42(%6 20
7 | ASOCIACION CULTURAL RIO MINO | G27118850 0 ‘?/50_;6??]26 23
ASOC VECINAL CULTURAL 16/01/2026
8 | DEPORTIVA DE DONALBAI (75800722 0 16:20:54 23
9 |ASOC CULTURAL NA CHA NINGUEN | G21733696 0 ‘%0_#8726 23
ASOC DE VECINOS DE CANEDA 16/01/2026
10 ' FONTEALBAR (27479419 0 22:54:54 23
ASOCIACION DE VECINOS DE 16/01/2026
1T I ARANTE G27116144 0 23:12:43 23
ASOC CULTURAL E DE VECINOS 12/01/2026
12 1 EUMINA-PARAXES G27112895 1 12:00:04 23
ASOC DE VECINOS O TORQUES DE 12/01/2026
13 'MARZAN G27182187 1 12:00:16 23
14 |ASOC CULTURAL O CAXIGO G27324870 1 ‘21/292)6?3?126 23
ASOC DE VECINOS SANTO CRISTO 12/01/2026
15 | DE LAS PARROQUIAS DE SAN FIZ DE | G27147123 1 e 23
CANGAS Y SAN JULIAN DE SERODE :00:
ASOC SOCIOCULTURAL VAL DO 12/01/2026
16 [Raacos G27142629 1 AL 23
ASOC XUVENIL CULTURAL E 12/01/2026
17 | AMBIENTAL BURACA DAS GRELLAS | G27372655 1 12:01:16 23
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18 | ASOC VECINAL DE MOR G27507722 ‘2]/20_2){?]0726 23

19 |ASOC CULTURAL O PASATEMPO 627305739 ‘21/292){??226 23

20 | ASOCIACION VECINOS NARAXA G10925006 121/292)12226 23
ASOC DE VECINOS DA RIBEIRA DO 12/01/2026

21 | P G27147750 /D1/202 23
ASOC DE VECINOS DE GUADALUPE 12/01/2026

22 | DE GROBE (70913645 12:03:59 23

23 | CLUB CRUCEIRO DE MEILAN G27357748 12/01/2026 23

12:04:26

24 | ASOC VECINAL DO SAVINAO G27401157 ‘21/29&?2226 23
ASOCIACION TERCEIRA IDADE DE 12/01/2026

25 | MONTERROSO (27149145 12:05:24 23
ASOCIACION CULTURAL AXOUXERE 12/01/2026

26 | bE ROUPAR (27370345 12:06:13 23
ATILA AMIGOS DOS CABALOS DE 12/01/2026

27 | MURAS (27265867 12:06:54 23
ASOC CULTURAL OS XOGRARES DE 12/01/2026

28 |0 G27450980 A 23
ASOC CULTURAL E DE
RECUPERACION DE MEMORIA DE

29 |MULLERES RURAIS DE G19410760 ‘21/20_2);??;6 23
COLONIZACION DE A TERRA CHA :07:
AS DA OUTRA OURELA
ASOC DE VECINOS DE CASCO 12/01/2026

30 | ANTIGUO DE VIVEIRO (27504224 12:07:41 23
ASOC DE VECINOS DE SAN ANDRES 12/01/2026

31 | DE CASTRO (27170067 12:07:45 23

32 | ASOC DE VECINOS DE CEREIXIDO G56810773 ‘2]/292){3?2056 23

33 | ASOC DE VECINOS DE BOLMENTE G27208248 ‘2]/292){3?20726 23

34 | ASOC VECINAL DE VILAPENE G19467810 ‘2]/292){3?3?;6 23

35 | ASOC DE VECINOS VILLAMEA G27511435 12/01/2026 23

12:08:46

COMUNIDAD EN CENTRO

36 | ASISTENCIAL SAN PABLO Y SAN R7700028 1 2]/20_2)55’626 23
LAZARO 09:
ASOC DE PENSIONISTAS Y

37 |JUBILADOS O RAMALLO DE G27207273 ‘21/292)53?526 23
PORTOMARIN :09:
REAL HERMANDAD DE VETERANOS 12/01/2026

38 |DE LAS FUERZAS ARMADAS Y DE LA | G28239499 /1202 23
GUARDIA CIVIL :09:
ASOC DE VECINOS DE SANTIAGO 12/01/2026

39 IDE ADAI G27212042 12:09:53 23

40 | ANPE SINDICATO INDEPENDIENTE G78248630 12]/20_]6?856 23
ASOC CULTURAL E DEPORTIVA 12/01/2026

41 | BILLARDA RIO MINO (19910801 12:10:32 23
ASC VECINAL RECREATIVA
CULTURAL DEPORTIVA 12/01/2026

42 | PROTECCION DO MEDIO AMBIENTE | 27395987 12:10:43 23

SAN REMIGIO DE BAZAR
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ASOCIACION DE VECINOS DE SAN 12/01/2026

43 | PEDRO DE ALDIXE G13807037 12:10:46 23
ASOC SOCIOCULTURAL E VECINAL 12/01/2026

44 | CAMINO REAL DE MEIXONFRIO (72956931 12:11:07 23

45 |ASOC DE MULLERES RURAIS 72957087 ‘21/20_%?]0526 53
LANDRA DE TABOADA 1)

46 |ASOC. VECINAL Y CULTURAL 27271964 ‘21/29%?]0526 53
MONTE DO CALVARIO 1)
CLUB DE MONTANA TERRAS DE 12/01/2026

a7 |SLRen G06777445 /002 23

48 | ANPA DO CEIP DE SAMOS G16843799 ‘21/20_]{?;56 23

49 |ASOC OS MALUGREIROS G27149475 ‘21/20_]{??;6 23

50 |ASOC ORFEON XOAN MONTES G27028992 ‘2]/20_%?8;6 23
ASOC DE AMIZADE ENTRE 12/01/2026

5T 'PARROQUIAS NENOLA (27507763 12:12:41 23
ASOC SOCIOCULTURAL BOCA DO 12/01/2026

52 I'\MONTE G27422831 12:13:07 20
ASOC AMAS DE CASA Y

53 | CONSUMIDORES SAN TIRSO DE G27181270 ‘21/20_%?;’326 23
PALAS DE REY 13
ASOCIACION DE VECINOS DE 12/01/2026

>4 ' ROUPAR (27196898 12:14:29 23
ASOC VECINAL CULTURAL E 12/01/2026

>3 | DEPORTIVA OS GROBOS G75563411 12:14:30 23
ASOC VECINAL CULTURAL A PORTA 12/01/2026

°6 1 DOS ANCARES BARALLA (27471085 12:14:48 23

57 |ASOC DE VECINOS DE VIAN G27386036 ‘2]/29} é?ga'% 23
ASOCIACION XUVENIL, CULTURAL E 12/01/2026

58 | DEPORTIVA A RUMBOIA (06837611 12:15:26 23
ASOC CULTURAL A TRIBO DA 12/01/2026

59 | TRAVESIA (27501626 12:15:43 23
ASOC VECINOS DE SANTA MARIA 12/01/2026

60 | bE PIREIRA (72847098 12:16:23 20
ASOC CULTURAL E VECINAL VIRXE 12/01/2026

61 | DA PORTERIA (27376383 12:16:24 23
ASOC CULTURAL E VECINAL DE 12/01/2026

62 | MIRANDA G27511567 12:16:48 20
KERTIX ASOCIACION CULTURAL DE

63 |RECREACION HISTORICA Y G27511153 ‘21/20_];?%6 20
PROMOCION TURISTICA 7
ASOC VECINOS BARRIO DE O 12/01/2026

64 | CAMPO DE ROUPAR G27219427 12:18:19 23
ASOC AMAS DE CASA VIRXE DO 12/01/2026

65 | CARME DE FOZ (27264589 12:22:34 23
ASOC VECINOS SAN JULIAN DE 12/01/2026

66 | cAZAS DE XERMADE (27199405 12:23:52 23
ASOCIACION PROVINCIAL LUCENSE 12/01/2026

67 | DE APICULTURA DE LUGO (27022276 12:24:44 23
ASOC DE FAM DE ENF DE 12/01/2026

68 | ALZHEIMER DE CHANTADA (27320225 12:25:22 23

6o |AGRUPACION CORAL POLIFONICA | oo oo 12/01/2026 >3

ECOS DO ULLA

12:25:55
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ASOCIACION DE VECINOS AS 12/01/2026

70" | CANDELAS (27480052 12:29:07 23
ASOC VECINOS PINEIRO 12/01/2026

71 | QUETESENDE LAXE BLANCA (27365873 12:31:42 23
ASOCIACION DE VECINOS SAN 12/01/2026

72 ' ROMAN DE MOREDA (27515733 12:33:26 23

73 | ASOCIACION DE VECINOS DE BACOI| G27108927 ‘21/2913510526 23

74 | MULLERES RURAIS DORRA-SENANDE | G56250236 ‘21/291355826 23
ASOC VECINAL ESCOLA DA ASNELA 12/01/2026

75 | DE ESPASANDE DE ARRIBA G27507011 12:41:42 23
ASOC CARBALLIDO DE SERVIZOS 12/01/2026

76 1SOCIAIS (ACARSERSO) GO1768811 12:54:02 23
ASOC PROF COMER ARTESAN DE 12/01/2026

77 [oaacs G27480169 A 23
ASOC LOCAL DE PENSIONISTAS Y 12/01/2026

78 |JUBILADOS LUCUS AGUSTI DEL G27258409 /D1/202 23
MUNICIPIO DE LUGO b
ASOC MEDIOAMBIENTAL E

79 | SOCIOCULTURAL VECINOS DE G27380930 ‘21/392)_4)?5’56 23
SANTIAGO DE REIGOSA 03:
ASOC DE AMAS DE CASA

80 | CONSUMIDORES Y USUARIOS G27276583 121/30_2)5]0226 22
ALBORADA DE SAN CIPRIAN -06:

12/01/2026

81 |ASOC AFAMMER FOZ G27505411 LA 23
ASOCIACION CULTURAL E VECINAL 12/01/2026

82 | DE SAN MARTINO DE CORBELLE G27119106 14:06:52 23
ASOCIACION CULTURAL "O 12/01/2026

83 | crRuUCEIRO" (27467331 15:03:17 23
ASOC CULTURAL E ARTESANAL DE

84 | MULLERES PALILLEIRAS "AS G27329630 ]2]/69154210126 23
ENCAIXEIRAS" 57
ASOC DEPORTIVA PASADA DAS 12/01/2026

85 | CABRAS (27314269 17:33:55 23

86 |ASOCIACION AMIGOS DA FEIRA G27241561 ‘2]/80_;2?8226 23
ASOC. DE VECINOS
SOCIOCULTURAL E 12/01/2026

87 | MEDIOAMBIENTAL "SAN PEDRO Fiz | ©27381664 19:38:24 23
DA CAZOLGA"
ASOC SOCIOCULTURAL Y VECINAL 12/01/2026

88 | A'COSTONA DE VICINTE (27487248 19:46:06 23
ASC CULTURAL E DE VECINOS 12/01/2026

89 | SANTA MARIAA DE CERDEDA (27398908 20:13:00 20

90 |ANPA DO CEIP DE TRIACASTELA G27317643 ‘22/09;2/3?20726 22

91 |ASOC BARRIO DE PARADAI G27511914 12/01/2026 23

22:16:58

ASOC DE PENSIONISTAS E

92 |XUBILADOS DO CONCELLO DE G72895659 ‘%@M?f’f 23
OUTEIRO DE REI 41:
ASOCIACION DE VECINOS 13/01/2026

93 | PARROQUIA DE ROSENDE (27170620 11:03:51 20
ASOCACION DE VECINOS TORRE DE 13/01/2026

94 | 720 G27374974 /N[22 23

55 |ASOC.DE VICINOS SANTA CRUZDE | -0 13/01/2026 3

VIANA

12:08 (A)
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96 |CORAL POLIFONICA DE CHANTADA | V27029693 1 3]/20_1542856 23
97 |ASOC DE MUJERES A CASINA G27250356 ‘31/30_}6?856 23
ASOCIACION CULTURAL "AQUILINO 13/01/2026
98 | |GLESIA ALVARINO" (27020981 20:46:22 20
ASOC DE PAIS ALUMNOS TERRA 13/01/2026
99 | CHA DO CEIP DE ROMAN (27312859 21:22:01 23
APA DA LA AGRUPACION ESCOLAR 13/01/2026
100 | hE BRETONA DE PASTORIZA (27021849 22:48:40 23
ASOCIACION DE VECINAS E 14/01/2026
10T 1 VECINOS DE S COSME DE PINEIRO (01848530 08:51:36 16
102 | ASOC MULLERES RURAIS COUNAVIA |  G27178078 “%/]9136?%6 23
103 | ASOC PLAZA DAS ILLAS G27426568 ‘%9%?2726 23
ASOC VECINAL DE SANTIAGO DE 14/01/2026
104 |20 G27041565 o /ed 23
105 | ASOC DE VECINOS MARIA CASTANA | G27127067 1 5]/80_%?3?;6 23
ASOC CULTURAL RECREATIVA E 16/01/2026
106 | DEPORTIVA ATURUXEIROS DE G27453059 20 23
BRAVOS 39:
ASOC CIVICO CULTURAL SANTA 12/01/2026
107 1 ceciia (27452390 12:00:15 23
CIRCULO RECREATIVO CASINO DE 12/01/2026
108 | \JONDONEDO (27457381 12:00:17 23
12/01/2026
109 |ASOC CULTURAL E XUVENIL AGRA | > o0cso, A 53
DE BAIXO
8.2))
12/01/2026
110 | ASOCIACION MULLERES RURAIS DA |, cooazs A 53
AGRA
8.2.)
111 | ASOCIACION SINDROME DE DOWN | G27202043 ‘2]/292)6?‘?]26 23
ASOC DE VECINOS DE 12/01/2026
112 | L ERREIRAVELLA (44965846 12:01:14 23
ASOCIACION DE VECINOS CELEIRO 12/01/2026
113 | DE MARINAOS (27475656 12:01 (A) 23
ASOC VECINOS SANTIAGO DE 12/01/2026
114 | REQUEIXO G27393271 12:02:10 23
115 |UXP UGT LUGO, COSTA E LEMOS G28474898 ‘21/292)4?3?]26 23
ASOC VECINAL DE RIVAS DE MINO. 12/01/2026
116 | 5 PARAMO (27420264 12:03:02 23
ASOCIACION DE VECINOS DE 12/01/2026
117 1 orBAZAI (27164169 12:03:11 23
ASOC VECINAL E CULTURAL 12/01/2026
118 | SANTIAGO DE CEDRON (70899729 12:03:31 23
119 | ASOC DE VECINOS DE CUMBRAOS G27479724 ‘21/29%?256 23
ASOCIACION ESTUDANTADO 12/01/2026
120 | *yARTO CICLO DE LUGO -USC (27300292 12:04:22 23
ASOC DE PREJUBILADOS Y 12/01/2026
121 1) UBILADOS XUBILIA LUCUS (27324342 12:04:51 23
122 | ALIAD ULTREIA G27021120 12/01/2026 23

12:05:22

Anuncio publicado en: Num BOP 57 afio 2026 (11/03/2026 08:00:00)



15 NUm. 057 - mércores, 11 de marzo de 2026 BOP Lugo
- 12/01/2026
ASOC VECINAL SAN FELIPE DE )1/2
123 | O O Ls G27487099 12(é0§.)50 23
124 [S0CIOCULTURAL ¢ e,
MEDIOAMBIENTAL DE SAN 3)
ADRIANO -3
ASOC PARROQ VECINOS SAN XOAN 12/01/2026
125 |A0C ¥ G27281450 AL 23
126 | ASOC VIUVAS JULIA MINGUILLON G27013697 ‘21/20_%?%6 23
ASOC.LOCAL PENSIONISTAS Y 12/01/2026
127 11 UBILADOS A FONSAGRADA (27229731 12:07:47 23
ASOC DE FAMILIARES DE ENFERMOS
128 | DE ALZHEIMER E OUTRAS G27285980 ‘21/292);??3?6 23
DEMENCIAS DE LUGO (AFALU) 07
ASOC MULLERES RURAIS DE SAN 12/01/2026
129 1B ARTOLOMEU DE INSUA (27375856 12:08:20 15
130 | ASOC DE VECINOS ENTRE CARRIS G27262948 ‘21/292){3?2056 23
131 | ASOC DE VECINOS DE CRECENTE G27481746 ‘21/292){3?2056 23
132 | ASOC DE MULLERES RURAIS LEDICIA|  G27337120 ‘21/292){52826 23
ASOC DE VECINOS E VECINAS 12/01/2026
133 |SANTA COMBA DA ORREA (27441328 12:08:55 23
ASOC U.D.P. LOCAL DE 12/01/2026
134 | bENSIONISTAS Y JUBILADOS DE poL | ©27171>78 12:08:56 23
; 12/01/2026
ASOC DE VECINAS PENA )1/2
135 | ABALADOIRA O PEREIRO (67785386 12(i302.)09 23
12/01/2026
136 | ASOC CULTURAL LONGARAS G27175538 12:09:09 23
(8.4
ASOCIACION DE VECINOS SAN 12/01/2026
137 | VICENTE DE LAGOA (27475979 12:09:34 23
ASOC LOCAL DE PENSIONISTAS Y 12/01/2026
138 1 UBILADOS DE MEIRA (27195957 12:09:43 23
139 | ASOC CULTURAL LAVANDEIRA G27035997 ‘21/29]6?2056 23
ASOC DE MULLERES RURAIS SANTA 12/01/2026
140 | \{ARIA DE TORRE (27367416 12:10:51 23
ASOC DE VECINOS VIRXE DA 12/01/2026
141 | 22002 G27217124 /e 23
ASOCIACION CULTURAL MESTURA 12/01/2026
142 1 bE NETE (10820223 12:12:30 23
143 | ASOC CULTURAL SOUTO DO VAL G27344290 ‘2]/29}_4)?2]26 23
ASOC VECINAL CULTURAL HIJOS DE 12/01/2026
144 | REINANTE G27131168 12:14:34 23
ASOC DE COMERCIANTES EN
COOPERACION PARA O PROGRESO 12/01/2026
145 | E DESENVOLVEMENTO DO G27382894 /01 [202 23
CONCELLO DE A PASTORIZA 15
(ASAPA)
|46 | ASOC DE VECINOS SAN XOSE DE 27330118 12/01/2026 o3

VILASECA

12:15:25
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ASOC VECINAL CAMPO DO 12/01/2026

147 | CRUCEIRO DE SANTA CATALINA DE | G27298702 /01202 23
POUSADA -15:
ASOC PARROQUIAL DE AMAS DE
CASA Y CONSUMIDORES DE LA 12/01/2026

148 | PARROQUIA DE SANTA MARIA DE | ©27108893 12:15:55 23
BRETONA
ASOC DE MULLERES RURAIS DE 12/01/2026

149 |A59C G27178730 V2D 23
ASOC RECREATIVA E CULTURAL DE 12/01/2026

150 |APOIO AS PERSOAS AFECTADAS DE | G27358571 /011202 23
CANCRO "ESPERANZA" 18

151 | LA UNION DE SARRIA G27020023 ‘21/29]{3?856 23
ASOC SAN PEDRO DE STA COMBA 12/01/2026

152 405 FERREIROS" (27281047 12:19:22 23
ASOC DE NAIS E PAIS DE

153 | ALUMNOS/AS DO CEIP G56349731 ‘21/29%?8526 23
MONSEIVANE 22
ASOCIACION VECINAL, CULTURAL, 12/01/2026

154 | DEPORTIVA E DE CONSUMIDORES G27469576 A 23
DORRA SENANDE 22
ASOC VECINA EN PE..NA DEFENSA 12/01/2026

155 150 RURAL (27493311 12:23:58 23
ASOC LUCENSE DE ESCLEROSIS 12/01/2026

156 I \ULTIPLE (27209535 12:27:08 23
GALICIA EN PE...NA DEFENSA DO 12/01/2026

157 | SAECt G27515345 A 23
ASOCIACION CULTURAL E 12/01/2026

158 | DEPORTIVA SAN JUAN DE TIRIMOL | ©27151810 12:33:35 23
ASOC DE COMERCIANTES 12/01/2026

159 | ARTESANOS DE SAMOS (27179894 12:35:57 23
ASOCIACION VECINAL SAN MIGUEL 12/01/2026

160 | bE VILADEMOUROS (27384320 12:51:08 23
ASOC VECINOS SAN CRISTOVO DE 12/01/2026

161 | MouRICIOS (27464825 13:03:32 23
ASOCIACION SOCIO CULTURAL 12/01/2026

162 | RECREATIVA PENA GASTRONOMICA |  G72654106 At 23
BARRIO DA MILAGROSA -05:
ASOCIACION DE VECINOS "0 12/01/2026

163 | SALGUEIRINO" (27204833 13:19:56 23
ASOCIACION VECINOS SANTIAGO 12/01/2026

164 1 bE PILGOS G27124411 13:51:00 23
ASOC. VIANDANTES DO CAMINO 12/01/2026

165 | bRIMITIVO OU OVETENSE (27326552 18:30:03 22
ASOCIACION CULTURAL VECINAL 12/01/2026

166 | pi0 POMBO (27484047 19:33:5] 23
ASOC DE PAIS DE ALUMNOS SANTO 12/01/2026

167 1esTEVO (27201037 21:26:34 23
ASOC DE INMIGRANTES E 12/01/2026

168 | RETORNADOS RIOPLATENSES (27368661 22:15:49 23
ASOC DE VECINOS LAS CAMPAS DE 13/01/2026

169 | GALEGOS (27240233 12:56:23 23
ASOCIACION CULTURAL DE
VECINOS Y COMERCIANTES DEL 13/01/2026

170 | s ARRIO DE SAN ANTONIO DE (27427905 22:40:13 23
PADUA

171 | ASOC CARPE DIEM-LUGO G27487008 13/01/2026 23

22:51:22
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172 | ASOC PRESTANCIA DE LUGO G27205483 1%913;?%26 23
ASOCIACION CULTURAL DE AMIGOS 16/01/2026

173 | DA LIGA SANTABALLESA (27347632 12:27:07 23
ASOCIACION DE VECINOS SAN 12/01/2026

174 '\MARTINO DE RIO (27513563 12:01:16 23
ASOC CULTURAL E DEPORTIVA 12/01/2026

175 | CAPELA SIXTINA DE NOGUEIRA DE | G27493337 ) 23

F 12:01 (A)

MINO
ASOC VECINOS SANTA MARIA DE 12/01/2026

176 | fook 672600273 /D2 23
ASOC DE VECINOS DEPOR. CUL. 12/01/2026

177 1 R10S MINO E LADRA DE MARTUL (27250455 12:03:08 17
FEDERACION PROVINCIAL DE AMAS 12/01/2026

178 | DE CASA, CONSUMIDORES E V27276922 A 23
USUARIOS AVANTAR DE LUGO :04:
ASOC VECINAL PENAS DE SAN 12/01/2026

179 IYOAN DE ALAXE - O VALADOURO (27303650 12:04:58 23
ASOC. DE VECINOS DE SAN 12/01/2026

180 | ESTEBAN DE LA MOTA (27221266 12:06:08 23
ASOCIACION DE VECINOS DE SAN 12/01/2026

181 | cOSME DE NETE (27219567 12:06:09 23

182 | ASOC CULTURAL O TRICOLE G27282110 1 21/2(’_2);?8126 23
ASOC DE VECINOS SAN MAMEDE DE 12/01/2026

183 | A09C G27516046 A 23
ASOC VECINOS HOMBREIRO RIO 12/01/2026

184 |20 G27340082 /D120, 23

12/01/2026

185 |ALCER LUGO G27015866 /017202 23
ASOC DE VECINOS DE SANTA 12/01/2026

186 | CRISTINA DE SAN ROMAN DE LUGO | ©27°1783> 12:10:48 23
ASOC AMAS CASA CONSU E USUAR 12/01/2026

187 | bRAIA DA MAROSA DE BURELA (27264951 12:13:29 23

12/01/2026

188 | AUXILIA LUGO G08317059 /01202 23
ASOCIACION DE VECINOS BARRIO 12/01/2026

189 1'bE coBAS (27503499 12:14:15 23

190 | ASOC VECINAL INSUA ZOQUEIRA G27259258 ‘2]/20_] fé’gG 23

191 | ASOC. VECINOS O CADAVAL G27269653 ‘21/20_]5;726 23

192 | ALUME SAUDE MENTAL G27198977 ‘2]/20_;6?]0;6 23
ASOCIACION MULLERES RURAIS O 12/01/2026

193 |NOSO-LAR (27233642 12:38:59 23
ASOC VECINAL CULTURAL 12/01/2026

194 | DEPORTIVA SAN VICENTE DE PENA | 27485804 12:51:15 23
APA DO COLEGIO PUBLICO DE 12/01/2026

195 | b|EDRAFITA DO CEBREIRO (27130368 13:14:58 23
ASOC DE MULLERES RURAIS 12/01/2026

196 | ALFINETE (67854935 14:10:40 23
ASOC CULTURAL ANTARUXAS E 12/01/2026

197 | SORTEIROS DA FONSAGRADA (27029230 17:45:05 23
ASOC. CULTURAL E DEPORTIVA O 13/01/2026

198 | CASTRO DE VILARONTE (27105584 10:02:06 23

199 | ASOCIACION SOCIO-CULTURAL DE | 21006 13/01/2026 3

VECINOS DE TOURIZ CON U

10:18:17
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0 ECEON E TS SEAONS | G e
e
| RO | o e
203 | CONSUMIDORES DE LUGO LUCUS | G27031103 oeae| 2
o4 éE\CEERRE/XECINOS DE BENADE- 27296441 12/01/2026 o3
205 | CULTURAL DE SAN MARTING DE G27355163 12/01/2026 23
PINO
s ORI IS |z s
207 |ASOC VECINOS SAN PASTOR G27275130 12/01/2026 23
o [SEIENB | oo e
209 |ASOC DE VECINOS DE CASTRODE | 40016 12/01/2026 >3
210 | AMURAXE G27212281 12/01/2026 20
211 |ASOC DE MULLERES RURAIS DEL 27189349 12/01/2026 >3
ASOCIACION VECINAL E CULTURAL 12/01/2026
212 | CABALO BRANCO DE SANTIAGO DE | G27306364 A 23
CANGAS
213 | DEPORTIVA REMETTE DE SAN G27111236 1270172926 23
CLODIO 0t
14 ::LUUNG%A)CION GALICIA OBRA SOCIAL | o0o- o 12/01/2026 o3
215 | ASOC.VECINGS SAN JUAN DA 27372978 12]/2(:)(1)é2(%6 >3
e (SOOI | G R
a7 | HEENRE GRS | s s
s SO R MR | 21145 ERlE
s |5 OSO8 THAOIOWS O | 110135 s
220 | ASOCIACION SAUDE MENTAL A 27262799 12/01/2026 >3
| EESEVEROS T | o G
222 | ASOC MULLERES RURAIS OLVIDO 27246289 12/01/2026 o3
223 | AS BULIDOIRAS G27113406 1270172026 23
M T G
225 | CULTURAL E DEPORTIVA SAN G27303585 12/01/2026 23
VICENTE DE PIAS RIO DE MARCOS 19:
226 | COMERCIANTES £ INDUSTRIALES G27159110 12/01/2926 23

DISTRITO MILAGROSA
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ASOC DE VECINOS STA EULALIA DE 12/01/2026

227 | ESPERANTE G27109131 > 12:58:59 23
ASOCIACION VECINAL ALEXANDRE 12/01/2026

228 | BOVEDA PARADAI G27281153 > 13:18:38 23

A - Atendendo ao punto sexto das Bases reguladoras e convocatoria do programa “Cofiece a tua provincia”
(Anualidade 2026) no que se indica: cando unha solicitude non especifique os segundos, considerarase
presentada en ultimo lugar dentro do minuto correspondente, no caso de haber outras solicitudes presentadas
na mesma hora e minuto.

B- Atendendo ao punto sexto das Bases reguladoras e convocatoria do programa “Cofece a tda provincia”
(Anualidade 2026) no que se indica: se varias entidades presentan solicitudes o mesmo dia sen hora, ou con
data e horas idénticas, a prelacién establecerase segundo os seguintes criterios:

1° Orde alfabética, tomando como referencia a primeira letra do nome do municipio onde a entidade tefia a
sUa sede, excluindo, de ser o caso, o artigo inicial do toponimo.

2° De persistir o empate, atenderase ao numero de expediente asignado automaticamente polo sistema de
tramitacion da Deputacion de Lugo.

Nos casos sinalados, o criterio de desempate foi o seguinte:

B.1. Orde alfabética do municipio: ASOC DE MULLERES RURAIS LANDRA DE TABOADA con sede en Taboada e a
ASOC. VECINAL Y CULTURAL MONTE DO CALVARIO con sede en Vilalba.

B.2. Niumero de expediente asignado: ASOC CULTURAL E XUVENIL AGRA DE BAIXO con sede en Lugo e niumero
de rexistro 2026/PES_03/000527 e a ASOCIACION MULLERES RURAIS DA AGRA con sede en Lugo e nimero de
rexistro 2026/PES_03/000528

B.3. Orde alfabética do municipio: ASOC VECINAL SAN FELIPE DE BALGOS. CERVANTES con sede en Cervantes e
a ASOC DE VECINOS, SOCIOCULTURAL E MEDIOAMBIENTAL DE SAN ADRIANO con sede en Lourenza.

B.4. Orde alfabética do municipio: ASOC DE VECINAS PENA ABALADOIRA O PEREIRO con sede en Alfoz e a ASOC
CULTURAL LONGARAS con sede en Castro de Rei.

LISTAXE DEFINITIVA DE SOLICITUDES DESESTIMADAS

DATA E HORA .
NOME DA ENTIDADE NIF T OR™ | MOTIVO EXCLUSION
ASC DE MULLERES AS XEITOSAS DE EIREXALBA G27409069 | | 2]/0(?} é;;)?z 5
ASOCIACION DE XUBILADOS E PENSIONISTAS DE 12/01/2026
RABADE (27290303 11:29 (1]
(SZIII-Z_NTRO DE ANIMACION RURAL REMANSINO DO | > oo 12/1011_/529026 0
ASOCIACION DE VECINOS, CULTURAL Y
DEPORTIVA REMEITE DE SAN CLODIO G27111236 | %/ ]02] _/02302 6 [220]2%%%%%?0%2 6
(2026/CTP_06,/000267) ' -
ASOCIACION DE VECINOS, CULTURAL Y 12/01/2026 |12] DUPLICADO EN
DEPORTIVA REMEITE DE SAN CLODIO 27111236 | 470172926 12026/CTP_06/000262 E
(2026/CTP_06,/000269) 05: 2026/CTP_06/000267
ASOC DE VECINOS DE CEREIXIDO 56810773 | 12/01/2026 [[2] DUPLICADO EN
(2026/CTP_06,/000053) 12:09:53 | 2026/CTP_06/000025
12/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
ALIAD ULTREIA (2026/CTP_06/000068) G27021120 | 13 e 000538
] [2] DUPLICADO EN
és(f’z% /%ETXEgé'ngO%EE%ERE'X'DO G56810773 12]/2(?}{?‘?]26 2026/CTP_06/000025 E
- AT 2026/CTP_06/000053
ASOC DE VECINOS DA RIBEIRA DO LEA Ca7147750 | 12/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
(2026/CTP_06,/000090) 12:12:42 | 2026/PES_03/000535
ASOCIACION DE SANTIAGO DE REQUEIXO 27303271 | 12/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
(2026/CTP_06,/000104) 12:13:54 | 2026/PES_03/000532
12/01/2026
ASOCIACION DE INVESTIGADORES AGROMAR Ga7465632 | 14/01/2926 14
ASOCIACION DE VECINOS DE ORBAZAI ca716a169 | 12/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
(2026/CTP_06/000124) 12:15:52 | 2026/PES_03/000533
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FUNDACION GALICIA OBRA SOCIAL (VIVEIRO) 70270293 | 12/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
(2026/CTP_06/000272) 12:16:59 | 2026/CTP_06/000265
COLEGIO P C ANTONIO INSUA BERMUDEZ Q27680141 | | 2]/29;53?226 3]
ASOCIACION DE VECINOS DE SAN LAZARO 27040757 | 12/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
(2026/CTP_06,/000184) 12:42:40 | 2026/CTP_06/000021
12/01/2026
CAPD DE SARRIA sistioonn | 120172026 g3
ASOC. VV.VV. CASTRO DE CUINAS 27402916 | 12/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
(2026/PES_03/000545) 12:56:39 | 2026/CTP_06/000273
MONTES EN MANO COMUN COROA E CORNO DE | /7133002 | 12/01/2026 | o
VILLAFRAMIL (2026,/CTP_06,/000210) 13:19:10
ASOCIACION DE VECINAS E VECINOS DE 12/01/2026 | (2] DUPLICADO EN
REBORDAOS DO SAVINAO G13755500 | e e 000044
(2026/CTP_06,/000228) 35 -
ASOCIACION CULTURAL SOUTO DO VAL Ca7344290 | 13/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
(2026/CTP_06,/000278) 08:09:12 | 2026/CTP_06/000103
ASOC HOMBREIRO RIO MINO 27340082 | 13/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
(2026/CTP_06,/000285) 10:58:23  |2026/CTP_06/000019
ASOCIACION DE IRMANAMENTO DE RIBADEO Ca7agszes | 13/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
(2026/CTP_06,/000298) 13:24:31 | 2026/CTP_06/000204
, [2] DUPLICADO EN
f\zs(g%'/ACCT'S"(‘)g/%'ORO"’g'GB‘)AMENTO DE RIBADEO G27483262 13;/30_%?%6 2026/CTP_06/000204 E
- -43: 2026/CTP_06/000298
MONTES EN MANO COMUN COROA E CORNO DE | oo | 13/01/2026 |[5] / [2] DUPLICADO EN
VILLAFRAMIL (2026/CTP_06/000301) 13:56:06 | 2026/CTP_06/000210
ASOC DE COMERCIANTES ARTESANOS DE SAMOS | - oo | 13/01/2026 |[2] DUPLICADO EN
(2026/CTP_06,/000302) 14:34:52 | 2026/CTP_06/000177
23/01/2026
DIACONIA R2802129C | 23/01/2026 )

(1) Solicitude presentada féra de prazo. Atendendo ao punto 3.2 das Bases reguladoras e convocatoria do
programa “Cofiece a tua provincia” (Anualidade 2026), sindlase que o prazo de presentacion de solicitudes
comeza as 12:00 horas do mediodia do seguinte dia habil ao da publicaciéon das bases e a convocatoria do
programa no Boletin Oficial da Provincia de Lugo e rematara o quinto dia habil trala publicacién as 23:29 horas.
As solicitudes presentadas fora do prazo indicado seran desestimadas.

(2) Solicitude duplicada. Atendendo ao punto 3.3 das Bases reguladoras e convocatoria do programa “Cofiece
a tua provincia” (Anualidade 2026), indicase que cada entidade podera presentar como maximo unha solicitude
nesta convocatoria. No caso de que presente mais dunha solicitude, s6 se terd en conta a rexistrada en primeiro
lugar

(3) Os centros educativos tefien consideracion de administracions publicas, polo que non se trata de entidades
sen animo de lucro. Atendendo a base segunda da convocatoria do programa “Cofiece a tua provincia”
(Anualidade 2026) sindlase que poderan participar neste programa todas as entidades sen animo de lucro
legalmente constituidas e con sede na provincia de Lugo que non perderan o dereito a participar na pasada
edicion do 2025.

(4) Desestimacion por ausencia de resposta ao requirimento de documentacion solicitada, aprobado por
decreto de data 21 de xaneiro de 2026.

(5) Non ter a consideracion de entidade sen animo de lucro (base segunda).
LISTAXE DE RENUNCIAS

NOME ASOCIACION NIF DATA RENUNCIA

APA COLEGIO PUBLICO DE MEIRA G27120500 24/02/26

O presente acordo pon fin a via administrativa, polo que contra o mesmo cabe interpofier potestativamente
recurso de reposicién ante a Xunta de Goberno, no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte ao da
publicacion do referido acordo no BOP, de conformidade co establecido nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015,
do 1 de outubro, do procedemento administrativo comdn das administraciéns publicas, ou recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses a
contar dende o dia seguinte ao da publicacion do referido acordo no BOP, de conformidade co disposto no
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artigo 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, da Xurisdicién Contencioso- Administrativa, todo isto sen prexuizo
de que os interesados poidan interpofer calquera outro recurso que estimen procedente

Lugo, 6 de marzo de 2026.- A PRESIDENTA, P.D. Decreto de data 14-01-2026, O DEPUTADO PROVINCIAL, Pablo
Rivera Capén. O SECRETARIO XERAL, José Antonio Mourelle Cillero.

R. 0580

SERVIZO DE CONTRATACION E FOMENTO. UNIDADE DE OBRAS E PLANS

Anuncio

INFORMACION PUBLICA
Polo 6rgano competente desta Deputacion foi tomado en consideracién o proxecto da obra:
2026/CON_02/000015.- LUGO.- Rehabilitacion de firme da rua Filarménica Lucense, p.k. 0+000 a 0+542

2026/CON_02/000017.- ABADIN.- Rehabilitacion de firme de LU-P-0108 “Foxas (N-634) - Canteirada (N-
634)” p.k. 0+675 a 6+245

2026/CON_02/000018.- A PONTENOVA.- Rehabilitaciéon de firme de LU-P-4806 “Vilaxe (N-640) - Galegos
- Ribeira de Piquin (LU-751)” p.k. 24390 a 7+440

2026/CON_02/000019.- CHANTADA - CARBALLEDO.- Rehabilitacion de firme regos con gravilla LU-P-1807
“Chantada (LU-213) - Santa Uxia - Cartelos (LU-P-1002)” p.k. 0+000 a 9+403

En cumprimento do que se dispén no art. 93 do T.R.R.L aprobado por R.D.L. 781/86, e demais normativa de
aplicacién, abrese un periodo de informacién publica para os efectos de alegacions, reclamacions ou suxestiéns
por parte de persoas ou entidades lexitimadas, por espazo de VINTE (20) dias habiles contados a partir do
seguinte 4 publicacion deste edicto no Boletin Oficial da Provincia, de conformidade e aos efectos establecidos
no Art. 93 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de Abril e no Art. 83 da Lei 39/2015, de 1 de outubro,
de Procedemento Administrativo Comun das Administracions Pablicas.

O devandito proxecto estara a disposicion no portal de transparencia da Deputacion Provincial
https://portaltransparencia.deputacionlugo.org

Lugo, 6 de marzo de 2026.- O SECRETARIO XERAL, José Antonio Mourelle Cillero.

R. 0581

CONCELLOS
ANTAS DE ULLA

Anuncio

ANUNCIO

BASES REGULADORAS DO PROCESO SELECTIVO PARA A CONSTITUCION DUNHA LISTA DE AGARDA DE
TRABALLADOR/A SOCIAL MUNICIPAL, PARA A COBERTURA TEMPORAL POR NECESIDADES DO SERVIZO

Mediante Resolucién de Alcaldia de data 27 de febreiro de 2026, aprobaronse a convocatoria e as bases
reguladoras do proceso selectivo para a constitucién dunha lista de agarda de traballador/a social municipal,
para a cobertura temporal da praza por necesidades do servizo. O prazo de presentaciéon de instancias sera de
5 dias habiles contados a partir do seguinte ao da publicacion deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia de
Lugo.

As bases da convocatoria estaran a disposicion dos interesados na sede electronica do Concello
(https://concellodeantas.sedelectronica.gal) e no taboleiro de anuncios da Casa Consistorial, para maior
difusion.

Os sucesivos anuncios desta convocatoria, cando procedan, de conformidade coas bases, publicaranse na sede
electrénica deste Concello.

Antas de Ulla, 6 de marzo de 2026.- A alcaldesa, Maria Pilar Garcia Porto.

R. 0582
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CARBALLEDO

Anuncio

Don Julio M. Yebra-Pimentel Blanco, alcalde-presidente do Concello de Carballedo, fai saber:

Que corresponde ao Pleno do concello elixir as persoas que seran nomeadas xuiz de paz sustituto deste
municipio, conforme ao disposto nos artigos 101 e 102 da Lei organica do poder xudicial e nos artigos 4 e 5.1
do Regulamento 3/1995, do 7 de xufio, dos xuices de paz.

Que se abre un prazo de quince dias habiles para que as persoas que estean interesadas e retinan as condicions
legais o soliciten mediante un escrito dirixido a esta Alcaldia.

As solicitudes deberan conter:
1. Certificado de nacemento ou fotocopia compulsada do DNI.

2. Certificacion expedida polo Rexistro Central de Penados e Rebeldes e Declaracién complementaria a que fai
referencia o artigo 2.1 a) da lei 68/80, relativo a “ se se atopa inculpado ou procesado”.

3. Xustificacion de méritos que alegue o solicitante.
Que na Secretaria deste concello pode examinarse o expediente e demandar a informacién que se precise.

Que, no caso de non se presentar solicitudes, o Pleno do concello elixird libremente e logo comunicaralle o
acordo ao xulgado de primeira instancia do partido.

Publicase isto para cofiecemento xeral.
Carballedo, 4 de marzo de 2026.- O alcalde-presidente, Julio M. Yebra-Pimentel Blanco.

R. 0583

CHANTADA

Anuncio

O pleno do Concello de Chantada , na sesién ordinaria do dia 05/02/2026 acordou aprobar inicialmente o
expediente de modificacion de créditos 3/2026 baixo a modalidade de suplemento de crédito 01/2026 con
cargo ao remanente de tesoureria para gastos xerais , por importe de de 279.979,91 €.

O expediente someteuse ao tramite de informacion publica trala publicacion do anuncio no B.O.P. de Lugo n°
33 do 10 de febreiro do 2.026.

Rematado o prazo de informacion publica constatase que non se presentou reclamaciéon algunha , polo que
enténdese definitivamente aprobado ao abeiro do disposto no artigo 169 do RDL 2/2004 de 5 de marzo polo
gue se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora de Facendas Locais, en relacion co 177 da mesma norma,
publicase o resume do mesmo por capitulos.:

ESTADO DE INGRESOS
RESUMO POR CAPITULOS
CAPITULO DENOMINACION EUROS

1 IMPOSTOS DIRECTOS 2.661.071,92
2 IMPOSTOS INDIRECTOS 220.000,00
3 TAXAS E OUTROS INGRESOS 1.099.787,96
4 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.318.110,63
5 INGRESOS PATRIMONIAIS 9.530,00
6 ALLEAMENTO DE INVESTIMENTOS REAIS
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 610.201,91
8 ACTIVOS FINANCEIROS 1.025.070,82
9 PASIVOS FINANCEIROS

TOTAL DO ESTADO DE INGRESOS 10.943.773,84
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ESTADO DE GASTOS
RESUMO POR CAPITULOS
CAPITULO DENOMINACION EUROS

1 GASTOS DE PERSOAL 3.741.270,92
2 GASTOS CORRENTES E SERVIZOS 4.701.693,36
3 GASTOS FINANCEIROS 5.382,88
4 TRANSFERENCIAS CORRENTES 394.000,00
5 FONDO DE CONTINXENCIA 0,00
6 INVESTIMENTOS REAIS 1.650.068,89
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 451.357,79
8 ACTIVOS FINANCEIROS 0,00
9 PASIVOS FINANCEIROS 0,00

TOTAL DO ESTADO DE GASTOS 10.943.773,84

Chantada, 5 de marzo 2026.- O alcalde, Manuel Lorenzo Varela Rodriguez.

R. 0571

LUGO

Anuncio

APROBACION DEFINITIVA DA MODIFICACION DO REGULAMENTO DO CONSELLO ESCOLAR MUNICIPAL DO
CONCELLO DE LUGO

Faise publico que o Pleno do Concello de Lugo, en sesion ordinaria celebrada o 26 de febreiro de 2026, segundo
consta no Acordo nim. 11/23, quedou informado da elevacién a definitivo mediante aprobacion automatica
por non terse presentado alegaciéns durante o periodo de exposicién publica, do Acordo plenario 2/163, ata
enton provisional, de aprobacion inicial da modificacion do Regulamento do Consello Escolar Municipal do
Concello de Lugo, acordada en sesién ordinaria do 27/11/2025 e publicada no Boletin Oficial da Provincia nim.
284 do 12 de decembro de 2025.

Contra este acordo, que pon fin a via administrativa, poderase interpofier recurso contencioso-administrativo
ante o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, no prazo de DOUS MESES a contar desde o dia seguinte ao da
publicacion deste anuncio no BOP, de conformidade co artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, da Xurisdicion
Contencioso-Administrativa.

En cumprimento deste acordo, publicase a continuacién o texto integro do Regulamento do Consello Escolar
Municipal do Concello de Lugo, que entrara en vigor aos quince dias da publicacién no Boletin Oficial da
Provincia da Lugo:

REGULAMENTO DO CONSELLO ESCOLAR MUNICIPAL
CAPITULO 1.- FINALIDADE, COMPOSICION E FUNCIONS

Artigo 1.- O Consello Escolar Municipal configlirase como un érgano de consulta e participacion da cidadania,
organismos e sectores afectados pola programacién xeral do ensino dentro do termo municipal de Lugo. Tera
como finalidade o asesoramento e a elaboracion de propostas a corporacion municipal sobre todos os aspectos
do ensino non universitario que incida nos intereses da vecifianza.

Artigo 2.- O Consello Escolar Municipal estara integrado por:
Presidente: alcalde ou alcaldesa ou concelleira/o en quen delegue.

Secretaria/o: a/o do Concello ou, por delegacién sua, unha funcionaria ou un funcionario do Concello ou da
administracién docente en quen concorra o requisito de idoneidade.

Conselleiras/os:

a) 10 profesoras/es dos niveis educativos correspondentes ao ambito do ensino non universitario de Galicia,
gue propuxeran os sindicatos ou asociaciéns profesionais proporcionalmente a representacién obtida nas
eleccidns sindicais do sector docente, no termo municipal, distribuidos da seguinte maneira:
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6 profesoras/es do ensino publico
4 profesoras/es do ensino privado ou concertado

b) 6 nais ou pais de alumnado proposto pola Federacién de Asociacions de Nais e Pais: 4 pertenceran ao sector
do ensino publico e 2 a privada ou concertada. De non existir federacions en calquera dos dous sectores
citados, seran as asociaciéns de nais e pais de alumnado as que designen a respectiva representacion.

¢) 4 alumnas/os tanto do ensino publico como privado ou concertado elixidas/os polo persoal representante
do alumnado en consellos escolares dos centros existentes no municipio, na forma que se expresa no capitulo
4 deste regulamento.

d) 10 representantes dos distintos sectores implicados no ensino non universitario, que seran os seguintes:

2 representantes dos centros pulblicos que impartan educacién infantil ou primaria propostos polo conxunto
de directores/as

2 representantes dos centros publicos que oferten ensinanzas de educacién secundaria propostos polo
conxunto de directores/as

1 representante das e dos titulares dos colexios privados ou concertados propostos polo conxunto de
directores/as

1 representante dos Movementos de Renovacién Pedagodxica elixido entre estes

1 representante da Inspeccién de Educacion, que serd o/a presidente/a da Comision de Escolarizacion de Lugo
1 representante da Unidade Técnica da conselleria competente en materia de Educacién

1 arquitecto/a técnico municipal

1 pedagoga/o municipal

e) 1 representante da conselleria competente en materia de Educacion

Artigo 3.- Serd funcién do Consello Escolar Municipal a emision de informes e propostas nas seguintes materias:

a) Convenios e acordos de colaboracién coa conselleria competente en materia de Educacion ou con calquera
outra Administracion publica que afecten ao ensino non universitario dentro do termo municipal.

b) Actuaciéns e normas municipais que lles afecten aos servizos educativos municipais complementarios e
extraescolares con incidencia no funcionamento dos centros docentes, tales como transporte escolar,
comedores, servizos de limpeza, conservacion e vixilancia de edificios.

¢) Actuaciéns e normas municipais que afecten ou favorezan a ocupacion real das prazas escolares, coa
finalidade de mellorar o rendemento educativo e, se é o caso, facer efectiva a obrigatoriedade do ensino.

d) Localizaciéon de centros docentes dentro do termo municipal.

e) Fomento das actividades tendentes a mellorar a calidade educativa, especialmente no que respecta a
adaptacion da programacion do medio.

f) Competencias educativas que afecten ao ensino non universitario e que a lexislacion lles outorgue aos
municipios.

g) Na programacion de investimentos en materia educativa.

h) Calquera outro asunto que pola sta importancia para a vida escolar do Concello lle sexa consultado.
CAPITULO 2

REXIME DE FUNCIONAMENTO DO CONSELLO

Artigo 4.- O consello tera a sua sede no concello de Lugo ou no lugar que se designe por acordo deste, sempre
gue sexa dentro do termo municipal.

Artigo 5.- Para a valida celebracién de sesiéns requirirase que concorran, en primeira convocatoria, un terzo
do nimero legal de integrantes, sempre que entre estes se encontren a presidencia e a secretaria. En segunda
convocatoria celebraranse sesiéns media hora despois da prevista para a primeira, co mesmos requisitos do
paragrafo anterior, e sempre que o nimero de persoas asistentes non sexa inferior a 5.

Artigo 6.- Os debates dirixiraos a presidencia ao seu prudente arbitrio, e 0os acordos adoptaranse por maioria
simple.

Artigo 7.- Os acordos emitiranse en forma de ditame ou proposta. Os ditames entenderanse preceptivos e non
vinculantes.

Artigo 8.- O voto é persoal, salvo os supostos de substitucion, intransferible e non suxeito a prazo, condicion
ou modo. Cada integrante, excepto quen exerza a funcion de secretaria, terd un voto, emitido de forma
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ordinaria, que se manifestara por signos convencionais de asentimento, desistencia ou abstencién. En caso de
empate, realizarase unha nova votacién e de persistir, decidira o voto de calidade do presidente ou presidenta.

Artigo 9.- O consello celebrara sesién ordinaria dudas veces ao ano, nas datas que determine este, e
extraordinaria cando o ordene a presidencia, ben por iniciativa propia, ou a pedimento dun terzo das suas
persoas integrantes.

Artigo 10.- As convocatorias cursaranselle a quen forme parte del con dous dias de anticipacién, salvo o caso
das convocatorias de sesions extraordinarias e urxentes.

CAPITULO 3
MANDATO, SUBSTITUCION E REVOGACION DE CONSELLEIRAS/OS

Artigo 11.- O mandato das e dos compofientes do consello durara 4 anos, e renovarase a medias cada dous
anos. O prazo computarase desde a ultima constitucion do consello.

Se transcorrido este prazo non fose posible a sta renovacion total, continuaran nos seus cargos as e 0s
membros non renovados ata a sua substitucion polo novo persoal integrante.

Artigo 12.- As concelleiras e os conselleiros que non se elixiran en votacion poderan ser revogadas e revogados
nos seus cargos pola autoridade que os nomeara. Ilgualmente, a cada persoa non elixida podera nomearselle
substituta.

Artigo 13.- Seis meses antes de que expire o mandato darase comezo ao proceso de renovacion, de
conformidade co disposto no capitulo seguinte.

Artigo 14.- Quen forme parte do consello podera renunciar aos seus cargos e comunicarallo ao consello no
prazo de 10 dias. Na proxima reunién do consello, aceptarase a renuncia e instarase a sia substitucion.

Artigo 15.- Quen forme parte do consello ten o deber de asistir as sesiéns e de darlle cofiecemento 4 presidencia
das ausencias coa anticipacion suficiente.

CAPITULO 4
DO NOMEAMENTO E ELECCION DAS PERSOAS QUE FORMEN PARTE DO CONSELLO

Seccién 12.- Da designacion de integrantes do consello

Artigo 16.- As persoas integrantes do consello que deban ser nomeadas ou designadas pola autoridade,
organismo ou entidade determinada por este regulamento, deberan facelo no prazo de 10 dias a partir do
momento en que reciba requirimento en tal sentido por parte do Concello de Lugo. Se non o fixesen tras un
segundo requirimento, entenderase que renuncian ao seu homeamento.

DISPOSICIONS ADICIONAIS

Primeira.- En todo o non previsto neste regulamento no que atinxe ao réxime de constitucién e funcionamento
do consello, celebracién de sesiéns, debates, votacions, estarase con caracter supletorio ao que dispofia a
lexislacion de réxime local.

Segunda.- No prazo maximo de 3 meses, contados desde a entrada en vigor deste regulamento, iniciarase o
proceso electoral a que se refire o capitulo 4 deste regulamento.”

Lugo, 5 de marzo de 2026.- O alcalde, PD. A Concelleira Delegada de Educacion e Difusiéon do Cofiecemento
(Decreto num. 10280/2025, do 4 de novembro modificado polo Decreto nim. 11673/2025 do 12 de
decembro), Iria Buide Pena.

R. 0572

MEIRA

Anuncio

EXPOSICION PUBLICA E ANUNCIO DE COBRANZA- PADRON FISCAL SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR

Por Resolucion da Alcaldia nim. 52/2026, de data 4 de marzo de 2026, prestouse aprobaciéon ao padron fiscal
do Servizo de Axuda no Fogar correspondente ao mes de febreiro de 2026, na modalidade de SAF dependencia.

Segundo o disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, xeral tributaria, por medio do presente
ponse en cofiecemento dos contribuintes obrigados ao seu pagamento, que dispofien dun prazo de QUINCE
(15) dias contados a partir da publicacién do presente anuncio no BOP de Lugo, ao obxecto de que poida ser
examinado e presentar as reclamacions que estimen pertinentes, entendéndose elevado a definitivo se,
transcorrido o prazo de exposicién publica, non se formulara ningunha reclamacion.
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Asi mesmo, e de conformidade co artigo 14 do Real Decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se
aproba o Texto Refundido da lei reguladora das facendas locais, os interesados poderan interpor recurso de
reposicion ante o Sr. Alcalde, no prazo de UN MES (1)contado dende a data de finalizacién do periodo de
exposicidon publica deste padron fiscal no BOP. Contra a resolucién do recurso de reposicion, non cabera de
novo dito recurso.

Contra a resolucién do recurso de reposicién, expresa ou tacita, os interesados poderan interpor recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, nos prazos sinalados no
artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso Administrativa. Non obstante
poderan interpor calquera outro recurso que consideren oportuno.

Anuncio de cobranza

De conformidade co disposto nos artigos 24 e 25 del Real Decreto 939/2005, do 29 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento Xeral de Recadacién, fixase como prazo de ingreso en periodo voluntario dende o 4 de
marzo de 2026 ao 3 de maio de 2026.

Os contribuintes que tefian domiciliados os recibos seranlles cargados nas contas bancarias que designaron.
Transcorrido o prazo de pagamento en periodo voluntario, as débedas seran esixidas polo procedemento de
constrinximento cos correspondentes xuros de mora e costas que se produzan, no seu caso.

A presente publicacion, nos dous supostos, de anuncio de exposicion ao publico do padrén e anuncio de
cobranza en fase voluntaria, ten cardcter de notificacion colectiva, ao abeiro do establecido no artigo 102 da
lei 58/2023.

Meira, 4 de marzo de 2026.- O alcalde, Antonio de Dios Alvarez.
R. 0573

MONFORTE DE LEMOS

Anuncio

APROBACION PADRON FISCAL TAXA pola utilizacién da piscina municipal e demais instalaciéns anexas
DECEMBRO 2025 E ANUNCIO DE COBRANZA

Por Xunta de Goberno Local do dia 02.03.2026 aprobouse o padrén da Taxa pola utilizacién da piscina
municipal e demais instalacions anexas correspondente o mes de decembro do 2025 e do servizo de cursos
de natacion internos e externos durante o 4° trimestre do 2025.

De acordo co disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, Xeral tributaria, notificanse
colectivamente os recibos derivados deste padron.

De conformidade coa Ordenanza Xeral de ingresos municipais de dereito publico, exporase ao publico nun
prazo de 20 dias, contados a partir do primeiro dia do periodo de pago en voluntaria deste padron, para que
se poidan presentar as reclamacions pertinentes.

De acordo co artigo 14.2 c) do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei das Facendas Locais, contra o acordo de aprobacion do padrén e das suas liquidacions
poderase interpor recurso de reposicidon no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte ao remate da
exposicion publica do padrén. Contra a resolucion expresa ou presunta do recurso de reposicion que no seu
caso se formule, poderase interpor recurso contencioso-administrativo na forma e prazos que a tal efecto se
establecen na Lei 29/98 de 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso administrativa.

De acordo co disposto no artigo 62.3 da Lei xeral tributaria, fixase como prazo de pago en periodo voluntario
dende 0 16.03.2026 ata o 18.05.2026.

Advirtese que transcorrido o prazo de ingreso en periodo voluntario, as débedas seran esixidas pola via de
constrinximento, e devindicaranse as correspondentes recargas do periodo executivo, os xuros de mora, € no
seu caso, as costas que se produzan

Monforte de Lemos, 4 de marzo de 2026.- O alcalde, P.D Decreto de data 21.06.2023, a primeira tenente de
alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 0574
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PORTOMARIN

Anuncio

Aprobado o PADRON de:
- Tasa SAF periodo DECEMBRO de 2025.

Se exponen al publico, en estas oficinas, por el plazo de quince dias habiles a efectos de examen y
reclamaciones.

PERIODO DE COBRO EN VOLUNTARIA:
- Del 1 de MARZO de 2026 ao 1 de ABRIL de 2026.
MODALIDADE DE COBRO.-

O ingreso das deudas realizaranse nas oficinas de A Banca - Oficina de Portomarin, nas datas laborables de
9,00 a 14,00 horas, nas que se presentara o documento de ingreso que, a tal efecto se remite a o domicilio
dos contribuintes.

Aquelas persoas que por cualquier circunstancia non reciban ou extravien o documento de ingreso poderan
solicitar un novo nas oficinas do Concello onde expediraselles outro a efecto de levar a cabo o ingreso en ditas
oficinas da Abanca.

RECURSOS.-

Contra o acordo da aprobacién podera formularse recurso de reposicién ante a Comision de Goberno, no plazo
dun mes, contado dende o dia seguiente 6 finalizar o prazo de exposicion ao publico, ou ben recurso
contencioso- adm. Ante o Xulgado do Contencioso Adm. de Lugo, non podendo interponerse ambos recursos
de forma simultanea.

Transcurrido o prazo de ingreso no periodo voluntario, as deudas seran esixidas polo procedemento de
apremio e se devengaran os recargos correspondientes ao periodo executivo, os intereses de demora e, no seu
caso, as costas do procedemento de apremio.

Portomarin, 24 de febreiro de 2026.- O alcalde en funcién, Javier Rodriguez Vazquez.
R. 0584

Anuncio

Aprobado o PADRON de:
- Tasa SAF periodo XANEIRO de 2026.

Se exponen al publico, en estas oficinas, por el plazo de quince dias habiles a efectos de examen y
reclamaciones.

PERIODO DE COBRO EN VOLUNTARIA:
- Del 1 de MARZO de 2026 ao 1 de ABRIL de 2026.
MODALIDADE DE COBRO.-

O ingreso das deudas realizaranse nas oficinas de A Banca - Oficina de Portomarin, nas datas laborables de
9,00 a 14,00 horas, nas que se presentara o documento de ingreso que, a tal efecto se remite a o domicilio
dos contribuintes.

Aquelas persoas que por cualquier circunstancia non reciban ou extravien o documento de ingreso poderan
solicitar un novo nas oficinas do Concello onde expediraselles outro a efecto de levar a cabo o ingreso en ditas
oficinas da Abanca.

RECURSOS.-

Contra o acordo da aprobacién podera formularse recurso de reposicion ante a Comisién de Goberno, no plazo
dun mes, contado dende o dia seguiente 6 finalizar o prazo de exposicién ao publico, ou ben recurso
contencioso- adm. Ante o Xulgado do Contencioso Adm. de Lugo, non podendo interponerse ambos recursos
de forma simultanea.

Transcurrido o prazo de ingreso no periodo voluntario, as deudas seran esixidas polo procedemento de
apremio e se devengaran os recargos correspondientes ao periodo executivo, os intereses de demora e, no seu
caso, as costas do procedemento de apremio.
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Portomarin, 24 de febreiro de 2026.- O alcalde en funcién, Javier Rodriguez Vazquez.
R. 0585

SAMOS

Anuncio

Aprobados pola Xunta de Goberno de data 04.03.2026, os padrons municipais dos Prezos Publicos polo servizo
de axuda no fogar e polo servizo vivendas comunitarias/apartamento tutelado, correspondentes a
FEBREIRO/2026, expofiense ao publico polo prazo de 15 dias contados dende o seguinte ao da publicacion
deste anuncio no B.O.P., rematado este prazo sen presentarse reclamaciéns, entenderanse definitivamente
aprobados.

O cobro dos mesmos realizarase mediante ingreso dos contribuintes na conta do Concello en ABANCA.
Fixanse como periodo de cobro en voluntaria:

*Do Prezo Publico polo servizo de axuda no fogar con caracter posterior a prestacion do servizo é caracter
especifico, durante os vinte primeiros dias do mes seguinte.

*Do Prezo Publico polo servizo de vivendas comunitarias e apartamento tutelado o prazo de cinco dias, dende
0 seguinte a exposicién deste anuncio no BOP.

Este anuncio ten caracter de notificacién colectiva 6 amparo do previsto no artigo 102.3 da Lei 58/2003,do 17
de decembro, Xeral Tributaria. Durante o devandito prazo os interesados poderan examinar e formular contra
os actos que se notifican ante a Xunta de Goberno Local deste Concello, recurso de reposicion previo ao
contencioso administrativo, no prazo dun mes a contar dende a exposicién publica dos padréns. Contra a
resolucion expresa ou presunta do recurso de reposiciéon que no seu caso se formulen poderd interporse
recurso contencioso-administrativo na forma e nos prazos que a tal efcto se establecen na Lei Reguladora da
referida xurisdiccién.

Transcurrido o periodo de pago en voluntaria as debedas seran esixidas polo procedemento de apremio a
través do servizo provincial de recaudacion.

Samos, 5 de marzo 2026.- A alcaldesa - presidenta, D.2 Maria Jesus Lopez Lopez.
R. 0575

O VALADOURO

Anuncio

PROGRAMA DE CARACTER TEMPORAL DO SERVIZO DE VIAS E OBRAS DO CONCELLO DO VALADOURO AO
ABEIRO DO PLAN DEPUTACION DE COOPERACION COS CONCELLOS 2026 - PROGRAMA DE REFORZO DO
EMPREGO

1. INTRODUCCION:

O Servizo municipal de Vias e Obras é un servizo de prestacién obrigatoria en tédolos municipios en virtude
do establecido no artigo 26.1.a) da Lei 7/85, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Réxime Local. Por tanto,
dito servizo municipal ten cardcter de prioritario e esencial, realizando entre outras as seguintes funcions:
reparacion e execucién de infraestruturas viarias (rdas, estradas locais, camifios rurais) e obras publicas
(edificios municipais, alcantarillado, ilunimacioén,..)

Ao non dispor este concello de suficientes operarios para a realizaciéon dos citados traballos, sera preciso o
nomeamento por razéns expresamente xustificadas de necesidade e urxencia de 3 funcionarios interinos que
leven a cabo o desenvolvemento deste programa de caracter temporal segundo o estipulado no artigo 10.1¢)
do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico.

2. OBXECTO DO PROGRAMA:

O obxecto do presente programa, denominado “Programa de caracter temporal do Servizo de Vias e Obras do
Concello do Valadouro ao abeiro do Plan Deputacion de Cooperacién cos Concellos 2026 - Programa de Reforzo
do Emprego” é o nomeamento de 3 funcionarios interinos para os postos de 1 operario condutor de camién e
2 pedns para o Servizo de Vias e Obras do Concello do Valadouro.
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Os custos salariais destes 3 funcionarios interinos seran con cargo a axuda concedida a través do Plan
Deputacion de Cooperacion cos Concellos 2026- Programa Reforzo do Emprego, cuxas bases foron
publicadas no BOP 004 o mércores 7 de xaneiro de 2026.

3. XUSTIFICACION DA NECESIDADE

Actualmente este concello conta na sua plantilla de persoal constan prazas de 3 operarios, dos cales ningun
desempena as funciéns especificas de operario condutor de camion nin pedn para o Servizo de Vias e Obras,
véndose na necesidade de contratar traballadores ou nomear funcionarios interinos para levar a cabo as tarefas
de mantemento de Vias e Obras do Concello do Valadouro.

Sendo estas tarefas basicas para garantir a seguridade, salubridade e benestar da vecifianza e non dispofiendo
de persoal propio da entidade para realizalas, respondendo a unha necesidade de persoal urxente e
inaprazable, sera preciso nomear 3 funcionarios interinos para levar a cabo as citadas tarefas permitindo
asegurar o funcionamento regular das competencias da propia entidade.

As bases do Plan Deputaciéon de Cooperacién cos Concellos 2026, establecen que serd imprescindible que as
persoas a contratar a través deste programa produzan novas contrataciéns no Concello, polo que a situacién
ou procedencia dos candidatos debe provir de situacién de desemprego ou de mellora de emprego con
independencia de gue a xornada laboral sexa parcial ou completa.

4. DURACION

A duracion do presente programa esténdese por catorce meses, dende o nomeamento dos tres funcionarios/as
interinos (1 pe6n condutor e 2 pedns)

En todo caso a finalizacién do Programa de Caracter Temporal do Servizo de Vias e Obras non podera ser
posterior ao 31 de outubro de 2027, por estar financiados os custos salariais ao abeiro do Plan Deputacion de
Cooperacion cos Concellos 2026 - PROGRAMA REFORZO DO EMPREGO, publicado no BOP. 004 O mércores 7
de xaneiro de 2026.

5. PREVISION DE EFECTIVOS

Para a execucion do presente programa sera preciso o nomeamento de 3 funcionarios interinos, 1 operario
condutor de camion e 2 pedns para o Servizo de Vias e Obras, que cumpran cos seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade espanola. Tamén poderan participar os nacionais dos Estados Membros da Unién
Europea, os conxuxes dos espafiois e dos nacionais doutros Estados Membros da Union Europea, calquera que
sexa a sua nacionalidade e sempre que non estean separados de dereito, e 0s seus descendentes e os do seu
coénxuxe sempre que non estean separados de dereito, sexan menores de vinte e un anos ou maiores de dita
idade dependentes; as persoas incluidas no ambito de aplicaciéon dos Tratados Internacionais celebrados pola
Unién Europea e ratificados por Espafia nos que sexa de aplicaciéon a libre circulacion de traballadores; e os
estranxeiros co residencia legal en Espafa.

b) Ter cumpridos 16 anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién forzosa.

¢) Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o desempefio das funciéns propias do
posto de traballo para o que se opta. A estes efectos, establécese a igualdade de condiciéns das persoas con
diversidade funcional cos demais aspirantes, non podendo fixarse con caracter xeral limitacions fisicas ou
psiquicas sendn nos casos en que sexan incompatibles co normal desempeno do traballo correspondente,
adoptandose polo Tribunal cualificador medidas e medios para a realizacidons das probas, de forma que gocen
de igualdade de oportunidades cos demais participantes. A condicién de minusvalia e a sia compatibilidade
acreditarase con certificacion expedida polo organismo competente.

d) Non haber sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracions
Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autdbnomas, nin se achar en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resoluciéon xudicial, para acceso ao
Corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funcions similares as que desempefiaban no caso de persoal
laboral, no que houbese sido separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse
inhabilitado ou en situacidon equivalente nin haber sido sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que
impida, no seu Estado, hos mesmos termos o acceso ao emprego publico.

e) Non incorrer en causa de incompatibilidade ou de incapacidade, conforme a normativa vixente.
No caso do operario condutor de camién, ademais debera de contar con:

e Permiso de conducir clase C

No caso dos 2 pedns, ademais deberan de contar con:

e Permiso de conducir clase B
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6. FUNCIONS

Os funcionarios interinos nomeados para a execucion deste programa desenvolveran as seguintes funcions:
2 Pedns servizo de Vias e Obras:

o Reparacién de pavimentos.

o Colocar valos de seguridade e rodapés.

o Cargar e descargar materiais de construcién e equipos.

o Construcion de vados para o paso de peodns.

o Traballos de reparacién e mantemento de beirarias.

o Calquera outra funcion relacionada co seu posto de traballo que lle encomende o seu superior xerarquico.
1 Operario condutor de camién servizo de Vias e Obras:

o Conducion de camién.

o Conducién de maquinaria.

o Calquera outra funcién relacionada co seu posto de traballo que lle encomende o seu superior xerarquico.

Respecto a xornada laboral e horario de traballo dos funcionarios interinos que sexan nomeados ao abeiro do
presente programa, adecuarase a xornada ordinaria do Concello de O Valadouro, podendo sufrir cambios por
necesidades do servizo.

7. ORGANO RESPONSABLE
O érgano responsable da execucion deste programa sera a Alcaldia.
8. CESE

Os funcionarios interinos nomeados ao abeiro deste programa cesaran aos catorce meses do seu nomeamento
e, en todo caso, con anterioridade ao 31 de outubro de 2027.

O Valadouro, 5 de marzo de 2026.- O alcalde - presidente, José Manuel Lamela Pifieiro.
R. 0586

Anuncio

BASES QUE REXERAN A CONVOCATORIA PARA A CREACION DE UNHA LISTAXE DE EMPREGO DE
FUNCIONARIOS INTERINOS PARA A EXECUCION DO PROGRAMA DE CARACTER TEMPORAL (2 PEONS
SERVIZO VIAS E OBRAS AO ABEIRO DO PLAN DEPUTACION DE COOPERACION COS CONCELLOS 2026-
PROGRAMA REFORZO DO EMPREGO)

PRIMEIRA.— OBXECTO E NORMAS DE APLICACION

E obxecto desta convocatoria establecer o procedemento de seleccion para a elaboracion dunha listaxe de
emprego temporal para prestar servizos como persoal funcionario interino (2 PEONS SERVIZO VIAS E OBRAS-
PROGRAMA REFORZO DO EMPREGO) no Concello de O Valadouro atopandose incluido no artigo 10.c) do Texto
Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, de
30 de outubro,

As probas selectivas para o acceso as convocadas seralles de aplicacién a Lei 7/1985 de 2 de abril, Reguladora
das Bases de Réxime Local, Real Decreto Lexislativo 781/86 do 18 de abril, Texto Refundido das Disposicions
Legais vixentes en materia de Réxime Local, Lei 5/1997 do 22 de xullo de Administracion Local de Galicia, Real
Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico
do Empregado Publico, Lei 2/2015 do 29 de abril do emprego publico de Galicia, Real Decreto Lexislativo
1/1995, do 24 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores e demais
disposicions aplicables.

SEGUNDA.— CARACTERISTICAS DO POSTO DE TRABALLO
e Denominacién: 2 pebns servizo de Vias e Obras.

e Xustificacion do nomeamento: Artigo 10.c) do Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro: A execucion de programas de
caracter temporal, que non poderan ter unha duracion superior a tres anos, ampliable ata doce meses mais
polas leis de Funcién Publica que se diten en desenrolo de este Estatuto. A duraciéon deste Programa de
Caracter Temporal tera unha duraciéon aproximada de catorce meses dende o nomeamento dos pedns do
Servizo de Vias e Obras.
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e As tarefas dos 2 pedns servizo de Vias e Obras:

o Reparacién de pavimentos.

o Colocar valos de seguridade e rodapés.

o Cargar e descargar materiais de construcién e equipos.

o Construcion de vados para o paso de peodns.

o Traballos de reparacién e mantemento de beirarias.

o Calquera outra funcion relacionada co seu posto de traballo que lle encomende o seu superior xerarquico.
e Retribucidns: As retribucidons que correspondan segundo a lexislacién vixente para o grupo AP.
TERCEIRA.— REQUISITOS DOS ASPIRANTES

1. Toédolos requisitos asi como os méritos alegados para o concurso deberan reunirse a data en que remate o
prazo de presentacion de solicitudes.

2. Con caracter xeral os aspirantes, con anterioridade a finalizacién do prazo de presentacion de instancias,
deberan reunilos seguintes requisitos para poder tomar parte nas probas de seleccién:

a) Ter a nacionalidade espanola. Tamén poderan participar os nacionais dos Estados Membros da Unién
Europea, os conxuxes dos espafiois e dos nacionais doutros Estados Membros da Unién Europea, calquera que
sexa a sua nacionalidade e sempre que non estean separados de dereito, e 0s seus descendentes e os do seu
coénxuxe sempre que non estean separados de dereito, sexan menores de vinte e un anos ou maiores de dita
idade dependentes; as persoas incluidas no ambito de aplicacion dos Tratados Internacionais celebrados pola
Unién Europea e ratificados por Espafia nos que sexa de aplicaciéon a libre circulacidon de traballadores; e os
estranxeiros co residencia legal en Espafa.

b) Ter cumpridos 16 anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacion forzosa.

¢) Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o desempefio das funciéns propias do
posto de traballo para o que se opta. A estes efectos, establécese a igualdade de condiciéns das persoas con
diversidade funcional cos demais aspirantes, non podendo fixarse con caracter xeral limitacions fisicas ou
psiquicas sendn nos casos en que sexan incompatibles co normal desempeno do traballo correspondente,
adoptandose polo Tribunal cualificador medidas e medios para a realizacidons das probas, de forma que gocen
de igualdade de oportunidades cos demais participantes. A condicion de minusvalia e a sia compatibilidade
acreditarase con certificacion expedida polo organismo competente.

d) Non haber sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracions
Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin se achar en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resoluciéon xudicial, para acceso ao
Corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funcions similares as que desempefiaban no caso de persoal
laboral, no que houbese sido separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse
inhabilitado ou en situacidon equivalente nin haber sido sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que
impida, no seu Estado, hos mesmos termos o acceso ao emprego publico.

e) Non incorrer en causa de incompatibilidade ou de incapacidade, conforme 4 normativa vixente.
3. Sera requisito especifico:
o permiso de conducir clase B.

o seraimprescindible que as persoas a contratar a través deste programa produzan novas contratacions
no Concello, polo que a situacion ou procedencia dos candidatos debe provir de situacion de
desemprego ou de mellora de emprego con independencia de que a xornada laboral sexa parcial ou
completa.

CUARTA.— PRESENTACION DE SOLICITUDES

1.- As solicitudes para tomar parte neste proceso selectivo faranse mediante instancia dirixida ao Sr. Alcalde,
en modelo que se facilitara no Rexistro Xeral da Corporaciéon, nas que se fara constar que se relinen todos e
cada un dos requisitos establecidos na base terceira desta convocatoria.

2.- Os aspirantes con algunha diversidade funcional terdn que indicalo na solicitude, acompafada da
correspondente documentacion acreditativa. Asi mesmo, teran que solicitar as posibles adaptaciéns de tempo
e medios para a realizacién dos exercicios nos que esta adaptacion sexa necesaria.

3.-As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello do Valadouro no prazo de tres (3) dias HABILES
contados dende o dia seguinte da publicacién do anuncio de convocatoria no Boletin Oficial da Provincia. Tamén
se poderan presentar na forma que determina o artigo 16.4 da Lei 39/15, do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas; neste caso, os participantes deberan comunicalo
mediante correo electronico durante o mesmo prazo que o de presentacion de instancias ao correo
concello@valadouro.gal.
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4.- A solicitude ira acompanada da seguinte documentacion:
o Copia cotexada do Documento Nacional de Identidade ou documento identificativo.
o Copia cotexada do permiso de conducir esixido.

o Relacién dos méritos que aleguen para a sua avaliacion na fase de concurso, que se acompafara da
documentacion orixinal (ou fotocopias autenticadas) acreditativa dos mesmos.

o Celga 2 ou deberan superar un exame de galego coa cualificacién de APTO.

Non se teran en conta nin seran valorados aqueles méritos que non estean acreditados na forma indicada.
Tampouco se teran en conta aqueles méritos que non se acrediten suficientemente no momento de rematar o
prazo de presentacion de instancias.

Para que tefian validez neste proceso selectivo, tédolos documentos que se presenten deberan estar expedidos
nalgunha das linguas oficiais na Comunidade Auténoma de Galicia (galego ou castelan). No caso de tratarse de
documentos expedidos noutras Comunidades Autonomas do Estado Espafol, para que tefian validez deberan
estar redactados en lingua castela ou traducidos polo organismo competente da respectiva Comunidade.
Tratandose de documentos expedidos nun pais estranxeiro, deberan estar traducidos, validados e apostilados
pola correspondente oficina diplomatica espafola ou organismo competente.

Os aspirantes que non poslan a nacionalidade espafola e sexan nacionais dun Estado Membro da Unién
Europea, con dereito a participar nalgun proceso selectivo, deberdn presentar unha fotocopia do Pasaporte ou
documento que acredite a sua identidade e nacionalidade. De ser o caso, tamén presentaran os documentos
gue confirmen o vinculo de parentesco e o feito de vivir a expensas ou estar a cargo dunha persoa nacional
doutro Estado co que tefia o dito vinculo. Asi mesmo, deberan achegar unha declaracién xurada ou promesa
de dita persoa de que non esta separado de dereito do seu conxuxe e, ser o caso, do feito de que o aspirante
vive ds sUas expensas ou de que estd ao seu cargo.

Os demais aspirantes estranxeiros, xunto coa fotocopia do seu Pasaporte en vigor, deberdn acompafar copia
do documento que acredite que estan habilitados a residir e a poder acceder sen limitacién ao mercado laboral
en Espania.

Coa presentacion da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase que os interesados aceptan
e acatan todas e cada unha das bases desta convocatoria.

QUINTA.— ADMISION DE ASPIRANTES

1. Rematado o prazo para presentalas instancias, o Alcalde ditara resoluciéon no prazo de dous dias habiles que
contera:

o Alista provisional de aspirantes admitidos e excluidos, con indicacion, se é o caso, das causas de exclusion.
o A designacion do tribunal cualificador e a data da stia constitucién.

o A data, hora e lugar en que se realizara a proba practica, valoracion de méritos e, de ser o caso, proba de
galego.

Esta resolucion publicarase de xeito integro no Taboleiro de Anuncios do Concello e na sede electrénica.

2. Os aspirantes excluidos dispofien dun prazo de dous dias habiles, contado desde o seguinte ao da
publicacion da antedita resolucién, para presentar as reclamacions oportunas ou emendas de defectos.

3. Transcorrido o prazo de subsanacion, as reclamacions, se as houbera, seran aceptadas ou rexeitadas
mediante resolucién publica de Alcaldia, publicada no taboleiro de anuncios e na sede electrénica, aprobando
a lista definitiva de admitidos e excluidos.

4. De non haber excluidos ou se non se presentaran reclamacions, a lista provisional elevarase a definitiva
automaticamente.

5. A inclusién dos aspirantes nas listas de admitidos non supén, en ningln caso, o recofiecemento por parte
desta Administracion Municipal de que aqueles retnen os requisitos esixidos para ser nomeados como
funcionarios interinos, requisitos que se deberan acreditar segundo o establecido na base 92.

SEXTA.— TRIBUNAL CUALIFICADOR

Os membros do Tribunal Cualificador seran designados polo Sr. Alcalde - Presidente segundo o disposto no
Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico, e en atencién ao principio de imparcialidade e profesionalidade dos seus
membros.

A totalidade dos seus membros debera posuir un nivel de titulaciéon igual ou superior a esixida para o aceso a
praza obxecto desta convocatoria.

Debera tenderse na slla composicion, a paridade entre home e muller.
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A pertenza ao mesmo sera sempre a titulo individual non podendo ostentarse esta en representacion ou por
conta de ninguén.

Non poderan formar parte do Tribunal os funcionarios que realizaran tarefas de preparacion de aspirantes a
probas selectivas nos cinco anos anteriores a convocatoria.

O tribunal de seleccion podera dispofier a incorporacion de asesores especialistas, para todas ou algunhas das
probas, que colaboraran co 6rgano de seleccion exclusivamente no exercicio das stias especialidades técnicas
sen que sexan integrantes do Tribunal, correspondéndolle o asesoramento e ilustracion do parecer dos seus
membros.

O tribunal cualificador estara integrado do seguinte feito:
e Presidente: Un funcionario de carreira. Con voz e voto.
e Secretario: Un funcionario de carreira. Con voz e voto.
e Vogal: Un funcionario de carreira. Con voz e voto.

A sla composicion farase publica na mesma resolucién da Alcaldia pola que se aproba a lista provisional de
admitidos e excluidos.

Os membros do Tribunal deberan absterse de intervir, notificAndoo a autoridade convécante, cando concorra
algunha das circunstancias previstas no art. 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector
Publico. Asi mesmo, os aspirantes poderan recusar aos membros do tribunal cando concorra algunha das
circunstancias previstas no artigo 24 da lei citada.

O tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de mais da metade dos seus membros. En todo
caso, sera precisa a asistencia do Presidente e Secretario.

O Tribunal Cualificador queda autorizado para resolver as dibidas que se presenten e para tomar os acordos
necesarios para a boa orde do proceso selectivo, en todo o non previsto nestas bases.

SETIMA.— PROCEDEMENTO DE SELECCION E CUALIFICACION
O proceso de seleccion: Concurso- oposicion

FASE DE CONCURSO: O Tribunal tera en conta os méritos alegados e acreditados, de acordo co seguinte
baremo:

1. Cursos e outras actividades de formacién relacionados coas funciéons do postos (maximo 2,00 puntos)
Acreditarase mediante copia do Titulo, Diploma ou certificacién.

e Cursos de duracion igual ou inferior a 10 horas ou duraciéon non acreditada: 0,05 puntos por cada un.
e Cursos de mais de 10 horas e ata 25 horas: 0,10 puntos por cada un.

e Cursos de mais de 25 horas e ata 50 horas: 0,15 puntos por cada un.

e Cursos de mais de 50 horas e ata 100 horas: 0,20 puntos por cada un.

e Curso de mais de 100 horas e ata 150 horas: 0,25 punto por cada un.

e Cursos de mais de 150 e ata 200 horas: 0,30 puntos por cada un.

e Por cada curso de mais de 200 horas: 0,35 puntos.

2. Experiencia profesional (maximo 6,00 puntos) Acreditarase a través de certificacion oficial de vida laboral
actualizada e a copia do contrato ou certificado de empresa ou entidade en que consten as tarefas realizadas
e a duracién. Unicamente se puntuaran os servizos prestados en postos de pedn relacionados con vias e
obras, espazos publicos e demais servizos publicos ou contratos privados nos que se recolla
especificamente que as funciéns realizadas son de peodn:

e Por cada mes de servizo realizando tarefas directamente relacionadas co posto ofertado nunha Entidade
publica.....ccccooeeiiiiii, 0,40 Puntos.

e Por cada mes de servizo realizando tarefas directamente relacionadas co posto ofertado nunha empresa
privada.....cccooeeeeiieeininiieeeen, 0,20 Puntos.

FASE DE OPOSICION: (Maximo 12,00 Puntos)

PRIMEIRO EXERCICIO: consistira en contestar por escrito un tipo test de 15 preguntas con tres respostas
alternativas e ddas preguntas de reserva, sobre o temario que se recolle no anexo |. O tempo para a realizacién
desta proba sera de 20 minutos.

Criterios de correccion: O Tribunal elaborara e fixara os criterios de correccion, podendo establecer criterios
obxectivos con anterioridade a sia realizacion, informando as persoas aspirantes antes da realizacion do
mesmo. Este exercicio puntuarase ata un maximo de 6 puntos.
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SEGUNDO EXERCICIO: consistira en unha ou varias probas practicas sobre as funcions a realizar.

Criterios de correccién: O Tribunal elaborara e fixara os criterios de correccion, podendo establecer criterios
obxectivos con anterioridade a suUa realizacién, informando as persoas aspirantes antes da realizacion do
mesmo. Este exercicio puntuarase ata un maximo de 6 puntos.

OITAVA.— RELACION DE APROBADOS E ACREDITACION DE REQUISITOS ESIXIDOS

Unha vez terminada a avaliacion dos aspirantes e consideradas as reclamaciéns presentadas, o Tribunal fara
publica a relacion de aprobados por orde de puntuacion na sede electrénica deste Concello e no Taboleiro de
Edictos do mesmo.

Posteriormente, vistas e informadas as alegaciéns que no seu caso se presentaron, elevarase 4 Alcaldia a acta
do proceso selectivo para que se aprobe a constitucion da bolsa coa orde de prelacion definitivo de aspirantes,
que debera publicar na sede electronica do Concello.

Facendo o chamamento aos dous aspirantes que obtiveran unha maior puntuacion e encabecen a bolsa
aprobada pola Alcaldia.

Os aspirantes propostos, cando sexan requiridos para o seu nomeamento, achegaran ante a Administracién as
condiciéons de capacidade que lle sexan requiridos.

Quen, dentro do prazo indicado, e salvo os casos de forza maior, non presentase n documentacién ou da
mesma deducisese que carece dalgun dos requisitos esixidos, non podera ser nomeado, quedando anuladas
todas as suas actuaciéons, sen prexuizo da responsabilidade en que puidese incorrer por falsidade nas suas
solicitudes de participacion.

As propostas de nomeamento seran adoptadas polo 6rgano competente a favor dos aspirantes segundo a orde
de prelacién da relacion de persoas aprobadas. Se o aspirante ao que lle correspondese 0 nomeamento non
fose nomeado, ben por desistencia ou por non reunir os requisitos esixidos, convocarase ao seguinte candidato
que superase o proceso de seleccion.

Asi mesmo, informarase aos aspirantes acerca do tratamento dos seus datos persoais e do compromiso de
confidencialidade con ocasion da relacion que se establece co Concello.

Os nomeamentos derivados deste proceso de seleccidon en ningln caso dard lugar ao recofiecemento da
condicion de funcionario de carreira.

NOVENA. ELABORACION E FUNCIONAMENTO DA BOLSA DE EMPREGO PARA O PROGRAMA ESPECIFICO DE
REFORZO DE EMPREGO 2026 - 2 PEONS SERVIZO DE VIAS E OBRAS.

Coa lista complementaria de reserva constituirase nunha bolsa de emprego, 4 que se acudira para o caso de
gue as prazas convocadas ao abeiro desta convocatoria quedasen definitivamente vacantes por algunha
circunstancia ou para realizar algunha substitucién temporal con reserva de praza (referida unicamente as
prazas desta convocatoria).

DECIMA.— NOMEAMENTO.

Unha vez aceptado o chamamento, o Presidente da Corporacion, fara o nomeamento a favor das persoas
integrantes da listaxe de emprego por orde do posto que ocupen na mesma e con indicacién expresa do
programa de caracter temporal que xustifique o seu nhomeamento.

Asi mesmo, na acta de toma de posesion indicarase a duracién do programa de caracter temporal (catorce
meses).

UNDECIMA.— TOMA DE POSESION.

A toma de posesion dos funcionarios interinos tera lugar dentro do prazo de cinco dias habiles, a contar desde
a data de publicacion do acordo de nomeamento. Quen no prazo indicado non tome posesion sen causa
xustificada quedard na situacién de cesante, con perda de tédolos dereitos derivados da convocatoria e do
nomeamento conferido.

Mentres non se realice a toma de posesion e non se incorporen ao posto de traballo, o aspirante non tera
dereito a percepcién econémica de ningunha clase.

A persoa nomeada estara obrigada a prestar a stia xornada de traballo na medida e forma requiridas
polo interese do servizo, con horario de mana ou de tarde, ou mesmo fraccionado a xornada se fose
preciso, e de acordo coa lexislacion aplicable.

DUODECIMA.— FINALIZACION DA RELACION DE INTERINIDADE.

A Administracion formalizara de oficio a finalizacion da relacién de interinidade por calquera das seguintes
causas, ademais de polas previstas no artigo 63 do texto refundido da lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico, sen dereito a compensacién algunha:

a) Pola finalizacion do prazo autorizado expresamente recollido no seu nomeamento.
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b) Pola finalizacién da causa que deu lugar ao seu nomeamento.
DECIMO TERCEIRA.— INCOMPATIBILIDADES

O aspirante proposto quedara suxeito, no seu caso, ao cumprimento das prescriciéns contidas na Lei 53/1984,
de 26 de decembro, sobre Incompatibilidades do Persoal ao Servizo das Administracions Publicas, e demais
normativa aplicable.

DECIMO CUARTA.— NORMAS FINAIS

Primeira.- Para todo o non previsto nestas bases, sera de aplicacion supletoria o establecido na Lei Estatuto
Basico do Empregado Publico, na Lei reguladora das Bases do Réxime Local, na Lei de Administracion Local de
Galicia, na Lei de medidas para a reforma da Funcién Publica, na Lei de emprego publico de Galicia, no Real
Decreto 896/1991, sobre regras basicas e programas minimos a que debe axustarse o procedemento de
seleccion dos funcionarios da Administracion Local, no Real Decreto 364/1995, polo que se aproba o
Regulamento Xeral de ingreso do Persoal ao Servizo da Administracion do Estado e na demais lexislacion
vixente que sexa de aplicacion.

Segunda.- Agas a convocatoria, que se publicara segundo se establece na base 42, os sucesivos actos e
comunicacions que se deriven da celebracion do proceso selectivo faranse publicos, exclusivamente, a través
do taboleiro de anuncios da Casa do Concello e na sede electrénica do Concello.

Terceira.- Todolos actos administrativos derivados desta convocatoria, asi como das actuacions dos tribunais
cualificadores, poderan ser impugnados polos interesados nos casos e na forma establecidos pola Lei de
procedemento administrativo e normas vixentes concordantes.

A presentacion de reclamacions non suspendera a continuacion do proceso selectivo, salvo que asi o decida o
6rgano convocante do mesmo.

Cuarta.- Contra as presentes bases e a resolucion que as aproba, que pon fin a via administrativa, poderase
interpofier RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO ante o Xulgado Contencioso Administrativo, no prazo de
dous meses, contado desde o dia seguinte ao da publicaciéon do anuncio da convocatoria.

Con caracter potestativo e previo, poderd interpofierse RECURSO DE REPOSICION ante o mesmo 6rgano que
adoptou o acordo de aprobacion, no prazo de un mes, contado desde o dia seguinte ao da publicaciéon do
anuncio da convocatoria. Neste caso non se podera interpofier o recurso contencioso administrativo ata que se
resolva expresamente ou se produza a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto.

Todo iso sen prexuizo de que poida exercitar calquera outro que estime procedente.

ANEXO |

1. A Constitucion Espafola de 1978: estrutura, principios fundamentais e dereitos e deberes fundamentais.
. Lei Organica 1/1981, de 6 de abril, Estatuto de Autonomia de Galicia: principios fundamentais.

. O municipio: organizacién e competencias municipais.

. Prevencién de Riscos Laborais: normativa basica.

. Ferramentas e maquinaria basica de obras publicas.

. Conservacién e mantemento de calzadas, beirartias, camifnos rurais, Pontes, muros,..

. Sefalizacion viaria e normas basicas de circulaciéon en zonas de obra.

. Interpretacién basica de planos e croquis de obra.

O© 00 N O Ui »h W N

. Uso e mantemento basico de equipos de proteccién individual (EPI).

10. Manexo basico de maquinaria de obra.
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ANEXO Il
SOLICITUDE DO INTERESADO

(BOLSA DE TRABALLO FUNCIONARIO INTERINO PARA EXECUCION DO PROGRAMA DE CARACTER TEMPORAL -
REFORZO DO EMPREGO 2026 - 2 PEONS SERVIZO VIAS E OBRAS)

DATOS DO INTERESADO

NOME E APELIDOS NIF

DATOS DE NOTIFICACION

NOTIFICACION ELECTRONICA

NOTIFICACION POSTAL

DIRECCION

CODIGO POSTAL MUNICIPIO PROVINCIA
TELEFONO MOBIL CORREO ELECTRONICO
EXPON

Que, tendo cofiecemento do procedemento convocado para a constitucién dunha bolsa de emprego,
conforme as bases publicadas para a creacion dunha listaxe de emprego temporal de funcionarios
interinos para a execucioén do programa (2 PEONS SERVIZO ViAS E OBRAS AO ABEIRO DO PLAN
DEPUTACION DE COOPERACION COS CONCELLOS 2026 - PROGRAMA REFORZO DO EMPREGO),

DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE

e Ter nacionalidade espafiola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 do texto refundido da Lei do

Estatuto Basico do Empregado Publico.

e Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas.

e Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacion forzosa.

e Non haber sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administracions Pablicas ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Autonomas, nin acharse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos
por resolucién xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funciéns
similares as que desempefiaban no caso do persoal laboral, no que fose separado ou inhabilitado.
No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado ou en situacion equivalente nin
ser sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos
termos o acceso ao emprego publico.
Acreditacién do nivel de idioma galego Celga 2:
o Sl
0 NON

e Reunir todos e cada un dos requisitos esixidos nas bases da convocatoria, referidos a data de
expiracion do prazo de presentacion de solicitudes, e mantelos ata o seu nomeamento.

Relacion de méritos alegados (IMPRESCINDIBLE ACHEGAR COPIA E ORIXINAL) xunto co presente anexo.
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Por todo o cal, SOLICITO que, de conformidade co disposto nos artigos 55 e 56 do texto refundido da Lei
de Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de
outubro, se admita esta solicitude para o proceso de seleccion de persoal referenciado.

Proteccion de Datos:

En cumprimento do establecido polo artigo 11 da Lei Organica 3/2018 informaselle que o responsable do
tratamento do seus datos persoais é o Concello de O Valadouro. Os seus datos seran tratados coa
finalidade de xestionar a sua solicitude. Pode exercer o seu dereito de acceso, rectificacién, supresion,
oposicion, portabilidade ou limitacion do tratamento dirixindose ao Concello de O Valadouro no seguinte
enderezo postal: Ria Feira Nova, 1. 27770 O Valadouro. Lugo.

Mais informacion: www.valadouro.gal

En O Valadouro a de 2026

Asdo:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE O VALADOURO
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R. 0587

Anuncio

BASES QUE REXERAN A CONVOCATORIA PARA A CREACION DE UNHA LISTAXE DE EMPREGO DE
FUNCIONARIOS INTERINOS PARA A EXECUCION DO PROGRAMA DE CARACTER TEMPORAL (1 OPERARIO
CONDUTOR DE CAMION PARA O SERVIZO VIAS E OBRAS AO ABEIRO DO PLAN DEPUTACION DE
COOPERACION COS CONCELLOS 2026 - PROGRAMA REFORZO DO EMPREGO)

PRIMEIRA.— OBXECTO E NORMAS DE APLICACION

E obxecto desta convocatoria establecer o procedemento de selecciéon para a elaboraciéon dunha listaxe de
emprego temporal para prestar servizos como persoal funcionario interino (1 OPERARIO CONDUTOR DE
CAMION PARA O SERVIZO VIAS E OBRAS- PROGRAMA REFORZO DO EMPREGO) no Concello de O Valadouro
atopandose incluido no artigo 10.c) do Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro.

As probas selectivas para o acceso a praza convocada seralle de aplicacion a Lei 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora das Bases de Réxime Local, Real Decreto Lexislativo 781/86 do 18 de abril, Texto Refundido das
Disposicions Legais vixentes en materia de Réxime Local, Lei 5/1997 do 22 de xullo de Administraciéon Local
de Galicia, Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto Basico do Empregado Publico, Lei 2/2015 do 29 de abril do emprego publico de Galicia, Real Decreto
Lexislativo 1/1995, do 24 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores
e demais disposiciéns aplicables.

SEGUNDA.— CARACTERISTICAS DO POSTO DE TRABALLO
e Denominacion: operario-condutor de camion.

e Xustificacién do nomeamento: Artigo 10.c) do Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro: A execucién de programas de
caracter temporal, que non poderan ter unha duracion superior a tres anos, ampliable ata doce meses mais
polas leis de Funcién Publica que se diten en desenrolo de este Estatuto. A duracién deste Programa de
Caracter Temporal tera unha duracién de catorce meses dende o nomeamento do operario condutor de
camién do Servizo de Vias e Obras.

e Servizo para o que sea necesario o nomeamento e coas funciéns propias en cada caso.

e As tarefas do operario condutor de camion do servizo de Vias e Obras:

o Conduccion de maquinaria.

o Calquera outra funcion relacionada co seu posto de traballo que lle encomende o seu superior xerarquico.
- Retribucioéns: As retribucions que correspondan segundo o nomeamento.

TERCEIRA.— REQUISITOS DOS ASPIRANTES

1. Tédolos requisitos asi como os méritos alegados para o concurso, deberan reunirse 4 data en que remate o
prazo de presentacion de solicitudes.

2. Con caracter xeral os aspirantes, con anterioridade a finalizacién do prazo de presentacion de instancias,
deberan reunilos seguintes requisitos para poder tomar parte nas probas de seleccién:

a) Ter a nacionalidade espanola. Tamén poderan participar os nacionais dos Estados Membros da Unién
Europea, os conxuxes dos espafiois e dos nacionais doutros Estados Membros da Unién Europea, calquera que
sexa a sua nacionalidade e sempre que non estean separados de dereito, e 0s seus descendentes e os do seu
coénxuxe sempre que non estean separados de dereito, sexan menores de vinte e un anos ou maiores de dita
idade dependentes; as persoas incluidas no ambito de aplicacion dos Tratados Internacionais celebrados pola
Union Europea e ratificados por Espafa nos que sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores; e os
estranxeiros co residencia legal en Espana.

b) Ter cumpridos 16 anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacion forzosa.

¢) Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o desempefio das funciéns propias do
posto de traballo para o que se opta. A estes efectos, establécese a igualdade de condiciéns das persoas con
diversidade funcional cos demais aspirantes, non podendo fixarse con caracter xeral limitacions fisicas ou
psiquicas senén nos casos en que sexan incompatibles co normal desempefo do traballo correspondente,
adoptandose polo Tribunal cualificador medidas e medios para a realizaciéns das probas, de forma que gocen
de igualdade de oportunidades cos demais participantes. A condicion de minusvalia e a sia compatibilidade
acreditarase con certificacion expedida polo organismo competente.
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d) Non haber sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracions
Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autdbnomas, nin se achar en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, para acceso ao
Corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funcions similares as que desempefaban no caso de persoal
laboral, no que houbese sido separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse
inhabilitado ou en situacidon equivalente nin haber sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que
impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao emprego publico.

e) Non incorrer en causa de incompatibilidade ou de incapacidade, conforme a normativa vixente.
3. Seran requisitos especificos:

o permiso de conducir clase C.

o seraimprescindible que as persoas a contratar a través deste programa produzan novas contratacions
no Concello, polo que a situacion ou procedencia dos candidatos debe provir de situacion de
desemprego ou de mellora de emprego con independencia de que a xornada laboral sexa parcial ou
completa.

CUARTA.— PRESENTACION DE SOLICITUDES

1.-As solicitudes para tomar parte neste proceso selectivo faranse mediante instancia dirixida ao Sr. Alcalde,
en modelo que se facilitara no Rexistro Xeral da Corporacion, nas que se fara constar que se retnen todos e
cada un dos requisitos establecidos na base terceira desta convocatoria.

2.- Os aspirantes con algunha diversidade funcional terdn que indicalo na solicitude, acompafada da
correspondente documentacion acreditativa. Asi mesmo, terdn que solicitar as posibles adaptaciéns de tempo
e medios para a realizacién dos exercicios nos que esta adaptacion sexa necesaria.

3.-As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello do Valadouro no prazo de tres (3) dias HABILES
contados dende o dia seguinte da publicacién do anuncio de convocatoria no Boletin Oficial da Provincia. Tamén
se poderdan presentar na forma que determina o artigo 16.4 da Lei 39/15, do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas; neste caso, os candidatos deberan comunicalo mediante
correo electrénico, durante o mesmo prazo que o de presentacién de instancias, no seguinte correo electrénico
concello@valadouro.gal.

4.- A solicitude ira acompanada da seguinte documentacion:
o Copia cotexada do Documento Nacional de Identidade ou documento identificativo.
o Copia cotexada do permiso de conducir esixido.

o Relacién dos méritos que aleguen para a sita avaliacion na fase de concurso, que se acompafara da
documentacion orixinal (ou fotocopias autenticadas) acreditativa dos mesmos.

o Celga 2 ou deberan superar un exame de galego coa cualificacién de APTO.

Non se teran en conta nin seran valorados aqueles méritos que non estean acreditados na forma indicada.
Tampouco se teran en conta aqueles méritos que non se acrediten suficientemente no momento de rematar o
prazo de presentacién de instancias.

Para que tefian validez neste proceso selectivo, tédolos documentos que se presenten deberan estar expedidos
nalgunha das linguas oficiais na Comunidade Auténoma de Galicia (galego ou castelan). No caso de tratarse de
documentos expedidos noutras Comunidades Autonomas do Estado Espafiol, para que tefian validez deberan
estar redactados en lingua castela ou traducidos polo organismo competente da respectiva Comunidade.
Tratandose de documentos expedidos nun pais estranxeiro, deberan estar traducidos, validados e apostilados
pola correspondente oficina diplomatica espafiola ou organismo competente.

Os aspirantes que non posian a nacionalidade espanola e sexan nacionais dun Estado Membro da Unién
Europea, con dereito a participar nalgun proceso selectivo, deberan presentar unha fotocopia do Pasaporte ou
documento que acredite a sUa identidade e nacionalidade. De ser o caso, tamén presentardan os documentos
gue confirmen o vinculo de parentesco e o feito de vivir a expensas ou estar a cargo dunha persoa nacional
doutro Estado co que tefia o dito vinculo. Asi mesmo, deberan achegar unha declaraciéon xurada ou promesa
de dita persoa de que non esta separado de dereito do seu conxuxe e, de ser o caso, do feito de que o aspirante
vive ds sUas expensas ou de que estd ao seu cargo.

Os demais aspirantes estranxeiros, xunto coa fotocopia do seu Pasaporte en vigor, deberdn acompafiar copia
do documento que acredite que estan habilitados a residir e a poder acceder sen limitacién ao mercado laboral
en Espania.

Coa presentacion da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase que os interesados aceptan
e acatan todas e cada unha das bases desta convocatoria.
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QUINTA.— ADMISION DE ASPIRANTES

1. Rematado o prazo para presentalas instancias, o Alcalde ditara resoluciéon no prazo de dous dias habiles que
contera:

o Alista provisional de aspirantes admitidos e excluidos, con indicacion, se é o caso, das causas de exclusion.
o A designacion do tribunal cualificador e a data da suia constitucién.

o A data, hora e lugar en que se realizarda a proba practica, valoracion de méritos e, de ser o caso, proba de
galego.

Esta resolucion publicarase de xeito integro no Taboleiro de Anuncios do Concello e na sede electrénica.

2. Os aspirantes excluidos dispofien dun prazo de dous dias habiles, contado desde o seguinte ao da
publicacion da antedita resolucion, para presentar as reclamacions oportunas ou emendas de defectos.

3. Transcorrido o prazo de subsanacion, as reclamacions, se as houbera, seran aceptadas ou rexeitadas
mediante resolucién publica de Alcaldia, publicada no taboleiro de anuncios e na sede electrénica, aprobando
a lista definitiva de admitidos e excluidos.

4. De non haber excluidos ou se non se presentaran reclamacions, a lista provisional elevarase a definitiva
automaticamente.

5. A inclusion dos aspirantes nas listas de admitidos non supén, en ninglin caso, o recofiecemento por parte
desta Administracion Municipal de que aqueles retnen os requisitos esixidos para ser nomeados como
funcionarios interinos, requisitos que se deberan acreditar segundo o establecido na base 92.

SEXTA.— TRIBUNAL CUALIFICADOR

Os membros do Tribunal Cualificador seran designados polo Sr. Alcalde - Presidente segundo o disposto no
Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico, e en atencién ao principio de imparcialidade e profesionalidade dos seus
membros.

A totalidade dos seus membros deberd posuir un nivel de titulacion igual ou superior 4 esixida para o aceso a
praza obxecto desta convocatoria.

Debera tenderse na sila composicién, a paridade entre home e muller.

A pertenza ao mesmo sera sempre a titulo individual non podendo ostentarse esta en representaciéon ou por
conta de ninguén.

Non poderan formar parte do Tribunal os funcionarios que realizaran tarefas de preparacion de aspirantes a
probas selectivas nos cinco anos anteriores a convocatoria.

O tribunal de seleccion podera dispofier a incorporacion de asesores especialistas, para todas ou algunhas das
probas, que colaboraran co 6rgano de seleccion exclusivamente no exercicio das stias especialidades técnicas
sen que sexan integrantes do Tribunal, correspondéndolle o asesoramento e ilustracion do parecer dos seus
membros.

O tribunal cualificador estara integrado do seguinte feito:

e Presidente: Un funcionario de carreira. Con voz e voto.

e Secretario: Un funcionario de carreira ou persoal laboral. Con voz e voto.
e Vogal: Un funcionario de carreira Con voz e voto.

A sla composicion farase publica na mesma resolucién da Alcaldia pola que se aproba a lista provisional de
admitidos e excluidos.

Os membros do Tribunal deberan absterse de intervir, notificAndoo a autoridade convécante, cando concorra
algunha das circunstancias previstas no art. 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector
Publico. Asi mesmo, os aspirantes poderan recusar aos membros do tribunal cando concorra algunha das
circunstancias previstas no artigo 24 da lei citada.

O tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de mais da metade dos seus membros. En todo
caso, sera precisa a asistencia do Presidente e Secretario.

O Tribunal Cualificador queda autorizado para resolver as dibidas que se presenten e para tomar os acordos
necesarios para a boa orde do proceso selectivo, en todo o non previsto nestas bases.

SETIMA.— PROCEDEMENTO DE SELECCION E CUALIFICACION

O proceso de selecciéon: Concurso- oposicion.
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FASE DE CONCURSO: O Tribunal terda en conta os méritos alegados e acreditados, de acordo co seguinte
baremo:

1. Estar en posesion do Certificado de Aptitud Profesional (CAP) (0,50 puntos) Acreditarase mediante Tarxeta
de cualificaciéon do condutor.

2. Cursos e outras actividades de formacion relacionados coas funcions do postos (maximo 1,50 puntos)
Acreditarase mediante copia do Titulo, Diploma ou certificacién

e Cursos de duracion igual ou inferior a 10 horas ou duracion non acreditada: 0,05 puntos por cada un.
e Cursos de mais de 10 horas e ata 25 horas: 0,10 puntos por cada un.

e Cursos de mais de 25 horas e ata 50 horas: 0,15 puntos por cada un.

e Cursos de mais de 50 horas e ata 100 horas: 0,20 puntos por cada un.

e Curso de mais de 100 horas e ata 150 horas: 0,25 punto por cada un.

e Cursos de mais de 150 e ata 200 horas: 0,30 puntos por cada un.

e Por cada curso de mais de 200 horas: 0,35 puntos.

3. Experiencia profesional (maximo 6,00 puntos) Acreditarase a través de certificacion oficial de vida laboral
actualizada e a copia do contrato ou certificado de empresa ou entidade publica en que consten as tarefas
realizadas e a duracién. Unicamente se puntuaran os servizos prestados en postos de operario condutor
relacionados con vias e obras, espazos publicos e demais servizos publicos ou contratos privados nos que
se recolla especificamente que as funcidns realizadas son de operario condutor. Non se tera en conta os
servizos prestados como peodn condutor nas brigadas de incendios.

e Por cada mes de servizo realizando tarefas directamente relacionadas co posto ofertado nunha Entidade
publica.....cccooveiiiiien 0,40 Puntos.

e Por cada mes de servizo realizando tarefas directamente relacionadas co posto ofertado nunha empresa
privada.....cccoceeeeiieeininciieeen, 0,20 Puntos.

FASE DE OPOSICION: (Maximo 12,00 Puntos)

PRIMEIRO EXERCICIO: consistira en contestar por escrito un tipo test de 15 preguntas con tres respostas
alternativas e ddas preguntas de reserva, sobre o temario que se recolle no anexo |. O tempo para a realizacién
desta proba sera de 20 minutos.

Criterios de correccion: O Tribunal elaborara e fixara os criterios de correccion, podendo establecer criterios
obxectivos con anterioridade a sia realizacion, informando as persoas aspirantes antes da realizacion do
mesmo. Este exercicio puntuarase ata un maximo de 6 puntos.

SEGUNDO EXERCICIO: consistira en unha ou varias probas practicas sobre as funcions a realizar.

Criterios de correccion: O Tribunal elaborara e fixara os criterios de correccion, podendo establecer criterios
obxectivos con anterioridade a siia realizacion, informando as persoas aspirantes antes da realizacion do
mesmo. Este exercicio puntuarase ata un maximo de 6 puntos.

OITAVA.— RELACION DE APROBADOS E ACREDITACION DE REQUISITOS ESIXIDOS

Unha vez terminada a avaliacién dos aspirantes e consideradas as reclamacions presentadas, o Tribunal fara
publica a relacion de aprobados por orde de puntuacion na sede electrénica deste Concello e no Taboleiro de
Edictos do mesmo.

Posteriormente, vistas e informadas as alegaciéns que no seu caso se presentaron, elevarase 4 Alcaldia a acta
do proceso selectivo para que se aprobe a constitucion da bolsa coa orde de prelacion definitivo de aspirantes,
que deberd publicar na sede electronica do Concello.

O aspirante proposto, cando sexa requirido para o seu nomeamento, achegara ante a Administraciéon as
condiciéns de capacidade que lle sexan requiridas.

Quen, dentro do prazo indicado, e salvo os casos de forza maior, non presentase a documentaciéon ou da
mesma deducisese que carece dalgun dos requisitos esixidos, non podera ser nomeado, quedando anuladas
todas as suas actuaciéons, sen prexuizo da responsabilidade en que puidese incorrer por falsidade nas suas
solicitudes de participacion.

A propostas de nomeamento sera adoptadas polo érgano competente a favor do aspirante segundo a orde de
prelacion da relacion de persoas aprobadas. Se a/o aspirante ao que lle correspondese o nomeamento non fose
nomeado/a, ben por desestimento ou por non reunir os requisitos esixidos, convocarase a seguinte
candidata/o que superase o proceso de seleccion.

Asi mesmo, informarase aos aspirantes achega do tratamento dos seus datos persoais e do compromiso de
confidencialidade con ocasion da relacion que se establece co Concello.
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Os nomeamentos derivados deste proceso de seleccién en ningln caso dard lugar ao recofiecemento da
condicion de funcionario de carreira.

NOVENA.— ELABORACION E FUNCIONAMENTO DA BOLSA DE EMPREGO PARA O PROGRAMA ESPECIFICO
DE REFORZO DE EMPREGO 2026 - 1 OPERARIO CONDUTOR DE CAMION PARA O SERVIZO DE VIAS E OBRAS.

Coa lista complementaria de reserva constituirase nunha bolsa de emprego, 4 que se acudira para o caso de
gue a praza convocada ao abeiro desta convocatoria quedase definitivamente vacante por algunha circunstancia
ou para realizar algunha substitucion temporal con reserva de praza (referida unicamente a praza desta
convocatoria).

DECIMA.— NOMEAMENTO.

Unha vez aceptado o chamamento, o Presidente da Corporacion, fara o nomeamento a favor das persoas
integrantes da listaxe de emprego por orde do posto que ocupen na mesma e con indicacién expresa do
programa de caracter temporal que xustifique o seu homeamento.

Asi mesmo, na acta de toma de posesiodn indicarase a duracién do programa de caracter temporal (catorce
meses).

UNDECIMA.— TOMA DE POSESION.

A toma de posesion do funcionario interino tera lugar dentro do prazo de dous dias habiles, a contar desde a
data de notificacién do acordo de nomeamento. Quen no prazo indicado non tome posesién sen causa
xustificada quedara na situacion de cesante, con perda de todolos dereitos derivados da convocatoria e do
nomeamento conferido.

Mentres non se realice a toma de posesién e non se incorpore ao posto de traballo, o aspirante non tera dereito
a percepcion econdmica de ningunha clase.

A persoa nomeada estara obrigada a prestar a stila xornada de traballo na medida e forma requiridas polo
interese do servizo, con horario de mafna ou de tarde, ou mesmo fraccionado a xornada se fose preciso, e de
acordo coa lexislacion aplicable.

DUODECIMA.— FINALIZACION DA RELACION DE INTERINIDADE.

A Administracién formalizara de oficio a finalizacion da relacién de interinidade por calquera das seguintes
causas, ademais de polas previstas no artigo 63 do texto refundido da lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico, sen dereito a compensacion algunha:

a) Pola finalizacion do prazo autorizado expresamente recollido no seu nomeamento.
b) Pola finalizacién da causa que deu lugar ao seu nomeamento.
DECIMO TERCEIRA.— INCOMPATIBILIDADES

Os aspirantes propostos quedaran suxeitos, no seu caso, ao cumprimento das prescricions contidas na Lei
53/1984, de 26 de decembro, sobre Incompatibilidades do Persoal ao Servizo das Administraciéons Publicas, e
demais normativa aplicable.

DECIMO CUARTA.— NORMAS FINAIS

Primeira.- Para todo o non previsto nestas bases, sera de aplicaciéon supletoria o establecido na Lei Estatuto
Basico do Empregado Publico, na Lei reguladora das Bases do Réxime Local, na Lei de Administracion Local de
Galicia, na Lei de medidas para a reforma da Funcién Publica, na Lei de emprego publico de Galicia, no Real
Decreto 896/1991, sobre regras basicas e programas minimos a que debe axustarse o procedemento de
seleccion dos funcionarios da Administracion Local, no Real Decreto 364/1995, polo que se aproba o
Regulamento Xeral de ingreso do Persoal ao Servizo da Administracion do Estado e na demais lexislacion
vixente que sexa de aplicacién.

Segunda.- Agas a convocatoria, que se publicard segundo se establece na base 42, os sucesivos actos e
comunicacions que se deriven da celebraciéon do proceso selectivo faranse publicos, exclusivamente, a través
do taboleiro de anuncios da Casa do Concello e na sede electrénica do Concello.

Terceira.- Todolos actos administrativos derivados desta convocatoria, asi como das actuacions dos tribunais
cualificadores, poderan ser impugnados polos interesados nos casos e na forma establecidos pola Lei de
procedemento administrativo e normas vixentes concordantes.

A presentacién de reclamaciéns non suspendera a prosecucion do proceso selectivo, salvo que asi o decida o
o6rgano convocante do mesmo.

Cuarta.- Contra as presentes bases e a resolucion que as aproba, que pon fin a via administrativa, poderase
interpofier RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO ante o Xulgado Contencioso Administrativo, no prazo de
dous meses, contado desde o dia seguinte ao da publicacién do anuncio da convocatoria.

Con caracter potestativo e previo, podera interpofierse RECURSO DE REPOSICION ante o mesmo 6rgano que
adoptou o acordo de aprobacion, no prazo de un mes, contado desde o dia seguinte ao da publicacion do
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anuncio da convocatoria. Neste caso non se podera interpofier o recurso contencioso administrativo ata que se
resolva expresamente ou se produza a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto.

Todo iso sen prexuizo de que poida exercitar calquera outro que estime procedente.
ANEXO |

1

O© 00 N OO v ~h W N

. A Constitucion Espafola de 1978: estrutura, principios fundamentais e dereitos e deberes fundamentais.

. Lei Organica 1/1981, de 6 de abril, Estatuto de Autonomia de Galicia: principios fundamentais.

. O municipio: organizacién e competencias municipais.

. Prevencién de Riscos Laborais: normativa basica.

. Ferramentas e maquinaria basica de obras publicas.

. Conservaciéon e mantemento de calzadas, beirardias, camifos rurais, Pontes, muros,..

. Sefalizacion viaria e normas basicas de circulaciéon en zonas de obra.

. Normativa de trafico e circulaciéon: Regulacion de vehiculos pesados, sinais especificas, limites de velocidade.

. Mantemento basico de vehiculos, documentaciéon dos vehiculo. Operaciéns de carga e descarga: normas de

seguridade, uso de grias e outros dispositivos auxiliares.

10. Interpretacion de planos: lectura basica de planos e croquis de obra.
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ANEXO Il
SOLICITUDE DO INTERESADO

(BOLSA DE TRABALLO FUNCIONARIO INTERINO PARA EXECUCIO}N DO PROGRAMA DE,CARACTER TEMPORAL -
REFORZO DO EMPREGO 2026- 1OPERARIO CONDUTOR DE CAMION PARA O SERVIZO VIAS E OBRAS)

DATOS DO INTERESADO

NOME E APELIDOS NIF

DATOS DE NOTIFICACION

NOTIFICACION ELECTRONICA

NOTIFICACION POSTAL

DIRECCION

CODIGO POSTAL MUNICIPIO PROVINCIA
TELEFONO MOBIL CORREO ELECTRONICO
EXPON

Que, tendo cofiecemento do procedemento convocado para a constitucién dunha bolsa de emprego,
conforme as bases publicadas para a creacion dunha listaxe de emprego temporal de funcionarios
interinos como operario condutor.de camioén.

DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE

e Ter nacionalidade espafiola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 do texto refundido da Lei do

Estatuto Basico do Empregado Publico.

e Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas.

e Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacion forzosa.

e Non haber sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administraciéns Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Autonomas, nin acharse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos
por resolucién xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funciéns
similares 4s que desempefiaban no caso do persoal laboral, no que fose separado ou inhabilitado.
No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado ou en situacion equivalente nin
ser sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos
termos o acceso ao emprego publico.
Acreditacién do nivel de idioma galego Celga 2:
S
NON
Reunir todos e cada un dos requisitos esixidos nas bases da convocatoria, referidos a data de
expiracién do prazo de presentacion de solicitudes.

e [ [] e

Relacién de méritos alegados (IMPRESCINDIBLE ACHEGAR COPIA E ORIXINAL) xunto co presente anexo.
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Por todo o cal, SOLICITO que, de conformidade co disposto nos artigos 55 e 56 do texto refundido da Lei de
Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, se
admita esta solicitude para o proceso de seleccién de persoal referenciado.

Proteccion de Datos:

De acordo co establecido no Regulamento UE 2016/679 de Proteccién de Datos Persoais (RGPD),
informamolo de que o responsable de tratamento dos seus datos persoais é o Concello de O Valadouro con
direccion en C/ Feira Nova, 1, CP 27770, O Valadouro. (Lugo). Os seus datos persoais seran empregados
para a xestion do expediente administrativo solicitado por vostede a través do presente formulario. La
lexitimacion para o tratamento dos seus datos persoais é o cumprimento dunha obriga legal. Os datos
persoais cederanse cando exista una obrigacién legal para cedelos. Vostede ten dereito a acceder, rectificar
o suprimir os seus datos, asi como outros dereitos, tal e como se explica na informacién adicional e detallada
de proteccion de datos, que pode consultar na oficina da entidade sita en la direccion arriba indicada ou ben
solicitindoa a través da sede electrénica do Concello: https://valadouro.sedelectronica.es/info.0

Mais informacion: www.valadouro.gal

En O Valadouro a de 2026

Asdo:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DO VALADOURO
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R. 0588

XERMADE
Anuncio
Aprobacion definitiva do expediente de modificacion de bases de execucion do orzamento do exercicio
2026. Expte 8/2026.

O Pleno do Concello de Xermade, en sesién ordinaria celebrada o 15 de xaneiro de 2026, acordou a aprobacion
inicial do expediente de modificacion das bases de execuciéon do orzamento do exercicio 2026, en concreto da
base 51.1, afin de incrementar a subvencién nominativa da ANPA Xermade.

O anuncio de aprobacién inicial publicouse no BOP n.° 018 0 23/01/2026, sen que se presentaran alegacions.

Consonte ao disposto no artigo 169.3 do Real Decreto Lexislativo 2/2004 polo que se aproba o Texto Refundido
da Lei Reguladora das Facendas Locais, publicase o texto definitivo da base nim. 51.1, quedando como se
detalla:

“51.1. PREVISION NOMINATIVA SUBVENCIONS

O vixente orzamento contempla as seguintes subvencions nominativas para contribuir ao fomento dos intereses
Xerais ou sectoriais dos vecifios do municipio, con cardcter fixo e coas seguintes contias determinadas:

1°. Subvencion nominativa d Asociacion Consello de maiores Xestoso-Cambads, para a financiamento dos gastos
de mantemento e funcionamento do proxecto UNED sénior, por importe de 2.000,00 €, na partida 334.489,
nos termos do convenio asinado o 16 de abril de 2010.

2° Subvencién para o programa “Educando en familia”, por importe de 3.000,00 €, na partida 321.489, nos
termos do convenio asinado no 201 3.

39 Subvencion de 500,00 € para a Invernada de Cine de Cabreiros, organizada pola Asociacion de Vecifios de
Cabreiros, na partida 334.489.

4°. Subvencion nominativa para equipos de futbol de 500,00 € por equipo, na partida 341.489, por un total de
2.000,00 €.

59 Subvencion nominativa na partida 135.489 2.000,00 euros para axuda aos gastos de funcionamento da
Asociacion de proteccion civil.

6°. Subvencion nominativa na partida 321.489 unha axuda de 1.500,00 euros para a ANPA do CEIP
Xermade para o financiamento do servizo de madrugadores no curso 2025-2026.

Facultdndose d Xunta de Goberno Local (por delegacion da Alcaldia) para a sta concesion seguindo o
procedemento establecido nestas bases e na Ordenanza Xeral de Subvencions do Concello de Xermade das
mesmas.”

O que se fai publico para xeral cofiecemento.
Xermade, 5 de marzo de 2026.- O alcalde, Roberto Garcia Pernas.
R. 0576

XOVE

Anuncio

SELECCION PERSOAL LABORAL TEMPORAL NA MODALIDADE DE CONTRATO DE SUBSTIT!JCIC')N DURANTE
O PROCESO DE SELECCION (ART 15.3 DO TRET) DUNHA (1) PRAZA DE PEON/OA SERV. MULTIPLES (POSTO
66 RPT)

Por Resoluciéon de Alcaldia de 05 de marzo de 2026, aprobaronse as bases especificas para a seleccién dunha
(1) praza de Peén/oa Serv. Multiples do Concello de Xove persoal laboral temporal na modalidade de contrato
de substitucion durante o proceso de seleccion para a sua cobertura definitiva (Posto 66 RPT), persoal laboral
temporal por substitucién ata a sua cobertura definitiva (art 15.3 do TRET) polo sistema de concurso-oposiciéon
libre e que a continuacion se transcriben:
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BASES REGULADORAS DA CONVOCATORIA PARA A RROVISI()N, COMO PERSOAL LABORAL TEMPORAL POR
SUBSTITUCION DURANTE O PROCESO DE SELECCION PARA A SUA COBERTURA DEFINITIVA DUNHA (1)
PRAZA DE PEON/OA DE SERV. MULTIPLES DO CONCELLO DE XOVE (POSTO 66 RPT)"

1.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

O obxecto desta convocatoria é proceder a convocar o proceso selectivo para a seleccidon e provision con
caracter temporal mediante o procedemento concurso-oposicion dunha (1) praza de pedn/oa servizos multiples
do concello de Xove persoal laboral temporal na modalidade de contrato de substitucién durante o proceso de
seleccion para a stia cobertura definitiva (Posto 66 RPT) (art 15.3 TRET).

2.- CARACTERISTICAS DA PRAZA.

GRUPO: AP

NIVEL C.D.: 13

DENOMINACION: PEON/OA SERV. MULTIPLES

XORNADA DE TRABALLO: Xornada completa (35 horas semanais)

DURACION DO CONTRATO: O contrato estara vixente ata a cobertura definitiva mediante contrato fixo

RETRIBUCIONS: As retribucions a percibir seran as corresponden & praza consonte ao establecido nos art. 23 e
seguintes do vixente Convenio Colectivo do Persoal Laboral do Concello de Xove.

FUNCIONS DA PRAZA: As descritas na relacion de Postos de Traballo (posto nim. 66), a saber:

1. Auxiliar en la ejecuciéon de tareas de jardineria: limpiar los parques y jardines (recoger basura, vaciar
papeleras, retirar restos de podas, de cortacésped, rastrillar, etc.), regar, cortar el césped, etc.

2. Auxiliar en la ejecucion de tareas de albafileria para el mantenimiento y conservacion de la via publica: echar
asfalto, hacer mezclas, etc.

3. Auxiliar en la ejecucion de tareas de fontaneria en edificios municipales.

4. Auxiliar en las tareas de mantenimiento y conservaciéon de carreteras y calles municipales: bachear,
hormigonar caminos y cunetas, etc.

5. Abrir y cerrar zanjas para la instalacion o mantenimiento de diferentes redes: agua, eléctrica,
comunicaciones, etc.

6. Realizar labores de limpieza y desbroce manual de las cunetas y de los margenes de la red viaria municipal.

7. Realizar la recogida semanal de enseres y residuos especiales ( pilas, electrodomésticos, envases de pinturas,
etc.. ) y su traslado al Punto Limpio.

8. Procurar el buen estado y limpieza de la maquinaria municipal: hormigonera, compresor, radial,
compactadora, martillo rompedor, etc., asi como de la ropa asignada.

9. Formar parte del “Equipo de primera Intervencién” para la atencion de imprevistos de caracter operativo y
emergencias: incendios, actuaciones por temporales e inclemencias grandes de tiempo, asi como tareas de
colaboracion con los servicios de bomberos y emergencias; realizando tareas de albafileria, colocacion de
tubos, apertura y adecuacion de zanjas, desmontes y movimientos de tierras con herramientas manuales,
picado de piedra y creacién de muros de contencion, etc.

10. Conducir el tractor-desbrozadora, para el desbroce de: carreteras, caminos, pistas forestales, zonas
publicas, instalaciones municipales, etc.

11. Conducir y manejar la pala mixta retro para realizar: desmontes, excavaciones y movimientos de tierra,
cargar materiales en el camién de obras, abrir zanjas, limpieza de playas, allanar terrenos, cribar tierra, etc.

12. Colaborar en la realizacién de eventos, actuaciones y festejos: montaje de palcos, escenarios, decoracién
de entornos, participacién en cabalgatas, belenes navidefos, etc.

13. Auxiliar en la ejecucién de tareas de pintura en edificios municipales, mobiliario urbano, asi como
sefalizacién horizonal viaria.

14. Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual haya sido
previamente instruido.

3.- Normativa de aplicacion.

- Artigo 20. Cinco.1 da L 31/2022, de 23 e decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para 2023: "Non se
poderd contratar persoal temporal ni realizar nomeamentos de persoal estatutario temporal e de persoal
funcionario interino excepto en casos excepcionais e para cubrir necesidades urxentes e inaplazables, nos
supostos e de acordo coas modalidades previstas polo Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores,
na sua redaccion dada polo RDLei 32/2021, de 28 de decembro, o o Estatuto Bdsico do Empregado Publico, na
sua redaccion dada pola Lei 20/2021, de 28 de decembro, asi como no resto da normativa aplicable”.
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- Artigo 11 do E.B.E.P.: “E persoal laboral o que en virtude de contrato de traballo formalizado por escrito, en
calquera das modalidades de contratacion de persoal previstas na lexislacion laboral presta servizos
retribuidos polas Administracions Publicas. En funcion da duracion do contrato, este podera ser fixo, por tempo
indefinido ou temporal"

- Artigo 55.1 do E.B.E.P.: “Todos os cidaddns tefien dereito ao acceso ao emprego publico de acordo cos
principios constitucionais de igualdade, mérito e capacidade, e de acordo co previsto no presente Estatuto e no
resto do ordenamento xuridico”.

- Artigo 55.2 do E.B.E.P.: “As Administracions Publicas, entidades e organismos a que se refire o artigo 2 do
presente Estatuto seleccionardn ao seu persoal funcionario e laboral mediante procedementos nos que se
garantan os principios constitucionais antes expresados, asi como os establecidos a continuacion:

a) Publicade das convocatorias e das suas bases.

b) Transparencia.

¢) Imparcialidade e profesionalidade dos membros dos organos de seleccion.

d) Independencia e discrecionalidade técnica na actuacion dos érganos de seleccion.

e) Adecuacion entre o contido dos procesos selectivos e as funcions ou tarefas a desenvolver.
f) Axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccion.”.

- Artigo 61.1 do E.B.E.P.: “Os procesos selectivos terdn cardcter aberto e garantirdn a libre concorrencia, sen
prexuizo do establecido para a promocion interna e das medidas de discriminacion positiva previstas neste
Estatuto”.

- Artigo 91.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local, que sinala: “A seleccion de
todo o persoal, sexa funcionario ou laboral, debe realizarse de acordo coa oferta de emprego publico, mediante
convocatoria publica e a través do sistema de concurso, oposicion ou concurso- oposicion libre, nos que se
garantan, en todo caso, os principios constitucionais de igualdade, mérito e capacidade, asi como o de
publicidade’.

-Artigo 177 do RDL 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto Refundido das Disposiciéns Legais
vixentes en materia de Réxime Local: “ A seleccion do persoal laboral réxese polo establecido polo artigo 103
da Lei 7/1985, de 2 de abril.

- Artigo 15.1 do RDL 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores (E.T.): “O contrato de traballo de duracion determinada sé poderd celebrarse por circunstancias
da producion ou por substitucion de persoa traballadora”.

- Artigo 15.3 do RDL 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores (E.T.): “O contrato de substitucion poderd ser tamén celebrado para a cobertura temporal dun
posto de traballo durante o proceso de seleccion ou promocion para a sua cobertura definitiva mediante
contrato fixo, sen que a sua duracion poida ser neste caso superior a tres meses, ou o prazo inferior recollido
en convenio colectivo, nin poida celebrarse un novo contrato co mesmo obxecto unha vez superada dita
duracion mdxima’.

4.- SISTEMA DE SELECCION.

O sistema de seleccion sera o de CONCURSO-OPOSICION, de acordo co establecido no R.D. 896/91, polo que
se establecen as regras basicas e programas minimos a que debe axustarse o procedemento de seleccion dos
funcionarios de Administracién Local, e ao determinado no artigo 74.1 do RD 364/95 de 10 de marzo, xa que

este sistema permite valorar, ademais dos cofiecementos, a experiencia e formacion complementaria,
relacionados co contido funcional da praza.

5.- REQUISITOS

Para tomar parte nestas probas selectivas serd necesario reunir na data de remate do prazo sinalado para a
presentacion de instancias, os seguintes requisitos:

5.1.- Requisitos Xerais:

e Ter nacionalidade espanola ou ter nacionalidade doutro Estado co alcance que se sinala no artigo 57 do
E.B.E.P.

e Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas da praza.
e Ter cumpridos dezaoito anos e non exceder, se é o caso, da idade maxima de xubilaciéon forzosa.

e Non ter sido separadas mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracions
Publicas ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas nin atoparse en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resoluciéon xudicial, ou para exercer
funciéns similares as que desempenaban no seu caso o persoal laboral, no que estiveran separadas ou
inhabilitadas. No caso de seren nacionais doutro Estado, non atoparse inhabilitadas ou en situacién equivalente
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nin ter sido sometidas a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos
0 acceso ao emprego publico.

5.2.- Requisitos especificos:

De acordo co apartado c¢) do artigo 135 do RD Lexislativo 781/86, de 18 de abril; e co apartado e) do artigo
56 do E.B.E.P., sera necesario estar en posesion ou en condiciéns de obtelo na data na que remate o prazo de
presentacion de solicitudes dalgin dos titulos académicos, para o acceso libre & praza convocada, que se
sinalan:

Certificado de Escolaridade e asimilados.
Carnet de Conducir B.

O coflecemento da lingua galega: os interesados deberan estar en posesion ou en condiciéns de obtelo na data
na que remate o prazo de presentacion de solicitudes, do CELGA 2 ou o equivalente debidamente homologado
polo 6rgano competente en materia de politica linglistica da Xunta de Galicia, de acordo coa D.A. 22 da Orde
de 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento
da lingua galega (D.0.G.A. 146 de 30/07/2007), modificada pola Orde de 10 de febreiro de 2014 (D.0O.G.A. 34
de 19/02/2014).

Caso de non dispor do CELGA 2, o cofiecemento da lingua galega acreditarase mediante a superacion dunha
proba tipo test plantexada polo Tribunal a realizar antes do exercicio escrito da fase de oposiciéon. Esta proba
de cofiecemento da lingua non tera puntuacién mais sera requisito imprescindible superala.

6.- PUBLICACION.

A convocatoria e as bases integras da mesma publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Lugo (BOP) e no
Taboleiro de Anuncios da Sede Electrénica da paxina web (https://xove.sedelectronica.gal). A data de
publicacion no B.O.P. abrira o prazo de presentacion de solicitudes.

7.- SOLICITUDES.

Instancias e documentacion adicional. As persoas interesadas poderan participar no presente proceso
selectivo mediante unha solicitude no modelo oficial que estara dispofible na Sede Electrénica do Concello de
Xove unha vez iniciado o prazo para a presentacion de instancias.

Os erros de feito, materiais ou aritméticos que se puideran advertir, poderan emendarse en calquera momento,
de oficio ou a peticion do interesado.

Os aspirantes quedan vinculados aos datos que tefan feito constar na sia solicitude, podendo unicamente
demandar a stia modificacion mediante escrito motivado dentro do prazo establecido para a presentacion de
solicitudes.

As persoas con discapacidade con grao de minusvalia igual ou superior ao 33% que o soliciten deberan formular
peticién concreta na solicitude de participacién na que se reflicten as necesidades especificas que ten o
candidato/a para acceder ao proceso de seleccion en igualdade de condicions. Co fin de que o Tribunal poda
resolver con obxectividade a solicitude formulada, o interesado deberd achegar ditame técnico facultativo
emitido polo 6rgano técnico de valoracion que ditaminou o grao de minusvalia.

Xunto coa instancia deberd presentarse a seguinte documentacién:

a) Fotocopia dos documentos acreditativos da nacionalidade da persoa aspirante: DNI, pasaporte, tarxeta
de residencia, asi como calquera outro documento acreditativo da nacionalidade co alcance do establecido no
artigo 57 do E.B.E.P.

b) Acreditacion do grao de discapacidade igual ou superior ao 33%. Esta acreditacién presentarase no
suposto de que a persoa aspirante solicite a adaptacion de probas na solicitude de participacion. Ante a peticion
efectuada o Tribunal resolvera a conveniencia ou non de admitir a adaptacion, tendo en conta o sinalado na
Orde 1822/2006, de 9 de xuio, pola que se establecen criterios xerais para a adaptacion de tempos adicionais
nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico de persoas con discapacidade e a proba a realizar

c) Fotocopia da titulacion académica esixida nos requisitos especificos ou, no seu defecto, certificacion
académica dos estudios realizados a que necesariamente se acompafara a acreditacién do pagamento dos
dereitos de expedicion da correspondente titulacion.

d) Fotocopia do requisito imposto en aplicaciéon do artigo 50.2 da LEPG e que se refire ao carné B.
e) Documentacion acreditativa dos méritos a valorar na fase do concurso.
Debera presentarse a documentacion acreditativa dos méritos recollidos na Base 11.

* OS/AS ASPIRANTES, ABSTERANSE DE PRESENTAR XUSTIFICACIONS DE MERITOS CLARAMENTE NON
PUNTUABLES.
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Forma de presentacion.
a) Presentacién en papel:

Debera presentar a documentacién requirida antecedida do oportuno indice de documentos, no que sinale
nominativamente cada documento. A documentacién a presentar constara debidamente foliada con reflexo no
antedito indice, a fin de facilitar a labores do 6rgano de seleccion.

b) Presentacion electrénica:

No caso de presentar a solicitude a través da sede electronica do concello, deberan presentar toda
documentacion en formato .pdf, non admitindo outros formatos electrénicos coma capturas en formato .jpg.

Deberan presentar o oportuno indice de documentos no que sinale nominativamente cada documento.

Por ultimo, presentaran cada documento que aporte, sexa este como requisito para participar ou ben como
mérito a valorar nun Unico documento .pdf, non sendo admisible agrupar nun Unico documento pdf. toda a
documentacién a presentar.

Prazo de presentacion: este sera de DEZ DiAS HABILES contados a partir do dia seguinte ao da publicacién
do extracto da convocatoria e das bases no B.O.P.

A presentacion da documentacion requirida fora de prazo supora a exclusion do procedemento.
Lugar de presentacion:

3. De xeito presencial no Rexistro Xeral do Concello en horario de 9.00 a 14.00 horas en dias laborables (luns
a venres).

4. A través de medios telematicos na Sede Electronica do Concello de Xove.

5. Por calquera das formas que determina o artigo 16.4 da L 39/2015, de 1 de outubro, de Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas.

A non presentacion da solicitude en tempo e forma supora a exclusion do aspirante.
A participacién neste proceso implica a aceptacién integra destas bases.

Se en calquera momento do proceso selectivo se constatase que os aspirante incorreu en falsidade na
documentacion aportada ou na declaracion na que asegura estar en posesion de determinada documentacion,
o 6rgano competente procederd a excluilo do proceso selectivo.

Consentimento ao tratamento de datos persoais: Coa formalizacion e presentacion da solicitude, as persoas
aspirantes daran o consentimento expreso ao tratamento dos datos de caracter persoal necesarios para tomar
parte na convocatoria e para o resto de tramitacion do proceso selectivo, consonte a normativa vixente.

8.- LISTAXE DE PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS.

Listaxe provisional. Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, a Alcaldia ditara resolucion na que se
aprobe a listaxe provisional das persoas admitidas e, se é o caso, excluidas. A dita resolucion publicarase no
Taboleiro de Anuncios da Sede Electrénica do Concello (https://xove.sedelectronica.gal).

Prazo de alegacions. o prazo para que as persoas excluidas poidan alegar o que consideren sera de 2 dias
habiles a contar dende a publicacion da resolucion que aprobe a lista provisional no Taboleiro de Anuncios da
Sede Electrénica. O dito prazo podera ampliarse a 4 dias no suposto que se observe a imposibilidade do
aspirante de presentar os documentos necesarios para a stia inclusién na listaxe definitiva.

Listaxe definitiva. De considerar as alegacions presentadas, aprobarase a lista definitiva, que se publicara nos
mesmos lugares que a provisional.

De non existir alegacions a listaxe provisional, ou se os seus fundamentos non foran suficientes para a sua
consideracion, entenderase definitiva sen necesidade de nova publicacién.

Recursos contra a listaxe definitiva. Contra a resolucién que aprobe a listaxe definitiva, as persoas
interesadas poderan interpofer, con caracter potestativo, recurso de reposicion, diante da Alcaldia, no prazo
dun mes contado a partir do dia seguinte a publicacion da mesma na Sede Electrénica ou recurso contencioso-
administrativo, diante do xulgado do contencioso-administrativo, no prazo de dous meses a contar dende a
citada publicacién, sen prexuizo de realizar calquera outro que estime pertinente.

O feito de figurar na relaciéon de admitidos, non prexulga que se recofieza as persoas participantes a posesion
dos requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando do contido dos documentos presentados se
desprenda que non posuen algin dos requisitos decaeran de todos os seus dereitos no procedemento selectivo.

9.- TRIBUNAL DE SELECCION.

Composicion. O Tribunal de seleccion acomodarase ao establecido nos artigos 60 e 61 do T.E.B.E.P. e estara
integrado polos seguintes membros, tendo todos eles voz e voto, excluido o Secretario do Tribunal, que
redactara a acta de cada sesion que se celebre:
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- Un Presidente.
- Tres vogais.
- Un Secretario.

Na composiciéon do Tribunal tenderase, de ser posible, a paridade entre homes e mulleres debendo protexerse
igualmente o principio de especializacién a que fai referencia o artigo 4 do RD 896/1991, de 7 de xufo.

Debera designarse un suplente para cada membro do Tribunal.

Os membros do Tribunal deberan pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional no cal se requira unha
titulacién de nivel igual ou superior ao esixido para participar no proceso selectivo.

Nomeamento e publicacion. As persoas que integren o Tribunal, seran nomeadas mediante resolucion da
Alcaldia. A dita resolucién publicarase na Sede Electrénica do Concello.

Abstencion e recusacion. Os membros do Tribunal, absteranse de intervir, comunicandollo & Alcaldia, cando
concorra neles algunha das circunstancias previstas no correspondente artigo da vixente Lei do Procedemento
Administrativo Comun, asi como, cando tivesen realizado tarefas de preparacién de aspirantes durante os cinco
anos anteriores a publicacién desta convocatoria.

Asi mesmo, as persoas interesadas poderan promover a sua recusaciéon de acordo co sinalado na citada Lei.

Actuacions do Tribunal. O Tribunal non actuara cun quorum de asistencia inferior a tres membros, sendo
sempre necesaria a asistencia dos componentes que exerzan as funcions da Presidencia e da Secretaria; non
obstante, ante a ausencia dos titulares e/ou suplentes da Presidencia e/ou da Secretaria, poderan actuar como
tales os membros asistentes, titulares e/ou suplentes, das distintas vogalias. As devanditas substituciéns
realizaranse utilizando a orde empregada na resolucién de nomeamento dos correspondentes membros para
exercer as funciéns de vogais.

O Tribunal resolvera tédalas dubidas interpretativas que xurdan para aplicacion das normas contidas nas
presemtes Bases estando igualmente facultado para resolver as cuestions que se susciten durante a realizacion
das probas, asi como para adoptar as medidas necesarias que garantan a debida orde naquelas en todo o que
non estea previsto nas bases.

Segundo as circunstancias do proceso, cando razéns técnicas ou doutra indole asi o aconsellasen, o Tribunal,
por medio da Presidencia, podera dispor a incorporaciéon aos seus traballos con caracter temporal, de asesores
especialistas, que podera ser persoal do Concello ou doutras administracions publicas que limitardan a sta
intervencién a colaboracién que, en funcion das suas especialidades técnicas, lles solicite o Tribunal polo que
actuaran con voz pero sen voto.

Os acordos do tribunal adoptaranse conforme ao estipulado para a actuacion dos érganos colexiados na
vixente Lei de Procedemento Administrativo e axustaran a sUa actuacién aos principios de imparcialidade e
profesionalidade dos seus membros, asi como 4 normativa en materia de acceso ao emprego publico.

Pagamento de asistencias e indemnizacions. Os membros do Tribunal, asi como os asesores e colaboradores,
no seu caso, teran dereito pola sUa concorrencia 4as sesions ao pagamento de asistencias, gastos de
desprazamentos e de manutencién, de conformidade co previsto no Real Decreto 462/2002, de 24 de maio,
tendo en conta as actualizaciéns desta vixentes na data da realizacién das probas.

10.- CITACION AOS MEMBROS DO TRIBUNAL E AS PERSOAS ASPIRANTES PARA LEVAR A CABO O PROCESO
SELECTIVO.

A citacion ao Tribunal e as persoas aspirantes para a realizacion da proba da fase de oposicion debera
publicarse no Taboleiro de Anuncios da Sede Electrénica cunha antelacién minima de 24 horas a hora da sua
celebracion.

As persoas aspirantes presentaranse as probas provistas do DNI ou documento fidedigno acreditativo da sua
identidade, podendo ser requiridos en calquera momento polo Tribunal.

11.- PROCEDEMENTO DE SELECCION: CONCURSO- OPOSICION.
11.1.- FASE DE OPOSICION: (TOTAL 60 puntos)
11.1.1.- PRIMEIRA PROBA DE CONECEMENTOS TEORICOS (TOTAL 20 puntos)

O procedemento de seleccién, na Fase de Oposicion, constara dun primeiro exercicio que consistird en
responder a 20 preguntas tipo test (mais tres preguntas de reserva) relacionadas coas tarefas propias da praza
de Pedn/oa de Serv. Multiples e do Programa de Acceso contido no Anexo I. Este exercicio tera unha puntuacién
maxima de 20 puntos.

Cada pregunta terd tres respostas posibles, das cales, sé unha é correcta.
O tempo para a realizacion da proba non excedera de 30 minutos

Pregunta acertada: 1 puntos.
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Pregunta incorrecta: - 0" 15 puntos
Pregunta non contestada: 0 puntos.

Durante o tempo fixado para a realizacién do exercicio non se poderan usar nin manipular de ningunha maneira
aparatos de telefonia mébil, ordenadores ou similares, nin ningun tipo de material de apoio que non estea
expresamente autorizado para o exercicio no que resulte necesario. O incumprimento supora a exclusion do
procedemento de seleccion por parte do Tribunal.

A fase de oposicion é obrigatoria e eliminatoria debendo obterse para a sUa superacién un minimo de 10
puntos.

Efectuada a proba polas persoas aspirantes, os resultados da mesma seran publicados no Taboleiro de
Anuncios e na Sede Electrénica do Concello de Xove, podendo as persoas formular alegaciéons fronte a
cualificacion destas no prazo de tres (3) dias naturais seguintes 4 data da dita publicacion.

Resoltas as alegacions polo Tribunal cualificador, faranse constar no oportuno acordo as correccidons deste se
houbese lugar a elas, publicandose este no Taboleiro de Anuncios do Concello de Xove.

11.1.2.- SEGUNDA PROBA DE CONECEMENTOS PRACTICOS (TOTAL 40 puntos)

Consistira en dar resposta a un exercicio de natureza practica que plantexara o Tribunal que teran por obxecto
comprobar a aplicacion practica dos conecementos que se inclien na parte de Materias Especificas do Anexo
ds presentes Bases (Programa de Acceso) e respondan as funciéns ou tarefas da praza cuxa provision se
convoca.

Na sua cualificacion valorarase fundamentalmente a precisién na tarefa a desenvolver.

Establécese como criterio de avaliacién a cofiecer polos aspirantes, que no caso de que o exercicio conste de
varias actividades ou acciéns a desenvolver, todas elas teran a mesma puntuacién, prevendo que obteran a
cualificacion de non apto, os/as aspirantes que non realice algunha das actividades ou accions propostas no
exercicio. Este exercicio tera unha puntuacién maxima de 40 puntos.

A fase de oposicion é obrigatoria e eliminatoria debendo obterse para a sUa superacién un minimo de 20
puntos.

11.2.- FASE DE CONCURSO (TOTAL 40 puntos).

Unicamente se valoraran os méritos correcta e debidamente aportados xunto coa instancia e que estivesen
documentalmente xustificados.

Non se valoraran os méritos acreditados que non estean relacionados, a xuizo do Tribunal, coas funciéns da
praza sinalada na Base 2.

- Experiencia profesional (Total 40 puntos).

Os méritos profesionais suporan o 100% da puntuacion total do concurso, podéndose acadar polo tanto un
maximo de 40 puntos. Os criterios de valoracién deste mérito son os seguintes:

- Servizos efectivamente prestados nunha Administracion local como persoal funcionario ou laboral no mesmo
Grupo e Subgrupo (AP) da praza convocada de Operario de Servizos Multiples municipal: 0" 25 puntos por cada
mes de traballo efectivo.

Para acreditar o mérito relativo 4 experiencia profesional deberd achegarse a correspondente certificacién da
administraciéon local onde prestou os ditos servizos a persoa aspirante, expedida por técnico competente, na
gue se fagan constar a denominacion da praza/posto/emprego, réxime xuridico (funcionarial ou laboral), grupo
e subgrupo, asi como, as funciéns propias da praza desenvolvida, cun informe da vida laboral recente, e tempo
de servizos prestados expresado en meses.

Os servizos prestados seran valorados unicamente no caso de aportar certificado de servizos prestados
expedido por técnico competente, no que consten de modo expreso as funciéns do dito posto a fin de avaliar
a equivalencia de traballos coas prazas convocadas, non sendo valorados noutro caso.

As persoas aspirantes deberan presentar, xunto coa solicitude referida anteriormente e, en todo caso antes da
finalizacion do prazo de presentacion de solicitudes, a documentacion acreditativa dos méritos que aleguen de
entre os establecidos no correspondente baremo conforme ao previsto nestas bases.

Consecuencias de non acreditar os méritos.

O Tribunal cualificador podera solicitar que se complete ou aclare a documentacién presentada para xustificar
0s méritos alegados, pero non pedir nova documentacién para acreditar méritos non achegados sen
xustificacién nos termos establecidos nos dous paragrafos anteriores.

Non acreditar os méritos tal e como se sinala a continuacion, acreditalos de forma insuficiente, a xuizo do
Tribunal, ou presentalos féra do prazo de presentacion de solicitudes, non sera emendable, polo que non seran
tidos en conta polo Tribunal.
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11.3.- NORMAS DE DESENVOLVEMENTO DO PROCESO.
Fase de oposicion

O Tribunal requirira, ao inicio de cada proba da fase de oposicion a identificacion dos aspirantes, a cuxo fin
deberan estar provistos no D.N.I. ou calquera outro documento acreditativo da sua identidade.

No suposto de que algin tema dos integrantes no temario que figura como Anexo | se vise afectado por algunha
modificacién, ampliacién ou derrogacién normativa, esixirase en todo caso a normativa vixente no momento
da realizacién das respectivas probas.

A fase de oposicion garantird o anonimato dos candidatos e a tal efecto cada aspirante, unha vez identificado
con caracter previo ao comezo das probas, seleccionara aleatoriamente un sobre no que figurara un cédigo,
gue debera reservarse para si, facendo constar dito c6digo no exame no que consista a fase de oposicion. En
dito sobre igualmente deberan encherse os datos identificativos do candidato (nome, D.N.l. e sinatura) asi
como o codigo que lle corresponde. Os sobres cos datos identificativos e os codigos asignados a cada aspirante,
unha vez pechado polos candidatos, seran entregados ao Tribunal, quen os custodiara, debidamente pechados,
ata a sua apertura en acto publico unha vez rematado o proceso de seleccién, que serd o mesmo dia de
celebracion do exercicio de caracter teérico. O Tribunal excluird a aqueles candidatos en cuxos exercicios
figuren marcas ou signos que permitan cofiecer a identidade do opositor.

Fase de concurso

Rematada a fase de oposicién, procederase a realizar a fase de concurso aos/as aspirantes que superaran a
fase de oposicion.

No caso de que os documentos aportados non xustifiquen plenamente os méritos alegados dando lugar a
dubidas ao Tribunal, os mesmos non se teran en conta e non seran valorados nin puntuados.

Como resultado do proceso levantarase a correspondente Acta, que sera asinada por todos os membros do
Tribunal.

12.- CUALIFICACION FINAL, PROPOSTA DE SELECCION E PUBLICACION.

A cualificacion final establecerda a orde definitiva das persoas aspirantes que superaron o procedemento
selectivo. A cualificacién final vira determinada pola suma das puntuacions obtidas na fase de concurso e a
obtida na fase de oposicion.

No caso de empate, a orde dos aspirantes establecerase atendendo aos seguintes criterios:
1°.- Maior puntuacion obtida na fase de oposicion
2°.- Maior puntuacién na fase de concurso

3°.- Maior puntuacién obtida nas preguntas de reserva do exercicio teérico da fase de oposicién. No suposto
de que o Tribunal, de oficio ou a instancia de parte, tefia acordado a anulacion dalgunha pregunta e a sua
substitucién pola de reserva, aos efectos do desempate, s6 se teran en conta as contestacions as preguntas de
reserva restantes.

4° - Se ainda asi persistise o empate, o Tribunal celebrara unha proba a realizar ente os aspirantes empatados,
na data e hora que se comunicara previamente e consistira nunha proba tipo test de caracteristicas similares a
descrita na Base 11.1.

Calquera alegacién, suxestion, reclamacion ou peticidon de revision sobre a puntuacién outorgada polo Tribunal,
poderase alegar durante os dous dias naturais seguintes a publicacion das cualificaciéns finais e sera o Tribunal
0 que decida sobre as mesmas no prazo dos dous dias naturais seguintes a finalizacién do periodo de
exposicion publica, indicandoo na correspondente acta. Unha vez resoltas as reclamacions, o Tribunal publicara
as cualificacions finais definitivas tanto do concurso como da oposicion.

O Tribunal remitira &4 Alcaldia, ao obxecto da oportuna contratacion, a relacion de aspirantes de maior
puntuaciéon e en numero igual ao namero de prazas convocadas (unha). Non obstante, para asegurarse a
cobertura da praza convocada, o 6rgano convocante podera requirir do 6rgano de seleccién a relacién
complementaria dos aspirantes aprobados que sigan ao proposto, cando se produza algunha das seguintes
circunstancias:

a) Que se rexistre a renuncia expresa antes da toma de posesién ou que tefia lugar outro feito que impida a
toma de posesion do aspirante que tefia superado o proceso selectivo.

b) Que o aspirante que superase o proceso selectivo non presente a documentacion esixida ou do exame desta
se deduza que carece dos requisitos esixidos na convocatoria.

13.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION E RESOLUCION DO PROCESO SELECTIVO.

O aspirante proposto presentara no Departamento de Persoal do Concello de Xove os seguintes documentos
mediante copias compulsadas ou, se é o caso, orixinais:
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a) Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade nin defecto fisico que impida o desempefio das
funcidns a desempenar que se sinalan nas bases especificas.

b) Fotocopia compulsada da tarxeta da Seguridade Social e nimero de conta bancaria.

¢) No caso de ter a condicion de discapacitadas deberd presentar a certificacion acreditativa do grado de
discapacidade, tendo facultade a Entidade para solicitar ao 6rgano competente a compatibilidade para
desempeno funcional da praza/posto/emprego.

Prazo de presentacion: o prazo de presentacion sera de 3 dias habiles contados a partir do dia seguinte a
publicacion das cualificacions finais definitivas, prazo que podera ampliarse cando as persoas seleccionadas
acrediten que non puideron presentar algiin documento por causas alleas & sa vontade.

Unha vez presentada a documentacion a que se refiren os paragrafos anteriores, sendo esta correcta, a Alcaldia
resolvera o procedemento selectivo co nomeamento do aspirante seleccionado.

Quen dentro do prazo indicado, e salvo os casos de forza maior, non presentasen a documentacién ou da
mesma deducisese que carecen dalgun dos requisitos esixidos, non poderan ser nomeados, quedando
anuladas todas as stias actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que puidesen incorrer por falsidade
nas suas solicitudes de participacién.

Se o candidato ao que lle correspondese o nomeamento non fose nomeado, ben por desistimento ou por non
reunir os requisitos esixidos, podera nomearse ao seguinte candidato, por estrita orde de prelacién, que
superase o proceso de seleccion.

14.- SINATURA DO CONTRATO
Unha vez resolto o proceso selectivo debera realizarse a sinatura do corresponte contrato laboral.
15.- DEREITO SUPLETORIO E XURISDICION.

No non sinalado nas presentes bases, estarase ao establecido na normativa basica sobre seleccién de persoal
ao servizo da Administracion Local e demais normas que resulten de aplicacién, estandose aos érganos
competentes da Xurisdicién Contencioso-Administrativa para dirimir as controversias que se produzan na
aplicacién destas.

16.- RECURSOS.

As presentes bases vinculan a4 Administracién, ao Tribunal de Seleccién e a quen participe no proceso de
seleccion, e tanto a presente convocatoria coma as suas bases e cantos actos administrativos se deriven dela e
das actuacions do Tribunal de Seleccién poderan ser impugnadas polos interesados nos casos e formas que
determine a Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local e Lei 39/2015, de 1 de outubro,
de Procedemento Administrativo Comuin das Administracions Publicas, asi como no seu caso, na Lei 29/1998,
de 13 de xullo, Reguladora das Xurisdicién Contencioso-Administrativa.

ANEXO 1.

PROGRAMA DE ACCESO

MATERIAS COMUNS (3 temas).

Tema 1.- Estrutura da Constituciéon Espanola de 1978. Estrutura do Estatuto de Autonomia de Galicia.
Tema 2.- O Municipio. Os 6rganos de goberno municipal. O alcalde. O Pleno e Xunta de Goberno Local.

Tema 3.- O Municipio de Xove. Cofiecementos xerais. Cofiecemento dos nucleos do concello, asi como do rueiro
municipal.

B) MATERIAS ESPECIFICAS (7 temas).
Tema 1.- A seguridade laboral: Conceptos xerais. Sistemas e equipos de proteccién individual.
Tema 2.- Carga e descarga de mercadorias. Técnicas e maquinaria a utilizar. Medidas especificas de seguridade.

Tema 3.- Traballos basicos de limpeza e mantemento de viais e espazos publicos. Clases de tarefas. Maquinaria,
ferramentas e técnicas a utilizar Medidas especificas de seguridade.

Tema 4.- Traballos basicos forestais e /ou medio ambientais. Clases de tarefas. Maquinaria, ferramentas e
técnicas a utilizar Medidas especificas de seguridade.

Temas 5.- Traballos basicos de mantemento en instalacions. Electricidade. Clases de tarefas. Maquinaria,
ferramentas e técnicas a utilizar Medidas especificas de seguridade

Temas 6.- Traballos basicos de mantemento en instalacions. Fontaneria. Clases de tarefas. Maquinaria,
ferramentas e técnicas a utilizar Medidas especificas de seguridade Temas 7.- Traballos basicos de mantemento
en instalaciéns. Carpinteria. Clases de tarefas. Maquinaria, ferramentas e técnicas a utilizar Medidas especificas
de seguridade

Anuncio publicado en: Num BOP 57 afio 2026 (11/03/2026 08:00:00)



55 NUm. 057 - mércores, 11 de marzo de 2026 BOP Lugo

Xove, 6 de marzo de 2026.- O Alcalde, José Demetrio Salgueiro Rapa.
R. 0577

MINISTERIO DE FACENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONS (BDNS) - DEPUTACION

Anuncio

EXTRACTO DO ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO EN SESION CELEBRADA
O 6 DE MARZO DE 2026 POLO QUE SE APROBAN A CONVOCATORIA E AS BASES DA CONVOCATORIA QUE
REXERAN NO PROCEDEMENTO DE CONCORRENCIA COMPETITIVA, PARA A CONCESION DE SUBVENCIONS
DESTINADAS A ENTIDADES ASOCIATIVAS CULTURAIS DA PROVINCIA DE LUGO PARA A REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE INTERESE CULTURAL NA ANUALIDADE 2026.

BDNS (Identif.): 891706

De acordo co disposto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions,
publicase o extracto da convocatoria, cuxo texto completo se pode atopar na Base de Datos Nacional de
Subvenciéns (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/891706)

De conformidade co previsto nos artigos 17.3b e 20.82 da Lei 38/2003 de 17 de novembro, Xeneral de
Subvenciéns publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo se pode consultar na Base de Datos
Nacional de Subvenciéns https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias.

Primeiro.- Beneficiarios:

En xeral, poderan solicitar subvencidons ao amparo desta convocatoria as entidades culturais ou asociacions (os
estatutos deberan recoller eses fins expresamente) legalmente constituidas da provincia de Lugo- enténdase
con sede ou delegacién social na provincia-, adaptadas a normativa vixente, que carezan de finalidade de lucro,
que desenvolvan a sla actividade no ambito territorial da provincia e sempre que as acciéns que desenvolvan
cumpran o obxecto integro destas bases.

Segundo.- Obxecto:

Constitle o obxecto desta convocatoria a ordenaciéon do procedemento aplicable para o outorgamento de
subvencions en réxime de concorrencia competitiva destinadas a entidades asociativas de caracter cultural -
con sede e/ou delegacion social na provincia de Lugo- para a realizacion de actividades de interés cultural na
anualidade de 2026, sendo o seu obxectivo a promociéon e maila dinamizacién cultural (promocién da historia,
da masica, das tradicions de Galiza e o uso do idioma galego).

Non se subvencionaran:

- Aqueles proxectos de caracter deportivo, relixioso, politico, militar e- en xeral que sexan corporativas
restritivas, dado que o seu fin non é a promocién dos recursos e manifestacions culturais para a poboacion en
xeral, senén exclusivamente entre o colectivo dos seus asociados/as e das suas familias (dado que non se trata
de asociacions ou colectivos abertos a poboacion xeral, senén a membros, familiares e persoas xuridicas
vinculadas a un colectivo concreto)

- Quedan expresamente excluidas desta convocatoria as axudas e os gastos para a promocién, fomento e
difusidon da artesania, segundo as consideracidns ?para actividades artesanais? recollidas na Orde do 12 de
abril de 2017 pola que se revisa a relacién de actividades artesas recollidas no anexo IV do Decreto 218/2001,
do 7 de setembro, polo que se refunde a normativa vixente en materia de artesania (Diario Oficial de Galicia
numero 79, de 25 de abril de 2017). En consecuencia, non se subvencionardn as accions e actividades
artesanais recollidas na referida Orde, de acordo coas divisions e denominacions reflectidas na citada orde.

- Quedan excluidas desta convocatoria os gastos de:
Aloxamento, hostaleria, comidas e restauracion.

Os gastos para as viaxes culturais que non leven incorporada unha actividade cultural complementaria,
acreditandoa a través de documento xustificativo/factura que acredite que se realizaron actividades culturais
na propia viaxe (visitas a museos, conxuntos patrimoniais) O documento acreditativo debera estar asinado por
profesional competente (guia oficial de turismo, xerente ou persoal responsable dun museo, conxunto
patrimonial, mosteiro, igrexa?.). No caso de que este documento acreditativo da visita cultural, non este asinado
polo persoal indicado carecera de valor probatorio para a xustificacion da actividade.

- Quedan excluidas desta convocatoria os gastos para o desenvolvemento de festas patronais, romarias e
eventos relixiosos en xeral.
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- Quedan expresamente excluidas desta convocatoria os gastos de inversion ou por compra de material
inventariable.

- Quedan expresamente excluidas desta convocatoria os gastos correntes para actividades de terapia
ocupacional, familiar e de benestar social (técnicas relaxacion, obradoiros de prantas medicinais, elaboracions
de xabdns, cremas e outros similares, etc?).

- Quedan expresamente excluidas desta convocatoria os gastos correntes para a actividade extraescolar de
inglés.

- Quedan expresamente excluidos desta convocatoria os gastos correntes para a celebracién de festas de fin
de curso (xogos hinchables, xogos deportivos, xogos culturais, monitores deportivos, monitores culturais,
globoflexia, a compra e colocacion de globos e demdis ornamentos festivos, pulseras identificativas, etc?).

- Quedan expresamente excluidas desta convocatoria os gastos correntes para actividades de skyroom (escape-
room).

- Quedan excluidas desta convocatoria as actividades culturais que consistan na emisién online, mediante
plataforma dixital ou similar.

Terceiro.- Bases reguladoras

A Ordenanza Xeral de Subvenciéns da Deputacion de Lugo na web desta entidade local, en concreto na seguinte
direccion: http://www.deputacionlugo.gal/gl/a-deputacion/normativas-e-ordenanzas

Convocatoria de subvenciones en réxime de concorrencia competitiva, destinadas a entidades asociativas
culturais da provincia de Lugo para a realizacién de actividades de interese cultural na anualidade 2026, en:
http://cultura.deputacionlugo.gal/programasesubvencions

Cuarto.- Contia e importe minimo e maximo

Contia: 350.000,00 €.

Importe minimo e maximo estara comprendido no intervalo establecido na seguinte taboa para cada finalidade:
FINALIDADE IMPORTE MiNIMO IMPORTE MAXIMO

Actividades culturais 800 € 3.000 €

Quinto.- Prazo de presentacion de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles, a contar a partir do dia seguinte da publicacién
no B.O.P da provincia de Lugo do extracto da convocatoria.

Lugo, 6 de marzo de 2026.- A PRESIDENTA, P.D. Decreto de data 14-01-2026, O DEPUTADO PROVINCIAL, Pablo
Rivera Capén.

R. 0589

Anuncio

EXTRACTO DO ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO EN SESION CELEBRADA
O 6 DE MARZO DE 2026 POLA QUE SE APROBA A CONVOCATORIA E AS BASES DA CONVOCATORIA, EN REXIME
DE CONCORRENCIA COMPETITIVA, DE SUBVENCIONS DESTINADAS A INVESTIMENTOS EN INSTALACIONS DE
CARACTER CULTURAL E EQUIPAMENTOS CULTURAIS REALIZADOS POR ASOCIACIONS CULTURAIS DA PROVINCIA
DE LUGO NA ANUALIDADE 2026.

BDNS (Identif.): 891708

De acordo co disposto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions,
publicase o extracto da convocatoria, cuxo texto completo se pode atopar na Base de Datos Nacional de
Subvenciéns (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/891708)

De conformidade co previsto nos artigos 17.3b e 20.82 da Lei 38/2003 de 17 de novembro, Xeral de
Subvenciéns publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo pédese consultar na Base de Datos
Nacional de Subvenciéns https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias

Primeiro.- Beneficiarios:

En xeral, poderan solicitar subvencidons ao amparo desta convocatoria as entidades culturais ou asociacions (os
estatutos deberdn recoller eses fins expresamente) legalmente constituidas da provincia de Lugo ( enténdase
con sede ou delegacién social na provincia), adaptadas a normativa vixente, que carezan de finalidade de lucro,
que desenvolvan a sla actividade no ambito territorial da provincia e sempre que as acciéns que desenvolvan
cumpran o obxecto integro destas bases.
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Segundo.- Obxecto:

Constitle o obxecto desta convocatoria a ordenacion do procedemento aplicable para a concesién de
subvencions en réxime de concorrencia competitiva, destinadas aos investimentos para a mellora, o
acondicionamento e a reforma de instalacidons de caracter cultural da sda titularidade, alugadas ou cedidas
legalmente para o uso cultural por parte das asociaciéns culturais sen animo de lucro da provincia de Lugo
que, executados durante o ano 2026, afecten directamente ao desenvolvemento da promocién cultural
provincial destes colectivos culturais.

Para estes efectos considéranse subvencionables aqueles investimentos realizados que garden relacion directa
cos espazos dedicados & promocion cultural e as edificacidons auxiliares (en propiedade, alugadas ou cedidas
legalmente) que puidesen estar vinculadas con aqueles e, con especial incidencia, sobre as accions que tendan
a mellorar a calidade de todas as accions e manifestaciéns culturais.

Tamén son obxecto de subvencion a adquisicion de todo tipo de equipamento de caracter cultural inventariable
por parte das asociaciéns culturais sen animo de lucro da provincia de Lugo para dotar as suas instalacions
culturais (en propiedade, alugadas o cedidas legalmente) co obxecto de que poidan desenvolver as suas
actividades culturais nas mellores condicions e cos medios materiais adecuados (técnicos e artisticos).

Terceiro.- Bases reguladoras

A Ordenanza Xeral de Subvenciéons da Deputacion de Lugo na web desta entidade local, en concreto na seguinte
direccion: http://www.deputacionlugo.gal/gl/a-deputacion/normativas-e-ordenanzas

Convocatoria de subvenciéns en réxime de concorrencia competitiva, destinadas a investimentos en
instalaciéns de caracter cultural e equipamentos culturais realizados por asociacions culturais da provincia de
Lugo, anualidade 2026, en: http://cultura.deputacionlugo.gal/programasesubvencions

Cuarto.- Contia e importe minimo e maximo
Contia: 250.000,00 €.

Importe minimo e maximo estara comprendido no intervalo establecido na seguinte taboa para cada finalidade:

FINALIDADE IMPORTE MiNIMO IMPORTE MAXIMO
Investimentos en instalacions de caracter cultural:
reformas, ampliacion e/ou mellora de inmobles da 800 € 3.000 €

sUa titularidade, alugados ou cedidos legalmente a
entidade cultural solicitante.

Investimentos para a adquisicion de equipamentos:
Equipamentos, moblaxe e materiais de uso técnico
(equipos para procesos da informacion) e artistico
vinculados ao desenvolvemento da programacién

das actividades da entidade, e sempre que se trate

de investimentos para dotar as slas instalaciéonsculturais
(da sua titularidade, alugados ou cedidos legalmente),

co obxecto de que poidan desenvolver as suas actividades
culturais nas mellores condiciéns e cos medios materiais 800 € 2.000 €
adecuados. Deberan ser inversions que permitan a mellora
na realizacién dunha programacion de actividades de
natureza cultural. Por esa razén, non seran gastos
subvencionables a adquisicién de: Lavalouzas/
frigorificos/microondas/cocifias/fregadoiros/

enfriadores de bebidas e enxoval de cocifa.

A Unica excepcién sera a adquisicién de aparellos

de calefaccién e calentadores de auga

Quinto.- Prazo de presentacion de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacién no
B.O.P da provincia de Lugo do extracto da convocatoria.

Lugo, 6 de marzo de 2026.- A PRESIDENTA, P.D. Decreto de data 14-01-2026, O DEPUTADO PROVINCIAL, Pablo
Rivera Capén.

R. 0590
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