MARTES, 10 DE XUNO DE 2025 N.° 131

D )
D

www.deputacionlugo.gal Dep. Legal: LU-1-1968 Tel.: 982 260 124/25/26 - Fax: 982 260 205

DEPUTACION DE LUGO

boletin@deputacionlugo.org Administracion: San Marcos, 8 - 27001 Lugo

EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
SERVIZO DE INTERVENCION

Anuncio

Informada pola Comision de Economia, Recadacién, Facenda e Especial de Contas en sesién celebrada o dia
trinta de maio de dous mil vinte e cinco, a Conta Xeral do Orzamento da Excma. Deputacién Provincial de
Lugo, correspondente ao ano 2024, exponse ao publico na Secretaria da Excma. Deputacién Provincial, xunto
cos documentos que a acompafian, por espazo de quince dias, durante os cales os interesados poderan
presentar reclamacions, reparos e observaciébns 4 mesma, de conformidade co art. 212 do Real decreto
Lexislativo 2/2004, texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais.

Lugo, cinco de xufio de dous mil vinte e cinco.- O PRESIDENTE, José Tomé Roca. O SECRETARIO, José Antonio
Mourelle Cillero.

R. 1581

SECCION DE ACTAS E GOBERNO

Anuncio

Resolucion da Presidencia da Excma. Deputacién Provincial de Lugo, de data 28 de maio de 2025, sobre
cesamento de persoal eventual, que textualmente din o seguinte:

“Tras ver a proposta da deputada delegada da Area de Réxime Interior, Promocién do Territorio e Turismo, a
teor do seguinte texto:

“Visto que por Resolucién da Presidencia de data 16 de xaneiro de 2024, nomeouse a Dona Darya Fernandez
Gomez, Asesora Nivel Ill do Cadro de Persoal Eventual, con efectividade do dia 16 de xaneiro de 2024,
adscrita ao Grupo Provincial Socialista.

Vista a proposta formulada pola Presidencia da Deputacidon na que se propdén o seu cese con efectividade do
dia 31 de maio de 2025.

Considerando que a regulacion dos ceses do persoal Eventual establécese de conformidade co sinalado no
artigo 12.3 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da
Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico que di: “O nomeamento e cese seran libres. O cese tera lugar,
en todo caso, cando se produza o da autoridade 6 que preste a funcidon de confianza e asesoramento”.

Igualmente o artigo 104.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local, sinala, en
relacién ao persoal eventual, que: “O nomeamento e cese destes funcionarios é libre e corresponde ao
Alcalde ou ao Presidente da Entidade Local correspondente. Cesan automaticamente, en todo caso, cando se
produza o cese ou expire o mandato da autoridade a que prestan a sua funcién de confianza ou
asesoramento”.

De conformidade co sinalado nos artigos 12.3 do EBEP e do 104.2 da LRBRL, propofo & Presidencia da
Deputaciéon que, en uso das facultades que confire a esa Presidencia o artigo 34 da Lei 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora das Bases do Réxime Local, resolva:

Que Dona Darya Fernandez Gémez, cese no desempefio das suas funcions como Asesora Nivel lll do Cadro
de Persoal Eventual, e deixe de prestar servizos a esta Deputacion Provincial, con efectividade do dia 31 de
maio de 2025, derradeiro dia no que presta servizos efectivos con base no nomeamento sinalado.”

Polo anteriormente exposto e, en uso das facultades que lle confire a esta Presidencia o artigo 34 da Lei
7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, RESOLVO:

Prestar aprobacidon a proposta anteriormente transcrita en todas as sltas partes”.
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O que se fai plublico aos oportunos efectos.

Lugo, dous de xuiio de dous mil vinte e cinco.- O PRESIDENTE, José Tomé Roca. O SECRETARIO, José Antonio
Mourelle Cillero.

R. 1536

CONSORCIO PROVINCIAL DE LUGO PARA A PRESTACION DO SERVIZO CONTRA
INCENDIOS E SALVAMENTO

Anuncio

O Pleno do Consorcio Provincial de Lugo para a Prestacion do Servizo contra Incendios e Salvamento, en
sesion ordinaria celebrada o dia trinta de maio do dous mil vinte e cinco, aprobou inicialmente a modificacion
dos artigos 2° e 7° da Ordenanza fiscal reguladora da taxa pola expedicion de documentos administrativos e
realizacion de determinadas actividades administrativas.

Exponse ao publico polo plazo de trinta dias, contados a partir do seguinte ao da publicaciéon deste anuncio,
na Secretaria - Intervencién do Consorcio, sita na Excma. Deputacion Provincial de Lugo, para que as persoas
interesadas poidan examinar o expediente e presentar as reclamaciébns que estimen oportunas, de
conformidade co establecido no artigo 17 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais,
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo.

Se transcorrido dito prazo non se presentaron reclamacions, entenderase definitivo o mencionado Acordo.
Lugo, 3 de xufio de 2025.- O Secretario do Consorcio, José Antonio Mourelle Cillero.
R. 1582

Anuncio

O Pleno do Consorcio Provincial de Lugo para a Prestacién do Servizo contra Incendios e Salvamento, en
sesion ordinaria celebrada o dia trinta de maio do dous mil vinte e cinco, aprobou inicialmente a modificacion
do artigo 4° da Ordenanza reguladora da administracion electrénica.

Exponse ao publico polo plazo de trinta dias, contados a partir do seguinte ao da publicacién deste anuncio,
na Secretaria - Intervencién do Consorcio, sita na Excma. Deputacion Provincial de Lugo, para que as persoas
interesadas poidan examinar o expediente e presentar as reclamaciéons que estimen oportunas, de
conformidade co establecido no artigo 70.2. da Lei 7/1985 reguladora das Bases do Réxime Local.

Se transcorrido dito prazo non se presentaron reclamacions, entenderase definitivo o mencionado Acordo.
Lugo, 5 de xufio de 2025.- O Secretario do Consorcio, José Antonio Mourelle Cillero.
R. 1583

BARALLA

Anuncio

Expediente 306/2025

Aprobado inicialmente polo Pleno deste Concello en sesion ordinaria realizada o 29 de maio de 2025, o
regulamento de control interno na stia modalidade de Fiscalizacion e Intervencién previa limitada, exponse ao
publico polo prazo de trinta dias hdabiles contados a partir do seguinte ao da publicacién deste anuncio,
dentro do cal os interesados poderan presentar as reclamacions e suxestions que estimen oportunas.

De non presentarse reclamacions ou suxestions entenderase definitivo o acordo provisional.
O expediente atépase a disposicion nas dependencias municipais do Concello.
Baralla, 2 de xufio de 2025.- O alcalde, Miguel Gonzalez Pifieiro.
R. 1546
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Anuncio

Expediente 338/2025

En cumprimento do establecido no artigo 26 do Regulamento de Desenvolvemento da Lei 18/2001, de 12 de
decembro, de Estabilidade Orzamentaria, aprobado polo Real Decreto 1463/2007, de 2 de novembro, faise
publica a aprobacion dun Plan econdmico-financeiro polo Pleno desta Corporacién en sesion de data
29/05/2025, con vixencia para os exercizos 2025/2026 e motivado polo incumprimento do principio de
regra de gasto con ocasion da aprobaciéon da liquidacion do orzamento do exercizo 2024, o cal estara a
disposicién dos interesados nas dependencias da secretaria xeral do Concello de Baralla.

Baralla, 2 de xufio de 2025.- O alcalde, Miguel Gonzalez Pifieiro.
R. 1537

BARREIROS

Anuncio

CONVOCATORIA DE APERTURA DA BOLSA DE EMPREGO PARA POSTOS DE XEFE/A DE BRIGADA E
CONDUCTOR/A DE MOTOBOMBA COMO PERSOAL LABORAL TEMPORAL NO CONCELLO DE BARREIROS
2025

Por acordo da Xunta de Goberno Local do 6 de xufio de 2025 aprobanse as bases que rexeran a as bolsas de
emprego para cubrir posibles prazas para postos de Xefe/a de brigada e conductor/a de motobomba como
persoal laboral temporal do Concello de Barreiros.

Prazo de presentacién de instancias: DEZ DIAS NATURAIS (contan sabados, domingos e festivos) a contar
dende o seguinte 6 da publicaciéon deste anuncio (de 9:30 a 14:30 horas, no Rexistro xeral do concello de
Barreiros- Rua Vila, 63, 27790, San Cosme de Barreiros), tamén poderan presentarse a través da sede
electrénica municipal (barreiros.sedelectronica.es) e tamén se poderan remitir na forma determinada no
artigo 16.4 da Lei 39/2015 segundo o establecido nas bases.

Bases da bolsa: publicadas na paxina web do concello www.concellodebarreiros.gal e no Taboleiro de
anuncios do concello (fisico e sede electronica).

Barreiros, 6 de xufio de 2025.- A alcaldesa, Ana Belen Ermida Igrexas.
R. 1604

BECERREA

Anuncio

Mediante Decreto de Alcaldia n® 2025-0333, ditada o dia 06/06/2025, aprobaronse as bases especificas para
a seleccién e posterior contratacién de DEZ traballadores para a formacién de DUAS brigadas de prevencion e
defensa contra incendios e DOUS traballadores para actuaciéns de vehiculo motobomba ao abeiro do
Convenio de colaboracién que se prevé entre a Conselleria de Medio Rural e o Concello de Becerrea para a
participacion na prevencion e defensa contra incendios forestais mediante a actuacién de medios de
prevencion e defensa, para os seguintes postos:

-2 xefe de brigada

-2 pebén-conductor

-6 peons de brigada

-2 conductores de motobomba
Duracién dos contrato: tres meses.

Prazo de presentacion de solicitudes:nos cinco dias habiles seguintes ao da publicaciéon deste anuncio de
convocatoria no BOP, no Rexistro Xeral do Concello en horario de 9.00 a 14.00 horas, de luns a venres o por
medios electrénicos.

Mais informacion nas bases especificas da convocatoria que poderan ser consultadas na sede electrénica do
Concello de Becerrea https://concellodebecerrea.sedelectronica.gal/board

Este proceso selectivo estda exento de taxas.
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Becerred, 6 de xuno de 2025.- O alcalde, Manuel Martinez Nunez.
R. 1605

BEGONTE

Anuncio

CONVOCATORIA PUBLICA PARA A SELECCION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL: BRIGADA MUNICIPAL
DE PREVENCION E EXTINCION DE INCENDIOS ANO 2025.

Por Resoluciéon desta Alcaldia de data 6 de xufio de 2025, aprobaronse as bases que rexeran a seleccién - en
réxime laboral temporal e mediante concurso - oposiciéon - de 1 Xefe de Brigada, 3 Pedns de Brigada e 1
Peon-Condutor para a constitucion no municipio dunha Brigada de Prevencién e Defensa contra Incendios
Forestais para este ano.

As  ditas bases estdn a  disposicion  dos interesados napaxina web do Concello
(www.concellodebegonte.es/gl/concello/emprego) e no Taboleiro municipal de anuncios, sendo o prazo de
presentacion de solicitudes de 10 dias naturais a contar desde a publicaciéon deste anuncio no “Boletin Oficial
da Provincia”.

Begonte, 6 de xufio de 2025.- O alcalde-Presidente, José Ulla Rocha.
R. 1606

CERVO

Anuncio

O Pleno do Concello de Cervo, en sesion celebrada o dia 4 de xufo de 2025, prestou aprobacién ao Plan
Econdmico Financeiro 2025-2026. De acordo co establecido nos artigos 21 e seguintes da Lei Organica
2/2012, do 27 de abril, de Estabilidade Orzamentaria e Sustentabilidade Financeira, sométese a exposicion
plublica o mesmo, a meros efectos informativos, no portal de transparencia do Concello de Cervo.

Cervo, 6 de xuno de 2025.- A alcaldesa, M2 Dolores Garcia Caramés.
R. 1607

Anuncio

Aprobado inicialmente polo Pleno da Corporacion, en sesion ordinaria de 4 de xufio de 2025, o expediente
de modificacion de crédito nim. 6/2025 por crédito extraordinario niam. 1/2025 do vixente Orzamento
Municipal para 2025, en cumprimento do disposto nos artigos 38 do Real Decreto 500/1990, do 20 de abril e
169.1 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, e disposiciéns concordantes, exponse ao publico
na Intervencion do Concello por prazo de 15 dias habiles, que empezaran a contar dende o seguinte ao da
insercién do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia, ao fin de que durante o mesmo os interesados
poidan examinalo e presentar reclamacions, que deberan ser dirixidas 4 Alcaldesa desta Corporacion.

Cervo, 6 de xuno de 2025.- A alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.
R. 1608

Anuncio

Aprobado inicialmente polo Pleno da Corporacion, en sesion ordinaria de 4 de xufio de 2025, o expediente
de modificacion de crédito nam. 7/2025 por suplemento de crédito nim. 1/2025 do vixente Orzamento
Municipal para 2025, en cumprimento do disposto nos artigos 38 do Real Decreto 500/1990, do 20 de abril e
169.1 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, e disposiciéns concordantes, exponse ao publico
na Intervencion do Concello por prazo de 15 dias habiles, que empezaran a contar dende o seguinte ao da
insercién do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia, ao fin de que durante o mesmo os interesados
poidan examinalo e presentar reclamacions, que deberan ser dirixidas 4 Alcaldesa desta Corporacion.

Anuncio publicado en: Num BOP 131 afio 2025 (10/06/2025 08:00:00)



5 Nim. 131 - martes, 10 de xufio de 2025 BOP Lugo

Cervo, 6 de xuno de 2025.- A alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.
R. 1609

GUITIRIZ

Anuncio

Modificacion inventario municipal de camiios. Expte. 364/2025

Por acordo do Pleno Municipal adoptado en sesion ordinaria de data 29 de maio de 2025 aprobouse proceder
a modificacion do camifo co codigo 14-2098 e referencia catastral 27022A04209017.

O expediente queda sometido a informacion publica polo prazo de 20 dias habiles a contar dende o dia
seguinte o da sua publicacién no BOP e no taboleiro de anuncios para que calquera persoa fisica ou xuridica
poida examinar o expediente e formular as reclamacions e suxestiéns que estime pertinentes.

Guitiriz, 3 de xufio de 2025.- A alcaldesa, Marisol Morandeira Morandeira.
R. 1538

GUNTIN

Anuncio

CONVOCATORIA DE EMPREGO: 1 PEON LIMPEZA. PLAN DEPUTACION DE COOPERACION COS
CONCELLOS 2024

O Concello de Guntin por Resolucion de Alcaldia de data 09.05.2025 aprobou a convocatoria e por
Resolucion de Alcaldia de data 09.05.2025 aprobou as bases para seleccionar 1 PRAZA DE PEON LIMPEZA. E
por Resolucion de data 05.06.2025 aprobouse a apertura de novo prazo de presentaciéon de instancias

e Modalidade de contratacion: contrato temporal por circunstancias da producion.

e Duracion: 3 meses

e Xornada: completa

e Salario: a retribucion mensual bruta serd de 1.381,33 € mes incluido o rateo das pagas extra.
e Funciéns: propias de peoén de limpeza segundo se recolle nas bases.

e Prazo para presentacion de solicitudes: 2 dias habiles a partir do dia seguinte 4 publicacion do presente
anuncio no BOP DE LUGO

No caso de solicitudes por correo, rogase aviso por fax ao 982 32 00 88.

As bases atopanse dispofibles en:
e paxina web: : www.guntin.es
e oficinas xerais do Concello de Guntin.

e no taboleiro de anuncios do Concello de Guntin
Guntin, 5 de xufio de 2025.- O Alcalde, Angel Pérez Rodriguez.
R. 1584

RIBEIRA DE PIQUIN

Anuncio

Mediante acordo da Xunta de Goberno Local, de data 27 de maio de 2025, aprobaronse as bases xerais que
rexeran o procedemento para a seleccién dun xefe de brigada, un peén-condutor e tres pedns forestais para
formar a brigada de prevencion e defensa contra incendios forestais para o ano 2025 do Concello de Ribeira
de Piquin, como persoal laboral temporal, a xornada completa (100%), cunha duracién de tres (3) meses.

Anuncio publicado en: Num BOP 131 afio 2025 (10/06/2025 08:00:00)
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Segundo o disposto na base quinta (52), as instancias dirixidas ao Sr. Alcalde, presentaranse no Rexistro Xeral
do Concello, en horario de oficina, -09.00 / 14.00 horas-, durante o prazo de cinco (5) dias habiles,
comenzando a computarse o dito prazo a partir do dia seguinte ao da publicacion do anuncio da
convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

As citadas bases atopanse publicadas na paxina web do Concello: www.ribeiradepiquin.es, podendo
consultarse tamén nas oficinas municipais en horario de oficina.

Ribeira de Piquin, 6 de xufio de 2025.- Alcalde-Presidente, don Roberto Fernandez Rico.
R. 1610

SARRIA

Anuncio

Aprobado inicialmente o expediente de modificacién de créditos, suplemento de crédito SC 2/2025 do
Concello de Sarria, na sesién ordinaria do Pleno celebrada o 29 de maio de 2025, en cumprimento do
disposto nos artigos 177.2 e 169.1 do Real Decreto-Lexislativo 2/2004, Texto Refundido da Lei 39/1988,
reguladora das Facendas Locais, o expediente exponse ao publico na Intervenciéon Xeral do Concello polo
prazo de quince dias habiles contados a partir do seguinte 4 insercién deste anuncio no Boletin Oficial da
Provincia, podendo os interesados examinalo e presenta-las reclamaciéns que estimen oportunas.

O expediente de modificacién de créditos quedara definitivamente aprobado se transcorrido dito prazo de
exposicion non se presentaran reclamaciéons. No caso contrario, o Pleno terd un prazo de un mes para
resolvelas.

O expediente de modificacion de créditos definitivamente aprobado publicarase no Boletin Oficial da
Provincia, entrando en vigor coa sua publicacién.

Sarria, 3 de xufio de 2025.- O Alcalde, Claudio M. Garrido Martinez.
R. 1539

Anuncio

APROBACION DEFINITIVA

O Pleno do Concello de Sarria, en sesion realizada o dia 27/03/2025, acordou aprobar provisionalmente a
Ordenanza Reguladora de referencia.

O expediente someteuse a informacion publica mediante anuncios publicados no Boletin Oficial da Provincia
de Lugo n° 84, de data 11/04/2025 e no Portal de Transparencia da Sede Electrénica Municipal.

Como queira que non se presentaron reclamacions durante o devandito tramite, queda automaticamente
elevado a definitivo o acordo de aprobaciéon provisional, cuxo texto integro se fai publico para xeral
coflecemento e en cumprimento do disposto no artigo 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das
Bases do Réxime Local.

ORDENANZA REGULADORA DO PREZO PUBLICO POLA VENDA DE PRODUTOS, ARTIGOS E PUBLICACIONS
MUNICIPAIS E POLA PRESTACION DE SERVIZOS TURISTICOS DO CONCELLO DE SARRIA

Artigo 1. Fundamento

Este Concello, de acordo co disposto nos artigos 41 a 47 e 127 do R.D. Lexislativo 2/2004, de 5 de Marzo,
polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Facendas Locais, establece o prezo publico pola venda de
produtos, artigos e publicaciéns municipais e pola prestacion de servizos turisticos do Concello de Sarria.

Artigo 2. Feito impoiible

O feito impofible estd constituido pola venda de produtos, artigos e publicaciéns municipais e pola la
concertacién na oficina municipal de turismo de visitas guiadas.

Artigo 3. Obrigados ao pagamento

Estan obrigados ao pagamento os adquirentes dos produtos, artigos e publicaciéns, asi como os
demandantes de visitas turisticas realizadas polos informadores turisticos municipais.

Artigo 4. Contia

A contia do prezo publico regulado nesta ordenanza sera fixada na tarifa contida no apartado seguinte para
cada un dos distintos produtos.

Anuncio publicado en: Num BOP 131 afio 2025 (10/06/2025 08:00:00)
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Artigo Prezo (IVE incluido)

Pegatinas 1,00€
Balsamo Labial 3,00€
Postais 1,00€
Revista 2,00€
Marcapaxinas 1,00€
Bolsas 5,00€
Abanicos 8,00€
Boligrafos 3,00€
Vela 12,00€
Taza 10,00€
Lapices 2,00€
Chaveiro 4,00€
Alfombrilla Ordenador 6,00€
Axenda 12,00€
Libreta 7,00€
Estuche 5,00€
Camiseta Adulto 15,00€
Camiseta Infantil 10,00€
Pins 3,00€
Pulseira 2,00€
Usb 10,00€
Botella Acero 20,00€
Gorra 10,00€
Gorro 10,00€
Paraugas 17,00€
Impermeable 10,00€
Sudadera 23,00€
Iman 4,00€

Visitas guiadas turisticas

7,00€/persona

Artigo 5. Normas de xestion e ingreso

A obriga de pagar este prezo publico nace desde o momento da adquisicién dos produtos e no caso das
visitas guiadas, no momento de concertacién das mesmas. O pago do prezo publico efectuarase no momento
de adquisicion do artigo a través de transferencia bancaria ou terminais de puntos de venda instalados na

propia oficina de turismo.
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Artigo 6. Infraccions e sanciéns

En todo o relativo a calificacion de infracciéns, asi como das sanciéns que as mesmas correspondan en cada
caso, estarase ao disposto na lexislacién xeral administrativa e tributaria.

Artigo 7. Lexislacion aplicable

En todo o non previsto na presente Ordenanza estarase ao disposto no Texto Refundido da Lei Reguladora
das Facendas Locais, aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, a Lei 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora das Bases de Réxime Local, a Lei Xeral Tributaria, a Lei 8/1989, de 13 de abril, de Taxas e Prezos
Publicos.

DISPOSICION FINAL

A presente Ordenanza entrara en vigor unha vez aprobada definitivamente polo Pleno do Concello de Sarria e
publicada integramente no Boletin Oficial de la Provincia y manterase en vigor ata a sta modificacién ou
derogacion expresa.

Sarria, 6 de xufio de 2025.- O alcalde, Claudio M. Garrido Martinez.
R. 1611

Anuncio

Mendiante Resolucion 2025-0162 de data 05/06/2025, o Presidente do O.A. Residencia de Maiores Nosa
Senora do Carme aprobou as bases para a ampliacién da bolsa de emprego de ATS/DUE.

Abrese o prazo de presentacién de insttancias de 5 dias naturais, contados a partir da publicaciéon do
presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

BASES DA CONVOCATORIA PARA A AMPLIACION DA BOLSA DE EMPREGO DE ATS/DUE APROBADA POR
RESOLUCION 2025-0114, MEDIANTE PERSOAL LABORAL INTERINO, PARA A RESIDENCIA DE MAIORES
NOSA SENORA DO CARME, ORGANISMO AUTONOMO DO CONCELLO DE SARRIA

As presentes Bases tefien coma obxectivo regular o proceso para a ampliacion da vixente bolsa de ATS/DUE
para a o Organismo Auténomo “Residencia de Maiores Nosa Sefiora do Carme”, dependente do Concello de
Sarria.

LEXISLACION APLICABLE.

— A Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

— Lei 3/1983, de 15 de xufio, de Normalizacién Lingiistica de Galicia.

— Os artigos 231 e seguintes da Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administraciéon Local de Galicia.

— Os artigos 21.1.g), 91, 103 e 104 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.

— Os artigos 11 e 55 a 62 do texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico aprobado por
Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro.

— A Lei 30/1984, de Medidas para a Reforma da Funcién Publica.

— Os artigos 177 e seguintes do Texto Refundido das disposicions legais vixentes en materia de Réxime
Local, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril.

— A Disposicion Adicional Segunda do Real Decreto 896/1991, de 7 de xufio, polo que se establecen as
regras bdsicas e os programas minimos a que debe axustarse o procedemento de selecciéon dos funcionarios
de Administracion Local.

— O Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2015, de
23 de outubro.

PRIMEIRA.- Obxecto da convocatoria.

O obxecto da presente convocatoria é a ampliacion da vixente bolsa de emprego para a categoria
profesional de ATS/DUE, en réxime de persoal laboral temporal, para dar cobertura as necesidades que
poidan xurdin segundo o artigo 15 do Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores aprobado por
Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro.

A presente convocatoria e bases serd publicada na sede electrénica do O.A. Residencia de Maiores Nosa
Sefiora do Carme https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal

Os sucesivos anuncios relativos as probas que convoquen faranse publicos na sede electrénica do
Organismo Auténomo Residencia de Maiores Nosa Seiora do Carme
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal
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SEGUNDA.- Funciéns da praza.

O perfil do ATS/DUE E o DO persoal provisto da titulacién correspondente e con capacidade legal para o
exercicio da sua profesion.

As suUas principidis funcidons son as seguintes, sen perxuizo de que se lle poidan encomendar outras
adecuadas 4 sua titulacion e formacién:

1. Vixiar e atender as persoas usuarias, as suas necesidades xerais humanas e sanitarias, especialmente no
momento en que estes necesiten dos seus servizos.

2. Preparar e administrar os medicamentos segundo presriciéns facultativas, especialmente os tratamentos.
3. Tomar a presién sanguinea, o pulso e a temperatura.

4. Supervision das dietas das persoas usuarias.

5. Colaborar co persoal médico preparando o material e medicamentos que deban de ser utilizados.

6. Ordear as historias clinicas, anotar os datos relacionados coa propia funcién que deban de figurar.

7. Atender as persoas usuarias encamadas por enfermidade, supervisando que se realizan os cambios
posturais prescritos, controlando o servizo de comidas as persoas enfermas e fornecendo directamente a
aqueles pacientes que dita alimentacion requira instrumentalizacién (sonda nasogastrica, sonda gastrica,
etc.)

8. Coidado e limpeza do adhesivo e o estoma daqueles usuarios colontomizados.

9. Controlar a hixiene persoal das persoas usuarias e tamén os medicamentos e alimentos que tefian nas
habitacions.

10. Supervisar a limpeza e o mantemento da hixiene e salubridade nas habitacions do centro.

11. Atender as necesidades sanitarias de urxencia que tefia o persoal que traballa no centro e sexan da sita
competencia.

12. Realizar os pedidos de farmacia, analitica e radioloxia cando se lle requira

13. Vixiar e ter coidado da execucién das actividades de tipo fisico recibida polo persoal médico, observando
as incidencias que poidan presentarse durante a sia realizacion.

14. Realizar calquera outra funcién, propia da slUa categoria, que se considere necesaria para o correcto
funcionamento do centro.

O horario e as restantes condicions de emprego (salario, xornada laboral, etc.) seran os establecidos polo
Organismo Auténomo para o correspondente praza (concretamente, corresponden para o posto 02.02.04:
actualmente 32.930,41 € brutos anuais)

A Presidencia resérvase a facultade de establecer o horario e as modificacions que considerase oportunas
para o mellor desempefio do servizo, respectando, en calquera caso, as normas legais aplicables sobre a
xornada de traballo e descanso.

TERCEIRA. Réxime normativo

No proceso de seleccion regulado polas presentes bases seran de aplicacion o RD Lexislativo 5/2015, do 30
de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico e a Lei
2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

CUARTA. Procedemento de seleccion

A seleccion efectuarase mediante concurso, debendo respectar en todo caso os principios de igualdade,
mérito, capacidade, publicidade e transparencia.

QUINTA. Requisitos dos aspirantes.

Os establecidos con caracter xeral no artigo 56 e concordantes do Estatuto Basico do Empregado Publico e na
Lei 5/2015, de 30 de outubro.

Para ser admitidos a realizacion das probas, os candidatos deberan reunir os seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade espanola, sen prexuizo do disposto no articulo 57 do Real Decreto Lexislativo 5/2015,
de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido do Estatuto Basico do Empregado Publico.

b) Posuir a capacidade funcional para o desempeno das tarefas.
¢) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, a idade maxima de xubilacion forzosa.

d) Non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracions Publicas
ou dos organos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autébnomas, nin estar en inhabilitaciéon
absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resoluciéons xudiciais, para o acceso ao corpo ou
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escala de funcionario ou para exercer funciéns nacionais de outro Estado. No caso de ser nacional doutro
Estado, non ser inhabilitado ou estar en situacién equivalente nin ser sometido a sancion disciplinaria ou
equivalente que impida o acceso o emprego publico.

e) Non estar en causa de incapacidade o incompatibilidade conforme 4 lexislacion vixente.
f) Estar en posesién do Titulo de Diplomatura ou Grao en Enfermeria.

No caso de titulacions obtidas no estranxeiro, deberase presentar o orixinal ou fotocopia compulsada da
credencial que acredite a sua homologacién en Espafa, e ademais, no seu caso, a traduciéon xurada do titulo.

Todos os requisitos enumerados anteriormente deberan posuirse o dia de finalizacion do prazo de
presentacion de solicitudes, debendo manterse na data na que se proceda a contratacion.

SEXTA.- Instancias.

Debido a urxencia nas necesidades de contratacion de persoal desta categoia, as solicitudes, requirindo
tomar parte nas correspondentes probas de acceso nas que os aspirantes faran constar que relnen as
condiciéns esixidas nas presentes bases para a praza que se opte, dirixiranse ao Sr. Presidente do O.A.
Residencia de Maiores Nosa Sefiora do Carme, e presentaranse no Rexistro Electronico Xeral do O.A.
Residencia de Maiores Nosa Sefiora do Carme ou nalgun dos lugares previstos no artigo 16.4 da Lei 39/2015,
de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, no prazo de 5 dias
naturais contados a partir do dia seguinte ao da publicacién do anuncio da convocatoria no Boletin
Oficial da Provincia de Lugo

A presentacidon de instancias por parte dos aspirantes supén a aceptacion integra destas Bases e do seu
contido.

As instancias deberan axustarse ao modelo oficial que figura no Anexo | das presentes Bases e ir
acompafadas de copia da seguinte documentacion:

- Fotocopia do DNI, pasaporte ou documento que acredite a identidade.

- Declaracion responsable de que cumpre todos os requisitos necesarios para se presentar ao proceso
selectivo.

Os/as aspirantes con minusvalias deberan facelo constar na solicitude, co fin de facer as adaptaciéns de
tempo e medios necesarios para garantir a igualdade de oportunidades co resto de aspirantes.

- Fotocopia da titulacion requirida para ser admitido/ao proceso selectivo.

- Fotocopia da documentacion acreditativa dos méritos alegados para a fase de concurso, xunto cunha
relacién circunstanciada dos mesmos.

- Celga 4 (no caso de non ter a titulacion, deberase realizar unha proba)

Os sucesivos anuncios relativos as probas que convoquen faranse publicos na sede electronica do O.A.
Residencia de Maiores Nosa Sefora do Carme
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal

SETIMA.- Admision e exclusion de aspirantes.

Rematado o prazo de presentaciéon de solicitudes, a Presidencia do Organismo Auténomo ditara unha
resolucion no prazo de 2 dias habiles, que se publicara na sede electronica
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal , declarando aprobada a listaxe provisional
de persoas admitidas e excluidas, con indicacion, se é o caso, das causas de exclusiéon e outorgando o prazo
de 2 dias habiles, a contar dende o seguinte ao da publicacion da dita resolucion, para presentaren as
reclamacions oportunas ou emendaren os defectos existentes, nos termos do artigo 68 da Lei 39/2015, de 1
de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas. De non existir persoas
excluidas, aprobarase con caracter definitivo a listaxe de persoas admitidas.

Transcorrido o prazo de emenda de defectos, a Presidencia declarara aprobada a lista definitiva de persoas
admitidas e excluidas, que se publicara na sede electroénica
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal, na citada resolucion fixarase a composicion
do Tribunal.

De non presentarse reclamacions, a lista provisional entenderase elevada automaticamente a definitiva.
OITAVA.- Tribunal Cualificador.

O Tribunal cualificador sera designado pola Presidencia, en virtude do establecido no artigo 21.1 g) da Lei
7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, e, en base ao establecido pola Lei 2/2015, de
29 de abril, do Emprego Publico de Galicia e Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, asi como no artigo 7 dos Estatutos
do Organismo Auténomo. O Tribunal terd a composicién seguinte:
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- Presidencia (Titular e suplente): Unha persoa funcionaria de carreira ou laboral fixo pertencente a un corpo
ou escala para o ingreso no cal se requira titulacién igual ou superior a de agora esixida.

- Vogalias (Titulares e suplentes): Tres persoas funcionarias de carreira ou laborais fixos pertencentes a un
corpo ou escala para o ingreso no cal se requira titulacién igual ou superior a de agora esixida.

- Secretaria (Titular e suplente): Secretario do Concello ou quen legalmente a substitla.

A composicion do tribunal, que se dara a cofiecer xunto coa relacion definitiva de persoas admitidas, debera
axustarse aos principios de imparcialidade e tendera a paridade entre homes e mulleres.

O Tribunal non poderan constituirse nin actuar sen a presenza, polo menos, de tres dos seus membros,
titulares ou suplentes, debendo estar presentes en todo caso as persoas que ocupen a Presidencia e a
Secretaria, ou persoas en quen deleguen. De todas as reuniéns que faga o Tribunal, quen asuma a Secretaria
redactara a correspondente acta.

Os membros do Tribunal absteranse de intervir e o comunicaran a autoridade que convoca cando concorra
algunha das circunstancias previstas no artigo 23.2 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do
Sector Publico. As persoas aspirantes poderan recusar aos membros do Tribunal cando concorran aquelas
circunstancias.

O Tribunal resolvera todas as dubidas que xurdan en aplicacién das presentes bases, asi como nos casos non
previstos polas mesmas.

NOVENA.- Proceso selectivo.

O proceso selectivo levarase a cabo baixo o sistema de concurso; as persoas que non estén en posesion do
Celga 4 deberan realizar a proba de galego.

A data, hora e lugar de celebracién da proba de galego, no seu caso, sera anunciada oportunamente na sede
electrénica https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal en consonancia coas presentes
bases.

A) Proba de Idioma galego.
De caracter obrigatorio e eliminatorio.

O artigo 51.2 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia establece que: “[...], para darlle
cumprimento a normalizacién do idioma galego nas Administracions Publicas de Galicia e para garantir o
dereito ao uso do galego nas relaciéns coas Administracions Publicas no ambito da Comunidade Auténoma,
asi como a promocién do uso normal do Galego por parte dos poderes publicos de Galicia, nas probas
selectivas que se realicen para o acceso aos postos das Administracions Publicas incluidas no ambito de
aplicacién desta lei incluirase un exame de galego, agas para aquelas persoas que acrediten o cofiecemento
da lingua galega consonte a normativa vixente. As bases das convocatorias dos procesos selectivos
establecerdn o caracter e, se é o caso, a valoracion do cofiecemento da lingua galega.”

Polo tanto, o exercicio consistira en realizar unha proba escrita sobre o cofiecemento da lingua galega. As
persoas aspirantes deberan traducir un pequeno texto, facilitado polo Tribunal, de castelan para o galego
ou de galego para o castelan. Esta proba tera unha duraciéon de 10 minutos e cualificarase de “apto/a” ou
“non apto/a”, quedando eliminadas as persoas aspirantes que non acaden a cualificacion de apto ou apta,
declarandose NON APTOS aqueles que cometan 20 erros ou mais.

*Quedardn exentos de celebrar este exercicio aqueles aspirantes que aporten antes da sua celebracion titulo
oficial de cofnecemento do idioma galego Celga 4 ou equivalente, debidamente homologado, correspondente
ao nivel de estudios esixidos para participar nas probas selectivas, segundo a Orde de 16 de xullo de 2007,
pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega,
modificada pola Orde do 10 de febreiro de 2014.

Os resultados da proba de galego seran publicados na sede electronica
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal, outorgdndose un prazo de 1 dias natural, a
partir do dia seguinte ao da referida publicacién, para que as persoas aspirantes presenten alegacions a
mesma.

B) FASE DE CONCURSO (30 PUNTOS)

Rematada a proba de galego, no seu caso, e, unha vez resoltas as alegacions presentadas 4s puntuacions, se
as houbese, os membros do tribunal valoraran os méritos alegados polas persoas que a superaron.

Non se valoraran os méritos que non fosen alegados e xustificandos durante o prazo de presentacion de
instancias.
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A valoracion farase de acordo co seguinte baremo:
1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (15 PUNTOS):

e Por estar desempefiando ou haber desempefado postos de traballo de ATS/DUE, en RESIDENCIAS
PUBLICAS OU PRIVADAS: 0,25 PUNTOS por cada mes de servizo.

e Por estar desempefando ou haber desempefado postos de traballo de ATS/DUE, en OUTRO TIPO DE
ENTIDADES, PUBLICAS OU PRIVADAS: 0,20 PUNTOS por cada mes de servizo

e Por estar desempefiando ou haber desempefiado postos de traballo de auxiliar de enfermeria, auxiliar de
clinica ou similar, en RESIDENCIAS PUBLICAS OU PRIVADAS: 0,15 PUNTOS por cada mes de servizo

e Por estar desempefiando ou haber desempefiado postos de traballo de de auxiliar de enfermeria, auxiliar
de clinica ou similar, en OUTRO TIPO DE ENTIDADES, PUBLICAS OU PRIVADAS: 0,10 PUNTOS por cada mes
de servizo

Os servicios prestados acreditaranse coa presentacion dun certificado de servizos prestados emitido pola
entidade/empresa na que prestou 0s servizos ou ben mediante a presentacion conxunta da vida laboral e os
contratos ou homeamentos.

Para ser valorada a experiencia profesional, requirese que dos documentos achegados se poidan desprender
con suficiente claridade as funciéns desempefiadas, ben por prestar os servizos na categoria ou posto ao que
se opta, ou ben pola descripciéon das actividades desenvolvidas.

2.- FORMACION COMPLEMENTARIA (13 PUNTOS): Por cursos relacionados co posto de traballo, impartidos
pola Administracién Publica, Universidades ou entidades homologadas para a imparticion de formacion do
ambito do sector publico,Coa seguinte valoracion:

e De ata 50 horas, 0,30 puntos.
e De mais de 51 horas, 0,50 puntos.

Os cursos acreditaranse mediante a presentacion de certificaciéons ou dos diplomas xustificativos da sua
realizacion.

3.- OUTROS: Por haber prestado SERVIZOS DE VOLUNTARIADO a comunidade nos derradeiros dous anos, 2
PUNTOS.

Acreditarase mediante carné de voluntario en vigor e certificado dos Organismos onde prestou ditos servizos.

As puntuacions obtidas polos aspirantes na fase de concurso publicaranse na sede electronica
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal

Concederase un prazo de 1 dia natural para os efectos de alegacidns polos aspirantes, que se contara desde
o dia seguinte a data de publicacién dos resultados na sede electrénica
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal

DECIMA.- Relacion de persoas aprobadas e presentacion de documentacién:

Remata a proba de galego, no seu caso, e a valoracion de méritos, e resoltas as alegaciéns, no seu caso, o
tribunal publicara na sede electréonica https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal a
relacion de aspirantes por orde de puntuacién, propofiendo a ampliaciéon da bolsa de emprego formada polos
aspirantes que superaron o proceso por orde de puntuacion,e a continuacién do uUltimo aspirante da vixente
bolsa de emprego.

O tribunal elevara proposta, ademais da acta da derradeira sesion, a Presidencia para que proceda a
resolucion de expediente de seleccién e orde da bolsa.

As persoas aspirantes incluidas na bolsa achegardn no prazo de 2 dias naturais, contados a partir da
publicacion da listaxe de persoas aprobadas na sede electronica
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal os documentos seguintes:

- Copia compulsada ou copia auténtica de:
- Fotocopia da titulaciéon académica esixida na convocatoria.

- Fotocopia do titulo de Celga 4 ou titulacion equivalente (s6 no caso de non ter que realizar a proba de
galego).

- Certificado médico acreditativo de posuir a capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas
habituais da praza 4 que se aspira, e no que se fard constar que non padece enfermidade ou limitacién fisica
ou psiquica incompatible coas funciéns do posto.

- Declaracion xurada de non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administracions publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin
atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial.
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- Declaracién xurada de non atoparse en ningunha causa de incapacidade e incompatibilidade de
conformidade coa lexislacién vixente e referido ao momento da sila toma de posesién.

- Fotocopia da tarxeta da Seguridade Social e certificado de conta bancaria.
DECIMO PRIMEIRA.- Creacion e funcionamento da bolsa.

A bolsa estara formada polas persoas aspirantes que houberan aprobado o proceso selectivo en orde a sua
puntuacion, a continuacién do ultimo integrande da vixente bo, e funcionara do seguinte modo.

1-SITUACION NAS BOLSAS DE EMPREGO:

“ As persoas que se atopen conformando parte nas bolsas de traballo do O.A. Residencia de Maiores Nosa
Sefiora do Carme poderanse atopar nalgunha das seguintes situacions:

a) “DISPONIBLE”

Situacions dende a que o/a integrante da bolsa pode recibir o chamamento de oferta de contratacion laboral
ou nomeamento funcionario interino/a, sequndo o réxime da bolsa

b) “OCUPADO/A”

Situacion que indica que se atopa prestando servizos no O.A. Residencia de Maiores Nosa Serfiora do Carme,
independentemente do posto desemperiado.

O cambio da situacion de dispohible a ocupado e viceversa realizarao de oficio o responsable da xestion das
bolsas unha vez remate o contrato/nomeamento

c) “SUSPENSION DE CHAMAMENTOS”

O/A integrante da bolsa atoparase na situacion de “suspension de chamamentos” cando solicite expresamente
e por escrito que non se realicen chamamentos para contratacions ou nomeamentos.

O/A interesado/a, mentres se atope neste situacion, non serd requirido/a para novas ofertas e non serd
penalizado, mantendo o mesmo posto na lista. Se desexa estar dispodiible para novos chamamentos deberd
comunicalo expresamente por escrito.

d) “EXCLUIDO”

Situacion que comportard a exclusion definitiva do/a aspirante da bolsa de traballo e que se producird por
algunha das seguintes causas:

1. Rexeitar un chamamento sen xustificalo nas causas establecidas que determinan o pase ao final da lista.
2. Simular ou falsear calquera das causas que xustifican o rexeitamento de ofertas de traballo
3. Separacion ou despido do servizo mediante expediente disciplinario

4. Toda renuncia voluntaria ou ruptura da relacion laboral temporal ou funcionarial interina co O.A.
Residencia de Maiores Nosa Sra. Do Carme, se é o caso, sempre que non sexa por algunha das causas de
xustificacion de rexeitamento de oferta

e) “ILOCALIZABLE”

Situacion na que se atoparian aqueles/as integrantes da bolsa que non fora posible localizalos pola
Administracion via telefonica ou via correo-electrénico que facilita o/a aspirante.

O/A interesado/a en situacion de “ilocalizable” non serd chamado/a para novas ofertas ata que non cambie a
sua situacion a “disponible” (cambio que deberd solicitar expresamente e por escrito)

2 - REALIZACION DOS CHAMAMENTOS

Cando sexa preciso levar a cabo a contratacion ou nomeamento de persoal, os chamamentos realizaranse do
seguinte xeito:

e Realizaranse 3 chamadas telefénicas cunha diferenza de media hora entre cada chamada. Se non hai
resposta a terceira chamada, o aspirante pasara ao final da bolsa de emprego e enviaraselle un correo
electrénico, no caso de haber comunicado o mesmo, para avisalo da situacion. Se non responde ao correo
nun prazo de tres dias naturais, pasara a situacion de “ilocalizable”; se non facilitou un correo electronico,
pasara a situacion de “ilocalizable” directamente despois da terceira chamada sen resposta.

e ©®En casos de urxencia acreditada, poderase realizar un Gnico chamamento a cada aspirante e, no caso de
non contestar, pasarase ao seguinte, neste caso sen penalizacion.

e Os chamamentos comezaranse polo principio da bolsa, dende o nimero 1 e seguindo a sta orde segundo
a dispoiibilidade e estado das persoas integrantes da mesma.

e Cando se tefian que realizar varios chamamentos da mesma bolsa de emprego nun periodo non superior a
15 dias habiles, continuarase dende o ultimo chamamento realizado.
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e Cando se realicen chamamentos, deixarase constancia no expediente cunha dilixencia asinada pola persoa
que realice os mesmos, indicando a data e hora das chamadas e a resposta recibida.

e Se a persoa rexeita o chamamento:

a. Pasara ao final da lista no caso de presentar algunha das seguintes xustificacions dentro dos tres dias
naturais seguintes ao chamamento:

e Por razén de enfermidade que lle impida o desempefio do traballo ao momento do chamamento.

e Esta situacion xustificarase mediante a achega da correspondente baixa médica ou certificacién oficial do
médico de familia.

e Por maternidade, paternidade ou adopcién ou acollemento, durante o tempo que legalmente corresponda.
e Esta situacion xustificarase con fotocopia do libro de familia ou, se non, informe médico.

e Por atoparse en alta no réxime xeral da Seguridade Social ou en calquera dos seus réximes especiais no
momento do chamamento ou iniciar tal prestacién dentro do mes seguinte & data de inicio do contrato ou
nomeamento ofertado.

e Esta situacion xustificarase coa vida laboral actualizada emitida pola Tesoureria Xeral da Seguridade
Social, certificado de servizos prestados emitido por Administracion publica, ou copia do contrato ou
nomeamento.

e Por ser coidador/a principal de persoal dependente.
e Esta situacion xustificarase por medio de documentacién acreditativa de tal condicién.

e Por matrimonio ou parella de feito. Durante o prazo de trinta dias naturais dende a data de matrimonio ou
realizacion de parella de feito non se realizaran ofertas de traballo, salvo que manifeste por escrito pasar
a situacién de “dispofiible” antes da finalizacion deste periodo.

e Esta situaciéon xustificarase con fotocopia do libro de familia ou calquera outro documento acreditativo.
e Por exercer cargo publico representativo que imposibilite a asistencia ao traballo.

b. Sera eliminada da bolsa, de xeito definitivo, se non presenta xustificacion nos termos sinalados no
apartado anterior, dentro dos tres dias naturais seguintes.

3 - FINALIZACION DA CAUSA DE CONTRATACION OU NOMEAMENTO

Unha vez finalizado o contrato ou chamamento segundo o asinado no contrato de traballo / acta de toma de
posesion, a persoa pasara automaticamente da situacién de “ocupado/a” a situacion de “disponible” en todas
as bolsas de emprego das que sexa integrante.

No caso de rexeitar ao contrato / nomeamento unha vez formalizado o contrato / toma de posesion, sera
eliminada da lista, sempre que non sexa por algunha das causas de xustificacién de rexeitamento, en cuio
caso, pasara ao final da lista.

4 - PUBLICACION DO ESTADO DA BOLSA

Os movementos, incidencias e novidades que se produzan na lista publicaranse na sede electréonica do O.A.
Residencia de Maiores Nosa Sefiora do Carme
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal dentro dos 5 dias habiles seguintes.

DECIMO SEGUNDA: Réxime de incompatiblidades

As persoas que resulten contratadas estards sometidas ao réxime de incompatibilidades que establece a Lei
53/1984, do 26 de decembro, e outras incompatibilidades previstas na lexislacion vixente.

DECIMO TERCEIRA: Normas finais

Para o non previsto nas presentes bases sera de aplicacién supletoria o establecido na Lei 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora das Bases do Réxime Local; no RD Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores; Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de
abril, polo que se aproba o Texto Refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local; Lei
5/1997, de 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia; Lei 2/2015, de 29 de abril do Emprego Publico de
Galicia; Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do
Estatuto Basico do Empregado Publico, asi como no resto de normas vixentes de aplicacién.

A resolucién da Presidencia que aproba as presentes bases pon fin & via administrativa e contra a mesma
poderase interpofier recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses a contar dende o dia
seguinte ao da publicacién do anuncio do proceso selectivo na sede electrénica deste organismo segundo o
establecido no artigo 46.1 da Lei 29/1998 de 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-
Administrativa. Asemade, poderase interpofier recurso potestativo de reposicion ante a Alcaldia no prazo dun
mes a contar a partir do dia seguinte ao da publicacién do anuncio do proceso selectivo na sede electrénica

Anuncio publicado en: Num BOP 131 afio 2025 (10/06/2025 08:00:00)



15 NUm. 131 - martes, 10 de xufio de 2025 BOP Lugo

desta estidade, consonte ao disposto nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comin das Administraciéns Publicas sen prexuizo de que se poida interpofier
calquera outro que estime procedente. No caso de que se interpofna recurso potestativo de reposicion, ata
que sexa resolto expresamente ou se produza a desestimacion presunta, non se podera interpofier o recurso
contencioso-administrativo.
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ANEXO | (INSTANCIA)

PROCEDEMENTO SELECTIVO: AMPLIACION BOLSA ATS/DUE

DATOS DO SOLICITANTE:

NOME: PRIMEIRO APELIDO: SEGUNDO APELIDO: N.L.F.:

NACIONALIDADE: DATA DE NACEMENTO:

NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio valido en dereito):

NOME: PRIMEIRO APELIDO: SEGUNDO APELIDO: N.L.F.:

ENDEREZO A EFECTOS DE NOTIFICACION:

Notifiquese a: QO Persoa solicitante QO Persoa representante
[0 Medios Electrénicos: Correo Electronico:
O Outros Medios: Nome da Via:

Nimero, Bloque, Andar, Porta:

Parroquia / Lugar:

Localidade / Provincia:

Cédigo Postal / Pais:

Teléfono/s de contacto:

TITULACION QUE ALEGA E XUSTIFICA:

TITULACION: DATA DA TITULACION:

ALEGA E XUSTIFICA ESTAR EXENTO/A DA REALIZACION DO EXERCICIO SOBRE O CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA:
OSsi O Non

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA:
1. Que todos os datos contidos nesta solicitude e nos documentos que se achegan son certos.

2. Que reane as condicions exixidas para o ingreso a funcion publica e as especialmente sinaladas na convocatoria,
comprometéndose a probar documentalmente todos os datos que figuran nesta solicitude se féra necesario.

PROTECCION DE DATOS: Esta entidade vai tratar e gardar os datos achegados na instancia e na documentacién
que a acompafa para a realizacién de actuacions administrativas. Responsable: O.A. Residencia de Maiores Nosa
Sefiora do Carme

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE:

LUGAR E DATA:

SR. PRESIDENTE DO O.A. RESIDENCIA DE MAIORES NOSA SENORA DO CARME

Anuncio publicado en: Num BOP 131 afio 2025 (10/06/2025 08:00:00)



17 Nim. 131 - martes, 10 de xufio de 2025 BOP Lugo

Informacién basica sobre proteccion de datos
Responsable: Organismo Auténomo Residencia De Maiores Nosa Sra Do Carmen
Finalidade: Tramitar procedementos e actuaciéns administrativas.

Lexitimacion: Cumprimento dunha misién realizada en interese publico ou no exercicio de poderes publicos
outorgados a esta Entidade.

Destinatarios: Cederanse datos, no seu caso, a outras Administraciéns Publicas e aos Encargados do
Tratamento dos Datos. Non hai prevision de transferencias a terceiros paises.

Dereitos: Acceder, rectificar e suprimir os datos, asi como outros dereitos, tal e como se explica na
informacion adicional.

Informaciéon Adicional: Pode consultar a informacién adicional e detallada sobre Proteccién de Datos na
seguinte direccién https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal/privacy
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ANEXO IIl - RELACION DE MERITOS:
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL

NOME DA ENTIDADE

DATA INICIO

DATA FIN

DiAS
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B) FORMACION:

NOME DO CURSO

ENTIDADE

HORAS
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Sarria, 6 de xufio de 2025.- O Presidente, Claudio M. Garrido Martinez.

R. 1612

SOBER

Anuncio

Aprobandose definitivamente o expediente de modificacion do art. 5 da da Ordenanza Fiscal reguladora da
taxa pola prestacion do servizo de recollida domiciliaria de residuos sélidos urbanos con resolucién expresa
das reclamaciéons presentadas, cuxo texto integro faise publico en cumprimento do artigo 17 do Texto
Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de
marzo.

“Artigo 5° . Cota tributaria.

1.- A cota tributaria consistira nunha cantidade fixa por unidade de local que se determinara en funcién da
natureza e destino dos inmobles.

2.- A tal efecto, aplicarase a seguinte Tarifa:

Epigrafe 1.- Vivendas

(oo Vo IRV 1Y/=Y o o - U PP UUP PSPPSR 75,00 €
(Enténdese por vivenda a destinada a domicilio de caracter familiar)

Epigrafe 2.- Aloxamentos

A) Hoteis

a. Ata 10 habitaCions......covimii e 250,00 €
b. De 11 a 25 habitacions.................ooii e 500,00 €
c. De 26 a 50 habitacions.................ocooiiiiii 1.000,00 €
d. Mas de 50 habitacions....................o 1.200,00 €
33 I <Y 1] Lo o KSR 150,00 €
C) Casas de turismo rural, apartamento e vivendas turisticas ou de uso turistico
WA\ = U 30 o = U o 1| = Ul [0 o K=Y 125,00 €
b. De 5a 10 habitacions...............cooiiiii e 250,00 €
c. Mais de 10 habitacions................coooii e 500,00 €
D) Areas de autocaravanas, glamplings ou similiares:

a. Ata 10 prazas de aparcamento ou aloxamentos................. 325,00 €
b. Mais de 10 prazas de aparcamento ou aloxamentos........... 650,00 €

Epigrafe 3.- Establecementos de alimentacion

Por cada establecemento de alimentacion ........co.e oo e 175,00 €
Epigrafe 4.- Establecimientos de restauracién

Por cada establecemento de reStauraCion.......c... oo iiiuuiie et e 225,00 €
Epigrafe 5.- Qutros locais industriais ou mercantis

Por cada outro local industrial ou mercantil (Oficinas, oficinas bancarias, farmacias, almacéns, talleres
mecanicos carpinterias, e demais locais non expresamente tarifados) 175,00 €

Epigrafe 6.- Vivendas comunitarias, residencias e otros aloxamentos colectivos:

A, AL TO PrazZas...ooveeieiiiei i e 175,00 €
b. De 11 @20 Prazas ....cc.ovviieiiniiieiei et e e 250,00 €
C. MAis de 20 Prazas........ccoeuieiiniuiei e 750,00 €

Epigrafe 7.- Adegas:
d. Grandes. Ata 65% de quilos de uva vinificada........................ 175,00 €
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e. Medianas. Ata un 15% de quilos de uva vinificada.................. 150,00 €
f. Pequenas. Outras adegas..........ccuoeeuiiuiiiiiiiiiieiee e 125,00 €
3.-As cuotas sinaladas na Tarifa tefien caracter irreducible e corresponden a doce meses

4 .- Establécese unha bonificacion do 50% no importe total da taxa, aplicable a aqueles suxeitos pasivos cunha
renda por unidade familiar inferior ao Indicador Publico de Renta de Efectos Mdultiples (IPREM). Esta
bonificacion tera caracter rogado.

5.- Cando, por cumprirse as circunstancias previstas no numero 3 bis da Disposicion adicional vixésimo
primeira da Lei 11/2013, do 26 de decembro, de orzamento xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para
o0 ano 2014 a persoa titular da conselleria competente en materia de residuos estableza unha bonificacién na
contia do canon unitario de tratamento por tonelada de residuos domésticos, o importe equivalente de dita
bonificacién minorarase, de xeito proporcional, a cota tributaria que corresponda a cada un dos obrigados ao
pago da taxa no exercicio da sua aplicacion.

A minoracién practicarase no padrén do exercicio seguinte ao bonificado por SOGAMA, previo acordo da
Alcaldia ou persoa na que delegue as competencias en materia de residuos, no que se determine o importe
total da minoracién a practicar.

A devindicacion producirase o un de xaneiro de cada ano, e o periodo impositivo comprendera o ano natural’

Asi  mesmo, estara ao dispor dos interesados na sede electronica desta entidade
[http://concellodesober.sedelectronica.gal].

Contra o presente Acordo, conforme ao artigo 19 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais,
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, poderase interpofier polo interesados recurso
contencioso-administrativo, no prazo de dous meses contados a partir do dia seguinte ao da publicacion
deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia, #ante o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia con sede na
Corufa.

Sober, 3 de xufio de 2025.- O Alcalde, Luis Ferndndez Guitian.
R. 1540

Anuncio

PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DA PRODUCCION,
50% DE XORNADA, 3 MESES, DUN-HA TRABALLADOR-A, AUXILIAR PROTECCION CIVIL, (EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA OU TITULACION EQUIVALENTE OU SUPERIOR), NOMEAMENTO PERSONAL LABORAL
TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DA PRODUCCION, PARA O SERVIZO DE PROTECCION CIViL, NO MARCO DO
PLAN DEPUTACION DE COOPERACION COS CONCELLOS 2025 (B.3.- PROGRAMA DE REFORZO DO EMPREGO).

O Alcalde do concello de Sober, por Decreto de 02/06/2025, resolveu convocar o proceso selectivo para a
seleccion dun-ha traballador-a laboral temporal por circunstancias da producién para o posto de auxiliar de
proteccién civil, procedente da situacién de desemprego no marco do Plan Deputacién de Cooperaciéon con
Concellos 2025 (B.3.-Programa de Reforzo do Emprego), abrindose o prazo de presentacion de instancias,
que serd de CINCO (5) DIAS HABILES a contar desde o dia seguinte & publicacién deste anuncio no Boletin
Oficial da Provincia de Lugo.

No taboleiro de anuncios da Casa do Concello de Sober e no taboleiro de anuncios da sede electrénica do
concello de Sober (https://concellodesober.sedelectronica.gal/info.1), aparecen integramente publicadas as
bases que han de rexer a convocatoria do proceso selectivo de referencia.

Asi mesmo, os sucesivos anuncios desta convocatoria, cando procedan de conformidade coas bases,
publicaranse no taboleiro de anuncios da Casa do concello de Sober e no taboleiro de anuncios da sede
electrénica do concello de Sober (https://concellodesober.sedelectronica.gal/info.1).

Contra a convocatoria e as bases reguladoras, que pofien fin & via administrativa, pédese interpoier
alternativamente ou recurso de reposicion potestativo, no prazo dun mes para contar desde o dia seguinte a
publicacion do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, ante o Alcalde deste Concello, de
conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administracion Publicas, ou recurso contencioso-administrativo, perante o xulgado do
Contencioso Administrativo con sede en Lugo, no prazo de dous meses a contar desde o dia seguinte a
precitada publicacién do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, de conformidade co artigo
46 da Lei 29/1998, do 13 de Xullo, Reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa, Se se optase por
interponer o recurso de reposicion potestativo, non podera interpofier recurso contencioso-administrativo ata
que aquel sexa resolvido expresamente ou se produciu a sta desestimacion por silencio. Todo iso sen
prexuizo de que se poida exercitar calquera outro recurso que se estime pertinente.
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Sober, 2 de xufio de 2025.- O Alcalde, Luis Ferndndez Guitian.
R. 1541

Anuncio

En cumprimento de canto dispén o artigo 212 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais
aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, e unha vez que foi debidamente informada
pola Comisiéon Especial de Contas, exponse ao publico a Conta Xeral correspondente ao exercicio 2024 por
un prazo de quince dias, durante os cales quen se estime persoas interesadas poderan presentar
reclamacions, reparos ou observacidons que tefian por convenientes. A sla vez, estara ao dispor de as persoas
interesadas na sede electrénica desta Entidade [http://concellodesober.sedelectronica.gal].

Sober, 3 de xufio de 2025.- O Alcalde, Luis Ferndndez Guitian.
R. 1542

VIVEIRO

Anuncio

D2. MARIA CARMEN GUEIMUNDE GONZALEZ, Alcaldesa-Presidenta do Excmo. Concello de VIVEIRO, en virtude
das atribuciéns que me confiren os artigos 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime
Local e 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, da Administracién Local de Galicia.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do 17 de febreiro de 2025, publicase a convocatoria e
bases reguladoras cos seus anexos aprobadas pola Alcaldia, en Viveiro o dia 13 de febreiro de 2025, polas
que se inicia o proceso selectivo para a provisién en propiedade da praza vacante correspondente ao posto
da RPT Técnico/a de Contratacion (SX1.1/005) na Escala Administracion Xeral, Subescala Técnica, sistema
oposicién, acceso libre..

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do 26 de febreiro de 2025, publicase o anuncio da convocatoria
para prover unha praza pola quenda de acceso libre (OEP 2024).

Resultando que no Boletin Oficial do Estado do 25 de marzo de 2025, para a provision en propiedade da
praza vacante correspondente ao posto da RPT Técnico/a de Contrataciéon (SX1.1/005) na Escala
Administracion Xeral, Subescala Técnica, sistema oposicién, acceso libre, establecendo o prazo de
presentacion de solicitudes que sera de 20 dias habiles a contar dende o seguinte ao da publicacion.

Vistas as bases xerais, xunto coas bases especificas e anexo que regula o proceso selectivo para a provision
en propiedade da praza vacante correspondente ao posto da RPT Técnico/a de Contratacién (§X1.1/005) na
Escala Administracion Xeral, Subescala Técnica, sistema oposicion, acceso libre.

Vista a base xeral 9.1, que sinala “(...) Lista provisional.- Rematado o prazo de presentacion de solicitudes a
Alcaldia ditard Resolucion no prazo mdximo de un mes declarando a lista provisional de persoas admitidas e
excluidas

A lista provisional de persoas admitidas e excluidas publicarase no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, no
taboleiro de anuncios do Concello, na web municipal, e no taboleiro de anuncios dixital.

Nesta lista figurardn os apelidos e nome das persoas aspirantes e se estdn exentas ou non da realizacion da
proba de cofiecemento da lingua galega. No caso de aspirantes excluidos/as especificarase o motivo de
exclusion e se esta é subsanable...”

Visto que segundo o disposto no punto 9.2 da base xeral, o prazo de subsanacion sera de 10 dias habiles a
contar dende o dia seguinte a publicacion no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

Tendo en conta os requisitos de presentacién de solicitudes establecidos no punto 5 da base xeral, a
documentacion a presentar establecida no punto 6 da base xeral e a posibilidade de subsanacion establecida
no punto 9 da base xeral.

RESOLVE:

PRIMEIRO.- APROBAR A SEGUINTE LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS AO PROCESO
SELECTIVO DE UNHA PRAZA DE TECNICO/A DE CONTRATACION (SX1.1/005):
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A) ADMITIDOS/AS:
Ne° APELIDOS E NOME Realizacion proba de galego
1 AGUIAR FERNANDEZ TANIA EXENTA
NON EXENTA
< (Prazo de 10 dias habiles para subsanacion
2 BARCIA GONZALEZ SANDRA segundo punto 2 e 4 f) e 6 d) das
bases xerais)
3 BELLAS MOURINO MARIA SOLEDAD EXENTA
4 BLANCO CANOURA SARAY EXENTA
5 CASAL VILLARES JACOBO EXENTA
NON EXENTA
(Prazo de 10 dias habiles para subsanacion
6 DELANTERO JOVEN ALBERTO segundo punto 2 e 4 f) e 6 d) das
bases xerais)
7 ESCOURIDO GARCIA IRIS EXENTA
8 GAYOSO GARCIA LAURA EXENTA
9 INSUA LOPEZ ELENA EXENTA
10 LOPEZ RAMUDO SERGIO EXENTA
NON EXENTA
1 MARTINEZ GONZALEZ MARIA DOLORES (Prazo de 10 dias habiles para subsanacion
segundo punto 2 e 4 f) e 6 d) das
bases xerais)
12 PADIN BELLO MICHAEL EXENTA
NON EXENTA
" . (Prazo de 10 dias habiles para subsanacion
13 VAZQUEZ RODRIGUEZ CRISTINA segundo punto 2 e 4 f) e 6 d) das
bases xerais)
14 VILA RIVAS LAURA EXENTA
B) EXCLUIDOS/AS:
N° APELIDOS E NOME PROBA DE GALEGO MOTIVO DE EXCLUSION

CABANA CASTRO VANESA EXENTA

Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesion da titulacion
académica esixida (Base Xeral ptos. 2.4e 4 b)e 6
b))...)

b) Posuir a titulacion académica esixida: os/as
aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de
Licenciatura ou Grao Universitario, nas
especialidades de Dereito, Ciencias Sociais e
Xuridicas, Ciencias Politicas, asi como aquelas
titulacions de grao que de acordo co seu plan de
estudios presenten un perfil en ciencias xuridicas.
No caso de titulacions obtidas no estranxeiro,
deberase estar en posesion da credencial que
acredite a sua homologacion...” “(...)b) Copia da
Titulacion académica esixida no punto 4 b) na
convocatoria das presentes bases, ou
documentacion acreditativa de estar en
condicions de obtelo, aportando neste caso,
certificacion académica de que se realizaron todos
os estudos para a sua obtencion xunto co recibo
acreditativo de ter efectuado o pago
correspondente dos dereitos de expedicion. No

caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberd
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NO

APELIDOS E NOME

PROBA DE GALEGO

MOTIVO DE EXCLUSION

posuir o documento que acredite de maneira
fidedigna a sua homologacion...”
(Pode ser obxecto de subsanacion)

CONDE COUSO LUCIA

EXENTA

Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesion da titulacion
académica esixida (Base Xeral ptos. 2.4e 4 b)e 6
b))...)

b) Posuir a titulacion académica esixida: os/as
aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de
Licenciatura ou Grao Universitario, nas
especialidades de Dereito, Ciencias Sociais e
Xuridicas, Ciencias Politicas, asi como aquelas
titulacions de grao que de acordo co seu plan de
estudios presenten un perfil en ciencias xuridicas.
No caso de titulacions obtidas no estranxeiro,
deberase estar en posesion da credencial que
acredite a sua homologacion...” (...)b) Copia da
Titulacion académica esixida no punto 4 b) na
convocatoria das presentes bases, ou
documentacion acreditativa de estar en
condicions de obtelo, aportando neste caso,
certificacion académica de que se realizaron todos
os estudos para a sua obtencion xunto co recibo
acreditativo de ter efectuado o pago
correspondente dos dereitos de expedicion. No
caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberd
posuir o documento que acredite de maneira
fidedigna a sua homologacion...”

(Pode ser obxecto de subsanacion)

DiAZ LOPEZ EVA

EXENTA

Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesion do DNI esixida (Base
Xeral ptos. 4 a)e 6 a))“...)

a) Ter nacionalidade espariola ou ter
nacionalidade doutro Estado co alcance que se
sinala no artigo 57 do RD Lexislativo 5/2015, do
30 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado
Publico...” “(...)a) Copia do Documento Nacional
de ldentidad ou documento equivalente.
Ademais, os/as aspirantes estranxeiros, deberdn
presentar documentos que acrediten que son
nacionais da Union Europea ou dalguns dos
Estados aos cales, en virtude dos Tratados
Internacionais celebrados pola mesma e
ratificados por Espaia, sexan de aplicacion a libre
circulacion de traballadores...”

(Pode ser obxecto de subsanacion)

LAMELAS FRA ALEJANDRA

EXENTA

Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesion da titulacion
académica esixida (Base Xeral ptos. 2.4e 4 b)e 6
b))...)

b) Posuir a titulacion académica esixida: os/as
aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de
Licenciatura ou Grao Universitario, nas
especialidades de Dereito, Ciencias Sociais e
Xuridicas, Ciencias Politicas, asi como aquelas
titulacions de grao que de acordo co seu plan de
estudios presenten un perfil en ciencias xuridicas.
No caso de titulacions obtidas no estranxeiro,
deberase estar en posesion da credencial que
acredite a sua homologacion...” “(...)b) Copia da
Titulacion académica esixida no punto 4 b) na

convocatoria das presentes bases, ou
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documentacion acreditativa de estar en
condicions de obtelo, aportando neste caso,
certificacion académica de que se realizaron todos
os estudos para a sua obtencion xunto co recibo
acreditativo de ter efectuado o pago
correspondente dos dereitos de expedicion. No
caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberd
posuir o documento que acredite de maneira
fidedigna a sua homologacion...”
(Pode ser obxecto de subsanacion)

LOPEZ MARTINEZ ANDREA

NON EXENTA
(Prazo de 10 dias
habiles para
subsanacion
segundo punto 2 e 4
f) e 6 d) das
bases xerais, debera
presentarse copia
cotexada ou copia
auténtica, que seran
valorados no
suposto de que se
presente no prazo
establecido a
documentacion
necesaria para
poder ser admitido,
posto que figura
nesta lista
provisional como
excluido/a.)

Non cumprimentar debidamente o Anexo | (Base
Xeral pto. 5.4): “(...)Cumprimentacion. A
solicitude de participacion no proceso selectivo,
debera ser cumprimentada debidamente, no
modelo Anexo |, segundo as presentes bases,
polos aspirantes/as e nela relacionaran, nos
apartados correspondentes, a documentacion
aportada.” e segundo se establece nas mesmas.
(Pode ser obxecto de subsanacion)

Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesion da titulacion
académica esixida (Base Xeral ptos. 2.4e 4 b)e 6
b))...)

b) Posuir a titulacion académica esixida: os/as
aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de
Licenciatura ou Grao Universitario, nas
especialidades de Dereito, Ciencias Sociais e
Xuridicas, Ciencias Politicas, asi como aquelas
titulacions de grao que de acordo co seu plan de
estudios presenten un perfil en ciencias xuridicas.
No caso de titulacions obtidas no estranxeiro,
deberase estar en posesion da credencial que
acredite a sua homologacion...” (...)b) Copia da
Titulacion académica esixida no punto 4 b) na
convocatoria das presentes bases, ou
documentacion acreditativa de estar en
condicions de obtelo, aportando neste caso,
certificacion académica de que se realizaron todos
os estudos para a sua obtencion xunto co recibo
acreditativo de ter efectuado o pago
correspondente dos dereitos de expedicion. No
caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberd
posuir o documento que acredite de maneira
fidedigna a sua homologacion...”

(Pode ser obxecto de subsanacion)

MARTINEZ ROUCO INES

EXENTA

Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesion da titulacion
académica esixida (Base Xeral ptos. 2.4e 4 b)e 6
b))...)

b) Posuir a titulacion académica esixida: os/as
aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de
Licenciatura ou Grao Universitario, nas
especialidades de Dereito, Ciencias Sociais e
Xuridicas, Ciencias Politicas, asi como aquelas
titulacions de grao que de acordo co seu plan de
estudios presenten un perfil en ciencias xuridicas.
No caso de titulacions obtidas no estranxeiro,
deberase estar en posesion da credencial que
acredite a sua homologacion...” (...)b) Copia da
Titulacion académica esixida no punto 4 b) na
convocatoria das presentes bases, ou
documentacion acreditativa de estar en
condicions de obtelo, aportando neste caso,

certificacion académica de que se realizaron todos
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os estudos para a sua obtencion xunto co recibo
acreditativo de ter efectuado o pago
correspondente dos dereitos de expedicion. No
caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberd
posuir o documento que acredite de maneira
fidedigna a sua homologacion...”
(Pode ser obxecto de subsanacion)

RAMOS CUBA JOSE MIGUEL

NON EXENTA
(Prazo de 10 dias
habiles para
subsanacion
segundo punto 2 e 4
f) e 6 d) das
bases xerais, debera
presentarse copia
cotexada ou copia
auténtica, que seran
valorados no
suposto de que se
presente no prazo
establecido a
documentacion
necesaria para
poder ser admitido,
posto que figura
nesta lista
provisional como
excluido/a.)

Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesiéon do DNI esixida (Base
Xeral ptos. 4 a)e 6a))“...)

a) Ter nacionalidade espariola ou ter
nacionalidade doutro Estado co alcance que se
sinala no artigo 57 do RD Lexislativo 5/2015, do
30 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado
Publico...” “(...)a) Copia do Documento Nacional
de ldentidad ou documento equivalente.
Ademais, os/as aspirantes estranxeiros, deberdn
presentar documentos que acrediten que son
nacionais da Union Europea ou dalguns dos
Estados aos cales, en virtude dos Tratados
Internacionais celebrados pola mesma e
ratificados por Espaia, sexan de aplicacion a libre
circulacion de traballadores...”

(Pode ser obxecto de subsanacion)

REY CASTRO ANDREA

NON EXENTA
(Prazo de 10 dias
habiles para
subsanacion
segundo punto 2 e 4
f) e 6 d) das
bases xerais, debera
presentarse copia
cotexada ou copia
auténtica, que seran
valorados no
suposto de que se
presente no prazo
establecido a
documentacion
necesaria para
poder ser admitido,
posto que figura
nesta lista
provisional como
excluido/a.)

Non cumprimentar debidamente o Anexo | (Base
Xeral pto. 5.4): “(...)Cumprimentacion. A
solicitude de participacion no proceso selectivo,
debera ser cumprimentada debidamente, no
modelo Anexo |, segundo as presentes bases,
polos aspirantes/as e nela relacionardn, nos
apartados correspondentes, a documentacion
aportada.” e segundo se establece nas mesmas.
(Pode ser obxecto de subsanacion)

RIOJA MIGUEZ DAVID

EXENTA

Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesion da titulacion
académica esixida (Base Xeral ptos. 2.4e 4 b)e 6
b))...)

b) Posuir a titulacion académica esixida: os/as
aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de
Licenciatura ou Grao Universitario, nas
especialidades de Dereito, Ciencias Sociais e
Xuridicas, Ciencias Politicas, asi como aquelas
titulacions de grao que de acordo co seu plan de
estudios presenten un perfil en ciencias xuridicas.
No caso de titulacions obtidas no estranxeiro,
deberase estar en posesion da credencial que
acredite a sua homologacion...” “(...)b) Copia da
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Titulacion académica esixida no punto 4 b) na
convocatoria das presentes bases, ou
documentacion acreditativa de estar en
condicions de obtelo, aportando neste caso,
certificacion académica de que se realizaron todos
os estudos para a sua obtencion xunto co recibo
acreditativo de ter efectuado o pago
correspondente dos dereitos de expedicion. No
caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberd
posuir o documento que acredite de maneira
fidedigna a sua homologacion...”

(Pode ser obxecto de subsanacion)

10

TORAL PAZOS SANTIAGO

NICOLAS

NON EXENTA
(Prazo de 10 dias
habiles para
subsanacion
segundo punto 2 e 4
f) e 6 d) das
bases xerais, debera
presentarse copia
cotexada ou copia
auténtica, que seran
valorados no
suposto de que se
presente no prazo
establecido a
documentacion
necesaria para
poder ser admitido,
posto que figura
nesta lista
provisional como
excluido/a.)

Non cumprimentar debidamente o Anexo | (Base
Xeral pto. 5.4): “(...)Cumprimentacion. A
solicitude de participacion no proceso selectivo,
debera ser cumprimentada debidamente, no
modelo Anexo |, segundo as presentes bases,
polos aspirantes/as e nela relacionardn, nos
apartados correspondentes, a documentacion
aportada.” e segundo se establece nas mesmas.
(Pode ser obxecto de subsanacion)

Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesiéon do DNI esixida (Base
Xeral ptos. 4 a)e 6a))“...)

a) Ter nacionalidade espariola ou ter
nacionalidade doutro Estado co alcance que se
sinala no artigo 57 do RD Lexislativo 5/2015, do
30 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado
Publico...” “(...)a) Copia do Documento Nacional
de ldentidad ou documento equivalente.
Ademais, os/as aspirantes estranxeiros, deberdn
presentar documentos que acrediten que son
nacionais da Union Europea ou dalguns dos
Estados aos cales, en virtude dos Tratados
Internacionais celebrados pola mesma e
ratificados por Espana, sexan de aplicacion a libre
circulacion de traballadores...”

(Pode ser obxecto de subsanacion)

11

VALEA FUENTE ANA

EXENTA

Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesion da titulacion
académica esixida (Base Xeral ptos. 2.4e 4 b)e 6
b))...)

b) Posuir a titulacion académica esixida: os/as
aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de
Licenciatura ou Grao Universitario, nas
especialidades de Dereito, Ciencias Sociais e
Xuridicas, Ciencias Politicas, asi como aquelas
titulacions de grao que de acordo co seu plan de
estudios presenten un perfil en ciencias xuridicas.
No caso de titulacions obtidas no estranxeiro,
deberase estar en posesion da credencial que
acredite a sua homologacion...” (...)b) Copia da
Titulacion académica esixida no punto 4 b) na
convocatoria das presentes bases, ou
documentacion acreditativa de estar en
condicions de obtelo, aportando neste caso,
certificacion académica de que se realizaron todos
os estudos para a sua obtencion xunto co recibo
acreditativo de ter efectuado o pago
correspondente dos dereitos de expedicion. No
caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberd
posuir o documento que acredite de maneira

fidedigna a sua homologacion...”
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(Pode ser obxecto de subsanacion)
Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesion da titulacion
mi ixi B Xeral .24e4
NON EXENTA académica esixida ( abs)e)“(e)a ptos edb)eb
(Pra;o.de 10 dias b) Posuir a titulacion académica esixida: os/as
habiles para h P > ,
. aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de
subsanacion . ; g g
Licenciatura ou Grao Universitario, nas
segundo punto 2 e 4 o . S e
especialidades de Dereito, Ciencias Sociais e
f) e 6 d) das . S i .
" .| Xuridicas, Ciencias Politicas, asi como aquelas
bases xerais, debera| .: iyt
- titulacions de grao que de acordo co seu plan de
presentarse copia . , o g
. estudios presenten un perfil en ciencias xuridicas.
cotexada ou copia . o . :
A . No caso de titulacions obtidas no estranxeiro,
autentica, que seran deberase estar en posesion da credencial que
12 VARELA GESTOSO ANTON valorados no . p p S q
acredite a sua homologacion...” “(...)b) Copia da
suposto de que se . i S g
Titulacion académica esixida no punto 4 b) na
presente no prazo .
. convocatoria das presentes bases, ou
establecido a L =
i documentacion acreditativa de estar en
documentacion L
. condicions de obtelo, aportando neste caso,
necesaria para . e :
. certificacion académica de que se realizaron todos
poder ser admitido, i .
. os estudos para a sua obtencion xunto co recibo
posto que figura s
. acreditativo de ter efectuado o pago
nesta lista ! 2
.. correspondente dos dereitos de expedicion. No
provisional como : L . ; ,
. caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberd
excluido/a.) ” . .
posuir o documento que acredite de maneira
fidedigna a sua homologacion...”
(Pode ser obxecto de subsanacion)
Non acredita, xunto coa documentacion
presentada estar en posesion da titulacion
NON EXENTA académica esixida (Babs)e)g((er)al ptos.2.4e4b)eb
(Prazo de 10 dias , , L. L o
e b) Posuir a titulacion académica esixida: os/as
habiles para h p > ,
. aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de
subsanacion . ; g g
Licenciatura ou Grao Universitario, nas
segundo punto 2 e 4 A . A O
especialidades de Dereito, Ciencias Sociais e
f) e 6 d) das . S i .,
" .| Xuridicas, Ciencias Politicas, asi como aquelas
bases xerais, debera| .: iyt
. titulacions de grao que de acordo co seu plan de
presentarse copia . . e 7
- estudios presenten un perfil en ciencias xuridicas.
cotexada ou copia . o . :
auténtica. que seran No caso de titulacions obtidas no estranxeiro,
VAZQUEZ SALINAS PABLO » 4 deberase estar en posesion da credencial que
13 valorados no

suposto de que se
presente no prazo
establecido a
documentacion
necesaria para
poder ser admitido,
posto que figura
nesta lista
provisional como
excluido/a.)

acredite a sua homologacion...” (...)b) Copia da
Titulacion académica esixida no punto 4 b) na
convocatoria das presentes bases, ou
documentacion acreditativa de estar en
condicions de obtelo, aportando neste caso,
certificacion académica de que se realizaron todos
os estudos para a sua obtencion xunto co recibo
acreditativo de ter efectuado o pago
correspondente dos dereitos de expedicion. No
caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberd
posuir o documento que acredite de maneira
fidedigna a sua homologacion...”

(Pode ser obxecto de subsanacion)

A publicacion da lista provisional de admitidos/as e excluidos/as abrira un prazo de (10) dez dias habiles a
contar dende o dia seguinte a publicaciéon no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, para que podan emendarse
as deficiencias que en cada caso se indiquen. Esta lista provisional tamén se publicara no taboleiro de
anuncios dixital, ao que se accede a través da paxina web municipal (www.viveiro.es), web municipal e
taboleiro de anuncios fisico do Concello.

Contra esta resolucién non cabe interposicion de recurso por tratarse de un acto de tramite non cualificado,
cabendo interposicidon de recurso contra a lista definitiva de admitidos/as e excluidos/as.

Mandoo e asinoo en
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Viveiro, 2 de xufio de 2025.- A Alcaldesa, Maria Carmen Gueimunde Gonzdalez. Ante min, a Secretario, 6s
efectos do artigo 3.2 do Real Decreto 128/2018, Maria Luz Balsa Rabade.

R. 1543

XOVE

Anuncio

Por Decreto de Alcaldia n® 2025-1066 de data 02 de xufio de 2025, aprobouse inicialmente o Padrén da Taxa
pola prestacion dos servizos de subministraciéon de auga e recollida domiciliaria de lixo correspondente ao
segundo trimestre de 2024.

Por medio do presente ponse no cofiecemento dos contribuintes obrigados ao pago, que dispofien de un
prazo de vinte dias, contados a partires da publicacion do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia, ao
obxecto do seu exame e presentacion das reclamacidons que estimen pertinentes, entendéndose elevado a
definitivo se, transcorrido o prazo de exposicidon publica, non se tivese formulado ningunha reclamacion
contra 0 mesmo.

Contra o mesmo poderase interpofer o recurso de reposicién no prazo de un mes dende a publicacion o
presente anuncio, sendo o procedente no caso do canon da auga a reclamacién econémico - administrativa
ante a Xunta Superior de Facenda (Conselleria de Facenda) no prazo dun mes dende que se entenda
producida a notificacién.

PERIODO DE COBRO

De conformidade co disposto no artigo 24 do Real Decreto 939/2005, de 29 de xullo, polo que se aproba o
Regulamento Xeral de Recadacion, fixase como prazo de ingreso en periodo voluntario o comprendido entre
os dias 06 de xufio de 2025 ata 05 de agosto de 2025; o ingreso efectuarase preferentemente mediante
domiciliaciéon bancaria ou en calquera oficina de Abanca ou Banco Santander no seu horario de atencién ao
publico.

Transcorrido o prazo de pago en periodo voluntario, iniciarase o periodo executivo, esixindose as débedas
polo procedemento de constrinximento, reportando o recargo de constrinximento, xuros de demora e, no
seu caso, as costas que se produzan.

No caso do canon da auga a falta de pago no periodo voluntario supord a sua esixencia directamente pola via
de constrinximento pola Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia.

O presente anuncio, en dmbolos dous supostos de anuncio de exposicion ao publico do Padrén e periodo de
cobro en fase voluntaria, ten o caracter de notificacion colectiva, 6 amparo do establecido no artigo 102.3 da
Lei 58/2003, de 17 de decembro.

Xove, 2 de xufio de 2025.- O alcalde, José Demetrio Salgueiro Rapa.
R. 1544

MINISTERIO DE FACENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONS (BDNS) - MONFORTE DE LEMOS

Anuncio
BASES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA ADQUISICION DE LIBROS DE TEXTO Y MATERIAL ESCOLAR
COMPLEMENTARIO PARA EL CURSO ESCOLAR 2025/2026
BDNS (Identif.): 837228

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/837228)
1. OBJETO Y FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA

Esta convocatoria tiene por objeto regular la concesiéon de ayudas para la adquisicién de libros de texto y
material escolar complementario destinadas al alumnado empadronado en el Ayuntamiento de Monforte y
escolarizado para el curso 2025/2026 en educacion infantil (3-5 afos),educacion primaria, educacion
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secundaria obligatoria o educacién especial en algun de los centros docentes publicos o concertados
existentes en el municipio.

Las ayudas tienen como finalidad apoyar a las familias con menor renta per capita del municipio que presenta
dificultades econdémicas para afrontar el gasto que supone el objeto de la ayuda.

2. PERSONAS BENEFICIARIAS

Para ser beneficiario/a de esta ayuda es preciso cumplir los siguientes requisitos en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de las solicitudes:

Ser padre, madre, tutor/a o persona encargada de la guardia y custodia del alumno/a que en el afio escolar
de la convocatoria correspondiente vayan a cursar estudios en las etapas educativas de ensefianza indicadas
en esta convocatoria, en cualquier centro docente, publico o concertado, del Ayuntamiento de Monforte de
Lemos.

Que la renta per capita de la unidad familiar no supere el 60% IPREM mensual para el afio 2025 (360€/mes)
en computo anual 12 pagas (4.320 € afno por persona). Para determinar la renta per capita se tomara la renta
de la unidad familiar y se dividira por el nimero de miembros de la dicha unidad se especifica en las bases.

No se computaran los ingresos siguientes:

Prestacién familiar por hijo menor a cargo de la Seguridad social con discapacidad superior al 33%
Complemento de ayuda a la infancia del ingreso minimo vital.

Prestaciones econdmicas en aplicacion de la ley de dependencia

La ayuda econdmica para victimas de violencia de género regulada en el RD 1452/2005, de 2 de diciembre

Que la persona solicitante asi como los y las menores beneficiarios de la misma, se encuentren
empadronados y residan efectivamente en el Ayuntamiento de Monforte de Lemos en el momento de
presentacion de la solicitud.

Que la persona solicitante esté al dia en el pago de los deberes tributarios municipales o en el caso de tener
deudas que exista compromiso de pago.

No estar incurso en las prohibiciones para obtener la condiciéon de beneficiario, recogidas en el articulo 10 de
la Ley 9/2007, de 13 de junio de subvenciones de Galicia y en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Excepcionalmente, se podra eximir del requisito recogido en el punto 2 previo informe de la trabajadora
social de referencia de los servicios sociales municipales que tendra caracter preceptivo pero no vinculante
siempre que queden acreditadas las circunstancias de dicha excepcionalidad.

3. BASES REGULADORAS.

Pueden consultarse las bases reguladoras de la presente convocatoria en la siguiente direccién:
www.monfortedelemos.es en la seccion de AXUDAS. Las entidades interesadas deberan presentar las
solicitudes de acuerdo con los modelos normalizados que se facilitardn en el Registro general del
Ayuntamiento de Monforte de Lemos, en los servicios sociales comunitarios o en la web
www.monfortedelemos.es.

4. CUANTIA.
Para la financiacion de estas ayudas se destina un crédito de 30.000,00 €.
5. PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de solicitudes serd a partir del dia siguiente a la publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo y estara abierto durante 20 dias habiles.

Monforte de Lemos, 3 de junio de 2025.- El alcalde, José Tomé Roca.
R. 1545
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