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Anuncio

INFORMACION PUBLICA
Polo 6rgano competente desta Deputacién foi tomado en consideracién o proxecto da obra:

SARRIA-PARADELA.- REHABILITACION DE FIRME LU-P-5709 “SANTA MARIA (LU-633) - VILAMAIOR - CASTRO DE REI
DE LEMOS (LU-P-4201)”, P.K. 5+900 A 10+700

EXPTE GTM: 2023/CON_02/000020

GUNTIN.- REHABILITACION DE FIRME LU-P-2901 “LU-232 - O BURGO - PALAS DE REl (N-547)", P.K, 13+100 A
18+250

EXPTE GTM: 2023/CON_02/000021

En cumprimento do que se disp6én no art. 93 do T.R.R.L aprobado por R.D.L. 781/86, e demais normativa de
aplicacién, abrese un periodo de informacion puablica para os efectos de alegaciéns, reclamacions ou suxestions
por parte de persoas ou entidades lexitimadas, por espazo de VINTE (20) dias habiles contados a partir do
seguinte & publicacién deste edicto no Boletin Oficial da Provincia, de conformidade e aos efectos establecidos
no Art. 93 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de Abril e no Art. 83 da Lei 39/2015, de 1 de outubro,
de Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas.

Lugo, 3 de marzo de 2023.- O SECRETARIO XERAL, José Antonio Mourelle Cillero.
R. 0631

CONCELLOS
BECERREA

Anuncio

Expediente n® 514/2017
ASUNTO: DELIMITACION DO NUCLEO RURAL DE CRUZUL

De conformidade co disposto no art. 199 do Decreto 143/2016, de 22 de setembro, polo que se aproba o
Regulamento da Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do Solo de Galicia, faise publico que por resolucién da Directora
de Ordenacion do Territorio e Urbanismo de 2 de marzo de 2021, aprobouse definitivamente a modificacion
puntual das normas subsidiarias de planeamento do Concello de Becerred consistente na delimitacion do nicleo
rural de A VENDA DE CRUZUL.

En consecuencia con dito Decreto do Decreto 143/2016, de 22 de setembro, polo que se aproba o Regulamento
da Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do Solo de Galicia faise constar que por resolucién da Directora de Ordenacion
do Territorio e Urbanismo de 17 de febreiro de 2023 se ordena a inscricion no Rexistro de Ordenacién do
Territorio e Planeamento Urbanistico de Galicia con nimero de rexistro ROTPG/P/9/2023.

Artigo 1. Obras de construcion
Os efectos do presente planeamento distinguense os seguintes tipos de obras de construcion

1. Obras de intervencién en edificacidns existente

a. Obras menores:
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aquelas obras de técnica simple e escasa entidade construtiva e econdémica, que non supofian alteracion do
volume, do uso, das instalacions e dos servizos de uso comiun ou do nimero de vivendas e locais, nin afecten o
desefo exterior, a cimentacidn, a estrutura ou as condicions de habitabilidade ou seguridade dos edificios ou
instalaciéns de toda clase.

b. Obras de mantemento:

Actividades cotias, continuas ou periédicas, de escasa complexidade técnica realizadas sobre o soporte material
do inmoble para que se mantefian as sUas caracteristicas, funcionalidade e lonxevidade, sen que se produza
ningunha substitucién ou introducién de novos elementos.

c. Obras de conservacién

Son aquelas medidas e acciéns dirixidas a que os inmobles conserven as slUas caracteristicas e 0s seus
elementos en adecuadas condiciéns, que non afecten a sua funcionalidade, as sUas caracteristicas formais ou o
seu soporte estrutural, polo que non suporan a substitucion ou a alteracién dos seus principais elementos
estruturais ou de deseno.

d. Obras de rehabilitacion

Acciéns e medidas que teflan por obxecto permitir a recuperacién dun uso orixinal perdido ou a implantacién
dun novo uso compatible co inmoble.

e. Obras de reforma

Corresponden a aquelas intervenciéns que, podendo realizarse dentro e/ou féra dunha edificacién, implican a
substitucidon ou transformacién de materiais, elementos ou partes destes, alterando ou non a sua estrutura e
volumetria.

f. Obras de reconstrucion

Son obras de ampliacion en planta ou en altura, compatibles coa ordenacion establecida, sempre que non
impliquen variaciéon da tipoloxia da edificacion.

g. Obras de demolicién

Acciéns destinadas a derruba ou desaparicion total ou parcial dunha construciéon existente por calquera causa.
Non tera a consideracién de demolicion parcial a derruba dos elementos estritamente necesarios para realizar as
actuaciéns de conservacion, rehabilitacién, reforma e reconstrucién, sempre que se realicen simultaneamente no
mesmo proxecto de obra.

2. Obras de nova planta

Se denomina a aquela construcién dunha edificacién sobre un solar libre, non que non houbo anteriormente
unha construcién, ou ben sobre o soar procedente do derrubo dun edificio existente.

Ordenacion do solo de nitcleo rural
Artigo 2. Ordenanza reguladora Nucleo Rural Histdrico-Tradicional

A presente ordenanza reguladora serd de aplicacién & dmbito dos nlcleos rurais delimitados no presente
documento de ordenacién municipal desenvolvendo as seguintes condiciéns.

p—

Definicion da ordenanza ou norma zonal
Uso caracteristico

Usos permitidos

Obras e tipos de actuacions

Obras de urbanizacién

Parametros das edificacions das obras de nova planta

N o Uy AW N

Condiciéns ambientais e estéticas en todo tipo de obras
Ordenanza reguladora Nucleo Rural Histérico-Tradicional

1. DEFINICION DA ORDENANZA OU NORMA ZONAL
a. Nome da ordenanza Ordenanza de nucleo rural histoérico-tradicional

b Espirito da ordenanza As novas edificacions que se pretendan realizar nos nucleos rurais
identificaranse coas caracteristicas propias do lugar e estaran encaminadas a
consolida-la trama rural existente, manteran as condicions ambientais do
nicleo, a morfoloxia do asentamento e a tipoloxia das edificacions.

c. Ambito de aplicacion  Os ambitos de nlcleos rurais delimitados e grafitada nos planos de ordenacion
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d

de nacleos rurais e: 1:2.000 coa clasificacién de nacleo rural histérico-
tradicional.

Sistema viario e Sistema viario

ordenacion tradicional O sistema viario dos nucleos esta formada por viais que conforman unha rede
primaria formada polas estradas provinciais que comunican os nucleos entre
si, e viarios locais municipais, que comunican coas diferentes fincas, formando
case sempre estruturas lineais ou radias.
As veces os viarios chegan a definir rueiros.
.Ordenacién illada
A ordenacién illada é exenta, propia das edificacion destinada a vivenda que
conta con anexos a vivenda ou destinadas a usos agropecuarios..

e. Tipoloxias edificatorias Ambito de nicleo

2.

e.

Ordenacién illada, admitense posicidons exentas.
USO CARACTERISTICO
Residencial

USOS PERMITIDOS

Terciarios, produtivos,
turisticos, pequenos talleres, novas tecnoloxias da informacién, dotacionais,
asistenciais e vinculados a servizos publicos

OBRAS E TIPO DE ACTUACIONS

Obras de conservacion As definidas no 0.1.b e ¢, sempre e cando non supofiian variacién das

e mantemento caracteristicas esenciais do edificio, nin alteracion do lugar, do volume e da
tipoloxia tradicional, conservando os elementos tipoldéxicos caracteristicos das
edificacions segundo o estudio do analise do asentamento poboacional.

Obras nas edificacions As definidas no 0. 1.d, das edificaciéns tradicionais ou de especial valor

tradicionais ou de arquitectdonico existentes no nucleo rural, sempre que non supofan variaciéon

especial valor das caracteristicas esenciais do edificio nin alteraciéon do lugar, do seu volume

arquitectonico nin da tipoloxia orixinaria, sen necesidade de cumprir as condiciéns esixidas
polo apartado 5. obras de urbanizacion e 6 apartado 6. parametros da
edificacion das obras de nova planta e ampliacién conservando os elementos
tipoloxicos caracteristicos das edificaciéns segundo o estudio do analise do
asentamento poboacional.

Obras de reforma As definidas no 0. 1.e, de reforma e ampliacion en planta ou altura das
edificacions existentes que non impliquen variacién da sua tipoloxia, e dos
elementos tipoléxicos caracteristicos das edificacions segundo o estudio do
analise do asentamento poboacional.

Obras de nova planta As definidas no 0.2.0bras de nova planta encamifiadas a consolida-la trama
rural existente, mantendo as condiciéns ambientais do nucleo, a morfoloxia do
asentamento e a tipoloxia das edificacions.

Obras de demolicion As definidas no 0. 1.g
Quedan prohibidas as demolicions dos elementos tipoléxicos caracteristicos
das edificacions segundo o estudio do andlise do asentamento poboacional.
Queda prohibido o derrubamento ou a demolicién das construcions existentes,
agas os seguintes supostos:

a. O daquelas construcions que non presenten un especial valor
arquitecténico.

b. O das edificaciéns sen valor historico ou etnografico, ou o das que
téndoo escaso estean en ruina técnica.

c. Todos os engadidos que desvirtien a tipoloxia, a forma e o volume de
calquera edificacion primitiva, ou que polos materiais neles
empregados supofan un efecto distorsionador para a harmonia e
estética do conxunto edificatorio. Igualmente, todos os alpendres,
almacéns e edificacidns auxiliares que estean nas mesmas condicions.

d. O das derivadas dun expediente de reposicién da legalidade
urbanistica.

Autorizacion das Nos supostos previstos, solicitarase licencia de demolicion achegandolle 6

demoliciéns proxecto técnico un estudio xustificado e motivado do cumprimento e
veracidade das circunstancias que concorren de acordo co especificado
anteriormente.

f. Actuacions prohibidas As edificacions caracteristicas das zonas urbanas e as que xa sexan de

vivenda, auxiliares ou doutro uso, cuxa tipoloxia resulte impropia coas
existentes no asentamento no que se proxecten, dacordo coa tipoloxia

Anuncio publicado en: Num BOP 56 afio 2023 (09/03/2023 08:00:00)



4 NUm. 056 - xoves, 9 de marzo de 2023 BOP Lugo

Ordenanza reguladora Nucleo Rural Histérico-Tradicional

definida no planeamento municipal de ordenaciéon urbanistica e nas suas
determinacions, sendo en todo caso as edificacions en tipoloxias de cuarteirén
ou bloque. Non se incluen neste concepto os invernadoiros con destino
exclusivo & producion agraria, que poderan instalarse en calquera tipo de
nucleo rural sempre que a sla construcion sexa a base de materiais lixeiros e
facilmente desmontables.

As naves industriais de calquera tipo. Non tefian dita consideracién as
pequenas construcions relacionadas coas actividades complementarias de
primeira transformacién, almacenamento e envasamento de produtos do
sector primario.

Aqueles movementos de terras que supofan unha agresion ao medio natural
ou que varien a morfoloxia da paisaxe do lugar.

A apertura de pistas, rias ou camifios que non estean previstos no
planeamento, asi como a ampliacién dos existentes e o derrubamento, de
maneira inxustificada, de muros tradicionais dos rueiros ou corredoiras, agas
disposiciéon do planeamento que o autorice.

As novas instalacions destinadas a producion gandeira, agas as pequenas
construcions destinadas a usos gandeiros para o autoconsumo aquelas
explotaciéns gandeiras que figuran asi definidas na normativa sectorial
correspondente

As vivendas acaroadas, proxectadas en serie, de caracteristicas similares e
colocadas en continuidade en mais de tres unidades.

Prohibiranse que os novos tendidos aéreos de telefonia, electricidade e outros,
se poidan apoiar nas fachadas de edificacions que constitlan bens catalogados
ou poidan afectar 4 seguridade publica, sendo preferentemente soterrados,
agas que se xustifique a sta inviabilidade técnica ou econdémica

Aqueles usos que, xa sexa polo tamafio das construciéns, pola natureza dos
procesos de producién, polas actividades que se van desenvolver ou

por outras condicions, ainda cumprindo cos requisitos da lexislacién
medioambiental, non sexan propios do asentamento rural.

A execucion de actuaciéns integrais e consecuentes operacions de
reparcelamento, ou outras actuacions de parcelamento ou segregacion do
parcelario orixinal, que determinen a desfiguracion da tipoloxia do nucleo e a
destrucion dos valores que xustificaron a sta clasificacién como tal.

Non se permitiran parcelaciéns no caso das parcelas que contén unicamente
con acceso a través dunha estrada de titularidade autondmica, agas que
tédalas parcelas resultantes tefian resolto o seu acceso por viais publicos que
non sexan de titularidade autonémica.

5. OBRAS DE URBANIZACION

a. Servicios e accesos Para autoriza-las edificacidons esixirase ter resoltos, con caracter previo e a
rodados custa do promotor, como minimo os servicios de acceso rodado,

abastecemento de auga, evacuacién e tratamento das augas residuais e
subministracién de enerxia eléctrica ou, noutro caso, garanti-la execucion
simultanea coa edificacion.
Para edificar no ambito dos nucleos rurais, debera executarse a conexion coas
redes de servizo existentes no nucleo rural ou nas stas proximidades. De non
existir, deberan resolverse por medios individuais con cargo ao promotor da
edificacion e co compromiso de conexion cando se implanten os servizos.
Cando existan previsiéns de instalacion de redes de servicio e instalaciéns en
planeamento que a prevexa, e unha vez aprobado este definitivamente,
realizarase a conexion coas redes existentes no nucleo rural ou nas suas
proximidades.
podera autorizarse a execucién simultanea das obras de acometida,
urbanizacion e edificacion.
Os pozos de abastecemento as vivendas terdn que estar distanciados de
calquera fosa séptica, esterqueira ou foco contaminante alomenos 20 m

b Espacio viario Os propietarios deberan cederlle 6 municipio os terreos destinados polo
planeamento a viais, fora das aliflaciéns, que resulten necesarios para que a
parcela sexa edificable.
O cumprimento efectivo do deber de cesién tera lugar coa solicitude da
licencia. Esta cesion formalizarase en documento publico, acompaiado de
plano ou documento grafico onde se exprese con precision a superficie
obxecto de cesién conforme as alifiaciéns establecidas.
Nas intervencions sobre os espazos publicos, os materiais utilizados
harmonizaran co contorno e co ambiente rural, o mobiliario sera discreto e
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Ordenanza reguladora Nucleo Rural Histérico-Tradicional
reducirase ao estritamente necesario

c. Regulacion dos
accesos

Poderanse permitir novos accesos as estradas.
Sera requisito para o establecemento de accesos 4s estradas estatais a
obtencion previa da autorizacién do Ministerio de Fomento.
O outorgamento da antedita autorizacién de acceso sera requisito previo para
a obtencién da correspondente licenza municipal para realizar calquera tipo de
edificacion na parcela, agas no caso de que se dispofia dun acceso alternativo
que non se realice a través da estrada estatal.
Nos nucleos rurais non se realizardan accesos directos as estradas
autonomicas, agas os accesos existentes, debendo realizarse os accesos as
parcelas dos mesmos a través doutras vias.
Nembargantes nos nlcleos anteriormente sinalados, podera solicitarse
excepcionalmente 6 acceso directo, previo informe da administracion titular
das estradas de acordo co artigo 38 da lei 4/94, sempre e cando que 6 Unico
acceso posible sexa a estrada ou que non pddese realizarse na via alternativa
por causas obxectivas e razoadas.

6. PARAMETROS DA EDIFICACION DAS OBRAS DE NOVA PLANTA E REFORMA

Todalas obras de nova planta e ampliaciéon cumprirdn as condicions de este
apartado, non seran de aplicacion o resto das obras.
a. Condicions da parcela

Parcela minima 400 m2
Agas casos excepcionais debidamente xustificados de parcelas inferiores
localizadas entre outras xa edificadas que imposibiliten alcanzar a parcela

minima.

Fronte minimo de 8 metros

parcela Admitiranse 6 metros nos casos nos que se admita unha parcela inferior os
300 m2

Circulo inscrito En posicions illadas o circulo sera de 15 m. de diametro.

En posicions adosadas o circulo sera de 8 m. De didmetro.

Parcelacion Nas parcelas lindeiras con estradas de titularidade estatal s6 se permitiran
parcelacions cando todas as parcelas resultantes tefian resolto o seu acceso a
través:

a) Doutros viais publicos que non sexan de titularidade estatal.
b) Dun acceso Unico a través da estrada estatal, autorizado polo

Ministerio de Fomento, cando a finca orixinal non conte con posibilidade de

acceso alternativo a través doutros viais publicos. En todo caso, poderan ser

independentes a entrada e a saida 4 estrada..

Serd requisito, para a realizacion de parcelacions nas zonas de proteccién das

estradas estatais a obtencion previa da autorizaciéon do Ministerio de Fomento.
b Posicion da edificacion na parcela’

Alifiacion Seran os fixados nos planos de ordenacion, prevalecendo a correspondente as

construcions tradicionais, que se determinaran no momento das solicitude das
alinacions.
No caso que existan patins e corredores e outros elementos pertencentes as
tipoloxias tradicionais, procurarase a sla conservacion e no caso de
derrubamento ou incapacidade para rehabilitalo, sera preciso a cesién da parte
ocupada por estes elementos 4 via publica, prohibindose o seu
aproveitamento.

Recuado da edificacion  Ordenacion illada:

4 metros minimo a eixo da via, e ademais cumprirase a lexislacion sectorial
de aplicacién, agas que o recuamento esté grafitado nos planos de ordenacion.
En posicions adosadas, respectaranse as alifaciéns estables ou consolidadas,
que se determinaran no momento das solicitude das alifacions.

As alinacions estables ou consolidadas definiranse tendo en conta a posicion
das linas de fachada das edificacions existentes adxacentes con respeto o
viario, e en todo caso contaran co preceptivo informe vinculante do organismo
titular da estrada.

1Segundo o artigo 29.1.g da lei 9/2002 da LOUGA
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Distancia a lindeiros Posterior: 3 metros
Laterais: 3 metros en caso de que se quixese recuar unha edificacion 6s
lindeiros laterais.

Condiciéns particulares Entre as estradas de titularidade estatal e a lifia limite de edificacién, segundo
a establece a lexislacion sectorial en materia de estradas estatais, prohibese
calquera tipo de construciéon de nova planta, reconstrucién ou ampliaciéon das
construcions existentes, por encima ou por debaixo da rasante do terreo.

En consecuencia, as edificacions e outras construcions nas marxes das
estradas estatais non se situaran mais préximas a estas que a lifia limite de
edificacion sinalada nos planos de ordenacion.
Non se admitirdn voos sobre as alifacions de edificacién que dan fronte as
estradas estatais.
2. Serd requisito para o outorgamento da correspondente licenza municipal
para a execuciéon de todo tipo de edificacions e outras construciéns nas zonas
de proteccion das estradas estatais, a obtencidon previa da autorizaciéon do
Ministerio de Fomento.

c. Intensidade da

edificacién

Ocupacion 60%, para elo computaranse ademais da edificacion principal as auxiliares ou
complementarias
A edificacion principal non podera e todo caso sobrepasar 160 m2 de
ocupacién en planta.

Admitanse as seguintes excepciéns:

e No caso de parcelas edificadas con tipoloxias tradicionais, poderase
excepcionalmente sobrepasar o coeficiente de ocupacién por parcela
sempre que non se exceda do maximo por planta para a nova
edificacion principal.

e Cando se trate de parcelas con superficie inferior & minima, poderase
superar a porcentaxe, sen sobrepasar a ocupacion maxima

Volume maximo? O volume maximo de construcion delimitado polos planos de fachada e de
cuberta.

O volume maximo da edificacion sera similar ao das edificaciéns tradicionais
existentes no nucleo rural. No caso de que resulte imprescindible superalo por
esixencias do uso ou da actividade, debera descompofierse en dous ou mais
volumes conectados entre si, co fin de adaptar as volumetrias as tipoloxias
tradicionais propias do medio rural. En todo caso, deberan adoptarse as
medidas correctoras necesarias para garantir o minimo impacto visual sobre a
paisaxe e a minima alteracion do relevo natural dos terreos.

d Volume da edificacion?

Nimero de plantas Duas plantas medidas desde a rasante de beirarria que da acceso a
edificacion.
Os semisotos permitiranse unicamente cando as condicidns topograficas
impidan o desenvolvemento da edificacion doutro xeito, computando en todo
caso como unha planta.
Os sotos permitanse Unicamente naqueles nlcleos que se xustifique a sua
presencia nas edificacién de tipo tradicional. O acceso, resolverase Unicamente
polo interior da edificacion.

Altura de cornixa Ordenacion alifiada
7 metros medidos no centro de todalas fachadas, desde a rasante de beirarria
6 arrinque inferior da vertente de cuberta.

Altura sobre o terreo Ordenacién recuada
7 metros medidos no centro de tddalas fachadas, desde a rasante natural do
terreo 6 arrinque inferior da vertente de cuberta.

Altura de coroacion 2,50 m. a partir do arranque inferior da vertente da cuberta hasta o cumio da
edificacion.
Nas posicions adosadas, a altura de coroacién non podera superar a altura dos
cumios das edificacions adxacentes.
No caso de que as edificacions adxacentes tefan diferentes alturas, con
escalonamento das mesmas, a altura de coroaciéon non podera supera-lo punto
medio entre os cumios das devantidas edificacions.

235egundo o artigo 29.1.c da lei 9/2002 da LOUGA
3Segundo o artigo 29.1.e.d da lei 9/2002 da LOUGA
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Pendente de cuberta

Pendente igual ou inferior a 35°

Altura maxima  da Cumprira tédolos pardmetros anteriormente indicados, e quedara supeditada a

edificacion

sua fixacion o establecemento de alifacions e rasantes

7. CONDICIONS AMBIENTAIS E ESTETICAS EN TODO TIPO DE OBRAS

a. Formas da edificacion
Soportais e pasaxes

Corpos voados

Elementos saintes

Patins

Patios

b Elementos tipoloxicos

Peches de parcelas

Cubertas*

Poderase recuar a planta baixa.

Non se poderan efectuar novas pasaxes en vias publicas.

Cando se trate de edificaciéns situadas a beira de vias publicas, agds no caso
das estradas, autorizaranse saintes que deberan estar, como minimo, 3.50
metros por enriba da rasante de rda, medida no punto mais desfavorable. Non
poderan superar o metro de ancho e respetaran en todo caso os recuados.
Prohibense expresamente os corpos voados pechados salvo en forma de
galerias, corredores e balcéns.

Non se perimitiran voos sobre as alifiacions de edificacion que den fronte as
vias de titularidade autonémica/estatal

A resolucion dos beiris respondera a tradicional dos nucleos.

No se permite o remate das cubertas con cornixas ou molduras.

As escaleiras de acceso exteriores se as houbese seran sempre paralelas as
fachadas, nunca frontais e non poderan superar un desnivel maior de 1,50
metros e adoptaran a disposicion de patin, desembocando en patamal ou
corredor.

Poderanse construir patios entre as vivendas que configuren rueiro pechado,
os efectos de garantila sta habitabilidade, cumprindo a normativa vixente.

Poderanse autorizar peches de parcelas, sen que superen a altura de 1T metros.
Poderan ser en pedra coas caracteristicas e materiais e técnicas construtivas
tradicionais no lugar, ou n, no seu caso, con malla de altura maxima 1,50m.
para poder ser revestidos con especies vexetais.

Quedan protexidos tédolos muros tradicionais existentes nos nucleos rurais.
Os peches podran ubicarse na alifacionou a unha distancia superior da via.

A posicién dos peches de parcelas nasmarxes das estradas de titularidade
estatal rexerase, segundo a suatipoloxia, polalexislacién e normativa sectorial
aplicable en materia de estradas estatais:

Serd requisito para o outorgamento da correspondentelicenza municipal para a
execucion de peches nas zonas de proteccion das estatais, a obtencién previa
da autorizacion do Ministerio de Fomento.

A posicion dos peches das parcelas situados nas marxes das estradas de
titularidade autonémica, segundo a tipoloxia, rexeranse polas stas condiciéns:
Os peches completamente diafanos, sobre piquetes sen cimentaciéon de obra
de fabrica, por circunstancias de aproveitamento agricola ou gandeiro
debidamente acreditadas, poderan situarse no borde da parcela (alifaciéon da
via ou alifiacion).

Os peches diafanos, con cimentacion de obra de fabrica que non sobresaia
mais de cincuenta centimetros (50 cm.) en ningln punto da rasante do terreo,
non poderan situarse entre a estrada e a lina mais alonxada dela que resulte
de comparar a situacion da alifiacién oficial exterior coa dunha lifa paralela 6
borde da parcela a unha distancia de dous metros (2 metros) medida
horizontal e ortogonalmente dende aquela.

O resto de peches non diafanos ou de obra de fabrica situaranse na alifacién
de edificacion ou lifa de edificacion, e de non grafarse, da alifiacién, ou a unha
distancia superior.

Pendente igual ou inferior a 35°, con duas ou mais augas, formada por planos
continuos sen crebas nas suas vertentes.

Quedan prohibidas as mansardas ou bufardas, e terrazas en cubertas.

O material de acabado sera a tella ceramica

Os espaciosbaixocuberta recibirdn a sua iluminacién e ventilacién polos
testeiros, ou por pequenas ventas baixo o aleiro da cuberta, prohibense as

4Segundo o artigo 29.1.e da lei 9/2002 da LOUGA
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mansardas e as bufardas.

Fachadas® Os acabados das fachadas poderan ser en pedra vista, ou enfoscado e pintado.
A cor a empregar sera preferentemente o branco e as gamas préximas a este.
Evitarase a fragmentacion mediante lifas horizontais que marquen o forxado
mediante calquera tipo de acabado.
Os elementos de pedra, cargadoiros, soleiras, xambas seran da zona.
En casos xustificados pola calidade arquitecténica da edificacién, poderan
empregarse outros materiais ou cores que harmonicen cos valores naturais, a
paisaxe rural e as edificaciéns tradicionais do contorno e logo da autorizacion
preceptiva do concello no momento da tramitacién da licencia.

Carpinteria exterior O acabado da carpinteria exterior debera ser preferentemente en cores azul,
verde, marron ou madeira. Os acabados seran mate
A cor branca poderase empregar en fachadas de pedra ou fachadas de cor
distinta a branca.

c. Composicion de fachadas, ocos, carpinterias.

A composicidon serd libre pero empregaranse preferentemente as seguintes
dimensioéns.
AS PORTAS

Realizaranse nos materiais e cores sinalados no apartado 7. b. elementos tipoléxicos e teran as seguintes
proporcidons e caracteristicas

Porta 1 De proporcions ancho/alto 2/3, dunha folla para acceso a vivendas. P6dese empregar en
plantas baixorasante, baixa e de piso.

Porta 2 De proporciéns ancho/alto 1/1,5, de daas follas para acceso a vivendas. Pédese empregar
en plantas baixorasante, baixa e de piso.

Porta 3 De proporcibns maximas ancho/alto 3/2, dunha ou varias follas para acceso a usos

diferentes a vivendas. P6dese empregar en plantas baixorasante ou baixa.

Porta 1 Porta 2 Porta 3

AS VENTAS

Realizaranse nos materiais e cores sinalados no apartado 7. b. elementos tipoléxicos e teran as seguintes
proporcidéns e caracteristicas

Venta 1 De proporcions ancho/alto 2/3, de dias follas enrasadas pola cara superior das portas,
podese empregar en plantas baixorasante, baixa e de piso. Distribucion da cristaleira en
seis cadros.

Venta 2 De proporciéns ancho/alto 1/1, de duas follas enrasadas pola cara superior das portas,

podese empregar en plantas baixorasante, e soamente en planta baixa nas fachadas que
non haxa planta baixorasante. Distribucién da cristaleira en catro cadros.

Porta 1 De proporciéns maximas ancho/alto 1/2, de dias follas, pédese empregar en planta baixa
e de piso. Distribucién da cristaleira en seis cadros.

Porta 1 De proporciéns maximas ancho/alto 1/2, de duas follas, pédese empregar en planta baixa
e de piso. Distribucién da cristaleira en oito cadros.

Barandilla 1 De 0,90 m. de altura en madeira ou forxa, de barrote sinxelo ou lixeiramente torneado,
colocada enrasada coa fachada protexendo porta 1 ou 2.

Barandilla 2 De 0,90 m. de altura en forxa, de barrote sinxelo ou torneado, con elementos decorativos,
colocada enrasada coa fachada ou en sainte de cornixa de 30 cm. Maximo protexendo
porta 1 ou 2

5Segundo o artigo 29.1.b da lei 9/2002 da LOUGA
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Venta 1

Artigo 3.

A presente ordenanza reguladora serd de aplicacién é dmbito dos nucleos rurais delimitados no presente

L
L]

L]
L]

L]
L]

LTI
L]

Venta 2

Porta 1

Porta 2 Barandilla 1 Barandilla 2

Ordenanza reguladora Nucleo Rural Comun

documento de ordenacién municipal desenvolvendo as seguintes condiciéns.

1.

N o U AW N

Definicién da ordenanza ou norma zonal

Uso caracteristico

Usos permitidos

Obras e tipos de actuaciéns

Obras de urbanizacion

Parametros das edificaciéns das obras de nova planta

Condiciéns ambientais e estéticas en todo tipo de obras

Ordenanza reguladora Nucleo Rural Comin

1.
a.

DEFINICION DA ORDENANZA OU NORMA ZONAL

Nome da ordenanza

Espirito da ordenanza

Ambito de aplicacion

Sistema viario e ordenacion
tradicional

Tipoloxias edificatorias

USO CARACTERISTICO
Residencial

USOS PERMITIDOS
Terciarios, produtivos,

turisticos, pequenos
talleres, novas tecnoloxias
da informacion,

dotacionais, asistenciais e
vinculados a servizos
publicos

Ordenanza de nucleo rural comuin

As novas edificaciébns que se pretendan realizar nos nlcleos rurais
identificaranse coas caracteristicas propias do lugar e estaran encamifiadas
a consolida-la trama rural existente, manteran as condicions ambientais do
nucleo, a morfoloxia do asentamento e a tipoloxia das edificaciéns

Todolos nucleos rurais delimitados e grafitada nos planos de ordenacion
de nucleos rurais e: 1:2.000 coa clasificacion de nucleo rural comun.
Sistema viario

O sistema viario dos nucleos esta formada por viais que conforman unha
rede primaria formada polas estradas provinciais que comunican os
nucleos entre si, e viarios locais municipais, que comunican coas diferentes
fincas, formando case sempre estruturas lineais ou radias.

As veces os viarios chegan a definir rueiros.

Ordenacion illada

A ordenacion illada é exenta, propia das edificacién destinada a vivenda
que conta con anexos a vivenda ou destinadas a usos agropecuarios.
Ambito de nucleo (ordenacion mixta)

Ordenacion illada, admitense posicidons exentas

Anuncio publicado en: Num BOP 56 afio 2023 (09/03/2023 08:00:00)
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4. OBRAS E TIPO DE ACTUACIONS

a. Obras de conservacion e As definidas no 0.1.b e ¢, sempre e cando non supofiian variacién das
mantemento caracteristicas esenciais do edificio, nin alteracion do lugar, do volume e
da tipoloxia tradicional, conservando o0s elementos tipoléxicos
caracteristicos das edificacions segundo o estudio do analise do

asentamento poboacional.

d Obras nas edificacions As definidas no 0. 1.d, das edificaciéns tradicionais ou de especial valor
tradicionais ou de especial arquitecténico existentes no nuacleo rural, sempre que non supofian
valor arquitecténico variacion das caracteristicas esenciais do edificio nin alteracién do lugar,

do seu volume nin da tipoloxia orixinaria, sen necesidade de cumprir as
condiciéns esixidas polo apartado 5. obras de urbanizacion e 6 apartado 6.
parametros da edificacion das obras de nova planta e ampliacién
conservando os elementos tipoléxicos caracteristicos das edificacions
segundo o estudio do andlise do asentamento poboacional.

b Obras de reforma As definidas no 0. 1.e, de reforma e ampliaciéon en planta ou altura das
edificacions existentes que non impliquen variacién da sua tipoloxia, e dos
elementos tipoléxicos caracteristicos das edificacions segundo o estudio
do analise do asentamento poboacional.

c. Obras de nova planta As definidas no 0.2.0bras de nova planta encamifiadas a consolida-la
trama rural existente, mantendo as condicions ambientais do nucleo, a
morfoloxia do asentamento e a tipoloxia das edificaciéns.

d Obras de demolicion As definidas no 0. 1.g
Quedan prohibidas as demolicibns dos elementos tipoléxicos
caracteristicos das edificacions segundo o estudio do analise do
asentamento poboacional.

Queda prohibido o derrubamento ou a demolicion das construcions
existentes, agds os seguintes supostos:
a. O daquelas construciéns que non presenten un especial valor
arquitecténico.
b. O das edificacions sen valor histérico ou etnografico, ou o das que
téndoo escaso estean en ruina técnica.
c. Todos os engadidos que desvirtien a tipoloxia, a forma e o
volume de calquera edificacién primitiva, ou que polos materiais
neles empregados supofian un efecto distorsionador para a
harmonia e estética do conxunto edificatorio. Igualmente, todos os
alpendres, almacéns e edificacions auxiliares que estean nas
mesmas condicions.
d. O das derivadas dun expediente de reposiciébn da legalidade

urbanistica.
e. Autorizacion das Nos supostos previstos, solicitarase licencia de demolicién achegandolle 6
demoliciéons proxecto técnico un estudio xustificado e motivado do cumprimento e

veracidade das circunstancias que concorren de acordo co especificado
anteriormente.

f. Actuacions prohibidas As edificaciéns caracteristicas das zonas urbanas e as que xa sexan de
vivenda, auxiliares ou doutro uso, cuxa tipoloxia resulte impropia coas
existentes no asentamento no que se proxecten, de acordo coa tipoloxia
definida no planeamento urbanistica e nas suas determinaciéns, sendo en
todo caso as edificaciéns en tipoloxias de cuarteirén ou blogue. Non se
inclien neste concepto os invernadoiros con destino exclusivo & producién
agraria, que poderan instalarse en calquera tipo de nucleo rural sempre
que a slUa construcion sexa a base de materiais lixeiros e facilmente
desmontables.

As naves industriais de calquera tipo. Non tefien dita consideracion as
pequenas construciéons relacionadas coas actividades complementarias de
primeira transformacion, almacenamento e envasamento de produtos do
sector primario.

Aqueles movementos de terras que supofian unha agresién ao medio
natural ou que varien a morfoloxia da paisaxe do lugar.

A apertura de pistas, rlas ou camifios que non estean previstos no
planeamento, asi como a ampliacién dos existentes e o derrubamento, de
maneira inxustificada, de muros tradicionais dos rueiros ou corredoiras,
agas disposicion do planeamento que o autorice.

As novas instalacions destinadas a producién gandeira, agas as pequenas
construcions destinadas a usos gandeiros para o autoconsumo aquelas

Anuncio publicado en: Num BOP 56 afio 2023 (09/03/2023 08:00:00)
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5. OBRAS DE URBANIZACION
a. Servicios e accesos rodados

b Espazo viario

c. Regulacion dos accesos

explotaciéns gandeiras que figuran asi definidas na normativa sectorial
correspondente

As vivendas acaroadas, proxectadas en serie, de caracteristicas similares e
colocadas en continuidade en mais de tres unidades.

Prohibiranse que os novos tendidos aéreos de telefonia, electricidade e
outros, se poidan apoiar nas fachadas de edificacions que constitian bens
catalogados ou poidan afectar 4 seguridade publica, sendo
preferentemente soterrados, agas que se xustifique a stla inviabilidade
técnica ou econdmica

Aqueles usos que, xa sexa polo tamafno das construcions, pola natureza
dos procesos de producién, polas actividades que se van desenvolver ou
por outras condiciéns, ainda cumprindo cos requisitos da lexislacién
medioambiental, non sexan propios do asentamento rural.

A execucion de actuacidéns integrais e consecuentes operacions de
reparcelamento, ou outras actuaciéns de parcelamento ou segregacién do
parcelario orixinal, que determinen a desfiguracién da tipoloxia do nicleo
e a destruciéon dos valores que xustificaron a sua clasificacion como tal.
Non se permitiran parcelacions no caso das parcelas que contén
unicamente con acceso a través dunha estrada de titularidade autonémica,
agas que tddalas parcelas resultantes tefian resolto o seu acceso por viais
publicos que non sexan de titularidade autonémica.

Para autoriza-las edificacidons esixirase ter resoltos, con caracter previo e a
custa do promotor, como minimo os servicios de acceso rodado,
abastecemento de auga, evacuacion e tratamento das augas residuais e
subministracién de enerxia eléctrica ou, noutro caso, garanti-la execucion
simultanea coa edificacion.

Para edificar no ambito dos nucleos rurais, debera executarse a conexion
coas redes de servizo existentes no nucleo rural ou nas suas
proximidades. De non existir, deberan resolverse por medios individuais
con cargo ao promotor da edificacién e co compromiso de conexién cando
se implanten os servizos.

Cando existan previsions de instalacién de redes de servicio e instalacions
en planeamento que a prevexa, e unha vez aprobado este definitivamente,
realizarase a conexion coas redes existentes no nucleo rural ou nas suas
proximidades.

podera autorizarse a execucién simultdnea das obras de acometida,
urbanizacion e edificacion.

Os pozos de abastecemento as vivendas teran que estar distanciados de
calquera fosa séptica, esterqueira ou foco contaminante alomenos 20 m

Os propietarios deberan cederlle 6 municipio os terreos destinados polo
planeamento a viais, fora das alifiacions, que resulten necesarios para que
a parcela sexa edificable.

O cumprimento efectivo do deber de cesion tera lugar coa solicitude da
licencia. Esta cesiéon formalizarase en documento publico, acompanado de
plano ou documento grafico onde se exprese con precision a superficie
obxecto de cesidon conforme as alifiacidons establecidas.

Os accesos as estradas realizaranse preferentemente a través doutras vias,
pudendo en todo caso autorizarse o acceso directo sempre e cando que 6
Unico acceso posible sexa a estrada ou que non puidese realizarse na via
alternativa por causas obxectivas e razoadas, e cumprirase a lexislacion
sectorial de aplicacién.

Sera requisito para o establecemento de accesos as estradas estatais a
obtencion previa da autorizacién do Ministerio de Fomento.

O outorgamento da antedita autorizacién de acceso sera requisito previo
para a obtencion da correspondente licenza municipal para realizar
calquera tipo de edificaciéon na parcela, agas no caso de que se dispona
dun acceso alternativo que non se realice a través da estrada estatal.

Nos nucleos rurais non se realizaran accesos directos as estradas
autondmicas, agas os accesos existentes, debendo realizarse os accesos as
parcelas dos mesmos a través doutras vias.
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6. PARAMETROS DA EDIFICACION DAS OBRAS DE NOVA PLANTA E AMPLIACION

a. Condicions da parcela

Parcela minima

Fronte minimo de parcela
Circulo inscrito

Parcelacion

Todalas obras de nova planta e ampliacién cumpriran as condiciéns de
este apartado, non seran de aplicacién o resto das obras.

600 m2

Agds casos excepcionais debidamente xustificados de parcelas inferiores
localizadas entre outras xa edificadas que imposibiliten alcanzar a parcela
minima.

8 metros

En posicions illadas o circulo sera de 15 m. de diametro.

En posicidns acaroadas o circulo serd de 8 m. De diametro.

Nas parcelas lindeiras con estradas de titularidade estatal s6 se permitiran
parcelacions cando todas as parcelas resultantes tefan resolto o seu
acceso a través:

a) Doutros viais publicos que non sexan de titularidade estatal.

b) Dun acceso Unico a través da estrada estatal, autorizado polo
Ministerio de Fomento, cando a finca orixinal non conte con posibilidade
de acceso alternativo a través doutros viais publicos. En todo caso,
poderan ser independentes a entrada e a saida 4 estrada.

Serd requisito, para a realizacion de parcelaciéns nas zonas de proteccion
das estradas estatais a obtencién previa da autorizacién do Ministerio de
Fomento.

b Posicion da edificacion na parcela

Alinacién

Recuado da edificacion

Distancia a lindeiros

Condiciéns particulares

c. Intensidade da edificacién
Superficie ocupada mdaxima

en planta pola edificacion
Coeficiente de ocupacion

Edificabilidade maxima
Volume maximo

d Volume da edificacion

Seran os fixados nos planos de ordenacién, que se determinaran no
momento das solicitude das alifaciéns

6 metros minimo a eixo da via, e ademais cumprirase a lexislacién
sectorial de aplicacion, agas que o recuamento estea grafitado nos planos
de ordenacion.

Posterior: 3 metros

Laterais: 3 metros en caso de que se quixese recuar unha edificacion és
lindeiros laterais.

Entre as estradas de titularidade estatal e a lifa limite de edificacion,
segundo a establece a lexislacion sectorial en materia de estradas estatais,
prohibese calquera tipo de construcién de nova planta, reconstruciéon ou
ampliacién das construcions existentes, por encima ou por debaixo da
rasante do terreo.

En consecuencia, as edificacions e outras construcions nas marxes das
estradas estatais non se situaran mais préoximas a estas que a lifa limite de
edificacion sinalada nos planos de ordenacién.

Non se admitirdn voos sobre as alifaciéns de edificacién que dan fronte as
estradas estatais.

2. Sera requisito para o outorgamento da correspondente licenza
municipal para a execucion de todo tipo de edificacibns e outras
construcions nas zonas de proteccidon das estradas estatais, a obtencion
previa da autorizaciéon do Ministerio de Fomento.

Non se establece

40 % , computara os efectos, tanto a construcién principal como as
auxiliares.

cando se trate da excepcion de parcelas de superficie menor ca minima
sinalada, a ocupacion podera superala porcentaxe expresada, sen
sobrepasala ocupaciéon maxima sinalada.

0.4 m?/m? computara os efectos, tanto a construcién principal como as
auxiliares.

O volume maximo de construcion delimitado polos planos de fachada e de
cuberta.
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Numero de plantas
Altura maxima
Altura de coroacion
Pendente de cuberta

Altura maxima da edificacion

Duas plantas medidas desde a rasante de beirarria que da acceso a
edificacion.

7 metros medidos no centro de tddalas fachadas, desde a rasante natural
do terreo 6 arrinque inferior da vertente de cuberta.

3,50 m. a partir do arranque inferior da vertente da cuberta hasta o cumio
da edificacion.

Pendente igual ou inferior a 40°

Cumprira toédolos parametros anteriormente indicados, e quedara
supeditada a sua fixaciéon o establecemento de alifiacions e rasantes

7. CONDICIONS AMBIENTAIS E ESTETICAS EN TODO TIPO DE OBRAS

a. Formas da edificacion
Soportais e pasaxes

Corpos voados

Elementos saintes

Patins

Patios

b Elementos tipoloxicos

Peches de parcelas

Cubertas

Poderase recuar a planta baixa.

Non se poderan efectuar novas pasaxes en vias publicas.

Cando se trate de edificacions situadas a beira de vias publicas, agas no
caso das estradas, autorizaranse saintes que deberan estar, como minimo,
3.50 metros por enriba da rasante de rua, medida no punto mais
desfavorable. A lonxitude maxima dos voos serd do 6% do largo da rua,
cun limite de 1,00 metros.

Non se permitiran voos sobre as alifiaciéns de edificacion que den fronte
as vias de titularidade autondémica/estatal

Permitense

As escaleiras de acceso exteriores se as houbese seran sempre paralelas as
fachadas, nunca frontais e non poderan superar un desnivel maior de 1,50
metros.

Poderanse construir patios entre as vivendas que configuren rueiro
pechado, os efectos de garantila sua habitabilidade, cumprindo a
normativa vixente.

Poderanse autorizar peches de parcelas, sen que superen a altura de 1,5
metros. Poderdn ser en pedra coas caracteristicas e materiais e técnicas
construtivas tradicionais no lugar, ou n, no seu caso, con malla de altura
maxima 1,50m. para poder ser revestidos con especies vexetais.

Quedan protexidos tdédolos muros tradicionais existentes nos nucleos
rurais.

Os peches poderan ubicarse na alifiacion ou a unha distancia superior da
via.

A posicién dos peches de parcelas nasmarxes das estradas de titularidade
estatal rexerase, segundo a suUatipoloxia, polalexislacién e normativa
sectorial aplicable en materia de estradas estatais.

Serd requisito para o outorgamento da correspondentelicenza municipal
para a execucién de peches nas zonas de proteccién das estatais, a
obtencidn previa da autorizacién do Ministerio de Fomento.

A posicion dos peches das parcelas situados nas marxes das estradas de
titularidade autonomica, segundo a tipoloxia, rexeranse polas suas
condicions:

Os peches completamente diafanos, sobre piquetes sen cimentacién de
obra de fabrica, por circunstancias de aproveitamento agricola ou gandeiro
debidamente acreditadas, poderan situarse no borde da parcela (alinacion
da via ou alifiacién).

Os peches diafanos, con cimentacion de obra de fabrica que non sobresaia
mais de cincuenta centimetros (50 cm.) en ningln punto da rasante do
terreo, non poderan situarse entre a estrada e a lina mais alonxada dela
que resulte de comparar a situacion da alifacién oficial exterior coa dunha
lina paralela 6 borde da parcela a unha distancia de dous metros (2
metros) medida horizontal e ortogonalmente dende aquela.

O resto de peches non diafanos ou de obra de fabrica situaranse na
alinacion de edificacion ou lifa de edificacion, e de non grafarse, da
alinacion, ou a unha distancia superior.

Pendente igual ou inferior a 40°, con ddas ou mais augas.

O material de acabado sera a tella ceramica.

Estara formada por planos continuos sen crebas nas stas pendentes.
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Os espazos baixocuberta recibiran a sua iluminacion e ventilaciéon polos
testeiros, ou por pequenas ventas baixo o aleiro da cuberta.
Prohibense as mansardas e bufardas.

Fachadas Os acabados das fachadas seran preferentemente en pedra vista, ou
enfoscado e pintado, podendo empregarse outros materiais.
Carpinteria exterior O acabado da carpinteria exterior debera ser preferentemente en cores

azul, verde, marréon ou madeira.
Poden empregarse outro tipo de cores.
c. Composicion de fachadas, ocos, carpinterias.

A composicion sera libre

Normativa de proteccion do patrimonio histdrico
Artigo 4. Ambito

1. A normativa do presente Titulo sera de aplicacién para os bens recollidos no Catalogo do presente
documento e os seus contornos de proteccion.

Artigo 5. Réxime de lexislacion aplicable

1. Seran de aplicacién as presentes normas reguladoras contidas neste titulo e tédalas lexislacion sectorial
existente sobre o Patrimonio, a cal se relaciona a continuacion, e que serviu para definilas determinaciéns das
presentes norma reguladoras.

a. Lei 16/1985, de 25 de xufio, de Patrimonio Histérico Espafiol
b. Lei 5/2016, do 4 de maio, do patrimonio cultural de Galicia.

c. Decreto 199/1997, do 10 de Xufio, polo que se regula a actividade arqueol6xica na Comunidade Autondéma
de Galicia.

d. Decreto113/2010, do 17 de xufo, polo que se modifica o Decreto 39/2007, do 8 de marzo, polo que se
regula a composicion e funcionamento das comisions territoriais do Patrimonio Historico Galego.

e. Decreto 22 de abril de 1949, sobre proteccién dos castelos espanois.

f. Decreto 571/1963, de 14 de marzo, sobre protecciéon dos escudos, emblemas, pedras heraldicas, rolos de
xustiza, cruces de termo e pedras similares de interese historico artistico.

g. Decreto 449/1976, de 22 de febreiro, polo que se colocan baixo proteccion do estado os “hérreos” ou
“cabazos”, antigos existentes en Asturias e Galicia.

h. Decreto 199/1997, do 10 de xullo, regulacién da actividade arqueoléxica na Comunidade Autonoma Galega.
i. Decreto 232/2008, do 2 de outubro, sobre o inventario xeral do patrimonio cultural de Galicia.

2. Tamén sera de aplicacién toda lexislacién sectorial que complemente ou substitia a anterior.

Artigo 6. Catalogo Urbanistico

1. O catidlogo é un instrumento complementario que ten por obxecto identifica-los bens mobles, bens
inmateriais, e bens inmobeis, ou outros elementos que, polas suas singulares caracteristicas ou valores
culturais, artisticos, historicos, arquitectonicos, arqueoléxicos, etnograficos, paisaxisticos, cientificos,
técnicos e paleontoléxicos, asi coma os conxuntos urbanos, lugares etnograficos, xacementos e zonas
arqueoloxicas e paleontoldxicas, asi coma os territorios histéricos, e os sitios naturais, xardins e parques
que tenan valor historico, artistico ou antropoloxico, que se considera conveniente conservar, mellorar ou
recuperar e integran o patrimonio cultural de Galicia.

2. No catalogo se inclien todos os bens do patrimonio cultural, tantos os inscritos no Rexistro de Bens de
Interese Cultural de Galicia, como no Catalogo do Patrimonio Cultural de Galicia, asi como aqueles que
indique motivadamente a conselleria competente en materia de patrimonio cultural ou a entidade local
correspondente, estean ou non incorporados 6 Censo de Patrimonio Cultural.

3. Os bens inmobles recollidos individualmente no Catadlogo urbanistico intégranse no Catdlogo do Patrimonio
Cultural de Galicia.

4. O Catalogo conten unha ficha individualizada de cada elemento catalogado. As determinaciéns que contefien
as fichas do catalogo tefen caracter normativo e constitlien xunto o presentes artigos o marco normativo
especifico de proteccion do patrimonio cultural.
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Artigo 7. Réxime xeral de aplicacion

1. As presentes ordenanzas reguladoras prevén as medidas necesarias para a proteccién, conservacion,
recuperacion e aproveitamento social e cultural dos bens incluidos no catalogo.

2. Os elementos contidos no presente catdalogo, gozaran dunha proteccion baseada en evitar a sla
desaparicién, estando baixo a responsabilidade do Concello e da Conselleria de Cultura que habera de
autorizar calquera intervencion que lle afecte segundo.

3. Todalas obras ou intervencions que afecten aos bens incluidos no catidlogo de proteccién, ou afecten o
contorno de proteccion do ben ou zona de amortecemento, antes do outorgamento da licenza municipal,
precisaran de autorizacion da Conselleria de Cultura, segundo o art.39. da Lei 5/2016.

4. Os Concellos, os cales seran responsables da sua vixilancia e conservacion, debendo por en cofiecemento da
Conselleria de Cultura calquera infraccién, sen prexuizo de adoptar provisionalmente polos concellos as
medidas de seguridade oportunas.

Artigo 8. Regulacion dos bens incluidos no catalogo de proteccion

1. Tobdolos bens incluidos no catdlogo quedan suxeitos a unha especial proteccion. Calquera intervencién nun
elemento do catdlogo ou no seu entorno esta regulada en funcién dos diferentes grados de proteccion
aplicados a cada elemento e as suas areas de proteccion.

2. Non se poderan cambiar de lugar nin realizar neles obra ou reparaciéon algunha sen previa autorizacién da
Conselleria de Cultura.

3. Na declaracion de ruina dun elemento catalogado a Consellaria de Cultura podera intervir como interesada
no devandito expediente debendo serlle notificada a apertura e as resolucidéns que neste se adopten. En
ningun caso podera procederse a demolicién sen licenza municipal e previa autorizaciéon da Consellaria de
Cultura.

No suposto de que a situacién de ruina leve consigo perigo inminente de danos a persoas, a entidade que
incoase expediente de ruina habera de adoptar as medidas oportunas para evitar os devanditos danos.

Tomaranse as medidas necesarias que garantan o mantemento das caracteristicas e elementos singulares do
edificio, que non poderan incluir mais demolicions que as estritamente necesarias, e ateranse aos termos
previstos na resolucién da Consellaria de Cultura.

A situacién de ruina producida por incumprimento do previsto no apartado anterior levara consigo a reposicion,
por parte do titular da propiedade, do ben ao seu estado primixenio.

Artigo 9. Niveis ou graos de proteccion dos elementos catalogados
1. Se definen tres niveis ou graos de proteccién dos elementos catalogados.
a. Integral.

b. Estrutural.

¢. Ambiental.

Artigo 10. Tipos de intervencion

1. As intervencidons nos bens materiais protexidos polo seu valor cultural ou, de ser o caso, no seu contorno de
proteccién ou na sua zona de amortecemento poden clasificarse nalguns dos seguintes tipos:

a. Investigacion: acciéons que tefian como obxectivo ampliar o cofiecemento sobre o ben ou o seu estado de
conservacion e que afecten directamente o seu soporte material. Inclie as accions e procedementos
necesarios para elaborar un diagnoéstico e caracterizar os materiais e os riscos que afectan o ben

b. Valorizacién: medidas e acciéns sobre os bens culturais ou o seu ambito proximo que tefan por obxecto
permitir a slla apreciacion, facilitar a sta interpretacion e acrecentar a sua difusion, especialmente no ambito
educativo, e a sua funcion social

c. Mantemento: actividades cotias, continuas ou periddicas de escasa complexidade técnica sobre o soporte
material dos bens ou o seu dmbito proximo para que mantefian as slUas caracteristicas, funcionalidade e
lonxevidade, sen que se produza ningunha substitucién ou introducion de novos elementos. Procedementos
e actuaciéns de monitorizacién que tenan por obxecto realizar o seguimento e medicion das lesiéns, dos
axentes de deterioracion ou dos posibles factores de risco, e os dirixidos a implantar e desenvolver acciéns
de conservacion preventiva.

d. Conservacion: medidas e accions dirixidas a que os bens conserven as suUas caracteristicas e os seus
elementos en adecuadas condicions, que non afecten a stia funcionalidade, as sUas caracteristicas formais ou
0 seu soporte estrutural, polo que non supofieran a substitucion ou a alteracion dos seus principais
elementos estruturais ou de desefio, pero si actuacions no seu ambito co obxecto de evitar as causas
principais da sta deterioracion.
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2.

Consolidacion: accions e medidas dirixidas ao afianzamento, o reforzo ou a substitucion de elementos
danados ou perdidos para asegurar a estabilidade do ben, preferentemente co uso de materiais e elementos
da mesma tipoloxia que os existentes, ou con alteraciéns menores e parciais dos seus elementos estruturais,
respectando as caracteristicas xerais do ben. Reestruturacion

Restauracion: accidons para restituir o ben ou as suas partes ao seu debido estado, sempre que se dispofia da
documentacién suficiente para cofiecelo ou interpretalo, con respecto aos seus valores culturais. A
restauracion pode implicar a eliminacion de elementos estrafios ou engadidos sen valor cultural ou a
recuperacion de elementos caracteristicos do ben, conservando a sua funcionalidade e estética.

Rehabilitacién: accions e medidas que tefian por obxecto permitir a recuperacién dun uso orixinal perdido ou
novo compatible cos valores orixinais dun ben ou dunha parte del, que poden supofier intervenciéns
puntuais sobre os seus elementos caracteristicos e, excepcionalmente e de maneira xustificada, a
modificacién ou a introducién de novos elementos imprescindibles para garantir unha adecuada adaptacién
aos requirimentos funcionais para a sta posta en uso. Incliense as acciéns destinadas a adaptacién dos bens
por razén de accesibilidade.

Reestruturacion: accions de renovacion ou transformacion en inmobles nos que non se poida garantir o seu
mantemento ou o seu uso polas suas malas condiciéns de conservacién ou por deficiencias estruturais e
funcionais graves e que poden supofer unha modificacion da sta configuracion espacial e a substitucion de
elementos da sua estrutura, acabado ou outros determinantes da sua tipoloxia, cun alcance puntual, parcial
ou xeral.

Ampliacién: acciéns destinadas a complementar en altura ou en planta bens inmobles existentes con criterios
de integracién compositiva e coherencia formal compatibles e respectuosos cos seus valores culturais
preexistentes

Reconstrucién: accion destinada a completar un estado previo dos bens arruinados utilizando partes orixinais
destes cuxa autenticidade poida acreditarse. Por razéns xustificadas de recomposiciéon, interpretacion e
correcta lectura do valor cultural ou da imaxe do ben admitiranse reconstruciéns parciais de caracter
didactico ou estrutural, que afecten elementos singulares perfectamente documentados.

Para todo tipo de actuacions nos elementos incluidos no catalogo asi como nos contornos de proteccion dos
elementos patrimoniais serd necesaria a autorizacion da Conselleria competente en materia de patrimonio
cultural.

Artigo 11. Nivel Integral

1.

Definicion

Réxime de proteccion aplicable a aqueles bens de interese histérico, artistico, cultural ou etnografico nos que
sexa preciso a conservacion integra do ben e de todos os seus elementos e compofentes, nun estado o mais
proximo posible ao orixinal desde a perspectiva de todos os valores culturais que conforman o interese do ben,
respectando a sua evolucion, transformaciéns e contribuciéns ao longo do tempo.

2.

o
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w
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Obras permitidas
Investigacion
Valorizacion
Mantemento
Conservacion
Consolidacion
Restauracion
Rehabilitaciéon
Reestruturaciéon
Ampliacién
Reconstrucién.

Obras autorizables
Investigacion
Valorizacion
Mantemento
Conservacion

Consolidacion
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f. Restauracion

g. Rehabilitaciéon: poderan autorizarse sempre que o proxecto de intervencién garanta a conservacion dos
valores culturais protexidos e que se trate de adaptacions necesarias para adecuar o uso orixinal aos
condicionantes actuais de conservacion, seguridade, accesibilidade, confortabilidade ou salubridade ou para
adecuar o ben a un novo uso compatible cos seus valores culturais que garanta a slla conservacion e o acceso
publico a el.

h. Ampliacién: Aquelas que respondan a ampliaciéns exclusivamente en planta, no marco dunha actuacién de
rehabilitaciéon, con caracter complementario a esta, sempre que resulten imprescindibles para desenvolver o
uso proposto e se resolvan como volumes diferenciados

i. Reconstrucion: seran autorizables de xeito excepcional, cando se utilicen partes, elementos e materiais
orixinais dos que se poida probar a sua autenticidade e posicién orixinal.

Articulo 12. Nivel Estrutural
1. Definicion
Réxime de proteccién aplicable a aqueles bens onde é preciso a conservaciéon dos elementos mais significativos

e relevante do ben, asi como daqueles que resulten mais caracteristicos tipoloxicamente ou que sexan obxecto
dunha concreta apreciacién cultural.

2. Obras autorizables

a. Investigacion

b. Valorizacién

c. Mantemento

d. Conservacién

e. Consolidacion

f. Restauracion

g. Rehabilitacion

h. Reestruturacién: As obras de reestruturacion puntual ou parcial poderan autorizarse se a través do proxecto

de intervencion se xustifica a sta necesidade de forma especifica e documentada e se se reducen a un
alcance limitado sobre os elementos irrecuperables, que deberan ser substituidos por elementos analogos ou
coherentes dos orixinais.

i. Ampliacion: As ampliaciéns en planta e en altura, dun ben inmoble no marco dunha actuacién de
rehabilitacién, con caracter complementario a esta, sempre que resulten imprescindibles para desenvolver o
uso proposto e que no seu desefio se conserven a sta concepcién e o seu significado espacial.

j. Reconstrucion: Sera autorizable de forma excepcional, cando se utilicen partes, elementos e materiais
orixinais cuxa autenticidade e posicién orixinal se poidan probar.

Articulo 13. Nivel Ambiental
1. Definicion
Réxime de protecciéon aplicable s bens nos que é preciso a conservacion dos aspectos mais visibles e evidentes

dos bens que, malia non presentaren un interese individual destacable, conforman o ambiente dun lugar de
forma homoxénea e harmoniosa.

2. Obras permitidas

Conservacion

T &

Restauracion

Consolidacion

a o

Rehabilitacién

e. Reestruturacion

3. Obras autorizables
a. Ampliacion

En determinadas circunstancias, sempre que non produza menoscabo nos valores a protexer. A adicion de
plantas sé se permitira no caso de que o permita a Ordenanza de aplicaciéon e na ficha se estableza de xeito
pormenorizado que se permite.
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Articulo 14. Contornos de protecciéon do patrimonio arquitectonico e etnografico.
1. Definicion
O contorno de protecciéon dos bens inmobles de interese cultural e catalogados comprende o ambito constituido

polos espazos e construciéns préximas cuxa alteracion incida na percepciéon e comprension dos valores culturais
dos bens no seu contexto ou poida afectar a sta integridade, apreciacion ou estudo.

Para todo tipo de actuaciéns nos contornos de proteccion dos elementos patrimoniais sera necesaria a
autorizacion da Conselleria competente en materia de patrimonio cultural.

2. Ambito

O contorno de proteccion atopase grafado nos planos de ordenacion. No caso de non grafarse, serd de
aplicacién os contornos de proteccién subsidiarios definidos nos art.38 da Lei5/2016.

3. Actuacions permitidas

As actuacions que se pretendan estaran supeditadas 4 conservacién das caracteristicas morfoléxicas, cromaticas
e tipoloxicas do contorno que harmonicen cos bens protexidos asi como o mantemento ou mellora das
condicions de visibilidade destes.

Sera preciso previo outorgamento da licenza municipal a obtencién da autorizacién do Organo competente de
en materia de proteccion do patrimonio cultural nos seguintes casos:

a. Todas as obras de nova edificacién, construcion ou instalacion, incluindo as de caracter provisional.

b. Todas as obras (conservacién, restauracién, consolidacion, rehabilitacion, reestruturacién ou ampliacién) ou
calquera intervencion en edificios existentes que se manifeste 6 exterior, a espazo publico privado.

c. As intervenciéns sobre a estrutura parcelaria existente (agregacions ou segregaciéns) os elementos
construtivos configuradores da paisaxe ou do espazo urbano (peches, noiros...) ou a topografia existente
(movementos de terras)

d. Os proxectos de urbanizacion.

e. Aquelas actividades ou usos suxeitos a licenza municipal con incidencia sobres os bens protexidos.
f. As repoboacidns forestais e as talas que pola superficie afectada tefian incidencia territorial.

4. Condiciones estéticas nos contornos de proteccion

As seguintes condicions seran de cumprimento nos contornos de proteccién para todo tipo de obras:

a. As canles e baixantes non presentaran molduras e seran de chapa metalica (cinc, cobre...) con acabado mate
e seccion preferentemente circular.

b. Para o acabado das edificaciéns empregarase a pedra ou os materiais tradicionais e propios da zona. Non se
permitirdn os chapados.

c. Os elementos de escurecemento seran preferentemente contras de interiores de madeira, prohibindose as
persianas exteriores.

1.1.1  Normativa de proteccion das estradas
Articulo 15. Sistema xeral de comunicacions viaria

1. Enténdese por sistema viario o conxunto de terreos e infraestruturas destinadas a comunicacién e transporte
de vehiculos.

2. O sistema xeral de comunicacions viaria esta constituido pola rede de estradas e camifios.

3. Terdn a consideracién de estradas as vias de dominio e uso publico proxectadas e construidas
fundamentalmente para a circulacién de vehiculos automédbiles. As estradas estaran suxeitas a seguinte
normativa sectorial ou a que a complemente ou substitua.

e Ley37/2015, de 29 de setembro, de carreteras.

e Real decreto 1812/94, de 2 de setembro, polo que se aproba o regulamento xeral de estradas.

e Lei 8/2013, de estradas de Galicia.

e Decreto 66/2016, de 26 de maio, polo que se aproba o Regulamentoxeral de estradas de Galicia.
Articulo 16. Sistema xeral de estradas

1. O sistema xeral de estradas esta constituido pola rede de estradas que comunican os diferentes ndcleos de
poboacion do concello e cos concellos colindantes, grafitados nos planos de ordenacion.

2. Atendendo a titularidade das estradas falaremos de estradas estatais, autondmicas, provinciais e municipais.
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Articulo 17. Condiciéns xerais. Proteccion da estrada de titularidade estatal.

1.

Para a proteccion da estrada establécense as zonas de dominio publico, de servidume, afeccién de
limitacion a edificabilidade.
Son de dominio publico os terreos ocupados polas estrada estatais e os seus elementos funcionais e unha

franxa de terreo definida segundo o previsto no art.29.1. da Lei 37/20155, do 29 de setembro de estradas,
ou nos preceptos correspondentes da norma de rango legal que a vefia a substituir.

Para o establecemento e delimitacion do resto das zonas de proteccién da estrada estarase ao abeiro do
previsto nos art. 31.1. para a delimitacion da zona de servidume, art.32.1. para a delimitacién para a
delimitacién da zona de afeccion) e 33 (para a delimitacién da zona de limitacién & edificabilidade) da Lei
37/2015, do 29 de setembro, de Estradas, ou nos preceptos correspondentes da norma de rango legal que a
vefia a substituir. Tamén se terdn en canta as previsions do artigo 86 do Regulamento Xeral de Estradas,
aprobado por Real Decreto 1812/1994, do 2 de setembro, en relacién a posible coincidencia de zonas ou
superposicion das lifas limite de edificacion de distintas vias.

A execucion de obras, instalacidons ou a realizacién de calquera outra actividade nas zonas de proteccion das
estradas estatais esta suxeita ao deber de obter a correspondente autorizacién, previamente ao
outorgamento da licenza municipal, no seu caso.

A competencia para autorizar a execucion de obras, instalacions ou a realizacién de calquera outra
actividade nas zonas de proteccion das estradas estatais correspondelle ao Ministerio de Fomento

Ao abeiro do previsto no artigo 18.1 da Lei 37 /2015, do 29 de setembro, de Estradas, ou no precepto
correspondente da norma de rango legal que a veia a substituir, eximese da esixencia de licenza municipal
as obras realizadas na Rede de Estradas do Estado por parte da Direccidon Xeral de Estradas do Ministerio de
Fomento, como, por exemplo, ensanches de plataforma ou melloras de trazado, obras de conservacion,
acondicionamentos, camifios agricolas ou de servizo, reordenacién de accesos, instalacions de apoio a
vialidade invernal ou elementos funcionais da estrada.

Prohibese a instalacion de publicidade en calquera lugar visible desde a zona de dominio publico da estrada,
fora dos solos clasificados como urbanos.

Para a execucion de obras e instalacions no contorno das estradas estatais, establécese como requisito
previo ao outorgamento da licenza municipal a realizaciéon dos estudos necesarios para a determinaciéon dos
niveis sonoros esperables, asi como para o establecemento das limitaciéns 4 edificabilidade ou da
obrigatoriedade de dispor dos medios de protecciéon acustica necesarios, en caso de superase os umbrais
recomendados, segundo o establecido na normativa basica estatal en materia de ruido ou na correspondente
normativa autonémica de desenvolvemento.

Os anteditos estudos deberan conter os correspondentes mapas de is6fonas.

Os medios de proteccion acustica indicados seran executados con cargo aos promotores das actividades
para as que se solicita licenza municipal, previa autorizacién do 6rgano competente para a emisiéon da
correspondente autorizacién sectorial en materia de estradas estatais, e non poderan ocupar terreos de
dominio publico das estradas estatais.

Articulo 18. Condicions de uso das estradas de titularidade estatal.

1.

Considéranse compatibles coa clasificacion de solo de nucleo rural os usos asociados as actuacions e
actividades propias da conservacion e explotacion das estradas, asi como & implantacién dos seus
elementos funcionais.

Articulo 19. Limitacions de uso dos terreos adxacentes as estradas de titularidade municipal

1.

As estradas de titularidade municipal, rexeranse polo disposto na Lei 4/94, de 14 de setembro, de estradas
de Galicia ou a normativa sectorial ou a que a complemente ou substitua.

Non terdn a consideracion de estradas os tramos que discorran por sUelo urbano e solo de nucleo rural, asi
coma os camifios, pistas, devasas e vias rurais.

Agas nos casos nos que este documentada a expropiacion e polo tanto a titularidade publica, o dominio
publico serd coincidente coa aresta exterior da explanacién correspondente as calzadas previstas e os seus
elementos funcionais. Nestes casos a medicién da zona de servidume farase desde a citada aresta exterior
da explanacion.

A publicidade nos tramos urbanos, debera en todo caso situarse fora das zonas de dominio publico e non
afectar ou interferir as sinalizacidons, alumeado ou balizamento da estrada, sen que esta prohibicion poida
dar lugar en ningln caso a indemnizacion.

Na zona de servidume poderanse autorizar previo informe do Concello, a colocacién de servicios de
subministro de auga, saneamento, enerxia eléctrica, alumeado, telecomunicaciéns, gas ou outros servicios
sempre que non dificulten a instalacién daqueles que sexan de titularidade publica.
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6. Non se autoriza a colocacién de peches nas zonas de dominio publico ou de servidume, agas por
circunstancias especiais de aproveitamento agricola ou gandeiro se poderan autorizar peches diafanos nas
zonas de servidume ou dominio publico, non podendo ser de obra de fabrica agas ata z6calos de 20 cm. de
altura considerados coma cimentaciéns dos mesmos. Non terdn a consideracion de peches didfanos as
celosias de formigon ou similares.

7. Nos nucleos rurais, debido a que as edificaciéns son continuadas e as slias caracteristicas fan imposible o
respecto das distancias sinaladas no artigo anterior, e segundo o artigo 35 da lei 4/94 de estradas de Galicia
redlcese as distancias sinaladas na ordenanza de nucleo rural, fixadas en 4 metros minimo a eixe de via, ou
as alifacions que estean consolidadas, determinadas segundo a correspondente ordenanza.

8. Nos lugares onde a lifa limite da edificacién, quedase dentro da zona de servidume, a citada lifa farase
coincidir co borde exterior de dita zona.

Articulo 20. Sistema xeral de camifios

1. O sistema xeral de camifios esta constituido pola rede de camifios grafitados nos planos de ordenacion, os
que estan documentados no catastro, sistemas de informacion xeografica, cartografias e calqueroutro que
se encontre acreditada a slia existencia.

2. Atendendo a titularidade dos camifios falaremos de camifios estatais, autondémicos, provinciais, municipais e
privados.

Segundo a sua importancia distinguense a rede primaria de camifios da rede secundaria de camifios.

4. Constituen a rede primaria de camifios, aqueles de maior importancia ou interese pola sta vertebracion e
comunicacién do territorio, polo seu interese patrimonial ou turistico ou calqueroutra caracteristica que o
singularice.

5. Constitlen a rede secundaria de camifios o resto de camifos de titularidade publica ou privada.
Articulo 21. Limitacions de uso dos terreos adxacentes os camiinos

1. As construciéns e cerramentos que se constrian con obra de fabrica, vexetacion ornamental ou outros
elementos permanentes, en zonas non consolidadas pola edificacion, teran que desprazarse un minimo de 4
metros do eixe do camifio 4 que dean fronte, agas que o instrumento de ordenacién estableza unha
distancia superior.

2. Unicamente se exclie desta obrigacién a colocacion de marcos e cerramentos de postes e arame destinados
a delimita-la propiedade ruistica.

3. Nos nucleos rurais, debido a que as edificacions son continuadas e as sUas caracteristicas fan imposible o
respecto das distancias sinaladas no artigo anterior, e segundo o artigo 35 da lei 4/94 de estradas de Galicia
redlcese as distancias sinaladas na ordenanza de nucleo rural, fixadas en 4 metros minimo a eixe de via, ou
as alifacions que estean consolidadas, determinadas segundo a correspondente ordenanza.

Becerred, 2 de marzo de 2023.- O Alcalde Presidente, Don Manuel Martinez Nunez.

R. 0632

A FONSAGRADA

Anuncio

O Pleno do Concello de A Fonsagrada, en sesion extraordinaria celebrada en data 01 de marzo de 2023, acordou
aprobar o Plan de medidas antifraude do Concello de A Fonsagrada, proposto polo Comité Antifraude en sesién
constitutiva celebrada en data do 07 de febreiro do 2023. Aos efectos do seuxeralcofiecemento, procédese a
publicaciéon do Plan no Boletin Oficial da Provincia de Lugo en cumprimento do disposto no artigo 45 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas. O texto
integro do referido Plan antifraude xunto con outra documentaciéon de interese relativa ao citado expediente
pode ser obxecto de consulta dos cidadans a través do seguinte enderezo web:

https://concelloafonsagrada.sedelectronica.es/transparency/96470bbb-7d2f-4548-8b64-f1f92c2cdd66/
A Fonsagrada, 2 de marzo de 2023.- O alcalde, Carlos Lépez Lopez.

R. 0633
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GUNTIN

Anuncio

Dona Maria José Gomez Rodriguez, Alcaldesa-Presidenta do Concello de Guntin,
FAI SABER:

Que corresponde ao Pleno do concello elixir a persoa que serd nomeada xuiz de paz substituta deste municipio,
conforme ao disposto nos artigos 101 e 102 da Lei organica do poder xudicial e nos artigos 4 e 5.1 do
Regulamento 3/1995, do 7 de xufio, dos xuices de paz.

Que se abre un prazo de quince dias habiles para que as persoas que estean interesadas e retnan as condiciéns
legais o soliciten mediante un escrito dirixido a esta Alcaldia.

As solicitudes deberan conter:
e Certificado de nacemento ou fotocopia compulsada do DNI.

e Certificacion expedida polo Rexistro Central de Penados e Rebeldes e Declaracién complementaria a que fai
referencia o artigo 2.1 a) da lei 68/80, relativo a “ se se atopa inculpado ou procesado”.

e Xustificacién de méritos que alegue o solicitante.
Que na Secretaria deste concello pode examinarse o expediente e demandar a informacién que se precise.

Que, no caso de non se presentar solicitudes, o Pleno do concello elixira libremente e logo comunicaralle o
acordo ao xulgado de primeira instancia do partido.

Publicase isto para cofiecemento xeral.
Guntin, 1 de marzo de 2023.- A alcaldesa-presidenta, M2. José Gémez Rodriguez.

R. 0634

MEIRA

Anuncio

EXPOSICION PUBLICA E ANUNCIO DE COBRANZA- PADRON FISCAL SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR

Por Resolucion da Alcaldia nium. 134/2023, de data 1 de marzo de 2023, se prestou aprobaciéon ao padrén
fiscal do Servizo de Axuda no Fogar correspondente ao mes de febreiro de 2023, na modalidade de
dependencia.

Segundo o disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, xeral tributaria, por medio do presente
ponse en coflecemento dos contribuintes obrigados ao seu pagamento, que dispofien dun prazo de QUINCE (15)
dias contados a partir da publicacién do presente anuncio no BOP de Lugo, ao obxecto de que poida ser
examinado e presentar as reclamacidéns que estimen pertinentes, entendéndose elevado a definitivo se,
transcorrido o prazo de exposicién publica, non se formulara ningunha reclamacion.

Asi mesmo, e de conformidade co artigo 14 do Real Decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se
aproba o Texto Refundido da lei reguladora das facendas locais, os interesados poderan interpor recurso de
reposicion ante o Sr. Alcalde, no prazo de UN MES (1)contado dende a data de finalizacion do periodo de
exposicion publica deste padrén fiscal no BOP. Contra a resolucion do recurso de reposicion, non cabera de novo
dito recurso.

Contra a resolucién do recurso de reposicion, expresa ou tacita, os interesados poderan interpor recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, nos prazos sinalados no
artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso Administrativa. Non obstante
poderan interpor calquera outro recurso que consideren oportuno.

Anuncio de cobranza

De conformidade co disposto nos artigos 24 e 25 del Real Decreto 939/2005, do 29 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento Xeral de Recadacién, fixase como prazo de ingreso en periodo voluntario dende o 2 de
marzo ao 2 de maio de 2023.

Os contribuintes que tefian domiciliados os recibos seranlles cargados nas contas bancarias que designaron.
Transcorrido o prazo de pagamento en periodo voluntario, as débedas seran esixidas polo procedemento de
constrinximento cos correspondentes xuros de mora e costas que se produzan, no seu caso.
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A presente publicacién, nos dous supostos, de anuncio de exposicion ao publico do padrén e anuncio de
cobranza en fase voluntaria, ten caracter de notificacion colectiva, ao abeiro do establecido no artigo 102 da lei
58/2023.

Meira, 1 de marzo de 2023.- O alcalde, Antonio de Dios Alvarez.
R. 0635

MONFORTE DE LEMOS

Anuncio

APROBACION PADRON PRESTACION SERVIZOS NAS INSTALACIONS DEPORTIVAS CUARTO TRIMESTRE 2022

Por Xunta de Goberno Local do dia 20.02.2023 aprobouse o padronda Taxa pola Prestaciéon servizos nas
Instalacion deportivas do cuartotrimestre do exercicio 2022.

De acordo co disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, de 17 de decembro, Xeral Tributaria, notificanse
colectivamente os recibos derivado deste padroén.

De conformidade coa Ordenanza Xeral de ingresos municipais de dereito publico, exporanse ao publico nun
prazo de 20 dias, contados a partir do primeiro dia do periodo de pago en voluntaria destes padrons, para que
se poidan presentar as reclamaciéns pertinentes.

De acordo co artigo 14.2 c) do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei das Facendas Locais, contra o acordo de aprobacion dos padréns e das suas liquidacidns
poderase interpor recurso de reposicion no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte ao remate da
exposicion publica dos padréns. Contra a resolucion expresa ou presunta do recurso de reposicion que no seu
caso se formule, poderase interpor recurso contencioso-administrativo na forma e prazos que a tal efecto se
establecen na Lei 25/98 de 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso administrativa.

De acordo co disposto no artigo 62.3 da Lei Xeral Tributaria, fixase como prazo de pago en periodo voluntario,
dende 22.03.2023 ao de 22.05.2023.

Advirtese que transcorrido o prazo de ingreso en periodo voluntario, as débedas seran esixidas pola via de
constrinximento, e devindicaranse as correspondentes recargas do periodo executivo, os xuros de mora, e no
seu caso, as costas que se produzan

Monforte de Lemos, 28 de febreiro de 2023.- O Alcalde, P.D Decreto de data 24.01.2022, A primeira Tenente de
Alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 0640

Anuncio

PROCEDEMENTO DE SELECCION DUN/DUNHA OPERARIO/A SERVICIOS VARIOS ADSCRITO /A AO SERVIZO
DE DEPORTES, PERSOAL LABORAL TEMPORAL O 100% DA XORNADA BAIXO A MODALIDADE DE CONTRATO
INTERINO ATA COBERTURA DE VACANTE MEDIANTE OPOSICION LIBRE

En Xunta de Goberno Local de data 13/02/23 aprobaronse as bases do proceso selectivo indicado.

As persoas aspirantes que desexen tomar parte no proceso selectivo deberan facelo constar mediante solicitude,
dirixida ao Sr. Alcalde - Presidente do Concello de Monforte de Lemos con arreglo ao modelo que figura na
paxina web do Concello de (www.monfortedelemos.es).

A presentacién das solicitudes farase no rexistro de documentos do Concello en horario de nove a dias ou en
calquera dos restantes lugares previstos no artigo 16 da lei 39/2015 de 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun, no prazo de DEZ (10) dias habiles a contar dende o dia seguinte da publicacion deste
anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

As bases poden ser consultadas na web municipal (www.monfortedelemos.es) e no taboleiro de anuncios.

Monforte de Lemos, 28 de febreiro de 2023.- O Alcalde, P.D Decreto de data 24.01.2022, A primeira Tenente de
Alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 0641
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Anuncio

Por acordo da Xunta de Goberno Local, en sesion de data 13/02/2023, prestouse aprobaciéon as bases e
convocatoria do proceso selectivo, DUNHA PRAZA DE ADMINISTRATIVO/A PERSOAL LABORAL DO CONCELLO
DE MONFORTE DE LEMOS, POLO SISTEMA DE PROMOCION INTERNA.

“l.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

O obxecto da presente convocatoria é a seleccion, polo sistema de promocion interna, dunha praza de
administrativo/a (persoal laboral) do Concello de Monforte de Lemos, mediante o procedemento de concurso-
oposicion.

As praza que se convoca é a seguinte:

DENOMINACION: Administrativo/a

REXIME XURIDICO: Persoal laboral fixo

UNIDADE ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCION: OMIX
CODIGO DA PRAZA: 32

CODIGO DO POSTO DE TRABALLO: LA32.

GRUPO DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: GRUPO 3
Funcions:

As funciéns das prazas que se convocan son as recollidas para o posto ao que estd adscrita, na Relacion de
Postos de Traballo do Concello de Monforte de Lemos, aprobada definitivamente por acordo do Pleno, de data 28
de decembro de 2022. (B.O.P. N° 298, de data 30 de decembro de 2022).

II.- NOTIFICACIONS E PUBLICACIONS

Fixase como medio de comunicacion das publicacions que se deriven dos actos integrantes deste proceso
selectivo, a insercion no Taboleiro de Anuncios do Concello, sito no Campo de Santo Antonio, s/n, e na Pdxina
Web www.monfortedelemos.es.

lil.- NORMATIVA DE APLICACION

O procedemento rexerase polo previsto nestas Bases e anexos correspondentes, e, na sua falta, estarase ao

establecido nas seguintes disposicions:

- Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico.

- Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia.

- Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

- Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de Abril, polo que se aproba o Texto Refundido das disposicions
legais vixentes en materia de Réxime Local

- Lei 30/1984, de 2 de agosto de Medidas para a Reforma da Funcién Publica.

- Real Decreto 896/1991, do 7 de Xufio, polo que se establecen as regras bdsicas e os programas minimos a
que debe axustarse o procedemento de seleccion dos funcionarios/as de Administracion Local.

- Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao
servizo da Administracion Xeral do Estado e de Provision de Postos de Traballo e Promocion Profesional dos
Funcionarios Civis da Administracién Xeral do Estado.

- Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no emprego
publico; e por calquera outras disposicions aplicables.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el estatuto de los Trabajadores

IV. REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES.

Para ser admitidos/as d realizacion das probas selectivas os/as aspirantes deberdn reunir, antes de que remate
0 prazo de presentacion de instancias, os seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade espafola ou estar incurso/a nalgun dos supostos previstos no art. 57 do Real Decreto
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do
Empregado Publico.

b) Ter cumpridos dezaseis anos de idade e non exceder, no seu caso, da idade mdxima de xubilacion forzosa.

c) Ser persoal laboral fixo asimilado ao Grupo C2 do Concello de Monforte de Lemos e ter unha antigiiidade de
alomenos dous anos de servicio activo .

d) Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida o normal desempeio das correspondentes funcions.

e) Estar en posesion do titulo de Bacharelato, Formacion Profesional de Grao Medio, Técnico de FP, Bacharelato
Superior, FP Il ou equivalente, ou estar en condicions de obtelo na data de terminacion do prazo de presentacion
de instancias, a tenor do establecido polo art. 76 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que
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se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Publico.

f) Acreditacion do cofiecemento da lingua galega no nivel CELGA 4 ou equivalente, de acordo coa disposicion
adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados acreditativos dos niveis de
coriecemento de lingua galega, publicado no DOG n° 146, do 30 de xullo de 2007.

g) Ingresar na conta ES 96 2080 0126 2031 1000 0019 a nome do Concello de Monforte de Lemos a taxa por
dereitos de exame por importe de 18,87 € prevista na ordenanza municipal reguladora da taxa para estudo,
andlise e expedicion de documentos publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo num. 290 do dia 20 de
decembro de 2016. En ningun caso o ingreso da citada cantidade supord a substitucion do trdmite de
presentacion de solicitudes. S6 procederd a devolucion do importe satisfeito polo /a aspirante cando por causas
non imputables ao/d suxeito pasivo non teiia lugar por parte do Concello a prestacion, ou cando os ingresos
decldrense indebidos por resolucion ou sentenza firme ou se producise unha modificacion substancial das bases
da convocatoria.

V. SOLICITUDES.

Os/as que desexen tomar parte nestas probas selectivas, deberdn facelo constar en instancia dirixida ao Sr.
Alcalde, que lles serdn facilitadas polo Rexistro Xeral do Concello de Monforte de Lemos e na Pdxina Web do
Concello de Monforte de Lemos (www.monfortedelemos.es).

As solicitudes acompaiiardn:

- Instancia, no formato que figura como Anexo |
- Fotocopia do DNI.

- Xustificante do pago da taxa.

- Certificado CELGA 4, ou equivalente.

A pertenza d categoria de persoal laboral asi como a antiguidade no nesmo serd comprobada, de oficio, polo
Concello de Monforte de Lemos.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello de Concello de Monforte de Lemos, ou conforme ao
disposto no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas. De presentar a solicitude nunha oficina de correos, farase en sobre aberto para que a
instancia sexa datada e selada polo/a funcionario/a de correos antes de ser certificada. De non ser asi non
poderd estimarse como presentada en data.

O prazo de presentacion de solicitudes é de VINTE (20) dias hadbiles, contados a partir do seguinte d publicacion
da convocatoria no Boletin Oficial do Estado.

VI. ADMISION DE ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes e comprobado que os/as aspirantes reunen os requisitos
necesarios para participar no proceso selectivo, o Sr. Alcalde ditard resolucion aprobando a relacion provisional
de admitidos/as e excluidos/as xunto, no seu caso, coa causa de exclusion.

Esta relacion serd publicada no Taboleiro Municipal de Edictos (Praza do Campo de San Antonio, s/n) e na Web
municipal www.monfortedelemos.es, a efectos de reclamacions, que poderdn presentarse no prazo de 10 dias
habiles,a contar dende dita publicacion .

As reclamacions e emendas, se as houbese, serdn aceptadas ou rexeitadas na resolucion pola que se aprobe a
lista definitiva, que serd publicada na forma antes indicada. No caso de que non existan aspirantes excluidos ou
non se presenten reclamacions nin enmendas a lista provisional serd elevada automaticamente a definitiva.

O feito de figurar na relacion de admitidos/as non prexulga que se lles recofieza 6s/ds interesados/as a posesion
dos requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando da documentacion que deba presentarse, no
caso de superar o procedemento selectivo, se desprenda que non posuen algun dos requisitos, os/as
interesados/as decaerdn en todos os dereitos que puideran derivar da sua participacion no procedemento.

VII. TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal Cualificador estard constituido por un/unha Presidente/a, tres Vogais e un/unha Secretario/a e os
seus respectivos/as suplentes.

a) Presidente: Un funcionario/a de carreira a designar pola persoa titular da Alcaldia.
b) Vogais: Tres funcionarios/as de carreira a designar pola persoa titular da Alcaldia
¢) Secretario/a: O/A da Corporacion ou funcionario/a de carreira en quen delegue.

Non poderdn formar parte do 6rgano de seleccion o persoal de eleccion ou de designacion politica, os/as
funcionarios/as interinos/as e o persoal eventual.

A pertenza ao Tribunal serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en representacion ou por
conta de ninguén.
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A sua composicion ten que cumprir o estipulado no artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Publico e o art. 59 da Lei
2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

Os/as membros do Tribunal Cualificador deberdn pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional para o
ingreso no cal se requira unha titulacion de nivel igual ou superior ao esixido para participar no proceso
selectivo.

Para a vdlida constitucion do organo de seleccion a efectos de celebracion de sesions, deliberacions e toma de
acordos requirese a presenza do/da Presidente/a, do/da Secretario/a ou, no seu caso, dos/as que o0s/as
substituan, e de polo menos un/unha vogal.

Excepcionalmente, no caso de ausencia do/da Presidente/a titular e suplente fard as suas veces un/unha dos/das
vogais pertencentes d categoria convocada, e, no seu defecto, calquera dos/das demais vogais, en ambos casos
pola orde no que figuren designados/as nas vogalias.

No caso de ausencia do/da Secretario/a titular e suplente, fard a suas veces un/unha vogal dos/das que se
atopen presentes pola orde no que figuren designados/as nas vogalias.

De non existir quérum,_procederase a efectuar unha nova convocatoria, as 48 horas.

Os/as membros do Tribunal Cualificador deberdn absterse de intervir, notificdndoo d Alcaldia, e os/as
aspirantes poderdn recusalos, cando concorran as circunstancias previstas no artigo 23.2 da Lei 40/2015, do 1
de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

O Tribunal Cualificador constituirase de acordo co establecido no artigo 17 da indicada Lei de Réxime Xuridico
do Sector Publico, e as decisions adoptaranse por maioria dos votos presentes, resolvendo en caso de empate, o
voto do/a que actie como Presidente/a, sendo secretos os seus acordos e deliberacions.

O Tribunal Cualificador queda facultado para resolver as dubidas que puidesen xurdir na aplicacion das bases,
para decidir respecto do non contemplado nas mesmas.

VIil. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO. CONCURSO OPOSICION.
O proceso selectivo constard de duas fases: unha fase de oposicion e outra fase de concurso.
A fase de concurso so se valorard ds persoas aspirantes que superasen a fase de oposicion.

A cualificacion final do proceso vird determinada pola suma das puntuacions obtidas na fase de oposicion e na
de concurso. A puntuacion mdxima serd de 100 puntos.

1. FASE DE OPOSICION
A oposicion consistird na realizacion de dous exercicios obrigatorios e eliminatorios.
PRIMEIRO EXERCICIO. OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.

Consistird na resolucion, por escrito, dun ou varios supostos prdcticos (cun mdximo de dous supostos), referidos
ds funcions da praza que se convoca, durante un periodo mdximo de 2 horas, e que estardn relacionados coas
materias do programa que figura como Anexo Il das presentes bases.

Poderdn consultarse textos legais, asi como utilizar mdquinas de calcular estdndar e cientificas, pero que non
sexan programables, nin financeiras.

A normativa aplicable d resolucion do exercicio serd a vixente ao tempo de realizacion do mesmo.

Neste exercicio, que serd corrixido directamente polo Tribunal, valorarase a capacidade de andlise e de
redaccion e a aplicacion razoada dos coriecementos tedricos d resolucion dos problemas prdcticos expostos.

O Tribunal adoptard as medidas necesarias para garantir que este exercicio unico sexa corrixido sen que se
cofeza a identidade das persoas aspirantes.

O Tribunal excluird a aquelas persoas aspirantes en cuxos exercicios figuren marcas ou signos que permitan
coriecer a identidade da persoa aspirante.

Unha vez efectuada a correccion deste exercicio, procederase por parte do Tribunal d apertura dos sobres
pechados que contefien as portadas que permiten asociar a cada persoa aspirante co seu codigo identificativo e,
por tanto, coa nota obtida no exercicio.

A puntuacion mdxima total serd de 60 puntos. A cualificacion deste exercicio efectuarase con dous decimais.
Cualificarase de 0 a 60 puntos, e serd necesario obter unha cualificacion minima de 30 para superalo.

No caso de que o exercicio estea composto por varios supostos prdcticos, se se valoran con distinta puntuacion
cada un deles, deberd indicarse no enunciado a puntuacion de cada un deles. En tal caso, para aprobar serd
necesario obter, en cada suposto prdctico, unha cualificacion minima do 40 por cento da puntuacion de cada
suposto prdctico e obter, como minimo, unha cualificacion total, neste exercicio, de 30 puntos.
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SEGUNDO EXERCICIO: CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA. OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.

Valorarase o nivel de cofiecemento da lingua galega dos/as aspirantes, mediante unha proba que se cualificard
como apto ou non apto. Porén, ds persoas que acrediten o cofiecemento da lingua galega con cardcter previo
(anexo I, 4 da Orde do 16 xullo 2007, DOG do 30 xullo 2007, CELGA 2 ou equivalente) dardselle por superada esta
proba coa cualificacion de apto.

A cualificacion final da fase de oposicion das persoas aspirantes vird determinada pola suma total das
puntuacions obtidas no primeiro exercicio e tefian obtido a cualificacion de APTO, no segundo exercicio.

FASE DE CONCURSO:

As persoas aspirantes deberdn de presentar os certificados de requisitos e meéritos, durante o prazo de
presentacion de instancias, como arquivo adxunto d sua instancia de participacion no proceso selectivo.

Os méritos referidos d prestacion de servizos no Concello de Monforte de Lemos serdn comprobados de oficio.

Co fin de axilizar o proceso selectivo, en exercicio das competencias que ten atribuidas a Unidade de apoio a
RR.HH, adscrirta a Secretaria, en materia de apoio administrativo ao Tribunal Cualificador, corresponderd a
este 6rgano o cdlculo e a proposta de puntuacions dos méritos.

A lista que contefia a valoracion dos méritos da fase de concurso realizada polo Tribunal Cualificador farase
publica unha vez celebrados os exercicios da fase de oposicion e comprenderd ds persoas aspirantes que as
superen.

En ningun caso a puntuacion obtida na fase de concurso poderd aplicarse para superar a fase de oposicion.

Na fase de concurso valoraranse, mediante o certificado de méritos, ata un mdximo de 40 puntos, os seguintes
méritos referidos d data de publicacion da convocatoria:

1.- Experiencia profesional

Por servizos prestados desemperiando praza de Auxiliar de administracion xeral (C2) no Concello de Monforte de
Lemos e/o nos seus organismos autonomos, 0,14 puntos por mes ata un mdximo de 28 puntos.

2. Titulacions académicas

Por estar en posesion doutras titulacions académicas distintas ds utilizadas para tomar parte no proceso, ata un
mdximo de 2 puntos, relacionados coa praza que se convoca:

- Titulacion superior: 1 punto.
- Titulaciéon media: 0,60 puntos.

Las titulaciones inferiores no serdn acumulativas cuando sean necesarias para conseguir las titulaciones
Superiores alegadas.

3.- Formacion
Ata un mdximo de 6 puntos conforme ds seguintes regras:

Por cursos de formacion e perfeccionamento impartidos a empregados/as publicos/as polas Administracions
Publicas, asi como por centros ou entidades acollidos ao Plan de Formacion continua das Administracions
Publicas e Universidades, directamente relacionados coas funcions da categoria convocada, asi como os cursos
que se refiran d adquisicion de competencias, habilidades e actitudes transversais.

A estos efectos considérase materia transversal: prevencion de riscos laborais, igualdade, non discriminacion e
prevencion violencia de xénero, técnicas de comunicacion, traballo en equipo, transparencia no acceso d
informacion publica, proteccion de datos, idiomas, informdtica, procedemento administrativo, calidade dos
servizos e dixitalizaciéon na administracion electronica.

Por asistencia: 0,04 puntos por hora
Por imparticion: 0,06 puntos por hora

Cando a acreditacion dos cursos ou diplomas figuren en créditos, realizarase a equivalencia dun crédito igual a
10 horas

Non se valorardn os cursos que non acrediten a data de realizacion e/ou as horas de duracion, nin os inferiores
a 4 horas lectivas.

Tampouco serdn valorados os derivados de procesos selectivos ou preparatorios de procesos de promocion
interna independente e os diplomas relativos a xornadas, seminarios, congresos, simposios, talleres e similares,
nin a formacion especializada que resulte imprescindible para a obtencion dunha titulacion académica
determinada ou para o exercicio dunha profesion.

En ningun caso serdn obxecto de valoracion como mérito aqueles utilizados para cumprir algun dos requisitos de
acceso d categoria obxecto da convocatoria. Non se valorardn como cursos, os recibidos dentro dun doutorado,
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mdster, grao ou titulacion universitaria, nin o propio titulo de doutorado, md ter, grao ou titulo universitario
oficial.

Tampouco aqueles que foran impartidos e finalizados 15 anos antes do ultimo dia do prazo de presentacion de
solicitudes de participacion nos respectivos procesos selectivos.

A estes efectos serdn valorados por igual os cursos de formacion de asistencia e de aproveitamento recibidos.
4.- Encontro curricular
Ata un mdximo de 4 puntos conforme ds seguintes regras:

Consistird nun encontro co Tribunal Calificador, por un tempo mdximo de dez minutos, no que se realizardn
preguntas 0/d aspirante sobre a sua experiencia profesional e sobre o cofiecemento e contidos das funcions a
desenvolver na praza convocada, asi como sobre o cofiecemento da organizacion e normativa municipal do
Concello de Monforte de Lemos. Valorarase a correccion técnica e a claridade na exposicion de ideas, a
comprension dos cofiecementos e a capacidade de expresion.

IX. CUALIFICACION FINAL DO PROCESO SELECTIVO

A cualificacion final do proceso selectivo serd o resultado da suma das puntuacions obtidas na fase de
concurso e na fase de oposicion..

En caso de empate na puntuacion, terase en conta o seguinte criterio para o desempate:

a) A maior puntuacion obtida na fase de oposicion.

b) En caso de persistir o empate terase en conta a maior puntuacion obtida na fase de concurso.
c) En caso de persistir o empate a maior puntuacion obtida no encontro curricular.

d) Se, ainda asi persistise o empate, resolverdse por sorteo.

X. PROPOSTA DE CONTRATACION COMO PERSOAL LABORAL FIXO. PRESENTACION DA DOCUMENTACION.

Concluido o procedemento selectivo o Tribunal Cualificador publicard, no Taboleiro de Edictos da Corporacion e
na Pdxina Web do Concello as cualificacions obtidas polos/polas aspirantes, pola orde de puntuacion acadada
por cada un/unha deles/delas e fard proposta de contratacion como persoal laboral fixo, a favor de
aquel/aquela aspirante que houbera acadado a maior puntuacion.

O/a aspirante proposto/a polo Tribunal de seleccion achegard ante o Concello, dentro do prazo de dez dias
hdbiles, contados desde a data na que se faga publica a lista de aspirantes aprobados, os documentos
acreditativos de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria, asi como declaracion responsable de non
atoparse incurso/a en ningun dos supostos de incompatibilidade previstos na lexislacion vixente.

O cumprimento do requisito C) da base cuarta haberd de acreditarse a través de Certificacion Medica Oficial.

Se dentro do prazo establecido, salvo causa de forza maior debidamente acreditada, o/a aspirante proposto/a
non presentase a documentacion esixida, non poderd formalizar o contrato e quedardn sen efecto todas as suas
actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que poidese incorrir por falsidade na instancia.

Unha vez presentada a documentacion, esixida polas bases, o Sr. Alcalde dictard, no prazo mdximo de dez dias
hdbiles, Resolucion da Alcaldia procedendo d contratacion como persoal laboral fixo do/da aspirante a cuxo
favor se teAa realizado proposta polo Tribunal cualificador. Dita Resolucion da Alcaldia seralle notificada ao/d
interesado/a.

O/a aspirante incluido/a na Resolucion da Alcaldia deberd formlizar o contrato nun prazo mdximo de cinco dias
hdbiles, a contar desde o seguinte d notificacion da Resolucion da Alcaldia de contratacion. Se dentro do prazo
establecido, salvo causa de forza maior debidamente acreditada, o/a aspirante proposto/a non tomase posesion
quedardn sen efecto todas as suas actuacions e da Resolucion feita ao seu favor.

Co fin de asegurar a cobertura da praza, cando se produzan renuncias de aspirantes seleccionados/as, antes da
contratacion ou a persoa inicialmente proposta non fromalizase o contrato, a proposta de contratacion
entenderase feita a favor do/da aspirante que alcanzase a segunda mellor puntuacion total e asi sucesivamente.

XI. RECURSOS

Contra as presentes Bases poderd interporse recurso potestativo de reposicion ante o érgano que aprobou as
Bases, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia,
ou ben interpor directamente recurso contencioso administrativo no prazo de dous meses, contados igualmente
desde o dia seguinte ao da sua ultima publicacion, ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo
correspondente, todo iso de conformidade cos artigos 114. 1c), 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas e 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdicion Contencioso- Administrativa.

No caso de interposicion de recurso de reposicion, deberase esperar a que este se resolva e notifique, ou ben a
que poida ser entendido como desestimado en virtude de silencio. Non obstante o anterior, os/as interesados/as
poderdn presentar calquera outro recurso que estimen procedente en defensa dos seus dereitos e intereses.
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Os actos do Tribunal cualificador poderdn ser recurridos, mediante recurso de alzada, ante o Sr. Alcalde, érgano
que nomea ao/d seu/sua Presidente/a, de conformidade co disposto nos arts. 121 e 122, da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Xil. IGUALDADE DE TRATO

A presente convocatoria ten en conta o principio de igualdade de trato entre mulleres e homes polo que se refire
ao acceso ao emprego, de acordo co artigo 14 da Constitucion Espaiola, o Texto Refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro e a Lei Orgdnica
3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes.

Xlll.- ACCESO DAS PERSOAS CON DISCAPACIDADE

1.- O Tribunal Cualificador adoptard as medidas oportunas que permitan ds persoas aspirantes con
discapacidade, que asi o indicaron expresamente na solicitude, poder participar nas probas do proceso selectivo
en igualdade de condicions que o resto das persoas participantes, de acordo co previsto no Real Decreto
2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula o acceso ao emprego publico e d provision de postos de
traballo das persoas con discapacidade.

2.- As persoas aspirantes que, como consecuencia dunha discapacidade igqual ou superior ao 33%, presenten
especiais dificultades para a realizacion das probas poderdn requirir no formulario de solicitude as adaptacions
e 0s axustes razoables de tempos e medios oportunos.

As persoas interesadas deberdn indicar expresamente no formulario de participacion as adaptacions de tempo
e/o medios que soliciten.

Para que o Tribunal Cualificador poida valorar a procedencia ou non da adaptacion solicitada, as persoas
interesadas deberdn achegar necesariamente copia do ditame técnico facultativo emitido polo érgano técnico de
cualificacion do grao de discapacidade no que quede acreditado de forma fidedigna as deficiencias permanentes
que desen orixe ao grao de discapacidade recoriecido, sen que sexa vdlido, para estes efectos, ningun outro
documento.

A tal fin, o Tribunal Cualificador aplicard as adaptacions de tempos que correspondan previstas na Orde
PRE/1822/2006, do 9 de xufio, pola que se establecen criterios xerais para a adaptacion de tempos adicionais
nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico de persoas con discapacidade. Para poder realizar a
correspondente valoracion serd requisito imprescindible a achega do ditame técnico facultativo no prazo de
presentacion de solicitudes
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ANEXO |

SOLICITUDE PARA TOMAR PARTE NO PROCESO SELECTIVO DA CONVOCATORIA PUBLICADA NO BOP DE LUGO
5 N 1

|.- DATOS DA PRAZA:

DENOMINACION:

1) =0\ 5L LY o 15 LN

I L0 S

TELEFONO FIXO: et e e e e eeeaaeeeeeeeeeaans MOBIL: ettt e e e e e et e e e e e e e e e e e e e eeeeeeaaaeeas

CORREO ELECTRONICO: .. iiiiiiii ittt e e e e e e e e s e e e e e e s e e e s ae s e s e e e s ceaba e s e snaba s e e sennaaaa e e

MUNICIPIO E PROVINCIA: .. ettt e e r e s e s e e eaa s ae s ee b s e e e s s eaa s e raaa s e e aan s reaa s enaannaes

CODIGO POSTAL: et e e et e et e e e e e e e e e e et e e e een e eeeeeeeaemeeeeeeeeeeeeeeeeaneeeeeeeeeeeeeeeeeaaeneeeeeaaaaneeeeeeeaneeeesaaannes

EXPONO:

Que acepto as bases da convocatoria e relno todos e cada un dos requisitos esixidos na convocatoria e aporto
toda a documentacion esixida polas bases reguladoras do procedemento selectivo.

Manifesto que SI/NON (marcar o que proceda) me foi recofiecida unha minusvalia polo que solicito a
adaptacion que se adxunta polos motivos que se expresan. (En folio aparte especificar os motivos da
minusvalia e a adaptaciéns que solicita).

SOLICITO:

Participar no proceso obxecto da convocatoria citada, a fin de participar nas probas de seleccion
correspondente.

(Asinado)

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS
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ANEXO Il
TEMARIO

1. A Constitucién Espafiola de 1978: significado e estrutura. Principios xerais. Dereito e deberes fundamentais
dos/as espafois/espanolas. Garantia e suspension.

2. As Cortes Xerais . Composicion, atribuciéns e funcionamento.
3. Poder Xudicial. Principios basicos. A organizacion xudicial espafola .

4. Poder Executivo. O Goberno da nacién e a Administracion xeral do Estado. Duracién e responsabilidade do
Goberno.

5. Estado das autonomias. Modo de organizacion estatal na Constitucion espafiola. Caracteres do dereito a
autonomia . Competencias das comunidades autonomas. Contido e valor normativo dos estatutos de autonomia.
O Estatuto de autonomia de Galicia.

6. O dereito administrativo e o seu concepto. As fontes do ordenamento xuridico. A Constitucion. A lei.
Disposicidons normativas con rango de lei. Os regulamentos. O costume. Os principios xerais do dereito. A
xurisprudencia.

7. O acto administrativo: concepto, elementos e clases. Invalidez dos actos administrativos: nulidade e
anulabilidade. Os recursos administrativos. Revision de oficio dos actos administrativos.

8. O procedemento administrativo. Fases do procedemento administrativo comun. O deber de resolver e
notificar. Os expedientes e o seu arquivo.

9. A Administracion local: concepto e evolucidon. A Administracion local na Constitucion espafiola. Regulacién
xuridica actual do réxime local. Entidades que comprende. O municipio e as sllas competencias. Servizos
minimos obrigatorios.

10. O Goberno municipal. O Pleno da Corporacion. O/A Alcalde/Alcaldesa. A Xunta de Goberno Local. As
Comisiéns Informativas. Outros érganos complementarios e os grupos politicos municipais. Municipios de gran
poboaciéon: municipios de aplicacion, organizacién e funcionamento dos 6rganos municipais necesarios e
xestion econdmica- financeira.

11. A provincia. Concepto, elementos e competencias. O Plan Provincial de Cooperacién. Organos de goberno da
Deputacion provincial: Pleno, Presidente/a, Vicepresidentes/as, Xunta de Goberno Local, Comisidéns Informativas,
outros 6rganos complementarios.

12. O Réxime e funcionamento dos 6rganos colexiados locais. Convocatoria, orde do dia, actas e certificados
dos acordos.

13. O rexistro de documentos. Comunicacions e notificaciéns. A practica das notificacions. O/A cidadan/cidada
como cliente da Administracién. A atencién ao publico.

14. O persoal ao servizo da Administracion local. Instrumentos para a ordenacion e organizacién do persoal.
Clasificacién do funcionariado local e as suas funcions. Adquisicién e perda da condicién de funcionario/a. O
persoal laboral ao servizo da Administracion local. Os/As directivos/as publicos/as locais. O persoal eventual.
Lexislacion aplicable 6 persoal laboral e estatutario.

15. Dereito e deberes dos/as funcionarios/as locais. Retribuciéns e proteccion social dos/as funcionarios/as
locais. Réxime disciplinario dos/as funcionarios/as locais. Situacidons administrativas dos/as funcionarios/as.

16. A Administracion Electronica. Dereitos da cidadania. Dos rexistros, as comunicacions e notificacions
electrénicas. Da xestion dos procedementos.

17. Os impostos locais: obrigatorios e potestativos. As taxas, os prezos publicos e as contribuciéns especiais. As
ordenanzas fiscais: contido, elaboraciéon e aprobacién.Especial referencia as ordenanzas fiscais do Concello de
Monforte de Lemos.

18. Os regulamentos e ordenanzas locais. Clases. Procedemento de elaboracién, aprobacion e vixencia.

19. Os bens das entidades locais: clases e réxime xuridico. As Facendas locais. Clases de tributos locais. O
orzamento xeral dos entes locais: estrutura, elaboracion e aprobacién.

20. Contratos do sector publico: delimitacion dos tipos contractuais. Contratos menores. Contido e forma de
contrato. Procedementos de adxudicacién.
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ANEXO 11l

Certificado de servizos prestados

Procedemento de acceso a unha praza de Administrativo/a de Administracion Xeral do Concello de Monforte de
Lemos, polo procedemento de promocion interna.

entidade local ou, no seu caso, , centro directivo da Comunidade Auténoma ou unidade de recursos humanos da
administracién ou organismo.

CERTIFICO:

(1T T 72

ten acreditados os servizos efectivos seguintes, como personal funcionario do Grupo C2, pertecente 4 subesacla
de

Meses completos

E para que conste, expido a presente

(Asinado dixitalmente)

SR. ALCALDE PRESIDENTE DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS *
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As persoas aspirantes que desexen tomar parte no proceso selectivo deberan facelo constar mediante solicitude,
dirixida ao Sr. Alcalde - Presidente do Concello de Monforte de Lemos con arreglo ao modelo que figura na
paxina web do Concello de Monforte de Lemos (www.monfortedelemos.es).

A presentacion das solicitude farase no Rexistro de documentos do Concello, en horario de nove a ddas, ou en
calquera dos restantes lugares previstos no artigo 16 da 39/2015 de 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun, no prazo de VINTE (20) dias habiles dende o dia seguinte ao da publicacién do anuncio da
convocatoria no Boletin Oficial Do Estado.

As bases e demais informacion do proceso selectivo pode ser consultada na web municipal
(www.monfortedelemos.es).

Monforte de Lemos, 28 de febreiro de 2023.- O Alcalde, P.D Decreto de data 24.01.2022, A primeira Tenente de
Alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 0642

Anuncio

Por acordo da Xunta de Goberno Local, en sesion de d,ata 13/02/2023, prestouse aprobacion as bases e
convocatoria do proceso selectivo, DUNHA PRAZA DE TECNICO MEDIO UNIDAQE DE CULTURA, PERSOAL
LABORAL DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS, POLO SISTEMA DE PROMOCION INTERNA.

“l.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

O obxecto da presente convocatoria é a seleccion, polo sistema de promocion interna dunha praza de Técnico
Medio Unidade Cultura, persoal laboral do Concello de Monforte de Lemos, mediante o procedemento de
concurso-oposicion.

As praza que se convoca é a seguinte:

DENOMINACION: TECNICO MEDIO UNIDADE CULTURA
REXIME XURIDICO: PERSOAL LABORAL FIXO

UNIDADE ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCION: CULTURA
CODIGO DA PRAZA:

CODIGO PLANTILLA: 46

CODIGO DO POSTO DE TRABALLO: LAI2.

GRUPO DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: GRUPO 2
Funciéns:

As funcions das prazas que se convocan son as recollidas para o posto ao que estd adscrita, na Relacion de
Postos de Traballo do Concello de Monforte de Lemos, aprobada definitivamente por acordo do Pleno, de data 28
de decembro de 2022. (B.O.P. N° 298, de data 30 de decembro de 2022).

II.- NOTIFICACIONS E PUBLICACIONS

Fixase como medio de comunicacion das publicacions que se deriven dos actos integrantes deste proceso
selectivo, a insercion no Taboleiro de Anuncios do Concello, sito no Campo de Santo Antonio, s/n, e na Pdxina
Web www.monfortedelemos.es.

lil.- NORMATIVA DE APLICACION

O procedemento rexerase polo previsto nestas Bases e anexos correspondentes, e, na sua falta, estarase ao
establecido nas seguintes disposicions:

- Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico.

- Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia.
- Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

- Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de Abril, polo que se aproba o Texto Refundido das disposicions
legais vixentes en materia de Réxime Local

- Lei 30/1984, de 2 de agosto de Medidas para a Reforma da Funcién Publica.

- Real Decreto 896/1991, do 7 de Xuro, polo que se establecen as regras bdsicas e os programas minimos a
que debe axustarse o procedemento de seleccion dos funcionarios/as de Administracion Local.
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- Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao
servizo da Administracion Xeral do Estado e de Provision de Postos de Traballo e Promocion Profesional dos
Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado.

- Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no emprego
publico; e por calquera outras disposicions aplicables.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el estatuto de los Trabajadores
IV. REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES.

Para ser admitidos/as d realizacion das probas selectivas os/as aspirantes deberdn reunir, antes de que remate
0 prazo de presentacion de instancias, os seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade espaola ou estar incurso/a nalgun dos supostos previstos no art. 57 do Real Decreto
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da lLei do Estatuto Bdsico do
Empregado Publico.

b) Ter cumpridos dezaseis anos de idade e non exceder, no seu caso, da idade mdxima de xubilacién forzosa.

¢) Ser persoal laboral fixo asimilado ao Grupo C1 do Concello de Monforte de Lemos e ter unha antigiiuidade de
alomenos dous anos de servicio activo .

d) Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida o normal desemperio das correspondentes funcions.

e) Estar en posesion do titulo de grao, diplomatura universitaria ou equivalente, ou estar en condicions de obtelo
na data de terminacion do prazo de presentacion de instancias. No caso de titulacions obtidas no extranxeiro
posuir a correspondente convalidacion ou a credencial que acredite, no seu caso, a homologacion.

f) Acreditacion do cofiecemento da lingua galega no nivel CELGA 4 ou equivalente, de acordo coa disposicion
adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados acreditativos dos niveis de
cofiecemento de lingua galega, publicado no DOG n° 146, do 30 de xullo de 2007.

g) Ingresar na conta ES 96 2080 0126 2031 1000 0019 a nome do Concello de Monforte de Lemos a taxa por
dereitos de exame por importe de 25,16 € prevista na ordenanza municipal reguladora da taxa para estudo,
andlise e expedicion de documentos publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo num. 290 do dia 20 de
decembro de 2016. En ningun caso o ingreso da citada cantidade supord a substitucion do trdmite de
presentacion de solicitudes. S6 procederd a devolucion do importe satisfeito polo /a aspirante cando por causas
non imputables ao/d suxeito pasivo non tefia lugar por parte do Concello a prestacion, ou cando os ingresos
decldrense indebidos por resolucion ou sentenza firme ou se producise unha modificacion substancial das bases
da convocatoria.

V. SOLICITUDES.

Os/as que desexen tomar parte nestas probas selectivas, deberdn facelo constar en instancia dirixida ao Sr.
Alcalde, que lles serdn facilitadas polo Rexistro Xeral do Concello de Monforte de Lemos e na Pdxina Web do
Concello de Monforte de Lemos (www.monfortedelemos.es).

As solicitudes acompariiardn:

- Instancia, no formato que figura como Anexo |
- Fotocopia do DNI.

- Xustificante do pago da taxa.

- Certificado CELGA 4, ou equivalente.

A pertenza d categoria de persoal laboral asi como a antiguidade no nesmo serd comprobada, de oficio, polo
Concello de Monforte de Lemos.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello de Concello de Monforte de Lemos, ou conforme ao
disposto no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas. De presentar a solicitude nunha oficina de correos, farase en sobre aberto para que a
instancia sexa datada e selada polo/a funcionario/a de correos antes de ser certificada. De non ser asi non
poderd estimarse como presentada en data.

O prazo de presentacion de solicitudes é de VINTE (20) dias habiles, contados a partir do seguinte d publicacion
da convocatoria no Boletin Oficial do Estado.

VI. ADMISION DE ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes e comprobado que os/as aspirantes reunen os requisitos
necesarios para participar no proceso selectivo, o Sr. Alcalde ditarad resolucion aprobando a relacién provisional
de admitidos/as e excluidos/as xunto, no seu caso, coa causa de exclusion.
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Esta relacion serd publicada no Taboleiro Municipal de Edictos (Praza do Campo de San Antonio, s/n) e na Web
municipal www.monfortedelemos.es, a efectos de reclamacions, que poderdn presentarse no prazo de 10 dias
hdbiles,a contar dende dita publicacion .

As reclamacions e emendas, se as houbese, serdn aceptadas ou rexeitadas na resolucion pola que se aprobe a
lista definitiva, que serd publicada na forma antes indicada. No caso de que non existan aspirantes excluidos ou
non se presenten reclamacions nin enmendas a lista provisional serd elevada automaticamente a definitiva.

O feito de figurar na relacion de admitidos/as non prexulga que se lles recofieza 6s/ds interesados/as a posesion
dos requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando da documentacion que deba presentarse, no
caso de superar o procedemento selectivo, se desprenda que non posuen algun dos requisitos, os/as
interesados/as decaerdn en todos os dereitos que puideran derivar da sua participacion no procedemento.

VII. TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal Cualificador estard constituido por un/unha Presidente/a, tres Vogais e un/unha Secretario/a e os
seus respectivos/as suplentes.

a) Presidente: Un funcionario/a de carreira a designar pola persoa titular da Alcaldia.
b) Vogais: Tres funcionarios/as de carreira a designar pola persoa titular da Alcaldia
¢) Secretario/a: O/A da Corporacion ou funcionario/a de carreira en quen delegue.

Non poderdn formar parte do dérgano de seleccion o persoal de eleccion ou de designacion politica, os/as
funcionarios/as interinos/as e o persoal eventual.

A pertenza ao Tribunal serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en representacion ou por
conta de ninguén.

A sua composicion ten que cumprir o estipulado no artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Publico e o art. 59 da Lei
2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

Os/as membros do Tribunal Cualificador deberdn pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional para o
ingreso no cal se requira unha titulacion de nivel igual ou superior ao esixido para participar no proceso
selectivo.

Para a vilida constitucion do organo de seleccion a efectos de celebracion de sesions, deliberacions e toma de
acordos requirese a presenza do/da Presidente/a, do/da Secretario/a ou, no seu caso, dos/as que os/as
substituan, e de polo menos un/unha vogal.

Excepcionalmente, no caso de ausencia do/da Presidente/a titular e suplente fard as suas veces un/unha dos/das
vogais pertencentes d categoria convocada, e, no seu defecto, calquera dos/das demais vogais, en ambos casos
pola orde no que figuren designados/as nas vogalias.

No caso de ausencia do/da Secretario/a titular e suplente, fard a suas veces un/unha vogal dos/das que se
atopen presentes pola orde no que figuren designados/as nas vogalias.

De non existir quéorum,_procederase a efectuar unha nova convocatoria, as 48 horas.

Os/as membros do Tribunal Cualificador deberdn absterse de intervir, notificdndoo d Alcaldia, e os/as
aspirantes poderdn recusalos, cando concorran as circunstancias previstas no artigo 23.2 da Lei 40/2015, do 1
de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

O Tribunal Cualificador constituirase de acordo co establecido no artigo 17 da indicada Lei de Réxime Xuridico
do Sector Publico, e as decisions adoptaranse por maioria dos votos presentes, resolvendo en caso de empate, o
voto do/a que actie como Presidente/a, sendo secretos os seus acordos e deliberacions.

O Tribunal Cualificador queda facultado para resolver as dubidas que puidesen xurdir na aplicacion das bases,
para decidir respecto do non contemplado nas mesmas.

VIil. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO. CONCURSO OPOSICION.
O proceso selectivo constard de duas fases: unha fase de oposicion e outra fase de concurso.
A fase de concurso so se valorard ds persoas aspirantes que superasen a fase de oposicion.

A cualificacion final do proceso vird determinada pola suma das puntuacions obtidas na fase de oposicion e na
de concurso. A puntuacion mdxima serd de 100 puntos.

1. FASE DE OPOSICION

A oposicion consistird na realizacion de dous exercicios obrigatorios e eliminatorios.
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PRIMEIRO EXERCICIO. OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.

Consistird na resolucion, por escrito, dun ou varios supostos prdcticos (cun mdximo de dous supostos), referidos
ds funciéns da praza que se convoca, durante un periodo mdximo de 2 horas, e que estardn relacionados coas
materias do programa que figura como Anexo Il das presentes bases.

Neste exercicio, que serd corrixido directamente polo Tribunal, valorarase a capacidade de andlise e de
redaccion e a aplicacion razoada dos cofiecementos tedricos d resolucion dos problemas prdcticos expostos.

O Tribunal adoptard as medidas necesarias para garantir que este exercicio unico sexa corrixido sen que se
cohieza a identidade das persoas aspirantes.

O Tribunal excluird a aquelas persoas aspirantes en cuxos exercicios figuren marcas ou signos que permitan
coriecer a identidade da persoa aspirante.

Unha vez efectuada a correccion deste exercicio, procederase por parte do Tribunal a apertura dos sobres
pechados que contefien as portadas que permiten asociar a cada persoa aspirante co seu codigo identificativo e,
por tanto, coa nota obtida no exercicio.

A puntuacion mdxima total serd de 60 puntos. A cualificacion deste exercicio efectuarase con dous decimais.
Cualificarase de 0 a 60 puntos, e serd necesario obter unha cualificacion minima de 30 para superalo.

No caso de que o exercicio estea composto por varios supostos prdcticos, se se valoran con distinta puntuacion
cada un deles, deberd indicarse no enunciado a puntuacion de cada un deles. En tal caso, para aprobar serd
necesario obter, en cada suposto prdctico, unha cualificacion minima do 40 por cento da puntuacion de cada
suposto prdctico e obter, como minimo, unha cualificacion total, neste exercicio, de 30 puntos.

SEGUNDO EXERCICIO: CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA. OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.

Valorarase o nivel de cofiecemento da lingua galega dos/as aspirantes, mediante unha proba que se cualificard
como apto ou non apto. Porén, ds persoas que acrediten o cofiecemento da lingua galega con cardcter previo
(anexo I, 4 da Orde do 16 xullo 2007, DOG do 30 xullo 2007, CELGA 2 ou equivalente) dardselle por superada
esta proba coa cualificacion de apto.

A cualificacion final da fase de oposicion das persoas aspirantes vird determinada pola suma total das
puntuacions obtidas no primeiro exercicio e tefian obtido a cualificacion de APTO, no segundo exercicio.

FASE DE CONCURSO:

As persoas aspirantes deberdn de presentar os certificados de requisitos e meéritos, durante o prazo de
presentacion de instancias, como arquivo adxunto d sua instancia de participacion no proceso selectivo.

Os méritos referidos d prestacion de servizos no Concello de Monforte de Lemos serdn comprobados de oficio.

Co fin de axilizar o proceso selectivo, en exercicio das competencias que ten atribuidas a Unidade de apoio a
RR.HH, adscrirta a Secretaria, en materia de apoio administrativo ao Tribunal Cualificador, corresponderd a
este 6rgano o cdlculo e a proposta de puntuacions dos méritos.

A lista que contefia a valoracion dos méritos da fase de concurso realizada polo Tribunal Cualificador farase
publica unha vez celebrados os exercicios da fase de oposicion e comprenderd ds persoas aspirantes que as
superen.

En ningun caso a puntuacion obtida na fase de concurso poderd aplicarse para superar a fase de oposicion.

Na fase de concurso valoraranse, mediante o certificado de méritos, ata un mdximo de 40 puntos, os seguintes
méritos referidos d data de publicacion da convocatoria:

1.- Experiencia profesional

Por servizos prestados desempernando praza pertencente ao Grupo (C1) no Concello de Monforte de Lemos e/o
nos seus organismos autéonomos, 0,14 puntos por mes ata un maximo de 28 puntos.

2. Titulacions académicas

Por estar en posesion doutras titulacions académicas distintas ds utilizadas para tomar parte no proceso, ata un
mdximo de 2 puntos, relacionados coa praza que se convoca:

- Titulacién superior: 1 punto.
- Titulacion media: 0,60 puntos.

- Las titulaciones inferiores no serdn acumulativas cuando sean necesarias para conseguir las titulaciones
superiores alegadas.

3.- Formacioén

Ata un mdximo de 6 puntos conforme ds seguintes regras:
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Por cursos de formacion e perfeccionamento impartidos a empregados/as publicos/as polas Administracions
Publicas, asi como por centros ou entidades acollidos ao Plan de Formacion continua das Administracions
Publicas e Universidades, directamente relacionados coas funcions da categoria convocada, asi como os cursos
que se refiran d adquisicion de competencias, habilidades e actitudes transversais.

A estos efectos considérase materia transversal: prevencion de riscos laborais, igualdade, non discriminacion e
prevencion violencia de xénero, técnicas de comunicacion, traballo en equipo, transparencia no acceso d
informacion publica, proteccion de datos, idiomas, informdtica, procedemento administrativo, calidade dos
servizos e dixitalizaciéon na administracion electronica.

Por asistencia: 0,04 puntos por hora
Por imparticion: 0,06 puntos por hora

Cando a acreditacion dos cursos ou diplomas figuren en créditos, realizarase a equivalencia dun crédito igual a
10 horas

Non se valorardn os cursos que non acrediten a data de realizacion e/ou as horas de duracion, nin os inferiores
a 4 horas lectivas.

Tampouco serdn valorados os derivados de procesos selectivos ou preparatorios de procesos de promocion
interna independente e os diplomas relativos a xornadas, seminarios, congresos, simposios, talleres e similares,
nin a formacion especializada que resulte imprescindible para a obtencion dunha titulacion académica
determinada ou para o exercicio dunha profesion.

En ningun caso serdn obxecto de valoracion como mérito aqueles utilizados para cumprir algun dos requisitos de
acceso d categoria obxecto da convocatoria. Non se valorardn como cursos, os recibidos dentro dun doutorado,
mdster, grao ou titulacion universitaria, nin o propio titulo de doutorado, md ter, grao ou titulo universitario
oficial.

Tampouco aqueles que foran impartidos e finalizados 15 anos antes do ultimo dia do prazo de presentacion de
solicitudes de participacion nos respectivos procesos selectivos.

A estes efectos serdn valorados por igual os cursos de formacion de asistencia e de aproveitamento recibidos.
4.- Encontro curricular
Ata un mdximo de 4 puntos conforme ds seguintes regras:

Consistird nun encontro co Tribunal Calificador, por un tempo mdximo de dez minutos, no que se realizardn
preguntas 0/d aspirante sobre a sua experiencia profesional e sobre o cofiecemento e contidos das funcions a
desenvolver na praza convocada, asi como sobre o cofiecemento da organizacion e normativa municipal do
Concello de Monforte de Lemos. Valorarase a correccion técnica e a claridade na exposicion de ideas, a
comprension dos cofiecementos e a capacidade de expresion.

IX. CUALIFICACION FINAL DO PROCESO SELECTIVO

A cualificacién final do proceso selectivo serd o resultado da suma das puntuacions obtidas na fase de concurso
e na fase de oposicion..

En caso de empate na puntuacion, terase en conta o seguinte criterio para o desempate:

a) A maior puntuacion obtida na fase de oposicion.

b) En caso de persistir o empate terase en conta a maior puntuacion obtida na fase de concurso.

¢) En caso de persistir o empate a maior puntuacion obtida no encontro curricular.

d) Se, ainda asi persistise o empate, resolverdse por sorteo.

X. PROPOSTA DE CONTRATACION COMO PERSOAL LABORAL FIXO. PRESENTACION DA DOCUMENTACION.

Concluido o procedemento selectivo o Tribunal Cualificador publicard, no Taboleiro de Edictos da Corporacion e
na Pdxina Web do Concello as cualificacions obtidas polos/polas aspirantes, pola orde de puntuacion acadada
por cada un/unha deles/delas e fard proposta de contratacion como persoal laboral fixo, a favor de
aquel/aquela aspirante que houbera acadado a maior puntuacion.

O/a aspirante proposto/a polo Tribunal de seleccion achegard ante o Concello, dentro do prazo de dez dias
hadbiles, contados desde a data na que se faga publica a lista de aspirantes aprobados, os documentos
acreditativos de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria, asi como declaracion responsable de non
atoparse incurso/a en ningun dos supostos de incompatibilidade previstos na lexislacion vixente.

O cumprimento do requisito C) da base cuarta haberd de acreditarse a través de Certificacion Medica Oficial.

Se dentro do prazo establecido, salvo causa de forza maior debidamente acreditada, o/a aspirante proposto/a
non presentase a documentacion esixida, non poderd formalizar o contrato e quedardn sen efecto todas as suas
actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que poidese incorrir por falsidade na instancia.
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Unha vez presentada a documentacion, esixida polas bases, o Sr. Alcalde dictard, no prazo mdximo de dez dias
hdbiles, Resolucion da Alcaldia procedendo d contratacion como persoal laboral fixo do/da aspirante a cuxo
favor se tefia realizado proposta polo Tribunal cualificador. Dita Resolucion da Alcaldia seralle notificada ao/d
interesado/a.

O/a aspirante incluido/a na Resolucion da Alcaldia deberd formalizar o contrato nun prazo mdximo de cinco
dias hdbiles, a contar desde o seguinte d notificacion da Resolucion da Alcaldia de contratacion. Se dentro do
prazo establecido, salvo causa de forza maior debidamente acreditada, o/a aspirante proposto/a non
formalizase ao contrato quedardn sen efecto todas as suas actuacions e da Resolucion feita ao seu favor.

Co fin de asegurar a cobertura da praza, cando se produzan renuncias de aspirantes seleccionados/as, antes da
contratacion ou a persoa inicialmente proposta non formalizase o contrato, a proposta de contratacion
entenderase feita a favor do/da aspirante que alcanzase a segunda mellor puntuacion total e asi sucesivamente.

XI. RECURSOS

Contra as presentes Bases poderd interporse recurso potestativo de reposicion ante o érgano que aprobou as
Bases, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia,
ou ben interpor directamente recurso contencioso administrativo no prazo de dous meses, contados igualmente
desde o dia seguinte ao da sua ultima publicacion, ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo
correspondente, todo iso de conformidade cos artigos 114. Ic), 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas e 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdicion Contencioso- Administrativa.

No caso de interposicion de recurso de reposicion, deberase esperar a que este se resolva e notifique, ou ben a
que poida ser entendido como desestimado en virtude de silencio. Non obstante o anterior, os/as interesados/as
poderdn presentar calquera outro recurso que estimen procedente en defensa dos seus dereitos e intereses.

Os actos do Tribunal cualificador poderdn ser recurridos, mediante recurso de alzada, ante o Sr. Alcalde, organo
que nomea ao/d seu/sua Presidente/a, de conformidade co disposto nos arts. 121 e 122, da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Xil. IGUALDADE DE TRATO

A presente convocatoria ten en conta o principio de igualdade de trato entre mulleres e homes polo que se refire
ao acceso ao emprego, de acordo co artigo 14 da Constitucion Espanola, o Texto Refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro e a Lei Orgdnica
3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes.

Xlll.- ACCESO DAS PERSOAS CON DISCAPACIDADE

1.- O Tribunal Cualificador adoptard as medidas oportunas que permitan ds persoas aspirantes con
discapacidade, que asi o indicaron expresamente na solicitude, poder participar nas probas do proceso selectivo
en igualdade de condicions que o resto das persoas participantes, de acordo co previsto no Real Decreto
2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula o acceso ao emprego publico e d provision de postos de
traballo das persoas con discapacidade.

2.- As persoas aspirantes que, como consecuencia dunha discapacidade igual ou superior ao 33%, presenten
especiais dificultades para a realizacion das probas poderdn requirir no formulario de solicitude as adaptacions
e os axustes razoables de tempos e medios oportunos.

As persoas interesadas deberdn indicar expresamente no formulario de participacion as adaptacions de tempo
e/o medios que soliciten.

Para que o Tribunal Cualificador poida valorar a procedencia ou non da adaptacion solicitada, as persoas
interesadas deberdn achegar necesariamente copia do ditame técnico facultativo emitido polo érgano técnico de
cualificacién do grao de discapacidade no que quede acreditado de forma fidedigna as deficiencias permanentes
que desen orixe ao grao de discapacidade recoriecido, sen que sexa vidlido, para estes efectos, ningun outro
documento.

A tal fin, o Tribunal Cualificador aplicard as adaptacions de tempos que correspondan previstas na Orde
PRE/1822/2006, do 9 de xufio, pola que se establecen criterios xerais para a adaptacion de tempos adicionais
nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico de persoas con discapacidade. Para poder realizar a
correspondente valoracion serd requisito imprescindible a achega do ditame técnico facultativo no prazo de
presentacion de solicitudes
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ANEXO |
SOLICITUDE PARA TOMAR PARTE NO PROCESO SELECTIVO DA CONVOCATORIA PUBLICADA NO BOP DE LUGO DE

I.- DATOS DA PRAZA:

DENOMINACION:

Y L0 L0 Y g =1 N 15 N

1L =N

TELEFONO FIXO: oo e eeeeeeeeeesaeeeeaeaeenaeeens MOBIL: oo et e e e e eeeeeaa e eeeees

CORREQ ELECTRONICO: ...ttt ettt ettt e e ettt e ettt e st e et e s s e et e e s e en e rsaasnaeneaneanes

MUNICIPIO E PROVINCIA: ..ottt ettt et et e et et e b e e s e et s e s e et s e e s s e ebs s s e s aee e aans

CODIGO POSTAL: e ettt e e et e e e e e e ettt et e e e e et e e e e e e e e ettt e e e e ettt e e e e e e e e e e e e ea e s e e e e neeenes

EXPONO:

Que acepto as bases da convocatoria e reuno todos e cada un dos requisitos esixidos na convocatoria e aporto
toda a documentacion esixida polas bases reguladoras do procedemento selectivo.

Manifesto que SI/NON (marcar o que proceda) me foi recofiecida unha minusvalia polo que solicito a adaptacion
que se adxunta polos motivos que se expresan. (En folio aparte especificar os motivos da minusvalia e a
adaptacions que solicita).

SOLICITO:

Participar no proceso obxecto da convocatoria citada, a fin de participar nas probas de seleccion
correspondente.

(Asinado)

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS
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ANEXO Il
TEMARIO
1.. Os dereitos dos/das cidaddns nas suas relacions coas Administracions Publicas. A Administracion Electronica

2. O procedemento administrativo (I): Concepto, natureza e caracterizacion. Procedemento Administrativo
Comun: iniciacion, ordenacion instruccion e terminacion. A obriga de resolver. O silencio administrativo.

3. O procedemento administrativo (ll): Os suxetos do procedemento administrativo. Os interesados: lexitimacion,
capacidade e representacion.

4. O procedemento administrativo (lll): Iniciacion e ordenacion. Instruccion do procedemento: disposicions xerais,
proba e informes. Participacion dos/das interesados/as: audiencia e informacién publica.

5. O procedemento administrativo (IV). Terminacion do procedemento. Resolucion. Outras formas de
terminacion: desestimento, renuncia, caducidade. Terminacion convencional.

6. O Acto Administrativo: concepto, clases e elementos. A stia motivacion e notificacion. Eficacia e validez do acto
administrativo. A executoriedade.

7. A vrevision dos actos na via administrativa. Revision de oficio, anulacion e revocacion. Os recursos
administrativos: principios xerais, clases e tramitacion.

8. A responsabilidade patrimonial das Administracions Publicas. Procedemento de responsabilidade.

9. Os contratos do sector publico (1): Natureza xuridica. Partes no contrato: o érgano de contratacion e o
empresario: capacidade e solvencia. Obxeto do contrato. Prezo

10. Os contratos do sector publico (ll): Clases de contratos administrativos. Preparacion dos contratos. A
seleccion do contratista. Adxudicacion dos contratos. Procedementos de contratacion. Garantias. Perfeccion e
formalizacion dos contratos. Réxime de invalidez.

11. Os contratos do sector publico (lll). Execucion e modificacion dos contratos. Prerrogativas da Administracion.
Revision de prezos. Extincion dos contratos. Cesion de contratos e subcontratacion.

12. Actividades subvencional das Administracions Publicas. Procedementos de concesion e xestion das
subvenciéns. Reintegro de subvenciéns. Control financieiro. Infraccions e sancions administrativas en materia de
subvencions.

13. A igualdade de xénero. Politicas contra a violencia de xénero. Politicas sociais dirixidas d atencion a persoas
con discapacidade e/o dependentes.

14. O persoal ao servizo das Entidades Locais. Clases e réxime xuridico. Instrumentos de planificacion de
recursos humdns. A oferta de emprego publico.

15. Seleccion de persoal funcionario ao servizo das Entidades Locais. Sistemas de ingreso. Situacions
administrativas. Formacion e perfeccionamento. A carreira administrativa. Extincion da relacion de servizos.

16. O persoal funcionario ao servizo das Entidades Locais. Dereitos e deberes. Retribucions. Principios éticos.
Réxime de incompatibilidades. Réxime disciplinario. Responsabilidade civil, penal e administrativa dos
funcionarios publicos.

17. O persoal laboral ao servizo das Entidades Locais. Seleccion, provision de postos de traballo, dereitos,
deberes e incompatibilidades. A negociacion colectiva: procedemento.

18. Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso d informacion publica e bo goberno. Ambito
subxetivo de aplicacion. Infraccions e sancions

19. Lei Orgdnica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccion de Datos Personais e garantia dos dereitos dixitais.
Obxeto. Ambito de aplicacion. Infraccions e sancions

20. Competencias municipais, provinciais e autonomicas en materia de cultura

21. A xestion cultural e a animacién sociocultural

22. Bens, servizos e industria cultural: conceptos e dmbitos.

23. As novas tecnoloxias aplicadas ao sector cultural

24. IVE cultural

25. Procedementos Administrativos na xestion cultural nas Administracions Locais.
26. Propiedade intelectual

27. Atenciodn d discapacidade na programacion de actividades culturais

28. As taxas, os prezos publicos e as contribucions especiais. Réxime Xuridico
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29. Lei 31/1995, de 8 de novembro, de Prevencion de Riscos Laborais. Obrigas de empresarios e traballadores.

30. O servizo publico: Formas de xestion dos servizos publicos. A xestion directa e indirecta.
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ANEXO 11l

Certificado de servizos prestados

Procedemento de acceso a unha praza de Administrativo/a de Administracion Xeral do Concello de Monforte de
Lemos, polo procedemento de promocion interna.

entidade local ou, no seu caso, , centro directivo da Comunidade Autonoma ou unidade de recursos humanos da
administracion ou organismo.

CERTIFICO:

(0 L= 0 Y 4 R ten acreditados os
servizos efectivos seguintes, como personal funcionario do Grupo C2, pertecente d subesacla de

Meses completos

E para que conste, expido a presente

(Asinado dixitalmente)

SR. ALCALDE PRESIDENTE DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS *“
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As persoas aspirantes que desexen tomar parte no proceso selectivo deberan facelo constar mediante solicitude,
dirixida ao Sr. Alcalde - Presidente do Concello de Monforte de Lemos con arreglo ao modelo que figura na
paxina web do Concello de Monforte de Lemos (www.monfortedelemos.es).

A presentacion das solicitude farase no Rexistro de documentos do Concello, en horario de nove a dudas, ou en
calquera dos restantes lugares previstos no artigo 16 da 39/2015 de 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun, no prazo de VINTE (20) dias habiles dende o dia seguinte ao da publicacién do anuncio
da convocatoria no Boletin Oficial Do Estado.

As bases e demais informacion do proceso selectivo pode ser consultada na web municipal
(www.monfortedelemos.es).

Monforte de Lemos, 28 de febreiro de 2023.- O Alcalde, P.D Decreto de data 24.01.2022, A primeira Tenente de
Alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 0643

Anuncio

Por acordo da Xunta de Goberno Local, en sesion de d,ata 13/02/2023, prestouse aprobacioén as base§ e
convocatoria do proceso selectivo, DUNHA PRAZA DE TECNICO/A UNIDADE TECNICA DE INTERVENCION,
FUNCIONARIO/A DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS, POLO SISTEMA DE PROMOCION INTERNA.

“l.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

O obxecto da presente convocatoria é a seleccion, polo sistema de promocion interna, dunha praza de técnico/a
unidade técnica de intervencion, administracion xeral, como funcionario/a de carreira do Concello de Monforte
de Lemos, mediante o procedemento de concurso-oposicion.

As prazas que se convocan son as seguintes:

DENOMINACION: Técnico/a de Unidade Técnica de Intervencion, de administracion xeral
NUMERO DE PRAZAS: 1

REXIME XURIDICO: Funcionario/a de carreira.

CLASIFICACION: Escala: Administracion xeral. Subescala: Técnica.

UNIDADE ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCION: INTERVENCION

CODIGO DA PRAZA: 55

CODIGO DO POSTO DE TRABALLO: FAX14.

GRUPO DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: GRUPO 1

Funciéns:

As funcions das prazas que se convocan son as recollidas para o posto ao que estd adscrita, na Relacion de
Postos de Traballo do Concello de Monforte de Lemos, aprobada definitivamente por acordo do Pleno, de data 28
de decembro de 2022. (B.O.P. N° 298, de data 30 de decembro de 2022).

II.- NOTIFICACIONS E PUBLICACIONS

Fixase como medio de comunicacion das publicacions que se deriven dos actos integrantes deste proceso
selectivo, a insercion no Taboleiro de Anuncios do Concello, sito no Campo de Santo Antonio, s/n, e na Pdxina
Web www.monfortedelemos.es.

lil.- NORMATIVA DE APLICACION

O procedemento rexerase polo previsto nestas Bases e anexos correspondentes, e, na sua falta, estarase ao
establecido nas seguintes disposicions:

- Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico.

- Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia.
- Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

- Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de Abril, polo que se aproba o Texto Refundido das disposicions
legais vixentes en materia de Réxime Local

- Lei 30/1984, de 2 de agosto de Medidas para a Reforma da Funcion Publica.
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- Real Decreto 896/1991, do 7 de Xuho, polo que se establecen as regras bdsicas e os programas minimos a
que debe axustarse o procedemento de seleccion dos funcionarios/as de Administracion Local.

- Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao
servizo da Administracion Xeral do Estado e de Provision de Postos de Traballo e Promocion Profesional dos
Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado.

- Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no emprego
publico; e por calquera outras disposicions aplicables.

IV. REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES.

Para ser admitidos/as d realizacion das probas selectivas os/as aspirantes deberdn reunir, antes de que remate
0 prazo de presentacion de instancias, os seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade esparola ou estar incurso/a nalgun dos supostos previstos no art. 57 do Real Decreto
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do
Empregado Publico.

b) Ter cumpridos dezaseis anos de idade e non exceder, no seu caso, da idade mdxima de xubilacion forzosa.

c) Ser funcionario/a de carreira pertencente ao Grupo A2, administracion xeral, do Concello de Monforte de
Lemos e ter unha antigiiidade de alomenos dous anos de servicio activo.

d) Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida o normal desemperio das correspondentes funcions.

e) Estar en posesion do Titulo de Grao ou Licenciado en Dereito, Grao ou Licenciado en Ciencias Econdmicas e
Empresariais, Grao Administracion e Direccion de Empresas, Grao ou Licenciado en Ciencias Politicas ou
equivalente ou en condicions de obter o devandito titulo. A estes efectos entenderase por estar en condicions de
obter os titulos o abonar os dereitos correspondentes d sua expedicion a tenor do establecido polo art. 76 do
Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico.

f) Acreditacion do cofiecemento da lingua galega no nivel CELGA 4 ou equivalente, de acordo coa disposicion
adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados acreditativos dos niveis de
coriecemento de lingua galega, publicado no DOG n° 146, do 30 de xullo de 2007.

g) Ingresar na conta ES 96 2080 0126 2031 1000 0019 a nome do Concello de Monforte de Lemos a taxa por
dereitos de exame por importe de 28,31 € prevista na ordenanza municipal reguladora da taxa para estudo,
andlise e expedicion de documentos publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo num. 290 do dia 20 de
decembro de 2016. En ningun caso o ingreso da citada cantidade supord a substitucion do trdmite de
presentacion de solicitudes. S6 procederd a devolucion do importe satisfeito polo /a aspirante cando por causas
non imputables ao/d suxeito pasivo non tefia lugar por parte do Concello a prestacion, ou cando os ingresos
decldrense indebidos por resolucion ou sentenza firme ou se producise unha modificacion substancial das bases
da convocatoria.

V. SOLICITUDES.

Os/as que desexen tomar parte nestas probas selectivas, deberdn facelo constar en instancia dirixida ao Sr.
Alcalde, que lles serdn facilitadas polo Rexistro Xeral do Concello de Monforte de Lemos e na Pdxina Web do
Concello de Monforte de Lemos (www.monfortedelemos.es).

As solicitudes acompariiardn:

- Instancia, no formato que figura como Anexo |
- Fotocopia do DNI.

- Xustificante do pago da taxa.

- Certificado CELGA4, ou equivalente.

A pertenza d categoria de persoal laboral asi como a antiguidade no nesmo serd comprobada, de oficio, polo
Concello de Monforte de Lemos.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello de Concello de Monforte de Lemos, ou conforme ao
disposto no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas. De presentar a solicitude nunha oficina de correos, farase en sobre aberto para que a
instancia sexa datada e selada polo/a funcionario/a de correos antes de ser certificada. De non ser asi non
poderd estimarse como presentada en data.

O prazo de presentacion de solicitudes é de VINTE (20) dias hadbiles, contados a partir do seguinte d publicacion
da convocatoria no Boletin Oficial do Estado.
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VI. ADMISION DE ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes e comprobado que os/as aspirantes reunen os requisitos
necesarios para participar no proceso selectivo, o Sr. Alcalde ditard resolucion aprobando a relacion provisional
de admitidos/as e excluidos/as xunto, no seu caso, coa causa de exclusion.

Esta relacion serd publicada no Taboleiro Municipal de Edictos (Praza do Campo de San Antonio, s/n) e na Web
municipal www.monfortedelemos.es, a efectos de reclamacions, que poderdn presentarse no prazo de 10 dias
habiles, a contar dende dita publicacion .

As reclamacions e emendas, se as houbese, serdn aceptadas ou rexeitadas na resolucion pola que se aprobe a
lista definitiva, que serd publicada na forma antes indicada. No caso de que non existan aspirantes excluidos ou
non se presenten reclamacions nin enmendas a lista provisional serd elevada automaticamente a definitiva.

O feito de figurar na relacion de admitidos/as non prexulga que se lles recofieza 6s/ds interesados/as a posesion
dos requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando da documentacion que deba presentarse, no
caso de superar o procedemento selectivo, se desprenda que non posuen algun dos requisitos, os/as
interesados/as decaerdn en todos os dereitos que puideran derivar da sta participacion no procedemento.

VII. TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal Cualificador estard constituido por un/unha Presidente/a, tres Vogais e un/unha Secretario/a e os
seus respectivos/as suplentes.

a) Presidente: Un funcionario/a de carreira a designar pola persoa titular da Alcaldia.
b) Vogais: Tres funcionarios/as de carreira a designar pola persoa titular da Alcaldia
¢) Secretario/a: O/A da Corporacion ou funcionario/a de carreira en quen delegue.

Non poderdn formar parte do 6rgano de seleccion o persoal de eleccion ou de designacion politica, os/as
funcionarios/as interinos/as e o persoal eventual.

A pertenza ao Tribunal serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en representacion ou por
conta de ninguén.

A sua composicion ten que cumprir o estipulado no artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Publico e o art. 59 da Lei
2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

Os/as membros do Tribunal Cualificador deberdn pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional para o
ingreso no cal se requira unha titulacion de nivel igual ou superior ao esixido para participar no proceso
selectivo.

Para a vdlida constitucion do organo de seleccion a efectos de celebracion de sesions, deliberacions e toma de
acordos requirese a presenza do/da Presidente/a, do/da Secretario/a ou, no seu caso, dos/as que os/as
substituan, e de polo menos un/unha vogal.

Excepcionalmente, no caso de ausencia do/da Presidente/a titular e suplente fard as stas veces un/unha dos/das
vogais pertencentes d categoria convocada, e, no seu defecto, calquera dos/das demais vogais, en ambos casos
pola orde no que figuren designados/as nas vogalias.

No caso de ausencia do/da Secretario/a titular e suplente, fard a suas veces un/unha vogal dos/das que se
atopen presentes pola orde no que figuren designados/as nas vogalias.

De non existir quéorum,_procederase a efectuar unha nova convocatoria, as 48 horas.

Os/as membros do Tribunal Cualificador deberdn absterse de intervir, notificdndoo d Alcaldia, e os/as
aspirantes poderdn recusalos, cando concorran as circunstancias previstas no artigo 23.2 da Lei 40/2015, do 1
de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

O Tribunal Cualificador constituirase de acordo co establecido no artigo 17 da indicada Lei de Réxime Xuridico
do Sector Publico, e as decisions adoptaranse por maioria dos votos presentes, resolvendo en caso de empate, o
voto do/a que actiie como Presidente/a, sendo secretos os seus acordos e deliberacions.

O Tribunal Cualificador queda facultado para resolver as dubidas que puidesen xurdir na aplicacion das bases,
para decidir respecto do non contemplado nas mesmas.

VIIl. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO. CONCURSO OPOSICION.
O proceso selectivo constarad de duas fases: unha fase de oposicion e outra fase de concurso.
A fase de concurso so se valorard ds persoas aspirantes que superasen a fase de oposicion.

A cualificacion final do proceso vird determinada pola suma das puntuacions obtidas na fase de oposicion e na
de concurso. A puntuacion mdxima serd de 100 puntos.
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1. FASE DE OPOSICION
A oposicion consistird na realizacion de dous exercicios obrigatorios e eliminatorios.
PRIMEIRO EXERCICIO. OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.

Consistird na resolucion, por escrito, dun ou varios supostos prdcticos (cun mdximo de dous supostos), referidos
as funciéns da praza que se convoca, durante un periodo mdximo de 2 horas, e que estardn relacionados coas
materias do programa que figura como Anexo Il das presentes bases.

Poderdn consultarse textos legais, asi como utilizar mdquinas de calcular estdndar e cientificas, pero que non
sexan programables, nin financeiras.

A normativa aplicable d resolucidon do exercicio serd a vixente ao tempo de realizaciéon do mesmo.

Neste exercicio, que serd corrixido directamente polo Tribunal, valorarase a capacidade de andlise e de
redaccion e a aplicacion razoada dos cofiecementos tedricos d resolucion dos problemas prdcticos expostos.

O Tribunal adoptard as medidas necesarias para garantir que este exercicio unico sexa corrixido sen que se
cofieza a identidade das persoas aspirantes.

O Tribunal excluird a aquelas persoas aspirantes en cuxos exercicios figuren marcas ou signos que permitan
coRecer a identidade da persoa aspirante.

Unha vez efectuada a correccion deste exercicio, procederase por parte do Tribunal d apertura dos sobres
pechados que contefien as portadas que permiten asociar a cada persoa aspirante co seu codigo identificativo e,
por tanto, coa nota obtida no exercicio.

A puntuacion mdxima total serd de 60 puntos. A cualificacion deste exercicio efectuarase con dous decimais.
Cualificarase de 0 a 60 puntos, e serd necesario obter unha cualificacion minima de 30 para superalo.

No caso de que o exercicio estea composto por varios supostos prdcticos, se se valoran con distinta puntuacion
cada un deles, deberd indicarse no enunciado a puntuacion de cada un deles. En tal caso, para aprobar serd
necesario obter, en cada suposto prdctico, unha cualificacion minima do 40 por cento da puntuacion de cada
suposto prdctico e obter, como minimo, unha cualificacion total, neste exercicio, de 30 puntos.

SEGUNDO EXERCICIO: CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA. OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.

Valorarase o nivel de cofiecemento da lingua galega dos/as aspirantes, mediante unha proba que se cualificard
como apto ou non apto. Porén, ds persoas que acrediten o cofiecemento da lingua galega con cardcter previo
(anexo |, 4 da Orde do 16 xullo 2007, DOG do 30 xullo 2007, CELGA 2 ou equivalente) dardselle por superada
esta proba coa cualificacion de apto.

A cualificacion final da fase de oposicion das persoas aspirantes vird determinada pola suma total das
puntuacions obtidas no primeiro exercicio e tefian obtido a cualificacion de APTO, no segundo exercicio.

FASE DE CONCURSO:

As persoas aspirantes deberdn de presentar os certificados de requisitos e méritos, durante o prazo de
presentacion de instancias, como arquivo adxunto d sua instancia de participacion no proceso selectivo.

Os méritos referidos d prestacion de servizos no Concello de Monforte de Lemos serdn comprobados de oficio.

Co fin de axilizar o proceso selectivo, en exercicio das competencias que ten atribuidas a Unidade de apoio a
RR.HH, adscrirta a Secretaria, en materia de apoio administrativo ao Tribunal Cualificador, corresponderd a
este 6rgano o cdlculo e a proposta de puntuacions dos méritos.

A lista que contefia a valoracion dos méritos da fase de concurso realizada polo Tribunal Cualificador farase
publica unha vez celebrados os exercicios da fase de oposicion e comprenderd ds persoas aspirantes que as
Superen.

En ningun caso a puntuacion obtida na fase de concurso poderd aplicarse para superar a fase de oposicion.

Na fase de concurso valoraranse, mediante o certificado de méritos, ata un mdximo de 40 puntos, os seguintes
meéritos referidos d data de publicacion da convocatoria:

1.- Experiencia profesional

Por servizos prestados desempefiando praza de Auxiliar de administracion xeral (C2) no Concello de Monforte de
Lemos e/o nos seus organismos autonomos, 0,14 puntos por mes ata un mdximo de 28 puntos.

2. Titulacions académicas

Por estar en posesion doutras titulacions académicas distintas ds utilizadas para tomar parte no proceso, ata un
mdximo de 2 puntos, relacionados coa praza que se convoca:

- Titulacién superior: 1 punto.

- Titulacion media: 0,60 puntos.
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Las titulaciones inferiores no serdn acumulativas cuando sean necesarias para conseguir las titulaciones
Superiores alegadas.

3.- Formacion
Ata un mdximo de 6 puntos conforme ds seguintes regras:

Por cursos de formacion e perfeccionamento impartidos a empregados/as publicos/as polas Administracions
Publicas, asi como por centros ou entidades acollidos ao Plan de Formacion continua das Administracions
Publicas e Universidades, directamente relacionados coas funcions da categoria convocada, asi como os cursos
que se refiran d adquisicion de competencias, habilidades e actitudes transversais.

A estos efectos considérase materia transversal: prevencion de riscos laborais, igualdade, non discriminacion e
prevencion violencia de xénero, técnicas de comunicacion, traballo en equipo, transparencia no acceso d
informacion publica, proteccion de datos, idiomas, informdtica, procedemento administrativo, calidade dos
servizos e dixitalizacion na administracion electronica.

Por asistencia: 0,04 puntos por hora
Por imparticion: 0,06 puntos por hora

Cando a acreditacion dos cursos ou diplomas figuren en créditos, realizarase a equivalencia dun crédito igual a
10 horas

Non se valorardn os cursos que non acrediten a data de realizacion e/ou as horas de duracion, nin os inferiores
a 4 horas lectivas.

Tampouco serdn valorados os derivados de procesos selectivos ou preparatorios de procesos de promocion
interna independente e os diplomas relativos a xornadas, seminarios, congresos, simposios, talleres e similares,
nin a formacién especializada que resulte imprescindible para a obtencion dunha titulacion académica
determinada ou para o exercicio dunha profesion.

En ningun caso serdn obxecto de valoracion como mérito aqueles utilizados para cumprir algun dos requisitos de
acceso d categoria obxecto da convocatoria. Non se valorardn como cursos, os recibidos dentro dun doutorado,
mdster, grao ou titulacion universitaria, nin o propio titulo de doutorado, md ter, grao ou titulo universitario
oficial.

Tampouco aqueles que foran impartidos e finalizados 15 anos antes do ultimo dia do prazo de presentacion de
solicitudes de participacion nos respectivos procesos selectivos.

A estes efectos serdn valorados por igual os cursos de formacion de asistencia e de aproveitamento recibidos.
4.- Encontro curricular
Ata un mdximo de 4 puntos conforme ds seguintes regras:

Consistird nun encontro co Tribunal Calificador, por un tempo mdximo de dez minutos, no que se realizardn
preguntas 0/d aspirante sobre a sua experiencia profesional e sobre o cofiecemento e contidos das funcions a
desenvolver na praza convocada, asi como sobre o cofecemento da organizacion e normativa municipal do
Concello de Monforte de Lemos. Valorarase a correccion técnica e a claridade na exposicion de ideas, a
comprension dos cofiecementos e a capacidade de expresion.

IX. CUALIFICACION FINAL DO PROCESO SELECTIVO

A cualificacién final do proceso selectivo serd o resultado da suma das puntuacions obtidas na fase de concurso
e na fase de oposicion..

En caso de empate na puntuacion, terase en conta o sequinte criterio para o desempate:

a) A maior puntuacion obtida na fase de oposicion.

b) En caso de persistir o empate terase en conta a maior puntuacion obtida na fase de concurso.

¢) En caso de persistir o empate a maior puntuacion obtida no encontro curricular.

d) Se, ainda asi persistise o empate, resolverdse por sorteo.

X. PROPOSTA DE NOMEAMENTO COMO FUNCIONARIO/A DE CARREIRA. PRESENTACION DA DOCUMENTACION.

Concluido o procedemento selectivo o Tribunal Cualificador publicard, no Taboleiro de Edictos da Corporacion e
na Pdxina Web do Concello as cualificacions obtidas polos/polas aspirantes, pola orde de puntuacion acadada
por cada un/unha deles/delas e fard proposta de nomeamento como funcionario/a de carreira, a favor de
aquel/aquela aspirante que houbera acadado a maior puntuacion.

O/a aspirante proposto/a polo Tribunal de seleccion achegard ante o Concello, dentro do prazo de dez dias
hadbiles, contados desde a data na que se faga publica a lista de aspirantes aprobados, os documentos
acreditativos de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria, asi como declaracion responsable de non
atoparse incurso/a en ningun dos supostos de incompatibilidade previstos na lexislacion vixente.
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O cumprimento do requisito C) da base cuarta haberd de acreditarse a través de Certificacion Medica Oficial.

Se dentro do prazo establecido, salvo causa de forza maior debidamente acreditada, o/a aspirante proposto/a
non presentase a documentacion esixida, non poderd tomar posesion e quedardn sen efecto todas as suas
actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que poidese incorrir por falsidade na instancia.

Unha vez presentada a documentacion, esixida polas bases, o Sr. Alcalde dictard, no prazo mdximo de dez dias
habiles, Resolucion da Alcaldia procedendo ao nomeamento como funcionario/a de carreira do/da aspirante a
cuxo favor se teAa realizado proposta polo Tribunal cualificador. Dita Resolucion da Alcaldia seralle notificada
ao/a interesado/a.

O/a aspirante incluido/a na Resolucion da Alcaldia deberd tomar posesion nun prazo mdximo de cinco dias
hdbiles, a contar desde o seguinte d notificacion da Resolucion da Alcaldia de nomeamento. Se dentro do prazo
establecido, salvo causa de forza maior debidamente acreditada, o/a aspirante proposto/a non tomase posesion
quedardn sen efecto todas as suas actuacions e da Resolucion feita ao seu favor.

Co fin de asegurar a cobertura da praza, cando se produzan renuncias de aspirantes seleccionados/as, antes da
toma de posesion ou a persoa inicialmente proposta non formalizase o contrato, a proposta de nomeamento
entenderase feita a favor do/da aspirante que alcanzase a segunda mellor puntuacion total e asi sucesivamente.

XI. RECURSOS

Contra as presentes Bases poderd interporse recurso potestativo de reposicion ante o érgano que aprobou as
Bases, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia,
ou ben interpor directamente recurso contencioso administrativo no prazo de dous meses, contados igualmente
desde o dia seguinte ao da sua ultima publicacion, ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo
correspondente, todo iso de conformidade cos artigos 114. 1c), 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas e 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdicion Contencioso- Administrativa.

No caso de interposicion de recurso de reposicion, deberase esperar a que este se resolva e notifique, ou ben a
que poida ser entendido como desestimado en virtude de silencio. Non obstante o anterior, os/as interesados/as
poderdn presentar calquera outro recurso que estimen procedente en defensa dos seus dereitos e intereses.

Os actos do Tribunal cualificador poderdn ser recurridos, mediante recurso de alzada, ante o Sr. Alcalde, érgano
que nomea ao/d seu/sua Presidente/a, de conformidade co disposto nos arts. 121 e 122, da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Xil. IGUALDADE DE TRATO

A presente convocatoria ten en conta o principio de igualdade de trato entre mulleres e homes polo que se refire
ao acceso ao emprego, de acordo co artigo 14 da Constitucion Espariola, o Texto Refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro e a Lei Orgdnica
3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes.

Xlll.- ACCESO DAS PERSOAS CON DISCAPACIDADE

1.- O Tribunal Cualificador adoptard as medidas oportunas que permitan ds persoas aspirantes con
discapacidade, que asi o indicaron expresamente na solicitude, poder participar nas probas do proceso selectivo
en igualdade de condicions que o resto das persoas participantes, de acordo co previsto no Real Decreto
2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula o acceso ao emprego publico e d provision de postos de
traballo das persoas con discapacidade.

2.- As persoas aspirantes que, como consecuencia dunha discapacidade igual ou superior ao 33%, presenten
especiais dificultades para a realizacion das probas poderdn requirir no formulario de solicitude as adaptacions
e os axustes razoables de tempos e medios oportunos.

As persoas interesadas deberdn indicar expresamente no formulario de participacion as adaptacions de tempo
e/o medios que soliciten.

Para que o Tribunal Cualificador poida valorar a procedencia ou non da adaptacion solicitada, as persoas
interesadas deberdn achegar necesariamente copia do ditame técnico facultativo emitido polo érgano técnico de
cualificacién do grao de discapacidade no que quede acreditado de forma fidedigna as deficiencias permanentes
que desen orixe ao grao de discapacidade reconecido, sen que sexa vdlido, para estes efectos, ningun outro
documento.

A tal fin, o Tribunal Cualificador aplicard as adaptacions de tempos que correspondan previstas na Orde
PRE/1822/2006, do 9 de xurio, pola que se establecen criterios xerais para a adaptacion de tempos adicionais
nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico de persoas con discapacidade. Para poder realizar a
correspondente valoracion serd requisito imprescindible a achega do ditame técnico facultativo no prazo de
presentacion de solicitudes.

Anuncio publicado en: Num BOP 56 afio 2023 (09/03/2023 08:00:00)



48 NUm. 056 - xoves, 9 de marzo de 2023 BOP Lugo

ANEXO |

SOLICITUDE PARA TOMAR PARTE NO PROCESO SELECTIVO DA CONVOCATORIA PUBLICADA NO BOP DE LUGO DE
3 1 Y

I.- DATOS DA PRAZA:

DENOMINACION: ..o e e e e e e e ettt e e e et e e e e e e et e e e e e e et e e e e et e e e e e et e e e e e et aeeaaenneeeeeasenee aanennenaeeaas

Il. DATOS PERSOAIS:

Y L0 L0 Y g =1 N 15 N

1L =S N

TELEFONO FIXO: oot eeeeeeeeaeeseeeeeeanesaa MOBIL: oo e e e e e et e e e eeeeeeeaaeaaans

CORREQ ELECTRONICO: ...ttt ettt ettt ettt s e e e et n e e e e e e ans s e e e e ennae s e e rnes s

MUNICIPIO E PROVINCIA: .. ettt ettt et oo ettt e e et aa s e b e e s e et s e e s s e e sseasnsrenans

CODIGO POSTAL: oo e e ettt e e e e e e e e e e ettt e e e e e e e e e e e e e e e ettt e e e e e e e e e e e e e e ettt e e e e e e e e eeaaaaaeeaeens

EXPONO:

Que acepto as bases da convocatoria e reuno todos e cada un dos requisitos esixidos na convocatoria e aporto
toda a documentacion esixida polas bases reguladoras do procedemento selectivo.

Manifesto que SI/NON (marcar o que proceda) me foi recoiecida unha minusvalia polo que solicito a adaptacion
que se adxunta polos motivos que se expresan. (En folio aparte especificar os motivos da minusvalia e a
adaptacions que solicita).

SOLICITO:

Participar no proceso obxecto da convocatoria citada, a fin de participar nas probas de seleccion
correspondente.

(Asinado)

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS
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ANEXO I

TEMARIO

MATERIAS COMUNS.

1.- A Constitucion Espariola de 1978.Principios xerais. Os dereitos e deberes fundamentais dos ci-daddns.
2.- A Coroa. As cortes Xerais: Congreso e Senado. A elaboracion das leis. Clases de leis.

3.- O Goberno e a Administracion Publica. As relacions entre o Goberno e as Cortes Xerais. O Poder Xudicial e a
organizacion xudicial espafola.

4.- A Economia e Facenda na Constitucion. O Tribunal Constitucional. A reforma constitucional. O De-fensor do
Pobo e o Tribunal de Contas.

5.- A organizacién Territorial do Estado na Constitucion Espanola de 1978. Os Estatutos de Autonomia con
especial referencia ao Estatuto de Galicia.

6.- Principios de actuacion das Administracions Publicas: eficacia, xerarquia, descentralizacion,

desconcentracion e coordinacion. A modernizacion da Administracion Publica e a calidade na presta-cion de
servizos. A Administracion Electronica.

7.- Sometemento da Administracion d Lei e ao Dereijto. As fontes do Dereito Publico. A Lei e o Regulamento.
Ordenanzas, Regulamento e Bandos na Administracion Local.

8.-O Réxime Local Espariol. Principios constitucionais. Regulacion xuridica

9.- O dereito financeiro: concepto e contido. A Facenda Local na Constituciéon. O réxime xuridico das Facendas
Locais: criterios inspiradores do sistema de recursos e principios orzamentarios. Os tributos locais.

B) MATERIA ESPECIFICAS.

1.- O ordenamento xuridico- administrativo: O dereito da Uniéon Europea: Tratados e Dereito derivado. A
Constitucion. As leis estatais e autonomicas. Tipos de disposicions legais. Os tratados internacionais.

2.- O Regramento: concepto e clases. A potestade regramentaria. Procedemento de elaboracion. Eficacia do
Regramento. Limites da potestade regramentaria. Defensa contra os Regramentos ilegais. A costume. OS
principios xerais do Dereito. A xurisprudencia. A doutrina cientifica.

3.- O administrado versus cidaddn: concepto e clases. A capacidade dos cidaddns e as suas causas

modificativas. O Estatuto do cidaddn: dereitos subxectivos e intereses lexitimos, diferenzas entre am-bos
conceptos e obrigas.

4.- O acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: a motivacion e forma.

5.- A eficacia dos actos administrativos: o principio de autotutela declarativa. Condicions. A notifica-cion:
contido, prazo e prdctica. A notificacion defectuosa. A publicacion. A aprobacion por outra Administracion. A
demora e retroactividade da eficacia. A executividade dos actos administrativos. A coaccion administrativa
directa. A via de feito.

6.- A invalidez do acto administrativo. Supostos de nulidade de pleno dereito e anulabilidade. O prin-cipio de
conservacion do acto administrativo. A revision de actos e disposicion pola propia Adminis-tracion: supostos. A
accion de nulidade, procedemento, limites. A declaracion de lesividade. A revoga-cion de actos. A rectificacion de
erros materiais ou de feito.

7.- A terminacion do procedemento. A obriga de resolver. Contido da resolucion expresa: principios de
congruencia e de non agravacion da situacion inicial. A terminacién convencionais. A falta de resolucion expresa:
o réxime de silencio administrativo. O desistimento e a renuncia. A caducidade.

8.- Recursos administrativos: principios xerais. Actos susceptibles de recurso administrativo. Regras xerais da
tramitacion dos recursos administrativos. Clases de recursos. As reclamacions administrati-vas previas ao
exercicio de accions civis e laborais. Procedementos sustitutivos dos recursos administrativos: conciliacion,
mediacion e arbitraxe.

9.- A xurisdicion contencioso-administrativa: natureza, extension e limites. Sistemas de organizacion: evolucion
historica e réxime espariol vixente. Organos e competencias do contencioso-administrativo.

10.- O recurso contencioso-administrativo. As partes. Actos impugnables. Procedemento ordinario. Medidas
cautelares. A sentenza. Outras formas de terminacion do procedemento.

11.- Acceso electronico dos cidaddns aos servizos publicos. Sede electrdnica. ldentificacion e autenti-cacion.
Rexistros, comunicacions e notificacions electronicas. A xestion electronica dos procedemen-tos.

12.- Normativa de aplicacion en materia de contratacion administrativa no dmbito do sector publico. Os
contratos do sector publico: obxecto e dmbito da Lei de Contratos do Sector Publico. Tipos de contratos do sector
publico. Contratos suxeitos a regulacion harmonizada. Réxime xuridico dos contratos administrativos e os de
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dereito privado, os actos separables. Os principios xerais da contratacion do sector publico. Contido minimo dos
contratos. O réxime de invalidez dos contratos e o recurso especial en materia de contratacion.

13.- As partes nos contratos do sector publico. Os 6érganos de contratacion. A capacidade e solvencia dos
contratistas. Prohibicions, Clasificacion. A sucesion do contratista.

14.- Preparacion dos contratos polas Administracions Publicas. O prezo, o valor estimado. A revision de prezos.

Garantias na contratacion do sector publico. Clases de expedientes de contratacion. Procedementos e formas de
adxudicacion dos contratos. Criterios de adxudicacion. Execucion e modificacion dos contratos administrativos.
Prerrogativas da Administracion. Extincion. A cesion dos contratos e a subcontratacion.

15.- O contrato de obras. Actuacions administrativas preparatorias. Formas de adxudicacion. Execu-cion,
modificacion e extincion. A cesion do contrato e subcontrato de obras. Execucion de obras pola propia
Administracion.

16.- O contrato de concesion de obras. O contrato de concesion de servizos. O contrato de subminis-tracion. O
contrato de servizos. Os contratos mixtos.

17.- A actividade subvencional das Administracion Publicas. Procedemento de concesion e xestion das
subvencions. Reintegro de subvencions. Control financeiro. Infraccions e sancions administrativas en materia de
Subvencions.

18.- O regulamento orgdnico do Concello de Monforte de Lemos.

19.- As competencias nas Entidades Locais (municipios e provincia): competencias propias, delegadas e
competencias distintas das propias. A sostibilidade financeira da facenda local como condicion do exercicio das
competencias. Os convenios sobre o exercicio de competencias e servizos locais. A cooperacion municipal. A
coordinacion na prestacion de determinados servizos polas Deputacions Provinciais.

20.- Intervencion administrativa na propiedade privada. A expropiacion forzosa: concepto, evolucion e
elementos. Procedemento xeral da expropiacion.

21.- Garantias xurisdicionais da expropiacion. A reversion do ben expropiado. A tramitacion de urxencia.
Procedementos especiais.

22.- Procedementos para facer efectiva a responsabilidade patrimonial. Procedemento xeral. Proce-demento
abreviado. Responsabilidade das Autoridades e persoal ao servizo das Administracion Publicas: Plantexamento
xeral, casos no que proceda a responsabilidade patrimonial e procedemento para a esixencia da
responsabilidade patrimonial.

23.- A potestade sancionadora: concepto e significado. Principios do exercicio da potestade sanciona-dora. O
procedemento sancionador e a suas garantias. Medidas sancionadoras administrativas. O efectos accesorio de
determinadas infraccions. Especial referencia d potestade sancionadora local.

24.- Os bens das Entidades Locais. Bens de dominio publico local. Bens patrimoniais. Bens comunais. Adquisicion
de bens por parte das Entidades locais. Alteracion da cualificacion xuridica dos bens lo-cais. Inventario de bens.
Prerrogativas das entidade locais para a defensa do seus bens.

25.- As formas de accion administrativa das entidades locais. El fomento. La actividade da policia: a intervencion
administrativa local na actividade privada. As autorizacions administrativas: as suas clases. O réxime das
licenzas. A comunicacion previa e a declaracion responsable.

26.-A iniciativa publica econémica das Entidades Locais e a reserva de servizos. O servizo publico nas entidades
locais. Os modos de xestion. Especial referencia a concesion de servizos e d empresa publica local. O consorcio.

27.- Os créditos do orzamentos de gastos: delimitacion, situacion e nivel de vinculacion xuridica. As
modificacions de crédito: clases concepto, financiamento e tramitacion.

28.- A execucion do orzamento de gastos e de ingresos: Os pagamentos a xustificar. Os anticipos de caixa fixa.
Os gastos de cardcter plurianual. A tramitacion anticipada de gastos. Os proxectos de gasto. Os gastos con
financiamento afectada: especial referencia ds desviacions de financiamento.

29.- Estabilidade orzamentaria e sostenibilidade financeira. Principios xerais. Obxectivos de estabili-dade
orzamentaria, a débeda publica e da regra de gasto para as Corporacions locais: establecemento e
consecuencias asociadas ao seu incumprimento. Os Plans econdmico- financeiros: contido, tramitacion e
seguimento. Plans de axuste e de saneamento financeiro. Subministracion de informacion financeira das
Entidades Locais.

30.- A tesoureria das Entidades Locais. Réxime xuridico. O principio de unidade de caixa. Funcions da tesoureria.
Organizacion. Situacion dos fondos: a caixa e as contas bancarias. A realizacion de paga-mentos: prelacion,
procedementos e medios de pagamento O cumprimento do prazo nos pagamentos: o periodo medio de
pagamento. O estado de conciliacion.
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31.- A planificacién financeira. O plan de tesoureria e o plan de disposicion de fondos. A rendabiliza-cion de
excedentes de tesoureria. As operacions de tesoureria. O risco de tipos de interese e de cambio nas operacions
financeiras.”

32.- A potestade regulamentaria das Entidades locais en materia tributaria: contido das ordenanzas fiscais,
tramitacion e réxime de impugnacion dos actos de imposicion e ordenacion de tributos. O establecemento de
recursos non tributarios.

33.- Os impostos locais: Imposto sobre Bens Inmobles, Impostos sobre actividades econdmicas, Im-posto sobre
Construcions, Instalacions e Obras, Impostos sobre Vehiculos de Traccion Mecdnica. A sua natureza. Feito
impodible. Suxeito pasivo. Exencions e bonificacions. Base impofdible: o valor catastral. Base liquidable. Cota,
devengo e periodo impositivo. Imposto sobre o Incremento de Valor dos Terreos de Natureza Urbana. Real
Decreto-lei 26/2021, de 8 de novembro, polo que se adapta o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas
Locais, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, d recente xurisprudencia do Tribunal
Constitucional respecto do Imposto sobre o Incremento de Valor dos Terreos de Natureza Urbana.

34.- Instrumentos e técnicas de planificacion e ordenacion dos recursos humanos. Plan de ordenacion de
Recursos Humanos. Cadro de persoal. Oferta de emprego publico. Libro de Rexistro de Persoal. Andlise e
Valoracion de postos de traballo e Relacion de Postos de Traballo. A provision dos postos de traballo.

35.- O persoal ao servizo da Administracion Local. Clases. Dereitos e deberes dos empregados publi-cos.
Adquisicion e perda da relacion de servizo. As situacions administrativas. Réxime disciplinario.

36.- O persoal laboral nas entidades locais. Clases. A representacion dos traballadores nas entidades locais. A
negociacion colectiva e os convenios colectivos. A Seguridade Social.
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ANEXO 11l

Certificado de servizos prestados

Procedemento de acceso a unha praza de Administrativo/a de Administracion Xeral do Concello de Monforte de
Lemos, polo procedemento de promocion interna.

entidade local ou, no seu caso, , centro directivo da Comunidade Autonoma ou unidade de recursos humanos da
administracion ou organismo.

CERTIFICO:

(0L L B 3

ten acreditados os servizos efectivos seguintes, como personal funcionario do Grupo C2, pertecente d subesacla
de

Meses completos

E para que conste, expido a presente

(Asinado dixitalmente)

SR. ALCALDE PRESIDENTE DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS “
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As persoas aspirantes que desexen tomar parte no proceso selectivo deberan facelo constar mediante solicitude,
dirixida ao Sr. Alcalde - Presidente do Concello de Monforte de Lemos con arreglo ao modelo que figura na
paxina web do Concello de Monforte de Lemos (www.monfortedelemos.es).

A presentacion das solicitude farase no Rexistro de documentos do Concello, en horario de nove a dudas, ou en
calquera dos restantes lugares previstos no artigo 16 da 39/2015 de 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun, no prazo de VINTE (20) dias habiles dende o dia seguinte ao da publicacién do anuncio da
convocatoria no Boletin Oficial Do Estado.

As bases e demais informacion do proceso selectivo pode ser consultada na web municipal
(www.monfortedelemos.es).

Monforte de Lemos, 28 de febreiro de 2023.- O Alcalde, P.D Decreto de data 24.01.2022, A primeira Tenente de
Alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 0644

Anuncio

Por acordo da Xunta de Goberno Local, en sesién de data 13/02/2023, prestouse aprobacion as bases e
convocatoria do proceso selectivo, CATRO PRAZAS DE ADMINISTRATIVO/A COMO FUNCIONARIOS/AS DE
CARREIRA DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS, POLO SISTEMA DE PROMOCION INTERNA.

“l.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

O obxecto da presente convocatoria é a seleccion, polo sistema de promocion interna, de catro prazas de
administrativo/a de administracion xeral, como funcionarios/as de carreira do Concello de Monforte de Lemos,
mediante o procedemento de concurso-oposicion.

As prazas que se convocan son as seguintes:

DENOMINACION: Administrativo/a de administracion xeral

NUMERO DE PRAZAS: 4

REXIME XURIDICO: Funcionarios/as de carreira

CLASIFICACION: Escala: Administracién xeral. Subescala: Administrativa.

UNIDADE ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCION: SECRETARIA (3), SERVICIOS SOCIAIS (1)
CODIGO DA PRAZA: 34, 35, 37, 26

CODIGO DO POSTO DE TRABALLO: FAX02, FAX06, FAXI 1, FAX24.

GRUPO DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: GRUPO 3

Funciéns:

As funcions das prazas que se convocan son as recollidas para o posto ao que estd adscrita, na Relacion de
Postos de Traballo do Concello de Monforte de Lemos, aprobada definitivamente por acordo do Pleno, de data 28
de decembro de 2022. (B.O.P. N° 298, de data 30 de decembro de 2022).

II.- NOTIFICACIONS E PUBLICACIONS

Fixase como medio de comunicacion das publicacions que se deriven dos actos integrantes deste proceso
selectivo, a insercion no Taboleiro de Anuncios do Concello, sito no Campo de Santo Antonio, s/n, e na Pdxina
Web www.monfortedelemos.es.

lil.- NORMATIVA DE APLICACION

O procedemento rexerase polo previsto nestas Bases e anexos correspondentes, e, na sua falta, estarase ao
establecido nas seguintes disposicions:

- Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico.

- Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia.
- Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

- Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de Abril, polo que se aproba o Texto Refundido das disposicions
legais vixentes en materia de Réxime Local

- Lei 30/1984, de 2 de agosto de Medidas para a Reforma da Funcion Publica.
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- Real Decreto 896/1991, do 7 de Xuho, polo que se establecen as regras bdsicas e os programas minimos a
que debe axustarse o procedemento de seleccion dos funcionarios/as de Administracion Local.

- Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao
servizo da Administracion Xeral do Estado e de Provision de Postos de Traballo e Promocion Profesional dos
Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado.

- Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no emprego
publico; e por calquera outras disposicions aplicables.

IV. REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES.

Para ser admitidos/as d realizacion das probas selectivas os/as aspirantes deberdn reunir, antes de que remate
0 prazo de presentacion de instancias, os seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade esparola ou estar incurso/a nalgun dos supostos previstos no art. 57 do Real Decreto
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da lLei do Estatuto Bdsico do
Empregado Publico.

b) Ter cumpridos dezaseis anos de idade e non exceder, no seu caso, da idade mdxima de xubilacion forzosa.

¢) Ser funcionario/a de carreira pertecente ao Grupo C2, administracion xeral, do Concello de Monforte de Lemos
e ter unha antigiiidade de alomenos dous anos de servicio activo .

d) Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida o normal desemperio das correspondentes funcions.

e) Estar en posesion do titulo de Bacharelato, Formacion Profesional de Grao Medio, Técnio de FP, Bacharelato
Superior, FP Il ou equivalente, ou estar en condicions de obtelo na data de terminacion do prazo de presentacion
de instancias, a tenor do establecido polo art. 76 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que
se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Publico.

f) Acreditacion do cofiecemento da lingua galega no nivel CELGA 4 ou equivalente, de acordo coa disposicion
adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados acreditativos dos niveis de
coriecemento de lingua galega, publicado no DOG n° 146, do 30 de xullo de 2007.

g) Ingresar na conta ES 96 2080 0126 2031 1000 0019 a nome do Concello de Monforte de Lemos a taxa por
dereitos de exame por importe de 18,87 € prevista na ordenanza municipal reguladora da taxa para estudo,
andlise e expedicion de documentos publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo num. 290 do dia 20 de
decembro de 2016. En ningun caso o ingreso da citada cantidade supord a substitucion do trdmite de
presentacion de solicitudes. S6 procederd a devolucion do importe satisfeito polo /a aspirante cando por causas
non imputables ao/d suxeito pasivo non tefia lugar por parte do Concello a prestacion, ou cando os ingresos
decldrense indebidos por resolucion ou sentenza firme ou se producise unha modificacion substancial das bases
da convocatoria.

V. SOLICITUDES.

Os/as que desexen tomar parte nestas probas selectivas, deberdn facelo constar en instancia dirixida ao Sr.
Alcalde, que lles serdn facilitadas polo Rexistro Xeral do Concello de Monforte de Lemos e na Pdxina Web do
Concello de Monforte de Lemos (www.monfortedelemos.es).

As solicitudes acompaiiardn:

- Instancia, no formato que figura como Anexo |
- Fotocopia do DNI.

- Xustificante do pago da taxa.

- Certificado CELGA 4, ou equivalente.

A pertenza d categoria de persoal laboral asi como a antiguidade no nesmo serd comprobada, de oficio, polo
Concello de Monforte de Lemos.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello de Concello de Monforte de Lemos, ou conforme ao
disposto no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas. De presentar a solicitude nunha oficina de correos, farase en sobre aberto para que a
instancia sexa datada e selada polo/a funcionario/a de correos antes de ser certificada. De non ser asi non
poderd estimarse como presentada en data.

O prazo de presentacion de solicitudes é de VINTE (20) dias hdbiles, contados a partir do seguinte d publicacion
da convocatoria no Boletin Oficial do Estado.

VI. ADMISION DE ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes e comprobado que os/as aspirantes retinen 0s requisitos
necesarios para participar no proceso selectivo, o Sr. Alcalde ditard resolucion aprobando a relacién provisional
de admitidos/as e excluidos/as xunto, no seu caso, coa causa de exclusion.

Anuncio publicado en: Num BOP 56 afio 2023 (09/03/2023 08:00:00)



55 NUm. 056 - xoves, 9 de marzo de 2023 BOP Lugo

Esta relacion serd publicada no Taboleiro Municipal de Edictos (Praza do Campo de San Antonio, s/n) e na Web
municipal www.monfortedelemos.es, a efectos de reclamacions, que poderdn presentarse no prazo de 10 dias
hdbiles, a contar dende dita publicacion .

As reclamacions e emendas, se as houbese, serdn aceptadas ou rexeitadas na resolucion pola que se aprobe a
lista definitiva, que serd publicada na forma antes indicada. No caso de que non existan aspirantes excluidos ou
non se presenten reclamacions nin enmendas a lista provisional serd elevada automaticamente a definitiva.

O feito de figurar na relacion de admitidos/as non prexulga que se lles recofieza 6s/ds interesados/as a posesion
dos requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando da documentacion que deba presentarse, no
caso de superar o procedemento selectivo, se desprenda que non posuen algun dos requisitos, os/as
interesados/as decaerdn en todos os dereitos que puideran derivar da sua participacion no procedemento.

VII. TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal Cualificador estard constituido por un/unha Presidente/a, tres Vogais e un/unha Secretario/a e os
seus respectivos/as suplentes.

a) Presidente: Un funcionario/a de carreira a designar pola persoa titular da Alcaldia.
b) Vogais: Tres funcionarios/as de carreira a designar pola persoa titular da Alcaldia
¢) Secretario/a: O/A da Corporacién ou funcionario/a de carreira en quen delegue.

Non poderdn formar parte do dérgano de seleccion o persoal de eleccion ou de designacion politica, os/as
funcionarios/as interinos/as e o persoal eventual.

A pertenza ao Tribunal serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en representacion ou por
conta de ninguén.

A sua composicion ten que cumprir o estipulado no artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Publico e o art. 59 da Lei
2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

Os/as membros do Tribunal Cualificador deberdn pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional para o
ingreso no cal se requira unha titulacion de nivel igual ou superior ao esixido para participar no proceso
selectivo.

Para a vilida constitucion do organo de seleccion a efectos de celebracion de sesions, deliberacions e toma de
acordos requirese a presenza do/da Presidente/a, do/da Secretario/a ou, no seu caso, dos/as que os/as
substituan, e de polo menos un/unha vogal.

Excepcionalmente, no caso de ausencia do/da Presidente/a titular e suplente fard as suas veces un/unha dos/das
vogais pertencentes d categoria convocada, e, no seu defecto, calquera dos/das demais vogais, en ambos casos
pola orde no que figuren designados/as nas vogalias.

No caso de ausencia do/da Secretario/a titular e suplente, fard a suas veces un/unha vogal dos/das que se
atopen presentes pola orde no que figuren designados/as nas vogalias.

De non existir quorum,_procederase a efectuar unha nova convocatoria, as 48 horas.

Os/as membros do Tribunal Cualificador deberdn absterse de intervir, notificdndoo d Alcaldia, e os/as
aspirantes poderdn recusalos, cando concorran as circunstancias previstas no artigo 23.2 da Lei 40/2015, do 1
de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

O Tribunal Cualificador constituirase de acordo co establecido no artigo 17 da indicada Lei de Réxime Xuridico
do Sector Publico, e as decisions adoptaranse por maioria dos votos presentes, resolvendo en caso de empate, o
voto do/a que actie como Presidente/a, sendo secretos os seus acordos e deliberacions.

O Tribunal Cualificador queda facultado para resolver as dubidas que puidesen xurdir na aplicacion das bases,
para decidir respecto do non contemplado nas mesmas.

VIil. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO. CONCURSO OPOSICION.
O proceso selectivo constard de duas fases: unha fase de oposicion e outra fase de concurso.
A fase de concurso so se valorard ds persoas aspirantes que superasen a fase de oposicion.

A cualificacion final do proceso vird determinada pola suma das puntuacions obtidas na fase de oposicion e na
de concurso. A puntuacion mdxima serd de 100 puntos.

1. FASE DE OPOSICION

A oposicion consistird na realizacion de dous exercicios obrigatorios e eliminatorios.
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PRIMEIRO EXERCICIO. OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.

Consistird na resolucion, por escrito, dun ou varios supostos prdcticos (cun mdximo de dous supostos), referidos
ds funciéns da praza que se convoca, durante un periodo mdximo de 2 horas, e que estardn relacionados coas
materias do programa que figura como Anexo Il das presentes bases.

Poderdn consultarse textos legais, asi como utilizar mdquinas de calcular estdndar e cientificas, pero que non
sexan programables, nin financeiras.

A normativa aplicable d resolucion do exercicio serd a vixente ao tempo de realizacion do mesmo.

Neste exercicio, que serd corrixido directamente polo Tribunal, valorarase a capacidade de andlise e de
redaccion e a aplicacion razoada dos coriecementos tedricos d resolucion dos problemas prdcticos expostos.

O Tribunal adoptard as medidas necesarias para garantir que este exercicio Unico sexa corrixido sen que se
cofieza a identidade das persoas aspirantes.

O Tribunal excluird a aquelas persoas aspirantes en cuxos exercicios figuren marcas ou signos que permitan
cofiecer a identidade da persoa aspirante.

Unha vez efectuada a correccion deste exercicio, procederase por parte do Tribunal d apertura dos sobres
pechados que contefien as portadas que permiten asociar a cada persoa aspirante co seu codigo identificativo e,
por tanto, coa nota obtida no exercicio.

A puntuacion mdxima total serd de 60 puntos. A cualificacion deste exercicio efectuarase con dous decimais.
Cualificarase de 0 a 60 puntos, e serd necesario obter unha cualificacion minima de 30 para superalo.

No caso de que o exercicio estea composto por varios supostos prdcticos, se se valoran con distinta puntuacion
cada un deles, deberd indicarse no enunciado a puntuacion de cada un deles. En tal caso, para aprobar serd
necesario obter, en cada suposto prdctico, unha cualificacion minima do 40 por cento da puntuacion de cada
suposto prdctico e obter, como minimo, unha cualificacion total, neste exercicio, de 30 puntos.

SEGUNDO EXERCICIO: CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA. OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.

Valorarase o nivel de cofiecemento da lingua galega dos/as aspirantes, mediante unha proba que se cualificard
como apto ou non apto. Porén, ds persoas que acrediten o cofiecemento da lingua galega con cardcter previo
(anexo |, 4 da Orde do 16 xullo 2007, DOG do 30 xullo 2007, CELGA 2 ou equivalente) dardselle por superada
esta proba coa cualificacion de apto.

A cualificacion final da fase de oposicion das persoas aspirantes vird determinada pola suma total das
puntuacions obtidas no primeiro exercicio e tefian obtido a cualificacion de APTO, no segundo exercicio.

FASE DE CONCURSO:

As persoas aspirantes deberdn de presentar os certificados de requisitos e méritos, durante o prazo de
presentacion de instancias, como arquivo adxunto d sua instancia de participacion no proceso selectivo.

Os méritos referidos d prestacion de servizos no Concello de Monforte de Lemos serdn comprobados de oficio.

Co fin de axilizar o proceso selectivo, en exercicio das competencias que ten atribuidas a Unidade de apoio a
RR.HH, adscrita a Secretaria, en materia de apoio administrativo ao Tribunal Cualificador, corresponderd a este
drgano o cdlculo e a proposta de puntuacions dos méritos.

A lista que contefia a valoracion dos méritos da fase de concurso realizada polo Tribunal Cualificador farase
publica unha vez celebrados os exercicios da fase de oposicion e comprenderd ds persoas aspirantes que as
Superen.

En ningun caso a puntuacion obtida na fase de concurso poderd aplicarse para superar a fase de oposicion.

Na fase de concurso valoraranse, mediante o certificado de méritos, ata un mdximo de 40 puntos, os seguintes
meéritos referidos d data de publicacion da convocatoria:

1.- Experiencia profesional

Por servizos prestados desempefiando praza de Auxiliar de administracion xeral (C2) no Concello de Monforte de
Lemos e/o nos seus organismos autonomos, 0,14 puntos por mes ata un mdximo de 28 puntos.

2.-Titulacions académicas

Por estar en posesion doutras titulacions académicas distintas ds utilizadas para tomar parte no proceso, ata un
mdximo de 2 puntos, relacionados coa praza que se convoca:

- Titulacion superior: 1 punto.
- Titulacion media: 0,60 puntos.

Las titulaciones inferiores no serdn acumulativas cuando sean necesarias para conseguir las titulaciones
superiores alegadas.
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3.- Formacion
Ata un mdximo de 6 puntos conforme ds seguintes regras:

Por cursos de formacion e perfeccionamento impartidos a empregados/as publicos/as polas Administracions
Publicas, asi como por centros ou entidades acollidos ao Plan de Formacion continua das Administracions
Publicas e Universidades, directamente relacionados coas funcions da categoria convocada, asi como 0s cursos
que se refiran d adquisicion de competencias, habilidades e actitudes transversais.

A estos efectos considérase materia transversal: prevencion de riscos laborais, igualdade, non discriminacion e
prevencion violencia de xénero, técnicas de comunicacion, traballo en equipo, transparencia no acceso d
informacion publica, proteccion de datos, idiomas, informdtica, procedemento administrativo, calidade dos
servizos e dixitalizaciéon na administracion electronica.

Por asistencia: 0,04 puntos por hora
Por imparticion: 0,06 puntos por hora

Cando a acreditacion dos cursos ou diplomas figuren en créditos, realizarase a equivalencia dun crédito igual a
10 horas

Non se valorardn os cursos que non acrediten a data de realizacion e/ou as horas de duracion, nin os inferiores
a 4 horas lectivas.

Tampouco serdn valorados os derivados de procesos selectivos ou preparatorios de procesos de promocion
interna independente e os diplomas relativos a xornadas, seminarios, congresos, simposios, talleres e similares,
nin a formacion especializada que resulte imprescindible para a obtencion dunha titulacion académica
determinada ou para o exercicio dunha profesion.

En ningun caso serdn obxecto de valoracion como mérito aqueles utilizados para cumprir algun dos requisitos de
acceso d categoria obxecto da convocatoria. Non se valorardn como cursos, os recibidos dentro dun doutorado,
mdster, grao ou titulacion universitaria, nin o propio titulo de doutorado, mad ter, grao ou titulo universitario
oficial.

Tampouco aqueles que foran impartidos e finalizados 15 anos antes do ultimo dia do prazo de presentacion de
solicitudes de participacion nos respectivos procesos selectivos.

A estes efectos serdn valorados por igual os cursos de formacion de asistencia e de aproveitamento recibidos.
4.- Encontro curricular
Ata un mdximo de 4 puntos conforme ds seguintes regras:

Consistird nun encontro co Tribunal Calificador, por un tempo mdximo de dez minutos, no que se realizardn
preguntas 0/d aspirante sobre a sua experiencia profesional e sobre o cofiecemento e contidos das funcions a
desenvolver na praza convocada, asi como sobre o cofiecemento da organizacion e normativa municipal do
Concello de Monforte de Lemos. Valorarase a correccion técnica e a claridade na exposicion de ideas, a
comprension dos cofiecementos e a capacidade de expresion.

IX. CUALIFICACION FINAL DO PROCESO SELECTIVO

A cualificacion final do proceso selectivo serd o resultado da suma das puntuacions obtidas na fase de concurso
e na fase de oposicion..

En caso de empate na puntuacion, terase en conta o seguinte criterio para o desempate:

a) A maior puntuacion obtida na fase de oposicion.

b) En caso de persistir o empate terase en conta a maior puntuacion obtida na fase de concurso.

¢) En caso de persistir o empate a maior puntuacion obtida no encontro curricular.

d) Se, ainda asi persistise o empate, resolverdse por sorteo.

X. PROPOSTA DE NOMEAMENTO COMO FUNCIONARIO/A DE CARREIRA. PRESENTACION DA DOCUMENTACION.

Concluido o procedemento selectivo o Tribunal Cualificador publicard, no Taboleiro de Edictos da Corporacion e
na Pdxina Web do Concello as cualificacions obtidas polos/polas aspirantes, pola orde de puntuacion acadada
por cada un/unha deles/delas e fard proposta de nomeamento como funcionario/a de carreira, a favor de
aquel/aquela aspirante que houbera acadado a maior puntuacion.

O/a aspirante proposto/a polo Tribunal de seleccion achegard ante o Concello, dentro do prazo de dez dias
hdbiles, contados desde a data na que se faga publica a lista de aspirantes aprobados, os documentos
acreditativos de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria, asi como declaracion responsable de non
atoparse incurso/a en ningun dos supostos de incompatibilidade previstos na lexislacion vixente.

O cumprimento do requisito C) da base cuarta haberd de acreditarse a través de Certificacion Medica Oficial.
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Se dentro do prazo establecido, salvo causa de forza maior debidamente acreditada, o/a aspirante proposto/a
non presentase a documentacion esixida, non poderd tomar posesion e quedardn sen efecto todas as suas
actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que poidese incorrir por falsidade na instancia.

Unha vez presentada a documentacion, esixida polas bases, o Sr. Alcalde dictard, no prazo mdximo de dez dias
habiles, Resolucion da Alcaldia procedendo ao nomeamento como funcionario/a de carreira do/da aspirante a
cuxo favor se teAa realizado proposta polo Tribunal cualificador. Dita Resolucion da Alcaldia seralle notificada
ao/ad interesado/a.

O/a aspirante incluido/a na Resolucion da Alcaldia deberd tomar posesion nun prazo mdximo de cinco dias
hdbiles, a contar desde o seguinte d notificacion da Resolucion da Alcaldia de nomeamento. Se dentro do prazo
establecido, salvo causa de forza maior debidamente acreditada, o/a aspirante proposto/a non tomase posesion
quedardn sen efecto todas as suas actuacions e da Resolucion feita ao seu favor.

Co fin de asegurar a cobertura da praza, cando se produzan renuncias de aspirantes seleccionados/as, antes da
toma de posesion ou a persoa inicialmente proposta non fromalizase o contrato, a proposta de nomeamento
entenderase feita a favor do/da aspirante que alcanzase a segunda mellor puntuacion total e asi sucesivamente.

XI. RECURSOS

Contra as presentes Bases poderd interporse recurso potestativo de reposicion ante o érgano que aprobou as
Bases, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia,
ou ben interpor directamente recurso contencioso administrativo no prazo de dous meses, contados igualmente
desde o dia seguinte ao da sua ultima publicacion, ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo
correspondente, todo iso de conformidade cos artigos 114. 1c), 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas e 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdiciéon Contencioso- Administrativa.

No caso de interposicion de recurso de reposicion, deberase esperar a que este se resolva e notifique, ou ben a
que poida ser entendido como desestimado en virtude de silencio. Non obstante o anterior, os/as interesados/as
poderdn presentar calquera outro recurso que estimen procedente en defensa dos seus dereitos e intereses.

Os actos do Tribunal cualificador poderdn ser recurridos, mediante recurso de alzada, ante o Sr. Alcalde, érgano
que nomea ao/d seu/sua Presidente/a, de conformidade co disposto nos arts. 121 e 122, da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Xll. IGUALDADE DE TRATO

A presente convocatoria ten en conta o principio de igualdade de trato entre mulleres e homes polo que se refire
ao acceso ao emprego, de acordo co artigo 14 da Constitucion Esparola, o Texto Refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro e a Lei Orgdnica
3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes.

Xlll.- ACCESO DAS PERSOAS CON DISCAPACIDADE

1.- O Tribunal Cualificador adoptard as medidas oportunas que permitan ds persoas aspirantes con
discapacidade, que asi o indicaron expresamente na solicitude, poder participar nas probas do proceso selectivo
en igualdade de condicions que o resto das persoas participantes, de acordo co previsto no Real Decreto
2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula o acceso ao emprego publico e d provision de postos de
traballo das persoas con discapacidade.

2.- As persoas aspirantes que, como consecuencia dunha discapacidade igual ou superior ao 33%, presenten
especiais dificultades para a realizacion das probas poderdn requirir no formulario de solicitude as adaptacions
e os axustes razoables de tempos e medios oportunos.

As persoas interesadas deberdn indicar expresamente no formulario de participacion as adaptacions de tempo
e/o medios que soliciten.

Para que o Tribunal Cualificador poida valorar a procedencia ou non da adaptacion solicitada, as persoas
interesadas deberdn achegar necesariamente copia do ditame técnico facultativo emitido polo érgano técnico de
cualificacion do grao de discapacidade no que quede acreditado de forma fidedigna as deficiencias permanentes
que desen orixe ao grao de discapacidade recoriecido, sen que sexa vilido, para estes efectos, ningun outro
documento.

A tal fin, o Tribunal Cualificador aplicard as adaptacions de tempos que correspondan previstas na Orde
PRE/1822/2006, do 9 de xurio, pola que se establecen criterios xerais para a adaptacion de tempos adicionais
nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico de persoas con discapacidade. Para poder realizar a
correspondente valoracion serd requisito imprescindible a achega do ditame técnico facultativo no prazo de
presentacion de solicitudes.
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ANEXO |

SOLICITUDE PARA TOMAR PARTE NO PROCESO SELECTIVO DA CONVOCATORIA PUBLICADA NO BOP DE LUGO DE
3 1 N

I.- DATOS DA PRAZA:

DENOMINACION: ... et e e et e e et e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e es e e e e e e e eae e e e e ea et e e e e easneeaaesanenneneen

Il. DATOS PERSOAIS:

Y L0 L0 Y g =1 N 15 N

1L =S N

TELEFONO FIXO: oo ee e eae e eesee e eaaaeeaaeeeaaeen MOBIL: oo e et eeseeeeaaeaaans

CORREQ ELECTRONIQCO: ...ttt ettt ettt e et e e e et e et s s s e e et easae s e e r e e e e e e e ennn s

MUNICIPIO E PROVINCIA: .. ettt ettt ettt e e e et e et b s e e s e et s r e s s e e s e e b s renaass

CODIGO POSTAL: oo ettt et e e e et e e e e e e ettt e e e e e e e e e e e e e e e et ee e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e aae e eaenen

EXPONO:

Que acepto as bases da convocatoria e reuno todos e cada un dos requisitos esixidos na convocatoria e aporto
toda a documentacion esixida polas bases reguladoras do procedemento selectivo.

Manifesto que SI/NON (marcar o que proceda) me foi recofecida unha minusvalia polo que solicito a adaptacion
que se adxunta polos motivos que se expresan. (En folio aparte especificar os motivos da minusvalia e a
adaptacions que solicita).

SOLICITO:

Participar no proceso obxecto da convocatoria citada, a fin de participar nas probas de seleccion
correspondente.

(Asinado)

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS
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ANEXO I
TEMARIO

1. A Constitucion Espanola de 1978: significado e estrutura. Principios xerais. Dereito e deberes fundamentais
dos/as espafois/espanolas. Garantia e suspension.

2. As Cortes Xerais . Composicion, atribucions e funcionamento.
3. Poder Xudicial. Principios bdsicos. A organizacion xudicial espafola .

4. Poder Executivo. O Goberno da nacion e a Administracion xeral do Estado. Duracion e responsabilidade do
Goberno.

5. Estado das autonomias. Modo de organizacion estatal na Constitucion espariola. Cardcteres do dereito d
autonomia . Competencias das comunidades auténomas. Contido e valor normativo dos estatutos de autonomia.
O Estatuto de autonomia de Galicia.

6. O dereito administrativo e o seu concepto. As fontes do ordenamento xuridico. A Constitucion. A lei.
Disposicions normativas con rango de lei. Os regulamentos. O costume. Os principios xerais do dereito. A
xurisprudencia.

7. O acto administrativo: concepto, elementos e clases. Invalidez dos actos administrativos: nulidade e
anulabilidade. Os recursos administrativos. Revision de oficio dos actos administrativos.

8. O procedemento administrativo. Fases do procedemento administrativo comun. O deber de resolver e
notificar. Os expedientes e o seu arquivo.

9. A Administracion local: concepto e evolucion. A Administracion local na Constitucion esparola. Regulacion
xuridica actual do réxime local. Entidades que comprende. O municipio e as suas competencias. Servizos
minimos obrigatorios.

10. O Goberno municipal. O Pleno da Corporacion. O/A Alcalde/Alcaldesa. A Xunta de Goberno Local. As
Comisions Informativas. Outros organos complementarios e os grupos politicos municipais. Municipios de gran
poboacion: municipios de aplicacion, organizacion e funcionamento dos érganos municipais necesarios e xestion
econdomica- financeira.

11. A provincia. Concepto, elementos e competencias. O Plan Provincial de Cooperacién. Organos de goberno da
Deputacion provincial: Pleno, Presidente/a, Vicepresidentes/as, Xunta de Goberno Local, Comisiéns Informativas,
outros organos complementarios.

12. O Réxime e funcionamento dos organos colexiados locais. Convocatoria, orde do dia, actas e certificados dos
acordos.

13. O rexistro de documentos. Comunicacions e notificacions. A prdctica das notificacions. O/A cidaddn/cidadd
como cliente da Administracion. A atencion ao publico.

14. O persoal ao servizo da Administracion local. Instrumentos para a ordenacion e organizacion do persoal.
Clasificacion do funcionariado local e as suas funcions. Adquisicion e perda da condicion de funcionario/a. O
persoal laboral ao servizo da Administracion local. Os/As directivos/as publicos/as locais. O persoal eventual.
Lexislacion aplicable 6 persoal laboral e estatutario.

15. Dereito e deberes dos/as funcionarios/as locais. Retribucions e proteccion social dos/as funcionarios/as
locais. Réxime disciplinario dos/as funcionarios/as locais. Situacions administrativas dos/as funcionarios/as.

16. A Administracion Electrénica. Dereitos da cidadania. Dos rexistros, as comunicacions e notificacions
electronicas. Da xestion dos procedementos.

17. Os impostos locais: obrigatorios e potestativos. As taxas, 0s prezos publicos e as contribucions especiais. As
ordenanzas fiscais: contido, elaboracion e aprobacion.Especial referencia as ordenanzas fiscais do Concello de
Monforte de Lemos.

18. Os regulamentos e ordenanzas locais. Clases. Procedemento de elaboracion, aprobacion e vixencia.

19. Os bens das entidades locais: clases e réxime xuridico. As Facendas locais. Clases de tributos locais. O
orzamento xeral dos entes locais: estrutura, elaboracion e aprobacion.

20. Contratos do sector publico: delimitacion dos tipos contractuais. Contratos menores. Contido e forma de
contrato. Procedementos de adxudicacion.
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ANEXO 11l

Certificado de servizos prestados

Procedemento de acceso a unha praza de Administrativo/a de Administracion Xeral do Concello de Monforte de
Lemos, polo procedemento de promocion interna.

entidade local ou, no seu caso, , centro directivo da Comunidade Autonoma ou unidade de recursos humanos da
administracion ou organismo.

CERTIFICO:

(O L L B 3

ten acreditados os servizos efectivos seguintes, como personal funcionario do Grupo C2, pertecente d subesacla
de

Meses completos

E para que conste, expido a presente

(Asinado dixitalmente)

SR. ALCALDE PRESIDENTE DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS”
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As persoas aspirantes que desexen tomar parte no proceso selectivo deberan facelo constar mediante solicitude,
dirixida ao Sr. Alcalde - Presidente do Concello de Monforte de Lemos con arreglo ao modelo que figura na
paxina web do Concello de Monforte de Lemos (www.monfortedelemos.es).

A presentacion das solicitude farase no Rexistro de documentos do Concello, en horario de nove a dudas, ou en
calquera dos restantes lugares previstos no artigo 16 da 39/2015 de 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun, no prazo de VINTE (20) dias habiles dende o dia seguinte ao da publicacién do anuncio
da convocatoria no Boletin Oficial Do Estado.

As bases e demais informacion do proceso selectivo pode ser consultada na web municipal
(www.monfortedelemos.es).

Monforte de Lemos, 28 de febreiro de 2023.- O Alcalde, P.D Decreto de data 24.01.2022, A primeira Tenente de
Alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 0645

Anuncio

Por acordo da Xunta de Goberno Local, en sesién de data 13/02/2023, prestouse aprobacic'),n as bases e
convocatoria do proceso selectivo, DUNNHA PRAZA DE XEFE/A UNIDADE ATENCION CIDAQA,
FUNCIONARIO/A DE CARREIRA DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS, POLO SISTEMA DE PROMOCION
INTERNA.

“l.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

O obxecto da presente convocatoria é a seleccion, polo sistema de promocion interna, dunha praza de Xefe/a
Unidade atencion cidadd, como funcionario/a de carreira do Concello de Monforte de Lemos, mediante o
procedemento de concurso-oposicion.

As prazas que se convocan son as seguintes:

DENOMINACION: Xefe unidade atencion cidadd

NUMERO DE PRAZAS: 1

REXIME XURIDICO: Funcionario/a de carreira

CLASIFICACION: Escala: Administracién Especial. Subescala: Servicios especiales.
UNIDADE ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCION: SECRETARIA

CODIGO DA PRAZA: 44

CODIGO DO POSTO DE TRABALLO: FAEO2.

GRUPO DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: GRUPO 3

Funciéns:

As funcions das prazas que se convocan son as recollidas para o posto ao que estd adscrita, na Relacion de
Postos de Traballo do Concello de Monforte de Lemos, aprobada definitivamente por acordo do Pleno, de data 28
de decembro de 2022. (B.O.P. N° 298, de data 30 de decembro de 2022).

Il.- NOTIFICACIONS E PUBLICACIONS

Fixase como medio de comunicacion das publicacions que se deriven dos actos integrantes deste proceso
selectivo, a insercion no Taboleiro de Anuncios do Concello, sito no Campo de Santo Antonio, s/n, e na Pdxina
Web www.monfortedelemos.es.

lil.- NORMATIVA DE APLICACION

O procedemento rexerase polo previsto nestas Bases e anexos correspondentes, e, na sua falta, estarase ao
establecido nas seguintes disposicions:

- Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico.

- Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia.
- Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

- Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de Abril, polo que se aproba o Texto Refundido das disposicions
legais vixentes en materia de Réxime Local

- Lei 30/1984, de 2 de agosto de Medidas para a Reforma da Funcion Publica.
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- Real Decreto 896/1991, do 7 de Xuho, polo que se establecen as regras bdsicas e os programas minimos a
que debe axustarse o procedemento de seleccion dos funcionarios/as de Administracion Local.

- Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao
servizo da Administracion Xeral do Estado e de Provision de Postos de Traballo e Promocion Profesional dos
Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado.

- Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no emprego
publico; e por calquera outras disposicions aplicables.

IV. REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES.

Para ser admitidos/as d realizacion das probas selectivas os/as aspirantes deberdn reunir, antes de que remate
0 prazo de presentacion de instancias, os seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade espafiola ou estar incurso/a nalgun dos supostos previstos no art. 57 do Real Decreto
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da lLei do Estatuto Bdsico do
Empregado Publico.

b) Ter cumpridos dezaseis anos de idade e non exceder, no seu caso, da idade mdxima de xubilacién forzosa.

¢) Ser funcionario/a de carreira pertecente ao Grupo C2 de administracion especial do Concello de Monforte de
Lemos e ter unha antigiiidade de alomenos dous anos de servicio activo.

d) Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida o normal desemperio das correspondentes funcions.

e) Estar en posesion do titulo de Bacharelato, Formacion Profesional de Grao Medio, Técnico de FP, Bacharelato
Superior, FP Il ou equivalente, ou estar en condicions de obtelo na data de terminacion do prazo de presentacion
de instancias, a tenor do establecido polo art. 76 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que
se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Publico.

f) Acreditacion do cofiecemento da lingua galega no nivel CELGA 4 ou equivalente, de acordo coa disposicion
adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados acreditativos dos niveis de
coriecemento de lingua galega, publicado no DOG n° 146, do 30 de xullo de 2007.

g) Ingresar na conta ES 96 2080 0126 2031 1000 0019 a nome do Concello de Monforte de Lemos a taxa por
dereitos de exame por importe de 18,87 € prevista na ordenanza municipal reguladora da taxa para estudo,
andlise e expedicion de documentos publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo num. 290 do dia 20 de
decembro de 2016. En ningun caso o ingreso da citada cantidade supord a substitucion do trdmite de
presentacion de solicitudes. S6 procederd a devolucién do importe satisfeito polo /a aspirante cando por causas
non imputables ao/d suxeito pasivo non tefia lugar por parte do Concello a prestacion, ou cando os ingresos
decldrense indebidos por resolucion ou sentenza firme ou se producise unha modificacion substancial das bases
da convocatoria.

V. SOLICITUDES.

Os/as que desexen tomar parte nestas probas selectivas, deberdn facelo constar en instancia dirixida ao Sr.
Alcalde, que lles serdn facilitadas polo Rexistro Xeral do Concello de Monforte de Lemos e na Pdxina Web do
Concello de Monforte de Lemos (www.monfortedelemos.es).

As solicitudes acompaiiardn:

- Instancia, no formato que figura como Anexo |
- Fotocopia do DNI.

- Xustificante do pago da taxa.

- Certificado CELGA4, ou equivalente.

A pertenza d categoria de persoal laboral asi como a antiguidade no nesmo serd comprobada, de oficio, polo
Concello de Monforte de Lemos.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello de Concello de Monforte de Lemos, ou conforme ao
disposto no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas. De presentar a solicitude nunha oficina de correos, farase en sobre aberto para que a
instancia sexa datada e selada polo/a funcionario/a de correos antes de ser certificada. De non ser asi non
poderd estimarse como presentada en data.

O prazo de presentacion de solicitudes é de VINTE (20) dias hdbiles, contados a partir do seguinte d publicacion
da convocatoria no Boletin Oficial do Estado.

VI. ADMISION DE ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes e comprobado que os/as aspirantes retinen 0s requisitos
necesarios para participar no proceso selectivo, o Sr. Alcalde ditara resolucion aprobando a relacion provisional
de admitidos/as e excluidos/as xunto, no seu caso, coa causa de exclusion.
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Esta relacion serd publicada no Taboleiro Municipal de Edictos (Praza do Campo de San Antonio, s/n) e na Web
municipal www.monfortedelemos.es, a efectos de reclamacions, que poderdn presentarse no prazo de 10 dias
hdbiles, a contar dende dita publicacion .

As reclamacions e emendas, se as houbese, serdn aceptadas ou rexeitadas na resolucion pola que se aprobe a
lista definitiva, que serd publicada na forma antes indicada. No caso de que non existan aspirantes excluidos ou
non se presenten reclamacions nin enmendas a lista provisional serd elevada automaticamente a definitiva.

O feito de figurar na relacion de admitidos/as non prexulga que se lles recofieza 6s/ds interesados/as a posesion
dos requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando da documentacion que deba presentarse, no
caso de superar o procedemento selectivo, se desprenda que non posuen algun dos requisitos, os/as
interesados/as decaerdn en todos os dereitos que puideran derivar da sua participacion no procedemento.

VII. TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal Cualificador estard constituido por un/unha Presidente/a, tres Vogais e un/unha Secretario/a e os
seus respectivos/as suplentes.

a) Presidente: Un funcionario/a de carreira a designar pola persoa titular da Alcaldia.
b) Vogais: Tres funcionarios/as de carreira a designar pola persoa titular da Alcaldia
¢) Secretario/a: O/A da Corporacion ou funcionario/a de carreira en quen delegue.

Non poderdn formar parte do organo de seleccion o persoal de eleccion ou de designacion politica, os/as
funcionarios/as interinos/as e o persoal eventual.

A pertenza ao Tribunal serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en representacion ou por
conta de ninguén.

A sua composicion ten que cumprir o estipulado no artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Publico e o art. 59 da Lei
2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

Os/as membros do Tribunal Cualificador deberdn pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional para o
ingreso no cal se requira unha titulacion de nivel igual ou superior ao esixido para participar no proceso
selectivo.

Para a vdlida constitucion do organo de seleccion a efectos de celebracion de sesions, deliberacions e toma de
acordos requirese a presenza do/da Presidente/a, do/da Secretario/a ou, no seu caso, dos/as que o0s/as
substituan, e de polo menos un/unha vogal.

Excepcionalmente, no caso de ausencia do/da Presidente/a titular e suplente farad as suas veces un/unha dos/das
vogais pertencentes d categoria convocada, e, no seu defecto, calquera dos/das demais vogais, en ambos casos
pola orde no que figuren designados/as nas vogalias.

No caso de ausencia do/da Secretario/a titular e suplente, fard a suas veces un/unha vogal dos/das que se
atopen presentes pola orde no que figuren designados/as nas vogalias.

De non existir quéorum,_procederase a efectuar unha nova convocatoria, as 48 horas.

Os/as membros do Tribunal Cualificador deberdn absterse de intervir, notificdndoo d Alcaldia, e os/as
aspirantes poderdn recusalos, cando concorran as circunstancias previstas no artigo 23.2 da Lei 40/2015, do 1
de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

O Tribunal Cualificador constituirase de acordo co establecido no artigo 17 da indicada Lei de Réxime Xuridico
do Sector Publico, e as decisions adoptaranse por maioria dos votos presentes, resolvendo en caso de empate, o
voto do/a que actie como Presidente/a, sendo secretos os seus acordos e deliberacions.

O Tribunal Cualificador queda facultado para resolver as dubidas que puidesen xurdir na aplicacion das bases,
para decidir respecto do non contemplado nas mesmas.

VIil. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO. CONCURSO OPOSICION.
O proceso selectivo constard de duas fases: unha fase de oposicion e outra fase de concurso.
A fase de concurso so se valorard ds persoas aspirantes que superasen a fase de oposicion.

A cualificacion final do proceso vird determinada pola suma das puntuacions obtidas na fase de oposicion e na
de concurso. A puntuacion mdxima serd de 100 puntos.

1. FASE DE OPOSICION

A oposicion consistird na realizacién de dous exercicios obrigatorios e eliminatorios.
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PRIMEIRO EXERCICIO. OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.

Consistird na resolucion, por escrito, dun ou varios supostos prdcticos (cun mdximo de dous supostos), referidos
ds funciéns da praza que se convoca, durante un periodo mdximo de 2 horas, e que estardn relacionados coas
materias do programa que figura como Anexo Il das presentes bases.

Poderdn consultarse textos legais, asi como utilizar mdquinas de calcular estdndar e cientificas, pero que non
sexan programables, nin financeiras.

A normativa aplicable d resolucion do exercicio serd a vixente ao tempo de realizacion do mesmo.

Neste exercicio, que serd corrixido directamente polo Tribunal, valorarase a capacidade de andlise e de
redaccion e a aplicacion razoada dos coriecementos tedricos d resolucion dos problemas prdcticos expostos.

O Tribunal adoptard as medidas necesarias para garantir que este exercicio Unico sexa corrixido sen que se
cofieza a identidade das persoas aspirantes.

O Tribunal excluird a aquelas persoas aspirantes en cuxos exercicios figuren marcas ou signos que permitan
cofiecer a identidade da persoa aspirante.

Unha vez efectuada a correccion deste exercicio, procederase por parte do Tribunal d apertura dos sobres
pechados que contefien as portadas que permiten asociar a cada persoa aspirante co seu codigo identificativo e,
por tanto, coa nota obtida no exercicio.

A puntuacion mdxima total serd de 60 puntos. A cualificacion deste exercicio efectuarase con dous decimais.
Cualificarase de 0 a 60 puntos, e serd necesario obter unha cualificacion minima de 30 para superalo.

No caso de que o exercicio estea composto por varios supostos prdcticos, se se valoran con distinta puntuacion
cada un deles, deberd indicarse no enunciado a puntuacion de cada un deles. En tal caso, para aprobar serd
necesario obter, en cada suposto prdctico, unha cualificacion minima do 40 por cento da puntuacion de cada
suposto prdctico e obter, como minimo, unha cualificacion total, neste exercicio, de 30 puntos.

SEGUNDO EXERCICIO: CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA. OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.

Valorarase o nivel de cofiecemento da lingua galega dos/as aspirantes, mediante unha proba que se cualificard
como apto ou non apto. Porén, ds persoas que acrediten o cofiecemento da lingua galega con cardcter previo
(anexo |, 4 da Orde do 16 xullo 2007, DOG do 30 xullo 2007, CELGA 2 ou equivalente) dardselle por superada
esta proba coa cualificacion de apto.

A cualificacion final da fase de oposicion das persoas aspirantes vird determinada pola suma total das
puntuacions obtidas no primeiro exercicio e tefian obtido a cualificacion de APTO, no segundo exercicio.

FASE DE CONCURSO:

As persoas aspirantes deberdn de presentar os certificados de requisitos e méritos, durante o prazo de
presentacion de instancias, como arquivo adxunto d sua instancia de participacion no proceso selectivo.

Os méritos referidos d prestacion de servizos no Concello de Monforte de Lemos serdn comprobados de oficio.

Co fin de axilizar o proceso selectivo, en exercicio das competencias que ten atribuidas a Unidade de apoio a
RR.HH, adscrirta a Secretaria, en materia de apoio administrativo ao Tribunal Cualificador, corresponderd a
este 6rgano o cdlculo e a proposta de puntuacions dos méritos.

A lista que contefia a valoracion dos méritos da fase de concurso realizada polo Tribunal Cualificador farase
publica unha vez celebrados os exercicios da fase de oposicion e comprenderd ds persoas aspirantes que as
Superen.

En ningun caso a puntuacion obtida na fase de concurso poderd aplicarse para superar a fase de oposicion.

Na fase de concurso valoraranse, mediante o certificado de méritos, ata un mdximo de 40 puntos, os seguintes
meéritos referidos d data de publicacion da convocatoria:

1.- Experiencia profesional

Por servizos prestados desempenando praza do Grupo C2, administracion especial, no Concello de Monforte de
Lemos e/o nos seus organismos autonomos, 0,14 puntos por mes ata un mdximo de 28 puntos.

2. Titulacions académicas

Por estar en posesion doutras titulacions académicas distintas ds utilizadas para tomar parte no proceso, ata un
mdximo de 2 puntos, relacionados coa praza que se convoca:

- Titulacion superior: 1 punto.
- Titulacion media: 0,60 puntos.

Las titulaciones inferiores no serdn acumulativas cuando sean necesarias para conseguir las titulaciones
superiores alegadas.
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3.- Formacion
Ata un mdximo de 6 puntos conforme ds seguintes regras:

Por cursos de formacion e perfeccionamento impartidos a empregados/as publicos/as polas Administracions
Publicas, asi como por centros ou entidades acollidos ao Plan de Formacion continua das Administracions
Publicas e Universidades, directamente relacionados coas funcions da categoria convocada, asi como 0s cursos
que se refiran d adquisicion de competencias, habilidades e actitudes transversais.

A estos efectos considérase materia transversal: prevencion de riscos laborais, igualdade, non discriminacion e
prevencion violencia de xénero, técnicas de comunicacion, traballo en equipo, transparencia no acceso d
informacion publica, proteccion de datos, idiomas, informdtica, procedemento administrativo, calidade dos
servizos e dixitalizaciéon na administracion electronica.

Por asistencia: 0,04 puntos por hora
Por imparticion: 0,06 puntos por hora

Cando a acreditacion dos cursos ou diplomas figuren en créditos, realizarase a equivalencia dun crédito igual a
10 horas

Non se valorardn os cursos que non acrediten a data de realizacion e/ou as horas de duracion, nin os inferiores
a 4 horas lectivas.

Tampouco serdn valorados os derivados de procesos selectivos ou preparatorios de procesos de promocion
interna independente e os diplomas relativos a xornadas, seminarios, congresos, simposios, talleres e similares,
nin a formacion especializada que resulte imprescindible para a obtencion dunha titulacion académica
determinada ou para o exercicio dunha profesion.

En ningun caso serdn obxecto de valoracion como mérito aqueles utilizados para cumprir algun dos requisitos de
acceso d categoria obxecto da convocatoria. Non se valorardn como cursos, os recibidos dentro dun doutorado,
mdster, grao ou titulacion universitaria, nin o propio titulo de doutorado, mad ter, grao ou titulo universitario
oficial.

Tampouco aqueles que foran impartidos e finalizados 15 anos antes do ultimo dia do prazo de presentacion de
solicitudes de participacion nos respectivos procesos selectivos.

A estes efectos serdn valorados por igual os cursos de formacion de asistencia e de aproveitamento recibidos.
4.- Encontro curricular
Ata un mdximo de 4 puntos conforme ds seguintes regras:

Consistird nun encontro co Tribunal Calificador, por un tempo mdximo de dez minutos, no que se realizardn
preguntas 0/d aspirante sobre a sua experiencia profesional e sobre o cofiecemento e contidos das funcions a
desenvolver na praza convocada, asi como sobre o cofiecemento da organizacion e normativa municipal do
Concello de Monforte de Lemos. Valorarase a correccion técnica e a claridade na exposicion de ideas, a
comprension dos cofecementos e a capacidade de expresion.

IX. CUALIFICACION FINAL DO PROCESO SELECTIVO

A cualificacion final do proceso selectivo serd o resultado da suma das puntuacions obtidas na fase de concurso
e na fase de oposicion..

En caso de empate na puntuacion, terase en conta o seguinte criterio para o desempate:

a) A maior puntuacion obtida na fase de oposicion.

b) En caso de persistir o empate terase en conta a maior puntuacion obtida na fase de concurso.

¢) En caso de persistir o empate a maior puntuacion obtida no encontro curricular.

d) Se, ainda asi persistise o empate, resolverdse por sorteo.

X. PROPOSTA DE NOMEAMENTO COMO FUNCIONARIO/A DE CARREIRA. PRESENTACION DA DOCUMENTACION.

Concluido o procedemento selectivo o Tribunal Cualificador publicard, no Taboleiro de Edictos da Corporacion e
na Pdxina Web do Concello as cualificacions obtidas polos/polas aspirantes, pola orde de puntuacion acadada
por cada un/unha deles/delas e fard proposta de nomeamento como funcionario/a de carreira, a favor de
aquel/aquela aspirante que houbera acadado a maior puntuacion.

O/a aspirante proposto/a polo Tribunal de seleccion achegard ante o Concello, dentro do prazo de dez dias
hdbiles, contados desde a data na que se faga publica a lista de aspirantes aprobados, os documentos
acreditativos de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria, asi como declaracion responsable de non
atoparse incurso/a en ningun dos supostos de incompatibilidade previstos na lexislacion vixente.

O cumprimento do requisito C) da base cuarta haberd de acreditarse a través de Certificacion Medica Oficial.
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Se dentro do prazo establecido, salvo causa de forza maior debidamente acreditada, o/a aspirante proposto/a
non presentase a documentacion esixida, non poderd tomar posesion e quedardn sen efecto todas as suas
actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que poidese incorrir por falsidade na instancia.

Unha vez presentada a documentacion, esixida polas bases, o Sr. Alcalde dictard, no prazo mdximo de dez dias
habiles, Resolucion da Alcaldia procedendo ao nomeamento como funcionario/a de carreira do/da aspirante a
cuxo favor se teAa realizado proposta polo Tribunal cualificador. Dita Resolucion da Alcaldia seralle notificada
ao/ad interesado/a.

O/a aspirante incluido/a na Resolucion da Alcaldia deberd tomar posesion nun prazo mdximo de cinco dias
hdbiles, a contar desde o seguinte d notificacion da Resolucion da Alcaldia de nomeamento. Se dentro do prazo
establecido, salvo causa de forza maior debidamente acreditada, o/a aspirante proposto/a non tomase posesion
quedardn sen efecto todas as suas actuacions e da Resolucion feita ao seu favor.

Co fin de asegurar a cobertura da praza, cando se produzan renuncias de aspirantes seleccionados/as, antes da
toma de posesion ou a persoa inicialmente proposta non formalizase o contrato, a proposta de nomeamento
entenderase feita a favor do/da aspirante que alcanzase a sequnda mellor puntuacion total e asi sucesivamente.

XI. RECURSOS

Contra as presentes Bases poderd interporse recurso potestativo de reposicion ante o érgano que aprobou as
Bases, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacién no Boletin Oficial da Provincia,
ou ben interpor directamente recurso contencioso administrativo no prazo de dous meses, contados igualmente
desde o dia seguinte ao da sua ultima publicacion, ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo
correspondente, todo iso de conformidade cos artigos 114. 1c), 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas e 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdicion Contencioso- Administrativa.

No caso de interposicion de recurso de reposicion, deberase esperar a que este se resolva e notifique, ou ben a
que poida ser entendido como desestimado en virtude de silencio. Non obstante o anterior, os/as interesados/as
poderdn presentar calquera outro recurso que estimen procedente en defensa dos seus dereitos e intereses.

Os actos do Tribunal cualificador poderdn ser recurridos, mediante recurso de alzada, ante o Sr. Alcalde, organo
que nomea ao/d seu/sua Presidente/a, de conformidade co disposto nos arts. 121 e 122, da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Xll. IGUALDADE DE TRATO

A presente convocatoria ten en conta o principio de igualdade de trato entre mulleres e homes polo que se refire
ao acceso ao emprego, de acordo co artigo 14 da Constitucion Esparola, o Texto Refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro e a Lei Orgdnica
3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes.

Xlll.- ACCESO DAS PERSOAS CON DISCAPACIDADE

1.- O Tribunal Cualificador adoptard as wmedidas oportunas que permitan ds persoas aspirantes con
discapacidade, que asi o indicaron expresamente na solicitude, poder participar nas probas do proceso selectivo
en igualdade de condicions que o resto das persoas participantes, de acordo co previsto no Real Decreto
2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula o acceso ao emprego publico e d provision de postos de
traballo das persoas con discapacidade.

2.- As persoas aspirantes que, como consecuencia dunha discapacidade igual ou superior ao 33%, presenten
especiais dificultades para a realizacion das probas poderdn requirir no formulario de solicitude as adaptacions
e os axustes razoables de tempos e medios oportunos.

As persoas interesadas deberdn indicar expresamente no formulario de participacion as adaptacions de tempo
e/o medios que soliciten.

Para que o Tribunal Cualificador poida valorar a procedencia ou non da adaptacion solicitada, as persoas
interesadas deberdn achegar necesariamente copia do ditame técnico facultativo emitido polo érgano técnico de
cualificacion do grao de discapacidade no que quede acreditado de forma fidedigna as deficiencias permanentes
que desen orixe ao grao de discapacidade recoriecido, sen que sexa vilido, para estes efectos, ningun outro
documento.

A tal fin, o Tribunal Cualificador aplicard as adaptacions de tempos que correspondan previstas na Orde
PRE/1822/2006, do 9 de xurio, pola que se establecen criterios xerais para a adaptacion de tempos adicionais
nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico de persoas con discapacidade. Para poder realizar a
correspondente valoracion serd requisito imprescindible a achega do ditame técnico facultativo no prazo de
presentacion de solicitudes
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ANEXO |

SOLICITUDE PARA TOMAR PARTE NO PROCESO SELECTIVO DA CONVOCATORIA PUBLICADA NO BOP DE LUGO DE
DATA

I.- DATOS DA PRAZA:

DENOMINACION: ..o e et e e e e et e e e e et e e e e e e e e e e e e et e e e e ae et eeeee et e e e e e e eeeeeasseneeeeesaenee vaans

Il. DATOS PERSOAIS:

Y L0 L0 Y g =1 N 15 N

1L =SS

TELEFONO FIXO: oo eeeeeeeeeeeeeeeeeaaeeaeeeeenes MOBIL: oo e eeeeea e e eeaaeeaaeeen

CORREQ ELECTRONICO: ...ttt ettt ettt e ettt e ettt e s e e e et e s s e e e easae e s e reennare s e ee e s s

MUNICIPIO E PROVINCIA: .. ettt ettt ettt ettt e e e e ae s e e s et s e s e abs s e e s e ebas s eansaennas

CODIGO POSTAL: oo e e et e e e e e ettt e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e ettt e e e e e e e e e e e e e s e e e et e e e e e e e e eaaens

EXPONO:

Que acepto as bases da convocatoria e reuno todos e cada un dos requisitos esixidos na convocatoria e aporto
toda a documentacion esixida polas bases reguladoras do procedemento selectivo.

Manifesto que SI/NON (marcar o que proceda) me foi recoiecida unha minusvalia polo que solicito a adaptacion
que se adxunta polos motivos que se expresan. (En folio aparte especificar os motivos da minusvalia e a
adaptacions que solicita).

SOLICITO:

Participar no proceso obxecto da convocatoria citada, a fin de participar nas probas de seleccion
correspondente.

(Asinado)

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS
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ANEXO Il

TEMARIO

1.- As funcidns de informacién administrativa e de atencion ao cidaddn. Concepto e clases
2°.- A informacion xeral. Concepto. Contido. Obrigatoriedade. Medios para realizala.

39.- A informacion particular. Concepto. Persoas a quen pode facilitarse. Datos de cardcter persoal. Organos que
deben achegala.

4.- As funciéns de atencion ao cidaddn. Tipos de funcions. Funcion de recepcion e recollida. Funcions de
orientacion e informacion. Funciéns de xestion. Funcions de recepcion de iniciativas ou suxerencias. Funcions de
recepcion das queixas e reclamacions. Funcions de asistencia aos cidaddns,

5.- As unidades de informaciéon administrativa. Unidades departamentais de informacion administrativa.
Funcions. Labores de xestion interna.

6.- Centro de Informacion Administrativa. Adscricion. Funcions.

7.- Oficinas de informacion e atencion ao cidaddn. Funcions e labores. Oficinas de informacion e atencion ao
cidaddn nos servizos centrais. Tipos.

8.- Oficinas de informacion e atencion ao cidaddn dos érganos territoriais da Administracion Xeral do Estado.
9.- A colaboracion entre Administracions publicas. Formas de colaboracion.

10.- A atencion ao cidaddn. As funcions da atencion ao cidaddn. Informacion ao cidaddn. Libro de Queixas e
Suxerencias. As oficinas municipais de atencion ao cidaddn. Metodoloxia de Funcionamento. Principais Funcions
do OMAC.

11.- Relacions entre as AAPP e os cidaddns (I). Dereitos dos cidaddns. Dereito a obter copia dos documentos que
presenten. Dereito a utilizar as linguas oficiais na sua Comunidade. Dereito a formular alegacions e a achegar
documentos. Dereito a non presentar documentos non esixidos polas normas. Dereito de acceso aos arquivos e
rexistros das AAPP

12.- Relacions entre as AAPP e os cidaddns (Il). Documento de cardcter nominativo ou con datos referentes d
intimidade das persoas. Restricions ao exercicio do dereito de acceso. Documentos que se rexen por disposicions
especificas. Forma de exercer o dereito de acceso

13.- Relaciéns entre as AAPP e os cidaddns (lll). Dereito a ser tratados con respecto e deferencia. Dereito a esixir
responsabilidades. Dereito a cofiecer o estado de tramitacion dos procedementos

14.- Relacions entre as AAPP e os cidaddns (IV). A identificacion das autoridades e restante persoal das
administracions publicas. Identificacion telefonica. Distintivo persoal. Rotulo de despacho. Rotulo de mesa.
Tarxeta ou autoadhesivo de identidade institucional. Tarxeta de visita personalizada. Tarxeta de control e
identificacion

15.- Relacions entre as AAPP e os cidaddns (v). Dereito a obter informacion e orientacion. Especial referencia ao
dereito de informacion dos cidaddns sobre as actividades dos Entes Locais de Galicia.

16.- Medidas de Atencion ao publico. Calidade no servizo e atencién ao cidaddn. O proceso de atencion ao
cidaddn. Actitudes e estratexias do informador.

17.- Informacion e participacion cidadd na normativa de réxime local. Publicidade das sesions dos érganos
municipais. Participacion dos vecifios.

18.- As iniciativas populares. Requisitos. Procedemento de aprobacion. Especialidades das iniciativas populares.
A consulta popular.

19.- A participacion cidadd en relacion cos instrumentos urbanisticos. Obrigaciéons municipais.

20.- O Concello de Monforte de Lemos. Organizacion e Competencias. Delegacions da Alcaldia. Servizos
municipais. Edificios municipais. O termo municipal.”

As persoas aspirantes que desexen tomar parte no proceso selectivo deberan facelo constar mediante solicitude,
dirixida ao Sr. Alcalde - Presidente do Concello de Monforte de Lemos con arreglo ao modelo que figura na
paxina web do Concello de Monforte de Lemos (www.monfortedelemos.es).

A presentacidn das solicitude farase no Rexistro de documentos do Concello, en horario de nove a ddas, ou en
calquera dos restantes lugares previstos no artigo 16 da 39/2015 de 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun, no prazo de VINTE (20) dias habiles dende o dia seguinte da publicacién de anuncio da
convocatoria no Boletin Oficial Do Estado.

As bases e demais informacion do proceso selectivo pode ser consultada na web municipal
(www.monfortedelemos.es).
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Monforte de Lemos, 28 de febreiro de 2023.- O Alcalde, P.D Decreto de data 24.01.2022, A primeira Tenente de
Alcalde, Gloria Maria Prada Rodriguez.

R. 0646

MINISTERIO DE FACENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONS (BDNS) - XERMADE

Anuncio

Convocatoria publica de subvencibnsmunicipais a entidades publicas ou privadas para fomentar
unhaactividadeou interese municipal, ano 2023. Expediente 153/2023.

BDNS (Identif.):679593

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/679593)

Convocatoria publica de subvencionsmunicipais a entidades publicas ou privadas para fomentar
unhaactividadeou interese municipal, ano 2023. Expediente 153/2023.

Por acordo da Xunta de Goberno Local do Concello de Xermade, na sesion extraordinaria celebrada o
27/02/2023 aprobaronse as bases da convocatoria que de seguido se transcriben:

“5°. Subvencions

5.4. Aprobacién das bases para a convocatoria publica de subvencionsmunicipais a entidades publicas ou
privadas para fomentar unhaactividadeou interese municipal, ano 2023. Expediente 153/2023.

Daseconta da proposta da Alcaldia de data 27 de febreiro de 2023, que se transcribe literalmente:
“PROPOSTA DA ALCALDIA

Asunto: aprobacién das bases para a convocatoria publica de subvencionsmunicipais a entidades publicas ou
privadas para fomentar unhaactividadeou interese municipal, ano 2023. Expediente 153/2023.

Vista a Ordenanza Xeral reguladora do outorgamento de subvencions polo concello de Xermade, aprobada polo
Pleno do Concello en sesion celebrada o 21 de decembro de 2006 e cuxo texto integro se publicou no BOP n° 45
0 24 de febreiro de 2007.

Vistas as Bases de Execucion do Orzamento municipal para o 2023 e a existencia de crédito na partida 334.489,
polo importe de 7.300 euros.

Vistas as bases para a convocatoria publica de subvenciénsmunicipais a entidades publicas ou privadas para
fomentar unhaactividadeou interese municipal, ano 2023, propostaspola Alcaldia o 27/02/2023, informadas
favorablemente pola Intervencion municipal 0 27/02/2023.

Examinada a documentacién que a acompafa, e de conformidadeco establecido no artigo 21.1.s da Lei 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

Vista a delegacién de competencias efectuada pola Alcaldia na Xunta de Goberno Local no referente
assubvenciéns (apartado d), mediante Decreto nim. 396/2019 (BOP n°® 186 do 14/08/2019), elevo 4 Xunta de
Goberno Local a seguinteproposta de acordo:

PRIMEIRO.- Aprobar a proposta de “Bases para a convocatoria publica de subvencionsmunicipais a entidades
publicas ou privadas para fomentar unhaactividade de interese municipal, ano 2023”, que se transcriben
literalmente:

“PROPOSTA DE BASES PARA A CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCIONS MUNICIPAIS A ENTIDADES PUBLICAS OU
PRIVADAS PARA FOMENTAR UNHA ACTIVIDADE DE INTERESE MUNICIPAL, ANO 2023.

1.- DISPOSICIONS XERAIS.

Estas normas teflen por obxecto establecer os criterios e o0s procedementos para a concesion de
subvenciénsmunicipais do Concello de Xermade, para a prestaciéon de servizosou a realizacién de actividades
que complementen ou suplan os atribuidos a competencia municipal ou que, en xeral, contribian6 fomento dos
intereses peculiares do municipio. (Amparase no titulo competencial do artigo 25.2 ) e m) da lei 7/85 de 2 de
abril de bases do réxime local na redaccién dada polalei 27/2013 de 27 de decembro de racionalizacién e
sustentabilidade da administracion local -promocién do deporte e promocion da cultura-).
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Os principios 6s que se suxeitaran os procedementos de outorgamento de subvenciéns son os seguintes:
publicidade, transparencia, concorrencia, obxectividade, igualdade e non discriminacién, eficacia, eficiencia,
voluntariedade e non vinculacién para futuras subvenciéns.

A concesién das subvencidns previstas nas presentes bases tramitarase en réxime de concorrencia competitiva,
tal e como se define nas Bases da 44 a 51 de Execucion do Orzamento.

2.- OBXECTO, FINALIDADE E FINANCIAMENTO DAS SUBVENCIONS.

A presente convocatoria ten por obxecto o establecemento de axudas econdémicas para que 0s Sseus
destinatarios realicen as actividades seguintes:

2.1- Promocién de actividades culturais: entendéndose por elas actividades tales como celebracions, homenaxes,
exposicions, publicaciéns, concursos, certames, mostras, eventos musicais, encontros, conferencias, estudios, e,
en xeral, calqueraactividade de conservacién, promocion e divulgacion dos valores culturais.

O gasto derivado das subvenciénsoutorgadas por actuacionsrecollidasneste apartado imputarase 4 partida
334.489 do OrzamentoXeral do Concello de Xermade para o ano 2023, e quedara limitado polo crédito existente
no nivel de vinculacion xuridica.

2.2- Promocion de actividades deportivas: Neste apartado foméntanse o deporte escolar, cursos, competicions,
campus deportivos, e en xeral, actividades relacionadas coa promocion do deporte.

O gasto derivado das subvencidnsoutorgadas por actuacionsrecollidasneste apartado imputarase a partida
334.489 do orzamentoXeral do Concello de Xermade para o ano 2023, e quedara limitado polo crédito existente
no nivel de vinculacion xuridica.

O crédito orzamentario destinado a subvencionar actividades reguladas nestas bases ascende a un total de
7.300€ (sete mil trescentos euros).

Seran actividades subvencionables 6abeiro das presentes Bases aquelas levadas a cabo no periodo comprendido
entre o 1 de xaneiro e 0 31 de outubro de 2023.

Non se subvencionaran as actividades numeradas no artigo 192 da Ordenanza reguladora do outorgamento de
subvenciéns polo Concello de Xermade (BOP n° 45 do 24 de febreiro de 2007), ademais dos seguintes:

investimentosreais, sendo o obxecto das subvencions reguladas nestas Bases a colaboracién nos gastos de
organizacién e desenvolvemento de actividades concretas.

gastos de mantemento ordinario (teléfono, luz, auga, gas...).
osdesprazamentos con fins ludicos ou de espallamento.

actividadessuxeitas a un Convenio de Colaboracién co Concello, nin as que recibisenoutro tipo de achega
municipal.

cantidadessatisfeitasé Concello de Xermade polo uso das sUasinstalacions deportivas ouculturais.

gastos relacionados con comidas, adquisicion de bebidas alcohodlicas de calquera tipo e tabaco e outrosprodutos
considerados lesivos para a saude.

O importe das axudas en ningun caso podera ser de tal contia que, illadamenteou en concorrencia con
outrassubvenciénsouaxudasdoutros organismos publicos ou privados, supere o custo da actividade
subvencionada.

3.- BENEFICIARIOS.

Poderan ser beneficiarios das subvencions previstas nas presentes Bases persoasou entidades publicas ou
privadas xuridicamenteconstituidas asi como as agrupacions de persoas fisicas e
xuridicassenpersonalidadexuridicaconstituidas para a consecucién dos finssinalados coma subvencionables, que
tefan a sua sede social no termo municipal do concello de Xermade e que cumpran as seguintescondiciéns:

a) Carecer de fins de lucro.
b) Desenvolver as suas actividades no termo municipal.

¢) Non ter pendente de xustificarningunha subvencion concedida polo Concello de Xermade, salvo que se
lleconcedese excepcionalmente prérroga ou ben tivese desistido de forma motivada e por escrito.

d) Estar 6corrente das obrigas tributarias co Concello de Xermade, coa administracion Estatal, autonémica e a
Seguridade Social

e) Non estar incursas en ningunha causa de incompatibilidadeou prohibicion das mencionadas no artigo 13 da
Lei 38/2003, e concordantes da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia.

Os beneficiarios que leven a cabo actividades subvencionables de maisdunha das clases recollidas na Base 223,
poderan solicitar subvencion para cada unha delas.
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4.- PROCEDEMENTO DE SOLICITUDE.

4.1.- Prazo: As solicitudes deberan presentarse no prazo de un (1) mes a partir do dia seguinteé da publicaciéon
do extracto da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia, podendo consultarse as bases completas na
plataforma de Bases de Datos Nacional de Subvenciéns (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index) e na
sede electronica municipal (https://concelloxermade.sedelectronica.es).

4.2.- A tramitacién sera telematica, en cumprimento do disposto no artigo 14 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comuin das administracions publicas.

As solicitudes presentaranse de xeito telematico na sede electrénica do Concello de Xermade. A presentacién
producira plenos efectos xuridicossempre que a solicitudesexa presentada dentro do prazo establecido.

4.3.- Documentacion que se debera xuntar:

1. Solicitude, segundo modelos normalizados que se facilitara polo Concello, asinada polo presidente da
entidade, ou por quen tefia conferida a delegacion, e acompanada de fotocopia do DNI.

2. Memoria explicativa de todas as actividades que se pretenden levar a cabo, indicando en cada unha delas os
seguintes puntos:

- Duracion

- Lugares

- Equipamento necesario para a sua realizacion

- Persoal que se require para levar a cabo a actividade

- Orzamento de gastos da actividade (financiamento de fondos propios oudoutros organismos publicos ou
privados)

3. Documento que acredite o nimero de socios, asi como nimero dos mesmos no momento da solicitude.
4. Certificacion do acordo de solicitude e do nomeamento de representante para as relacionsco Concello.
5. Certificacion dos datos bancarios da entidade solicitante.

6. Copia dos Estatutos da entidade, agas que xa os presentasen con anteriormente no Concello. Neste caso,
farase constar expresamente na solicitude.

7. Fotocopia do CIF, agds que xa o aportase con anterioridade.

8. Declaracion de non ter solicitada nin concedida ningunhaoutra subvencion para a mesmaactividade,
procedente de calquera administracién ou ente publico ou privado, obrigandose a comunicar aquelas concedidas
con data posterior & presentacion da solicitude.

9. Declaracion responsable de non estar incurso en ningunha das causas que determina o artigo 13.2 da Lei
38/2003, Xeral de Subvenciéns, autorizando expresamente 6 Concello para a comprobaciéon da situaciéon do
solicitante respecto das obrigas tributarias e coa seguridade social.

No caso de que fosen apreciados defectos de forma ou documentacion incompleta, requirirase a correccion ou
rectificacion no prazo de dez dias habiles, arquivandose o expediente senmais tramites de non efectuarse a
mesma.

5.- CRITERIOS DE OUTORGAMENTO.

5.1.- Subvenciéns para actividades culturais: Cada solicitante poderaobter 20 puntos como maximo, que serdn
repartidos pola Comision de Valoracion como segue:

- Potencial nimero de persoas beneficiadas directamente polo conxunto das actividades programadas: 3 puntos
como maximo.

- Colaboracion co Concello no desenvolvemento das actividades programadas por este : 6 puntos como maximo.
- Nivel de autofinanciamento do programa ouactividade: 3 puntos como maximo.

- Implantacion de programas e actividades estables e a sUatraxectoria no tempo: 4 puntos como maximo.

- Diversificacién na programacion e interese xeral das actividades: 4 puntos como maximo

5.2.- Subvenciéns para actividades deportivas: Cada solicitante poderaobter 20 puntos como maximo, que seran
repartidos pola Comisién de valoracion como segue:

- Potencial nimero de persoas beneficiadas directamente polo conxunto das actividades programadas: 3 puntos
como maximo.

- Colaboracion co Concello no desenvolvemento das actividades programadas por este: 6 puntos como maximo.

- Nivel de autofinanciamento do programa ouactividade: 3 puntos como maximo.
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- Implantacién de programas e actividades estables e a statraxectoria no tempo: 4 puntos como maximo.
- Diversificacién na programacion e interese xeral das actividades: 4 puntos como maximo.

En base 6s criterios anteriormente expostos, o 6rgano instrutor formulara proposta motivada, que serd sometida
a informe da Comision de Valoracion.

A proposta do 6rgano instrutor establecerd, para cada unha das categorias de subvencién, e de acordo coa
puntuacion obtida por cada solicitante, unhaorde de puntuacién. A proposta de concesién de subvenciénsés
diferentes solicitantes debera ter caracter proporcional coa puntuacién obtida polos solicitantes, de modo que, a
maior puntuacion, maior serd a contia da subvencion.

A suma global acadada sera tida en conta para a concesion das subvencions do seguinte modo:
- De 20 a 15 puntos, poderase subvencionar ata un 80 % do orzamento.

-De 15 a 10 puntos, ata un 60 %

-De 10 a 5 puntos, ataun 40 %

- De 5 a 0 puntos, ata un 20 %

A contia total da subvencion non superara os 1.000 euros por entidade.

O importe da subvencibn en ningun caso poderd ser de tal contia que, en concorrencia con
subvenciénsouaxudasdoutros organismos publicos ou privados, supere o custo total da actividade. Este suposto
dara lugar a unha modificacién da resolucién de concesion.

6.- ORGANO INSTRUTOR E ORGANO COLEXIADO.

6.1.- O 6rgano instrutor sera o técnico local de emprego do Concello de Xermadeou o/a funcionario/ que o
substitlia, en caso de ausencia.

6.2.- A Comisién de Valoracién de Subvenciéns procedera a informar proposta de concesion de subvenciéns
formulada polo instrutor, segundo os criterios previstos nas presentes bases. A proposta debera conter a
relacion de solicitantes para os que se propdn a subvencion, a stacontia e os criterios de valoracion que dean
lugar aproposta.

A Comision de Valoracion de Subvenciénstera a seguinte composicion:
Presidente: o alcalde oupersoa en quen delegue.

Vogais: os/as concelleiros/as delegados/as de cultura e facenda.
Secretaria: o/a secretario-interventor do Concello.

7.- CONCESION DE SUBVENCIONS.

Posteriormente & proposta informada pola Comisién de Valoracion de Subvencions, a proposta pasara a
Intervencién Municipal para sua fiscalizacion.

Informada a propostapola Intervencién, a Xunta de Goberno Local concedera as subvenciéns mediante
resolucién na que se especifique a relacion de solicitantes 6s que se conceden as subvencions e a desestimacién
das restantes solicitudes. O prazo maximo para resolver serd de catro meses contados a partir da finalizacion do
prazo de solicitude das subvencions.

O outorgamento das subvencionsnotificaraseos interesados de acordoco establecido nos artigos 40, 41, 42, 43 e
44 da Lei 39/2015. A resolucion da concesién farase publica, como minimo, mediante exposiciéon publica no
taboleiro de anuncios municipal durante un prazodun mes.

Tendo en conta que a obtencién concorrente de subvenciénsdoutras Entidades publicas ou privadas en ningln
caso podera superar o custo da actividade, de ser asi, este feito daria lugar a unha modificacion da resolucién da
concesién.

8.- OBRIGAS DO BENEFICIARIO.
Os beneficiarios das subvencidénsteran que aterseasseguintesobrigas:

1. Cumprir o obxectivo, realizar a actividadeou adoptar o comportamento que fundamenta a concesion da axuda
de acordo coa memoria presentada. A subvencidon debera ser destinada exclusivamente ésfins para os que foi
concedida, quedando expresamente prohibida calquera alteracion de destino non autorizada polo Concello.

2. Someterse asactuaciéns de comprobaciéon e control financeiro que poidan realizar os érganos de control
competentes, aportando, para elo, canta informacion llessexarequirida.

3. Facer constar, naquelas actividades subvencionadas, que as mesmascontan con subvencion do Concello de
Xermade, coa expresiéon “Colabora Concello de Xermade”.

4. Comunicar 6 Concello a obtenciéon doutrassubvenciéns de calqueraentidade publica ou privada.

Anuncio publicado en: Num BOP 56 afio 2023 (09/03/2023 08:00:00)



74 NUm. 056 - xoves, 9 de marzo de 2023 BOP Lugo

5. Xustificar o gasto realizado como maximo o dia 15 de novembro do ano 2023 de acordoco previsto nas
presentes Bases.

9.- XUSTIFICACION E PAGAMENTO.

A xustificacion, que serd baixo a responsabilidade do declarante, farase coa presentacion na sede electrénica do
Concello, como maximo ata o dia 15 de novembro de 2023, do modelo normalizado que se facilitard no
Concello, acompafiado da seguinte documentacion:

1°. Unha memoria das actividades desenvolvidas, acompafiada dos documentos que xustifiquen a realizacion
das mesmas (noticias de prensa, fotografias, tripticos, carteis, etc.). No caso de que non fose posible achegar
algun destes documentos, xustificarase a stla ausencia.

2°. Certificacion do Secretario da entidade, co visto e prace do presidente, no que se indiquen as subvenciéns
concedidas akntidade para a realizacion das actividades subvencionadas.

3°. Relacién de gastos, acompafiada de facturas orixinaisou copias compulsadas, cuxos conceptos definan
claramente a actividade realizada, polo importe total da subvenciéon concedida, achegando declaracién do
beneficiario de ter realizado o fin para o que foi concedida a subvencién. Achegaransetamén os xustificantes de
pago (no caso de que o pago se realizase en efectivo, na factura constara o “recibin” asinado polo provedor).

- No caso de prestacidnspersoais de servizo, acreditacion mediante némina, factura oucalqueraoutro medio
admitido en dereito.

- No caso de gastos de material, subministraciéns, etc., orixinalou fotocopia cotexada das facturas (ou
documentos acreditativos do gasto substitutivos da factura contemplados no artigo 4 do Real Decreto
1496/2003) representativas dos gastos realizados. As facturas deberan conter, como minimo, os seguintes
requisitos:

-Nome, razén social e NIF ou CIF de quen emite a factura.

-Desagregacion do IVE ou imposto correspondente; no caso de exencién, debera facerse constar expresamente
na factura.

-Nome, enderezo e NIF ou CIF do beneficiario da subvenciéon, debendo estar estendidos6nome da Entidadeou, no
seu caso, 6 do Presidente da agrupacién senpersonalidadexuridica.

-Descricién, polo mitdo, do servizo prestado.
-Numero de factura, data e lugar de emisiéon e denominacién de “factura”.

Unicamente serdn subvencionables os que respondan de maneira indubitada a natureza da actividade
subvencionada e se realicen no prazo establecido.

O pagamento da subvencion concedida farase efectivo unha vez xustificados totalmente os gastos realizados.

No caso de que non se presente a xustificacion dentro do prazo, requiriraseao beneficiario para que no prazo
improrrogable de dez dias a presente. A falta de presentacién no prazo indicado comportard a perda do
dereitoao cobro total da subvencion, a esixencia do reintegro e demais responsabilidades previstas na Lei de
Subvenciéns de Galicia.

10.- REINTEGRO DA SUBVENCION.

O incumprimento parcial ou total das condiciéns establecidas, a desviacién da subvencion para actividades ou
conceptos non estimados no proceso de tramitacién e resolucién, o incumprimento da obriga de xustificacién, a
duplicidade de subvenciéns para un mesmo programa, sempre que nonsexan complementarias, constituiran
causa determinante para a revogacion da subvencion concedida, coa conseguinte devolucién dos créditos
obtidos.

Igualmente, o falseamentoou ocultacion dos datos esixidosnascorrespondentes convocatorias, dara lugar a
cancelacion da subvencion e 4 obriga do reintegro das cantidades recibidas.

As cantidades a reintegrar teran a consideracién de créditos de dereito publico, resultando de aplicacién para a
sUa cobranza o previsto no RegulamentoXeral de Recadacion.

11.- INFRACCIONS E SANCIONS.
En materia de infraccions e sancidnsestaraseodisposto no Titulo IV da Lei 38/2003, Xeral de Subvenciéns.
DISPOSICION ADICIONAL

Para o non previsto nestas bases sera de aplicacion o disposto na Lei 38/2003, Xeral de Subvencions, asi como
as Bases 44 a 51 das de Execucion do OrzamentoXeral do Concello de Xermade para o ano 2023.

O que asino en Xermade, na data da sinaturadixital.
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Xermade, 03 de marzo de 2023.- O Alcalde-Presidente, Roberto Garcia Pernas.
R. 0636

Anuncio

Convocatoria publica de subvenciénsmunicipais para a colaboracién do Concello nasfestasparroquiais, ano
2023. Expte. 154/2023.

BDNS (Identif.):679630

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/679630)

Convocatoria publica de subvenciénsmunicipais para a colaboraciéon do Concello nasfestasparroquiais, ano
2023. Expte. 154/2023.

Por acordo da Xunta de Goberno Local do Concello de Xermade, na sesion extraordinaria celebrada o
27/02/2023 adoptou, entre outros, o seguinteacordo:

“5°, Subvencions

5.5. Aprobacion das bases para a convocatoria publica de subvencibnsmunicipais para a colaboracion do
Concello nasfestasparroquiais, ano 2023. Expte. 154/2023.

Daseconta da proposta da Alcaldia de data 27 de febreiro de 2023, que se transcribe literalmente:
PROPOSTA DA ALCALDIA

Asunto: aprobacion das bases para a convocatoria publica de subvencionsmunicipais para a colaboracién do
Concello nasfestasparroquiais, ano 2023. Expte. 154/2023.

Visto a Ordenanza Xeral reguladora do outorgamento de subvenciéns polo Concello de Xermade, aprobada polo
Pleno do Concello en sesion celebrada o 21 de decembro de 2006 e cuxo texto integro se publicou no BOP n° 45
0 24 de febreiro de 2007.

Vistas as Bases de Execucion do Orzamento municipal para o 2023 e a existencia de crédito na partida 338.489,
polo importe de 2.200 euros.

Vistas as bases para a convocatoria publica de subvenciénsmunicipais para colaboracion do Concello de
Xermadenasfestasparroquiaisano 2023, propostaspola Alcaldia o 27/02/2023, informadas favorablemente pola
Intervencién municipal 0 27/02/2023.

Examinada a documentacién que a acompafa, e de conformidadeco establecido no artigo 21.1.s da Lei 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

Vista a delegaciéon de competencias efectuada pola Alcaldia na Xunta de Goberno Local no referente
assubvenciéns (apartado d), mediante Decreto nim. 396/2019 (BOP n° 186 do 14/08/2019), elevo a Xunta de
Goberno Local a seguinteproposta de acordo:

PRIMEIRO: Aprobar a proposta de “bases para a convocatoria publica de subvencibnsmunicipais para a
colaboracion do Concello nasfestasparroquiais, ano 2023”, que se transcriben literalmente:

“PROPOSTA DE BASES PARA A CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCIONS MUNICIPAIS PARA COLABORACION DO
CONCELLO DE XERMADE NAS FESTAS PARROQUIAIS, ANO 2023.

1.- DISPOSICIONS XERAIS

Estas normas tefien por obxecto establecer os criterios e os procedementos para a concesién de
subvenciénsmunicipais do Concello de Xermade, para a colaboracion do Concello na celebracions das
festasparroquiais. (Amparase no titulo competencial do artigo 25.2.m) da lei 7/85 de 2 de abril de bases do
réxime local na redaccion dada polalei 27/2013 de 27 de decembro de racionalizacién e sostenibilidade da
administracion local -promocién da cultura-).

Os principios 6s que se suxeitaran os procedementos de outorgamento de subvencidons son os seguintes:
publicidade, transparencia, concorrencia, obxectividade, igualdade e non discriminacion, eficacia, eficiencia,
voluntariedade e non vinculacién para futuras subvencions.

A concesion das subvencions previstas nas presentes bases tramitarase en réxime de concorrencia competitiva,
tal e como se define nas Bases da 44 a 51 de Execucidon do Orzamento.
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2.- OBXECTO, FINALIDADE E FINANCIAMENTO DAS SUBVENCIONS

A presente convocatoria ten por obxecto o establecemento de axudas econdmicas para que 0s seus
destinatarios realicen as actividades seguintes: celebracion de festasparroquiais.

O gasto derivado das subvencidnsoutorgadas por actuacionsrecollidasneste apartado imputarase a partida
338.489 do orzamentoXeral do Concello de Xermade para o ano 2023, e quedara limitado polo crédito existente
no nivel de vinculacion xuridica.

O crédito orzamentario destinado a subvencionar actividades reguladas nestas bases ascende a un total de
2.200,00€ (dous mil douscentos euros).

Seran actividades subvencionables 6abeiro das presentes Bases aquelas levadas a cabo no periodo comprendido
entre o 1 de xaneiro e o 30 de novembro de 2023.

Non se subvencionaran as actividades numeradas no artigo 192 da Ordenanza reguladora do outorgamento de
subvenciéns polo Concello de Xermade (BOP n° 45 do 24 de febreiro de 2007), ademais dos seguintes:

investimentosreais, sendo o obxecto das subvencions reguladas nestas Bases a colaboracion nos gastos de
organizacién e desenvolvemento de actividades concretas.

gastos de mantemento ordinario (teléfono, luz, auga, gas...).
osdesprazamentos con fins ludicos ou de espallamento.

actividadessuxeitas a un Convenio de Colaboracién co Concello, nin as que recibisenoutro tipo de achega
municipal.

cantidadessatisfeitas6 Concello de Xermade polo uso das sUasinstalacions deportivas ouculturais.

gastos relacionados con comidas, adquisicion de bebidas alcohodlicas de calquera tipo e tabaco e outrosprodutos
considerados lesivos para a saude.

O importe das axudas en ningun caso podera ser de tal contia que, illadamenteou en concorrencia con
outrassubvenciénsouaxudasdoutros organismos publicos ou privados, supere o custo da actividade
subvencionada.

3.- BENEFICIARIOS

Poderan ser beneficiarios das subvenciéns previstas nas presentes Bases persoasou entidades publicas ou
privadas xuridicamenteconstituidas asi como as agrupacions de persoas fisicas e
xuridicassenpersonalidadexuridicaconstituidas para a consecucién dos finssinalados coma subvencionables, que
tefian a sta sede social no termo municipal do Concello de Xermade e que cumpran as seguintescondicions:

a) Carecer de fins de lucro.
b) Desenvolver as suas actividades no termo municipal.

¢) Non ter pendente de xustificarningunha subvencion concedida polo Concello de Xermade, salvo que se
lleconcedese excepcionalmente prérroga ou ben tivese desistido de forma motivada e por escrito.

d) Estar é6corrente das obrigas tributarias co Concello de Xermade, coa administracién Estatal, autonémica e a
Seguridade Social

e) Non estar incursas en ningunha causa de incompatibilidadeou prohibicion das mencionadas no artigo 13 da
Lei 38/2003, e concordantes da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia.

Os beneficiarios que leven a cabo actividades subvencionables de maisdunha das clases recollidas na Base 22,
poderan solicitar subvencion para cada unha delas.

4.- PROCEDEMENTO DE SOLICITUDE

4.1.- Prazo: As solicitudes deberan presentarse a partir do dia seguinte6 da publicaciébn do extracto da
convocatoria no Boletin Oficial da Provincia, ata o 30 de novembro de 2023, podendo consultarse as bases
completas na plataforma de Bases de Datos Nacional de Subvencions
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index) e na sede electronica municipal
(https://concelloxermade.sedelectronica.es).

4.2.- A tramitacién sera telematica, en cumprimento do disposto no artigo 14 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comuin das administracions publicas.

As solicitudes presentaranse de xeito telematico na sede electréonica do Concello de Xermade. A presentacion
producira plenos efectos xuridicossempre que a solicitudesexa presentada dentro do prazo establecido.

4.3.- Documentacion que se debera xuntar:

1. Solicitude, segundo modelos normalizados que se facilitara polo Concello, asinada polo presidente da
entidade, ou por quen tefia conferida a delegacion, e acompanada de fotocopia do DNI.
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2. Memoria explicativa de todas as actividades que se pretenden levar a cabo, indicando en cada unha delas os
seguintes puntos:

- Duracion

- Lugares

- Equipamento necesario para a sua realizacion

- Persoal que se require para levar a cabo a actividade

- Orzamento de gastos da actividade (financiamento de fondos propios oudoutros organismos publicos ou
privados)

3. Solicitude/concesién de licenza para a realizacién de festexos.
4. Certificacion do acordo de solicitude e do nomeamento de representante para as relacionsco Concello.
5. Certificacion dos datos bancarios da entidade solicitante.

6. Declaracién de non ter solicitada fin concedida ningunhaoutra subvencion para a mesmaactividade,
procedente de calquera administracién ou ente publico ou privado, obrigandose a comunicar aquelas concedidas
con data posterior & presentacion da solicitude.

7. Declaracion responsable de non estar incurso en ningunha das causas que determina o artigo 13.2 da Lei
38/2003, Xeral de Subvenciéns, autorizando expresamente 6 Concello para a comprobaciéon da situacion do
solicitante respecto das obrigas tributarias e coa seguridade social.

No caso de que fosen apreciados defectos de forma ou documentaciéon incompleta, requirirase a correcciéon ou
rectificacion no prazo de dez dias habiles, arquivandose o expediente senmais tramites de non efectuarse a
mesma.

5.- CRITERIOS DE OUTORGAMENTO

Segundo se prevé na base 51 das bases de execucion do orzamento 2023 atenderase a subvencién por orde de
solicitude ata esgotar o crédito orzamentario previsto.

A contia total da subvencién non superara os cen (100) euros por festa realizada.

O importe da subvencibn en ninglin caso poderda ser de tal contia que, en concorrencia con
subvenciénsouaxudasdoutros organismos publicos ou privados, supere o custo total da actividade. Este suposto
dara lugar a unha modificacién da resolucién de concesion.

6.- CONCESION DE SUBVENCIONS

6.1.- O 6rgano instrutor sera o técnico local de emprego do Concello de Xermadeou o/a funcionario/ que o
substitta, en caso de ausencia.

6.2.- A Comisién de Valoracidon de Subvencidns procedera a informar proposta de concesion de subvenciéns
formulada polo instrutor, segundo os criterios previstos nas presentes bases. A proposta debera conter a
relacion de solicitantes para os que se propon a subvencién, a stiacontia e os criterios de valoracién que dean
lugar aproposta.

A Comisién de Valoracién de Subvenciénsterd a seguinte composicion:
Presidente: o alcalde oupersoa en quen delegue.

Vogais: os/as concelleiros/as delegados/as de cultura e facenda.
Secretaria: o/a secretario-interventor do Concello.

6.3. Posteriormente & proposta informada pola Comision de Valoracién de Subvenciéons, a proposta pasard a
Intervencién Municipal para sua fiscalizacion.

Informada a propostapola Intervencién, a Xunta de Goberno Local concederd as subvenciéns mediante
resolucién na que se especifique a relacion de solicitantes 6s que se conceden as subvencions e a desestimacion
das restantes solicitudes. O prazo maximo para resolver sera de catro meses contados a partir da finalizaciéon do
prazo de solicitude das subvencions.

O outorgamento das subvencionsnotificaraseos interesados de acordoco establecido nos artigos 40, 41, 42,43 e
44 da Lei 39/2015. A resolucién da concesion farase publica, como minimo, mediante exposicion publica no
taboleiro de anuncios municipal durante un prazodun mes.

Tendo en conta que a obtencién concorrente de subvenciénsdoutras Entidades publicas ou privadas en ningdn
caso podera superar o custo da actividade, de ser asi, este feito daria lugar a unha modificaciéon da resolucién da
concesion.
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7.- OBRIGAS DO BENEFICIARIO
Os beneficiarios das subvencionsteran que aterseasseguintesobrigas:

1. Cumprir o obxectivo, realizar a actividadeou adoptar o comportamento que fundamenta a concesion da axuda
de acordo coa memoria presentada. A subvencion deberd ser destinada exclusivamente ésfins para os que foi
concedida, quedando expresamente prohibida calquera alteracién de destino non autorizada polo Concello.

2. Someterse asactuaciéns de comprobaciéon e control financeiro que poidan realizar os érganos de control
competentes, aportando, para elo, canta informacién llessexarequirida.

3. Facer constar, naquelas actividades subvencionadas, que as mesmascontan con subvencién do Concello de
Xermade, coa expresion "Colabora Concello de Xermade".

4. Comunicar 6 Concello a obtencién doutrassubvenciéns de calqueraentidade publica ou privada.

5. Xustificar o gasto realizado como maximo o dia 5 de decembro de 2023 de acordoco previsto nas presentes
Bases.

8.- XUSTIFICACION E PAGAMENTO

A xustificacion que serd baixo a responsabilidade do declarante, farase coa presentacién, a través da sede
electrénica do Concello de Xermade, como maximo o dia 5 de decembro, do modelo normalizado que se
facilitara no Concello, que recolleraunha memoria das actividades desenvolvidas e unha relacién de ingresos e
gastos totaisobtidos, 6 que se unira a seguinte documentacion:

1°. Certificacién do Secretario/representante da entidade, co visto e prace do presidente, no que se indiquen as
subvenciéns concedidas aEntidade para a realizacion das actividades subvencionadas.

2°. Relacion de gastos, acompafiada de facturas orixinaisou copias compulsadas, cuxos conceptos definan
claramente a actividade realizada, polo importe total da subvencion concedida, achegando declaracion do
beneficiario de ter realizado o fin para o que foi concedida a subvenciéon. Achegaransetamén os xustificantes de
pago (no caso de que o pago se realizase en efectivo, na factura constara o “recibin” asinado polo provedor).

- No caso de prestacidonspersoais de servizo, acreditacion mediante némina, factura oucalqueraoutro medio
admitido en dereito.

- No caso de gastos de material, subministraciéns, etc., orixinalou fotocopia cotexada das facturas (ou
documentos acreditativos do gasto substitutivos da factura contemplados no artigo 4 do Real Decreto
1496/2003) representativas dos gastos realizados. As facturas deberan conter, como minimo, os seguintes
requisitos:

-Nome, razén social e NIF ou CIF de quen emite a factura.

-Desagregacion do IVE ou imposto correspondente; no caso de exencion, debera facerse constar expresamente
na factura.

-Nome, enderezo e NIF ou CIF do beneficiario da subvenciéon, debendo estar estendidosénome da Entidadeou,
no seu caso, 6 do Presidente da agrupacion senpersonalidadexuridica.

-Descricién, polo mitdo, do servizo prestado.
-Numero de factura, data e lugar de emision e denominacién de “factura”.

Unicamente serdn subvencionables os que respondan de maneira indubitada a natureza da actividade
subvencionada e se realicen no prazo establecido.

O pagamento da subvencién concedida farase efectivo unha vez xustificados totalmente os gastos realizados.

No caso de que non se presente a xustificacion dentro do prazo, requiriraseao beneficiario para que no prazo
improrrogable de dez dias a presente. A falta de presentacion no prazo indicado comportard a perda do
dereitoao cobro total da subvencién, a esixencia do reintegro e demais responsabilidades previstas na Lei de
Subvenciéns de Galicia.

9.- REINTEGRO DA SUBVENCION

O incumprimento parcial ou total das condicions establecidas, a desviacién da subvencién para actividades ou
conceptos non estimados no proceso de tramitacion e resolucién, o incumprimento da obriga de xustificacién, a
duplicidade de subvenciéns para un mesmo programa, sempre que non sexan complementarias, constituiran
causa determinante para a revogacion da subvencidon concedida, coa conseguinte devolucién dos créditos
obtidos.

Igualmente, o falseamentoou ocultacion dos datos esixidosnascorrespondentes convocatorias, dard lugar a
cancelacién da subvencion e a obriga do reintegro das cantidades recibidas.

As cantidades a reintegrar teran a consideracion de créditos de dereito publico, resultando de aplicacién para a
sUa cobranza o previsto no RegulamentoXeral de Recadacién.
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10.- INFRACCIONS E SANCIONS
En materia de infraccions e sanciénsestaraseddisposto no Titulo IV da Lei 38/2003, Xeral de Subvenciéns.
DISPOSICION ADICIONAL

Para o non previsto nestas bases serd de aplicacién o disposto na Lei 38/2003, Xeral de Subvenciéns, asi como
as Bases 44 a 51 das de Execucién do OrzamentoXeral do Concello de Xermade para o ano 2023.”

Xermade, 3 DE MARZO DE 2023.- Alcalde-Presidente, Roberto Garcia Pernas.
R. 0637
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