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CONCELLOS
ANTAS DE ULLA
Anuncio

APROBACION INICIAL

O Pleno deste Concello, en sesion ordinaria celebrada o dia 28 de setembro de 2023, acordou a aprobacion
provisional da nova Ordenanza fiscal reguladora do Imposto sobre Construcions, Instalaciéns e Obras.

En cumprimento do disposto no artigo 17 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, aprobado
por Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, e no artigo 49.b) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, sométese o expediente a informacion publica polo prazo de trinta (30) dias habiles a
contar desde o dia seguinte a insercion deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, para que os
interesados poidan examinar o expediente e presentar as reclamacidons que estimen oportunas.

Considerarase definitivamente adoptado o acordo no caso de que non se presentasen reclamacions ao expediente
no prazo anteriormente indicado.

Antas de Ulla, 29 de setembro de 2023.- A Alcaldesa, Pilar Garcia Porto.
R. 3093

CERVO
Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia de data 29 de setembro de 2023, aprobaronse os padréns correspondentes a entrada
de vehiculos a través de beirarrias, reservas de aparcadoiro exclusivo e carga e descarga de mercadorias de
calquera clase correspondente ao ano 2023, asi como o padrén dias mensualidades de agosto de 2023 das
liquidacions do prezo publico polo servizo de Axuda no Fogar e das cotas correspondentes ao 4° bimestre de
2023 polo exercicio da venda ambulante no mercado de San Cibrao (Cervo).

Por medio do presente edicto expofiense ao publico os padrons, por un prazo de 15 dias naturais, a contar dende
o seguinte 4 publicacion deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia, a efectos de reclamaciéns. Contra os
mesmos poderase interpofier o recurso de reposicién do artigo 14 do RD lexislativo 2/2004, de 5 de marzo no
prazo de un mes dende a publicaciéon deste anuncio.

O prazo de ingreso en periodo voluntario abarcara dende o 9 de outubro ao 15 de decembro de 2023. Unha vez
transcorrido o mesmo sen ter efectuado o pago, este esixirase polo procedemento de constrinximento sobre o
patrimonio do debedor.

Formas de pagamento: Mediante domiciliaciéon bancaria ou en calquera oficina de Abanca, Banco Santander ou
BBVA provistos do documento de ingreso que se lles remitird ou poderan solicitar no Concello.

Cervo, 29 de setembro de 2023.- A Alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.
R. 3094

LUGO
Anuncio

De conformidade co disposto no artigo 45 da Lei 39/2015, do 1 de outubro do procedemento administrativo
comun das administracions publicas, faise publico través do presente anuncio, o contido do acordo da Xunta de
Goberno Local xx/xxx adoptado na sesion celebrada o 04.10.2023 sobre aprobacion das DAS BASES XERAIS
REGULADORAS DA CONVOCATORIA DE AXUDAS PARA O FINANCIAMENTO PARCIAL DO ALUGAMENTO DE
VIVENDAS DESTINADAS A DOMICILIO HABITUAL DE PERSOAS RESIDENTES NO CONCELLO DE LUGO,
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AUTORIZACION DO GASTO E APERTURA DE CONVOCATORIA PUBLICA, (EXERCICIO ECONOMICO 2023).-alfin
de que as persoas interesadas poidan presentar as solicitudes que estimen oportunas, no prazo de QUINCE DIAS
HABILES, contados a partir do dia seguinte ao da publicaciéon do extracto da convocatoria no Boletin Oficial da
Provincia.

A continuacioén insirese o contido da parte dispositiva do referido acordo N° XX/XXX da Xunta de Goberno Local:

PRIMEIRO.- Que se proceda & convocatoria para o exercicio 2023 das subvencidons para financiar parcialmente o
alugamento de vivenda destinada a domicilio habitual das persoas residentes no termo municipal de Lugo, de
conformidade coas bases establecidas neste procedemento de concorrencia competitiva.

SEGUNDO.- Aprobar o gasto de 210.000,00 € para o pagamento das axudas as persoas beneficiarias deste
programa e que iran con cargo a aplicacién orzamentaria municipal 23179.48901 (RC 5195/2023) do exercicio
econdmico 2023.

TERCEIRO.- Esta convocatoria rexerase polo establecido nas seguintes bases xerais reguladoras da concesion de
subvenciéns para financiar parcialmente o alugamento de vivendas en Lugo (exercicio econémico 2023).

BASES XERAIS REGULADORAS DA CONVOCATORIA DE AXUDAS PARA O FINANCIAMENTO PARCIAL DO
ALUGAMENTO DE VIVENDAS DESTINADAS A DOMICILIO HABITUAL DE PERSOAS RESIDENTES NO CONCELLO
DE LUGO. (CONVOCATORIA ANO 2023).-

PRIMEIRA.- OBXECTO DAS AXUDAS

1.- O obxecto destas bases é establecer e regular un programa de axudas para financiar parcialmente o alugamento
de vivenda destinada a domicilio habitual das persoas residentes no termo municipal de Lugo, nas condiciéns que
nelas se establecen. Todo isto coa finalidade de facilitarlle o acceso a unha vivenda digna 4 cidadania que se
encontre nunha situacion socioeconémica que lle imposibilite ou dificulte o exercicio do dereito a unha vivenda
digna recofiecido na Constitucién Espafiola.

2.- As axudas que se outorguen ao abeiro desta convocatoria tefien caracter de subvencién e a stia adxudicacion
efectuarase en réxime de concorrencia competitiva. A convocatoria rexerase por estas bases, polas normas
establecidas na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvenciéns, no Real decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento de desenvolvemento
da dita lei e na Ordenanza municipal reguladora da concesion de subvencions.

SEGUNDA.- ENTIDADE COLABORADORA

1- A Empresa Municipal de Vivenda e Solo de Lugo, S.A. (EVISLUSA), actuara como entidade colaboradora, conforme
ao disposto no artigo 9 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia e nos artigos 12, 15 e 16 da Lei
38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns, e concordantes da Ordenanza municipal reguladora da
concesion de subvencions.

2- No orzamento anual de EVISLUSA figura, entre outras, como labor habitual a xestién das diferentes anualidades
do Programa municipal de subvenciéns ao alugamento non sendo necesaria polo tanto a formalizacion de encargo
a medio propio.

TERCEIRA.- PERSOAS BENEFICIARIAS

Poderan solicitar estas axudas ao alugamento as persoas fisicas arrendatarias de vivendas que vivan soas ou
formen parte dunha unidade de convivencia, empadronadas no termo municipal de Lugo e que conten cun contrato
de alugamento vixente, estes dous requisitos deben cumprirse na data de publicacién das bases xerais da
convocatoria no BOP de Lugo.

Poderan solicitar estas axudas as persoas fisicas, maiores de idade, que posluan a nacionalidade espafiola, ou a
dalgin dos estados membros da Unién Europea ou do Estado Econdmico Europeo. No caso de estranxeiros non
comunitarios, deberan ter residencia legal en Espafa.

O cumprimento de todos os requisitos recollidos nas clausulas cuarta e quinta destas bases debera cumprirse na
data de publicacion das bases xerais da convocatoria no BOP de Lugo e manterse durante todo o periodo no que
a persoa solicitante figure como beneficiaria da axuda.

Estas axudas dirixense a satisfacer as necesidades de vivenda de toda a poboaciéon do municipio que cumpran os
requisitos esixidos nestas bases, establecendo como colectivos prioritarios na adxudicacién aos seguintes con
esta orde de prelacion:

1°. Vitimas de violencia de xénero.
2°. Familias monoparentais con cargas familiares.

3°. Unidades de convivencia con descendentes a cargo ata os 25 anos (inclusive) e/ou con grao de
discapacidade reconecido igual ou superior ao 65%.

4°.Unidade de convivencia formada exclusivamente por mozos ata 35 anos de idade inclusive como titulares
da unidade familiar.
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CUARTA.- REQUISITOS QUE DEBERAN CUMPRIR AS PERSOAS SOLICITANTES

a) Todos os membros da unidade de convivencia deberan residir e estar empadroados no termo municipal do
Concello de Lugo cun contrato de alugamento en vigor no dia de publicacién das bases xerais da convocatoria nho
BOP de Lugo. EVISLUSA, tras a correspondente autorizacién das persoas interesadas, solicitard de oficio o
xustificante de empadroamento e convivencia, no cal deberdn constar empadroadas exactamente as mesmas
persoas que se declaran na solicitude.

b) A vivenda para a que se solicita a axuda debera constituir residencia habitual e esta circunstancia sera
acreditada a través de declaracién responsable da persoa solicitante. A entidade colaboradora resérvase a
posibilidade de efectuar as comprobacions pertinentes en colaboracién co Servizo Municipal de Estatistica.
Comprobarase que a vivenda na que se atope empadroada a unidade familiar coincide coa do obxecto de solicitude
de subvencion e que se atopan empadroados unicamente os membros da unidade familiar que figuren na
solicitude. O non cumprimento destes requisitos dara lugar a denegacién da axuda.

¢) Ningun membro da unidade de convivencia podera dispofier de vivenda en propiedade no termo municipal de
Lugo ou de dereito real de uso e desfrute sobre outra vivenda na provincia de Lugo agds que de encontrarse no
ultimo suposto demostre documentalmente a imposibilidade de facer uso deste dereito (vivenda non habitable,
motivos laborais ou familiares...).

Quedan excluidos deste requisito:

- As persoas separadas ou divorciadas con convenio regulador no que figure que a vivenda conxugal queda para
uso e desfrute da sla ex-parella. Poderase valorar excepcionalmente que a persoa propietaria sexa vitima de
violencia de xénero.

- As unidades de convivencia nas que o solicitante ou algiin dos membros tefian mobilidade reducida acreditada
e sexa convinte trasladar o domicilio habitual e permanente a outra vivenda adaptada ou practicable en réxime de
alugamento.

d) Que non exista aglomeracién de persoas na vivenda. (Un minimo de 4 m?por persoa en estancias de uso
dormitorio).

e) Que a suma dos ingresos brutos de calquera natureza (rendementos do traballo persoal, actividades
econdmicas, pensions, etc.) percibidos durante o Gltimo exercicio vencido (2022) pola unidade de convivencia non
sexa inferior a 0,5 veces o indice publico de rendas de efectos multiples (IPREM) do 2022, nin supere 2,5 veces o
dito indice.

Estaran exentos dos minimos esixidos as seguintes unidades de convivencia:

- Persoas beneficiarias de prestacions sociais periodicas: pensions non contributivas (PNC, renda activa de
Insercién, salario da liberdade, renda de Integracién social de Galicia- RISGA, ingreso minimo vital, orfandade...)
nos que o minimo esixido é o importe destas prestacions no exercicio econémico correspondente.

- Persoas beneficiarias de prestacions de desemprego a nivel contributivo e asistencial, sempre que a
unidade familiar da que formen parte careza de rendementos.

- Persoas vitimas de violencia de xénero.
A estes efectos, o valor mensual para o ano 2022 do IPREM é de 579,02 €
Os ingresos derivados das rendas de capital non poderan superar, no seu conxunto, a cifra de 150 € anuais.

f) As persoas membros da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos emancipadas deberan
atoparse ao corrente no cumprimento das suas obrigas tributarias ou sociais e non ter débeda por ninglin concepto
coa Axencia Estatal da Administracion Tributaria, coa Delegacion de Facenda da Comunidade Auténoma de Galicia,
coa Tesoureria Territorial da Seguridade Social e co Concello de Lugo.

Asi mesmo, non poderan estar incursas en ningunha das prohibiciéns para ser beneficiaria de subvenciéns
publicas, contempladas no artigo 13 da Lei 38/2003, xeral de subvencions.

g) Que ningun membro da unidade de convivencia:

- Perciba axuda econ6mica en concepto de vivenda mentres estea percibindo a deste programa xa que esta
subvencién é incompatible con calquera outra publica ou privada concedida para este fin. Exceptiase da anterior
limitacion o complemento para titulares de PNC que residen en vivendas alugadas.

- Tefia parentesco en primeiro, segundo ou terceiro grao de consanguinidade ou afinidade coa persoa arrendadora.
- Fora beneficiario desta subvencion na convocatoria do ano 2020 nin do ano 2022.

2.- Para os efectos deste programa, enténdese por unidade de convivencia:

2.1) A formada polas/os conxuxes non separadas/os legalmente e, se é o caso, as/os sllas/seus descendentes e
ascendentes que convivan habitualmente ou colaterais en terceiro grao que convivan habitualmente.
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2.2) Nos casos de separaciéon legal, viuvez, familia monoparental ou union de feito sen vinculo matrimonial, a
formada polos respectivos titulares das ditas unions de convivencia, con descendentes e ascendentes, en iguais
termos aos enunciados no paragrafo anterior. Estas circunstancias deberan acreditarse mediante sentencia
xudicial de separacion legal, certificado de defuncién ou inscricion no Rexistro de Parellas de Feito segundo o
suposto.

As familias monoparentais deberan achegar certificado de familia monoparental da Xunta de Galicia e, no seu
defecto, esta circunstancia podera xustificarse cos seguintes documentos segundo o caso:

a) Persoas que afronten a maternidade ou paternidade en solitario: libro de familia.
b) Familias formadas por un conxuxe viavo e os seus fillos: libro de familia e certificado de defuncion.

c¢)Familias nas que un proxenitor queda a cargo dos fillos/as sen custodia compartida: sentencia de atribucién de
custodia.

2.3) As persoas maiores de idade integradas nunha unidade de convivencia que manifesten o seu desexo de
independizarse.

2.4) O conxunto de persoas que, cunha antigiiidade non inferior a un ano, habitan unha vivenda de forma habitual
e permanente e con vocacion de estabilidade.

QUINTA.- REQUISITOS QUE DEBERAN CUMPRIR AS VIVENDAS.

1.- A vivenda alugada debera estar situada no termo municipal de Lugo e non poderan ser obxecto de axuda:

- As vivendas de proteccién oficial de promocién publica, nin as de titularidade da Administracion publica nin as
de caracter benéfico social ou sen animo de lucro.

- As vivendas situadas en entreplantas e as situadas nos baixo cuberta con uso legal recofiecido no planeamento
distinto de vivenda.

- Os subarrendos.

- Os alugamentos de habitaciéns.

- Os locais e/ou rochos usados como vivenda.

- As infravivendas e as vivendas que non cumpran coas condiciéns de salubridade e hixiene.

2.- O custo do alugamento da vivenda non podera superar os 400 €/mes. Quedan excluidos do concepto de
alugamento, xa que non poderan ser incluidos como renda da vivenda e, polo tanto, non seran subvencionables,
0s gastos que a continuacidon se mencionan:

- Os de comunidade e administracion.

- Contribuciéns especiais, taxas e impostos, ainda que figuren no contrato.
- Os de garaxe e anexos.

- Os de gas, auga, electricidade e calefaccion.

- Os correspondentes as reparaciéns que, conforme a Lei ou o contrato, tefia que efectuar na vivenda a persoa
titular do arrendamento.

Se no contrato de arrendamento se incluiran anexos ou outros gastos e o prezo de cada un deles non estivera
descomposto, o cdlculo da renda de alugamento da vivenda realizarase descontando da contia global que figure
no contrato os seguintes conceptos:

- 10% polos gastos de comunidade.

- 15% polo aluguer de garaxe.

- 5% polo aluguer de trasteiro.

- 2% por outros gastos (Impostos, taxas...)

En todos os casos, os contratos de alugamento deberan aterse, en canto a stia duracioén, ao estipulado na Lei
29/1994 de arrendamentos urbanos e modificacions posteriores, e en calquera caso deberase desagregar a parte
da vivenda dos gastos non subvencionables. Asi mesmo, o contrato de alugamento debera facer mencién expresa
da sua referencia catastral, no seu defecto, certificacién catastral da vivenda obxecto de alugamento, podendo ser
obtida de oficio por EVISLUSA previa autorizacién da persoa solicitante.

3.- A vivenda debera contar, polo menos, coas seguintes condiciéons de habitabilidade:

- Cocifia en bo uso, con fonte de alimentacion eléctrica ou calquera fonte de alimentacion legal, e nunha estancia
ventilada e axeitadamente equipada.
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- Se dispén de instalacion de gas, debera atoparse legalizada. En calquera estancia en que exista aparello con
combustion deberd existir unha reixa de ventilacién en contacto directo co exterior. No caso de gases mais
pesados c6 aire (butano, propano...) a reixa debera estar enrasada co pavimento ou cunha altura maxima de 5 cm.
medida dende ese nivel.

Se a estancia onde se atopa o aparello de combustién non esta situada directamente en contacto co exterior, as
estancias contiguas disporan, asi mesmo, de reixa. En ningln caso se poderan tapar ou bloquear as ditas reixas.

- Cuarto de bafno completo con ducha ou bafeira con ventilacion directa ou forzada.
- Sistema de conducion de auga quente en funcionamento e que dea servizo as zonas de aseo e 4 cocifia.
- Instalacion eléctrica a 220V en bo estado e legalizada.

- Dispofer de auga corrente, con instalacién en bo estado, mediante contrato de subministracién concertado co
Concello de Lugo,se se atopase dentro da area de prestacién do servizo municipal de abastecemento domiciliario
de auga potable.

- Debera disponer de rede de saneamento en bo uso, con vertedura legal a rede xeral, se se atopase dentro da
area de prestacion do servizo municipal de sumidoiros.

- lluminacién e ventilacién segundo as condicions de vivenda exterior establecidas no PXOM.

Os espazos con uso dormitorio deberdn ser todos exteriores e non utilizar outras dependencias que non tefian
ese uso. Considérase unha superficie minima de 4 m?por persoa na estancia. Permitirase a ventilacion desas
estancias a través de galerias ou estancias de estar que non superen os 3 m de profundidade con respecto a
fachada do edificio.

Os espazos con uso de estar deberan ser todos exteriores e non utilizar outras dependencias que non tefian ese
uso.

- Demais requisitos establecidos nos criterios xerais da normativa de habitabilidade tendo en conta como minimo
o cumprimento do Decreto 311/1992. Entre cuxas disposicions establece a determinacién de que as vivendas
situadas na 4@ planta ou superiores deberan ter acceso por ascensor, agas nas edificaciéns anteriores a entrada
en vigor desta normativa.

- As vivendas, en todo caso, deberan ter unhas condicions minimas de hixiene, ornato e salubridade. Todas as
estancias deberan ser accesibles e non se permitirdn usos de almacenamento descontrolado de obxectos nas
estancias da vivenda.

Desde o 1 de xufio de 2013, coa entrada en vigor do Real Decreto 235/2013, é obrigatoria a obtencion do
Certificado de Eficiencia Enerxética para todas as vivendas destinadas a aluguer. Polo tanto, as vivendas obxecto
de formalizacion de contrato de aluguer a partires do 1 de xufio de 2013 deberan contar co Certificado de
Eficiencia Enerxética, debendo estar indicada a stia posesidon no contrato de aluguer ou no seu defecto, declaracién
responsable do propietario da vivenda de que esta en posesién de dito certificado.

Para a realizacién da visita técnica, o persoal de EVISLUSA poferase en contacto telefonico a través de chamada
telefénica, Whatsapp ou SMS ao niimero de teléfono ou ao correo electrénico indicado pola persoa solicitante no
impreso de solicitude, para indicarlle a data e hora da visita. Realizaranse tres intentos de comunicaciéon en
diferentes horarios e dias, se non é posible concertar a dita cita, entenderase que renuncia a subvencion por
causa imputable a persoa solicitante.

Asi mesmo, unha vez confirmada a data e hora da visita a realizar polo persoal técnico, a non comparecencia na
vivenda obxecto da inspeccion implicara a renuncia a axuda.

As vivendas ou edificacions que dispofian de data de construcién no certificado catastral posterior ao ano 2005
(inclusive), non seran obxecto de inspeccion, agas que os técnicos de EVISLUSA, a vista da solicitude presentada e
os datos catastrais, valoren a realizacion presencial da mesma. De ser o caso, a persoa solicitante achegara
fotografias actuais, e tomadas con angulares amplos, de cada estancia do interior da vivenda co fin de comprobar
o estado actual do inmoble. Este acto leva implicita a veracidade das imaxes aportadas pola persoa solicitante

SEXTA.- DETERMINACIpN DOS INGRESOS, CONTIA _E DURACION DAS AXUDAS. CRITERIOS DE
OUTORGAMENTO E A SUA PONDERACION

O orzamento para esta finalidade é de 210.000 € con imputacion a aplicacién orzamentaria municipal do exercicio
2023 namero 23179.48901.

O orzamento para esta finalidade é de 210.000 € con imputacion a aplicacién orzamentaria municipal do exercicio
2023 namero 23179.48901.

Para a determinacion dos ingresos partirase das contias da base impofiible xeral e do aforro reguladas na Lei
35/2006, do 28 de novembro, do imposto sobre a renda das persoas fisicas correspondentes a declaracién ou
declaracions presentadas por cada un dos membros da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16
anos emancipados e que se refiran ao Ultimo exercicio fiscal dispofible (exercicio 2022). Ademais teranse en conta
todos os ingresos recibidos no ultimo exercicio vencido que non estean incluidos no IRPF.
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Para o suposto de que algun dos membros da unidade de convivencia non estivese obrigado a presentar a
declaracion da renda, os ingresos determinaranse partindo da documentacion a que se refire a clausula décima
destas bases.

1.- NOdmero de membros da unidade de convivencia (MUC).

- Dous membros: 0,95.

- Tres: 0,90.

- Catro: 0,85

- De cinco en diante: 0,80.

2.- Ndmero de descendentes da unidade de convivencia (DUC).
- Un: 0,95.

- Dous: 0.90

- Tres: 0,85

- Catro: 0,80

- De cinco en diante: 0,75.
3.- Nimero de ascendentes da unidade de convivencia: (AUC).
- Unha/Un ascendente: 0,95.

- Dllas/Dous ou mais ascendentes: 0,90.

4.- Familias monoparentais con cargas familiares ou unidades de convivencia con persoas con un grado de
discapacidade superior ao 65% (CF).

- Unha persoa: 0,95.

- Ddas: 0,90

- Tres: 0,85.

- Catro: 0,80

- De cinco en diante: 0,75.

De conformidade co especificado no paragrafo anterior, o calculo dos ingresos ponderados da unidade de
convivencia (IUC) expresarase na seguinte férmula:

IUC = DI x MUC x DUC x AUC x CF

De acordo cos ingresos ponderados da unidade de convivencia, a contia da axuda vira determinada pola seguinte
taboa, tendo como referencia o Indice Piblico de Rendas de Efectos Multiples (IPREM) do exercicio do 2022:

Subvencién
IUC (% sobre o prezo de alugueiro da vivenda)
Ata 1,20 veces o IPREM 50%
Dende 1,21 veces o IPREM ata 1,60 veces o IPREM 40 %
Dende 1,61 veces o IPREM ata 2,00 veces o IPREM 30%
Dende 2,01 veces o IPREM ata 2,5 veces o IPREM 20 %

A baremacion das solicitudes tera en conta o nivel de ingresos e as circunstancias persoais.

En canto as circunstancias persoais, teran prioridade na concesion das axudas aquelas solicitudes que estean
incluidas nos seguintes grupos e co seguinte orde de prioridade:

1° Vitimas de violencia de xénero.
2° Familias monoparentais con cargas familiares.

3° Unidades de convivencia con descendentes a cargo ata os 25 anos (inclusive) e/ou con grao de discapacidade
recofiecido igual ou superior ao 65%.

4° Unidade de convivencia formada exclusivamente por mozos ata 35 anos de idade inclusive como titulares da
unidade familiar.

En ningln caso, o total da subvencion superara o 50% do importe do alugamento mensual da vivenda.
SETIMA.- PUBLICIDADE DA CONCESION
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A publicacién da resoluciéon as persoas beneficiarias publicarase na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BNDS)
de acordo co disposto no art. 30 do Regulamento da Lei Xeral de subvenciéns.

OITAVA.- DURACION DA CONCESION

A convocatoria destas subvencions podera ser bianual. A subvencién concédese por un periodo inicial de 12 meses,
con efectos 1 de xaneiro de 2024 e prorrogable ata un maximo de doce meses mais. Todo isto condicionado a
concorrencia das seguintes circunstancias:

- Exista dispofiibilidade orzamentaria.
- A persoa solicitante cumpra os requisitos establecidos na base décimo primeira das presentes bases.
NOVENA.-LUGAR, FORMA E PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES

As solicitudes dos interesados, xunto coa documentacion requirida, presentarase en instancia normalizada (ANEXO
I) debidamente asinada no rexistro do Concello de Lugo, ou por calquera dos medios previstos no artigo 16.4 da
Lei 39/2015, do procedemento administrativo comin das administracions publicas.

No caso de serlle requirida documentacién para completar o expediente ou subsanar deficiencias apreciadas na
solicitude, a mesma presentarase unicamente no Rexistro da Empresa Municipal de Vivenda e Solo de Lugo S.A. (
EVISLUSA).

O prazo de presentacion de solicitudes sera de QUINCE dias habiles, contados dende o dia seguinte a publicacién
oficial do extracto da convocatoria, na forma e nos termos previstos na Lei xeral de subvenciéns (artigo 17.3.b,
18 e 20.8) en relacién coa Base de datos nacional de subvenciones. Asi mesmo, publicarase o texto integro das
bases no Boletin Oficial da Provincia de Lugo e na paxina web do Concello de Lugo (http://concellodelugo.gal).

DECIMA.- DOCUMENTACION PARA PRESENTAR COAS SOLICITUDES

No expediente das persoas interesadas debera figurar, xunto coa solicitude, a seguinte documentacion:

a) Xustificantes de datos persoais

- Fotocopia do DNI ou permiso de residencia en vigor no caso de ser persoa estranxeira, tanto do solicitante como
dos membros da unidade de convivencia maiores de 16 anos.

- Fotocopia do/dos libro/s de familia, certificado de parella de feito ou partida de nacemento, segundo o caso.

- No caso das persoas maiores de 16 anos emancipadas, deberan acreditar esta condicién a través de documento
oficial que xustifique esta condicion: escritura publica ou acta de comparecencia ante o encargado do Rexistro
Civil.

b) Xustificantes de ingresos dos membros da unidade de convivencia:

A acreditacion dos ingresos da unidade de convivencia realizarase mediante a achega da seguinte documentacion:

- Certificacion de vida laboral expedida pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social de todos os membros da
unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos emancipados.

Aquelas persoas que formando parte da unidade de convivencia, non estean obrigadas a presentar a declaracion
de IRPF e perciban rendas salariais, acreditaran os seus ingresos mediante a seguinte documentacién:

Traballadores/as por conta propia:

- Xustificante das declaracions a conta do IRPF correspondente ao ultimo exercicio vencido.

No caso de cese de actividade, certificado expedido pola Axencia Estatal da Administracion Tributaria na que se
inclia a data de inicio do cese da actividade.

Traballadores/as por conta allea:

- Copia das néminas dos ingresos brutos percibidos no ultimo exercicio vencido, incluidas pagas extras e
liquidacions por fin de contrato, se procede.

- De ser o caso, certificado de empresa na que se acredite que as persoas solicitantes foron incluidas nun ERTE
como consecuencia do impacto do COVID-19, no que figure a data de inicio da citada situacién.

Desempregados/as:

- Certificacion do Servizo Publico de Empleo Estatal das prestaciéns percibidas durante o Gltimo exercicio vencido
ou certificacion deste de non percepcion de prestacions de todos os membros da unidade de convivencia maiores
de idade e maiores de 16 anos emancipados.

- Se non son beneficiarios/as de prestacién por desemprego: certificado da Xefatura Territorial da Conselleria de
Politica Social da Xunta de Galicia das prestaciéns recibidas durante o ultimo exercicio econdmico vencido con
anterioridade & data da convocatoria ou certificacion deste de non percepcion de prestacions de todos os membros
da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos emancipados.
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Beneficiarios do Ingreso Minimo Vital

Xustificante do importe percibido no uUltimo exercizo vencido (2022) e/ou copia da Resolucién do INSS da
concesiodn ou no seu defecto copia da solicitude.

Persoas que estean a cotizar ao Réxime Especial de Empregados de Fogar

- Xustificante dos ingresos recibidos no ultimo exercicio vencido e copia dos recibos nos que se indiquen as bases
de cotizacién do mesmo periodo.

Pensionistas:

- Certificacion acreditativa das cantidades percibidas durante o ultimo exercicio vencido (2022).No caso de non
percibir pension e ser maior de 65 anos, certificacion negativa de non percepcién de pensién expedida pola
Seguridade Social e certificacion da Xefatura Territorial da Conselleria de Politica Social da Xunta de Galicia das
prestacions recibidas durante o ultimo exercicio vencido (2022).

En caso de separacion ou divorcio:

- Extracto da conta bancaria no que consten os ingresos percibidos ou aboados, no ultimo exercicio vencido (2022)
en concepto de pension alimenticia e/ou compensatoria, e de ser o caso, denuncia xudicial por falta de pagamento
actualizada. No suposto de aboamento de pensidn compensatoria ou alimenticia, poderase acreditar tamén
mediante descontos en némina.

As persoas non incluidas nalgin dos paragrafos anteriores deberan achegar a documentaciéon que acredite os
ingresos percibidos durante o ultimo exercicio econémico vencido con anterioridade a data da convocatoria
(2022).

EVISLUSA pode requirir aqueloutra documentacion econémica ou doutro tipo, que considere convintes para a
axeitada valoraciéon econémica do expediente.

©) Xustificantes de alugamento en vigor:

- Fotocopia do contrato de alugamento vixente na data de publicacién das bases xerais da convocatoria no BOP,
con mencidon expresa da referencia catastral da vivenda obxecto do contrato, ou no seu defecto, certificaciéon
catastral da vivenda obxecto de aluguer, podendo ser obtida de oficio por EVISLUSA previa autorizaciéon da persoa
solicitante.

Para os contratos posteriores ao 1 de xufo de 2013, debe estar indicada a posesion do Certificado de Eficiencia
Enerxética ou no seu defecto, declaracion responsable do propietario da vivenda de que esta en posesion do dito
certificado.

-Fotocopia dos 2 ultimos xustificantes de pago de alugamento. No caso de vir incluidos no importe do alugamento
todos ou alguns dos gastos a que se refire a base quinta, paragrafo 2 desta convocatoria, o cdlculo da renda
calcularase segundo o estipulado na base quinta.

d) Xustificantes de estar ao corrente nas suas obrigas tributarias:

- Certificacion da Tesoureria Xeral da Seguridade Social e da Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, de todos
os membros da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos emancipados.

e) Xustificantes de separacion ou divorcio:

- Fotocopia da sentenza xudicial de separaciéon ou de divorcio e convenio regulador, ou medidas paterno-filiais,
segundo o caso, na que conste o importe de pension alimenticia e/ou compensatoria asi como o uso da vivenda
conxugal.

- No suposto de que un proxenitor tefia a garda e custodia exclusiva ou total das fillas e fillos e non perciba a
pension alimenticia establecida xudicialmente, deberda presentar a sentenza condenatoria por impago de
alimentos, ou no defecto, acreditar esta circunstancia mediante certificado da/do letrada/o da Administracion de
xustiza, dilixencia, providencia ou documento anadlogo do xulgado que acredite que o procedemento de
reclamacion alimenticia estd en curso. Este documento deberd ter data de expediciéon dentro dos tres meses
anteriores a data de presentacion de solicitudes.

f) Xustificantes de familia monoparental:

- Certificado de familia monoparental expedido pola Xunta de Galicia. No seu defecto, poderase xustificar cos
seguintes documentos, segundo o caso:

a)Persoas que afronten a maternidade ou paternidade en solitario: libro de familia.
b)Familias formadas por un cénxuxe viavo e os seus fillos: libro de familia e certificado de defuncion.

c¢)Familias nas que un proxenitor queda a cargo dos fillos/as sen custodia compartida: sentencia de atribucién de
custodia.
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g) Xustificantes de membros da unidade de convivencia con discapacidade:

- Certificado do grado de discapacidade.

h) Xustificantes de membros da unidade de convivencia en que exista algunha vitima de violencia de xénero:

- Certificacién da orde de proteccién ou medida cautelar, testemufio ou copia autenticada da/do letrada/o da
Administracion de Xustiza da propia orde de proteccion ou media cautelar.

- Resolucién xudicial que declare a existencia de violencia de xénero.
- Certificacion e/ou informe dos servizos socias da Administracién publica ou local.

i) Xustificantes para presentar polas persoas sen vinculos familiares que conxuntamente habitan unha
vivenda de forma habitual, permanente e estable:

- Declaracion responsable da persoa arrendataria da vivenda acreditativa de que non se trata dun subarrendo.

j) Declaracion responsable da unidade de convivencia na que faga constar que non se encontra inhabilitada nin
estd incursa ou afectada por ningunha das prohibicidons para obter subvenciéns publicas, previstas no artigo 10
da Lei 7/2003, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia nin o artigo 13 da Lei 38/2003, xeral de subvenciéns.

k) Declaracion responsable de todos os membros da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de
16 anos emancipados na que faga constar que:

- Non foi obxecto de desafiuzamento, lanzamento ou denegacion de renovacién de contrato de alugamento
dunha vivenda de titularidade publica nos ultimos cinco anos.

- Ninglun membro da unidade de convivencia ten coa persoa arrendadora relacién de parentesco ata o terceiro
grao de consanguinidade ou afinidade inclusive.

- Ninglin membro da unidade de convivencia dispon de vivenda en propiedade no municipio de Lugo ou de
dereito real de uso e desfrute sobre outra vivenda na provincia de Lugo.

- Ningln membro da unidade de convivencia estea a recibir axudas ou subvenciéon coa mesma finalidade que a
destas bases.

1) Declaracion responsable de que os membros da unidade de convivencia maiores de 16 anos e menores
de 18 anos non se atopan emancipados.

ECIMO PRIMEIRA.- SOLICITUDE DE PRORROGA. PRAZO, DOCUMENTACION E DETERMINACION DOS
INGRESOS.

Durante o mes de novembro de 2024, a persoa solicitante deberd presentar a solicitude de prérroga para o
segundo periodo segundo o modelo normalizado (anexo II).

Asi mesmo, e con data limite 30 de novembro de 2024, deberda achegar xunto coa solicitude a seguinte
documentacion:

- Certificacions de todos os membros da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos
emancipados de non ter débedas fiscais coa Delegacion de Facenda da Comunidade Autonoma de Galicia e coa
Tesoureria Territorial da Seguridade Social.

- Xustificantes dos ingresos do ultimo exercicio vencido e informe de vida laboral das persoas membros da
unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos emancipadas.

- Declaracion responsable de cumprir todos os requisitos establecidos na base cuarta agas no apartado e).

Para a determinacién de ingresos terase en conta a suma dos ingresos brutos anuais de calquera natureza
(rendementos do traballo persoal, actividades econdmicas, pensions, etc.) percibidos durante o Gltimo exercicio
econémico vencido, pola unidade de convivencia non sexa inferior a 0,5 veces o indice publico de rendas de
efectos multiples (IPREM) do dito exercicio, nin supere 2,5 veces o dito indice.

Estaran exentos dos minimos esixidos as seguintes unidades de convivencia:

- Persoas beneficiarias de prestacions sociais periédicas: pensiéns non contributivas (PNC, renda activa de
Insercién, salario da liberdade, renda de Integracién social de Galicia- RISGA, orfandade...) nos que o minimo
esixido é o importe destas prestacidons no exercicio econédmico correspondente.

- Persoas beneficiarias de prestacions de desemprego a nivel contributivo e asistencial, sempre que a
unidade familiar da que formen parte careza de rendementos.

- Persoas beneficiarias do ingreso minimo vital.

- Persoas vitimas de violencia de xénero.
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A non presentacion da solicitude de prorroga e da documentacion dentro do prazo establecido sera
considerada como a renuncia a dita axuda.

A presentacién da solicitude de subvencién ou de prérroga implica a aceptacién destas bases polas persoas
interesadas.

Toda alteraciéon das condicidns tidas en conta para a concesién da prorroga da subvenciéon e, en todo caso, a
obtencion concorrente de subvenciéns ou axudas outorgadas por outras administraciéns ou entes publicos ou
privados, nacionais ou internacionais, podera dar lugar 4 modificacion desta resolucion.

Unha vez achegada toda a documentacién, EVISLUSA comprobard que as persoas solicitantes relinen todos os
requisitos recollidos nestas bases, realizard os informes previos de valoracién dos ingresos ponderados, e
calculard a contia da axuda que corresponde para a segunda anualidade.

DECIMO SEGUNDA.- INSTRUCION DO PROCEDEMENTO

O procedemento para a concesion de subvencions previstas nestas bases axustarase ao establecido nos artigos
28, 29 e 30 da Ordenanza municipal reguladora de subvenciéns do Excmo. Concello de Lugo, coas seguintes
precisions:

1.- A Empresa Municipal de Vivenda e Solo de Lugo, S.A. (EVISLUSA), encargada da tramitaciéon dos expedientes,
comprobara que estes retnen todos os requisitos recollidos nestas bases. De non ser asi, requiriraselle a persoa
interesada que, nun prazo de dez dias, achegue os documentos preceptivos ou corrixa as deficiencias, indicandolle
que se non se fixese asi, de acordo co artigo 68.1 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas, se lle terd por desistida da sua peticién, logo da resolucion,
gue debera ditarse nos termos previstos no artigo 21 da mesma lei.

2.- Rematado o prazo de admision de solicitudes e de achega de documentacion solicitada, os técnicos da Empresa
Municipal de Vivenda e Solo de Lugo, S.A. (EVISLUSA), realizaran a inspeccion técnica das vivendas para informar
sobre as suas condiciéns de habitabilidade, e realizard os informes previos de valoraciéon dos ingresos ponderados,
segundo estas bases, e calculara a contia da axuda que corresponde.

3.- A comision de avaliacién, constituida para o efecto, terd a seguinte composicion:

PRESIDENTE/A:

Un/Unha técnico/a adscrita ao servizo de Benestar social Igualdade e Inclusién ou persoal que o substitia.
VOGAIS:

- A persoa que desempefie o posto de Director Xerente de EVISLUSA, con voz e sen voto.

- Arquitecta/o de EVISLUSA, ( aparellador) con voz e sen voto.

- Titular do 6rgano de apoio 4 Xunta de Goberno Local (Vicesecretaria) ou persoa que o substitia.

- Un/Unha técnico/a do Servizo de Intervencidon ou persoal que o substitia.

- Un/Unha técnico/a adscrita ao servizo de Benestar social Igualdade e Inclusiéon ou persoal que o substitua.
SECRETARIO/A: un/unha funcionario/a municipal e que levantara acta da xuntanza da comisién avaliadora.

Correspodndelle a esta comision avaliadora a realizacién das sequintes funciéns:

- Confecer e aprobar o informe de avaliacién elaborado por EVISLUSA sobre o nimero de solicitudes presentadas,
as valoradas, as incidencias nas valoraciéns, as puntuaciéns e as contias das subvenciéns propostas.

- Regquirir, se fose necesario, documentacion e/ou informes complementarios.

Correspéndelle & unidade administrativa elevar, en consonancia co informe da comisién, a correspondente
proposta de resolucion ao érgano competente para resolver o procedemento.

DECIMO TERCEIRA.- ORGANO COMPETENTE PARA RESOLVER E PRAZO DE RESOLUCION

No referente ao 6rgano competente para resolver o procedemento dos expedientes de subvenciéns en réxime de
concorrencia competitiva estarase ao disposto no réxime competencial vixente e correspondente ao Concello de
Lugo.

O prazo para resolver é de un mes contado a partir da data de emision do informe pola comision avaliadora. Esta
resolucién tera que ser motivada segundo establece o artigo 29 da Ordenanza municipal reguladora da concesién
de subvencions.

O prazo maximo para resolver e notificar a resolucién do procedemento non podera exceder de tres meses,
contados a partir do dia seguinte ao do remate para a presentacion de solicitudes. O vencemento do prazo maximo
sen notificar a resolucién lexitima as persoas interesadas para entender desestimada por silencio administrativo
a solicitude de concesién da subvencién.
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A resolucion ponera fin 4 via administrativa, e contra ela as persoas interesadas poderan interpofier recurso ante
o 6rgano que a ditou ou, alternativamente, recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-
Administrativo de Lugo.

Unha vez notificada a resolucion, a aceptacion da subvenciéon por parte das persoas solicitantes, entenderase
efectuada se, no prazo de quince dias habiles contados dende o seguinte habil ao da notificacion da subvencioén,
aqueles non renunciaran a ela mediante escrito dirixido a Empresa Municipal de Vivenda e Solo (EVISLUSA).

Toda alteracién das condicions tidas en conta para a concesidon da subvencion e, en todo caso, a obtencién
concorrente de subvencidéns ou axudas outorgadas por outras administraciéns ou entes publicos ou privados,
nacionais ou internacionais, podera dar lugar & modificacién da resolucién de concesién.

Non se admitira reformulacion das solicitudes.
DECIMO CUARTA.- FORMA E PRAZO DE XUSTIFICACION. PAGAMENTO

O Concello de Lugo transferiralle & persoa beneficiaria o importe da axuda concedida durante o tempo de vixencia
desta, tras a proposta de pagamento presentada por EVISLUSA que debera levar un libro contable especifico por
cada axuda e para a totalidade do programa.

Para proceder ao aboamento da subvencion, a persoa beneficiaria debera entregar nas oficinas de EVISLUSA todos
0s meses, coa data limite do dia 12 (engadido), ben de forma presencial ou por medios telematicos, o orixinal
do documento bancario que acredite o pago realizado a/ao propietaria/o en concepto de alugamento mensual
da vivenda. Se transcorrido o citado prazo non se achegase o xustificante correspondente, perderase o dereito a
que lle sexa aboada a subvencion dese mes, salvo causas de forza maior debidamente xustificadas.

Soamente se consideran validos os documentos bancarios nos que se acredite o pagamento da totalidade do
alugamento mensual, e nos que se poida comprobar que, tanto o importe do aluguer como a conta bancaria de
destino corresponde cos reflectidos no contrato de aluguer. Asi mesmo, o pago debera ser efectuado pola persoa
beneficiaria ou na sua falta, por unha persoa membro da sta unidade de convivencia con indicaciéon da persoa
titular da subvencion, propietaria da vivenda, concepto, mensualidade e prezo de alugamento.

Non se realizaran pagos a conta nin anticipados.

Excepcionalmente, poderd presentarse un acordo entre o propietario/a e inquilino/a de moratoria no pago da
renda temporal e extraordinario, que en ningln caso afectara a mais de tres meses por anualidade. O prazo limite
para a xustificacion do aboamento das mensualidades aprazadas e non perder o dereito ao cobro da subvencién
correspondente cos devanditos meses, serd o 12 de decembro do ano de devengo.

DECIMO QUINTA.- CAUSAS DE REVOGACION E REINTEGRO DA AXUDA

Procedera a revogacién da subvencion e o reintegro das cantidades percibidas, ademais da esixencia do xuro legal
que resulte da aplicacion dende o momento do aboamento da subvencién, cando concorra algunha das
circunstancias que se detallan a continuacién:

- Aachega de datos falsos que induzan a erro na documentacién presentada e na correspondente resolucion.
- Oincumprimento das obrigas estipuladas na base decimo sétima.

- A non achega do correspondente xustificante bancario de aboamento da renda mensual de alugamento
durante tres mensualidades consecutivas ou seis alternas.

- En xeral, o incumprimento de calquera outra estipulacion ou obriga contida nestas bases ou na Ordenanza
municipal do Concello de Lugo reguladora da concesion de subvenciéns.

DECIMO SEXTA.- COMPATIBILIDADE DAS AXUDAS

Ningunha das persoas que habitan a vivenda obxecto da subvencidon podera recibir subvencién nin axuda
econdmica estatal, autonémica nin municipal en concepto de vivenda mentres perciba a subvencidon obxecto
destas bases, nin de calquera outro programa privado de axuda ao alugueiro. Quedan excluidas deste requisito:

- Os perceptores de pensions non contributivas que se beneficien do complemento fixado no Real decreto
1191/2012, do 3 de agosto, polo que se establecen as normas para o recofiecemento do complemento de
pension para o alugueiro de vivenda a favor dos pensionistas da Seguridade Social na siia modalidade non
contributiva.

DECIMO SETIMA.- OBRIGAS DAS PARTES

As persoas beneficiarias das axudas de alugamento asumiran os seguintes compromisos:

- O aboamento mensual, a/ao arrendadora/or, da renda establecida.
- Destinar a vivenda a domicilio habitual e permanente.
- Autorizarlle a EVISLUSA para que inspeccione a vivenda co fin de comprobar o uso axeitado desta.

- O mantemento da vivenda en condicions axeitadas de hixiene e salubridade.
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- A comunicacion a EVISLUSA por escrito calquera eventualidade ou cambio nos datos achegados para a
concesion da subvencion, referidos a reduciéon ou incremento do nimero de integrantes da unidade de
convivencia, o cambio de domicilio e calquera variacién no importe do alugueiro. Adquisicién da
nacionalidade espafiola. No caso de cambio de domicilio, os técnicos de EVISLUSA faran a correspondente
inspeccion técnica da vivenda para verificar o seu cumprimento, e axustarase a contia da subvencién ao novo
aluguer debendo ser igual ou inferior a que vifa percibindo.

- Manterse ao corrente no pagamento de tributos (impostos, taxas, contribucions especiais), prezos publicos
e sancions do Concello de Lugo.

- Non percibir, durante o periodo de desfrute da subvencién, outras axudas ou subvenciéns xestionadas por
outras administracidons que repercutan no mesmo concepto. Exceptliase desta incompatibilidade o previsto
para os perceptores de pensions non contributivas na clausula décimo sexta.

- A persoa arrendataria non podera subarrendar a vivenda nin alugar habitacions dela.

- Achegar calquera documentacién necesaria, e que fose requirida polo Concello ou EVISLUSA, para o
seguimento da subvencion.

- Se durante a vixencia do programa a persoa beneficiaria comunica cambio de vivenda unha vez alugada,
todos os membros da unidade de convivencia deberan actualizar o seu empadroamento comunicando esta
circunstancia, a cal serd comprobada de oficio.

- Dispofer dunha conta bancaria co obxecto de percibir as transferencias correspondentes en concepto de
subvencién.

O Concello asumird o compromiso de aboarlle mensualmente a persoa beneficiaria da subvencion a cantidade
aprobada como axuda para o alugamento.

DECIMO OITAVA.-XESTION E XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS, CONTROL DAS SUBVENCIONS,
INFRACCIONS E SANCIONS

Para o non previsto nestas bases, estarase ao disposto nos artigos 30 a 40, ambos os dous incluidos, da Ordenanza
municipal reguladora da concesién de subvenciéns, e na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia e
na Lei 38/2003, xeral de subvencions.

DECIMO NOVENA.- RECURSOS

As persoas interesadas poderan interpofier contra estas bases recurso de reposicion, no prazo dun mes, ante o
6rgano que lles preste a sta aprobacién ou, alternativamente, recurso contencioso-administrativo, no prazo de
dous meses, ante o Xulgado de Lugo da dita xurisdiciéon, contandose ambos os dous prazos dende o dia seguinte
ao da publicacién do extracto desta convocatoria no Boletin Oficial de Provincia.

DISPOSICION DERRADEIRA

Autorizase a publicacién de materiais informativos e divulgativos deste programa de fomento da vivenda en
alugamento.

ANEXOS I, 1l e Ill.
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ANEXO |

lil Concello de Lugo

SOLICITUDE DE AXUDA AO ALUGAMENTO DE VIVENDA

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME e APELIDOS ou RAZON SOCIAL:

NIF/NIE:

ENDEREZO

CONCELLO:

PROVINCIA:

CODIGO POSTAL:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

O Autorizolle ao Concello de Lugo para que me informe mediante SMS ou correo electrénico do estado desta
solicitude asi como doutro tipo de avisos relacionados que me poidan resultar de interese.

DATOS DA PERSOA REPRESENTANTE (no caso de actuar por medio de representante)

NOME e APELIDOS ou RAZON SOCIAL:

NIF/NIE:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

DOCUMENTO QUE ACREDITA A REPRESENTACION

ENDEREZO PARA OS EFECTOS DE NOTIFICACION

ENDEREZO

CONCELLO:

PROVINCIA:

CODIGO POSTAL:

ENDEREZO DE NOTIFICACION TELEMATICA:

MEMBROS DA UNIDADE DE CONVIVENCIA

NOME E APELIDOS

PARENTESCO

ESTADO CIVIL

DATA DE NACEMENTO

DNI
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SOLICITA

AXUDA AO ALUGAMENTO DE VIVENDA

LUGO, eieeeeeeeiiee, de de 2023

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Asdo.:
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DECLARA RESPONSABLEMENTE, que:
- Todos os membros da sta unidade de convivencia residen e estdn empadroados no termo municipal de Lugo.

- Ningln membro da unidade de convivencia optou a outras axudas concedidas por organismos oficiais para
adquisicién ou alugamento de vivenda e que non é beneficiaria/o de ningln outro programa publico ou privado
de axudas ao alugamento de vivendas, coa excepciéon do contemplado na base décimo sexta das bases
reguladoras.

- Non foi obxecto de desafiuzamento, lanzamento ou denegacién de renovacion de contrato de alugamento dunha
vivenda de titularidade publica nos ultimos cinco anos.

- Ninglin membro da unidade de convivencia ten coa persoa arrendadora relacion de parentesco ata o terceiro
grao de consanguinidade ou afinidade inclusive.

- A vivenda esta en boas condiciéns de habitabilidade e que retine os requisitos esixidos nestas bases.
- A vivenda para a que se solicita a axuda constitde a sta vivenda habitual.

- Todos os membros da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos emancipados non tefien
débedas pendentes coa Facenda Estatal, Facenda Autondmica, coa Seguridade Social nin co Concello de Lugo.

- Non se atopa inhabilitada nin incursa en ningunha das prohibiciéns para a obtencién da subvencién previstas no
artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e no artigo 13 da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvenciéns.

- Ningln membro da unidade de convivencia dispén de vivenda en propiedade no municipio de Lugo ou de dereito
real de uso e desfrute sobre outra vivenda na provincia de Lugo.

- Os datos expresados nesta solicitude son certos, polo que se fai responsable das inexactitudes ou errores que
contefa.

- Autorizolle expresamente ao Concello de Lugo para comprobar e verificar os datos e informaciéns declaradas.

- Autorizolle & Empresa Municipal de Vivenda e Solo de Lugo, S.A a comprobar e verificar os datos e informacions
declaradas e recabar certificacions da Axencia Estatal da Administracion Tributaria e da Direccién Xeral do Catastro
gue as bases reguladoras requiran aportar.

Lugo,........ de i de 2023

(Sinatura da persoa solicitante e de todos os membros da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de
16 anos emancipados).

Conforme ao establecido na Lei organica 15/1999 de proteccion de datos de caracter persoal, informamoslle que
os datos que se solicitan neste formulario pasaran a formar parte dun ficheiro debidamente inscrito na Axencia
Espafiola de Proteccién de Datos. Coa firma deste formulario vostede presta consentimento para o tratamento
destes. Pode exercer os dereitos de oposicidn, acceso, rectificacion e cancelacién dirixindose & Empresa Municipal
de Vivenda e Solo de Lugo, S.A. (EVISLUSA) coa sua solicitude e fotocopia do seu DNI.
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XUSTIFICANTES DOCUMENTAIS PARA PRESENTAR COA SOLICITUDE:

a) Xustificantes de datos persoais

- Fotocopia do DNI ou do pasaporte e permiso de residencia no caso de ser estranxeira, da persoa solicitante e
dos membros da unidade de convivencia maiores de 16 anos.

- Fotocopia do/dos libro/s de familia, certificado de parella de feito ou partida de nacemento, segundo o caso.

- No caso das persoas maiores de 16 anos emancipadas, deberan acreditar esta condicién a través de documento
oficial que xustifique esta condicién:escritura publica ou acta de comparecencia ante o encargado do Rexistro
Civil.

b) Xustificantes de ingresos dos membros da unidade de convivencia:

A acreditacion dos ingresos da unidade de convivencia realizarase mediante a achega da seguinte documentacion:-
Certificaciéon de vida laboral expedida pola Tesouraria Xeral da Seguridade Social de todos os membros da unidade
de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos emancipados.

Aquelas persoas que formando parte da unidade de convivencia, non estean obrigadas a presentar a declaracion
de IRPF e perciban rendas salariais, acreditaran os seus ingresos mediante a seguinte documentacién:

Traballadores/as por conta propia:

- Xustificante das declaracions a conta do IRPF correspondente ao Ultimo exercicio vencido.

No caso de cese de actividade, certificado expedido pola Axencia Estatal da Administracion Tributaria na que se
inclda a data de inicio do cese da actividade.

Traballadores/as por conta allea:

- Copia das néminas dos ingresos brutos percibidos no ultimo exercicio vencido, incluidas pagas extras e
liquidacions por fin de contrato, se procede.

- De ser o caso, certificado de empresa na que se acredite que as persoas solicitantes foron incluidas nun ERTE
como consecuencia do impacto do COVID-19, no que figure a data de inicio da citada situacién.

Desempregados/as:

- Certificacion do Servicio Publico de Empleo Estatal das prestacions percibidas durante o Gltimo exercicio vencido
ou certificacion deste de non percepcion de prestacions de todos os membros da unidade de convivencia maiores
de idade e maiores de 16 anos emancipados. familiar maiores de 16 anos.

- Se non son beneficiarios/as de prestacion por desemprego: certificado da Xefatura Territorial da Conselleria de
Politica Social da Xunta de Galicia das prestaciéns recibidas durante o Ultimo exercicio econémico vencido con
anterioridade a data da convocatoria ou certificacion deste de non percepcion de prestacions de todos os membros
da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos emancipados.

Beneficiarios do Ingreso Minimo Vital

Xustificante do importe percibido no ultimo exercicio vencido (2022) e/ou copia da Resolucion do INSS da
concesiodn ou no seu defecto copia da solicitude.

Persoas que estean a cotizar ao Réxime Especial de Empreqgados de Fogar

- Xustificante dos ingresos recibidos no ultimo exercicio vencido e copia dos recibos nos que se indiquen as bases
de cotizacién do mesmo periodo.

Pensionistas:

- Certificacion acreditativa das cantidades percibidas durante o Gltimo exercicio vencido. No caso de non percibir
pension e ser maior de 65 anos, certificacion negativa de non percepcién de pension expedida pola Seguridade
Social e certificacion da Xefatura Territorial da Conselleria de Politica Social da Xunta de Galicia das prestacions
recibidas durante o ultimo exercicio vencido.

En caso de separacion ou divorcio:

- Extracto da conta bancaria no que consten os ingresos percibidos ou aboados no ultimo exercicio vencido en
concepto de pensién alimenticia e/ou compensatoria, e de ser o caso, denuncia xudicial por falta de pagamento
actualizada. No suposto de aboamento de pension compensatoria ou alimenticia, poderase acreditar tamén
mediante descontos en némina.

As persoas non incluidas nalgun dos paragrafos anteriores deberan achegar a documentaciéon que acredite os
ingresos percibidos durante o ultimo exercicio econémico vencido con anterioridade a data da convocatoria.

Aqueloutros que EVISLUSA considere convenientes para a valoraciéon econémica do expediente.

c) Xustificantes de arrendamento en vigor:
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- Fotocopia do contrato de alugamento vixente na data de publicaciéon das bases xerais da convocatoria no BOP,
con mencidn expresa da referencia catastral da vivenda obxecto do contrato, ou no seu defecto, certificacién
catastral da vivenda obxecto de aluguer, podendo ser obtida de oficio por EVISLUSA previa autorizaciéon da persoa
solicitante.

Para os contratos posteriores ao 1 de xufio de 2013, debe estar indicada a posesiéon do Certificado de Eficiencia
Enerxética ou no seu defecto, declaracion responsable do propietario da vivenda de que esta en posesion do dito
certificado.

- Fotocopia dos 2 ultimos xustificantes de pago de alugamento. No caso de vir incluidos no importe do
alugamento todos ou alglns dos gastos a que se refire a base quinta, paragrafo 2 desta convocatoria, o calculo
da renda calcularase segundo o estipulado na base quinta.

d) Xustificantes de estar ao corrente nas suas obrigas tributarias:

- Certificacion da Tesoureria Xeral da Seguridade Social e da Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, de todos
0os membros da unidade de convivencia

e) Xustificantes de separacién ou divorcio:

- Fotocopia da sentenza xudicial de separaciéon ou de divorcio e convenio regulador, ou medidas paterno-filiais,
segundo o caso, na que conste o importe de pension alimenticia e/ou compensatoria asi como o uso da vivenda
conxugal.

- No suposto de que un proxenitor tefia a garda e custodia exclusiva ou total das fillas e fillos e non perciba a
pension alimenticia establecida xudicialmente, debera presentar a sentenza condenatoria por impago de
alimentos, ou no defecto, acreditar esta circunstancia mediante certificado da/do letrada/o da Administracion de
xustiza, dilixencia, providencia ou documento andlogo do xulgado que acredite que o procedemento de
reclamacion alimenticia estd en curso. Este documento deberd ter data de expedicidon dentro dos tres meses
anteriores a data de presentacion de solicitudes.

f) Xustificantes de familia monoparental:

- Certificado de familia monoparental expedido pola Xunta de Galicia, no seu defecto, esta circunstancia podera
xustificarse cos seguintes documentos segundo o caso:

¢) Persoas que afronten a maternidade ou paternidade en solitario: libro de familia.
d) Familias formadas por un cénxuxe vilvo e os seus fillos: libro de familia e certificado de defuncion.

e) Familias nas que un proxenitor queda a cargo dos fillos/as sen custodia compartida: sentencia de atribucion
de custodia

g) Xustificantes de membros da unidade de convivencia con discapacidade:

- Certificado de discapacidade.

h) Xustificantes de membros da unidade de convivencia en gue exista algunha vitima de violencia de xénero:

- Certificacién da orde de protecciéon ou medida cautelar, testemufio ou copia autenticada da/do letrada/o da
Administracién de Xustiza da propia orde de proteccion ou media cautelar.

- Resolucién xudicial que declare a existencia de violencia de xénero.
- Certificacién e/ou informe dos servizos socias da Administracion publica ou local.

i) Xustificantes para presentar polas persoas sen vinculos familiares que conxuntamente habitan unha
vivenda de forma habitual, permanente e estable:

- Declaracién responsable da persoa arrendataria da vivenda acreditativa de que non se trata dun subarrendo.

j) Declaracion responsable da unidade de convivencia na que faga constar que non se encontra inhabilitada nin
estd incursa ou afectada por ningunha das prohibiciéns para obter subvenciéns publicas, previstas no artigo 10
da Lei 7/2003, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia nin o artigo 13 da Lei 38/2003, xeral de subvencions.

k) Declaracion responsable de todos os membros da unidade de convivencia maiores idade e maiores de 16
anos emancipados na que faga constar que:

- Non foi obxecto de desafiuzamento, lanzamento ou denegacién de renovacion de contrato de alugamento
dunha vivenda de titularidade publica nos ultimos cinco anos.

- Ningln membro da unidade de convivencia ten coa persoa arrendadora relacion de parentesco ata o terceiro
grao de consanguinidade ou afinidade inclusive.

- Ninglun membro da unidade de convivencia dispon de vivenda en propiedade no municipio de Lugo ou de
dereito real de uso e desfrute sobre outra vivenda na provincia de Lugo.

- Ningin membro da unidade de convivencia estea a recibir axudas ou subvenciéon coa mesma finalidade que a
destas bases.
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ANEXO Il

88§ concello de Lugo

SOLICITUDE DE PRORROGA DA AXUDA AO ALUGAMENTO DE VIVENDA

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME e APELIDOS: NIF/NIE:

ENDEREZO CONCELLO:

PROVINCIA: CODIGO POSTAL: TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

O Autorizolle ao Concello de Lugo para que me informe mediante SMS ou correo electrénico do estado desta
solicitude asi como doutro tipo de avisos relacionados que me poidan resultar de interese.

SOLICITA

A PRORROGA DA AXUDA AO ALUGAMENTO DE VIVENDA PARA O SEGUNDO PERIODO ANUALIDADE 2023

- Declaro responsablemente que:

- Todos os membros da mifia unidade de convivencia cumpren todos os requisitos establecidos na base décimo
primeira das reguladoras da concesidn de subvenciéns para alugamento de vivendas en Lugo. Exercicio econémico
2023.

- Non se solicitan nin se reciben outras axudas para adquisicion ou alugamento de vivenda, e que non son
persoa beneficiaria de programa publico ou privado de axudas ao alugamento de vivendas.

- Non son persoa inhabilitada nin incursa nas causas de prohibicions para a obtenciéon da subvencién
previstas no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia e no artigo 13 da Lei 38/2003, do
17 de novembro, xeral de subvencions.

- Todos os datos expresados nesta solicitude son certos, polo que me fago responsable das inexactitudes
ou erros que contefa.

- Autorizolle expresamente ao Concello de Lugo a comprobar a verificacién dos datos e informacions
declaradas, asi como a de non ter débedas fiscais.

- Autorizolle a Empresa Municipal de Vivenda e Solo de Lugo, S.A a comprobar e verificar os datos e
informaciéons declaradas e recabar certificaciéns da Axencia Estatal da Administracion Tributaria e da Direccién
Xeral do Catastro que as bases reguladoras requiran aportar.

Lugo, de de 2023

(Sinatura da persoa solicitante e todos os membros da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16
anos emancipados)

Asdo.:
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DOCUMENTACION QUE DEBERA ACOMPANAR CON ESTA SOLICITUDE:

- Certificacions de todos os membros da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos
emancipados de non ter débedas fiscais, coa Delegacion de Facenda da Comunidade Autonoma de Galicia e coa
Tesoureria Territorial da Seguridade Social.

- Xustificantes dos ingresos do ultimo exercicio vencido e informe de vida laboral das persoas membros da unidade
de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos emancipados.

- Aqueloutros documentos que se consideren necesarios.

De acordo coa Lei organica 15/1999 de protecciéon de datos de caracter persoal, informamoslle de que os datos
gue se solicitan neste formulario pasaran a formar parte dun ficheiro debidamente inscrito na Axencia Espafola
de Proteccion de Datos. Coa firma deste formulario vostede presta consentimento para o tratamento destes. Pode
exercer os dereitos de oposicion, acceso, rectificacion e cancelacion dirixindose & Empresa Municipal de Vivenda
e Solo de Lugo, S.A. (EVISLUSA), coa sua solicitude e fotocopia do seu DNI.
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ANEXO Il

88§ concello de Lugo

RENUNCIA EXPLICITA A PRORROGA DA AXUDA AO ALUGAMENTO DE VIVENDA.

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME e APELIDOS:

NIF/NIE:

ENDEREZO

CONCELLO:

PROVINCIA:

CODIGO POSTAL:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

PRESENTO A RENUNCIA A PRORROGA DA AXUDA AO ALUGAMENTO DE VIVENDA PARA O SEGUNDO PERIODO
ANUALIDADE 2023

E para que conste e produza os efectos oportunos asino esta renuncia.

Lugo,

de

(Sinatura da persoa solicitante)

De acordo coa Lei organica 15/1999 de proteccion de datos de caracter persoal, informamoslle de que os datos
que se solicitan neste formulario pasaran a formar parte dun ficheiro debidamente inscrito na Axencia Espafiola
de Proteccién de Datos. Coa firma deste formulario vostede presta consentimento para o tratamento destes. Pode
exercer os dereitos de oposicion, acceso, rectificacion e cancelacion dirixindose 4 Empresa Municipal de Vivenda

Asdo.:

de 2023

e Solo de Lugo, S.A. (EVISLUSA) coa

sUa solicitude e fotocopia do seu DNI.
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CUARTO: Que se proceda a publicacion integra do texto da presente resoluciéon no Boletin Oficial da Provincia de
Lugo (BOP) ,no Taboleiro Electronico Municipal, na paxina web do Concello de Lugo e no Portal de Transparencia
e Bo Goberno do Concello de Lugo.

Lugo, 6 de outubro de 2023.- Olga Lépez Racamonde, Concelleira delegada de Benestar Social e mallores.
R. 3172

MONTERROSO
Anuncio

CONVOCATORIA PARA A AMPLIACION DAS BOLSAS DE EMPREGO DE PERSOAL EN REXIME LABORAL TEMPORAL NOS
SEGUINTES POSTOS DE TRABALLO:

CENTRO DE DiA.- Auxiliar cocifieiro/a,
ESCOLA INFANTIL.- Auxiliar cocifieiro/a,

Lugar e prazo de presentacion das solicitudes: No rexistro do Concello de Monterroso no prazo de cinco dias
habiles contados a partir do seguinte ao da publicacién do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia
de Lugo.

As bases completas estan expostas no taboleiro de anuncios do Concello sito na sede electrénica do concello
https://monterroso.sedelectronica.es/info.0

Monterroso, 5 de outubro de 2023.- O Alcalde, Eloy Pérez Sindin.
R. 3148

PARADELA
Anuncio

O Pleno deste Concello, en sesién ordinaria celebrada o dia 28 de setembro de 2023, acordou aprobar a
modificacién da Ordenanza fiscal reguladora do IMPOSTO SOBRE CONSTRUCIONS, INSTALACIONS E OBRAS do
Concello de Paradela (Lugo), coa finalidade de regular con mais detalle a bonificacién do 95% nas obras de primeiro
establecemento ou a implantacion de empresas no Poligono Industrial de Paradela.

O que se somete a informacion publica, para os efectos e en cumprimento do que prevé o artigo 17 do Real
Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas
Locais, a fin de que, no termo de trinta dias habiles contados a partir do dia seguinte ao da insercién deste edicto
no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, as persoas interesadas a que se refire o artigo artigo 18 da citada Lei
Reguladora das Facendas Locais poidan examinar o expediente de referencia, que se atopa de manifesto nas
dependencias da Secretaria Xeral e na Intervencién Municipal, e presentar, no seu caso, as reclamacions e/o
suxestions que consideren oportunas ante o Pleno da Corporacion.

No caso de que non se formulen reclamacions durante o periodo de exposicién publica, o referido acordo plenario
considerarase definitivo sen necesidade de novo acordo plenario de conformidade co que dispén o artigo 17.3 in
fine do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora
das Facendas Locais

Paradela, 2 de outubro de 2023.- O alcalde, José Manuel Mato Diaz.

R. 3095

Anuncio

O Pleno deste Concello, en sesion ordinaria celebrada o dia 28 de setembro de 2023, acordou aprobar a
convocatoria e bases reguladoras de axudas econémicas por nacemento ou adopciéon destinadas a familias do
municipio de Paradela (Lugo).

De conformidade co disposto nos artigos 49 e 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime
local e 56 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto Refundido de
disposiciéns legais vixentes en materia de réxime local, sométese a informacién publica por plazo de TRINTA (30)
dias habiles a contar desde o dia seguinte 4 publicacién do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia para
que poida ser examinado e presentar as reclamacions que se estimen oportunas. Asi mesmo, estara a disposicion
dos interesados na sede electronica deste Concello (http://paradela.sedelectronica.es).

No caso de non presentarse reclamacions no devandito prazo, entenderase definitivamente aprobado sen
necesidade de acordo expreso.
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Paradela, 2 de outubro de 2023.- O alcalde, José Manuel Mato Diaz.
R. 3096

Anuncio

Declaracion de caducidade do expediente de INVESTIGACION SOBRE A TITULARIDADE, DO CAMINO “MAZO
A RANADOIRO” (REFERENCIA 9052).

A Xunta de Goberno Local do Concello de Paradela, reunida en sesién ordinaria en dara 27/07/2023, acordou:

“PRIMEIRO.- Declarar a caducidade do expediente de investigacion incoado por resolucion XGL de data 27 de Xufio
do 2017 o transcorrer o prazo de tres meses dende a sua incoacién sen que se resolvese o citado expediente, asi
como o arquivo das actuacions.

SEGUNDO.- Notificar o presente acordo aos interesados no procedemento, xunto coa expresion dos recursos que
procedan.

TERCEIRO.- Publicar o presente acordo no Boletin Oficial da Provincia e no Taboleiro de Anuncios do Concello”.
Paradela, 23 de agosto de 2023.- O Alcalde, José Manuel Mato Diaz.
R. 3097

Anuncio

O Pleno do Concello en sesiéon ordinaria realizada o dia 28 de setembro de 2023 aprobou inicialmente a
modificacién de créditos n® 09/2023, de suplemento de crédito n° 02/2023, financiado con cargo ao remanente
liquido de tesouraria por importe de 461,00 €.

En cumprimento do disposto no artigo 169.1, por remisiéon do 177.2, do Real decreto 2/2004, do 5 de marzo,
polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, sométese o expediente & exposicién
publica durante o prazo de quince dias, contados desde o dia seguinte ao da insercion deste anuncio no Boletin
Oficial da Provincia, para que os interesados poidan examinar o expediente e presentar as reclamaciéns que
consideren oportunas. Se unha vez transcorrido o devandito prazo non se presentan alegacions, considerarase
aprobado definitivamente o dito acordo.

Paradela, 2 de outubro de 2023.0 alcalde, José Manuel Mato Diaz.
R. 3098

Anuncio

O Pleno do Concello en sesién ordinaria realizada o dia 28 de setembro de 2023 aprobou inicialmente a
modificacién de créditos n°® 10/2023, de suplemento de crédito n°® 03/2023, financiado con cargo ao remanente
liquido de tesouraria por importe de 195.461,25 €.

En cumprimento do disposto no artigo 169.1, por remision do 177.2, do Real decreto 2/2004, do 5 de marzo,
polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, sométese o expediente a exposicién
publica durante o prazo de quince dias, contados desde o dia seguinte ao da insercion deste anuncio no Boletin
Oficial da Provincia, para que os interesados poidan examinar o expediente e presentar as reclamaciéns que
consideren oportunas. Se unha vez transcorrido o devandito prazo non se presentan alegacions, considerarase
aprobado definitivamente o dito acordo.

Paradela, 2 de outubro de 2023.- O alcalde, José Manuel Mato Diaz.
R. 3099

Anuncio

O Pleno do Concello en sesién ordinaria realizada o dia 28 de setembro de 2023 aprobou inicialmente a
modificacién de créditos n° 11/2023, de crédito extraordinario n°® 01/2023, financiado con cargo ao remanente
liquido de tesouraria por importe de 156.935,83 €.

En cumprimento do disposto no artigo 169.1, por remisiéon do 177.2, do Real decreto 2/2004, do 5 de marzo,
polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, sométese o expediente & exposicién
publica durante o prazo de quince dias, contados desde o dia seguinte ao da insercién deste anuncio no Boletin
Oficial da Provincia, para que os interesados poidan examinar o expediente e presentar as reclamaciéns que
consideren oportunas. Se unha vez transcorrido o devandito prazo non se presentan alegaciéns, considerarase
aprobado definitivamente o dito acordo.

Anuncio publicado en: Num BOP 231 afio 2023 (07/10/2023 08:00:00)



23 NUm. 231 - sdbado, 7 de outubro de 2023 BOP Lugo

Paradela, 2 de outubro de 2023.- O alcalde, José Manuel Mato Diaz.

R. 3100

O SAVINAO
Anuncio

DECLARACION DE PERSOAL LABORAL FIXO E NOMEAMENTO DE PERSOAL FUNCIONARIO DE CARREIRA NOS
PROCESOS SELECTIVOS CONVOCADOS POLO CONCELLO DE O SAVINAO PARA CUBRIR AS PRAZAS DE
ESTABILIZACION DE EMPREGO TEMPORAL DE INFORMADOR/A XUVENIL, DE ADMINISTRATIVO/A,
EDUCADOR/A FAMILIAR, AXENTE DE EMPREGO E DESENVOLVEMENTO LOCAL E TRABALLADOR/A SOCIAL
INCLUIDAS NA OFERTA EMPREGO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION 2022, POR CONCURSO
(Expte. 533/2022).

Mediante Decreto de Alcaldia 2023/0351, do 2 de outubro de 2023, RESOLVEUSE:

Primeiro. Declarar PERSOAL LABORAL FIXO do Concello de O Savifiao, as seguintes persoas que aprobaron os
procesos selectivos convocados, e acreditaron posuir os requisitos esixidos nas Bases para cada unha das prazas
gue se indican a continuacion:

NOME E APELIDOS DNI PRAZA XORNADA TIPO ADSCRICION
Liliana Rajo Lopez *FE7012%* INFORMADOR/A Tempo Definitiva
XUVENIL completo
MARIA DEL ROCIO | ***2207** EDUCADOR/A FAMILIAR | Tempo Definitiva
LOPEZ LOPEZ completo
MARIA MONTSERRAT | ***5721%** AEDL Tempo Definitiva
VALDES GONZALEZ completo
SOFIA PARDO VILORIA | ***0012** TRABALLADOR/A Tempo Definitiva
SOCIAL completo

Segundo. Nomear PERSOAL FUNCIONARIO DE CARREIRA do Concello de O Savifiao, a aspirante que seguidamente
se relaciona por aprobar o proceso selectivo referido e por acreditar que cumpre cos requisitos esixidos nas Bases:

NOME E DNI PRAZA ESCALA/SUBESCALA GRUPO/ XORNADA TIPO
APELIDOS SUBGRUPO ADSCRICION
Maria ***6485** | Administrativo/a | Adm. C/C1 Tempo Definitiva
Teresa Xeral/Administrativa completo
Lopez
Casanova

Terceiro. De acordo coas Bases, a toma de posesién no caso do persoal funcionario de carreira e a formalizacién
do contrato no caso do persoal laboral fixo, efectuarase no prazo maximo dun mes a partir da publicacién do
anuncio desta resolucion no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, e teran lugar o vindeiro dia 16 de outubro de
2023.

Cuarto. No caso de persoal laboral, ainda que nas Bases se establece un periodo de proba de 1 mes para obter a
condicién de persoal laboral fixo, NON procede neste caso por aplicaciéon do artigo 14.1, ultimo parrafo do Real
Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores (TRET), por ter desempefado as aspirantes as prazas de INFORMADOR/A XUVENIL, EDUCADOR/A
FAMILIAR, AXENTE DE EMPREGO E DESENVOLVEMENTO LOCAL E TRABALLADOR/A SOCIAL as mesmas funciéns con
anterioridade na empresa (concello de O Savifiao), baixo outra modalidade de contratacion.

Quinto. Publicar o anuncio da resolucién da declaracién de persoal laboral fixo e do nomeamento de persoal
funcionario no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, no taboleiro de anuncios e no portal de transparencia do
Concello.

Sexto. Notificar a presente resolucién a cada aspirante.
Sétimo. Comunicar esta resolucion a Tesoureria, aos efectos oportunos.

Oitavo. Contra a presente resolucién poderase interpor recurso contencioso administrativo no prazo de dous
meses, contados desde o dia seguinte a sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, perante a
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Xurisdicion Contencioso-Administrativa segundo o disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
Xurisdicién Contencioso-Administrativa ou, con caracter previo e potestativo, recurso de reposicion perante o
Alcalde-Presidente do Concello de O Savifiao, no prazo dun mes, de conformidade co establecido na Lei 39/2015,
do 1 de outubro, do procedemento administrativo comdn das administracién publicas.

O Savifiao, 2 de outubro de 2023.- O Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
R. 3101

SOBER
Anuncio

Resolucion de Alcaldia n.° 2023-0464 de fecha 02.10.2023 del Ayuntamiento de Sober por la que se procede a la
convocatoria para la para la concesion administrativa de uso privativo de bien de dominio publico. Cafeteria
Centro sociocultural

TEXTO

De conformidad con la Resoluciéon de Alcaldia de fecha 02.10.2023 por medio del presente anuncio se efectiia
convocatoria, en régimen de concurrencia, de la concesion de uso privativo de bien de dominio publico, conforme
a los siguientes datos:

1. Objeto del concurso: Concesién del uso privativo del siguiente bien de dominio publico:

Referencia catastral REF: 6323323PH1062S

Localizacién Centro socio cultural del Ayuntamiento de Sober
Clase: Dominio publico

Superficie: 95,45 m? (tiles + terraza equivalente

Uso: Cafeteria

Ano de Construccion: 1992

2. El plazo para la presentacién de ofertas serd de 15 dias desde el siguiente al de publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia del presente anuncio.

Modalidad de presentacién: Sede electrénica o papel

Lugar de presentacién:

1. Dependencia. Registro general

2. Domicilio. Plaza do Concello s/n

3. Localidad y codigo postal. Sober, 27460

4. Direccion electronica: https://concellodesober.sedelectronica.gal/info.0
3.

El pliego de condiciones se encuentra a disposicion de los interesados en la sede electrénica del Concello
(https://concellodesober.sedelectronica.gal/info.0 )y en la plataforma de contratacién del Estado. (
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/!lut/p/b1/jc7LDolwEAXQb-
EDzAX9EZZFodQYRVSw3ZgujMHwW2Bi_32rcUp3dJOfmXrBgFgSRUJ7GDOEMdNnTP7uYe3TS6_v1bcZFNvpc6pajgKkeST
YIgxY76mAfGAO6XrFk3IThohajLYrU5xRwVEf_IceYk_sq3YMMEvyAO8QMCG7bINFzBeJbMFimEI5gMBtsXqb4zJ6PoBQ
25GFs!/dl4/d5/L2dBISEVZOFBISOnQSEh/pw/Z7_AVEQAI930GRPEO2BR764F030G0/act/id=0/p=javax.servlet.includ
e.path_info=QCPjspQCPlistPerfilesQCPAdminAFPListPerfPortletAppView.jsp/557503502813/-/)

Sober, 2 de octubre de 2023.- O Alcalde, Luis Fernandez Guitian.
R. 3120

Anuncio

PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DA PRODUCCION DUN-HA
PERSOA PARA O SERVIZO DE ATENCION DA OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO, (DIPLOMADO-A EN TURISMO),
NOMEAMENTO PERSONAL LABORAL TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DA PRODUCCION, PARA O SERVIZO DE
TURISMO, NO MARCO DO PLAN PROVINCIAL UNICO DE COOPERACION COS CONCELLOS 2023 (B.3.- PROGRAMA DE
REFORZO DO EMPREGO). O Alcalde do concello de Sober, por Decreto de 03/10/2023, resolveu convocar o proceso
selectivo para a seleccién dun-ha traballador-a laboral temporal por circunstancias da producion, procedente da
situacion de desemprego no marco do Plan Provincial Unico de Cooperacién con Concellos 2023 (B.3.-Programa
de Reforzo do Emprego), abrindose o prazo de presentacion de instancias, que sera de CINCO (5) DIAS HABILES a
contar desde o dia seguinte & publicacién deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.
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No taboleiro de anuncios da Casa do Concello de Sober e no taboleiro de anuncios da sede electrénica do concello
de Sober (https://concellodesober.sedeelectronica.gal), aparecen integramente publicadas as bases que han de
rexer a convocatoria do proceso selectivo de referencia.

Asi mesmo, os sucesivos anuncios desta convocatoria, cando procedan de conformidade coas bases, publicaranse
no taboleiro de anuncios da Casa do concello de Sober e no taboleiro de anuncios da sede electrénica do concello
de Sober (https://concellodesober.sedeelectronica.gal).

Contra a convocatoria e as bases reguladoras, que pofien fin & via administrativa, podese interpofer
alternativamente ou recurso de reposicién potestativo, no prazo dun mes para contar desde o dia seguinte &
publicacion do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, ante o Alcalde deste Concello, de
conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun
das Administracion Publicas, ou recurso contencioso-administrativo, perante o xulgado do Contencioso
Administrativo con sede en Lugo, no prazo de dous meses a contar desde o dia seguinte a precitada publicaciéon
do presente anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, de conformidade co artigo 46 da Lei 29/1998, do 13
de Xullo, Reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa, Se se optase por interpofier o recurso de
reposicion potestativo, non poderd interpofier recurso contencioso-administrativo ata que aquel sexa resolvido
expresamente ou se produciu a sta desestimacion por silencio. Todo iso sen prexuizo de que se poida exercitar
calquera outro recurso que se estime pertinente.

Sober, 3 de outubro de 2023.-O Alcalde. Luis Fernandez Guitian.
R. 3147

O VALADOURO
Anuncio
REGULAMENTO SOBRE CONTROL PRESENCIAL DOS EMPREGADOS DO CONCELLO DE O VALADOURO
Titulo I: DISPOSICIONS XERAIS
Artigo 1. Obxecto.
Artigo 2. Ambito de Aplicacion
Artigo 3. Garantias
Artigo 4. Proteccién de Datos de Caracter Persoal
Artigo 5. Obrigas dos Empregados Publicos
Artigo 6. Medios de Control
Artigo 7. Procedemento de Marcaxe
Titulo 1l: XORNADAS E DESCANSOS
Artigo 8. Xornadas
Artigo 9. Descansos
Titulo lll: AUSENCIAS
Artigo 10. Ausencias
Artigo 11. Ausencias Inxustificadas
Titulo Il: COMPUTO DE HORAS
Artigo 12. Saldos Positivos
Artigo 13. Recuperacion de Saldos Negativos
Artigo 14. Compensaciéon de Saldos Positivos
DISPOSICION FINAL UNICA
Preambulo

En orde a garantir o axeitado cumprimento das obrigacions derivadas da relacion administrativa ou laboral que
vincula aos empregados publicos coa Administracion, e para garantir que cada un preste os servizos para os que
foi contratado e conforme aos cales se lles retribde durante o horario completo, faise necesario establecer os
correspondentes procedementos de control de presenza de persoal.

Este control configlirase como un dos medios para conseguir unha prestacién eficiente do traballo, que facilite o
cumprimento responsable das obrigaciéns dos empregados en materia de xornada laboral e que, ademais, garanta
a transparencia na actuaciéon publica, dado que todos os empregados publicos, independentemente de relacién
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de servizo que lles unha a Administracion, poderan coflecer exactamente cales son os seus dereitos e obrigaciéns,
asi como as condicidns exactas de prestacion do servizo.

En virtude do exposto, procedeuse a elaboracién do presente Regulamento adecuandoo aos principios de boa
regulacién previstos no artigo 129.1 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun
das Administraciéns Publicas, cumprindo con iso a obrigacién das Administracions Publicas de actuar de acordo
cos principios de necesidade, eficacia, proporcionalidade, seguridade xuridica, transparencia, e eficiencia.

Tamén se dita de conformidade co disposto no artigo 34.9 do texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores,
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro (en diante TRLET), na sua actual redaccioén, dada
polo Real Decreto-lei 8/2019, de 8 de marzo, de medidas urxentes de proteccion social e de loita contra a
precariedade laboral na xornada de traballo -e convalidado mediante Resolucién de 3 de abril de 2019 do Congreso
dos Deputados. Este precepto, aplicable desde o 12 de maio de 2019, establece o deber da empresa de garantir
o rexistro diario da xornada, que debera incluir o horario concreto de inicio e finalizacién da xornada de traballo
de cada persoa traballadora, sen prexuizo da flexibilidade horaria que se establece neste artigo.

Mediante negociacion colectiva ou, previa consulta da Xefatura de persoal cos representantes legais dos
traballadores na empresa, organizarase e documentarase este rexistro de xornada.

Titulo I: Disposicions Xerais

Artigo 1. Obxecto

O obxecto do presente Regulamento é a regulacion do sistema de control de presenza da xornada laboral dos
empregados publicos do Concello do Valadouro

Artigo 2. Ambito de Aplicacion

As normas do presente Regulamento seran de aplicacién a todo o persoal que presta servizos no Concello, que se
atopa sometido a control de horario e de presenza, tanto os suxeitos en réxime funcionarial como os suxeitos a
réxime xuridico laboral (xa sexa fixo ou temporal).

Artigo 3. Garantias

Toda aquela informacién que o presente Concello recolla tera uso exclusivo para os fins expostos no presente
regulamento asi como o control do cumprimento horario do persoal municipal e asi, mellorar a xestiéon dos
recursos humanos e a prestacion servizos publicos que competen a esta Administraciéon Local, sen vulneracion do
dereito & intimidade e & proteccion dos datos persoais.

O Rexistro incluirda unha hora de inicio e de finalizacién da xornada, para permitir determinar os horarios reais das
xornadas de cada empregado.

Debera conservarse durante catro anos, e quedara a disposicion dos propios empregados ou dos seus
representantes sindicais, asi como da Inspeccion de Traballo ou da Seguridade Social.

Serd valido calquera modo de conservacién sempre que se garanta a invariabilidade dos datos que contén, xa sexa
soporte papel ou telematico.

Artigo 4. Proteccién de Datos de Caracter Persoal

Este novo tratamento de datos debera incluirse no Rexistro de Actividades de tratamento do Concello a tenor do
disposto no artigo 31 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccion de Datos Persoal e garantia de
dereitos dixitais.

Ademais, é importante que os empregados sexan conscientes do devandito tratamento, polo que se lle debera
informar indicando que o tratamento é necesario para o cumprimento dunha obrigacién legal aplicable ao persoal
do Concello.

Todo iso, debendo observar o debido cumprimento ao disposto no Regulamento 2016/679 do Parlamento Europeo
e do Consello, de 27 de abril de 2016, relativo a proteccién das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de
datos persoais e a libre circulaciéon destes datos e polo que se derroga a Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral
de proteccion de datos), e a Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccién de Datos Persoal e garantia de
dereitos dixitais.

Artigo 5. Obrigas dos empregados publicos

Todo o persoal tera a obriga de fichar tanto ao comezo como ao final de cada xornada, asi como cada vez que se
abandone o centro de traballo e nas ausencias e retornos que se prevén na presente Normativa ou se prevexan no
futuro ben mediante Resolucion ou ben mediante Acordo, mediante os medios e procedementos establecidos para
o control do cumprimento horario.

Todos os empregados estan obrigados a coidar e utilizar correctamente os medios postos a sua disposicién para
o control horario.

Ante calquera erro, esquecemento ou incidencia imprevista nalgin das fichaxes, deberase notificar 4 Xefatura de
Persoal a través do correo electrénico: concello@valadouro.gal
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Calquera ausencia que non sexa razoada ou xustificada debidamente serd tratada como ausencia inxustificada e
xerarda saldo negativo, podendo ser sancionado disciplinariamente a través do correspondente procedemento.

O persoal que ocupe postos de traballo itinerantes, mébiles ou especiais, s6 estard obrigado a fichar & entrada
a0 comezo e a saida ao final da xornada, a non ser que o sistema permita un sistema de xeolocalizacion e se
active informando ao traballador durante o tempo de traballo

— Persoal da Brigada de Obras.
— Persoal do Servizo de Axuda a Domicilio.
__ Persoal temporal de subvencions

Artigo 6. Medios de control

O seguimento do cumprimento do horario realizarase a través de fichaxe electrénica mediante recofiecemento de
pegada, que garantira a trazabilidade e rastrexo fidedigno e invariable da xornada diaria unha vez rexistrada.

O seguimento de control utilizarase tanto ao comezo como ao final de cada xornada, asi como cada vez que
se abandone e regrese aos centros de traballo, asi como nas ausencias e retornos, sen prexuizo da sua
posterior xustificacion.

Cando por causas técnicas, non puidese ser utilizado o sistema de control horario, o control de puntualidade,
asistencia e permanencia realizaranse mediante o sistema de «parte de firmas» fixado pola xefatura de persoal,
gue seran obrigatoriamente cumprimentados por todo o persoal.

Os empregados publicos rexistraran todas as entradas e saidas do centro de traballo que se determinan neste
regulamento e que estaran asociadas a unha incidencia horaria diaria.

Artigo 7. Procedemento de Fichaxe

Con respecto ao funcionamento dos medios de fichaxe, realizarase a través da marcaxe electronica, que se
realizara a través do sistema de colocacién do dedo no lector e polo tanto controlando a pegada dactilar de cada
traballador.

Excepcionalmente e para o caso de non atoparse habilitado o medio anterior o non ser posible a fichaxe mediante
os lectores electrénicos de recofiecemento de pegada, utilizarase o procedemento da folla de firmas nas que se
rexistraran todas as entradas e saidas do centro de traballo utilizarase enchendo con NIF, nome e apelidos do
traballador, hora de entrada ou saida e firma.

Titulo II: Xornada e Descansos

Artigo 8. Xornadas

1. De conformidade a Disposicion Adicional Centésima Cuadraxésima Cuarta da Lei 6/2018, de 3 de xullo, de
Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2018 (LPGE 2018), sobre a xornada de traballo no sector publico,
establécese que a xornada de traballo xeral no sector publico computarase en contia anual e supora unha media
semanal de 37,5 horas de xeito xeral. Isto, sen prexuizo das xornadas especiais existentes ou que, no seu caso,
se establezan. No caso do Concello de O Valadouro esta previsto no Convenio Colectivo de data 14 de febreiro de
2014 o establecemento da xornada de veran con horario de 8:00 a 14:30 horas.

2. Co fin de determinar as xornadas con horarios especiais dalguns traballadores, antes da posta en marcha do
sistema de control presencial levarase a cabo unha relacién precisa dos horarios de cada traballador, a fin de
contabilizar adecuadamente cada xornada

Artigo 9. Descansos

Establecerase un periodo de descanso durante a xornada laboral. O devandito periodo de descanso tera unha
duracién maxima de trinta minutos e considerarase como tempo de traballo efectivo para o computo das horas.
Dita pausa non podera utilizarse para compensar atrasos ou ausencias inxustificadas.

Con caracter xeral, dita pausa podera efectuarse entre o dez e as doce trinta horas.
Titulo IlI: Ausencias

Artigo 10. Ausencias

Entendemos como ausencia, ao feito mediante o cal se conta coa presenza dunha persoa nun lugar e horario
determinado, e por causas xustificadas ou inxustificadas, non se atopa no lugar e horario establecidos.

Os empregados publicos deberan rexistrar no sistema de control horario do seu centro de traballo todas as
entradas e saidas correspondentes a siia modalidade de xornada.

Igualmente, as ausencias, as faltas de puntualidade e de permanencia do persoal no seu posto de traballo, calquera
que sexa a slia causa, deberan ser rexistradas polos empregados publicos que incorran nelas no sistema de control
horario que debe existir en cada centro.

Estas ausencias requiriran o aviso inmediato a Xefatura de persoal e a sta ulterior xustificacion acreditativa.
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Nos supostos de ausencia parcial ao posto de traballo como consecuencia da asistencia a consulta, proba ou
tratamento médicos, o devandito periodo de tempo considerarase como de traballo efectivo sempre que a ausencia
se limite ao tempo necesario e se xustifique documentalmente polo empregado publico a stia asistencia e a hora
da cita.

Nos casos de ausencia durante a totalidade da xornada diaria por causa de enfermidade ou accidente sen que se
expedira parte médico de baixa, debera darse aviso desta circunstancia ao superior xerarquico de maneira
inmediata

En todo caso, unha vez reincorporado o empregado publico ao seu posto, debera xustificar de maneira inmediata
a concorrencia da causa de enfermidade.

Artigo 11. Ausencias Inxustificadas

Cando por causa de ausencias inxustificadas de calquera empregado publico, exista diferenza, no computo que
corresponda, entre a xornada asignada e a efectivamente realizada por cada empregado publico, dara lugar &
correspondente deduciéon proporcional de haberes, sen prexuizo da responsabilidade disciplinaria que puidese
derivarse de tal practica.

Titulo IV: Computo de Horas

Artigo 12. Saldos Positivos

Enténdese por saldos positivos todo aquel exceso de horas que foron realizadas polo empregado publico de forma
voluntaria e sen causa que a xustifigue, nese caso non poderan ser reclamadas para a sla compensacion.

Artigo 13. Recuperacién de Saldos Negativos

En caso de existir saldos negativos, as horas laborais ou fracciéns inferiores & hora que non fosen traballadas nin
puidesen ser xustificadas, poderan ser recuperadas polo empregado publico dentro do periodo do mes ao que se
refire, ou excepcionalmente no mes seguinte. Ao peche de cada trimestre non se podera manter un saldo negativo
ou debedor.

Cando como consecuencia de ausencias inxustificadas de calquera empregado publico, exista diferenza, no
computo que corresponda no periodo do trimestre, entre a xornada fixada e a efectivamente realizada por cada
empregado publico, dara lugar a correspondente deducion proporcional de haberes, sen prexuizo da
responsabilidade disciplinaria que puidese derivarse de tal practica (previo tramite de notificaciéon ao interesado
en tempo e forma).

Artigo 14. Compensacion de Saldos Positivos

O exceso de tempo realizado por razéns do servizo, no caso de que se opte pola sia compensacion, sé podera
ser compensado con permisos por horas o dias completos, cando previamente se autorizou a sua realizaciéon polo
responsable de persoal previa informacién requirida ao Concelleiro/-a responsable do servizo se fora o caso; e
sempre que non existan saldos negativos no resto de xornadas, é dicir, s6 podera compensarse o saldo positivo
real.

Disposicion Final Unica

O presente Regulamento sera obxecto de publicacién integra no Boletin Oficial da Provincia, entrando en vigor
unha vez transcorra o prazo establecido no artigo 70.2 da Lei 7/1985, Reguladora das Bases do Réxime Local.

O Valadouro, 2 de outubro de 2023.- A alcaldesa, Maria José Fernandez Diaz.

R. 3102

Anuncio

" CONVENIO DE DELEGACION REALIZADO POLO CONCELLO DE ALFOZ NO CONCELLO DE O VALADOURO PARA A
CONTRATACION CONXUNTA DO SERVIZO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE TEMPO LIBRE E DE LECER DOS
CONCELLOS DE ALFOZ E O VALADOURO”

No Concello de O valadouro a 2 de outubro 2023 REUNIDAS, As Sras. Alcaldesas dos seguintes Concellos:
- Concello DE ALFOZ . D2 EFIGENIA MASEDA PAZ
- Concello DE O VALADOURO: D? MARIA JOSE FERNANDEZ DIAZ .

Ambas en nome e representacion do seu referido Concello, en virtude do artigo 21 da Lei 7/1995, do 2 de abril
reguladora das bases de réxime local (LRBRL) e o artigo 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, reguladora da
administracion Local de Galicia (LALGA).

As reunidas actlan no exercicio dos seus cargos e, na representacion que ostentan, recofiécense capacidade para
obrigarse nos termos do presente convenio de colaboracion, logo dos acordos adoptados polos respectivos plenos,
e para o efecto,
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EXPONEN:

PRIMEIRO .- A Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local (LRBRL) no seu artigo 25 establece
gue o Municipio, para a xestién dos seus intereses e no dmbito das sllas competencias, pode promover toda clase
de actividades e prestar os servizos publicos que contriblan a satisfacer as necesidades e aspiracions da
comunidade vecinal nos termos previstos neste artigo. No apartado segundo se indica que o Municipio exercera
en todo caso como competencias propias, nos termos da lexislaciéon do Estado e das Comunidades Autdénomas
nas seguintes materias:

(...)
I) Promocion del deporte e instalacions deportivas y de ocupacién del tempo libre(..)
0) Actuacions en la promocién de la igualdade entre homes e mulleres asi como contra la violencia de xénero

Visto o indicado no artigo 1 da Lei 3/2012, de Deporte de Galicia , en canto son competencias das entidades locais
nesta materia as seguintes: " Os municipios, nos termos que dispdn a presente lei, a lexislacién de réxime

local e a lexislacién sectorial del Estado, exercerdn no seu correspondente ambito territorial as seguintes
competencias:

1. Fomentar, promover e difundir o deporte, especialmente o deporte na idade escolar.

2. Promover e , no seu caso, executar no ambito da stia competencia, os programas xerais do deporte, mediante
a coordinacion coa Administracion autondmica, asi como coa colaboracion con outros entes locais, federacions
deportivas galegas u outras asociacions deportivas. (..)

8. Organizar campionatos y eventos deportivos de caracter local.

9. Calquera outra actuacion que redunde en beneficio del desenvolvemento deportivo local o que lles poda ser
atribuida legal o regulamentariamente y que contribla a los fines u obxectivos de la presente lei.

Polo que respecta as actividades vinculadas co sector de idade infantil en etapa preescolar ou escolar, féra do
ambito competencial educativo, se entende que os servizos prestados polos Concellos para os citados sectores de
idade se atopan amparados e implicitos na competencia prevista no artigo 25.2.0)

0) Actuaciéns na promocién da igualdade entre homes y mulleres asi como contra a violencia de xénero.

Na medida en que dentro das actuacions de promocién da igualdade esta a conciliacién da vida familiar, laboral e
persoal como estratexia para a consecucion da igualdade efectiva entre homes e mulleres, tal e como se desprende
do artigo 14.8 da Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con
maior incidencia se cabe no ambito rural de conformidade co artigo 30 da citada norma :

Artigo 14. A los fines de esta Ley, seran criterios generales de actuacién de los Poderes Publicos :(..)

8. El establecimiento de medidas que aseguren la conciliacion del trabajo y.de la vida personal y familiar de las
mujeres y los hombres, asi como el fomento de la corresponsabilidad en las labores domésticas y en la atencién
a la familia .(..)

SEGUNDO .- A Constitucion recolle no artigo 103 que a Administracion debe actuar de acordo, entre outros, cos
principios de eficacia e coordinaciéon. Nesa lifia, a intencién do lexislador estatal e autonédmico non é outra que o
fomento da prestacion conxunta de servizos en termos de sustentabilidade econdémica, neste senso a Lei 40/2015
de Réxime Xuridico do Sector Publico indica que as Administracions publicas facilitaran preferentemente a
prestacion conxunta de servizos aos interesados.

TERCEIRO .- De conformidade cos artigos 194 e 195 da Lei 5/1997, de Administracion Local de Galicia, as
relacions de colaboracién e cooperacion entre as administraciéns locais de Galicia poderan realizarse mediante a
subscricion de convenios.

CUARTO .- Como precedentes, no ultimo lustro foron varias as experiencias compartidas entre ambos Concellos
en orde a celebracion deste tipo de Convenios, sendo o mdis recente a asuncion polo Concello de Alfoz da licitacion
do servizo de axuda no fogar na modalidade de dependencia. se entende que agora é conveniente e oportuno
formalizar convenio de encomenda de xestion da contratacién conxunta do servizo de actividades deportivas, de
tempo libre e de lecer no Concello de o Valadouro, a fin de xestionar de maneira eficiente os medios persoais de
caracter técnico , por unha banda, e a fin de poder obter un mellor prezo na licitacién ao sacar en conxunto as
horas asinadas ao servizo referido.

QUINTO .- Faise preciso a aprobaciéon dun convenio de colaboracién que, nos termos indicados, regule a citada
encomenda de xestién, de conformidade co indicado no artigo 11 da Lei 40/2015, do Réxime Xuridico do Sector
publico.

SEXTO. - Por todo o anterior, e a vista do acordo adoptado polo Pleno do Concello de Alfoz de data 31/08/2023
e polo Pleno do Concello de Valadouro de d;:lta 29/09/2023, os Concellos asinantes FORMALIZAN encomenda de
xestion de conformidade coas seguintes CLAUSULAS
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Primeira.- Natureza e obxecto .- O presente convenio ten natureza administrativa e non lle é de aplicacién a Lei
de contratos do Sector publico & vista do disposto no artigo 6 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do
Sector publico. CoOmprense as condicidons ditadas ao efecto polo paragrafo 1° do citado artigo na medida en que
as entidades intervifilente non tefien vocacion de mercado, o convenio establece unha cooperacién entre as
entidades coa finalidade de garantir que os servizos publicos que lles incumben se presten de xeito que se acaden
os obxectivos que tefien en comin e que o desenvolvemento da cooperaciébn se guia unicamente por
consideracions relacionadas co interese publico.

Se entende que o Convenio supoén a formalizacién do acordo de encomenda de xestién efectuada ao abeiro do
artigo 11 da Lei 40/2015, do Réxime Xuridico do Sector publico.

O obxecto do presente convenio é a delegacion por parte do Concello de Alfoz no Concello de O Valadouro da
contratacién do servizo de actividades deportivas, de tempo libre e de lecer de ambos Concellos.

A delegacion alcanza todos os actos administrativos de tramitaciéon do expediente de contratacion, dende a fase
de preparacién ata a adxudicacién

definitiva, manténdose a titularidade municipal do servizo de tal forma que os respectivos contratos de servizos
formalizaranse entre a empresa adxudicataria e cada un dos Concellos integrantes da contratacion.

A encomenda non afecta a prestacion do servizos deportivos, de tempo libre e de lecer de cada Concello, nin ao
réxime de financiamento do mesmo.

Segunda.- Ambito Territorial.- Recéllese a encomenda de xestién para a tramitacion do expediente de licitacion
do servizo de actividades deportivas, de tempo libre e de lecer prestado nos termos municipais de ALFOZ e O
VALADOURO.

Terceira .- Obxectivos da colaboracion.- O presente convenio baséase no principio xeral de colaboracién
interadministrativa, para a efectividade da coordinacién e eficacia administrativa, que se concreta en:

Posibilitar a prestacion do servizo publico en termos de economicidade e sustentabilidade financeira

Prestar de forma eficaz e eficiente o servizo publico

Minorar os custos antiecondmicos da prestacion illada

Garantir o acceso dos veciios a uns servizos publicos de calidade mediante unha oferta de recursos suficiente
equilibrada

o

- Dar resposta as necesidades da poboacion mediante unha axeitada planificacién previa

Valorizar os recursos dispoiibles

- Garantir a consecucion do fin comdn de optimizacién dos bens de dominio publico.
Cuarta .- Compromisos das partes.

A) Concello DE ALFOZ

O Concello de Alfoz asume as seguintes actuaciéns :

1. Facilitar ao Concello de O Valadouro canta documentacion e informacién se sexa precisa en calquera das fases
do procedemento de licitacion para unha correcta tramitacién do mesmo

2. Formalizar o contrato coa empresa que resulte adxudicataria da contratacion efectuada polo Concello de O
Valadouro nos termos fixados na licitacion e nos correspondentes pregos de clausulas administrativas particulares
e de prescricions técnicas, e ao cumprimento estrito de todas e cada unha das obrigas que do mesmo se deriven.

3. O Concello de Alfoz obrigase a manter o contrato coa empresa que resulte adxudicataria no prazo que se
establezan nos pregos, que seran por dous anos prorrogables por outros dous mais, ata un maximo de catro anos.

4. O Concello de Alfoz colaborara na formacion da Mesa de Contratacién, se fora necesario, mediante a
designacion de persoal funcionario .

B) Concello DE O VALADOURO.

O Concello de O Valadouro comprométese a:

1. Exercer a competencia delegada nos termos deste convenio mediante a tramitacién do expediente de
contratacién de forma conxunta, con plena suxeicion a normativa aplicable.

2. A facilitar durante a tramitacién do expediente, canta informacion sexa requirida polo Concello de Alfoz sobre
o estado de tramitacion do mesmo e calquera outra derivada do expediente.

Quinta .- Consecuencias ao incumprimento. No suposto de que calquera dos Concellos incorran en
incumprimento de algunha das obrigas e compromisos recollidos no presente Convenio que afecten de maneira
directa ou indirecta & correcta tramitacion do expediente de licitaciéon e , no seu caso, liquidacién, iniciarase
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procedemento contraditorio no que se exporan os supostos de incumprimento , a avaliacion econdémica dos
mesmos e a determinacién de causa de resolucién do mesmo, coas esixencias de responsabilidades que no seu
caso se deriven.

Sexta .- Mecanismos de seqguimento, vixilancia e control.

Con independencia dos procedementos contraditorios de resoluciéon de discrepancias indicados no presente
convenio, establécese que se formara unha Comisién de Seguimento , formada polos/-as Alcaldes-Alcaldesas de
ambos Concellos que celebraran reunidons de maneira alterna nas sedes dos respectivos Concellos, asistidos no
seu caso polo funcionario que desempefie a Secretaria-intervencion do Concello de O Valadouro, e actuando
como suplente o funcionario que desempefie 0 mesmo posto do Concello de Alfoz. Celebraran as suas reuniéns
no prazo maximo de dez dias habiles dende a convocatoria da mesma por calquera dos representantes do
Concello, e poderan recabar a asistencia do persoal vinculado ao servizo de ser preciso. Na convocatoria
especificarase a orde do dia e o asunto a dirimir.

Corresponde a citada Comision a resolucion dos problemas de interpretaciéon e cumprimento que poidan
plantexarse da execucién deste convenio.

Sétima .-Réxime de modificaciéon .- A modificacion do presente Convenio requirird a aprobaciéon por acordo
Plenario de ambos Concellos, previa proposta de modificaciéon aprobada polo érgano de supervision e informada
xuridica e economicamente polos servizos de Secretaria-Intervencion de ambos Concellos.

Oitava .- Prazo de vixencia.- Este convenio xurdira efectos a partir da data da siia sinatura e mantera a stia vixencia
ata a finalizaciéon do expediente de contratacién.

Novena.- Causas de resolucién.- O presente convenio resolverase por:

a) Denuncia unilateral con preaviso de tres meses ou mutuo acordo, previa concorrencia do cumprimento dos
tramites indicados para a modificacion.

b) Por incumprimento grave e reiterado total ou parcial dalgunha das estipulaciéns que o regulan.
C) Polo vencemento do prazo de vixencia

d) A paralizaciéon do procedemento de licitacion que impida a adxudicacion definitiva do contrato no prazo
maximo de seis meses dende a sinatura do presente contrato.

Décima .- Xurisdicion competente

Os conflitos que se susciten en desenvolvemento do presente convenio seran cofecidos, en primeira instancia,
polo Concellos implicados, e no caso de non chegar a un acordo, as partes someteran as cuestions litixiosas ao
cofecemento dous tribunais do orde xurisdicional contencioso - administrativo.

En proba de conformidade co expresado neste convenio, asinase polas partes comparecentes, por triplicado
exemplar e para un sé efecto, non lugar e data que se sinalan non encabezamento."

R. 3103

MINISTERIO DE FACENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONS (BDNS) - LUGO
Anuncio
CONVOCATORIA PUBLICA PARA A ADXUDICACION DE SUBVENCIONS AO ALUGAMENTO DE VIVENDA.
BDNS (Identif.): 720246

De acordo co disposto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions,
publicase o extracto da convocatoria, cuxo texto completo se pode atopar na Base de Datos Nacional de
Subvencions (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/720246)

Primeiro. Bases Reguladoras

As bases reguladoras que rexen a presente convocatoria foron aprobadas no acordo acordo 23/744 da Xunta de
goberno Local celebrada o 04.10.23. O seu texto integro pode consultarse na Base de Datos Nacional de
Subvenciéns (BDNS); (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index) asi como na paxina web do concello
(www.concellodelugo.gal).

Segundo. Obxecto e finalidade

1.- O obxecto destas bases é establecer e regular un programa de axudas para financiar parcialmente o alugamento
de vivenda destinada a domicilio habitual das persoas residentes no termo municipal de Lugo, nas condiciéons que
nelas se establecen. Todo isto coa finalidade de facilitarlle o acceso a unha vivenda digna 4 cidadania que se
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encontre nunha situacion socioeconémica que lle imposibilite ou dificulte o exercicio do dereito a unha vivenda
digna recofiecido na Constituciéon Espafiola.

2.- As axudas que se outorguen ao abeiro desta convocatoria tefien caracter de subvencion e a sta adxudicacion
efectuarase en réxime de concorrencia competitiva. A convocatoria rexerase por estas bases, polas normas
establecidas na Lei 9/2007, do 13 de xuio, de subvencions de Galicia, Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvenciéns, no Real decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento de desenvolvemento
da dita lei e na Ordenanza municipal reguladora da concesién de subvencions.

Terceiro. Entidades beneficiarias. Requisitos.

Poderan solicitar estas axudas ao alugamento as persoas fisicas arrendatarias de vivendas que vivan soas ou
formen parte dunha unidade de convivencia, empadronadas no termo municipal de Lugo e que conten cun contrato
de alugamento vixente, estes dous requisitos deben cumprirse na data de publicacion das bases xerais da
convocatoria no BOP de Lugo.

Poderan solicitar estas axudas as persoas fisicas, maiores de idade, que postan a nacionalidade espafola, ou a
dalgin dos estados membros da Unién Europea ou do Estado Econémico Europeo. No caso de estranxeiros non
comunitarios, deberan ter residencia legal en Espana.

O cumprimento de todos os requisitos recollidos nas cladusulas cuarta e quinta destas bases deberda cumprirse na
data de publicacion das bases xerais da convocatoria no BOP de Lugo e manterse durante todo o periodo no que
a persoa solicitante figure como beneficiaria da axuda.

Estas axudas dirixense a satisfacer as necesidades de vivenda de toda a poboacién do municipio que cumpran os
requisitos esixidos nestas bases, establecendo como colectivos prioritarios na adxudicacion aos seguintes con
esta orde de prelacion:

1°. Vitimas de violencia de xénero.
2°. Familias monoparentais con cargas familiares.

3°, Unidades de convivencia con descendentes a cargo ata os 25 anos (inclusive) e/ou con grao de discapacidade
recofiecido igual ou superior ao 65%.

4°, Unidade de convivencia formada exclusivamente por mozos ata 35 anos de idade inclusive como titulares da
unidade familiar.

REQUISITOS QUE DEBERAN CUMPRIR AS PERSOAS SOLICITANTES

a) Todos os membros da unidade de convivencia deberdn residir e estar empadroados no termo municipal do
Concello de Lugo cun contrato de alugamento en vigor no dia de publicaciéon das bases xerais da convocatoria no
BOP de Lugo. EVISLUSA, tras a correspondente autorizacion das persoas interesadas, solicitara de oficio o
xustificante de empadroamento e convivencia, no cal deberan constar empadroadas exactamente as mesmas
persoas que se declaran na solicitude.

b) A vivenda para a que se solicita a axuda deberd constituir residencia habitual e esta circunstancia sera
acreditada a través de declaracién responsable da persoa solicitante. A entidade colaboradora resérvase a
posibilidade de efectuar as comprobacions pertinentes en colaboracién co Servizo Municipal de Estatistica.
Comprobarase que a vivenda na que se atope empadroada a unidade familiar coincide coa do obxecto de solicitude
de subvencion e que se atopan empadroados unicamente os membros da unidade familiar que figuren na
solicitude. O non cumprimento destes requisitos dard lugar 4 denegacién da axuda.

¢) Ningin membro da unidade de convivencia podera dispofier de vivenda en propiedade no termo municipal de
Lugo ou de dereito real de uso e desfrute sobre outra vivenda na provincia de Lugo agas que de encontrarse no
ultimo suposto demostre documentalmente a imposibilidade de facer uso deste dereito (vivenda non habitable,
motivos laborais ou familiares...).

Quedan excluidos deste requisito:

- As persoas separadas ou divorciadas con convenio regulador no que figure que a vivenda conxugal queda para
uso e desfrute da sua ex-parella. Poderase valorar excepcionalmente que a persoa propietaria sexa vitima de
violencia de xénero.

- As unidades de convivencia nas que o solicitante ou algiin dos membros tefian mobilidade reducida acreditada
e sexa convinte trasladar o domicilio habitual e permanente a outra vivenda adaptada ou practicable en réxime de
alugamento.

d) Que non exista aglomeracién de persoas na vivenda. (Un minimo de 4 m2por persoa en estancias de uso
dormitorio).

e) Que a suma dos ingresos brutos de calquera natureza (rendementos do traballo persoal, actividades
econdmicas, pensions, etc.) percibidos durante o ultimo exercicio vencido (2022) pola unidade de convivencia non
sexa inferior a 0,5 veces o indice publico de rendas de efectos multiples (IPREM) do 2022, nin supere 2,5 veces o
dito indice.
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Estaran exentos dos minimos esixidos as seguintes unidades de convivencia:

- Persoas beneficiarias de prestacions sociais periddicas: pensions non contributivas (PNC, renda activa de
Insercién, salario da liberdade, renda de Integracién social de Galicia- RISGA, ingreso minimo vital, orfandade...)
nos que o minimo esixido é o importe destas prestacions no exercicio econémico correspondente.

- Persoas beneficiarias de prestaciéns de desemprego a nivel contributivo e asistencial, sempre que a unidade
familiar da que formen parte careza de rendementos.

- Persoas vitimas de violencia de xénero.
A estes efectos, o valor mensual para o ano 2022 do IPREM é de 579,02 €
Os ingresos derivados das rendas de capital non poderan superar, no seu conxunto, a cifra de 150 € anuais.

f) As persoas membros da unidade de convivencia maiores de idade e maiores de 16 anos emancipadas deberan
atoparse ao corrente no cumprimento das stias obrigas tributarias ou sociais e non ter débeda por ninglin concepto
coa Axencia Estatal da Administracion Tributaria, coa Delegacién de Facenda da Comunidade Auténoma de Galicia,
coa Tesoureria Territorial da Seguridade Social e co Concello de Lugo.

Asi mesmo, non poderan estar incursas en ningunha das prohibicions para ser beneficiaria de subvencions
publicas, contempladas no artigo 13 da Lei 38/2003, xeral de subvenciéns.

g) Que ninglin membro da unidade de convivencia:

- Perciba axuda econdémica en concepto de vivenda mentres estea percibindo a deste programa xa que esta
subvencién é incompatible con calquera outra puablica ou privada concedida para este fin. Exceptilase da anterior
limitacion o complemento para titulares de PNC que residen en vivendas alugadas.

- Tefla parentesco en primeiro, segundo ou terceiro grao de consanguinidade ou afinidade coa persoa arrendadora.
- Fora beneficiario desta subvencion na convocatoria do ano 2020 nin do ano 2022.
2.- Para os efectos deste programa, enténdese por unidade de convivencia:

2.1) A formada polas/os conxuxes non separadas/os legalmente e, se é o0 caso, as/os slias/seus descendentes e
ascendentes que convivan habitualmente ou colaterais en terceiro grao que convivan habitualmente.

2.2) Nos casos de separacion legal, viuvez, familia monoparental ou unién de feito sen vinculo matrimonial, a
formada polos respectivos titulares das ditas uniéns de convivencia, con descendentes e ascendentes, en iguais
termos aos enunciados no paragrafo anterior. Estas circunstancias deberan acreditarse mediante sentencia
xudicial de separacion legal, certificado de defuncién ou inscricion no Rexistro de Parellas de Feito segundo o
suposto.

As familias monoparentais deberan achegar certificado de familia monoparental da Xunta de Galicia e, no seu
defecto, esta circunstancia podera xustificarse cos seguintes documentos segundo o caso:

Persoas que afronten a maternidade ou paternidade en solitario: libro de familia.
Familias formadas por un cénxuxe vilvo e os seus fillos: libro de familia e certificado de defuncién.

Familias nas que un proxenitor queda a cargo dos fillos/as sen custodia compartida: sentencia de atribucién de
custodia.

2.3) As persoas maiores de idade integradas nunha unidade de convivencia que manifesten o seu desexo de
independizarse.

2.4) O conxunto de persoas que, cunha antigliidade non inferior a un ano, habitan unha vivenda de forma habitual
e permanente e con vocacion de estabilidade.

REQUISITOS QUE DEBERAN CUMPRIR AS VIVENDAS
1.- A vivenda alugada debera estar situada no termo municipal de Lugo e non poderan ser obxecto de axuda:

As vivendas de proteccion oficial de promocién publica, nin as de titularidade da Administracion publica nin as de
caracter benéfico social ou sen animo de lucro.

As vivendas situadas en entreplantas e as situadas nos baixo cuberta con uso legal recofiecido no planeamento
distinto de vivenda.

Os subarrendos.
Os alugamentos de habitacions.
Os locais e/ou rochos usados como vivenda.

As infravivendas e as vivendas que non cumpran coas condicions de salubridade e hixiene.

Anuncio publicado en: Num BOP 231 afio 2023 (07/10/2023 08:00:00)



34 NUm. 231 - sdbado, 7 de outubro de 2023 BOP Lugo

2.- O custo do alugamento da vivenda non podera superar os 400 €/mes. Quedan excluidos do concepto de
alugamento, xa que non poderan ser incluidos como renda da vivenda e, polo tanto, non seran subvencionables,
0s gastos que a continuacidon se mencionan:

Os de comunidade e administracién.

Contribuciéns especiais, taxas e impostos, ainda que figuren no contrato.
Os de garaxe e anexos.

Os de gas, auga, electricidade e calefaccion.

Os correspondentes as reparacions que, conforme a Lei ou o contrato, tefia que efectuar na vivenda a persoa titular
do arrendamento.

Se no contrato de arrendamento se incluirdn anexos ou outros gastos e o prezo de cada un deles non estivera
descomposto, o calculo da renda de alugamento da vivenda realizarase descontando da contia global que figure
no contrato os seguintes conceptos:

- 10% polos gastos de comunidade.

- 15% polo aluguer de garaxe.

- 5% polo aluguer de trasteiro.

- 2% por outros gastos (Impostos, taxas...)

En todos os casos, os contratos de alugamento deberan aterse, en canto 4 sua duracién, ao estipulado na Lei
29/1994 de arrendamentos urbanos e modificacions posteriores, e en calquera caso deberase desagregar a parte
da vivenda dos gastos non subvencionables. Asi mesmo, o contrato de alugamento debera facer mencién expresa
da sua referencia catastral, no seu defecto, certificacion catastral da vivenda obxecto de alugamento, podendo ser
obtida de oficio por EVISLUSA previa autorizacién da persoa solicitante.

3.- A vivenda debera contar, polo menos, coas seguintes condiciéns de habitabilidade:

Cocifia en bo uso, con fonte de alimentacion eléctrica ou calquera fonte de alimentacion legal, e nunha estancia
ventilada e axeitadamente equipada.

Se dispdn de instalacion de gas, debera atoparse legalizada. En calquera estancia en que exista aparello con
combustion debera existir unha reixa de ventilacion en contacto directo co exterior. No caso de gases mais
pesados co aire (butano, propano...) a reixa debera estar enrasada co pavimento ou cunha altura maxima de 5 cm.
medida dende ese nivel.

Se a estancia onde se atopa o aparello de combustién non esta situada directamente en contacto co exterior, as
estancias contiguas disporan, asi mesmo, de reixa. En ningln caso se poderan tapar ou bloquear as ditas reixas.

Cuarto de bafio completo con ducha ou bafeira con ventilacion directa ou forzada.
Sistema de conducion de auga quente en funcionamento e que dea servizo as zonas de aseo e a cocifia.
Instalacion eléctrica a 220V en bo estado e legalizada.

Dispofier de auga corrente, con instalacién en bo estado, mediante contrato de subministracién concertado co
Concello de Lugo,se se atopase dentro da area de prestacion do servizo municipal de abastecemento domiciliario
de auga potable.

Debera dispofier de rede de saneamento en bo uso, con vertedura legal a rede xeral, se se atopase dentro da area
de prestaciéon do servizo municipal de sumidoiros.

lluminacién e ventilacién segundo as condicions de vivenda exterior establecidas no PXOM.

Os espazos con uso dormitorio deberdn ser todos exteriores e non utilizar outras dependencias que non tefian
ese uso. Considérase unha superficie minima de 4 m2por persoa na estancia. Permitirase a ventilacion desas
estancias a través de galerias ou estancias de estar que non superen os 3 m de profundidade con respecto a
fachada do edificio.

Os espazos con uso de estar deberan ser todos exteriores e non utilizar outras dependencias que non tefian ese
uso.

- Demais requisitos establecidos nos criterios xerais da normativa de habitabilidade tendo en conta como minimo
o cumprimento do Decreto 311/1992. Entre cuxas disposicions establece a determinacién de que as vivendas
situadas na 42 planta ou superiores deberan ter acceso por ascensor, agas nas edificaciéns anteriores a entrada
en vigor desta normativa.

As vivendas, en todo caso, deberan ter unhas condiciéns minimas de hixiene, ornato e salubridade. Todas as
estancias deberan ser accesibles e non se permitiran usos de almacenamento descontrolado de obxectos nas
estancias da vivenda.

Anuncio publicado en: Num BOP 231 afio 2023 (07/10/2023 08:00:00)



35 NUm. 231 - sdbado, 7 de outubro de 2023 BOP Lugo

Desde o 1 de xufio de 2013, coa entrada en vigor do Real Decreto 235/2013, é obrigatoria a obtencion do
Certificado de Eficiencia Enerxética para todas as vivendas destinadas a aluguer. Polo tanto, as vivendas obxecto
de formalizacién de contrato de aluguer a partires do 1 de xufio de 2013 deberan contar co Certificado de
Eficiencia Enerxética, debendo estar indicada a stia posesidn no contrato de aluguer ou no seu defecto, declaracién
responsable do propietario da vivenda de que esta en posesién de dito certificado.

Para a realizacion da visita técnica, o persoal de EVISLUSA pofierase en contacto telefénico a través de chamada
telefonica, Whatsapp ou SMS ao nimero de teléfono ou ao correo electrénico indicado pola persoa solicitante no
impreso de solicitude, para indicarlle a data e hora da visita. Realizaranse tres intentos de comunicacién en
diferentes horarios e dias, se non é posible concertar a dita cita, entenderase que renuncia a subvencioén por causa
imputable 4 persoa solicitante.

Asi mesmo, unha vez confirmada a data e hora da visita a realizar polo persoal técnico, a non comparecencia na
vivenda obxecto da inspeccion implicara a renuncia 4 axuda.

As vivendas ou edificacions que dispofian de data de construcién no certificado catastral posterior ao ano 2005
(inclusive), non seran obxecto de inspeccion, agas que os técnicos de EVISLUSA, a vista da solicitude presentada e
os datos catastrais, valoren a realizacion presencial da mesma. De ser o caso, a persoa solicitante
achegara fotografias actuais, e tomadas con angulares amplos, de cada estancia do interior da vivenda co fin de
comprobar o estado actual do inmoble. Este acto leva implicita a veracidade das imaxes aportadas pola persoa
solicitante

Cuarto. Contia das subvencions

O orzamento para esta finalidade é de 210.000 € con imputacion a aplicacién orzamentaria municipal do exercicio
2023 numero 23179.48901.

Quinto: Criterios de valoracion e contia da subvencion

A concesién ou denegacion das subvenciéns, asi como a sta cuantificacion econémica efectuarase tendo en conta
os criterios establecidos nas bases da convocatoria. O seu texto integro pode consultarse na Base de Datos
Nacional de Subvenciéns (BDNS); (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index) asi como na paxina web do
concello (www.concellodelugo.gal).

Sexto. Forma e prazo de presentacién de solicitudes

As solicitudes de subvencion, xunto coa documentacidn precisa, presentaranse, consonte o disposto no artigo
14.2 da Lei 39/2915, do 1 de outubro, LPACAP, por medios electrénicos, ben a través da sede electrénica
(https://lugo.gal) ou a través de calquera dos rexistros electrénicos das administraciéns publicas segundo
establece o art.16.4a) do mesmo texto legal, con expresa indicacion de que de non facelo asi, a unidade
tramitadora, ao abeiro do disposto no artigo 68.4 requerira a sia subsanacion a través da presentacién electrénica
da solicitude. A estes efectos, segundo indica textualmente o texto legal “considerarase como data de presentacién
da solicitude aquela na que fose realizada a subsanacion”.

O prazo para presentar as solicitudes serd de QUINCE DIAS HABILES, contado dende o seguinte ao da publicacién
oficial do extracto da convocatoria, no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, na forma e nos termos previstos na
Lei Xeral de Subvencions (artigo 17.3.b, 18 e 20.8).

LUGO, 4 de outubro de 2023.- MIGUEL FERNANDEZ MENDEZ, SECRETARIO DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL DO
CONCELLO DE LUGO.

R. 3171
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