Laura Celeiro Garcia (1 para 1)

Alcaldesa

Data de Sinatura: 16/11/2016

HASH: 34d6d60e9779319561acb136937e998¢c

Concello de O Incio

BASES QUE REXERAN A CONTRATACION DE TRABALLADORES DE
ACORDO CO CONVENIO DE COLABORACION TIPO ENTRE A EXCMA.
DEPUTACION DE LUGO E O CONCELLO DE O INCIO, PARA A EXECUCION DE
OBRAS, SERVIZOS E CREACION DE EMPREGO AO ABEIRO DO PROGRAMA
“DEPUEMPREGO”.

l. OBXECTO DA CONVOCATORIA

O obxecto da convocatoria € a contratacion en réxime laboral temporal de
DOUS (2) pedns de servizos multiples do concello de O Incio, de acordo as bases do
convenio formalizado polo concello de O Incio e a Excma. Deputacion Provincial de
Lugo para a execucion de obras, servizos e creacion de emprego ao abeiro do
“Programa Depuemprego”, co obxecto da axuda e colaboracion co obxectivo comun
de dar cumprimento as competencias minimas obrigatorias ou obras esenciais
xerando oportunidades de emprego na provincia de Lugo.

Esta colaboraciéon se materializa a través da achega econdémica por parte Da
Deputacion Provincial de Lugo do 100% dos custes salariais e da Seguridade Social
dos traballadores contratados.

O proceso selectivo sera o concurso - oposicién, conforme ao disposto no
artigo 61, apartados 1 e 3 do Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do
Empregado Publico, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015 de 30 de outubro
(en adiante TRLEBEP).

Il. NORMATIVA APLICABLE

Ao presente concurso-oposicién seralle de aplicacion o previsto no TRLEBEP.
Asi mesmo e nos aspectos non derrogados expresamente que non se opofian ao
disposto no TRLEBEP, tamén sera de aplicacion:

e Lei30/1984, de 2 de agosto, de Medidas de Reforma para a Funcién Publica.
e Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local.

¢ Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto
Refundido das disposicién legais vixentes en materia de Réxime Local.

e Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que aproba o regulamento xeral de ingreso
na Administracion.

¢ Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o Texto
Refundido do Estatuto dos Traballadores.

e Lei5/1997, de 22 de xullo, reguladora da Administracion Local de Galicia.
e Lei 2/2015 de 29 de abril de Emprego Publico de Galicia.

e Convenio de Colaboracién rubricado en data 23/09/2016 entre a Excma.
Deputacion de Lugo e o Concello de O Incio, para a execucion de obras,
servizos e creacion de emprego ao abeiro do “PROGRAMA DEPUEMPREGO”
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Concello de O Incio

ll. DURACION DO CONTRATO, HORARIO E RETRIBUCIONS

O contrato laboral que se formalizar4 coas persoas seleccionadas sera de
duracién determinada na modalidade de obra ou servizo determinado previsto no
artigo 15.1. a) do Real Decreto Lexislativo 2/2015, polo que se aproba o Texto
Refundido do Estatuto dos Traballadores (TRET).

A contratacién laboral tera unha duracion de TRES (3) MESES dende a
formalizacion do contrato e cun limite temporal do 30/10/2017. A prestacion da
xornada de traballo farase a xornada completa en horario de 08:00 horas a 15:00
horas, de luns a venres.

As retribuciéns brutas mensuais incluida a prorrata da paga extra ascenden a
1.287,12 € brutos/ mes.

IV. FUNCIONS

Son funcions propias destes postos de traballo adscritos & brigada municipal de
obras, as seguintes actuacions:

1. Manexo dun tractor para o0 roce e limpeza de beirarrdas, conservacion e
mantemento de pistas e camifios municipais, con manexo de ferramentas e
magquinarias propios do Concello.

Limpeza, conservacion e mantemento de camifios municipais.

Reforzo das tarefas de reparacion e mantemento das zonas urbanas e
municipais.

4. Realizacion de tarefas de mantemento e limpeza da maquinaria municipal
empregada para os traballos a realizar.

Acondicionamento de anomalias existentes en estradas municipais.

Cantas outras funcions lle sexan encomendadas polos érganos municipais
competentes.

V. REQUISITOS DOS ASPIRANTES

Seran requisitos minimos dos aspirantes ao proceso selectivo, en aplicacién do
artigo 56 do TRLEBEP, referidos todos e cada un deles & data de remate do prazo de
presentacién de instancias:

e Ser espafiol ou nacional dalgun dos estados membros da Unién Europea ou
nacional dalgin estado en quen en virtude dos tratados internacionais
realizados pola Unién Europea e ratificados por Espafia sexa de aplicacion
a libre circulacion de traballadores. Tamén podera participar, calquera que
sexa a sUa nacionalidade, o conxuxe dos espafiois e dos nacionais doutros
estados membros da Unidn Europea, e 0 dos nacionais dalgun estado en
virtude dos tratados internacionais celebrados pola Unién Europea e
ratificados por Espafia cando sexa de aplicacion a libre circulacion de
traballadores, sempre que non estean separados de dereito. Asi mesmo,
coas mesmas condicions poderan participar os seus descendentes e os do
seu conxuxe sempre que non estean separados de dereito, sexan menores
de vinte e un anos ou maiores da dita idade dependentes.
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Concello de O Incio

e [Estar en posesion dalgunha das seguintes titulaciéns: certificado de
escolaridade, EXB, ESO ou equivalente. No caso de titulacions obtidas
no estranxeiro, deberan estar en posesion da credencial que acredite a sta
homologacion e ademais achegarse ao titulo a sta traducién xurada.

e Ter cumpridos os 16 anos de idade e non exceder, no seu caso da idade
méaxima de xubilacion forzosa.

¢ Non padecer enfermidade ou eiva fisica que impida o desenvolvemento das
funciéns propias do posto de traballo para o que se opta, para o cal se
realizara o oportuno recofiecemento médico. A condicion de discapacitado
e a sla compatibilidade acreditarase coa oportuna certificacion. Os
aspirantes con discapacidade faran constar na sUa instancia se precisan
adaptacion para as probas.

e Non ter sido separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de
calquera Administracién Puablica, nin atoparse inhabilitado para o exercicio
das funciéns publicas por sentenza firme. No suposto de ser nacional
doutro Estado, non atoparse inhabilitado ou en situacién equivalente nin ter
sido sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no seu
Estado, nos mesmo termos, o acceso 6 emprego publico.

e Non estar incurso en causas de incompatibilidade de conformidade c6
disposto na Lei 53/1984, de 26 de decembro, de Incompatibilidades do
persoal 6 servizo das administracions publicas.

e Dispor de carné de conducir tipo B.

e O cofiecemento do idioma galego acreditarase mediante diploma, -
CELGA 1 -, certificado ou curso homologado polo é6rgano competente
en _materia de politica lingiiistica, e, no seu defecto, mediante proba

escrita que se lle realizara o aspirante. Esta proba consistira na traducion
dun texto do castelan ao galego na que o aspirante amose o0 seu

coflecemento da lingua galega.

VI. PRESENTACION DE INSTANCIAS

A seleccion do persoal a contratar levarase a cabo mediante formulacién de
oferta de emprego no Servizo Publico de Emprego de Galicia. Non se requirira a
presentacion de instancias, xa que os candidatos deberan figurar na lista remitida polo
Servizo Publico de Emprego de Galicia, en contestacién & correspondente oferta.

As bases integras e a convocatoria publicaranse no taboleiro de anuncios do
Concello de O Incio e na sua paxina web (www.concellooincio.es). Aos efectos do
cumprimento do principio de publicidade, estas bases, tamén seran publicadas na
paxina web da Deputacion Provincial de Lugo.

Os candidatos/as desempregados/as deberan acomparfiar no dia sinalado pola
Oficina de Emprego, para a sua presentacion no Concello de O Incio, a
documentacion sinalada nas presentes bases, obxecto de valoracién no procedemento
de seleccidn, xunto co DNI ou documento similar que acredite a sUa identidade e
anexo I.

Os méritos alegados que non sexan xustificados documentalmente ou que non
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cumpran 0s requisitos establecidos nestas Bases non seran tidos en conta polo

Tribunal.

A instancia debe ir acompafada dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do D.N.I ou documento equivalente.

b) Fotocopia do Titulo esixido na convocatoria; ou documento xustificativo do

pagamento das taxas por expedicion do Titulo, cando ainda non se posua o
mesmo.

Fotocopia do carné de conducir tipo B.
Certificacion, de ser o caso, acreditativa do grado de discapacidade.
Der ser o caso, as persoas que aleguen ser vitima de violencia de xénero:

A efectos destas bases, entendese por mulleres en situacién de violencia
de xénero todas aquelas que cesasen a relacion de convivencia co agresor
e acrediten a situacién de violencia a través de calquera das formas
previstas no artigo 5 da Lei 11/2007, de 27 de xullo, galega para a
prevencion e o tratamento integral da violencia de xénero; tales como:

- Certificacién da orde de proteccion ou da medida cautelar, testemufio
ou copia autenticada pola/o secretaria/ou xudicial da propia orde de
proteccién ou da medida cautelar.

- Sentenza de calquera orde xurisdicional, que declare que a muller
sufriu violencia de xénero.

- Informe do Ministerio Fiscal que indique a existencia de indicios de
violencia, auto de apertura de xuizo oral ou documento equivalente en
gue conste a existencia dos devanditos indicios.

- Informe dos servizos sociais e/ou sanitarios da Administracion Publica
Autonoémica ou Local no que se recolla a dita condicién e a data en que
se produciu o cesamento da convivencia.

- Informe dos servizos de acollida da Administracion Publica
Autonomica ou Local en que se recolla a dita condicién e a data en que
se produciu o cesamento da convivencia.

f) Fotocopia da documentacion acreditativa dos méritos alegados e que se

sinalan no baremo.

Inférmase que a sede electrénica do Concello de O Incio esta en construciéon
polo que non esté operativa.

VII. ADMISION DE ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacion de instancias, a Alcaldia — Presidencia do
Concello de O Incio ditara resolucion, no prazo maximo de TRES (3) dias habiles,
declarando aprobada a lista provisoria de admitidos/as e excluidos/as. Esta resolucién
publicarase no taboleiro de edictos da Concello e na sta paxina web, sinalandose un
prazo de TRES (3) dias habiles contados a partires do dia seguinte ao da publicacién
da resolucion para que os/as aspirantes excluidos/as poidan emendar, de ser o0 caso,
o defecto que motivou a sua exclusion.
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Concello de O Incio

Unha vez transcorrido o devandito prazo, a Alcaldesa — Presidenta ditara
resolucion definitiva onde serd sinalado o lugar, data e hora de realizacién das probas
da fase de oposicion e a composicién do Tribunal Cualificador, debendo transcorrer
polo menos 24 horas entre a publicacién e a data de realizacion das probas. Esta
resolucion publicarase no taboleiro de edictos da Concello e na sta paxina web e
contra a mesma poderase interpofier recurso potestativo de reposicion ante 0 mesmo
organo, no prazo dun mes contado desde o dia seguinte ao da sua publicacion, de
conformidade co establecido na Lei 39/2015, de 01 de outubro, de Procedemento
Administrativo ComiUn das Administracions Publicas, ou poderase interpofier
directamente o recurso contencioso — administrativo ante o Xulgado do Contencioso —
Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses, contados desde a mesma data, de
conformidade co disposto no artigo 8.1 da Lei 29/1988, do 13 de xullo, reguladora da
Xurisdicion Contenciosa — Administrativa.

As restantes notificacions que se realicen durante a tramitacion deste proceso
de seleccidén publicaranse na péaxina web do Concello e no Taboleiro de edictos da
Corporacion.

VIIl. TRIBUNAL CUALIFICADOR

1. A seleccién serd realizada por un Tribunal, segundo o disposto nos artigos 60
e 61 do EBEP, e estara composto polos seguintes membros:

e Presidente/a: Un empregado/a publico con nivel de titulacién igual ou
superior ao esixido para 0 acceso ao posto convocado.

e Secretario/a: Un empregado/a publico con nivel de titulacion igual ou
superior ao esixido para o acceso ao posto convocado.

e \ogais: Tres empregados/as publicos con nivel de titulacién igual ou
superior ao esixido para 0 acceso ao posto convocado.

Por cada membro do tribunal nomearase un suplente, podendo actuar
indistintamente titulares ou suplentes.

2. Abstencién e recusacion.

Os membros do Tribunal deberan absterse de intervir cando concorran as
circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, de 01 de outubro, de Réxime
Xuridico do Sector Publico. Asi mesmo, os/as aspirantes poderan recusalos cando
concorran as circunstancias previstas no artigo 24 da citada Lei.

3. Constitucién e actuacion.

O tribunal non podera constituirse nin actuar, sen a presenza, cando menos, de
mais da metade dos seus membros, titulares ou suplentes, indistintamente. En todo
caso requirese a asistencia do/a presidente/a e do/a secretario/a ou dos que
legalmente os substittan.

Na resolucion na que se aprobe a lista definitiva de admitidos e excluidos
sinalarase a sGla composicién e a data e hora na que se constituira.

Os membros do tribunal, terdn dereito, pola sGa concorrencia as sesions, ao
pagamento de asistencias na contia establecida de conformidade co previsto no Real
decreto 462/2002, de 24 de maio, tendo en conta as actualizacions desta, vixentes na
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data da realizacion das probas, agas que estean prestando servizos nesta entidade
local.

Cando se estime necesario ou conveniente, poderase dispofier a incorporacion
de asesores especialistas. Os ditos asesores, actuaran con voz e sen voto limitAndose
ao exercicio das especialidades técnicas en base as cales colaboran no respectivo
tribunal.

IX. PROCEDEMENTO DE SELECCION

A seleccién realizarase mediante o sistema de CONCURSO - OPOSICION,
consistindo a primeira fase no concurso e na valoracién de situacions que dificultan o
acceso ao mercado laboral e a segunda fase na oposicidn que consistird nunha proba
practica determinada polo tribunal cualificador.

A) FASE CONCURSO: Non tera caracter eliminatorio nin poderé terse en conta
para superar a fase de oposicion. O baremo de méritos fixase do seguinte xeito:

i A.1) CIRCUNSTANCIAS PERSOAIS E FAMILIARES: PUNTUACION
MAXIMA: 3,00 PUNTOS.

e Ser muller: 0,50 puntos.

e Ter mais de 45 anos: 0,50 puntos.

e Persoas con discapacidade: 0,50 puntos.

e Persoas vitimas de violencia de xénero: 0,50 puntos.

e Antiguidade como demandante de emprego inscrito na Oficina Publica de
Emprego: 0,05 puntos por mes ata un maximo de 0,50 puntos.

e Existencia de responsabilidades familiares, entendéndose por estas ter a
cargo do/da solicitante, o/a cénxuxe, fillos e fillas menores de 30 anos, ou
persoas maiores incapacitadas ou menores acollidos/as: 0,50 puntos.

Os dous ultimos criterios acreditaranse respectivamente mediante o certificado
ou documentacion acreditativa expedida pola oficina publica de emprego e o
certificado do Padron de habitantes do concello onde resida.

A.2) EXPERIENCIA PROFESIONAL: PUNTUACION MAXIMA: 2,50 PUNTOS.

- Por cada mes completo de servizos prestados na Administracion Publica ou
en empresas dependentes da Administracién Puablica, en postos de traballo similares e
directamente relacionados: 0,20 puntos/mes completo.

- Por cada mes completo de servizos prestados en Empresas Privadas, en
postos de traballo similares e directamente relacionados: 0,10 puntos/mes completo.

ACREDITARASE: Mediante certificacidns de servizos prestados, expedida
polo organismo oficial no que se prestaron ou certificado de vida laboral

expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social e copia de contratos de
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traballo nés que se poida comprobar que as funciéns ou tarefas realizadas se
corresponden coas da prazalposto/funcién.

Non se teran en conta 0s servizos prestados como auténomo.

A.3) CURSOS DE FORMACION: PUNTUACION MAXIMA: 1,50 PUNTOS.

- Cursos de formacion sobre materias directamente relacionadas co posto de
traballo, impartidos por administraciéns puablicas, organismos oficiais dependentes de
calquera das administraciéns publicas ou homologados por estas. Ata un maximo de
1,5 puntos, de acordo coa seguinte escala:

¢ Por cada curso de ata 30 horas: 0,20 puntos

¢ Por cada curso de 31 a 100 horas lectivas: 0,30 puntos

e Por cada curso de 101 a 200 horas lectivas: 0,50 puntos.

¢ Por cada curso de mais de 201 horas lectivas: 0,75 puntos.

ACREDITARASE: Mediante fotocopia compulsada do titulo, certificados
do 6rgano responsable de impartilos ou titulos correspondentes dos cursos de

formacién, no que consten o numero de horas de formacién realizada.

B) FASE OPOSICION: A Fase de Oposicidn consistira na realizacion dunha ou
mais probas practicas. Ten caracter obrigatoria e eliminatoria para as/os aspirantes.
Nela analizarase a capacidade funcional das/dos aspirantes para levar a cabo as
funcions propias do posto de pedn de servizos mdltiples do concello de O Incio.

Cualificarase cunha puntuacién de 0 a 10 puntos sendo necesario obter un minimo de
5,00 puntos para poder superala proba.

Correspéndelle ao tribunal establecer o tempo méaximo da proba ou probas a
realizarse.

X. DESENVOLVEMENTO DA PROBA.

Terminada a fase de valoracién do concurso o Tribunal elevard a sta proposta
a Sra. Alcaldesa - Presidenta para que formule os nomeamentos pertinentes. A
puntuacién total dos participantes virA determinada, pola suma dos puntos obtidos na
fase de concurso e na fase de oposicion.

En caso de empate, teran preferencia os participantes que obtefian a maior
puntuacion na fase de oposicidn. Se persiste 0 empate, resolverase por sorteo publico.

O tribunal publicard a relacion de aprobados por orde de puntuaciéon no
Taboleiro de Edictos do Concello e na paxina web do Concello, e elevara dita relacién
ao Alcalde - Presidente que aprobara a relacion de candidatos que superaron a fase
de oposicion.

Os aspirantes propostos presentaran, dentro do prazo de CINCO (5) dias
naturais dende que se fai publica a proposta, os documentos acreditativos das
condiciéns que para participar neste proceso selectivo se esixen na base requirida:
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e Certificado o informe médico de non padecer enfermidade ou defecto fisico que
impida o desempefio das tarefas para as que solicita ser contratado/a e, polo
tanto, estar capacitado/a para o desempefio do posto de traballo ao que aspira.

e Declaracion xurada de non ter sido separado mediante expediente disciplinario
do servizo de calquera das administracions publicas ou dos dérganos
constitucionais ou estatutarios das comunidades autbnomas, nin atoparse en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por
resolucion xudicial. No suposto de ser nacional doutro Estado, declaracion
xurada ou promesa de non atoparse inhabilitado ou en situacién equivalente
nin ter sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu
Estado, o acceso 6 emprego publico.

e Declaracién xurada de non encontrarse incurso en ningunha causa de
incapacidade e incompatibilidade de conformidade coa lexislacion vixente e
referido 6 momento da sua toma de posesion. Os/as aspirantes que fagan valer
a sta condicion de persoas con discapacidade deberan presentar certificado
dos drganos competentes que acredite tal condicion e igualmente deberan
presentar certificado dos citados 6rganos ou da administracién sanitaria
acreditativo de compatibilidade co desempefio das tarefas e funciéns
correspondentes.

e Numero de conta bancaria (IBAN).

¢ Fotocopia compulsada da tarxeta da Seguridade Social.

A non presentaciéon dentro do prazo fixado da documentacién esixida
nesta base, e agas no caso de forza maior, ou cando do exame da mesma se
deduza que carecen dalgun dos requisitos sinalados na base 52, non poderan
ser contratados e quedardn anuladas as actuaciéons, sen prexuizo da

responsabilidade en que incorreran por falsidade na solicitude de participacion.

XI. FORMALIZACION DOS CONTRATOS DE TRABALLO.

Concluido o proceso selectivo e achegados os documentos a que se refire a
base anterior, a Sra. Alcaldesa - Presidenta, de acordo coa proposta formulada polo
Tribunal, procedera a formaliza-la relacion laboral correspondente.

O contrato que se lle realizard as persoas seleccionadas é de duracion
determinada por un periodo de TRES (3) meses, a xornada completa.

O persoal contratado, estara suxeito durante a sta relacion laboral & normativa
sobre incompatibilidades prevista na funcién publica (Lei 53/1984, de 26 de decembro,
de Incompatibilidades do persoal ao servizo das administracions publicas e
concordantes).

XIl. BOLSA DE EMPREGO

As persoas que non consigan praza pasaran a formar parte dunha bolsa de
traballo, de tal maneira que, cando o concello necesite algun/ha traballador/a destas
caracteristicas para 0 mesmo servizo e posto obxecto da presente convocatoria, para
cubrir postos que queden vacantes, enton acudird a dita bolsa, seleccionando 6/a
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primeiro/a deles/as e soamente podera seleccionarse 6/4 seguinte a este/a, sempre e
cando aquel/a rexeitase 0 posto ou non cumpra nese intre cos requisitos do punto
dous destas bases; o que supord pasar 6 final da lista salvo que se dean as
circunstancias de estar xa traballando ou enfermo/a, o que debera xustificarse
mediante a documentacion necesaria.

XIlll. IMPUGNACION

As presentes bases e a slla convocatoria poderan ser impugnadas de
conformidade co establecido na Lei 30/2015, de 01 de outubro, de Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas.

Poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo dun mes contra
a convocatoria e as Bases, previo & via xurisdicional contencioso-administrativa, que
se podera interpofier no prazo de dous meses, que se contaran a partir do dia
seguinte a publicacion deste anuncio no Taboleiro de edictos do Concello.

En O Incio, na data da sinatura
AALCALDESA — PRESIDENTA

(Documento asinado dixitalmente & marxe)

Concello de O Incio
Plza. de Espafia, 1, O Incio. 27346 Lugo. Tfno. 982427014. Fax: 982427100
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Concello de O Incio

ANEXO I. SOLICITUDE

MODELO DE SOLICITUDE POSTO DE TRABALLO PEON DE OBRAS

D/ D2 , con DNI N°
, e domicilio, a efectos de notificacion,
en
, C.P. Teléfono de contacto
Expén:

Que enterado da convocatoria publica efectuada polo Concello de O Incio desexa
participar no proceso selectivo convocado para a provision do posto de traballo de
peén para o servizo de obras mediante contratacion en réxime laboral baixo a
modalidade de contrato por obra o servizo de duracién determinada, a templo
completo, de acordo coas bases da convocatoria aprobadas.

A tal efecto faise constar:

v" Que reune todos y cada uno de los requisitos esixidos nas bases da
convocatoria.

¥v" Que autorizo 6 Concello de O Incio para a publicacién dos meus datos persoais
(nome, apelidos e D.N.l.) e das posibles causas de exclusién, no taboleiro de
anuncios do concello, ao ser a publicidade un dos principios legais que debe
observarse nos procedementos de seleccion.

v" Que aporto a seguinte documentacion:
. Solicitude de participacion anexa a las Bases. (ANEXO I)
. Fotocopia compulsada do D.NL.I.

1
2
3. Fotocopia compulsada do carné de conducir TIPO B.
4. Fotocopia compulsada do CELGA 1.

5

. Copia compulsada do titulo ou declaracion ou certificado de estar en
condicion de obtelo titulo esixido nas bases para a praza antes da
sinatura do correspondente contrato.

6. A relacibn do méritos alegados e os documentos Xxustificativos dos
mesmos, segundo o establecido na Base VI e IX da convocatoria.

SOLICITA:

Ser admitida/o a participar na presente convocatoria.

Concello de O Incio
Plza. de Espafia, 1, O Incio. 27346 Lugo. Tfno. 982427014. Fax: 982427100
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Concello de O Incio

O abaixo firmante declara baixo a sua responsabilidade que son certos todos os datos
obrantes na presente solicitude e que reune todas e cada unha das condiciéns e
requisitos esixidos para participar na presente convocatoria, asi como que acata
integramente o contido das bases.

O Incio, a de de 2016.
O/A declarante

Asdo.:

En relacién co establecido na L.O.P.D de Caracter persoal o CONCELLO DE O Incio, procede a
informarlle que os datos obtidos no noso formulario seran incorporados a un ficheiro de datos, do que é
responsable 0 CONCELLO DE O INCIO con domicilio social en Praza de Espafia N.° 1, 27346 - O
Incio (Lugo), sendo os datos obtidos co consentimento do interesado, Art. 6 L.0.P.D. o obxecto de dito
tratamento sera para a xestién das relaciéns contractuais establecidas entre o Concello e o solicitante. O
interesado gozara en todo momento dos dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion
garantidos pola Lei vixente. O titular dos datos comprométese a comunicar por escrito ao CONCELLO DE

Concello de O Incio
Plza. de Espafia, 1, O Incio. 27346 Lugo. Tfno. 982427014. Fax: 982427100
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Concello de O Incio

O INCIO, calquera modificacién que se produza nos datos aportados.

ANEXO 2. DECLARACION RESPONSABLE

D/Da. , con DNI
nam. ,e domicilio, a efectos de notificaciéns, en
CP e teléfono ,

DECLARO:

PRIMEIRO: Que non estou afectado/a por ningln dos motivos de incompatibilidade
recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal 6 servizo das
administraciéns publicas.

SEGUNDO: Que non padezo enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que me impida o
desempefio das funciéns ou tarefas correspondentes a praza & que opto.

TERCEIRO: Que non estou separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo 6
Estado, as Comunidades Auténomos ou &s Entidades Locais, nin estar inhabilitado
para o exercizo das funciéns publicas.

No suposto de ser nacional doutro Estado, DECLARO, non estar inhabilitado ou en
situacion equivalente, nin estar sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que me
impida, no meu Estado, nos mesmos termos, o0 aceso 6 emprego publico.

O Incio, a de de 2016
O/A Declarante

Asdo.: “
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