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JESUS CARREIRA FERREIRO (1 de 1)

ALCALDE
Fecha Firma: 22/08/2018

CONCELLO DE GUNTIN DE PALLARES (LUGO)

INICIO DO PROCEDEMENTO DE COTRATACION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL “1
ADMINISTRATIVO/A AO ABEIRO DE PLAN UNICO 2018 DE DEPUTACION DE LUGO

D. JESUS CARREIRA FERREIRO, Alcalde-Presidente do Concello de Guntin. Lugo.-

Dadas as Bases Reguladoras do Plan Provincial Unico de Cooperacién cos Concellos 2018 da Exma.
Deputacion Provincial de Lugo que contempla entre as stas linas de axudas a creacién de emprego
ao abeiro do Programa Fomento do Emprego.

Dado que o Concello de Guntin en virtude do citado Plan ten aprobada unha achega de 47.000,00 €
destinada a financiar os custos laborais derivados da contratacion de traballadores cos que reforzar as
prestacions publicas municipais e que no proxecto presentado & Deputacién se recolle, entre outros,
a necesidade de realizar a contratacién de un/unha administrativo/a

Visto o art. 21.1g) da Lei 7/85 de 2 de abril, reguladora de Bases de Réxime Local.
RESOLVO:

1°.- Prestar aprobacion as bases para a contrataciéon laboral temporal, dun/unha administrativo/a
baixo a modalidade de contrato de traballo de duracién determinada: obra ou servizo a xornada
completa (100%) por un periodo de un ano, sendo a data limite de execucion o 30 de setembro de
2019, ao abeiro do Plan Provincial Unico de Cooperacién cos Concellos 2018 (Programa do Fomento
do Emprego)

BASES ESPECIFICAS QUE REXERAN O CONCURSO- OPOSICION AO OBXECTO DE PROVISION DE
UNHA PRAZA DE ADMINISTRATIVO/A AO ABEIRO DO PLAN UNICO.

1.- OBXECTO DA BASES ESPECIFICAS: Provision de una praza de Administrativo/a.

2.- BASES XERAIS: No presente proceso selectivo rexeran as bases xerais aprobadas por Resolucion da
Alcaldia (Decreto n°® 2018-0092 de 12 de xufio de 2018)

3.- RELACION XURIDICA: Contratacion laboral temporal, por calquera das modalidades establecidas
no Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, pola que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto dos Traballadores.

4.- CARACTERISTICAS DAS PRAZAS/POSTOS/EMPREGOS:

- Duracién do contrato 12 meses. Dito contrato ten que rematar antes do 30 de setembro de 2019.
- Duracién da bolsa: ata o 30 de setembro de 2019

4.1.- DENOMINACION DAS PRAZAS/POSTOS/EMPREGOS: ADMINISTRATIVO/A

4.2.- GRUPO DE ENCADRAMENTO: Grupo C

4.3.- RETRIBUCIONS: 1.039,88 € excluidas pagas extras.
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CONCELLO DE GUNTIN DE PALLARES (LUGO)

5.- ADSCRICION: Aos servizos administrativos do Concello de Guntin.

6.- FUNCIONS DO POSTO DE TRABALLO: O cometido funcional deste posto de traballo consistira na
realizacién das tarefas que sexan encomendadas polo persoal responsable dos servizos municipais
correspondentes do Concello de Guntin e dacordo coas instruciéns recibidas ao efecto: tramitaciéon
de documentaciéon relativa aos expedientes administrativos que se realicen, tarefas de
informatizacién, informacién e atenciéon ao publico e calquera outra tarefa relacionada co posto
ofertado.

7.- REQUISITOS INDISPENSABLES:
7.1.- TITULACION ACADEMICA: BACHERALATO OU EQUIVALENTE

7.2.- DESEMPREGO: estar desempregados ou estar en situaciéon de mellora de emprego, sempre que
a xornada de traballo do aspirante en situacion de mellora de emprego sexa igual ou inferior 6 50%
da xornada

Este requisito debe acreditarse aportando a tarxeta de demandante de emprego e a vida laboral
actualizada a data de inicio de presentacion de solicitudes e manterse ata o momento da firma do
contrato.

8.- NIVEL DE GALEGO ESIXIDO: CELGA 4 ou equivalente.
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9.- PROCEDEMENTO DE SELECCION: CONCURSO- OPOSICION.

O proceso selectivo constara de daas fases. Unha fase de concurso e outra fase de oposicion.

DECRE
Numero: 2018

A cualificacién final do proceso vird determinada pola suma das puntuaciéns obtidas na fase de

oposicion e na de concurso.
9.1.- FASE DE CONCURSO: BAREMO DE MERITOS (puntuacién maxima 10 puntos).
Criterios xerais para todos os apartados do baremo:

e S04 se valorardn os méritos que a xuizo do Tribunal estean acreditados conforme se sinalan nas
bases.

® Non se valoraran os méritos acreditados que non estean relacionados, a xuizo do Tribunal, coas
funciéns de ADMINISTRATIVO/A, a excepcién do apartado de idioma Galego que se puntuara en
todos os casos.

e Desempregado ou estar en situacién de mellora de emprego, sempre que a xornada de traballo
do aspirante en situacién de mellora de emprego igual ou inferior ao 50% acreditarase aportando
a tarxeta de demandante de emprego e a vida laboral actualizada a data de inicio de presentacion
de solicitudes e manterase ata o momento da firma do contrato.

9.1.1. Formacion académica (puntuaciéon maxima de 3 puntos).

Criterios xerais:
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Non se puntuaran as titulaciéons académicas requiridas no proceso selectivo que se convoca.
Criterios de puntuacion:

a) Por titulacién de nivel superior a requirida: 1,5 puntos.
b) Por titulacién moi relevante para o desempefio das funciéns do posto: 1,5 puntos.

9.1.2. Formacién Complementaria (puntuacién maxima 3 puntos).

Por cursos, xornadas, seminarios, congresos, diplomas, masters propios e similares relacionados coa
actividade a desenvolver no posto de traballo impartidos pola Administracion Publica ou entidades
delas dependentes ou homologados, ata un maximo de 3 puntos.

Criterios de Puntuacién:
a) Cursos, xornadas, seminarios, congresos, diplomas, masters propios e similares:
e Cadaun deles puntuara 1 punto.
9.1.3 .- BAREMACION ESPECIFICA (2 puntos)
Por pertencer a un ou mais colectivos con dificultades de integracion laboral tales como: mulleres,

maiores de 45 anos, persoas con discapacidade, parados de longa duracién, vitimas de violencia de
xénero, ter cargas familiares: 2 puntos.
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e Por pertencer a colectivos con dificultades de integracién laboral acreditarase coa seguinte
documentacién:

1. Ser muller ou maior de 45: fotocopia DNI

2. Ser vitima de violencia de xénero: resolucion xudicial na que se adopta medida
cautelar de afastamento da sta parella.

3. Non ser perceptor de prestacions ou subsidios por desemprego e parados de longa
duracion: certificado da Oficina de Emprego de data recente.

4. Ter cargas familiares: Libro de familia, certificado do Concello dos membros da
unidade familiar que conviven no domicilio e informe da vida laboral de data recente,
das persoas entre 16 e 30 anos con cargo ao interesado.

5. Ter minusvalia igual ou superior ao 33 %: acreditarase co certificado de
reconecemento do grao de minusvalia/discapacidade emitido pola autoridade
competente.

9.1.4.- Entrevista curricular (puntuacion maxima 2 puntos).

A entrevista terd como finalidade apreciar o grao de madurez, grao de formacion xeral e técnica,

formacién e experiencia acreditadas no curriculo, en relacion coas funciéns que se sinalan nas bases

especificas da praza/posto/emprego ao que se opta.

Valorarase principalmente a aptitude e actitude para a praza/emprego que se convoca.

A entrevista sera obrigatoria, sendo eliminados do proceso selectivo aquelas persoas aspirantes que

non se presenten a sta realizacion.
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9.2.- FASE DE OPOSICION:
As probas a realizar na fase de oposicion seran as seguintes:
9.2.1. PROBA TEORICA DE CONECEMENTOS XERAIS E ESPECIFICOS (puntuacién maxima 18 puntos).

Esta proba tera caracter tedrico e a sua finalidade é que as persoas aspirantes poidan amosar os seus
coflecementos sobre as materias comuins e as materias especifica contidas no programa (base
especifica 10).

A proba consistird en:
e Nun exame tipo test que abrangue a totalidade do programa (materias comuns e especificas).
e (Criterios de correccion:

1. Das preguntas e respostas alternativas elixirase unha como resposta, puntuando cada
unha 1 punto.

2. Para superar este exercicio serd necesario acadar un minimo de 5 puntos e puntuara
ata un maximo de 10 puntos.

0179 Fecha: 22/08/2018
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1. - Cada pregunta fallada resta 0,30 puntos

2. -Cada pregunta acertada equivale a 1 puntos.

3. - Cada pregunta non contestada equivale a 0 puntos.
Esta proba é obrigatoria e eliminatoria.
Cualificarase ata un maximo de 18 puntos, sendo a puntuacién minima para superala 9 puntos.
9.2.3.- Terceiro exercicio: Cofiecemento da lingua galega.

O artigo 51.2 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia establece que:

“[...], para darlle cumprimento d normalizacion do idioma galego nas Administraciéns Publicas de Galicia e para garantir o dereito ao uso
do galego nas relaciéns coas Administracions Publicas no dmbito da Comunidade Auténoma, asi como a promocion do uso normal do
Galego por parte dos poderes publicos de Galicia, nas probas selectivas que se realicen para o acceso aos postos das Administraciéns
Publicas incluidas no dmbito de aplicacion desta lei incluirase un exame de galego, agds para aquelas persoas que acrediten o cofecemento

da lingua galega consonte a normativa vixente. As bases das convocatorias dos procesos selectivos establecerdn o cardcter e, se € o caso, a

valoracién do cofiecemento da lingua galega.”.

Aguelas persoas aspirantes que non acrediten o nivel de galego sinalado na base especifica 8 deberan

realizar esta proba que consistirad na traducién dun texto en castelan para o galego ou en galego para

o castelan.

Esta proba é obrigatoria e eliminatoria e cualificarase con apto ou non apto.
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9.2.4.- Cualificacion final:
A cualificacion final desta fase sera a resultante de sumar as puntuaciéns obtidas.
9.2.5.- Publicidade da relacién de aspirantes aprobados:

Rematada a fase de oposicion, o Tribunal publicard, no taboleiro de anuncios do Concello e
naqueloutros lugares que se estimen oportunos, a relacion de aspirantes aprobados, coa indicacion
da puntuacién final obtida conforme ao estipulado na base décimo segunda, apartado 2 das Bases
xerais reguladoras deste proceso selectivo.

10.- PROGRAMA DE ACCESO.
A) MATERIAS COMUNS e ESPECIFICAS.

Tema 1.- A Constitucién Espanola de 1978.
Tema 2.- Lei 9/2017 de 8 de novembro de Contratos do Sector Publico

Tema 3.- Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administracion
publicas.

Tema 4.- Lei 40/2015 de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico

Tema 5.- O Municipio: concepto, elementos. O termo municipal (especial referencia ao Concello de
Guntin: infraestruturas, xeografia, entidades e nucleos de poboacion etc). A organizacion.
Competencias municipais.

Tema 6.- O persoal ao servizo da Administracion Local. Clases. Dereitos e deberes dos empregados
publicos. O cédigo de conduta. Principios éticos e de conduta. A responsabilidade do persoal ao
servizo das Administracién Publicas.

Guntin, 22

de agosto do 2018.

O ALCALDE,

Jesus Carreira Ferreiro.

Documento asinado electréonicamente
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CONCELLO DE GUNTIN DE PALLARES

(LUGO)

CONCELLO DE GUNTIN

I.- DATOS DO EMPREGO QUE SOLICITO:

DENOMINACION: ADMINISTRATIVO.

Il.- DATOS PERSOAIS:
PRIMEIRO APELIDO: SEGUNDO APELIDO: NOME:
DNI: TELEFONO PARTICULAR: TELEFONO MOBIL:

DOMICILIO PARA  OS
NOTIFICACIONS:

EFECTOS  DE | MUNICIPIO E PROVINCIA:

CODIGO POSTAL:

0179 Fechal 22/08/201

i

18

CORREO ELECTRONICO:

ll.- EXPONO:

Que reuno todos e cada un dos requisitos esixidos nas bases xerais e especificas:

» Ter nacionalidade espafiola, comunitaria ou asimilada.
» Ter cumpridos 16 anos de idade e non exceder da idade maxima establecida para a xubilacién

forzosa.

YV V V

Estar en posesion do titulo académico esixido nas Bases Especificas.
Posuir a capacidade fisica e psiquica necesaria para o exercicio das correspondentes funciéns.
Non estar inhabilitado nin suspendido para o exercicio de funciéns publicas e non ter sido

separado do servizo dunha Administracion Publica.
» Estar inscrito no Servizo Publico de Emprego de Galicia como demandante de emprego ou
como mellora de emprego (sempre que o contrato sexa igual ou inferior ao 50% da xornada)
no Servizo Publico de Emprego de Galicia

l:l Asi mesmo, manifesto que solicito a adaptacién das probas polos motivos que se expresan
(en folio aparte especificar os motivos da minusvalia e as adaptacions que se solicitan)
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CONCELLO DE GUNTIN DE PALLARES (LUGO)

IV.- DOCUMENTACION ADXUNTADA SEGUNDO AS BASES

V.- SOLICITO:

Ser admitido & convocatoria citada, a fin de participar no proceso selectivo correspondente
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.

En virtude da Lei Organica 15/1999, de 13 de decembro de Proteccion de datos de caracter persoal, informaselle de que os
datos persoais que proporcione sera tratados polo Concello de GUNTIN coa Unica finalidade de tramitar a solicitude.

Podera exercitar os seus dereitos de acceso, rectificacién, cancelaciéon e oposicién, dirixindose por escrito ao Concello de | S —
Guntin, Crta. General, n°® 12, Cédigo Postal n® 27211 . Localidade: GUNTIN (Lugo). ]
]

I

]

—

—
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