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XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE ECONOMIA E INDUSTRIA. DEPARTAMENTO TERRITORIAL DE LUGO

Anuncio

Pago del precio justo por la expropiacion de los bienes y derechos afectados por la ejecucion del pro :
Linea SEQ806 Quiroga 6, relevo del apoyo C7492KHS//31 (Ayuntamiento de Quiroga y Ribas” de Sil).
Expediente: 2023/215-ATE.

Mediante el presente anuncio se comunica a todos los interesados afectados por el procedimiento,(g ropiacion
del expediente de referencia, cumpliendo con el previsto en la resolucion dictada por el Jurgdo deExpropiacion
de Galicia, la fecha, la hora y el lugar para el pago del precio justo de acuerdo con el siguientvkendario:

\4
Ayuntamiento Titular Dia H Predio
A J
Quiroga Hrdos de Astilla Fraga Alva 22/10/2026 . OO 1
Ribas de Sil Iberdrola 22/10/2026 /\ 11:30 2y3

Los propietarios de los predios afectados seran notificados individualment&be les advierte que los pagos se se
realizaran en las condiciones que establecen el articulo 48 de la Ley de ?Fopiacién forzosa, de 16 de diciembre
de 1954 (BOE/BOE nim 351 de 17 de diciembre de 1954), y los articulo§ 48, 49 y 50 de su Reglamento, de 26 de
abril de 1957.(BOE/BOE nim. 160 de 20 de junio de 1957).

Lugo, 3 de julio de 2026.- El director territorial, Gustavo J. C@ﬂ; de Cabo.

R. 1807

EXCMA. DIPUTA% PROVINCIAL DE LUGO

AREA DE DEPORTES, ARTESA%I’/A DISENO Y MEMORIA HISTORICA (DEPORTES)
Anuncio

RELACION DE SUBVENCIONES DIREC@(NOMINATIVAS Y EXCEPCIONALES) TRAMITADAS POR El AREA DE
DEPORTES, ARTESANIA Y DISENO Y MEMORIA HISTORICA (DEPORTES) DE La EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
LUGO EN EI SEGUN TRIMESTRE D 0 2026.

En cumplimiento de lo est ido en los articulos 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, 30 del Real eto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de no '%re, General de Subvenciones, y 11 de la Ordenanza General de Subvenciones de la
Diputacion Provincial @go, se hace publica la relacién de subvenciones directas, nominativas y de caracter
excepcional, tramit or el Area de Deportes, Artesania y Disefio y Memoria Histérica (Deportes) de la Excma.
Diputacion Provir&e Lugo en el segun trimestre del afio 2026.

Entida CIF Tlpo” Finalidad Aplicacion . Importe Organo.clle
?. subvencién presupuestaria aprobacion
VIL FUTBOL GASTOS
G27247667 | Nominativa | TEMPORADA EQUIPO| 3410.48900 [30.000,00€ | Presidencia
SALA FEMENINO

Lugo, 6 de julio de 2026.- La presidenta, P.D. Decreto de fecha 14-01-2026, el diputado provincial, Pablo Rivera
Capoén. El secretario, José Antonio Mourelle Cillero.

R. 1840
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AREA DE PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL. SECCION DE PROMOCION ECONOMICA Y
EMPLEO

Anuncio

RELAC,ION DE SUBVENCIONES DIRECTAS (NOMINATIVAS) TRAMITADAS POR La SECCION DE PROMOCION
ECONOMICA Y EMPLEO DE La DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO CORRESPONDIENTES Al SEGUN TRIMESTRE
DEL 2026.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(LXS), la gestiéon de las subvenciones se regira, entre otros, por los principios de publicidad y transparencia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 30 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por lo que se apgueba
el Reglamento de la LXS, y en el articulo 11.2 de la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién Pro C|al
de Lugo (publicada en el BOP n° 82, de 13 de abril de 2021), se da publicidad a las subvenciones directas tam; adas
por la Seccién de Promocién Econédmica y Empleo (Area de Promocién Econémica y Social y Area d acion,
Ensefianza y Economia del Conocimiento) de la Diputacion Provincial de Lugo en el segln trlmes/< fno 2026:

Secciéon de Promocién Econémica y Empleo (Area de Promocién Econémica y Social) 1‘
. . Tipo de - . Organo de
Entidad Beneficiaria NIF Subvencion Finalidad Aplicacién Importe Aprobacién
Servicio de asistencia
Col Of de Graduados | \;769011p | Nominativa |laboral a personas sin 2410.48900)) 25.000,00€ | Presidencia
Sociales de Lugo e
recursos econémicos P
Oficina técnica de /S
Federacién Gallega de o informacion y . .
Comercio G27170158 | Nominativa asesoramiento al comercio @.4 900 | 40.000,00€ | Presidencia
de Lugo
Trabajos de investigacié
sobre el movimiento
Fundacion Luis Tilve G15169949 | Nominativa |obreroy su repercusion en | 4330.48900 | 25.000,00€ | Presidencia
la provincia de Lu n
Galicia
Plan de fon@ e la
Asoc de Criadores de | 57543500 | Nominativa Ec:?::em dad y 4330.48900 | 39.000,00€ | Presidencia
lana Raza Porcina Celta . . : : ’
rerm d en las granjas
defcerdo celta
seragro 5. Coop. F15771793 | Nominativa [J¢/Medas de vacuno de 4330.48900 | 12.000,00€ | Presidencia
Gallega che
Union Lechera Gallega Asesoramiento
G70303219 | Nominativa | técnico/juridico a 4330.48900 | 60.000,00 € | Presidencia
(ULEGA)
productores de leche
Asoc Sociedad
Gastronomica y G27510213 | Nominativa |Actividades de promocion | 4334 42900 | 2.000,00 € | Presidencia
Cultural el Tizon (en de productos autéctonos
Constitucion)
Asoc de Mujeres Gastos de actividades y
Empresarias de lana G27105220 | Nominativa funci . 4330.48900 | 40.000,00 € | Presidencia
L uncionamiento
Provincia de Lugo
Confederacion
Empresarial de lana G27019793 | Nominativa | Gastos de funcionamiento |4330.48900 | 40.000,00 € | Presidencia
Provincia de Lugo
llustre Colegio de Servicio de orientacion y
9 Q27630021 | Nominativa | asistencia juridica 2410.48900 | 12.000,00 € | Presidencia
Abogados de Lugo ) e
penitenciaria (SOAJP)
Asoc Sectorial Forestal N Cultivo sostenible de . .
Gallega (ASEFOGA) G15560576 | Nominativa frutos del bosque 4330.48900 | 40.000,00 € | Presidencia
Asoc. Profesional G27310044 | Nominativa | €rvicio de asesoramiento | 5414 48900 | 55.000,00 € | Presidencia
Ganaderos de Lugo sobre pastoreo tradicional
7
Secciéon de Promocion Econémica y Empleo (Area de Formacion, Ensefianza y Economia del Conocimiento)
Entidad Beneficiaria NIF plEc df:', Finalidad Aplicacién Importe ZlEe .d,e
Subvencion Aprobacion
Academia de Ciencias | 1593034 |Nominativa | Actividades de la 4630.48900 | 5.000,00 € | Presidencia
Veterinarias de Galicia Fundacion
Actividades de
investigacion tecnolégica y
Universidad de la difusion de ellas. Centro
Santiago de Q151800TA |Nominativa |de Innovaciony 4630.48900 9.500,00 € | Presidencia
Compostela Transferencia de
Tecnologia del Campus de
Lugo (CITT)
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Real Academia Gallega
de Ciencias
Universidad de
Santiago de Q1518001A |Nominativa
Compostela

Q1568010A |Nominativa |Subvencion actividades 4630.48900 5.000,00 € | Presidencia

Convenio

Interadministrativo USC 3261.48900 [370.500,00 € | Presidencia

Lugo, 6 de julio de 2026.- La presidenta, P.D. Decreto de fecha 14-01-2026, el diputado provincial, Pablo Rivera
Capoén.

R. 1841

AYUNTAMIENTOS

BALEIRA ‘ /i

Anuncio /g\
Habiendo quedado definitivamente aprobado el expediente de modificacion de créditos (ea_la modalidad de
crédito extraordinario y suplemento de crédito), para la ejecucién de las actuaciéon contempla n las memorias

de Alcaldia incorporadas al expediente 9/2026, financiados con cargo la mayores ingresos remanente liquido
de tesoreria del ejercicio anterior, dentro del vigente presupuesto municipal para el ejer i9 2026, segun acuerdo
adoptado en la sesion plenaria extraordinaria de 03 de junio del 2026, por el |m al de 60.710,06 euros,
se hace publico que, después de dicho expediente, el resumen por capitulos @ de gastos de lo referido
presupuesto quieta de la siguiente forma: /<

Capitulo I. Gastos de personal 1.045.853,36 euros
Capitulo Il. Gastos en bienes corrientes y servicios 414.869,55 euros
Capitulo lll. Gastos financieros E 4.400,00 euros

Capitulo IV. Transferencias corrientes 203.606,22 euros

Capitulo VI. Inversiones reales S\ 501.749,44 euros

TOTAL 2.170.478,57 euros

Contra el dicho acuerdo, en virtud de lo dispuesto e iculo 113 de la Ley 7/1985, de 02 de abril, Reguladora
de las bases de régimen local, y en el articulo 171 d’al decreto legislativo 2/2004, de 05 de marzo, por el que
se aprueba el Texto refundldo de la Ley Regula de las haciendas locales, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso- admmlstratl en la forma y plazos que estabrecen las normas de dicha
jurisdiccion. El que se hace publico para geseral conocimiento y efectos.

Baleira, 7 de julio de 2026.- El aIcaIde,@ nrigue Martinez-Puga Lépez.

R. 1842
. |

4

O BECERREA
C(\ Anuncio
. PUBLICO

EDICTO DE EXPOS~C§
Por Decreto de 13 dia de fecha 30/06/2026, se prest6 aprobacion inicial al padrén correspondiente al mes de
junio de 202a tasa por la prestacion del servicio de Guarderia Infantil.

Conform dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, por medio del presente se ponen en
conoci ieFo de los contribuyentes obligados al pago de la tasa, que disponen de un plazo de quince dias,
cont% partir de la publicacién del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de que puedan
seexaminados y presentar las reclamaciones que estimen pertinentes, entendiéndose elevados la definitivos si,
urrido el plazo de exposicion publica, no se habia formulado ninguna reclamacién contra los mismos.

Asimismo, y de conformidad con el articulo 253.1 de la Ley General Tributaria, podran interponer recurso de
reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes, que comenzara a contar desde el dia siguiente al de la finalizacién
del periodo voluntario de pago.

Contra la resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion que en su caso se formule, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo en la forma y en los plazos que a tal efecto se establecen en la Ley Reguladora
de la referida jurisdiccion.

No obstante, podran interponer cualquier otro recurso que consideren oportuno.
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ANUNCIO DE COBRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulos 24 y 25 del Reglamento general de recaudacién (R.D. 939/2005),
de 29 de julio, se fija como plazo de ingreso, en periodo voluntario, hasta el 09/09/2026. Para el cobro de los
mismos, los contribuyentes que tengan domiciliados los recibos, estos les seran cargados en las cuentas bancarias
respectivas.

Para el resto de los contribuyentes, los recibos les serdn enviados a la direccion declarada del sujeto pasivo por
correo ordinario para que puedan efectlias el pago en cualquier oficina de Abanca . En el caso de no recibirlos,
obligado al pago debera personarse en las oficinas municipales para obtener un duplicado ya que la su no
recepcién en el domicilio no exonera de la obligacion de pago ni impide la utilizacion de la via de apremio

Transcurrido el plazo de pago en periodo voluntario, se iniciara el periodo ejecutivo que determina la exigencia
de los intereses de demora y de los recargos del periodo ejecutivo en los tener de los articulos 26 y 28 de
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y en su caso de las costas del procedimiento de constriccion; de
acuerdo con el establecido en el articulo 161 de dicha Ley, se procederda a la suya recaudacio,

administrativa de constriccion, segundo lo preceptuado en el Reglamento General de Recaudacion. &cargo sera
del 5 por 100 cuando la deuda no ingresada en periodo voluntario se satisfaga en su total antes de la
notificacion al deudor de la providencia de apremio , de acuerdo con el previsto en el art{?g,Z&Z de la Ley

58/2003, General Tributaria, para lo cual deberan acudir a las oficinas municipales paraslo sellado de los
correspondientes recibos.

A presente publicacidon, en los dos supuestos, de edicto de exposicién al publico de«loSvpadrones y anuncio de
cobro en fase voluntaria, tiene el caracter de notificacion colectiva, al amparo del es @ cido en el articulo 102 de
la indicada Ley General Tributaria.

Becerred, 1 de julio de 2026.- El alcalde, Manuel Martinez Nufez. Q
R. 1808

V.
LUGO V~

Anunci
DELEGACION DE COMPETENCIAS g_
a

La Xunta de Gobierno Local en sesion ordinaria c a el dia 25 de mayo de 2026, adopt6 entre otros el
acuerdo 7/209, por lo que se acuerda delegar Ilai{ etencias en el teniente de alcaldesa delegado del area de

Cultura, Educacién, Deportes, Infancia y Juvent para la adopciéon de los actos de tramite y resolutivos de los
expedientes administrativos de contratacién, de convenios de colaboracién y autorizaciéon de dominio publico para
la celebracion de lo ARDE LUCUS y SAN I@AN 2026; asi como los que sean necesarios adoptar durante la
ejecucion de dichos contratos converiiQ/ torizaciones .

Por toda la cal y con base a lo sefialad el articulo 9 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, del régimen juridico
del Sector Publico se exponen alﬂico en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo para xereal conocimiento.

Lugo, 7 de julio de 2026.- L nte de alcalde delegada del area de Economia, Participacién, Servicios al
Vecindario y Bienestar Anin@aria del Mar Carballas Pifeiro.

R. 1843
o

Q MONTERROSO

o Anuncio

on de Alcaldia de 2 de julio de 2026, niumero 2026-0733, se aprob6 el Padron Tributario de la tasa
taciéon del servicio de aguas, alcantarilla y depuracién, basura y Canon de agua de la Xunta,
ndientes al 2° trimestre del ejercicio 2026, asi como la apertura de un periodo de informacién publica por

a2o0 de un mes a partir de la publicacion del presente edicto en el B.O.P. durante la cal todos los interesados
podran consultar su contenido en la Secretaria del Ayuntamiento y presentar los alegatos que estimen oportunas.
Queda abierto el plazo de cobro en periodo voluntario desde el dia 18 de junio a 27 de agosto de 2026.

Por Resol

Contra el acto de aprobacién del padrén y de las liquidaciones de tributos municipales incorporadas la éste , se
podra formular recurso de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de finalizacion del periodo de exposicion al publico del padrén de contribuyentes o bien recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado del Contencioso-Administrativo de Lugo, sin que puedan interponerse ambos
simultaneamente. Transcurrido el periodo de pago en voluntaria las deudas con el municipio seran exigidas por
el procedimiento de constriccion con el correspondiente recargo de mora y costas que se produzcan, en su caso.

El impago del Canon del agua de la Xunta en el periodo voluntario sefialado supondra la exigencia del mismo
directamente al contribuyente por la via de apremio por la conselleria competente en materia de hacienda de la
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Xunta de Galicia. La repercusién del canon del agua podra ser objeto de reclamacién econémico-administrativa
ante el 6rgano econdémico-administrativo de la Comunidad Autonoma de Galicia en el plazo de un mes desde esta
notificacion.

El presente anuncio tiene caracter de notificacién colectiva al amparo del establecido en los articulos 102 de la Ley
General Tributaria 'y 23 y 24 del RD 939/2005, de 29 de julio, por lo que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion.

Monterroso, 2 de julio de 2026.- El alcalde, Eloy Pérez Sindin.
R. 1809

MURAS C/V.

Anuncio \
Exposicion publica cuenta general 2025 /<

Formulada y rendida la cuenta general del presupuesto de este Ayuntamiento correspondient’ jercicio 2025 e
informada favorablemente por la Comision Especial de Cuentas en sesion de lo la dice 3@, d€ junio de 2026 se
exponen al publico, con los documentos que la justifican, en el portal de transparenciade ede electronica del
Ayuntamiento de Muras (https://muras.sedelectronica.gal) por el plazo de 15 dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la insercién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provicon el objeto de que los
interesados legitimos puedan examinarla y formular por escrito las reclamaciongs,«separos y observaciones que
estimen pertinentes, durante dicho plazo de exposicion, de conformidad con e&puesto en los articulos 116 de
la Ley 7/19 85, de 2 de abril, y el articulo 212.3 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Muras, 1 de julio de 2026.- El alcalde, Manuel Requeijo Arnejo. V.
R. 1810

Anunc@
Expediente nim.: 567/2026 Q_

Procedimiento: Delegaciones y Avocaciones de encias

Resoluciéon con namero y fecha establecidos al mar

Asunto del Expediente: Delegacién de competencias por ausencia de la Alcaldia del 3 a 10 de julio de 2026
MANUEL REQUEIJO ARNEJO, ALCALDE-PRE:!&N’FE DEL AYUNTAMIENTO DE MURAS (LUGO)

Habiendo previsto este Alcalde Presid usentarse de la Alcaldia desde el 3 hasta 10 de julio de 2026, ambos
inclusive.

Considerando que corresponde tenientes de alcalde, en cuanto a tales, sustituir en las
funciones y por el orden de 4@ bramiento al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o

impedimento a este pa &jercicio de sus atribuciones.
En virtud de los arti Q] .3 de laLey 7/1985, de 2 de abril, y articulos 44 y 47 del ROF
RESOLUCION \S

PRIMERO.- D R en la primera Teniente de Alcalde dofia Paula Gémez Souto a
totalidad s funciones de la Alcaldia desde el 3 hasta 10 de julio de 2026, ambos inclusive.
SEG - Se comunique en forma legal a la interesada.

ERO.- De la presente resolucién se dara cuenta al Pleno de la Corporacion en la primera sesién que este
celebre, se notificara personalmente a la interesada, y se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio
de su efectividad desde el dia siguiente al de la fecha de la misma.

Diligencia de Secretaria

En el ejercicio de las funciones de fe plblica que me atribuye el articulo 3.2.y) del Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo, pongo esta diligencia para hacer constar que la presente resolucién fue incluida en el Libro Oficial de
Resoluciones de este Ayuntamiento en la fecha de mi firma. Esta diligencia no presupone informe juridico favorable
o desfavorable de su contenido.
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Muras, 2 de julio de 2026.- El alcalde, Manuel Requeijo Arnejo. La secretaria interventora, Silvia Lamelas Soto.
R. 1811

O PARAMO
Anuncio
Modificacidon de crédito. Suplemento de crédito

Benjamin Garcia Toiran, Alcalde del Ayuntamiento de O Paramo, en el ejercicio de las competencias que me
atribuyo el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, hago saber: ?
ente

de modificacion de créditos del Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de créditos, finahciado con

En la sesion plenaria extraordinaria de fecha de 28 de mayo de 2026, se acordd aprobar inicialmente @;
cargo al remanente liquido de Tesoreria . \
I}ef(rﬁdo de la Ley

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto

Reguladora de las Haciendas Locales , aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 arzo, mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo el dia 5 de junio de 2026, i ic‘use un periodo de
informacién publica por el plazo de quince dias. @

Finalizado el periodo de informacién publica y constatado que no se presento alega@g na, procede considerar

definitivamente aprobado la siguiente modificacién de crédito:
Suplementos en Aplicaciones de Gastos \/<
Aplicacion Descripcion Fr_ec_lltos W'eme.“m de Créditos finales
iniciales ¢ crédito
Progr. Econémica
Actuaciones de caracter \F/
econdmico. Carreteras.
453 619 Reposicion de 414,56 178.722,61 661.137,17
infraestructuras y bienes
de uso general. =
TOTAL &/ 482.414,56 178.722,61 661.137,17

Esta modificacion se financia con cargo @manente de Tesoreria del ejercicio anterior, en los siguientes
términos:

Suplementos en Conceptos de Ingre@

Aplicacion: econémica( ’
& Descripcion Euros
Cap. Art. 40onc.
N -
8 870/ > 00 Remanente de tesoreria para gastos 178.722,61
N generales
\) TOTAL INGRESOS 178.722,61

Contra el preQe Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, a?&ado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala del Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Xustiza de Galicia en el plazo
de (gﬁeses a contar desde el dia de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de
Iy<y 9/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de eso, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién del dicho
recurso no suspenderd por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

O Paramo, 30 de junio de 2026.- El alcalde, Benjamin Garcia Toiran.
R. 1844
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RIBADEO
Anuncio
OFERTA EMPLEO PUBLICO 2026.

Por medio del Decreto 2026-0891 de Alcaldia, se aprobé la Oferta de Empleo Publico del afo 2026 del
Ayuntamiento de Ribadeo, el dia 10 de junio de 2026 con el siguiente detalle:

OFERTA EMPLEO PUBLICO 2026.
PLAZAS La INCLUIR EN La OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2026
PERSONAL FUNCIONARIO: Administracion especial

| Wi
, Numero 2 e,
Codigo RPT Denominacion Escala Subescala Clase Sistema
de plazas . ..
provision
0302/Débnde 1 Aparejador/ Admon Subescala Técnic \ A2
esta* Arquitecto Técnico* Especial Técnica Me(fg. Oposicién
*Baja producida en el primero semestre de 2026, descuenta de la tasa de reposicién de@‘/
PERSONAL FUNCIONARIO: Policia Local y Servicio de Extincion de Incendios N
. - . Grupo.
Ccl;cli,l_?o dzun::;:s Denominacion Escala Subescala Clase Sistema
i provision
0201/U 1 Aparejador/ Admoén SMcaIa Policia A2
Arquitecto Técnico* Especial Dﬁécnica Local Movilidad
PERSONAL LABORAL '
_ Grupo/Nivel .
Codigo Dotacion Denominacion equiparacion Clase/escala S'St?m,a
RPT f X . provision
uncionarios
1022/2 1 Oficial Obras QIZ Departamento de Obras Ordinario
0407/U 1 Abogada CIM Q Al Servicios Sociales Ordinario
1031/U 1 Conductor P C2 Departamento de Obras Ordinario
1021/1* 1 Oficial EncarObras* C2 Departamento de Obras Ordinario
*Baja producida en el primero s re de 2026, descuenta de la tasa de reposicién de 2027.
De conformidad con el que one el articulo 20 de la vigente Ley de presupuestos, el plazo maximo para la

convocatoria de las plazax el de tres afios a contar desde la fecha de la publicacién de la oferta de empleo.
Este plazo incluye la copvocatoria y la resolucién de los procesos selectivos derivados de la misma de conformidad
con la STS 3549/2025{de Ja Sala Contencioso-Administrativa.

De acuerdo con lg prévisto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administracio licas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrati@ntra a presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con caracter
potestativ, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo érgano que la dictdé o un recurso
contencio?—administrativo en el plazo de dos meses ante el érgano competente de la jurisdiccién contencioso-
admi iva contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la disposicion impugnada o al de la
m ion o publicacion del acto que ponga fin a la via administrativa. En el caso de interponer un recurso de

pesicién, no se podra interponer un recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se produzca su desestimacién presunta.

Ribadeo, 10 de junio de 2026.- El alcalde, Daniel Vega Pérez.
R. 1812
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SAMOS
Anuncio

Aprobados por la Xunta de Gobierno de fecha 05.06.2026, los padrones municipales de los Precios Publicos por
el servicio de ayuda en el hogar y por el servicio viviendas comunitarias/apartamento tutelado, correspondientes
a JUNIO/2026 , se exponen al publico por el plazo de 15 dias contados desde lo siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el B.O.P., finalizado este plazo sin presentarse reclamaciones, se entenderan definitivamente
aprobados.

El cobro de los mismos se realizard mediante ingreso de los contribuyentes en la cuenta del Ayuntamiento en
ABANCA.

Se fijan como periodo de cobro en voluntaria:

*Del Precio Publico por el servicio de ayuda en el hogar con caracter posterior a la prestaciéon del @Elo es
caracter especifico, durante los veinte primeros dias del mes siguiente.

*Del Precio Publico por el servicio de viviendas comunitarias y apartamento tutelado el plazo d&nco las dice,
desde lo siguiente la exposicion de este anuncio en el BOP. ’?.
la

Este anuncio tiene caracter de notificacién colectiva al amparo del previsto en el articulo 1 Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria. Durante el dicho plazo los interesados podran e inar y formular contra
los actos que se notifican ante la Xunta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, de reposicion previo al
contencioso administrativo, en el plazo de un mes a contar desde la exposicion p@ de los padrones. Contra
la resolucién expresa o presunta del recurso de reposicidon que en su caso se for podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en la forma y en los plazos que a tal efecto se es, en en la Ley Reguladora de la

referida jurisdiccién.

Transcurrido el periodo de pago en voluntaria las deudas seran exigidas procedimiento de apremio a través
del servicio provincial de recaudacion .

Samos, 2 de julio de 2026.- La alcaldesa-presidenta, D.2 MariaJest’Vépez Lopez.

D

R. 1813

A3

0 NAO

DE AYUDA EN El HOGAR

Por Resolucién de Alcaldia num. 2026/ , de fecha 1 de julio de 2026, se prest6 aprobacion al Padrén del precio
publico por la prestacién del Servicio yuda en el Hogar correspondientes al mes de mayo de 2026, la cal se
expone al publico por el plazo d@?ce dias contados a partir del siguiente de su publicacién en el BOP de Lugo,

uncio
NOTIFICACION COLECTIVA DE DEUDAS @xRIAS DE VENCIMIENTO PERIODICO PADRON DEL SERVICIO

al objeto de que pueda ser con o por los/las interesados/las en las dependencias de Servicios Sociales del
Ayuntamiento, de manera que=di publicacion servira de notificacién colectiva a todos los contribuyentes en él
comprendidos conforme a puesto en la normativa tributaria.

Contra las liquidacio }ovisionales anteriores, se podra interponer recurso de reposicion ante el érgano
competente del Ayuntamiénto en el plazo de un mes, la contar desde el dia siguiente el de finalizacién del plazo

de exposicion, o cualguier otro que se estime oportuno. Todo eso, en virtud de lo establecido en el art. 14.2 del
Texto refundid Ley reguladora de las Haciendas Locales.

El cobramie los correspondientes recibos se realizara de conformidad a lo establecido en el arts. 24 y 25
del Regla General de Recaudacion, aprobado por RD 939/2005, de 29 de julio, art. 22 de la ordenanza
regul g unicipal del SAF y art. 5 de la ordenanza del precio publico por la prestacion de dicho servicio.

obramiento de los mismos, los contribuyentes tienen domiciliados los recibos, estos les seran adebedados
s cuentas bancarias respectivas. Se fija como periodo voluntario de cobramiento el plazo de dos meses desde
el dia siguiente la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Se informa de que las deudas derivadas de la falta de pago del precio publico seran exigidas de conformidad con
el dispuesto en la legislacion tributaria por el procedemento administrativo de apremio.

O Savifiao, 1 julio de 2026.- El alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
R. 1814
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Anuncio

NOTIFICACION COLECTIVA DE DEUDAS TRIBUTARIAS DE VENCIMIENTO PERIODICO PADRON DEL SERVICIO
DE La ESCUELA INFANTIL

Por Resolucién de Alcaldia num. 2026/0254, de fecha 1 de julio de 2026, se presté aprobacion al Padrén del precio
plblico por la prestacion del Servicio de la Escuela Infantil de O Savifao correspondientes al mes de junio de
2026, la cal se expone al publico por el plazo de quince dias contados a partir del siguiente de su publicacién en
el BOP de Lugo, al objeto de que pueda ser consultado por los/las interesados/las en las dependencias del
Ayuntamiento, de manera que dicta publicacion servira de notificaciéon colectiva a todos los contribuyentes en él
comprendidos conforme a lo dispuesto en la normativa tributaria.

Contra las liquidaciones provisionales anteriores, se podra interponer recurso de reposicion ante el 6xgano
competente del Ayuntamiento en el plazo de un mes, la contar desde el dia siguiente el de finalizacion del o]
de exposicion, o cualquier otro que se estime oportuno. Todo eso, en virtud de lo establecido en el arfl 142 del
Texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

)

El cobramiento de los correspondientes recibos se realizara de conformidad a lo establecido eu/< s. 24y 25
del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por RD 939/2005, de 29 de julio, Reglamento de“organizacién
y funcionamiento de la Escuela Infantil Municipal de O Savifiao , art. 3 de la ordenanza r%ora del precio
publico por la prestacién de dicho servicio.

en las cuentas bancarias respectivas. Se fija como periodo voluntario de cobramientg )lazo de dos meses desde

Para el cobramiento de los mismos, los contribuyentes tienen domiciliados los recibos, e les seran adebedados
el dia siguiente la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la P;)&nﬂ‘ﬂ
r

Se informa de que las deudas derivadas de la falta de pago del precio publicoyse exigidas de conformidad con
el dispuesto en la legislacion tributaria por el procedemento administrativ@premio.

O Savifiao, 2 de julio de 2026.- El alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.?h
R. 1815

| V.t
¥
Anunci
Expediente 1080/2024

Procedimiento: SELECCION DE 2 PLAZAS AUXILIAR INISTRATIVO/A AYUNTAMIENTO O Saviiao OEP 2024
D. JUAN CARLOS ARMESTO QUIROGA, ALCAL[ﬁRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE O Savifiao, EN USO DE
L

Las FACULTADES QUE ME ATRIBUYE La LEGIS ION VIGENTE
Visto que mediante Decreto de Alcaldia de 21/08/2024, si aprobaron las bases reguladoras y la convocatoria
del proceso selectivo para dos (2) pl e auxiliar administrativo/a que figuran como vacantes y que fueron

objeto de inclusién para turno libre, e Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2024, aprobada
por Resolucién de Alcaldia 2024-0095, de fecha 03/04/2024, y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Lugo nim. 083, de fecha 10/04 4 del ayuntamiento de O Savifiao cuyas caracteristicas son:

Grupo O C

L N
Subgrupo A (/\ C2
Escala \)v Administracion General
Subescala o . Auxiliar
Nivelﬂe Vn?pvlemento de destino 16
,D(n inz:1cic'm Auxiliar Administrativo
'Nl]m. de vacantes 2
Sistema de seleccién Oposicion libre
Jornada Completa

Visto que, con fecha 04/09/2024, si publicé en el B.O.P. de Lugo el anuncio de convocatoria y Bases del proceso
de seleccion referido, abriéndose un plazo de veinte (20) dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial de él Estado”, para la presentacion de
instancias y demas documentacién sefialada en las Bases que rigen la convocatoria.
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Visto que, con fecha 07/10/2024 se publicé en el Diario Oficial de Galicia el anuncio de convocatoria y Bases del
proceso de seleccion referido, abriéndose un plazo de veinte (20) dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del extracto del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial de él Estado”, para la
presentacion de instancias y demdas documentacién sefalada en las Bases que rigen la convocatoria.

Visto que, con fecha 03/10/2024 se publicé en el Boletin Oficial de él Estado n°® 239 el anuncio de convocatoria 'y
Bases del proceso de seleccion referido, abriéndose un plazo de veinte (20) dias habiles, para la presentacion de
instancias y demas documentacién sefialada en las Bases que rigen la convocatoria.

Vistas las solicitudes allegadas durante el plazo de presentacion.

Visto que por Resolucién de Alcaldia de fecha 13 de noviembre de 2024 se aprobé la lista provisional de admitidos/
excluidos.

Visto que la lista provisional de admitidos y excluidos fue publicada en el Boletin Oficial de la Provinci eEugo
nimero 265 del 16 del 11 de 2024, iniciAndose un plazo de 10 dias habiles para formular alegatos.

Vista la Resolucion de Alcaldia de fecha 23 de febrero de 2026 se aprobé la lista definitiva de admitidos% excluidos
y se fijo la fecha de celebracién del primero ejercicio.

Visto que la lista definitiva de admitidos y excluidos fue publicada en el Boletin Oficial de Ivaaa de Lugo
nimero 46 de fecha 26 de febrero de 2026.

Vista el acta del Tribunal Calificador de fecha 20 de marzo de 2026 por la que ede a la valoracion del
primero ejercicio, comenzando el plazo para efectuar alegatos. é
u

Vista el acta del Tribunal Calificador de fecha 28 de abril de 2026 por la que se elven los alegatos formulados
al primero ejercicio y se fija la fecha de celebracion del segln ejercicio.

Vista el acta del Tribunal Calificador de fecha 20 de mayo de 2026 por la q&}procede a la valoracion del segun
ejercicio, comenzando el plazo para efectuar alegatos. r

Vista el acta del Tribunal Calificador de fecha 2 de junio de 2026 por la que se resuelven los alegatos presentados
y se aprueba lo listado de cualificaciones definitivas.

Visto que por Resolucion de Alcaldia niumero 2026-0223, se ap la lista de personas que superaron el proceso
selectivo, de acuerdo con el siguiente:

ASPIRANTE Ae DNI
Don Francisco Javier Figueiras Figu u ***6095**
Dona Rita Maria Pérez Gargia ***8Q58**

V3

Visto que la antedicha Resolucion aprol® el siguiente listado de reserva:

ASPIRW DNI

Dona Pa% as Doamo *rxQ 74T

Doﬁ/a %Miastro Blanco kG 3 4Hk

Visto que dicta Res Mfue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 133, de fecha 12/06/2026,
comenzando el zo)de 20 dias habiles para la presentacion de la documentacién prevista en la Base 9.2 de las

que rigen la c oria
Visto que coaa 17/06/2026, (R.y .niumero 370) Don Francisco Javier Figueiras Figueroa presento la renuncia
a ser nom como funcionario de carrera (auxiliar administrativo) del Ayuntamiento de O Savifiao .

Visto@cvpor Resolucion de Alcaldia nimero 2026-0238 de fecha 19/06/2026, si acepté la renuncia formulada
pof Doh Francisco Javier Figueiras Figueroa y se procedié, de conformidad con el dispuesto en la Base 9.1 de las

igen la convocatoria, la requerir la Dofia Paloma Arias Doamo, con DNI ***6747** |a presentacion de la
documentacion prevista en la Base 9.2.

Visto que Dofa Rita Maria Pérez Garcia y Dona Paloma Arias Doamo presentaron la documentaciéon requerida en
plazo.

Visto lo dispuesto en la Base 9.3, de acuerdo con la cual finalizado el proceso selectivo y examinada la
documentacién aportada, se procedera al nombramiento como funcionarios/las de carrera Grupo C/ Subgrupo C2
(auxiliar administrativo), a las personas propuestas por el Tribunal, publicAndose el nombramiento en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Expuesto cuanto antecede y en el ejercicio de las competencias que la legislacion vigente le atribuye a esta Alcaldia
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RESUELVO:

PRIMERO.- Nombrar como Funcionaria de Carrera del Ayuntamiento de O Savifiao, Grupo C, Subgrupo C2, auxiliar
administrativo la Dofia Rita Maria Pérez Garcia, con DNI 53.489.588Y

SEGUNDO.- Nombrar como Funcionaria de Carrera del Ayuntamiento de O Savifiao , Grupo C, Subgrupo C2, auxiliar
administrativo la Dofa Paloma Arias Doamo, con DNI 34.267.477F.

TERCERO.- Notificar a presente Resolucién la Dofa Rita Maria Pérez Garcia, DNI ***8958** y la Dofla Paloma Arias
Doamo, con DNI ***6747**con indicacion de los recursos procedentes y de que de conformidad con la Base 9.4,
deberan tomar posesion en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la recepecién
de la presente notificacién o publicacién del nombramiento.

CUARTO.- Publicar a presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, en el Tablero de An
y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento.
O Savifiao, 29 de junio de 2026.- El alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga. La secretaria-interventora {Cz&ebra
Pimentel Lopez.
R. 1816

TABOADA

O

Anuncio
EXPOSICION PUBLICA DEL PADRON FISCAL Y DEL PERIODO EN VOLUNT R’T&EL COBRO DE La TASA POR
és

PRESTACION DEL SERVICIO DE “ABASTECIMIENTO DE AGUA, ACOMETIDASY TRASPASOS DE TITULARIDAD”
Y DE “ALCANTARILLAS” CORRESPONDIENTES Al 2° y 3° TRIMESTRE DEL

El Padron fiscal de la tasa de prestacion del servicio “Abastecimiento de agya , acometidas y traspasos de titularidad
"y de “ Alcantarillas” correspondientes al 2° y 3° trimestre del 2025, fue aprobado por Resolucion de Alcaldia de
fecha la 2 de julio de 2026.

Los mencionados padrones expofiense al publico en las oficin e la Casa del Ayuntamiento por el plazo de 15
dias, contado desde lo siguiente al de la publicacion en e del presente anuncio, a los efectos de que los
interesados puedan examinarlo y, en su caso, formul reclamaciones oportunas (el recurso de reposiciéon
regulado en el articulo 14.2 del RDL 2/2004, de 5 (@ 0, que recoge el texto refundido de la Ley Reguladora

de las Haciendas Locales, en el plazo de un mes, c o desde lo siguiente al de la finalizacién del periodo de
exposicion publica de lo mencionado padron fis@

Administrativo competente el recurso Co ioso-Administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente al de la notificacion diche@ cion.

Si no habia recaido resoluciéon en el p de un mes a contar desde el dia siguiente al de la presentaciéon del
recurso de reposicién, en virtud previsto en lo mencionado articulo 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, se

Contra la resolucion recaida en el recurso de Eepo cion se podrd interponer, delante del Juzgado del Contencioso-

produciran los efectos juridico ablecidos en los articulos 24 y 25 Ley 39/2015, de 1 de octubre , del
Procedimiento Administrativ. nun de las Administraciones Publicas. No obstante, si se considera conveniente,
se podra emplear y ejercita quier otro recurso.

La publicacién en el B \presente anuncio tiene el caracter de notificacion colectiva al amparo del previsto en
el articulo 102.3 deja 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

El periodo de co voluntaria sera lo comprendido:

Padrén 2° tri « v e de 2025 desde el dia 15 de julio a 15 de septiembre de 2026 ambos dos incluidos.
Padrén 3° stre de 2025 desde el dia 15 de agosto a 15 de octubre de 2026 ambos dos incluidos
Los ibuyentes podran efectuar el pago de la deuda tributaria de lo siguiente manera:

| la entidad colaboradora Abanca, presentando el correspondiente recibo.

b) Los recibos domiciliados por los contribuyentes serdn cargados directamente por las respectivas entidades
bancarias.

Una vez finalizado el plazo de pago en voluntaria sefalado, los débitos no satisfechos entraran en el periodo
ejecutivo, de acuerdo con el establecido en el articulo 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, general
tributaria, percibiéndose el recargo e intereses de demora establecidos en los articulos 26 y 28 de la referida
norma. Se advierte que la falta de pago del canon del agua en periodo voluntario en cumplimiento del DECRETO
136/2012, de 31 de mayo, por lo que se aprueba el Reglamento del canon del agua y del coeficiente de vertido a
sistemas publicos de depuracién de aguas residuales , supondra la exigencia del canon del agua directamente al
contribuyente por la via de prisa por la conselleria competente en materia de hacienda de la Xunta de Galicia vy,
asimismo, debera se indica que la repercusion del canon del agua podra ser objeto de reclamaciéon econémico-
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administrativa ante el 6rgano econémico-administrativo de la Comunidad Auténoma de Galicia en el plazo de un
mes desde que se entienda producida la notificacion.

Taboada, 2 de julio de 2026.- El alcalde, Roi Rigueira Agromartin.

R. 1817
VILALBA
Anuncio
Procedimiento: Convocatoria y seleccion de personal laboral temporal
Numero de expediente: 2710/2026 : E
Bases por las que se establecen las normas para la seleccion de (5) Peones Forestales (con la creaci'& istado
de espera), al amparo de las actuaciones en el Paseo Fluvial y Area Recreativo con cargo a la atoria del
Fondo de Compensaciéon Ambiental 2026. p
Por acuerdo de la Xunta de Gobierno local de fecha de 6 de julio del 2026 se aprob ro% bases para la
convocatoria y seleccién de (5) Peones Forestales (con la creacion de listado de esp al amparo de las
actuaciones en el Paseo Fluvial y Area Recreativo con cargo a la Convocatoria del o de Compensacion
Ambiental 2026., cuyo tenor literal es lo que sigue: O
CUADRO RESUMEN DE Las BASES DE RIGEN La CONVOCATORIA /(
A g
OBJETO DE Las BASES Seleccion de (5) Peones Forestales de jardi&r@ creacion de listado de espera.
RELACION JURIDICA Laboral Temporal V'
JORNADA Y,DURA’CI(')N LEA Cada contratacion tendra una d de 3 meses, debiendo finalizar antes de
RELACION JURIDICA 31 de octubre del 2026 (dat Filzaaon de la bolsa).
Denominacion de la plaza
A% (5) Peones Forestales de jardineria
CARACTERISTICAS DE La PLAZA
Grupo y escala de encadramento
‘ Grupo V o agrupaciones profesionales
y
Rateo pagas
Sueldo ekl Total
RETRIBUCIONES \/ extraordinarias
1.498,34 € 249,72 € 1.805,53 €
1. OBJETO, REGIMEN JURiDICOQSTEMA DE La CONVOCATORIALa modalidad del contrato es la de eventual
por circunstancias de la pr ion, regulada por el articulo 15 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado per | Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

El caracter del contratd es,temporal y la duracion serd de 3 meses a partir de su planteamiento y en régimen de
leto (37,5 horas semanales).

BOP 31/12/ El horario de trabajo sera por turnos de mafana y tarde, estableciéndose turnos rotatorios cada
semana, - 0 lo siguiente horario:

Turno afiana: De 7:45 la 15 horas.
e tarde: De 14 1a 21:15 horas.

| sistema de acceso serd el de Concurso-Oposicién Libre.

dedicacién a tiemp
La jornada seril eta en los tener del Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Vilalba -

Funciones de los puestos de trabajo de pedn forestal jardinero: trabajar junto con los oficiales jardineros,
asistiendo en las tareas, realizar tareas de desbroce , siega de césped, recogida de ramas, restos de desbroce , y
otros residuos, barrer, rastrelar, arrancar malas hierbas manualmente, cavar, recoger las herramientas y controlar
el estado de las mismas, mantenimiento basico del mobiliario urbano de las zonas de actuacién, y cualquier otra
funcidon que se les pueda encomendar de acuerdo con la categoria laboral.

Los aspirantes deberdn manifestar en la solicitud que, en la fecha de final del plazo de presentacién de instancias
que relinen y pueden acreditar los requisitos que sefala el articulo 50 de la LEPG, en relacién con el articulo 56.1
del TREBEP. Los citados requisitos son los que siguen:
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la) Tener nacionalidad espafiola o alguna otra que, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 52 de la LEPG, permita
el acceso al empleo publico;

b) Poseer la capacidad funcional para lo desempefio de las tareas;

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion publica o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en la situacion de
inhabilitacion absoluta o especial para lo desempefio de empleos o cargos publicos por resolucién judicial, cuando
se tratara de acceder al cuerpo o escala de personal funcionario del que la persona fuera separada o inhabilitada;

d) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

y) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para lo desempefio de las
correspondientes funciones o tareas.

Asimismo, el aspirante que resulte propuesto para la formalizacion del correspondiente contrato labor ués
de la superacion de las pruebas selectivas, debe cumplir en el momento de la firma del mismo, lgs uisitos
exigidos en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al t&io de las
Administraciones Publicas.

[}
Lo expuesto implica que los aspirantes que habian venido desempenando una actividad public?ﬁ’ivada, deberan
solicitar el reconocimiento de compatibilidad una vez que el Tribunal formalice la toma sesion. De no ser
compatible la actividad que habian venido desarrollando con la relacién de servicio al Ay iento, los aspirantes
seleccionados se comprometen a renunciar a la mencionada actividad. O
3. PRESENTACION DE SOLICITUDES /g
mo Anexo | de estas bases y que

también se facilitara en el Ayuntamiento. La presentacion de instancias c tara la aceptaciéon por la persona

Los interesados dirigiran las solicitudes, en el modelo oficial que se publica
p
interesada de las bases de la convocatoria.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General Electrénico sel Ayuntamiento o a través de las formas
establecidas en el articulo 16.4 de la vigente Ley 39/2015, de e octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion serd de cinco (5) dias naturales c s desde el dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria Boletin Oficial de la ProvinciagydélLugo.
g’ s

La solicitud de participacion en el proceso selectivo, deb er cumplimentada debidamente por los aspirantes y
en ella relacionaran, en los apartados correspondientes, los méritos que aleguen. Los méritos relacionados
presentarse conforme se establece en la base 4.?

Los aspirantes quedan vinculados a los dEtos ue hicieran constar en sus solicitudes; Unicamente podran

otivado, dentro del plazo establecido para la presentacién de
itira ninguna peticién de esta naturaleza.

demandar su modificacion mediante escr
solicitudes. Transcurrido este plazo, n@a

Por tanto, cualquier modificacion de la icitud debera realizarse dentro del plazo de cinco (5) dias naturales
lizado dicho plazo, no se admitird modificacion de ningun tipo.

para la presentacion de solicitud. ll 3

de instancias la Alcaldia dictara resoluciéon en la que se apruebe la lista
provisional de las personas a tidas y, en su caso, excluidas. Dicta resolucién se publicard en la Sede electrénica
de la Corporacién, asi como el Tablero de anuncios del Ayuntamiento. En caso de que existan exclusiones, la
Corporacién indicara cma de exclusion y concediendo un plazo de tres (3) dias naturales para que se
puedan formular rfc ciones o emendar los defectos que motiven la exclusion.

Finalizado el plazo de prese

Contra la resolucign Jque apruebe la lista definitiva, las personas interesadas podran interponer, con caracter
potestativo, r o de reposicién, delante de la alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
ala publicac& la misma en la Sede electrénica o en el tablero de anuncios del Ayuntamiento. Por otra parte,
los intere?ss también podran formular un recurso contencioso administrativo delante del Juzgado Contencioso
Adminjstrafivo en el plazo de 2 meses a contar desde la citada publicacién, sin perjuicio de cualquier otro que
estin<2ertinente.

cho de figurar en la relacién de admitidos, no prejuzga que se reconozca a las personas participantes la
posesion de los requisitos exigidos en el procedimiento que se convoca. Cuando del contenido de los documentos
presentados se desprenda que no poseen alguno de los requisitos decaeran de todos polvos suyos derechos en el
procedimiento selectivo.

4. DOCUMENTACION QUE EIl ASPIRANTE DEBE ACOMPANAR A La SOLICITUD

Con anterioridad a realizar una relacién comprensiva de la documentacion que los aspirantes deben entregar de
forma preceptiva en su solicitud, es preciso indicar, a efectos de un procedimiento mas garantista con los
interesados que: la solicitud debe presentarse en el plazo indicado en estas Bases, no siendo enmendable y
quedando excluidos definitivamente los que no presentaran la correspondiente solicitud en plazo.
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4.1) Anexo 1 de las presentes bases

La instancia deberd presentarse de conformidad con el modelo normalizado que acompafia como anexo 1 las
presentes bases de seleccién. Ninguna instancia que sea presentada sin el modelo normalizado especifico que se
acompafia sera admitida, de conformidad con el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.2) Fotocopia del DNI o pasaporte

Ademas, los aspirantes extranjeros, deberdn presentar documentos que acrediten que son nacionales de la Unién
Europea o de algun Estado al cual, en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Uniéon Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicaciéon a la libre circulacién de trabajadores.

4.3) Permiso de conducir clase B Y.
mar

No resulta preceptivo estar en posesién del permiso de conduccién “B”. Con todo, siendo este un mérito la’ba
en caso de que lo interesado desee que se le tenga en cuenta en el concurso, deberd present&
compulsada del mismo o copia auténtica para su valoracién.

copia

4.4) Copia del Celga o certificado equivalente. /

Los aspirantes que no presenten una copia del Celga o certificado equivalente acreditativo elconocimiento de la
lengua gallega deberan examinarse de la prueba de gallego.

4.5) Relacion de méritos alegados y documentos justificativos de los mismos.
ue pretende lo interesado

En este punto del proceso, llegard con aportar copia simple de los méritos aI
que sean valorados por la comisién evaluadora.

4.5.1) Experiencia laboral Q

Para puntuar la experiencia laboral debera presentarse obligatoriamen??informe de vida laboral actualizado,
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Los servicios prestados en las administraciones publicas y or%mos dependiente de estas, se acreditara
mediante certificaciones de servicios prestados, expedidas | organismo oficial en el que se prestaron,
especificando la plaza, puesto o empleo desempeiado y elgti o de prestacion del servicio. En ausencia de la
dicha certificaciéon podra acreditarse mediante contratos% s de posesion y/o ndéminas.

ra

Los servicios prestados en Entidades privadas se acreditaran mediante contrato de trabajo inscrito en el SEPE
(Servicio Publico de Empleo Estatal) o nédminas en lo @ se acredite el empleo desempefiado.

Si los servicios se prestaron en este Ayuntamie los aspirantes deberan solicitar, en instancia diferente a la de
participacion en el proceso selectivo, certificacion que acredite dichos servicios. La instanciaira dirigida al Sra./Sra.
Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento y se@sentaré en el Registro General de esta Entidad dentro del plazo de

presentacion fijado en la convocatori as certificaciones serdn incorporadas directamente al expediente,
entregandose copia a lo interesado si solicitara.

Los méritos a los que se hace rencia en el baremo deberan poseerse en la fecha de final del plazo de
presentacion de instancias, com dose en cualquier caso hasta la citada fecha.

La documentacién a la que iere los apartados precedentes que deba ser allegada por las personas aspirantes
debera presentarse obli ente en formato PDF, no siendo admisibles, «ex lege», archivos fotograficos (tales
como .jpg, .jpeg, - ﬁj\ logos), archivos de video (como .mp4, .avi, .mov o equivalentes), ni documentos en
formatos editables endo, sin caracter exhaustivo, .doc, .docx, .odt, .rtf o cualquier otro de naturaleza

analoga).
Asimismo, no mitird ningun otro formato distinto de lo indicado, quedando excluidos, aquellos archivos que
no garantice ntegridad, inalterabilidad y adecuada lectura de la documentacién presentada. La presentacion

en formal?istinto a lo exigido dara lugar a la no valoracién de la documentaciéon aportada a los efectos del
Lt

proce ctivo
él)g)zreditacién de conocimiento de la lengua gallega (Celga)
a

L cumentacion citada en este punto debera acreditarse de conformidad con la la Instruccion para la aplicacion
del Orden de 10 de febrero de 2014 por la que se modifica el Orden de 16 de julio de 2007 por la que se regulan
los certificados oficiales acreditativos de los niveles de conocimiento de la lengua gallega (Celga), en relacién con
la validaciéon de estudios por dichos certificados, y del Orden de 10 de febrero de 2014 por la que se desarrolla el
Decreto 79/2010, de 20 de mayo, para el plurilingliismo en la ensefianza no universitaria de Galicia, en relacién
con la exencion de la materia de lengua gallega, a partir de la implantacion de las ensefanzas de formacion
profesional basica y del Programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento (PMAR) establecidas por la Ley
organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE). En el caso de no acreditar el
Celga 2 o superior los aspirantes que superen el proceso tendran que pasar una prueba de gallego con el nivel de
Celga 2.
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5. TRIBUNAL DE SELECCION
5.1) Composicion y funcionamiento del Tribunal

El Tribunal de selecciéon se acomodara a lo establecido en los articulos 60 y 61 del TREBEP y estara integrado por
5 miembros: Un presidente, tres vocales y un secretario que habran de cumplir los requisitos sefialados en la
citada normativa.

En la composicion del Tribunal se tenderd a la paridad entre hombres y mujeres. No podran formar parte de los
Tribunales las personas de eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.

El nombramiento de los miembros titulares y suplentes que constituiran el Tribunal Calificador, se realizara por
resolucion de la Sra./Sra. Alcaldesa-Presidenta, debiendo poseer, en cualquier caso, titulaciones o
especializaciones iguales o superiores a las exigidas para el acceso lo puesto que se convoca.

La composicion del Tribunal se publicara en la Sede electréonica del Ayuntamiento y en el Tablero de Andncigs del
Ayuntamiento de Vilalba, la mas tardar con la aprobacién del listado definitivo de aspirantes admiti

Contra los actos del tribunal calificador se podran interponer los siguientes recursos y recIamaci,e&s:

- Contra las propuestas finales de los/ las aspirantes seleccionados/ las y, en general, contra’Vsctos de tramite
que determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento selectivo o produzcan indefensién y que no agoten
la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada en base al articulo 121 de_la 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, ante la Presidencia, en el plazo d es, la contar desde el
dia siguiente al de su notificacion, o de su publicacion en la Sede electrénica. Tran@idos tres meses desde la
interposicion sin que recaiga resolucion, se podra entender desestimado el rec;&), edando expedita la via del

recurso contencioso-administrativo, y eso sin perjuicio de que se pueda ejerci tro que se estime pertinente.

- Contra los demas actos de tramite los interesados podran presentar las gecldmaciones y formular los alegatos
que estimen pertinentes ante el Tribunal en el plazo de tres (3) dias ontar desde lo siguiente a la fecha de
publicacion. v

5.2) Asistencia técnica al Tribunal

El Tribunal podra disponer de la posibilidad incorporacion a ;rabajos de asesores en aquellas pruebas que
demanden oir la opinion de técnicos especialistas, asi como, 0S colaboradores en tareas de vigilancia y control

de desarrollo de los diferentes ejercicios.
6. CONOCIMIENTO DEL GALLEGO Q

El articulo 51 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, d eo publico de Galicia, establece en su tenor literal lo que
sigue: “...en las pruebas selectivas que se realice;%am el acceso a las plazas de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Galicia y de las Entidades Locales de*Galicia se incluird un examen de gallego excepto para aquellos
que acrediten el conocimiento de la Iengua@ga conforme la normativa vigente...”

Estardan exentas de la realizacion de rueba aquellas personas que estén en posesion del titulo Celga 2 o
equivalente, debidamente homologado pet el 6rgano competente en materia de politica lingiistica de la Xunta de
Galicia, de acuerdo con la disposigién adicional segunda del Orden de 16 de julio de 2007 (DOG num. 146, de 30
de julio), por la que se regulan I@lrtificados oficiales justificativos de los niveles de conocimiento de la lengua

gallega, o norma que la sustj .

Las personas no exentas r% ran esta prueba que consistira en la traduccion de un texto del castellano al gallego
y de otro texto del gatleg® al castellano. Los textos seran elegidos por el tribunal inmediatamente antes de
celebrarse la pru

eba.
El ejercicio tendr@ duracién maxima de treinta (30) minutos.

El ejercicio orara como apto/la o no apto/la y para superarlo sera necesario obtener el resultado de
apto/a. Correspondera al tribunal determinar el nivel de conocimientos exigidos para alcanzar el resultado
de apto/

Est Qﬁcio es de caracter obligatorio y eliminatorio, y se realizara en la ultima fase del proceso, solamente entre
ag@iellos aspirantes que habian habido superado la totalidad de las pruebas selectivas.

7. FASES DEL PROCESO SELECTIVO - La) OPOSICION

Debido al caracter urgente y la necesidad de la selecciéon rapida de empleados, los ejercicios de esta fase se
realizaran en un anico llamamiento y de forma continuada el uno del otro.

La fase de oposicién tendra una puntuacion maxima de 20 puntos, y consistira en las siguientes pruebas:
7.1) Prueba practica que versara sobre las materias comprendidas en el Anexo II.

De caracter practico, consistira en la realizacion de una prueba practica sobre cualesquier de los trabajos a realizar.
El tiempo maximo destinado a esta parte de la prueba sera de 15 minutos por cada aspirante. La prueba sera
propuesta por el Tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y versara sobre los contenidos de las
materias comprendidas en el temario que se adjunta a esta convocatoria. Esta parte sera calificada de 0 la 20
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puntos, siendo necesario alcanzar un minimo de 10 puntos para superarla. La puntuacion se calculara de acuerdo
con los siguientes criterios: Destreza en la prueba, medidas de seguridad adoptadas para el trabajo, y rendimiento
en la ejecucion de la misma.

Finalizada la fase | de oposicién el Tribunal Calificador hara publica el resultado de las cualificaciones de los
aspirantes de la fase | de oposicion. Con la consideracion de apto y no apto.

7.2) Prueba de Gallego

En cumplimiento de lo sefialado la prueba de gallego consistira en la traduccién en un tiempo maximo de 30
minutos de un texto de castellano para gallego o de gallego para castellano. Para superar la prueba es necesario
obtener el resultado de apto. Este ejercicio es de caracter obligatorio y eliminatorio. Unicamente podran realizar
este ejercicio los que superaran lo primero de la fase de oposicién.

Estardn exentos de la realizacion de la prueba de gallego los aspirantes que acrediten poseer los ce ifiEdos
Celga, o bien titulos equivalentes.

8. FASES DEL PROCESO SELECTIVO - B) CONCURSO /g‘\
uie

La fase de concurso tendrd una puntuacion maxima de 10 puntos. Se valorara en atencién ak:ig i

8.1) Experiencia profesional (maximo 8 puntos):
él

8.1.1. Por servicios prestados en la Administracion Local como pedn de jardineria, pe6 icola, peon forestal o

equivalente en los ultimos 15 afos: 0,044 puntos por mes completo de servicios. Q

8.1.2. Por servicios prestados en otras Administraciones Publicas como peén eria, pebdn agricola, pedn
forestal o equivalente en los dltimos 15 afos: 0,040 puntos por mes comple servicios.
n*l ?

8.1.3. Por servicios prestados como auténomo en los epigrafe 911 y/o e 12 del IAE/IAE, en los ultimos 15

anos: 0,037 puntos por mes completo de servicios.

8.1.4. Por servicios prestados en empresas como peon de jardineria, peEn agricola, peodn forestal o equivalente
en los ultimos 15 afos: 0,035 puntos por mes completo de servigi

Los extremos anteriores se acreditaran mediante certificacio gedida por el Organismo oficial en el que se
prestaron los servicios con el detalle de los mismos y las fec e'inicio y fin de la relaciéon funcionarial y/o laboral
o fotocopia compulsada de la resoluciéon de nombramiente, deta de toma de posesion o contrato de trabajo a los
que se acompafara en todo caso informe de vida labo ctualizado, expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social. Este Ultimo requisito no podra ser ndado. Para acreditar el trabajo como auténomo debera
se aportara vida laboral donde se acredite el tiem ajado y el epigrafe correspondiente, que de no figurar en
la vida laboral tendra que aportar el alta de haciéa o un certificado de Hacienda en el que figuren alguno de los
mencionados epigrafes. La puntuacién se reducird proporcionalmente en caso de servicios prestados a tiempo
parcial. No se computaran servicios presta@or tiempo inferior a un mes después de la suma de todo el periodo
de trabajo valorado en cada uno de Iosg os y los meses se consideraran de 30 dias naturales.

8.2) permiso de conduccion B (2 punt

ar en posesiéon del permiso de conduccion en vigor de la clase B. El caracter
en congruencia en lo dispuesto en el articulo 12 del Real Decreto 818/2009,
eba el Reglamento General de Conductores.

En el presente merlto se valorar
de permiso en “vigor” serd ana
de 8 de mayo, por lo que se

9. CUALIFICACION FINi\

La cualificacion fin pruebas vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de
oposiciéon y en Ja fase de concurso, estableciendo para estos efectos el orden definitivo de aspirantes
seleccionados.

En el supues empate en las puntuaciones, el desempate se resolvera de conformidad con el indicado en el
punto on de las presentes bases.
10. P, STA DE SELECCION Y GENERACION DE LISTADO DE ESPERA

])Q Propuesta de seleccion

El Presidente del Tribunal, a la vista de la lista de aspirantes seleccionados, formulara propuesta de seleccién ante
la Alcaldia - Presidencia. Dicta propuesta se publicara en la Sede electrénica y en el Tablero de Edictos del
Ayuntamiento.

10.2) Listado de espera

Con los aspirantes que fueran APTOS en la fase de oposicién y no fueran propuestos para su contratacion, se
generard una lista de espera vigente hasta el 24/10/2025. Este listado se conformara por estricto orden de
puntuacion de los aspirantes. Habra un listado para cada categoria de puestos convocada, es decir, una lista de
espera para el puesto de oficial jardinero y otra para el puesto de pedn jardinero-forestal.
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Los llamamientos se realizaran por teléfono y/o correo electréonico siempre que fuera necesario cubrir
vacantes. Si alguin aspirante rechaza el lamamiento pasara al final de la lista.

11. EMPATES

Los casos de empate que se produzcan se dirimiran de la siguiente manera: se atendera, en primero lugar, a la
mayor puntuacion obtenida en el apartado de “oposicion”.

Por ultimo, si continla el empate, se dirimira finalmente por orden alfabético de apellidos de los miembros de la
bolsa empatados y se iniciard por aquellos cuyo primero apellido comience por la letra «<Dénde estd», atendiendo
a lo dispuesto en la Resolucion de 28 de julio de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcidon Publica, por la que
se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado, publicada en el BOE/BOE numero 184, de 1 de agosto de 2025.

12. PRESENTACION DE DOCUMENTACION ;
Los aspirantes propuestos presentaran en el Registro Electrénico del Ayuntamiento, o a través d&él(ormas
establecidas en el articulo 16.4 de la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento, inistrativo
Comiun de las Administraciones Publicas, la siguiente documentacién: p

la) Fotocopia del DNI y del carné de conducir clase B, que se deberan presentar acompaﬁadw los originales
para su compulsa;

b) Certificado Médico Oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico queNimpida lo desempefio de
las funciones propias del puesto;

¢) Declaracion jurada de no haber sido separado del servicio de las Administr&es Publicas y no estar incurso
en alguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad determinadas en I:Ieg lacion vigente;

d) Copia autenticada o fotocopia (que se debera presentar acompanada de
exigido o Certificacion académica de los estudios realizados; F

y) Copia autenticada o fotocopia (que se debera presentar acompafnad
méritos alegados, y aportados durante el proceso en copia simple

ginal para su compulsa) del titulo
del original para su compulsa) de los

f) Fotocopia de la tarjeta de la Seguridad Social y nimero de cu bancaria;

El plazo de presentaciéon sera de cinco (5) dias habiles eontados a partir del dia siguiente a la publicaciéon del
primero Ilamamiento en la Sede electrénica de la Corpo@lfn o de la notificacion cursada a tal efecto, plazo que
podra ampliarse cuando los seleccionados acredit € no pudieron presentar algiun documento por causas
debidamente acreditadas de fuerza mayor.

Si dentro del plazo expresado, y salvo causas de&rza mayor debidamente acreditadas, los aspirantes propuestos
por el Tribunal no presentaran la documentdcién, o del examen de la misma, se dedujera que carecen de alguno
de los requisitos exigidos en las Base, re en, o el resultado del reconocimiento médico fuera “no apto” no
podran ser nominados/contratados ocupar las plazas objeto de las correspondientes convocatorias y
quedaran anuladas las actuaciones, sifiyperjuicio de la responsabilidad en que incurrieran por falsedad en la
instancia inicial; y se realizara ung eva propuesta de nombramiento a favor de la siguientes persona aspirante
de la relacién propuesta por el aI calificador de las pruebas y méritos.

13. RESOLUCION Y FIRMA ONTRATO

A la vista de la propu tN Tribunal, y constatado que los aspirantes acreditaron los requisitos posesorios
correspondientes den@orgado en el primero llamamiento de conformidad con el indicado en el punto 12 de
las presentes base

nombramiento d
con la legislaci

procedera a la resolucién definitiva del proceso, mediante a cal se efectuara el
spersonas que superaron el proceso selectivo, a cal correspondera al érgano que, de acuerdo
e régimen local, ostente la jefatura directa del personal.

Las persopnas aspirantes deberan poseer, en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, y
mantener hdsta el momento de la formalizacion de la contratacion como personal laboral, los requisitos exigidos.

14. HO SUPLETORIO Y JURISDICCION

no sefialado en las presentes bases, se estard a lo establecido en la normativa bdsica sobre seleccién de
personal al servicio de la Administracion Local y demas normas que resulten de aplicacion, estandose a los érganos
competentes de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa para dirimir las controversias que se produzcan en la
aplicacién de estos.

Esta convocatoria y sus bases vinculan a la Administracion, al tribunal encargado de juzgar el proceso y a las
personas que en él participen.

Asimismo, cuantos actos administrativos sean producidos por el tribunal, por la autoridad convocante o el érgano
encargado de la gestion podran ser impugnados por los interesados de la acuerdo con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas.
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15. RECURSOS

Contra a presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer, alternativamente, o recurso
de reposicion potestativo ante el 6rgano que dict6 la resolucién, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién en el Boletin de la Convocatoria, de conformidad con los articulos 123 y 124 LPAC, o
bien interponer directamente recurso Contencioso-Administrativo, ante el Juzgado del Contencioso-Administrativo
de Lugo (articulo 8 Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa) , en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley de la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso Contencioso-
Administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o si habia producido su desestimacién por silencio.
Todo eso sin perjuicio de que pueda interponer usted cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conve'vn;e

a su derecho.

El que se hace publico para general conocimiento. O
ANEXO | - SOLICITUD DE Lo INTERESADO &\

La persona interesada debera presentar la instancia allegada en la sede electrénica de la Cof,
conceptuada como “Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos”. La referida instanci

encontrada en el epigrafe de recursos humanos, dentro de los tramites dispuestos en _la
Corporacién municipal.

ANEXO 1l - PROGRAMA DE MATERIAS PARA La SELECCION DE (5) PEONES F TALES Y CREACION DE
LISTADO DE ESPERA

ion municipal,
también podra si
e electrdnica de la

Tema 1 El Ayuntamiento de Vilalba: Organizacion municipal basica (Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno
Local). Calexeiro y principales zonas verdes del término muniGipal.
Prevencion de riesgos laborales en jardineria: Normas basigas de seguridad en el trabajo. Equipos

Tema 2 D s . 7,
de proteccién individual (EPIs) especificos para el puesto. Manipulacién manual de cargas.

Tema 3 Primeros auxilios basicos: Actuacién inicial ante gencias. Heridas, quemaduras, hemorragias
y cortes.

. . . . ‘. . . s ’

Herramientas manuales y maquinaria liger tificaciéon y uso seguro del cortacéspede,

Tema 4 desbrozadora, cortasetos y herramientas ales (tijeras, azadas, palas). Mantenimiento basico
del usuario (limpieza, engrasado y nivffeﬁ.

Tema s Mantenimiento del suelo y abonadg" Mres basicas de limpieza, cava y escarificado. Aplicacion
manual de abonos y mantenimient@yde sementeiras.

Tema 6 Arroyo en jardineria: Tipos d%oyo manual y automatico. Operaciones basicas de apertura,
cierre y deteccién de fug}ﬁqa rias sencillas.

Tema 7 Operaciones basicas de M: Ayuda en las tareas de poda. Recogida, retirada y eliminacién de
restos vegetales (u;aﬁésico de biotrituradoras ).

Tema 8 Tareas auxiliare &;}e{rdineria: Plantacién de arboles y arbustos. Siegas de césped. Recogida de
hojas, basuray limpieza general de parques y jardines

Vilalba, 6 de julio de 2@\3 alcaldesa, Marta Maria Rouco Seoane.
R. 1845

O

o Anuncio

Procedimiehto: Convocatoria y seleccion de personal laboral temporal

X e expediente: 2709/2026
a

s@s por las que se establecen las normas para la seleccién de (2) Oficiales de Jardineria (con la creacién de
listado de espera), al amparo de las actuaciones en el Paseo Fluvial y Area Recreativo con cargo a la Convocatoria
del Fondo de Compensacién Ambiental 2026.

Por acuerdo de la Xunta de Gobierno local de fecha de 6 de julio del 2026 se aprobaron las bases para la
convocatoria y seleccion de (2) Oficiales de Jardineria (con la creacion de listado de espera), al amparo de las
actuaciones en el Paseo Fluvial y Area Recreativo con cargo a la Convocatoria del Fondo de Compensacion
Ambiental 2026., cuyo tenor literal es lo que sigue:
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CUADRO RESUMEN DE Las BASES DE RIGEN La CONVOCATORIA

OBJETO DE Las BASES Seleccion de (2) Oficiales de jardineria y creacion de listado de espera.
RELACION JURIDICA Laboral Temporal
JORNADA Y DURAgI()N LEA Cada contratacion tendra una duracion de 3 meses, debiendo finalizar
RELACION JURIDICA antes de 31 de octubre del 2026 (data finalizacion de la bolsa).

Denominacion de la plaza

(2) oficiales jardineros

CARACTERISTICAS DE La PLAZA
Grupo y escala de encadramento

Grupo IV o subgrupo C2 (_/

Rateo pagas Total
extraordinarias

1.603,41 € 267,24 € “F 1.932,15 €
-

1. OBJETO, REGIMEN JURIDICO Y SISTEMA DE La CONVOCATORIALa modalidad del @)rato es la de eventual
por circunstancias de la produccién, regulada por el articulo 15 del texto refundid la’Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Sueldo
RETRIBUCIONES

El caracter del contrato es temporal y la duracion serd de 3 meses a partir de’su'planteamiento y en régimen de
dedicacién a tiempo completo (37,5 horas semanales). \?

La jornada serd completa en los tener del Convenio Colectivo del Perso aboral del Ayuntamiento de Vilalba -
BOP 31/12/2018. El horario de trabajo sera por turnos de manana y tard¢, estableciéndose turnos rotatorios cada

semana, segundo lo siguiente horario:
Turnos de mafana: De 7:45 la 15 horas. ;
Turnos de tarde: De 14 1a 21:15 horas. @

El sistema de acceso serd el de Concurso-Oposicién Lib

Funciones de los puestos de trabajo de oficial jardi Manejo de maquinaria especializada de jardineria, tales
como cortasetos, desbrozadoras, cortacéspede adquinaria semejante, plantacion de arboles, flores y riego.
También les son propias las funciones encoméfddadas a los peones jardineros y forestales, que abarcan las
siguientes: trabajar junto con los oficiales jardineros, asistiendo en las tareas, realizar tareas de desbroce , siega
de césped, recogida de ramas, restos de %roce , y otros residuos, barrer, rastrelar, arrancar malas hierbas
manualmente, cavar, recoger las herr tas y controlar el estado de las mismas, mantenimiento basico del
mobiliario urbano de las zonas de act n, y cualquier otra funcién que se les pueda encomendar de acuerdo
con la categoria laboral.

Los aspirantes deberan manifes@ la solicitud que, en la fecha de final del plazo de presentacién de instancias
que reunen y pueden acredi s requisitos que sefala el articulo 50 de la LEPG, en relacién con el articulo 56.1
del TREBEP. Los citados re& 0s son los que siguen:
p
o}

la) Tener nacionalidad£&spanola o alguna otra que, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 52 de la LEPG, permita

el acceso al empleo

b) Poseer la cap Q funcional para lo desempefio de las tareas, incluyendo entre ellas la licencia o permiso de
conduccion B;

separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracién publica o de
constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en la situacién de
On absoluta o especial para lo desempefio de empleos o cargos publicos por resolucién judicial, cuando
sedratara de acceder al cuerpo o escala de personal funcionario del que la persona fuera separada o inhabilitada;

d) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

y) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para lo desempefio de las
correspondientes funciones o tareas.

f) Para desempenar el puesto de oficial jardinero sera necesario estar en posesién del titulo de EXB o ESO.

Asimismo, el aspirante que resulte propuesto para la formalizaciéon del correspondiente contrato laboral, después
de la superacion de las pruebas selectivas, debe cumplir en el momento de la firma del mismo, los requisitos
exigidos en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.
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Lo expuesto implica que los aspirantes que habian venido desempefiando una actividad publica o privada, deberan
solicitar el reconocimiento de compatibilidad una vez que el Tribunal formalice la toma de posesion. De no ser
compatible la actividad que habian venido desarrollando con la relacion de servicio al Ayuntamiento, los aspirantes
seleccionados se comprometen a renunciar a la mencionada actividad.

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados dirigiran las solicitudes, en el modelo oficial que se publica como Anexo | de estas bases y que
también se facilitara en el Ayuntamiento. La presentacion de instancias comportara la aceptacién por la persona
interesada de las bases de la convocatoria.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General Electrénico del Ayuntamiento o a través de las formas
establecidas en el articulo 16.4 de la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. ?’

El plazo de presentacién sera de cinco (5) dias naturales contados desde el dia siguiente al de la pub cacjon del
anuncio de la convocatoria Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.
(/& aspirantes y

La solicitud de participacion en el proceso selectivo, debera ser cumplimentada debidamente p
en ella relacionaran, en los apartados correspondientes, los méritos que aleguen. Los mé s relacionados
presentarse conforme se establece en la base 4.6.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hicieran constar en sus soIicit Unicamente podran
demandar su modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo estable ra la presentacién de
solicitudes. Transcurrido este plazo, no se admitira ninguna peticion de esta natu:

Por tanto, cualquier modificaciéon de la solicitud debera realizarse dentro del o de cinco (5) dias naturales
para la presentacion de solicitud. Finalizado dicho plazo, no se admitira m%acmn de ningun tipo.
0

provisional de las personas admitidas y, en su caso, excluidas. Dicta res 16n se publicara en la Sede electrénica

de la Corporacién, asi como en el Tablero de anuncios del Ayuntamientd. En caso de que existan exclusiones, la

Corporacién indicara a causa de exclusion y concediendo un ?Qo de tres (3) dia naturales para que se
t

Finalizado el plazo de presentacion de instancias la Alcaldia dictara (?. ion en la que se apruebe la lista
C

puedan formular reclamaciones o emendar los defectos qu iven la exclusion.
Contra la resolucién que apruebe la lista definitiva, las p as interesadas podran interponer, con caracter
potestativo, recurso de reposicién, delante de la alcaldi plazo de un mes contado a partir del dia siguiente

a la publicaciéon de la misma en la Sede electrénica o_epn €| tablero de anuncios del Ayuntamiento. Por otra parte,
los interesados también podran formular un recursg tencioso administrativo delante del Juzgado Contencioso
Administrativo en el plazo de 2 meses a contaré gle” |a citada publicacion, sin perjuicio de cualquier otro que

estime pertinente.

El hecho de figurar en la relacién de adm@, no prejuzga que se reconozca a las personas participantes la
posesion de los requisitos exigidos en e dimiento que se convoca. Cuando del contenido de los documentos
presentados se desprenda que no pos@guno de los requisitos decaeran de todos polvos suyos derechos en el
procedimiento selectivo.

4. DOCUMENTACION QUE EI A@NTE DEBE ACOMPANAR A La SOLICITUD

Con anterioridad a realizar @ elacién comprensiva de la documentacion que los aspirantes deben entregar de
forma preceptiva en su d, es preciso indicar, a efectos de un procedimiento mas garantista con los
interesados que: la sof debe presentarse en el plazo indicado en estas Bases, no siendo enmendable y

quedando excluidos ivamente los que no presentaran la correspondiente solicitud en plazo.
4.1) Anexo 1 de esentes bases

La instancia é presentarse de conformidad con el modelo normalizado que acompafna como anexo 1 las
presentes bas@s/de seleccién. Ninguna instancia que sea presentada sin el modelo normalizado especifico que se
acompaﬁa?&é admitida, de conformidad con el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
ProceQi to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.2) Fotoc

Ademas, los aspirantes extranjeros, deberdn presentar documentos que acrediten que son nacionales de la Unién
Europea o de algun Estado al cual, en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Uniéon Europea y
ratificados por Espafa, sea de aplicaciéon a la libre circulacién de trabajadores.

opia del DNI o pasaporte

4.3) Permiso de conducir clase B

Serd necesario estar en posesion del permiso de conduccion “B”. Debera presentarse la copia compulsada del
mismo o copia auténtica para su valoracion.
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4.4) Copia de la titulacion exigida.

Para la acreditacion de la titulaciéon exigida serd suficiente con la copia simple, en tanto los aspirantes
seleccionados deberan presentar la copia compulsada u original, segundo lo dispuesto en el punto duodécimo de
las presentes bases de seleccion.

4.5) Copia del Celga o certificado equivalente.

Los aspirantes que no presenten una copia del Celga o certificado equivalente acreditativo del conocimiento de la
lengua gallega deberan examinarse de la prueba de gallego.

4.6) Relacion de méritos alegados y documentos justificativos de los mismos.

que sean valorados por la comision evaluadora

4.6.1) Experiencia laboral ‘ /

Para puntuar la experiencia laboral debera presentarse obligatoriamente el informe de vida Ia% tualizado,
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

En este punto del proceso, llegara con aportar copia simple de los méritos alegados que pretende lo interﬁgo

Los servicios prestados en las administraciones publicas y organismos dependiente d % se acreditara
mediante certificaciones de servicios prestados, expedidas por el organismo oficial e que se prestaron,
especificando la plaza, puesto o empleo desempefado y el tiempo de prestacion del io. En ausencia de la
dicha certificaciéon podra acreditarse mediante contratos, tomas de posesién y/o n Q

rabajo inscrito en el SEPE

Los servicios prestados en Entidades privadas se acreditaran mediante contra
(Servicio Publico de Empleo Estatal) o ndminas en los que se acredite el emple empefado.

Si los servicios se prestaron en este Ayuntamiento los aspirantes deberan @tar, en instancia diferente a la de
participacion en el proceso selectivo, certificacion que acredite dichos seguicios. La instancia ird dirigida al Sra./Sra.
Alcaldesa- Presidenta del Ayuntamiento y se presentara en el Registro ?feral de esta Entidad dentro del plazo
de presentacion fijado en la convocatoria. Las certificaciones seran intorporadas directamente al expediente,
entregandose copia a lo interesado si asi lo solicitara.

Los méritos a los que se hace referencia en el baremo deberdn poseerse en la fecha de final del plazo de
presentacion de instancias, computandose en cualquier cas ta la citada fecha.

Por su parte, para acreditar la experiencia en formacio démica y complementaria deberd presentarse copia
de las titulaciones académicas y formacion comple aria de los méritos alegados que pretende lo interesado
que sean valorados por la comisién evaluadora.

La documentacién a la que se refiere los apartaderecedentes que deba ser allegada por las personas aspirantes
debera presentarse obligatoriamente en formato PDF, no siendo admisibles, «ex lege», archivos fotograficos (tales
como .jpg, .jpeg, .png o analogos), archi video (como .mp4, .avi, .mov o equivalentes), ni documentos en
formatos editables (incluyendo, sin cr exhaustivo, .doc, .docx, .odt, .rtf o cualquier otro de naturaleza
analoga).

Asimismo, no se admitira ningl] formato distinto de lo indicado, quedando excluidos, aquellos archivos que
no garanticen la integridad bilidad y adecuada lectura de la documentacién presentada. La presentacion
en formato distinto a lo e@ dara lugar a la no valoracion de la documentaciéon aportada a los efectos del
proceso selectivo.

4.6.2) Acreditacion defconocimiento de la lengua gallega (Celga)

La documentacién citada en este punto debera acreditarse de conformidad con la la Instruccidon para la aplicacién
del Orden de 10.d&fébrero de 2014 por la que se modifica el Orden de 16 de julio de 2007 por la que se regulan

o ciales acreditativos de los niveles de conocimiento de la lengua gallega (Celga), en relacién con
estudios por dichos certificados, y del Orden de 10 de febrero de 2014 por la que se desarrolla el
10, de 20 de mayo, para el plurilingliismo en la ensefianza no universitaria de Galicia, en relacién
cion de la materia de lengua gallega, a partir de la implantacion de las ensefianzas de formacion

ica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE). En el caso de no acreditar el
Celga 3 o superior los aspirantes que superen el proceso tendran que pasar una prueba de gallego con el nivel de
Celga 3.

5. TRIBUNAL DE SELECCION
5.1) Composicion y funcionamiento del Tribunal

El Tribunal de selecciéon se acomodard a lo establecido en los articulos 60 y 61 del TREBEP y estara integrado por
5 miembros: Un presidente, tres vocales y un secretario que habran de cumplir los requisitos sefialados en la
citada normativa.

En la composicion del Tribunal se tenderd a la paridad entre hombres y mujeres. No podran formar parte de los
Tribunales las personas de eleccion o designacién politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.
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El nombramiento de los miembros titulares y suplentes que constituiran el Tribunal Calificador, se realizara por
resolucion de la Sra./Sra. Alcaldesa-Presidenta, debiendo poseer, en cualquier caso, titulaciones o
especializaciones iguales o superiores a las exigidas para el acceso lo puesto que se convoca.

La composicion del Tribunal se publicara en la Sede electrénica del Ayuntamiento y en el Tablero de Anuncios del
Ayuntamiento de Vilalba, la mas tardar con la aprobacion del listado definitivo de aspirantes admitidos.

Contra los actos del tribunal calificador se podran interponer los siguientes recursos y reclamaciones:

- Contra las propuestas finales de los/ las aspirantes seleccionados/ las y, en general, contra los actos de tramite
que determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento selectivo o produzcan indefensién y que no agoten
la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada en base al articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, ante la Presidencia, en el plazo de un mes, la contar desde el
dia siguiente al de su notificacién, o de su publicacién en la Sede electrénica. Transcurridos tres meses de?a
interposicion sin que recaiga resolucion, se podra entender desestimado el recurso, quedando expeditala del
recurso contencioso-administrativo, y eso sin perjuicio de que se pueda ejercitar otro que se estimeg ifente.
I0s

- Contra los demas actos de tramite los interesados podran presentar las reclamaciones y form& alegatos
que estimen pertinentes ante el Tribunal en el plazo de tres (3) dias a contar desde lo siguientea la fecha de
publicacion.

5.2) Asistencia técnica al Tribunal

El Tribunal podra disponer de la posibilidad incorporaciéon a sus trabajos de asesagr aquellas pruebas que
demanden oir la opinion de técnicos especialistas, asi como de los colaboradores g as de vigilancia y control
de desarrollo de los diferentes ejercicios.

6. CONOCIMIENTO DEL GALLEGOEI articulo 51 de la Ley 2/2015, de 29 de aWril, del empleo publico de Galicia,
establece en su tenor literal lo que sigue: “..en las pruebas selectivas que alicen para el acceso a las plazas
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Galicia y de las E?a’ des Locales de Galicia se incluird un
examen de gallego excepto para aquellos que acrediten el conocimiento délla lengua gallega conforme la normativa

vigente...”

Estardn exentas de la realizacion de esta prueba aquellas per; n;s que estén en posesion del titulo Celga 3 o
equivalente, debidamente homologado por el 6rgano comp en materia de politica lingiistica de la Xunta de

Galicia, de acuerdo con la disposicion adicional segunda del"@rden de 16 de julio de 2007 (DOG num. 146, de 30
de julio), por la que se regulan los certificados oficiales ificativos de los niveles de conocimiento de la lengua

gallega, o norma que la sustituya. 0
Las personas no exentas realizaran esta prueba sistira en la traduccion de un texto del castellano al gallego
y de otro texto del gallego al castellano. Los tos seran elegidos por el tribunal inmediatamente antes de
celebrarse la prueba. ﬁ/

El ejercicio tendra una duracion maxim inta (30) minutos.

El ejercicio se valorara como apto/la o0 apto/la y para superarlo sera necesario obtener el resultado de

apto/a. Correspondera al tribun eterminar el nivel de conocimientos exigidos para alcanzar el resultado
de apto/a.

Este ejercicio es de caracter atorio y eliminatorio, y se realizard en la ultima fase del proceso, solamente entre
aquellos aspirantes que h% abido superado la totalidad de las pruebas selectivas.

7. FASES DEL PROCE@ LECTIVO - La) OPOSICIONDebido al caracter urgente y la necesidad de la seleccién
rapida de emplead ejercicios de esta fase se realizardn en un Unico llamamiento y de forma continuada el
uno del otro. 0

La fase de on tendra una puntuacién maxima de 20 puntos, y consistira en las siguientes pruebas:

7.1) Prue actica que versara sobre las materias comprendidas en el Anexo Il.
Dec practico, consistira en la realizacion de una prueba practica sobre cualesquier de los trabajos a realizar.
El i o0 maximo destinado a esta parte de la prueba serda de 15 minutos por cada aspirante. La prueba serd

esta por el Tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio y versara sobre los contenidos de las
materias comprendidas en el temario que se adjunta a esta convocatoria. Esta parte sera calificada de 0 la 20
puntos, siendo necesario alcanzar un minimo de 10 puntos para superarla. La puntuacioén se calculara de acuerdo
con los siguientes criterios: Destreza en la prueba, medidas de seguridad adoptadas para el trabajo, y rendimiento
en la ejecucion de la misma.

Finalizada la fase | de oposicién el Tribunal Calificador hara publica el resultado de las cualificaciones de los
aspirantes de la fase | de oposicion. Con la consideracion de apto y no apto.

7.2) Prueba de Gallego
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En cumplimiento de lo sefialado la prueba de gallego consistira en la traduccién en un tiempo maximo de 30
minutos de un texto de castellano para gallego o de gallego para castellano. Para superar la prueba es necesario
obtener el resultado de apto. Este ejercicio es de caracter obligatorio y eliminatorio. Unicamente podran realizar
este ejercicio los que superaran lo primero de la fase de oposicion.

Estardan exentos de la realizacion de la prueba de gallego los aspirantes que acrediten poseer los certificados
Celga, o bien titulos equivalentes.

8. FASES DEL PROCESO SELECTIVO - B) CONCURSOLa fase de concurso tendra una puntuacion maxima de 10
puntos. Se valorara en atencion al siguiente:

8.1) Experiencia profesional (maximo 10 puntos):

8.1.1. Por servicios prestados en la Administracion Local como pedn de jardineria, pebén agricola, pedn for?.o

equivalente en los ultimos 15 afos: 0,10 puntos por mes completo de servicios.

8.1.2. Por servicios prestados en otras Administraciones Publicas como pedn de jardineria, pedn ag&@, pebén
forestal o equivalente en los altimos 15 afios: 0,08 puntos por mes completo de servicios. /g

8.1.3. Por servicios prestados como auténomo en los epigrafe 911 y/o en el 912 del IAE/IAE, en I0s ultimos 15

anos: 0,075 puntos por mes completo de servicios.

8.1.4. Por servicios prestados en empresas como peon de jardineria, pedn agricola, peon\forestal o equivalente
en los ultimos 15 afos: 0,07 puntos por mes completo de servicios.

Los extremos anteriores se acreditaran mediante certificacion expedida por el smo oficial en el que se
prestaron los servicios con el detalle de los mismos y las fechas de inicio y fin de){e acion funcionarial y/o laboral
o fotocopia compulsada de la resoluciéon de nombramiento, acta de toma de posesSion o contrato de trabajo a los
que se acompafara en todo caso informe de vida laboral actualizado, ex@o por la Tesoreria General de la
Seguridad Social. Este Ultimo requisito no podra ser enmendado. Para a itar el trabajo como auténomo debera
se aportara vida laboral donde se acredite el tiempo trabajado y el epigr‘%orrespondiente, que de no figurar en
la vida laboral tendra que aportar el alta de hacienda o un certificado de Hacienda en el que figuren alguno de los
mencionados epigrafes. La puntuacién se reducira proporcional en caso de servicios prestados a tiempo
parcial. No se computaran servicios prestados por tiempo inferi un mes después de la suma de todo el periodo
de trabajo valorado en cada uno de los apartados y los mes@onsiderarén de 30 dias naturales.

9. CUALIFICACION FINAL

La cualificacion final de las pruebas vendra determi por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de
oposicion y en la fase de concurso, establecj para estos efectos el orden definitivo de aspirantes
seleccionados.

En el supuesto de empate en las puntuaciop€s, el desempate se resolvera de conformidad con el indicado en el
punto onceavo de las presentes bases.

10. PROPUESTA DE SELECCION Y GE CION DE LISTADO DE ESPERA
10.1) Propuesta de seleccion Q

El Presidente del Tribunal, a la i e la lista de aspirantes seleccionados, formulara propuesta de seleccién ante
la Alcaldia - Presidencia. ropuesta se publicara en la Sede electronica y en el Tablero de Edictos del
Ayuntamiento.

10.2) Listado de espefra

Con los aspirant@e fueran APTOS en la fase de oposiciéon y no fueran propuestos para su contratacion, se

generara una li espera vigente hasta el 24/10/2025. Este listado se conformara por estricto orden de

puntuacion d @ aspirantes. Habra un listado para cada categoria de puestos convocada, es decir, una lista de
esto de oficial jardinero y otra para el puesto de pedn jardinero-forestal.

7Si algun aspirante rechaza el lamamiento pasara al final de la lista.

vac
VT{MPATES

Los casos de empate que se produzcan se dirimiran de la siguiente manera: se atenderd, en primero lugar, a la
mayor puntuacion obtenida en el apartado de “oposicion”.

espera parae
Los Ilga ientos se realizaran por teléfono y/o correo electronico siempre que fuera necesario cubrir

Por ultimo, si continta el empate, se dirimira finalmente por orden alfabético de apellidos de los miembros de la
bolsa empatados y se iniciara por aquellos cuyo primero apellido comience por la letra «Dénde esta», atendiendo
a lo dispuesto en la Resolucion de 28 de julio de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcidon Publica, por la que
se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado, publicada en el BOE/BOE numero 184, de 1 de agosto de 2025.

12. PRESENTACION DE DOCUMENTACION
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Los aspirantes propuestos presentaran en el Registro Electrénico del Ayuntamiento, o a través de las formas
establecidas en el articulo 16.4 de la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comiun de las Administraciones Publicas, la siguiente documentacién:

la) Fotocopia del DNI y del carné de conducir clase B, que se deberan presentar acompafados de los originales
para su compulsa;

b) Certificado Médico Oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que impida lo desempefio de
las funciones propias del puesto;

c) Declaracion jurada de no haber sido separado del servicio de las Administraciones Publicas y no estar incurso
en alguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad determinadas en la legislacién vigente;

d) Copia autenticada o fotocopia (que se debera presentar acompanada del original para su compulsa) deI?Ao

exigido o Certificacién académica de los estudios realizados;

y) Copia autenticada o fotocopia (que se debera presentar acompafnada del original para su com ué«)’de los
méritos alegados, y aportados durante el proceso en copia simple;

f) Fotocopia de la tarjeta de la Seguridad Social y nimero de cuenta bancaria; [}

El plazo de presentacion sera de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia siguie la publicacién del
primero Ilamamiento en la Sede electrénica de la Corporacién o de la notificaciéon cursada | efecto, plazo que
podra ampliarse cuando los seleccionados acrediten que no pudieron presentar algu ocumento por causas

debidamente acreditadas de fuerza mayor.

Si dentro del plazo expresado, y salvo causas de fuerza mayor debidamente acry& as, los aspirantes propuestos
por el Tribunal no presentaran la documentacién, o del examen de la mlsma dujera que carecen de alguno
de los requisitos exigidos en las Base, renuncien, o el resultado del reco iento médico fuera “no apto”
podran ser nominados/contratados para ocupar las plazas objeto la orrespondlentes convocatorlas y
quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabllld:?e.n gue incurrieran por falsedad en la
instancia inicial; y se realizard una nueva propuesta de nombramiento a*favor de la siguientes persona aspirante
de la relacion propuesta por el Tribunal calificador de las pruebas éritos.

13. RESOLUCION Y FIRMA DEL CONTRATO

A la vista de la propuesta del Tribunal, y constatado aspirantes acreditaron los requisitos posesorios
correspondientes dentro otorgado en el primero IIama%'rb de conformidad con el indicado en el punto 12 de
las presentes bases, se procedera a la resolucion™ definitiva del proceso, mediante a cal se efectuara el
nombramiento de las personas que superaron el @o selectivo, a cal correspondera al 6rgano que, de acuerdo

con la legislacion de régimen local, ostente la j ra directa del personal.
Las personas aspirantes deberan poseer, el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, y
mantener hasta el momento de la formalizaeior de la contratacion como personal laboral, los requisitos exigidos.

14. DERECHO SUPLETORIO Y JURISD N

bases, se estara a lo establecido en la normativa basica sobre seleccion de
6n Local y demas normas que resulten de aplicaciéon, estandose a los 6rganos
ontencioso-Administrativa para dirimir las controversias que se produzcan en la

En el no sefialado en las presente
personal al servicio de la Adminis
competentes de la Jurisdiccid

aplicacién de estos. 0

Esta convocatoria y s s vinculan a la Administracion, al tribunal encargado de juzgar el proceso y a las
personas que en en.

él
Asimismo, cuantéos administrativos sean producidos por el tribunal, por la autoridad convocante o el 6rgano
encargado de estion podran ser impugnados por los interesados de la acuerdo con lo establecido en la Ley
39/2015, de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

15. RECU

Co @'ﬂresente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer, alternativamente, o recurso
d){ep sicion potestativo ante el érgano que dictd la resolucion, en el plazo de un mes a contar desde el dia
sigufente a la publicacion en el Boletin de la Convocatoria, de conformidad con los articulos 123 y 124 LPAC, o
bien interponer directamente recurso Contencioso-Administrativo, ante el Juzgado del Contencioso-Administrativo
de Lugo (articulo 8 Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa) , en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificaciéon, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley de la jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer recurso Contencioso-
Administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o si habia producido su desestimacién por silencio.
Todo eso sin perjuicio de que pueda interponer usted cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente
a su derecho.

El que se hace publico para general conocimiento.



25 Nam. 156 - viernes, 10 de julio de 2026 BOP Lugo

ANEXO | - SOLICITUD DE Lo INTERESADO

La persona interesada debera presentar la instancia allegada en la sede electrénica de la Corporaciéon municipal,
conceptuada como “Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos”. La referida instancia también podra si
encontrada en el epigrafe de recursos humanos, dentro de los tramites dispuestos en la sede electrénica de la
Corporacién municipal.

ANEXO Il - PROGRAMA DE MATERIAS PARA La SELECCION DE (2) OFICIALES JARDINEROS Y CREACION DE
LISTADO DE ESPERA

El Ayuntamiento de Vilalba: Poblacién y término municipal. Organizacién municipal especifica en el

Tema 1 Ayuntamiento de Vilalba: Pleno, Alcalde y Junta de Gobierno Local, Tenientes de Alcalde y
Concejales delegados, Comisiones del Pleno y otros 6rganos complementarios. o
Prevencion de riesgos laborales. Disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugar de‘/
Tema 2 trabajo. Normas basicas de seguridad y salud laboral. Equipos de proteccion colectiva y equipos de
proteccion individual. Manipulacion manual de cargas. /
Vigilancia de la salud y primeros auxilios. La gestion de la prevencion. Reconoci;ni@ médicos.
Tema 3 . . - ' . .
Hemorragias. Quemaduras. Reanimacién cardiopulmonar. Heridas. AmputaC|one‘7~
Descripcion, utilidad y manejo de las herramientas y Utiles mas comunes par gesarrollo de las
Tema 4 funciones propias del puesto de pedn de jardineria. La desbrozadora, la erra, lo
cortacéspede, cortasetos, pequefias herramientas auxiliares (tijeras, p , serruchos,

foucifios....). Mantenimiento basico y afilado. P

Tema 5 Tareas basicas de jardineria. Manejo de la maquinaria y herrami@

El suelo. Funciones. Principales labores de mantenimiento delwo. Enmenda y abonado. Tipos de

Tema 6 L
abonos y su aplicacion.

. ] o y
Tema 7 A poda. Tipos de poda y época de poda. Maqumanae@r&ellmmar restos de poda.

Tema 8 Zonas verdes del ayuntamiento de Vilalba. Ubicac Vcaracteristicas principales
Tema 9 Sistemas de arroyo empleados en jardineri, cionamiento y mantenimiento basico.
A4
Tema 10 Mantenimiento basico de la maquinari izada en jardineria (engrase, control de niveles de

liquidos, cambio de elementos de Qe's e....)

Vilalba, 6 de julio de 2026.- La alcaldesa, M%tjmria Rouco Seoane.

QO

Y
MINISTERI(@ TRANSPORTES Y MOVILIDAD SOSTENIBLE

ADMINI CION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS (ADIF)

R. 1846

de declaracién d necesidad de ocupacion él Proyecto de Construccion para lana Ampliacion de Longitudes
de Via la 750 taciones de él Tramo: Ledn-Monforte de Lemos. Provincias de Lugo y Ourense.

En cumplimie de los articulos 18 y 19.1 de lana Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y

articulos rdantes de su Reglamento (decreto de 26 de abril de 1957) si abre un periodo de informacién

publicagdefquince dias habiles, la partir de él dia siguiente al de lana publicaciéon de este anuncio, sobre lana
I %

\ Anuncio
Anuncio de él Admi 'Q)r de Infraestructuras Ferroviarias por él que se somete la informacion publica a efectos
Q}Ia?

rel e bienes y derechos afectados por lana ejecucién de lanas obras definidas en él proyecto de referencia,
c;{ée bjeto de que cualquier persona pueda aportar por escrito los datos oportunos para rectificar posibles
errofes de lana relacion que se publica en este anuncio dénde estd oponerse, por razones de fondo el forma, la
lana necesidad de ocupacién.

Con tal motivo, lea documentacién de expropiaciones de él mencionado proyecto puede ser examinada, en dias y
horas habiles de oficina en lana Subdelegacién del Gobierno en Lugo (Rua Amaya, 10, 27001 Lugo), en lana
Subdelegaciéon del Gobierno en Ourense (C/ Parque de San Lazaro 3, 32003, Ourense), en lana Subdireccién de
Proyectos de Superestructura (C/ Titan, 4-6, 102 Planta, 28045 Madrid), en él Ayuntamiento de Rubia (C/ Campo
8, 32310, Rubia, Ourense), en él Ayuntamiento de Vilamartin de Valdeorras (C/ Constitucion 8, 32340 Villamartin
de Valdeorras, Ourense), en él Ayuntamiento de Pobra del Brolléon (Av. de Galicia, 50, 27330 A Pobra do Brollén,
Lugo) y en Informacién Publica de él Portal de Transparencia de lana web de ADIF (www.adif.es).
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Lanas alegaciones que se formulen iran dirigidas la Subdireccion de Proyectos de Superestructura de ADIF (Cuaje
Titan, 4-6, 102 Planta, 28.045 Madrid), indicando como referencia Informacion publica de lana declaracién de lana
necesidad de ocupacién. Proyecto de Construccion para lana Ampliacion de Longitudes de Via la 750 m en
Estaciones de él Tramo: Le6n-Monforte de Lemos. Provincias de Lugo y Ourense.

Asimismo, para lana presentacién de lanas alegaciones, si podra hacer uso de él Registro Electrénico General de
lana Administracion General de él Estado el de lana Sede electronica de Adif a través de los siguiente enlaces:

e https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do
e Sede electrénica Adif:
https://sede.adif.gob.es/

Relacion Concreta e Individualizada de Bienes y Derechos afectados: V.
Término Municipal de Rubia. “ /

Poligono / . .. . Ocupacion
. Titular Actual Expropiacion | Servidumbre Total
N° de Hinca Ref Parcela P > 2 Temporal =
Catastral Nombre y Domicilio (m?2) (m?2) (m?) (m?
Adif. Gerencia de Area de y
Y-32.0739- Patrimonio y Urbanismo Noroeste
001 é-COO 35 553 (Castilla y Leoén, Galicia, Asturias) CL 608 0 608
Uria s/n Estacion Oviedo PI:1 15211 o
Oviedo (Asturias) i
Y-32.0739- Vecinos de Querefio vy Vilar de h
. 33 532 Hielos Desconocido 32320 Rubia 2 0 0 242
0101
(Ourense)
Y-32.0739- Fernandez Ramos, Andrés LG Barco F
. 501 255 El 32318 O Barco de Valdeorras 12 0 0 12
0102
(Ourense)
Y-32.0739- Ayuntamiento de Rubia PZ Ca é
0]'03 501 9021 Eres:00 PI:00 Pt:00 3231 a 319 0 0 319
(Ourense) ~)
Méndez Arias,J ue RU
Y-32.0739- Pontenova De la- !@ a Barco de
0104 201 B Valdeorras El 0070 Barco de 496 0 0 496
Valdeo (Qurense)
Méndez ina, Ramén CL Puerto
Rico 11 :1 Pl:03 Pt:D 28016
Y—3§]'%Z.39' 501 207 Ma éndez Gonzélez, Enrique 1101 0 0 1101
CL Real 4 32300 O Barco de
Valdeorras (Ourense)
( Méndez Arias, José Enrique RU
Y-32.0739- Pontenova De la- Entoma Barco de
0106 201 < , Valdeorras El 32300 O Barco de 95 0 0 95
_ \ Valdeorras (Ourense)
: i Ayuntamiento de Rubia PZ Campo 8
¥-32.0739 50 (-‘/9022 Eres:00 PI:00 Pt:00 32310 Rubia 55 0 0 55
0107
(Ourense)
- Méndez Encina, Ramoén CL Puerto
Y-32.073 Rico 11 Eres:1 PI:03 Pt:D 28016
OiOS > 501 236 Madrid; Méndez Gonzalez, Enrique 701 0 0 701
CL Real 4 32300 O Barco de
. Valdeorras (Ourense)
.0739- Prada Duran, Gustavo; CL Central 14
%05 >01 222 28409 Collado Villalba (Madrid) 97 0 0 7
Garcia Alejandre, Antonia AV/AV
Huertas Sacrame 23 Eres:1 PI:03
Y-32.0739- Pt:C 24402 Ponferrada (Leon);
0110 501 221 Garcia Alejandre, Maria Sol LG 87 0 0 87
Puente Dom Flor 24380 Puente de
Domingo Flérez (Leén).




27 NUm. 156 - viernes, 10 de julio de 2026 BOP Lugo
Poligono / Titular Actual Expropiacion | Servidumbre Ocupacion Total
N° de Hinca Ref Parcela Nombre y Domicilio (m?) (m?) Temporal (m?)
Catastral (m2)
Alejandre Cabada, Maria Isabel
AV/AV Principes de Espaia 11
Eres:1 PI:02 Pt:D 28823 Coslada
Y-32.0739- (Madrid); Alejandre Cabada, Rafael
0]' 11 501 220 CL Campogrande 6 Eres:1 Pl:05 206 0 0 206
Pt:0A Rua La 32350 La Rua
(Ourense); Alejandre Cabada,
Ricardo Cr Vigo (de) 7 Eres:N Pl:08
Pt:0C 32001 Ourense.
Y-32.0739- Franco Gbémez, Concepcion CL Chao E
01’ 12 501 219 El-Sr 13 24384 Puente de Domingo 306 0 0 ( ) 306
Flérez (Salas Ribera) (Leo6n). \
Y-32.0739- Gomez Fernandez, Angustias LG &
0113 201 218 Querenio 32310 Rubia (Ourense) 586 0 / 0 386
Y-32.0739- Franco Voces, Josefa RU Ribeira Fr
0]']4 501 217 15(B) Eres:1 PI:00 Pt:D 15172 425 0 0 425
Olleros (A Coruna).
Y-32.0739- Ayuntamiento de Rubia PZ Campo 8 O N
0]' 15 501 9019 Eres:00 PI:00 Pt:00 32310 Rubia 68 f 0 0 68
(Ourense) /<b
Y-32.0739- Blanco Nunez, Dolores LG Querefo O
0116 >01 224 32320 Rubia (Ourense) 2 0 0 282
Alejandre Lopez, Manuel Angel F
AV/AV Reino Leo6n 42 Eres:2 PI:03
Pt:0A 24402 Ponferrada (Leén); V
Y-32.0739- Alejandre Lopez, Maria CarmemCL
0117 >01 225 Parque Temple PI:01 Pt:La 24 991 0 0 991
Ponferrada (Le6n); Lopez | s,
Brigida LG Quereio Er :00
Pt:00 32320 Rubia
Méndez Arias, é Enrique RU
Y-32.0739- Pontenova De Jd- ma (Barco de
0118 501 226 Valdeorras) Valdeorras EI 32300 O 684 0 0 684
Barco QzValdeorras (Ourense)
ya
Y-32.0739- Vecj WQuereﬁo y Vilar de
. 33 531 Hi esconocido 32320 Rubia 13 0 0 13
0119
(Ourense)
: i Vecinos de Querefio y Vilar de
¥-32.0739 33 530 <3ielos Desconocido 32320 Rubid 102 0 0 102
0120 n
(Ourense)
Y-32.0739- \\/ Prada Gonzalez, Enrique LG
. 501 27 Querefio Eres:00 PI:00 Pt:00 32320 189 0 0 189
0121 / 7
N Rubia (Ourense)
Y-32.0739- N) Loépez Lépez , Emilio Desconocido
0122 228 | | G Querefio 32320 Rubia (Ourense) >86 0 0 >86
Y-32.073 O Vecinos de Querefio y Vilar de
. > 33 529 Hielos Desconocido 32320 Rubia 156 0 0 156
0123
(Ourense)
Y. 2.@ 39- Castro Garcia, Bautista LG Querefo
/Q] 24 >01 229 32320 Rubi (Ourense) 227 0 0 227
Castro Voces, Antonio LG Quereino
Y-32.0739- 32310 Rubia (Ourense); Castro
0]' 25 501 230 Voces, Maria de él Rosario RU 203 0 0 203
Estacion (De la) 21 Quereno 32320
Rubia (Ourense)
Y-32.0739- Vecinos de Querefio y Vilar de
. 33 528 Hielos Desconocido 32320 Rubia 376 0 0 376
0126
(Ourense)
Y-32.0739- Lopez Lépez , Emilio LG Querefio
0127 >01 231 32320 Rubia (Ourense) >12 0 0 >12
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Poligono / Titular Actual Expropiacion | Servidumbre Ocupacion Total
N° de Hinca Ref Parcela Nombre v Domicilio p (gz) (m?) Temporal (m?)
Catastral y (m?)
Y-32.0739- Angulo Robert, Pedro CL Astorga 2
. 501 232 Eres:14 Pl:02 Pt:De 24001 Leodn 607 0 0 607
0128 !
(Ledn).
Y-32.0739- Vecinos de Quereno vy Vilar de
. 33 527 Hielos Desconocido 32320 Rubia 2349 0 0 2349
0129
(Ourense)
Y-32.0739- Nufez Lopez, José CL Juan Alvarez
0]'30 501 233 Mendizabal 47 PI:05 Pt:C 28008 152 0 0 2
Madrid
SR
Méndez Encina, Ramoén CL Puerto (/I
Rico 11 Eres:1 PI:03 Pt:D 28016
Y'3§]g7]39' 501 234 | Madrid: Méndez Gonzélez, Enrique 499 0 &o\ 499
CL Real 4 32300 O Barco de
Valdeorras (Ourense) ’r
Y-32.0739- Barba Pomar, Santiago LG Querefio
: 501 16 Eres:00 PI:00 Pt:00 32320 Rubia 945 § ; > 1529 2474
0132
(Ourense)
Y-32.0739- Diputacion de Ourense RU Progreso b O
0133 >01 9013 32 32003 Ourense. 15 0 0 15
L6opez Bernal, Maria Victoria CL
Serrano Morales 2 Eres:1 Pl:02 Pt:03
46004 Valencia; Lépez Bernal, Sara
Catalina CL Serrano Morales 2 Eres:1 F
PI:04 Pt:07 46004 Valencia; Lopez
Gomez, Amelia LG Querefio Eres:0
PI:00 Pt:00 32310 Rubia (Oure e),v
Lopez Prada, Arturo CL Seve
Ochoa 5 Bl:2 PI:02 Pt:B 2
Y32.073% 33 383 Ponferrada (Leon); Légg a, 146 0 0 146
Maria Dora CL Camino lago 39
Eres:Y PI:00 Pt:05 2 onferrada
(Ledn); Sanche , Maria de
Lana Purificacé}( Simoén Bolivar
11 Eres:y Pl:06%Rt:01 36203 Vigo
(Ponteve ; Sanchez Lopez, Maria
Manue Via Norte 32 Eres:y
8"Pt:01 36204 Vigo
(Pontevedra).
L6pez Bernal, Maria Victoria CL
(9rano Morales 2 Eres:1 PI:02 Pt:03
46004 Valencia; Lépez Bernal, Sara
O Catalina CL Serrano Morales 2 Eres:1
\ PI:04 Pt:07 46004 Valencia; Lopez
Gomez, Amelia LG Querefio Eres:00
C/ PI:00 Pt:00 32310 Rubia (Ourense);
Q Lépez Prada, Arturo CL Severo
Ochoa 5 Bl:2 PI:02 Pt:B 24400
Y—3§i%§39' 382 Ponferrada (Le6n); Lopez Prada, 157 0 0 157
Maria Dora CL Camino Santiago 39
Eres:Y PI:00 Pt:05 24402 Ponferrada
(Leo6n); Sanchez Lépez, Maria de
Lana Purificacion RU Simén Bolivar
11 Eres:y PI:06 Pt:01 36203 Vigo
/< (Pontevedra); Sdnchez Lépez, Maria
Manuela RU Via Norte 32 Eres:y
PI:08 Pt:01 36204 Vigo
(Pontevedra).
Y-32.0739- Lépez Gémez, Bautista CL Castan
0136 501 86 Tobenas 49 PI:00 46018 Valencia. 358 0 0 358
Y-32.0739- Ayuntamiento de Rubia PZ Campo 8
0]'37 501 9017 Eres:00 PI:00 Pt:00 32310 Rubia 33 0 0 33
(Ourense)
Y-32.0739- Ayuntamiento de Rubia PZ Campo 8
0i38 33 9010 Eres:00 PI:00 Pt:00 32310 Rubia 433 0 0 433

(Ourense)
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N° de Hinca

Poligono /
Ref
Catastral

Parcela

Titular Actual
Nombre y Domicilio

Expropiacion
(m?)

Servidumbre
(m?)

Ocupacion
Temporal
(m?)

Total
(m?)

Y-32.0739-
0139

33

374

L6opez Bernal, Maria Victoria CL
Serrano Morales 2 Eres:1 Pl:02 Pt:03
46004 Valencia; Lépez Bernal, Sara
Catalina CL Serrano Morales 2 Eres:1
PI:04 Pt:07 46004 Valencia; Lopez
Gomez, Amelia LG Querefio Eres:00
PI:00 Pt:00 32310 Rubia (Ourense);
Lopez Prada, Arturo CL Severo
Ochoa 5 Bl:2 PI:02 Pt:B 24400
Ponferrada (Le6n); Lopez Prada,
Maria Dora CL Camino Santiago 39
Eres:Y PI:00 Pt:05 24402 Ponferrada
(Led6n); Sanchez Lépez, Maria de
Lana Purificacion RU Simén Bolivar
11 Eres:y PI:06 Pt:01 36203 Vigo
(Pontevedra); Sdnchez Lépez, Maria
Manuela RU Via Norte 32 Eres:y
PI:08 Pt:01 36204 Vigo
(Pontevedra).

51

Y-32.0739-
0140

35

528

Ferndndez Prieto, Francisco Jesus CL
Cerezo de él Paular 20 28224
Pozuelo de Alarcon (Madrid); Garcia
Carames, Maria Carmen CL Cerezo
de él Paular 20 28224 Pozuelo de
Alarcon (Madrid).

90

Y-32.0739-
0141

35

527

Golpeo Carames, Rosario de él
Carmen AV/AV Bierzo 2 24400
Ponferrada (Le6n); Tahoces Pacios
Ramon AV/AV Bierzo 2 Eres:1

Pt:B 24401 Ponferrada (Leo

24

Y-32.0739-
0142

35

526

Golpeo Carames, Ros él
Carmen AV/AV Bierz 400
Ponferrada (Leon);

Pt:B 24401 errada (Ledn).

34

34

Y-32.0739-
0143

35

525

Fah@ces Pacios,

Ramén AV/AV Bi & res:1 Pl:04

Fernandez rieﬁrancisco]esus CL
Cerezée(él Paular 20 28224

Pozuelesdelarcon (Madrid); Garcia

Ca Maria Carmen CL Cerezo

de eéWNPaular 20 28224 Pozuelo de
N Alarcon (Madrid).

376

376

Y-32.0739-
0144

35

/,
Qf\

./Golpeo Carames, Rosario de él
Carmen AV/AV Bierzo 2 24400
Ponferrada (Le6n); Tahoces Pacios,
Ramén AV/AV Bierzo 2 Eres:1 Pl:04
Pt:B 24401 Ponferrada (Leo6n).

110

110

Y-32.0739-
0145

)

521

Oviedo Lopez, Andrés LG Querefio 8
32320 Rubia (Ourense)

135

135

¥-32.0739- 035

0146 P

=

519

Nufez Lopez, Bonifacio LG Querefio
Eres:00 PI:00 Pt:00 32310 Rubia
(Ourense)

105

105

147

P

33

513

Gbémez Rodriguez, Antonio LG
Quererio 108 32320 Rubia
(Ourense)

Y-32.0739-
0148

33

509

Gbémez Rodriguez, Antonio LG
Quererio 108 32320 Rubia
(Ourense)

72

72

Y-32.0739-
0149

33

335

Adif. Gerencia de Area de
Patrimonio y Urbanismo Noroeste
(Castilla y Leon, Galicia, Asturias) CL
Uria s/n Estacion Oviedo PI:1 15211
Oviedo (Asturias)

82

82




30 NUm. 156 - viernes, 10 de julio de 2026 BOP Lugo
Poligono / Titular Actual Expropiacion | Servidumbre Ocupacion Total
N° de Hinca Ref Parcela Nombre v Domicilio (m?) (m?) Temporal (m?)
Catastral y (m?)
. i Gbémez Rodriguez, Antonio LG
Y 351'%39 33 454 Querefio 108 32320 Rubid 133 0 0 133
(Ourense)
Y-32.0739- Endesa Generaciéon SANA AV/AV de
0151 33 e Lana Borbolla 5 41004 Sevilla. 138 0 0 138
Y-32.0739- Endesa Generacion SANA AV/AV de
0152 33 333 Lana Borbolla 5 41004 Sevilla. 180 0 0 180
Y-32.0739- Endesa Generacion SANA AV/AV de ‘Z'
0153 33 332 Lana Borbolla 5 41004 Sevilla. 92 0 0 / 2
Y-32.0739- Castro Arias, Ramiro LG Querefio 63 V
0154 3> >15 32320 Rubia (Ourense) 16 0 /<N 16
-
: i Lopez Lopez , Eva Maria del Carmen f
Y 3&'%239 35 508 CL Curros Enriquez 43 Eres:4 P1:09 96 0 ?» 0 96
Pt:;) 15002 Coruna A “
Lépez Rodriguez, Laura Pilar LG v
Sobredo 16 32320 Rubia (Ourense);
Rodriguez Lépez, Isabel LG Sobredo b
32320 Rubia (Ourense); Rodriguez /<
Lépez, José Cr de Quereio Puente -
Y-32.0739- Domingo Flérez 24380 Puente de ! >
0]' 56 501 205 Domingo Fl6rez (Le6n); Rodriguez 1 0 0 16
Lopez, Luis RU Cantén del 10 Eres:1
PI:01 Pt:01 Barco Valdeorras El
32300 O Barco de Valdeorras
(Ourense); Rodriguez Lopez, Nieve
LG Sobredo 18 32320 Rubid
(Ourense)
Y-32.0739- Oviedo Fernandez, Fed€fico’LG
0157 >01 206 | Sopredo 81 32320 Rub%rense) 37 0 0 37
Término Municipal de Vilamartin de Valdeorras /
ya
Poligono . L . Ocupacion
N° de Hinca / Ref Parcela No:‘g:éar Stc)tr:?(!ilio Expr?rg:?cmn Serv;ﬂ::;nbre Temporal 'I('z::za)l
Catastral y (m?)
F%e%arcia, Isabel CL Manuela
Y-32.0880- Domifiguez Mondelo 1 Eres:1 PI:02
0101 ! 2575 Pt: OB 32340 Vilamartin de 0 0 756 756
Valdeorras (Ourense)
Alvarez Lépez, Antonio AV/AV
Y-32.0880- Ministro Allende 3 32340
0102 ! r Y 6 Vilamartin de Valdeorras 0 0 716 716
(Ourense)
Y-32.0880- O 2577 Gonzalez Sotelo, Fide_l Desconocido 0 0 2139 2139
0103 N Desconocido
V Ayuntamiento de Vilamartin de
Y-32.088 Valdeorras RU Constitucién 8
0104 v ! 3058 32340 Vilamartin de Valdeorras 2248 0 0 2248
(Ourense)
Vé&ino Municipal de Pobra del Broll6n
Poligono . s . . Ocupacion
N° de Hinca / Ref Parcela No:‘g:éar Stc)tr:?(!ilio Expr?rﬁ:?aon Ser:'(dn?:;‘br Temporal 'I('z::za)l
Catastral y (m?)
: i Vazquez Aira, Nicanor PQ Abrence
Y-27.0478 38 250 Ndup-7 27413 A Pobra do Brollén 15 0 0 15
0001 (Lugo)
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Lugo

N° de Hinca

Poligono
/ Ref
Catastral

Parcela

Titular Actual
Nombre y Domicilio

Expropiacion
(m?)

Servidumbr
e (m?)

Ocupacion
Temporal
(m?)

Total
(m?)

Y-27.0478-
0002

37

131

Pajuelo Franco, José Ramén CL
Segura 1 PI:03 Pt:F Edificio Rialto
29007 Malaga; Pajuelo Franco,
Manuel AV/AV Portugal 44 P1:03
Pt:D 28933 Méstoles (Madrid)

662

1000

1662

Y-27.0478-
0003

Margen
vial

Ayuntamiento de A Pobra do
Brollon AV/AV Galicia (de) 50
Nucleo 27330 A Pobra do Brollén
(Lugo)

20

20

Y-27.0478-
0004

38

260

Prado Casanova, Luis CM Rosalino
(de)-Sanguifieda 6 36419 Mos
(Pontevedra)

124

C

/124

Y-27.0478-
0005

38

261

Lépez Mondelo, Jaime CL Bailén 2
P1:04 Pt:C 36206 Vigo
(Pontevedra); Lopez Mondelo, Sara
RU Malvarén 25 Eres:1 PI:00 Pt:01
27400 Monforte de Lemos (Lugo);
Lopez Pérez, Juan Manuel RU
Teixugueiras (Las) 15 Bl:2 PI:09
Pt:D Xuncal 36212 Vigo
(Pontevedra); Lépez Pérez, Marcos
RU Bailén 2 PI:04 Pt:C 36206 Vigo
(Pontevedra); Lépez Pérez,
Mercedes RU Bailén 2 Eres:y Pl:04
Pt:C 36206 Vigo (Pontevedra);
L6épez Varela, Anibal TR San Pedro
11 Eres:1 PI:01 Pt:01 27400

De las 29 Eres:1 Pl:06 Pt: 1
Ourense Santos Lope lian PQ
Monforte Leemos 274 onforte

de Lemos (Lugo); oS Lopez,
Sara de él Car @4 Malvarén
15(B) Eres:Yé} Pt:Cn 27400

Monforte de Lemos (Lugo)

Monforte de Lemos (Lugo); LG ez?.
Varela, Jaime Manuel AV/AV C

47

Y-27.0478-
0006

&

Lopez Wlo,Jaime CL Bailén 2
Rl:04 Pt:C 36206 Vigo
(Pdra); Lépez Mondelo, Sara
RU Mdlvarén 25 Eres:1 PI:00 Pt:01

7400 Monforte de Lemos (Lugo);
j Lopez Pérez, Juan Manuel RU
Teixugueiras (Las) 15 Bl:2 PI:09
Pt:D Xuncal 36212 Vigo
(Pontevedra); Lépez Pérez, Marcos
RU Bailén 2 PI:04 Pt:C 36206 Vigo
(Pontevedra); Lépez Pérez,
Mercedes RU Bailén 2 Eres:y Pl:04
Pt:C 36206 Vigo (Pontevedra);
L6épez Varela, Anibal TR San Pedro
11 Eres:1 PI:01 Pt:01 27400
Monforte de Lemos (Lugo); Lopez
Varela, Jaime Manuel AV/AV Caldas
De las 29 Eres:1 PI:06 Pt:N 32001
Ourense Santos Lopez, Julian PQ
Monforte Leemos 27400 Monforte
de Lemos (Lugo); Santos Lépez,
Sara de él Carmen RU Malvaron
15(B) Eres:Y PI:00 Pt:Cn 27400
Monforte de Lemos (Lugo)

49

49
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Poligono . . . Ocupacion
N° de Hinca / Ref Parcela No:‘g:éar Sgtr:?(!ilio Expr?rﬁ:?aon Serzl(dn:lzr)nbr Temporal 'I('z::za)l
Catastral y (m?)
Lopez Mondelo, Jaime CL Bailén 2
P1:04 Pt:C 36206 Vigo
(Pontevedra); Lépez Mondelo, Sara
RU Malvarén 25 Eres:1 PI:00 Pt:01
27400 Monforte de Lemos (Lugo);
Lopez Pérez, Juan Manuel RU
Teixugueiras (Las) 15 BIl:2 PI:09
Pt:D Xuncal 36212 Vigo
(Pontevedra); Lépez Pérez, Marcos
RU Bailén 2 PI:04 Pt:C 36206 Vigo
(Pontevedra); Lépez Pérez,
Y-27.0478- Mercedes RU Bailén 2 Eres:y Pl:04 ‘ 4
0007 . 263 Pt:C 36206 Vigo (Pontevedra); 46 0 & 46
Lépez Varela, Anibal TR San Pedro /<
11 Eres:1 PI:01 Pt:01 27400
Monforte de Lemos (Lugo); Lopez /
Varela, Jaime Manuel AV/AV Caldas V
De las 29 Eres:1 PI:06 Pt:N 32001
Ourense Santos Lopez, Julian PQ
Monforte Leemos 27400 Monforte
de Lemos (Lugo); Santos Lopez, O
Sara de él Carmen RU Malvarén
15(B) Eres:Y PI1:00 Pt:Cn 27400
Monforte de Lemos (Lugo) \
Y-27.0478- Diaz Lépez, Rosa LG Estacion La - N/
0608 38 268 Abrence 12 27413 A Pobra do 0 0 116
Brollén (Lugo)
Y-27.0478- Torres Torres, Avelino CL Estacio
0009 38 2701127334 A Pobra do Brollon (LN); 616 0 0 616
Franco Marzabal, Ramén C ros
Y-2g(.)%78- 38 521 Enriquez 20 27400 % de 56 0 0 56
Lemos@*n@
Ayuntamient MPobra do
Y-27.0478- Brollon AV, alicia (de) 50
0011 34 2018 Nucleo 2733§P0bra do Brollén 431 0 33 464
g; (Lugo)
Fernd z Maceda, Ramén PZ
¥-27.0478- 34 461 | Pu @ errada 6 PI:02 Pt:lz 28005 316 0 0 316
0012 A
Madrid
. i Fernandez Corujo, Avelino PQ
Y 256?‘;78 37 13 brence Ndup-7 27413 A Pobra do 641 0 0 641
Brollén (Lugo)
Y-27.0478- b \ Vega Armesto, Filomena AV/AV
) 37 33 Calvo Sotelo 19 PI:01 Pt:0A 27400 126 0 0 126
0014 // M
“ onforte de Lemos (Lugo)
Y-27.0478- Excma. Diputacion de Lugo CL San
0015 9003 Marcos 8 27001 Lugo. 121 0 0 121
Ayuntamiento de A Pobra do
Y-27.047 Brollon AV/AV Galicia (de) 50
0 38 2005 Nucleo 27330 A Pobra do Brollén 73 0 0 &
(Lugo)
73 0478- Rodriguez Vazquez, Elva LG
: 34 462 Estacion Pobra del Brollon 27331 A 354 0 0 354
0017 3
Pobra do Brollén (Lugo)
Ayuntamiento de A Pobra do
Y-27.0478- Brollon AV/AV Galicia (de) 50
0018 37 00T | Nucleo 27330 A Pobra do Brollén 17 0 0 17

(Lugo)
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Poligono . s L. . Ocupacion
N° de Hinca / Ref Parcela No:‘g:éar Sgtr:?(!ilio Expr?rﬁ:?aon Serzl(dnl;lzr)nbr Temporal 'I('z::za)l
Catastral y (m?)
Gonzalez Rodriguez, Manuel CL
Maria Paz de Tor 22 27418
Y-27.0478- Monforte de Lemos (Lugo);
0019 34 43 Gonzalez Rodriguez, Manuel PQ 70 0 0 70
Abrence Ndup-7 27413 A Pobra do
Brollon (Lugo)
Pajuelo Franco, José Ramén CL
: i Segura 1 PI:03 Pt:F Edificio Rialto
Y 256%%78 34 44 29007 Mdlaga; Pajuelo Franco, 1373 0 23
Manuel AV/AV Portugal 44 PI:03
Pt:D 28933 Méstoles
Ayuntamiento de A Pobra do \
Y-27.0478- 37 9012 Brollon AV/AV Galicia (de) 50 94 0 & 94
0021 Nucleo 27330 A Pobra do Brollén [}
(Lugo) ‘7
Ministerio de Transportes
Y-zg(.)gzys- 38 9008 Movilidad y Agenda Urbana PS 250 @ 0 250
Castellana 67 28046 Madrid N\
Ayuntamiento de A Pobra do u
Y-27.0478- Brollén AV/AV Galicia (de) 50 /<‘
0023 34 9030 | Nacleo 27330 A Pobra do Brollon 150 21 23 194
(Lugo) ‘ 5
Ayuntamiento de A Pobra do V
Y-27.0478- Brollon AV/AV Galicia (de) 50
0024 37 9020 | Nacleo 27330 A Pobra do Brollon 10 0 0 10
(Lugo)
Ayuntamiento de A Pobra ’
Y-27.0478- Margen Brollon AV/AV Galicia ( 176 0 0 176
0025 ferrocarril Nucleo 27330 A Pobr Brellon
(Lugo)A
: i Lopez Rodrigugz, Maria Pilar
Y-27.0478 34 520 | AV/AV Vilach Gion 27331 A 103 42 31 266
0026 ,
Pobra dozBrollén (Lugo)
Gonza odriguez, Maria Luisa
Y-27.0478 34 51 CLR 18 PI:04 Pt:Dr 27400 1063 4 4 1071
ohforte de Lemos (Lugo)
Y-27.0478- Gon t;;1IezdRodr|gL|1.ez, M:.ma Luisa
0028 34 73 L Reboredo 18 PI:04 Pt:Dr 27400 208 0 0 208
Monforte de Lemos (Lugo)
v-27.0478. | 90170350 Dacal Lopez, Elisa LG Estacion La -
0(')29 OPH31A00 \ Abrence 7 27413 A Pobra do 70 0 0 70
01Yu /’ Brollon (Lugo)
. ) \/ L6épez Rivas, José PQ Abrence
Y 256%%78 @ 74 Ndup-7 27413 A Pobra do Brollén 118 0 0 118
~N (Lugo)
V Goyanes Lopez, Maria Isabel RU
? San Lazaro 26 27400 Monforte de
Y-27.047 Lemos (Lugo); Goyanes Lopez,
34 >22 | Marfa Pilar AV/AV Galicia 83 Eres:1 92 0 0 92
Pl:04 Pt:0A 27400 Monforte de
Lemos (Lugo)
Gonzalez Fernandez, Maria Dolores
YT oare 34 52 LG Estacion Pobra del Brollon 1194 0 0 1194
27331 A Pobra do Brollén (Lugo)
Rodriguez Alvarez, Genoveva LG
Estacion La - Abrence 27413 A
Y-27.0478- Pobra do Brollén (Lugo); Sanchez
0033 a . Ramos, Manuel LG Estacioén La - 114 0 0 114

Abrence 27413 A Pobra do Brollén
(Lugo)
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Poligono . s L. . Ocupacion
N° de Hinca / Ref Parcela Nor-'rr'nll;:éa; Sgtr:?c!ilio Expr?rﬁ:?aon Serzl(dnl;lzr)nbr Temporal 'I(';tza)l
Catastral (m?)
Y-27.0478- Gonzalez Fernandez, Concepcion
0(')34 34 53 LG Estacion 2 27331 A Pobra do 1079 0 0 1079
Brollén (Lugo)
Macia Rivera, José Luis CL
Y-27.0478- 00170210 Mamariga 40 Eres:9 PI:Dr Santurtzi
0(')35 OPH31A00 (Bizkaia); Vazquez Armesto, Lucita 128 0 0 128
00zy CL Mamariga 40 Eres:9 PI:Dr
Santurtzi (Bizkaia)
Gonzalez Fernandez, Concepcion
Y-27.0478- 34 54 LG Estacion 2 27331 A Pobra do 1188 0 0 188
0036 . Y
Brollon (Lugo)
«
Rodriguez Alvarez, Genoveva LG &\
Estacion La - Abrence 27413 A P
Y-27.0478- Pobra do Brollén (Lugo); Sanchez
0037 a 39 Ramos, Manuel LG Estacion La - 145 0 V 0 145
Abrence 27413 A Pobra do Brollén
(Lugo)
A
Pérez Fernandez, Sara Maria AV/AV
Y-zg(.)(;zgs- 34 26 | Estacién 4 Pobra del Brollon 27330 2235 O] 3 15725 ]8307
A Pobra do Brollon (Lugo)
Y-27.0478- Fernandez Pérez, Maria Blanca CL
: 34 57 Rectoral 3 Eres:2 Pl:02 Pt:B 27780 58 71 0 5904
0039
Foz (Lugo) v
Y-27.0478- Rodriguez Pérez, José LG Estacién ‘
0(')40 34 28 La - Castroncelo 91 27334 A Pobr; 876 0 0 876
do Brolléon (Lugo)
Lépez Macia, Carmen CL t '
¥-27.0478- 34 25 Baamonde 90 27400 Mg §§?é 7518 0 0 7518
0041
Lemos (Lug ) )
Ayuntamiento Pobra do
Y-27.0478- Brollén AV/. ali€ia (de) 50
0042 34 9009 | Nucleo 2733§Pobra do Brollén > 0 29 80
y. 90)
Macia S tin, Celia RU Ecuador
Y-2§(.)(£)é78- 34 63 1 :¢P|:04 Pt:H 36203 Vigo 874 0 0 874
(Pontevedra)
: i odriguez Gonzélez, Dolores PQ
Y 256%178 34 65 Cjereija 27413 A Pobra do Brollon 1012 0 0 1012
P (Lugo)
. i Quiroga Macia, Luzdivina LG
Y 256%?578 34 \§/ Pifieira - Pg. Monforte Lem 27400 740 0 0 740
C Yy, Monforte de Lemos (Lugo)
é Ayuntamiento de A Pobra do
Y-27.0478- Brollon AV/AV Galicia (de) 50
0046 9010 | Nucleo 27330 A Pobra do Brollén 2715 0 0 2715
(Lugo)
v-27 47?' Xunta de Galicia RU Edif. Admtvo
y 34 9007 San Caetano 15705 Santiago de 390 0 0 390
Compostela (A Corufa)
7YS 0478- Lépez Macia, Carmen CL Roberto
; 34 23 Baamonde 90 27400 Monforte de 1829 0 0 1829
0048
Lemos (Lugo)
: i Quiroga Macia, Luzdivina LG
Y 256%‘;78 34 22 Pifeira - Pq. Monforte Lem 27400 332 0 0 332
Monforte de Lemos (Lugo)




35 NUm. 156 - viernes, 10 de julio de 2026 BOP Lugo
Poligono . s L. . Ocupacion
N° de Hinca / Ref Parcela No:‘g:éar Sgtr:?(!ilio Expr?rﬁ:?aon Serzl(dn:lzr)nbr Temporal 'I('z::za)l
Catastral y (m?)
Sanchez Rivera, Antonio LG
Estacion La - Castroncelo 5 Eres:y
PI:01 Pt:B 27334 A Pobra do
Y'Zg(')%‘(‘)m' 34 460 Brollon (Lugo); Sanchez Rivera, 623 0 0 623
Josefa LG Estacion La - Castroncelo
5 Eres:y Pl:01 Pt:La 27334 A Pobra
do Brollon (Lugo)
: i Lépez Macia, Carmen CL Roberto
Y 256%178 34 30 Baamonde 90 27400 Monforte de 131 0 0
Lemos (Lugo) /
Ayuntamiento de A Pobra do b )
Y-27.0478- Margen Brollon AV/AV Galicia (de) 50 35 0 & 35
0052 vial Nucleo 27330 A Pobra do Brollén /<
(Lugo) '}
Gonzalez Fernandez, Maria Dolores
Yarosrs 34 34 LG Estacion Pobra del Brollon 15 0 0 15
27331 A Pobra do Brollén (Lugo)
A
Gonzalez Fernandez, Concepcion
Y-zg(.)%ys- 34 35 LG Estacién 2 Pobra del Brollon 44 Oo 0 44
27331 A Pobra do Brollén (Lugo)
Gonzalez Rodriguez, Manuel CL
Maria Paz de Tor 22 27418
Y-27.0478- Monforte de Lemos (Lugo); W
0055 a . Gonzalez Rodriguez, Manuel PQ 0 0 71
Abrence Ndup-7 27413 A Pobra do
Brollén (Lugo)
Y-27.0478- Gonzalez Fernandez, Concep ’
0656 34 37 LG Estacion 2 Pobra del n 62 0 0 62
27331 A Pobra do Brm go)
Sanchez Rivera io LG
Estacion La - Cas Io 5 Eres:y
PI:01 Pt:B A Pobra do
Y-Zg(.)(;éy& 34 21 Brollén (Lug§5énchez Rivera, 51 0 0 51
Josefa LG Estacion La - Castroncelo
5 Eres: 70} Pt:La 27334 A Pobra
P Brollén (Lugo)
Carreird Pérez, Amalia LG Estacion-
Y2roars 34 12 Brence Pobra del Brollon 27413 A 418 0 0 418
C) Pobra do Brollén (Lugo)
O d Ayuntamiento de A Pobra do
Y-27.0478- Margen Brollon AV/AV Galicia (de) 50
0059 vial X Nucleo 27330 A Pobra do Broll6on 406 0 0 406
/ ) (Lugo)
el Ayuntamiento de A Pobra do
Y-27.0478- Maxge Brollon AV/AV Galicia (de) 50
0060 &: Niicleo 27330 A Pobra do Brollén 266 0 0 266
Q) i)
v
: Gutiérrez Vazquez, José LG
Y 25'047$ 34 10 Estacion 13 27331 A Pobra do 159 0 0 159
Brollon (Lugo)
37 0478- Confederacion Hidrografica de él
0662 34 9013 Mifo-Sil AV/AV Curros Enriquez 4 7 0 0 7
PI:02 32003 Ourense
: i Pérez Diaz, Ramén LG Pinos - PQ
Y-27.0478 34 13 Castroncelo 3 Pobra del Brollon 299 0 0 299
27334 A Pobra do Brollén (Lugo)
Y-27.0478- Vega Osorio, Manuela PQ Pobra del
0664 34 9 Broll6n La Ndup-7 27330 A Pobra 183 0 0 183

do Brollon (Lugo)
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Poligono . s L. . Ocupacion
N° de Hinca / Ref Parcela No;';:éar Sgtr:?c!ilio Expr?rﬁ:?aon Serr(d;:rbr Temporal 'I(';tza)l
Catastral y (m?)
Y-27.0478- Franco Marzabal, Ramén CL Curros
0665 34 463 Enriquez 20 27400 Monforte de 0 16 10 26
Lemos (Lugo)
Gonzalez Iglesias, José LG
Y-27.0478- 34 68 Rozabales 2 27413 Monforte de 76 0 0 76
0066
Lemos (Lugo)
Y-27.0478- Vega Gonzalez, Divina LG Cereza
0067 34 & 27334 A Pobra do Brollén (Lugo) 69 0 |
Y-27.0478- Rodriguez Rodriguez , José LG | {
0068 34 69 Anillo San Esteban 9 27466 Sober 149 0 / 149
(Lugo) /
Rodriguez Vila, Santiago AV/AV P
Lépez Ballesteros 7 Eres:3 Pl:03
Pt:0C 36600 Vilagarcia de Arousa
Y-27.0478- dra): Rodri )
0069 34 514 (Ponteve ,ra), Ro riguez Lépez, 45 0 0 45
Rosa Maria RU Arapiles 2 Eres:Y
PI:02 Pt:La 36600 Vilagarcia de
Arousa (Pontevedra) ) ‘ ,
Y-27.0478- Vega Gonzalez, Divina LG Cereza /“
0070 34 i 27334 A Pobra do Brollon (Lugo) 93 \ 0 0 93
&
Y-27.0478- Ferndndez Vega, Dolores AL N
; 34 456 Cereza 5 27334 A Pobra do Brollon V? 0 0 13
0071
(Lugo)
Adif. Gerencia de Area de V
. B Patrimonio y Urbanismo Norogste
Y 2563‘278 34 135 (Castilla y Leon, Galicia, Astur 66 0 0 66
CL Uria s/n Estacién Ovie 1
15211 Oviedo (AQW)

Madrid, 29 de junio de 2026.- El director general deficacic')n, Proyectos y Construccién, Luis Llamas Martinez.

Q R. 1848
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