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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
SERVICIO DE CONTRATACION Y FOMENTO. UNIDAD DE OBRAS Y PLANES
Anuncio
INFORMACION PUBLICA V'

Por el érgano competente de esta Diputacién fue tomado en consideracion el proyecto de la obra:

2026/CON_02/000048.- RIBADEO.- Rehabilitacion de firme LU-P-5204 “Cedofeita (LU-P-5203) % Arante -
Regocorto (LU-132)”, p.k. 3+600 la 6+770 /

2026/CON_02/000049.- FOZ.- Actuaciones varias en LU-P-2001, LU-P-2002, LU-P-2006, LU?UO?, LU-P-2009,
LU-P-2011 y LU-P-2013

En cumplimiento del que se dispone en el art. 93 del T.R.R.L aprobado por R.D.L. 781: demas normativa de

aplicacién, se abre un periodo de informacién publica a los efectos de alegatos, re ciones o sugerencias por
parte de personas o entidades legitimadas, por espacio de VEINTE (20) dias habil ados a partir del siguiente
a la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformi y a los efectos establecidos en
el Art. 93 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril y en el Art. 83 laLey 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El dicho proyecto estara la disposicion en el portal de tran ncia de la Diputacién Provincial
https://portaltransparencia.deputacionlugo.org ?

Lugo, 29 de mayo de 2026.- El secretario general, José Antonio M?dle Cillero.

D
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R. 1414

AYUN IENTOS
O DE REI

Anuncio

Aprobacion inicial del presupuesto m % para el ejercicio 2026

Aprobado inicialmente por el Pleno de&tamiento de Castro de Rei, en sesién celebrada el dia 28 de mayo de
2026, el presupuesto municipal=para el ejercicio 2026, asi como la documentacion complementaria, en
cumplimiento de lo dispuesto e drticulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por lo que se
aprueba el Texto Refundido 2Ley Reguladora de Haciendas Locales, se exponen al publico por el plazo de
quince dias habiles, conta artir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Lugo. afte este plazo, los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el
Pleno.

El presupuesto se nsiderara definitivamente aprobado si durante lo expresado plazo no se presentan
reclamaciones.

Castro de Re de mayo de 2026.- El alcalde-presidente, Francisco Javier Balado Teijeiro.

A_V. R. 1415
&‘(_ FOZ

Anuncio

SELECCION DE PERSONAL

Por parte de este Ayuntamiento se va a proceder la aprobacién de las Bases y Anexos por las que se establecen
las normas para seleccion de:
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6 SOCORRISTAS
8 AUXILIARES DE INFORMACION Y PRIMEROS AUXILIOS EN PLAYAS

Plazo de presentacion de instancias: El plazo de presentacion de solicitudes sera hasta lo proximo 15 de
junio de 2026, la contar desde la publicacion del anuncio de la convocatoria y bases en el BOP.

Requisitos del puesto de trabajo: recogidos en las Bases que rigen la convocatoria aprobadas por Resolucién de
Alcaldia de fecha 29 de mayo de 2026, la disposiciéon de los interesados en el Tablero de anuncios del
Ayuntamiento de Foz, en horario de 9.00 la 14.00 horas, en la pagina web y en la sede electronica del Ayuntamiento
de Foz (www.concellodefoz.es).

Mas informacion: Teléfonos 982.14.00.27

Foz, 29 de mayo de 2026.- El alcalde, Francisco Cajoto Caserio

O INCIO 'V.

Anuncio }
Por el Pleno de la Corporacién Local, en la sesién extraordinaria celebrada el 29/05/2026, se aprobd la Relacién
de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de O Incio (Lugo) y, de conformidad con e puesto en los articulos 38
y 202 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, de empleo publico de Galicia, se so e“%e’expediente la informacién

publica por plazo de 20 dias habiles, la contar desde el dia siguiente al de laZptblicaciéon de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Durante el dicho plazo podra ser examinado el documento por cualqui ona interesada en las dependencias
municipales para que se formulen los alegatos y reclamaciones que se estimen pertinentes.

robada si, durante lo citado plazo, no se
0, deberd ser objeto de aprobacién definitiva,

La Relacién de Puestos de Trabajo se considerara definitivamen
presentaran reclamaciones, sugerencias o alegatos; en caso contr
previa resolucién de las mismas por el Pleno de la Corporacion

O Incio, 29 de mayo de 2026.- El alcalde-presidente, D. @ M. Corujo Gonzalez.

O R. 1417
OURENZA

Q/ Anuncio

Bases reguladoras del proceso de se ion convocado para la contratacion de trabajadores desempleados
en régimen laboral temporal pok circunstancias de la produccion de: dos peones de limpieza, para el
Ayuntamiento de Lourenza, mte el sistema de concurso-oposicion al amparo del Plan Diputaciéon de
Cooperacion con los Ayuntaig os entre el Ayuntamiento de Lourenza y la Excma. Diputacion Provincial
de Lugo (Programa de Ref: '@o del Empleo 2025)

Por Resolucion de la Al I& de fecha 27/05/2026 se aprueba la convocatoria y bases reguladoras del proceso de
seleccion convocado % la contratacion de trabajadores desempleados en régimen laboral temporal por
circunstancias de la duccién de: un jardinero, para el Ayuntamiento de Lourenzda, mediante el sistema de
CONCurso-oposici amparo del Plan Diputacién de Cooperacidon con los Ayuntamientos entre el Ayuntamiento
de Lourenza xcma. Diputacién Provincial de Lugo (Programa de Refuerzo del Empleo 2025).

y las bases aprobadas estan publicadas en la pagina web de la Diputaciéon Provincial de Lugo
cionlugo.org, en la pagina Web del Ayuntamiento de Lourenza en lo siguiente enlace
llodelourenza.gal, en el tablero de anuncios del Ayuntamiento de Lourenza y la disposicion de los
i& dos en las Oficinas Municipales.

La convocatoria se hara mediante presentacién de las correspondientes ofertas en el Servicio Publico de Empleo
de Galicia.

Lourenza, 28 de mayo de 2026.- La alcaldesa-presidenta, Rocio Lépez Garcia.
R. 1418
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SARRIA
Anuncio

Transcurrido el plazo de exposicién al publico del Presupuesto General de la Corporacion para el ejercicio 2026
aprobado inicialmente en la sesién ordinaria del Ayuntamiento Pleno celebrada el 30 de abril de 2026, asi como
las Bases de Ejecucion, el Anexo de Inversiones y el Anexo de personal, , sin que si habian presentado
reclamaciones, se hace publico para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
169.3 del Real Decreto-Legislativo 2/2004, Texto Refundido de la Ley 39/1988, reguladora de las Haciendas
Locales y 20.3 del Real Decreto 500/1990 que el mismo queda elevado la definitivo.

El Presupuesto General de la Corporacién esta integrado por el de la propia Corporacion y por el del Organismo
Auténomo Residencia de mayores Nosa Sefiora do Carme Sarria, y su resumen por Capitulos es lo siguienteD.

Presupuesto de Gastos

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) OPERACIONES CORRIENTES

I. GASTOS DE PERSONAL

Il. GASTOS CORRIENTES

I1l. GASTOS FINANCIEROS

IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
A.2) OPERACIONES DE CAPITAL
VI. INVERSIONES REALES

VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
B) OPERACIONES FINANCIERAS
VIII. ACTIVOS FINANCIEROS

IX. PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL

Presupuesto de Ingresos

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) OPERACIONES CORRIENTES

I. IMPUESTOS DIRECTOS

Il. IMPUESTOS INDIRECTOS

IIl. TASAS Y OTROS INGRESOS

IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
V. INGRESOS PATRIMONIALES

B) OPERACIONES FINANCIERAS
VIII. ACTIVOS FINANCIEROS

IX. PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL

14.127.549,41
13.862.513,46
5.496.140,31
7.315.223,98
43.350,37
1.007.798,80
629.806,31
265.035,95
0,00
364.770,86
9.000,00
355.770,86
14.492.320,27

14.492.320,27
14.492.320,27
4.410.000,00
450.000,00
2.286.174,90
7.343.145,37
3.000,00

0,00

0,00

0,00
14.492.320,27
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PRESUPUESTO RESIDENCIA DE MAYORES NOSA SENORA DO CARME SARRIA

Presupuesto de Gastos

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 2.299.489,03
A.1) OPERACIONES CORRIENTES 2.299.489,03
I. GASTOS DE PERSONAL 1.743.842,03
Il. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 553.647.00

Ill. GASTOS FINANCIEROS 2.0?&1
TOTAL 2.2@ ,03
Presupuesto de Ingresos /<

[)

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS V~2.299.489,03
A.1) OPERACIONES CORRIENTES @ 2.299.489,03
[l. TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS O 1.765.823,06
IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES & 533.665,97

TOTAL Q 2.299.489,03

La plantilla de personal de esta entidad, aprobada junto con el PresupueFCeneral para 2026 es a que sigue:
PLAZAS DEL AYUNTAMIENTO

PERSONAL FUNCIONARIO CATEG@E TOTAL VACANTES

1.- Con Habilitacion de Caracter Nacional Q

Secretario @ 1 0
Interventor Q Al 1 0

Tesorero Q/ Al 1 0

2.- Escala de Administracién General O

Subescala Técnica

Subescala de Gestion. O A2 5 0
Subescala Administrativa O C1 7 0
Subescala Auxiliar Cc2 15 5
Subescala SubalteQ Y 2 1
3.- Escala de inistracion Especial

3.1.-S eEaIa Técnica

L}(é ica Superior Al 2 0
B) Técnica Media A2 4 0
B 1 0
C) Técnica Auxiliar
C1 3 2
3.2.- Subescala de Servicios Especiales
A) Policia Local y Auxiliares Cl 16 3

B) De Personal de Oficios C2 2 0
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PERSONAL LABORAL FlJO TOTAL VACANTES

Orientadora Laboral 1 0

Asistente Social 2 0

Psicopedagoga Drogodep. 1 0

Psicéloga Cim 1 0

Operarios asistencia domiciliaria 2 0

Operario-Supervisor medio rural y cementerio 1 0 V'
Operario-Supervisor medio ambiente 1 0 O
Vigilante instalacion deportivas 1 0 /<\
Operario 20 0 ’V'
Tractorista Obras 1 0 @

Palista 1 0 O

Profesor Escuela de Musica 1 0 /<

Auxiliar O.1.X. 1 Q}

Operario-Supervisor instalaciones matadero 1 V.O

Ayudante Matarife 5 1

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO(*) TOTAL s N VACANTES
Profesores de Musica 2 Q_ 0

(*) Plazas reflejadas en los anexos de personal funio y laboral hizo; se reflejan mientras no se proceda a la
cobertura definitiva de las plazas segln los pro@ éntos legales establecidos.

PERSONAL LABORAL FIJO-DISCONTINUO Q/ TOTAL VACANTES
Profesor de Musica (61,9% jornada) O 1 1
Profesor de Musica (50% jornada) 1 1
Profesor de Musica (70% jorna O 1 0
Profesor de Musica (55% j ré) 1 0
Profesor de Musica (S@rnada) 1 0
Profesor de Musida (37,5% jornada) 1 0
Profesor de r@a (55% jornada) 1 0
Profesor uW’xsica (20% jornada) 1 0
Inf; or Turistico (4 meses) 1 1
éorista (8 meses) 2 2
Operario (8 meses) 6 6
Operario (4 meses) 5 5
Auxiliar de Policia Local (8 meses) 2 2
PERSONAL LABORAL TEMPORAL TOTAL VACANTES

Auxiliares de Policia Local (6 meses/ano) 2 2
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Operario otras infraestructuras (7meses 1 1

Operario biblioteca (6 meses/afo) 1 1

PLAZAS DEL O.A.. RESIDENCIA DE MAYORES NOSA SENORA DO CARME SARRIA

DENOMINACION PLAZA TOTAL VACANTES
Director/a 1 1
Médico (15H/semana) 1 1

Psicélogo/la (12 H/semana) 1 1

ATS-DUE 4 2 C/

Recepcionista 2 1 /<

Auxiliar Administrativo 1 0

Oficial de Administracion 1 1 @

Camarera-Limpiadora 5 0 O
Auxiliar Gerocultora 19 9 /<

Auxiliar de Clinica 6 O
Cocinero/a 3 ; 1

Ayudante de Cocina 1

Operario de Oficios Multiples 1 @

0
Trabajador Social 1 Q— 0
Fisioterapeuta O 0

Animador Socio-Cultural (20 H/semana) Q 2 1

Sarria, 29 de mayo de 2026.- El alcalde-pr te, Claudio M. Garrido Martinez.
< 5 R. 1419

O VILALBA
\O Anuncio
Procedimiento: Dispa@nes Normativas

Numero de expediente: 5390/2025
Aprobacion i@ del Plan municipal frente incendios forestales del Ayuntamiento de Vilalba

Aprobadoginicidimente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de mayo de
2026, el P?lgde Actuacion Municipal (PAM) frente al Risco de Incendios Forestales del Ayuntamiento de Vilalba,
elab I amparo del dispuesto en el Plan Especial de Proteccion Civil ante Emergencias por Incendios Forestales
eESa munidad Auténoma de Galicia (PEIFOGA), y de conformidad con la Ley 5/2007, de 7 de mayo, de

encias de Galicia, y la Ley 3/2007, de 9 de abril, de prevencién y defensa contra los incendios forestales de
Galicia.

De conformidad con lo acordado por el Pleno y en aplicacién del articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas., tramitandose el expediente por la via
de urgencia, se somete lo citado Plan la informacién publica por el plazo de diez (10) dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

Durante el dicho plazo, el expediente podra ser consultado en la sede electrénica del Ayuntamiento de Vilalba
(https://vilalba.sedelectronica.es/), asi como en el tablero de anuncios de la misma, pudiendo las personas
interesadas presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.
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El texto integro del PAM se encuentra igualmente disponible en el Portal de Transparencia de la Corporacion, en
la siguiente ruta: Sede electrénica / Portal de transparencia / Planificacion y ordenacién urbanistica y medio
ambiental / Planes y programas medioambientales.

De no presentarse reclamaciones o sugerencias en lo mencionado plazo, ni correcciones por parte de la Comision
Gallega de Proteccion Civil, el Plan se considerara aprobado definitivamente sin necesidad de acuerdo expreso por
el Pleno.

Vilalba, 29 de mayo de 2026.- La alcaldesa, Marta Maria Rouco Seoane.
R. 1420

Anuncio : F

Procedimiento: Disposiciones Normativas (Aprobacion, Modificacion o Derogacion)
Expediente nimero: 2157/2026

Publicacion relativa a la aprobacion del texto regulador del precio publico relativo al servi e organizacion
espectaculos, alquiler de instalaciones y participacion en otras actividades y programas cu

Por acuerdo dictado por el Pleno del Ayuntamiento de Vilalba en sesién ordinaria de fec con 28 de mayo del
2026 , se acordo el establecimiento y fijacion del precio publico por prestacién del i relativo al servicio de
organizacion espectaculos, alquiler de instalaciones y participacion en otras act|V| y programas culturales,
el que se hace publico a efectos de su general conocimiento y de conformidad dlspuesto en el articulo 45

de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comu s Administraciones Publicas.
El texto integro del precio publico de razén es lo siguiente: O

ACUERDO REGULADOR DE Los PRECIOS PUBLICOS POR La PRESTACI?EL SERVICIO DE ORGANIZACION DE
ESPECTACULOS, CESION DE INSTALACIONES PARA ESTOS Y PARTICIPACION EN OTRAS ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS CULTURALES V~

Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R ecreto 2/2004, de 5 de marzo, este Ayuntamiento

ARTICULO 1.- CONCEPTO ]}
De conformidad con lo previsto en el articulo 127, en rgc con el articulo 41 del Texto Refundido de la Ley
establece el precio publico por la prestacion de serv@ Iturales que se prevén en el presente texto regulador.

Asi, seran objeto de estos precios publicos los e ulos y actividad organizadas por el Ayuntamiento, alquiler
y cesién de uso de los espacios, servicios e instaldciones Auditorio Municipal y de la Casa de la Cultura, asi como
otros servicios o programas de caracter voth/ario.

ARTICULO 2.- OBLIGADOS Al PAGO. Q
e

Seran obligados al pago de estos pr publicos aquellos que se beneficien de los servicios, actividades y
cesiones de las instalaciones, po@que deben satisfacerse aquellos

ARTICULO 3.- CUANTIA POR SION DE USO DE INSTALACIONES Y SERVICIOS DEL AUDITORIO Y DE La
CASA DE La CULTURA

Las tarifas seran las si?ﬂe\e

Espacio Tarifa Unidad

O Vestibulo Auditorio 150 € Dia
; Salén de actos Auditorio 500 € Dia

/< Sala de exposiciones (Auditorio / Casa de la Cultura) 100 € Semana

Salén de actos Casa de la Cultura 150 € Dia

La tarifa del Salén de actos del Auditorio incluye el material técnico disponible en el espacio junto con el siguiente
personal: 1 técnico de son, 1 técnico de iluminacién, 1 billeteiro/la, 1 controlador/la de accesos y 1 jefe/a de sala.
Este personal se cedera conforme la jornada laboral establecida en el Convenio colectivo de eventos, servicios y
producciones culturales de Galicia.

No se aplicaran las referidas tarifas de uso de espacios y servicios técnicos cuando se trate de actividades en
colaboracién con el Ayuntamiento y sean de interés municipal. Asi, no seran de aplicacién en los siguientes
supuestos
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e Actividades municipales o con patrocinio directo del Ayuntamiento.

e Entidades sin animo de lucro que justifiquen que los ingresos se destinan integramente a fines sociales,
benéficos o solidarios.

e Centros educativos para actividades destinadas a la recaudacién de fondos para fines formativos (ej. viajes de
fin de curso), siempre que se justifique el destino de los mismos.

En exposiciones sin fines lucrativos, el Ayuntamiento podra acordar la cesién voluntaria de una obra de arte por
parte del autor para su incorporacién al patrimonio municipal como medida de colaboracién cultural.

ARTICULO 4.- PRECIOS ENTRADA A ESPECTACULOS ORGANIZADOS POR EI AYUNTAMIENTO

1. En los espectaculos organizados por el Ayuntamiento de Vilalba en el salén de actos del auditorio munici el
precio de las entradas se establecera en funcion del caché del espectaculo, de acuerdo con los siguientes, tramos:

Caché del espectaculo Precio de la entrada
Hasta 2.000 € O\ 3¢€
De 2.000 € a 5.000 € & E 5€
De 5.000 € a 10.000 € n 10 €
. |
Mas de 10.000 € & 15€
Se aplicara un descuento del 20% sobre el precio de la entrada en los sig S Casos:
e Personas mayores de 65 afios V'

e Chicos y chicas hasta 30 afos
e Personas en situacion de desempleo ;
e Familias numerosas

Las personas beneficiarias de la tarifa reducida deberan Q!'Hitar documentalmente esta condicion en el acceso
al recinto.

2. En los espectaculos realizados en el vestibul uditorio, el precio de la entrada se establece con caracter
general en 5€.

3. El Ayuntamiento de Vilalba podra esta@r la gratuidad de las entradas cuando asi el acorde el 6rgano
municipal competente, en atencion al @s cultural, social, educativo o benéfico de la actividad.

ARTICULO 5.- OBLIGACION DE PAGO.

Se satisfaran los precios pClinculados en este Acuerdo Regulador en el momento de retirar los tickets de
entrada a los espectaculos.

En el caso de los precios pr os en el articulo 3 por la cesion de uso de instalaciones y servicios del Auditorio y
de la Casa de la Cultura, eran abonarse en el plazo maximo de 5 dias habiles desde que se le comunica la
reserva de fecha por parte/del Ayuntamiento y, en todo caso, con anterioridad a su uso.

DISPOSICION FI@
Esta Ordenan trara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el BOP
Vilalba, 2 ayo de 2026.- La alcaldesa, Marta Maria Rouco Seoane.

KQ-

R. 1421

FUNDACION TERREO

Anuncio

Aprobada por Resolucion de Presidencia nim. 2026/072, de fecha 29 de mayo, se exponen al publico la relacién
de aprobados del proceso selectivo para la provision con caracter definitivo de una plaza de Técnico/a de
Proyectos:

“RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA NUM. 2026/072
En A Ribeira de Piquin, la 29 de mayo de 2026.
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Asunto: Relacion de aprobados del proceso selectivo para la provision con cardcter definitivo de una plaza de
técnico/a de proyectos, de la Oferta de Empleo Publico para el ario 2025.

DON ROBERTO FERNANDEZ RICO, PRESIDENTE DE LA FUNDACION MUNICIPAL “TERREQ”.

Vista la Oferta de Empleo Publico para el afio 2025, aprobada por esta Fundacion por Resolucion de Presidencia
num. 2025/008, de fecha 28 de enero de 2025, y publicada en el BOP num. 041, del 19/02/2025, y en el DOG
num. 66, de fecha 04/04/2025, para cubrir una (1) plaza de Técnico/a de Proyectos, como personal laboral hizo.

Visto el expediente para la cobertura de una plaza de Técnico/a de Proyectos, como personal laboral hizo de la
Fundacion municipal “Terreno”, regulado en las Bases aprobadas por Resolucion de Presidencia num. 2026/028,
de 9 de marzo de 2026 y publicadas en el tablero de anuncios y en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo num.
65, de fecha 21 de marzo de 2026.

Vista la publicacion de la convocatoria de dicho proceso selectivo en el Boletin Oficial del Estado num. 82 d&.? de
abril de 2026, asi como la publicacion de un extracto de la dicha convocatoria en el Diario Oficial de Gdlicig num.
60, de 31 de marzo de 2026.

Vista la Resolucion de Presidencia num. 2026/062, de fecha 8 de mayo de 2026, de aprobacion d jsta definitiva
de admitidos y excluidos de lo dicho proceso selectivo, nombramiento de los miembros de tr de seleccion y
fechas de las pruebas selectivas, publicada en el BOP num. 106, de fecha 12/05/2026, rectificada por la Resolucion
de Presidencia num. 66, de fecha 11/05/2026 y publicada en el BOP num. 108, de fech@ /2026.

Concluyendo el procedimiento para la seleccion de personal laboral hizo mediant urso oposicion para la
provision en propiedad de la siguiente plaza en esta Fundacion: @

Num. vacantes Denominacion 4\/< Tipo de personal

1 Técnico/a de proyectos \} Personal laboral hizo

Vista el acta del Tribunal Calificador de fecha 22 de mayo de 2026 que Eefleja el siguiente resultado del proceso

selectivo: V.

AMEN <
FASE DE . EXAMEN PUNTUACION
APELLIDOS Y NOMBRE N.LLF TEORICO p
CONCURS (TIPO TEST) PRACTICO TOTAL
Ferndndez Labrada, Miguel | ***7974%** 3,% 12,25 15,50 31,16

Atendiendo al anterior listado y vista la prop%ta del Organo de Seleccién del/la siguiente aspirante como
aprobado/la, por obtener la mdxima puntuacion de todos los aspirantes, ya que lo numero de aprobados no puede
superar el numero de plazas convocadas, un la Base 97 de las Bases por las que se establecen las normas

reguladoras del Proceso selectivo:
O

Apellidos y nomb DNI

Ferndndez Labradaj Miguel FRRTQ74FF

P

RESUELVO:

de las Bases de RégimeyrL
PRIMERO.- Publicar »@oletim Oficial de la Provincia de Lugo la relacién de aprobados del proceso selectivo para
la provision de una za de Técnico/a de Proyectos, como personal laboral hizo, asi como en la pdgina web del

Teniendo en cuenta la cog@cia que me atribuye el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora

Ayuntamiento beira de Piquin (www.ribeiradepiquin.es), siendo la siguiente:
- Apellidos y nombre DNI
‘, Ferndndez Labrada, Miguel *EE7Q74FF

NDO.- Requerir al aspirante para que acredite ante esta Fundacion, en el plazo de veinte (20) dias hdbiles
desde la publicacion del presente anuncio, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la Base 97 de las Bases por las que se establecen las normas reguladoras del Proceso
selectivo.

TERCERO.- Dar cuenta de la presente resolucion al Patronato de la Fundacion municipal “Terreno” en la primera
sesion ordinaria que se celebre.”

A Ribeira de Piquin, 29 de mayo de 2026.- El presidente, D. Roberto Fernandez Rico.
R. 1422




