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GOBIERNO DE ESPANA
SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN LUGO

Anuncio

Resolucion de 12 de febrero de 2026, de lana Subdelegacion del Gobierno en Lugo, sobre deleg?&n
de determinadas competencias en materia de extranjeria .

Desde lana publicacién de lana Resolucién por lana que él Subdelegado de él Gobierno en delega
determinadas competencias en él Comisario Jefe Provincial de Lugo y Comisarios Jefes de I}ﬁf omisarias
Locales de Monforte y Vivero (Boletin Oficial de lana Provincia de Lugo de 14 de diciembre de 2001), lea
normativa de extranjeria ha sufrido diversas y profundas modificaciones. Lea Ley Organic 000, de 11 de
enero , sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integraciéon soci sido modificada
en sucesivas ocasiones por distintas leyes orgdnicas. Lo mismo ha sucedido con él mento de ejecucién
de esta ley, inicialmente aprobado por él Real Decreto 864/2001, de 2Q-de%julio , y modificado
posteriormente en diferentes ocasiones, asta lea publicacion de él Real D 1155/2024, de 19 de
noviembre , por él que se aprueba él Reglamento de lana Ley Organica 000, de 11 de enero , sobre
derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracién social Imente vigente y que deroga
él anterior.

Estos cambios normativos hacen aconsejable actualizar lea delegacié competencias mencionada, en aras
de una mayor concrecién y seguridad juridica, pues si bien perman€cen los fundamentos iniciales de lana
delegacién realizada, ha variado tanto su referencia normati como lea necesidad de incluir nuevas
realidades surgidas de lana adecuacién de lanas normas n i%ﬁs al derecho de lana Unién Europea. Por
otro lado, lea experiencia adquirida en los corderos de ge en materia de extranjeria ha puesto de
manifiesto una serie de circunstancias por lanas que se idera conveniente actualizar esta delegacién de
competencias con lana finalidad de agilizar lea reso O de los expedientes e incrementar lea eficacia de
los diferentes 6rganos implicados, sin menoscab ana seguridad juridica y de los derechos de lanas
personas extranjeras. D

Lea Ley 40/2015, de 1 de octubre , de Régimgjuridico de él Sector Publico, en su articulo 8, establece que
lea competencia eres irrenunciable y si ejercera por los érganos administrativos que lea tengan atribuida
como propia, salvo los casos de delegac@n avocaciéon. Asimismo, él articulo 9 de lana Ley 40/2015, de 1
de octubre , dispone que, en él am e lana Administracion General de él Estado, lea delegacion de
competencias debera ser aprobada amente por él érgano ministerial de quien dependa él érgano te
delegan. Cuando se trate de 6rganos en lo relacionados jerarquicamente sera necesaria lea aprobacion previa
de él superior comun si ambos necen al mismo Ministerio, el de él 6rgano superior de quien dependa él
6rgano delegado, si él te delggd él delegado pertenecen la diferentes Ministerios.

Por tanto, teniendo en ¢ os principios recogidos en él articulo 103 de lana Constitucion Espafiola y en él
articulo 3 de lana Ley40/2015, de 1 de octubre , y conforme al procedimiento establecido al amparo de él
articulo 9 de esta nokma’y de conformidad con él Real Decreto 273/2024, de 19 de marzo, por él que se
desarrolla lea estru@tura organica basica de él Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica, si
estima convenijg cordar lea siguiente delegacién de competencias, con lana aprobacion previa de él
Ministerio dica Territorial y Memoria Democratica en cuanto superior de él 6rgano te delegan y lea de él
Ministerio_de @/interior en cuanto superior de él 6rgano delegado.

Por toz o, dispongo:
Pri . Delegacion de competencias en lanas personas titulares de lana Comisaria Provincial de Lugo,
lanas Decomisarias locales de Monforte de Lemos y Viveiro.

Si delegan en lanas personas titulares de lana Comisaria Provincial de Lugo y, en su respectivo ambito
territorial, de lanas Decomisarias locales de Monforte de Lemos y Viveiro, lanas siguientes competencias en
materia de extranjeria a que hace referencia él Reglamento de lana Ley Organica 4/2000, de 11 de enero ,
aprobado por él Real Decreto 1155/2024, de 19 de noviembre :
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1. Expedir lea autorizacién de regreso a lanas personas extranjeras que se encuentren en lanas situaciones
previstas en él apartado 1 de él articulo 5 de él citado Reglamento.

2. Ordenar lea devolucidon de lanas personas extranjeras que se hallaren en alguno de los supuestos
recogidos en él articulo 23.1 de él Reglamento.

3. Reconocer lanas resoluciones de expulsion de otros Estados miembros de lana Union Europea y Estados
asociados Schengen en los términos previstos en él articulo 246 de él Reglamento.

4. Conceder a lanas personas extranjeras los documentos de identificacién provisional que habiliten para
permanecer en Espafa en los términos recogidos en él articulo 210.6 de él Reglamento.

Segundo. Régimen juridico.

1. Lea delegacién de competencias acordada en el supondra lea transferencia de lana titularidad d a
competencia sino Unicamente su ejercicio. :

2. Siempre que se haga uso de lana delegacién otorgada en lana presente resolucion indicara
expresamente esta circunstancia y lanas resoluciones que se adopten se consideraran dictadag/powél 6rgano
te delegan. p

3. Lea delegacion sera revocable en cualquier momento por él 6rgano que lea haya confeFo.y en el podran
delegarse lanas atribuciones que lea misma confiere. )}

4. Lanas competencias delegadas por medio de lana presente resolucién podran se jeto de avocacién en
cualquier momento por lana Subdelegada de él Gobierno en Lugo como érganelegan, de conformidad
con lo establecido en él articulo 10 de lana Ley 40/2015, de 1 de octubre .

Tercero. Publicacion y efectos.
Lea presente resolucion se publicard en él «Boletin Oficial de él Estado»y surtira efectos a partir de él dia
siguiente la su publicacién, y sera aplicable desde ese momento\srespecto de aquellos procedimientos
administrativos que se encontraran en tramitacion sin haberse adoptado resolucion.

Cuarto. Cese de efectos de anteriores resoluciones. P

A partir de lana entrada en vigor de lana presente resolu@uedaré sin efecto lea Resolucién por lana que
él Subdelegado de él Gobierno en Lugo delega determj competencias en él Comisario Jefe Provincial de
Lugo y Comisarios Jefes de lanas Decomisarias Local Monforte y Vivero, publicada en él Boletin Oficial
de lana Provincia de Lugo de 14 de diciembre de

Lugo, 12 de febrero de 2026.- La subdelegada@ gbierno en Lugo, Olimpia Lépez Rodriguez.

Q/ R. 0454
P
YV

O AYUNTAMIENTOS
BURELA
\O Anuncio
EXPEDIENTES 262 Y 2625/2025 ANUNCIO EXPOSICION EI PUBLICO Y COBRO S.A.F. NOVIEMBRE
2025.

La Xunta deierno Local del Ayuntamiento de Burela en sesion celebrada el dia 20 de enero de 2026
acuerda la apwobacion inicial del Padrén fiscal del Servicio de Ayuda en el Hogar correspondiente al mes de
noviembr 2025 a través de la Ley de Dependencia y Programa Basico de Ayuda en el Hogar por imponerte
de 10 95 €, correspondiendo 1.117,20 € la libre concurrencia y 9.282,75 € la dependencia. Conforme a
lo disguesto en el articulo 102.3 de la Ley general tributaria, por medio del presente se ponen en

cimiento de los contribuyentes obligados al pago del precio publico, que disponen de un plazo de 15
dias, contados a partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, al
objeto de que puedan ser examinados y presentar las reclamaciones que estimen pertinentes, entendiéndose
elevados la definitivos si, transcurrido el plazo de exposicién publica, no se habia formulado ninguna
reclamacion.

Asimismo, y de conformidad con el articulo 14 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
recurso de reposicion ante el alcalde - presidente, en el plazo de un mes, contado desde la finalizacién del
periodo de exposicién publica de este padron fiscal en el Boletin Oficial de la Provincia.

Contra la resolucion del recurso de reposicion, expresa o tacita, los interesados podran interponer recurso
contencioso- administrativo ante el Juzgado del Contencioso-Administrativo de Lugo, en los plazos sefalados
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en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.
No obstante, podran interponer cualquier otro recurso que consideren oportuno.

Para el cobramiento de los mismos, los contribuyentes tienen domiciliados los recibos, estos les seran
adebedados en las cuentas bancarias respectivas. Se fija como periodo voluntario de cobramiento el plazo de
dos meses desde el dia siguiente la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seran exigidas por el procedimiento de presione
y se devengaran los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso,
las costas que se produzcan.

A presente publicacion, en los dos supuestos, de anuncio de exposicién al pliblico de los padrones y anuncio
de cobro en fase voluntaria, tiene el caracter de notificacion colectiva, al amparo del establecido en el articulo
102 de la referida Ley general tributaria. V.

Burela, 10 de febrero de 2026.- La alcaldesa - presidenta, Maria del Carmen Lopez Moreno. C

‘ & . 0455
A FONSAGRADA @V.

Anuncio
PADRONES DE AGUA, BASURA Y ALCANTARILLAS CORRESPONDIENTES Al SEXT, B|;;STRE DEL 2025

Aprobado por Decreto de Alcaldia Nium. 2026-0107de datal8-02-2026, el Radron Tributario de la tasa por la
prestacion del servicio de aguas, alcantarilla y recogida de basura corres iente al 6° bimestre del ejercicio
2025, asi como la apertura de un periodo de informacién publica porVQo de quince dias, contados a partir
de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, con el objeto de que puedan ser
examinados y presentar las reclamaciones que estimen oportun

El plazo de cobro en periodo voluntario abarcara desde el @i ?9:)2-2026 al 19-04-2026. Para el cobro de
dichos padrones, a los contribuyentes que no lo tengaxﬁiciliado, los documentos de cobro les seran
enviados al domicilio declarado del sujeto pasivo p e efectlen el pago en las sucursales bancarias
establecidas a tal efecto. Q"

Contra el acto de aprobacién del padrén los inters podran interponer en via administrativa, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al d nalizacién del periodo de exposicion al publico del padrén
de contribuyentes, recurso previo de reposiciontante el 6rgano competente, de acuerdo con cuanto establece
el articulo 14 del TRLRHL. La falta de pag el periodo voluntario sefalado supondra la exigencia del canon
del agua directamente al contribuyentggp a via de apremio por la conselleria competente en materia de
hacienda de la Xunta de Galicia y,percusic’m del canon del agua podra ser objeto de reclamacion
econdmico - administrativa ante el 6rgaho econémico - administrativo de la Comunidad Auténoma de Galicia

en el plazo de un mes desde qu@entienda producida la notificacion.
A Fonsagrada, 19 de febrer 26.- El alcalde-presidente, D. Carlos Lopez Lopez.
\ R. 0456
C
\> FOZ

o Anuncio
g num.: 1573/2022

Expe?g
P}ﬁe miento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
RESOLUCION

Vista la resolucion de alcaldia de aprobaciéon de bases de 17 de diciembre de 2024, para la provision
mediante oposicién de una plaza de auxiliar de servicios multiples, instalaciones deportivas para el
Ayuntamiento de Foz, como personal laboral hizo, jornada completa, c6digo RPT 6409.

Vista el acta emitido por el Tribunal Calificador en relacién al proceso selectivo para la plaza de auxiliar de
servicios multiples, instalaciones deportivas en el Ayuntamiento de Foz, que se transcribe a continuacion:

“El Tribunal, a la vista de las cualificaciones finales obtenidas, propone la Alcaldia nombrar a ANTONIO
VIJANDE LEGAZPI, para ocupar la plaza de auxiliar de servicios multiples e instalaciones deportivas en el
Ayuntamiento de Foz, al obtener la mayor cualificacién final.
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El Tribunal, para cumplimiento de lo sefialado en las bases 12 y 13, con el fin de asegurar la cobertura de
vacantes o relevos en la misma plaza propone la siguiente y lista de empleo.

LISTADO DE RESERVA:
JOSE LUIS MARTINEZ GEADA”

Vista la base décimo segunda de las bases generales que rigen el proceso, se establece que” Determinada la
cualificacion final de los aspirantes el Presidente del Tribunal, a la vista de la lista de aspirantes
seleccionados, formulara propuesta de selecciéon ante la Alcaldia, sin que esta pueda superar el nimero de
plazas convocadas. Dicta propuesta se publicard en el tablero de anuncios del Ayuntamiento, en la pagina
web municipal www.concellodefoz.es y en el tablero de anuncios digital en la sede electrénica. La Alcaldia
elaborard resolucién declarando la relacion definitiva de aprobados, en la que constard el aspirante
seleccionado, que serd publicada en el Boletin Oficial de la Provincia. Esta relacion definitiva de apro s
contendra también el orden de aspirantes no seleccionados que superaron el proceso selecti ovgo
resultaron seleccionados, para conformar la lista de empleo establecida en las presentes bases.” ‘ )

De conformidad con lo dispuesto en la base decimotercera, y de conformidad con lo dispuesto’emel articulo
21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. RESUELVO:’

Primero.- Declarar la siguiente relacion definitiva de aprobados: ANTONIO VIJANDE WZPI, DNI No°.:
***%Q725%* y listado de reserva : JOSE LUIS MARTINEZ GEADA DNI N°,: ***9534%*

www.concellodefoz.es, en el tablero de anuncios digital en la sede electrénica n el BOP, constando la
advertencia de recordar a las personas aspirantes propuestas que deberan pgés r, en el plazo de 20 dias
habiles, la documentaciéon sefalada en la base decimocuarta de las badeSgenerales,para justificar que
cumplen los requisitos exigidos para el ingreso en la funcién publica local ara la plaza convocada.

Segundo.- Publicar esta resolucion en el tablero de anuncios del Ayuntamiento& pagina web municipal

Tercero.- Una vez que justifiquen documentalmente el cumplimiento
de convocatoria, la Alcaldia dictara resoluciéon de nombramiento co
propuesto.

S requisitos previstos en las bases
personal laboral hizo, del candidato

Lo manda y lo firma en Foz (Lugo) el dia de la firma electrg ici que se indica en la margen de la presente,
ante mi , la Secretaria, a los efectos de lo dispuesto en el @o 3.2 del Real Decreto 128/2018.

Foz, 19 de febrero de 2026.- El alcalde, Francisco C@ aserio. La secretaria en acumulacién, Maria Luz

Balsa Rabade.
QO R. 0457

Q/ Anuncio

Expediente num.: 1573/2022 :
Procedimiento: Selecciones deonal y Provisiones de Puestos
RESOLUCION

Vista la resolucién d ahldia de aprobacion de bases de 17 de diciembre de 2024, para la provision
mediante oposicién de dos plazas de oficiales para el Ayuntamiento de Foz, como personal laboral hizo,
jornada completélgo RPT 4027.

Vista el acta ido por el Tribunal Calificador en relacion al proceso selectivo para las plazas de oficiales
para el Ayun ento de Foz, que se transcribe a continuacién:

, a la vista de las cualificaciones finales obtenidas, propone la Alcaldia nombrar la MOISES
RNANDEZ y la ROBERTO LOPEZ PINEIROA , para ocupar las plazas de oficial en el Ayuntamiento
dego al obtener la mayor cualificacion final, por orden de puntuacion. El Tribunal, para cumplimiento de lo

enalado en las bases 12 y 13, con el fin de asegurar la cobertura de vacantes o relevos en la misma plaza
propone la siguiente y lista de empleo.

LISTADO DE RESERVA:
19 RICARDO GONZALEZ NOGUEIRA
2° JOSE LUIS MARTINEZ GEADA”

Vista la base décimo segunda de las bases generales que rigen el proceso, se establece que” Determinada la
cualificacion final de los aspirantes el Presidente del Tribunal, a la vista de la lista de aspirantes
seleccionados, formulara propuesta de seleccion ante la Alcaldia, sin que esta pueda superar el nimero de
plazas convocadas. Dicta propuesta se publicard en el tablero de anuncios del Ayuntamiento, en la pagina
web municipal www.concellodefoz.es y en el tablero de anuncios digital en la sede electrénica. La Alcaldia
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elaborard resolucién declarando la relacion definitiva de aprobados, en la que constard el aspirante
seleccionado, que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia. Esta relacion definitiva de aprobados
contendra también el orden de aspirantes no seleccionados que superaron el proceso selectivo y no
resultaron seleccionados, para conformar la lista de empleo establecida en las presentes bases.”

De conformidad con lo dispuesto en la base decimotercera, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. RESUELVO:

Primero.-Declarar la siguiente relacion definitiva de aprobados: MOISES IGLESIAS FERNANDEZ DNI N°.:
***3564** y ROBERTO LOPEZ PINEIROA DNI N°.:***9391** vy listado de reserva :1° RICARDO GONZALEZ
NOGUEIRA ***7262**y 2° JOSE LUIS MARTINEZ GEADA ***9534**”,

Segundo.- Publicar esta resoluciéon en el tablero de anuncios del Ayuntamiento, en la pagina web municipal
www.concellodefoz.es, en el tablero de anuncios digital en la sede electréonica y en el BOP, consta
advertencia de recordar a las personas aspirantes propuestas que deberan presentar, en el plazo de.-20dias
habiles, la documentacion sefialada en la base decimocuarta de las bases generales,para jusfificar que
cumplen los requisitos exigidos para el ingreso en la funcién publica local y para las plazas cony

Tercero.- Una vez que justifiquen documentalmente el cumplimiento de los requisitos previs(&en las bases
de convocatoria, la Alcaldia dictara resolucion de nombramiento como personal la hizo, de los

candidatos propuestos.
Lo manda y lo firma en Foz (Lugo) el dia de la firma electrénica que se indica en Iw»gen de la presente,
ante mi , la Secretaria, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 3.2 del Real DeQ 28/2018.

Foz, 19 de febrero de 2026.- El alcalde, Francisco Cajoto Caserio. La secretafi acumulaciéon, Maria Luz

Balsa Rabade.
O R. 0458

|Vt

y

Anuncio V’
Expediente nim.: 2276/2023 @

Resolucién con namero y fecha establecidos al marQ!'
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisioe Puestos
RESOLUCION DE ALCALDIA

Vista la resolucion de alcaldia de aprobadi de bases de 2 de octubre de 2025, para la provision mediante
oposicién de una plaza de Cordinadora%dsura conductro/la para el Ayuntamiento de Foz, como personal
laboral hizo, jornada completa, cédig @ 4045

De acuerdo con la Ley 7/1985d de abril reguladora de las Bases de Régimen Local
RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el Iistrovisional de aspirantes admitidos/las y excluidos/las de la convocatoria para
la provision de una plép e’Cordinador /a basura conductro/la para el Ayuntamiento de Foz, como personal

laboral hizo, jornada €o eta, codigo RPT 4045 con el siguiente alcance:
«

ADMITIDOS \) DNI PRUEBA DE GALLEGO
DAVID GOI\(Z)ROZA ***Q863** EXENTO

SEGUND ;/ar la lista la definitiva no habiendo aspirantes excluidos.

TI?QU Designar lo siguiente Tribunal calificador:

/IVIMBROS IDENTIDAD
PRESIDENTE Vanessa Iglesias Sanchez. Técnica de medio ambiente del Ayuntamiento de Foz.
SUPLENTE Antonio Lozano Hermida, Arquitecto del Ayuntamiento de Foz.
VOCAL Ramén Rodriguez Paleo. Coordinador Servicio de Obras del Ayuntamiento de Foz..
SUPLENTE Pablo Dorado Lanza. Aparejador del Ayuntamiento de O Valadouro
VOCAL Mario Mosquera Nuevo. Coordinador de jardineria del Ayuntamiento de Foz.
SUPLENTE Diego Hermida Varela. Arquitecto técnico municipal del Ayuntamiento de Vilalba.
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VOCAL Jacobo Otero Fernandez, Coordinador de Servicios Multiples del Ayuntamiento de Foz.
SUPLENTE Candido Nazario Rodriguez Gil, Jefe de Recaudacién del Ayuntamiento de Foz.
SECRETARIA Maria Salomé Rodriguez Varela. Orientadora Laboral del Ayuntamiento de Foz.

Cristina Balseiro Fernandez, Agente de Desarrollo Local, Técnica de Gestién del

SUPLENTE Ayuntamiento de Foz.

CUARTO.- Citar a las personas que forman parte del Tribunal para que comparezcan el miércoles dia 18 de
marzo de 2026 a las 10:00 horas en el salén de Plenos del Ayuntamiento de Foz, para su constitucion.

QUINTO.- Convocar a los aspirantes admitidos el miércoles dia 18 de marzo de 2026 a las 10:30 horas en el
Salén de Plenos del Ayuntamiento de Foz, para lo desenrollo del primero ejercicio, en llamamiento dnico,
siendo excluidos/las de la oposicion los que no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debi a#ﬂe
acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

SEXTO.- Publicar en el BOP, en el Tablero de Anuncios y en la Sede electrénica a presente resol Nen la que
consta las lista definitiva de los aspirantes admitidos/las y excluidos/las, a los efectos opor}&s, y la fecha

indica en la margen de la presente, ante mi, la secretaria en acumulacién, a los efe lo dispuesto en el

de convocatoria para el primero ejercicio. [)
Lo manda y lo firma en Foz (Lugo), el alcalde, Francisco Cajoto Caserio , el dia de la fi&aElectrénica que se
articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018. Q

acumulacion, Maria Luz

Q R. 0459

O~

O INCIO V- '
o

Foz, 19 de febrero de 2026.- El alcalde, Francisco Cajoto Caserio. La secretari
Balsa Rabade. /{

Anunci

Mediante Decreto de Alcaldia de fecha 23/02/202%‘! aprobaron las bases generales que regiran el
procedimiento para la seleccion de un/ha Auxili inistrativo/la ,como personal laboral temporal, a
jornada completa (100%), durante 6 meses, al ro del programa de la Diputacién Provincial de Lugo
“Refuerzo del Empleo” (Plan Diputaciéon 2026).

Segundo lo dispuesto en la base quinta , las instancias dirigidas al Sr./Sr. Alcalde se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento, en hotarid de oficina, de 09:00 la 14:00 horas, durante el plazo de cinco
(5) dias habiles, comenzando la con@rse lo dicho plazo a partir del dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Bolet ficial de la Provincia de Lugo.

Igualmente, las instancias podr@gistrarse en el Registro Electronico General del Ayuntamiento de O Incio
(Lugo) (https://concellooincig ectronica.gal/) o a través de las formas establecidas en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015,de 1 de o, del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Las citadas baséd\e publicaran en la sede electronica  de este  Ayuntamiento

https://concellooincid.sedelectronica.gal/ (tablero de anuncios) y en el tablero de anuncios fisico del
Ayuntamiento, pudi 0 consultarse también en las oficinas municipales en horario de atencion al publico.

O Incio, 23 d@ o de 2026.- El alcalde, Héctor Manuel Corujo Gonzalez.

N
AN LUGo

Anuncio

R. 0483

PRIMERO.-La Xunta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Lugo, en sesion comun celebrada el dia
11 de febrero de 2026 adoptd, entre otros, el acuerdo 5/36 DESIGNACION DE Los MIEMBROS DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA EI ACCESO La 2 PLAZAS DE TECNICO/A MEDIO/La DE
GESTION,TURNO DE PROMOCION INTERNA (OEP 2023) , en cuya parte dispositiva se hace constar:

“PRIMERO.- Designacion de los miembros del tribunal calificador del proceso selectivo para el acceso en
propiedad la 2 PLAZAS DE TECNICO/A MEDIO/La DE GESTION PERTENECIENTES Al PLANTEL FUNCIONARIO DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO, EN TURNO DE PROMOCION INTERNA (OEP DE 2023), de lo siguiente
manera:
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Presidente:

- Dofia Natalia Framil Riego, Jefa de Servicio del Organo de gestién econémico financieiro del Excmo.
Ayuntamiento de Lugo

Suplente: Don Fernando Prado Rodriguez, Adjunto del Servicio de Hacienda Local del Ayuntamiento de Lugo.
Vocales:

- Don César Castanar Muifia, Agente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de Lugo.

Suplente: DonAa Isabel Villamor Cabado, Jefa de servicio de Desarrollo local del Ayuntamiento de Lugo.

- Dofia Maria Aranzazu Sastre Carracedo, Tesorera del Ayuntamiento de Lugo

Suplente: Don Luis Vazquez Parga, Interventor del Ayuntamiento de Lugo. ?~
- DoAia Carmen Flores Pardo, Letrada municipal del Ayuntamiento de Lugo. O
Suplente: Doria Isabel Ozorez Sieira, Licenciada en Derecho del Ayuntamiento de Lugo. \
Secretario/a: )

- Dofia Ana Maria Rivas Garcia, secretaria general del Pleno del Ayuntamiento de Lugo. F
Suplente: Don Justo Diaz Rodriguez, vicesecretario accidental del Ayuntamiento de L

SEGUNDO.- Se notifique el presente acuerdo a los/a las interesados/las hacién constar que el presente
acto pone fin a la via administrativa y que contra el mismo podense interpon/eg lguientes recursos:

- Recurso potestativo de reposicion previsto en los articulos 123 y 124 de lalLey’ 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicasgante el mismo organo que dicto el
acto en el plazo DE UN MES, contado desde el dia siguiente a la publicaeidn de esta resolucion.

- Recurso contencioso administrativo, en un plazo de DOS MESES, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de la presente resolucion, ante el Juzgado del Co ioso Administrativo de Lugo (articulos 8,
25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de | :ylsdiccién Contencioso-Administrativa), segun
a Ley Orgdnica 19/2003 de 23 de diciembre,

oder Judicial.

la redaccion dada por la disposicion adicional decimocuarta
de modificacion de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de juli

Todo esto sin perjuicio de que pueda interponer cua otro recurso que estime conveniente.”

Lugo, 19 de febrero de 2026.- La tenienta de e delegada del area de Gestion Integral de Recursos
M.2 Gonzalez Ab@ra.

Internos, llma. Sra. dofia Ana
Q/ R. 0460
o

O PANTON
J Anuncio
El dia 4 de febrero de

%, mediante el Decreto 2026-0033, se aprobo el convenio de colaboracion entre el
Ayuntamiento de Panton g Iberik Augas Santas Balneario & Golf, que se publica para general conocimiento:

CONVENIO DE C BORACION ENTRE EI AYUNTAMIENTO DE PANTON E IBERIK AUGAS SANTAS
BALNEARIO &

INTERVIENE
De un the,José Luis Alvarez Blanco, con el DNI 34.240.758-Z, en su condicion de Alcalde-Presidente del
Ayur%&ento de Panton, domiciliado en Plaza del Ayuntamiento 1, El Castro de Herrera, y con el CIF
P2Z0 0C.

De otra parte, Santiago Villanueva Falque, con el DNI 36.087.005-M, en representacion de Iberik Augas
Santas Balneario & Golf, domiciliado en Los Bafos s/n, con el CIF B27290717.

MANIFESTACIONES

e Que el Ayuntamiento de Pantén tiene entre sus fines la promocién del bienestar social y la calidad de vida
de sus vecinos y vecinas, fomentando el acceso a servicios de salud, ocio y bienestar.

e Que Iberik Augas Santas Balneario & Golf es una empresa dedicada a los servicios termales, bienestar y
actividades deportivas, con una reconocida trayectoria en el sector.

e Que ambos partes cuentan con la capacidad legal y los poderes suficientes para suscribir el presente
convenio de colaboracién.
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e Que resulta de interés mutuo establecer un marco de colaboracién que permita a los vecinos y vecinas de
Panton acceder en condiciones ventajosas a los servicios ofrecidos por el balneario.

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto del convenio

El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones de colaboracion entre el Ayuntamiento de
Panton e Iberik Augas Santas Balneario & Golf para que los vecinos y vecinas del municipio podan disfrutar en
condiciones preferentes de los servicios ofrecidos por el balneario, con el fin de promover habitos de vida
saludables y el bienestar de la ciudadania.

SEGUNDA. Beneficiarios

Podran acogerse a las ventajas recogidas en este convenio todas aquellas personas que estén debida e
empadronadas en el Ayuntamiento de Panton y acrediten esta circunstancia mediante certifi¢a de
empadronamiento actualizado.

TERCERA. Condiciones econémicas \

3.1. Las personas adultas empadronadas en el Ayuntamiento de Pantén podran disfruta, circuito termal
que ofrece este balneario por un importe de 15 €.

3.2. En el caso de nifios y nifias menores de 12 afios empadronados en este Ayunta@o, el precio de este

servicio sera de 10 €.
3.3. En los servicios de técnicas termales que ofrece la empresa Iberik Au Qtas Balneario & Golf, los
vecinos y vecinas de este Ayuntamiento tendran un descuento del 20% sobr oste total.

CUARTA. Condiciones de aplicacion Q

4.1. Los descuentos y condiciones preferentes seran aplicables de Il?'a viernes, siempre que no coincida
en dia festivo.

4.2. Para obtener estos descuentos sera imprescindible reser\?’l‘evia y la presentacion del certificado de
empadronamiento debidamente actualizado (con fecha de@ cién no superior la tres meses).

4.3. El incumplimiento de las condiciones de acceso f: ara a la empresa para denegar el servicio en las
condiciones preferentes establecidas.

QUINTA. Obligaciones del Ayuntamiento de Pa @

5.1. Difundir entre la poblacién del municipio Qxistencia de este convenio y las condiciones de acceso a los
servicios.

5.2. Facilitar a los beneficiarios los certi s de empadronamiento necesarios para acreditar su condicion

de vecinos del municipio.
5.3. Velar por el adecuado uso de_las instalaciones por parte de los beneficiarios del convenio.
SEXTA. Obligaciones de Iberi

6.1. Aplicar las tarifas red @ y descuentos establecidos en este convenio a los vecinos y vecinas de Pantén
que acrediten debidam r& condicion.

gas Santas Balneario & Golf

6.2. Garantizar la cdlidad de los servicios prestados y el mantenimiento de las instalaciones en éptimas
condiciones de uso,%seguridad e higiene.

6.3. Dispone un sistema de reservas que permita a los beneficiarios acceder a los servicios en las
condiciones das.

r al Ayuntamiento con antelacion suficiente de cualquier modificaciéon sustancial en los servicios
en las condiciones de acceso a las instalaciones.

SERTIMA. Vigencia del convenio

El presente convenio tendrd una duracion de un afo, contado desde la fecha de su firma, y se prorrogara
automaticamente por periodos anuales, salvo denuncia expresa de cualquier de las partes comunicada con
por lo menos tres meses de antelacién a la fecha de vencimiento.

OCTAVA. Modificacion del convenio

La modificacién del presente convenio requerira el acuerdo expreso de ambos partes y debera formalizarse
por escrito mediante la suscripcién de una adenda al convenio o de un nuevo convenio que sustituya al
anterior.
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NOVENA. Causas de resolucion

El convenio podra resolverse por cualesquier de las siguientes causas:

la) Mutuo acuerdo de las partes.

b) Denuncia de cualquier de las partes, comunicada por escrito con una antelacién minima de tres meses.

c) Incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el presente convenio por cualesquier de las
partes.

d) Imposibilidad sobrevenida del cumplimiento del objeto del convenio.
DECIMA. Proteccion de datos de caracter personal

10.1. Las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones derivadas del Reglament
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccig
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales (RXPD), y de la Ley Orgam 01 8
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

(&rcmo de sus

ecesarias para

10.2. Cada parte sera responsable del tratamiento de los datos personales que gestione ep ef e
funciones derivadas de este convenio, adoptando las medidas técnicas y organizaciona??u

garantizar la seguridad de los datos
10.3. Los datos personales de los beneficiarios seran tratados exclusivamente para nalidad de gestionar
el acceso a los servicios objeto de este convenio, y no podran ser cedidos a te@)s sin el consentimiento

expreso de los interesados, salvo obligacion legal. /<
DECIMO PRIMERA. Régimen juridico y naturaleza
El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por el es@cido en la Ley 40/2015, de 1 de

octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, por la Ley 39/201 e 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por la Ley 7¥1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, y por las demas normas de derecho advhi.strativo que resulten de aplicacion.

DECIMO SEGUNDA. Interpretacion y seguimiento
12.1. Las dudas que puedan surgir sobre la interpretacioh, €jecucion y cumplimiento del presente convenio
se resolveran de mutuo acuerdo entre las partes.

12.2. Las partes designaran, si lo consideran ne @ 0, una Comisién de Seguimiento paritaria, compuesta
por dos representantes de cada parte, que velard&pe’ el correcto cumplimiento del convenio y resolvera las
incidencias que puedan surgir en su aplicaciént

DECIMOTERCERA. Jurisdiccion compet

Las cuestiones litigiosas que pued rgir en la interpretacién, modificacion, resolucién y efectos del
presente convenio, y que no pued er resueltas de mutuo acuerdo, se someteran a la jurisdiccién
contencioso-administrativa, de conformidad con el establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-istrativa.

DECIMOCUARTA. Publici registro

De conformidad con &alecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Pu@ el presente convenio sera objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
y sera comunicad gistro de Convenios competente para su inscripcién, asi como al Registro Electrénico
estatal de Organ nstrumentos de Cooperacion del sector publico estatal.

DECIMOQUI Transparencia y publicidad activa
En cumpl to de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y
buen ierno, y de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno de Galicia, el presente

& 0 se publicara en el portal de transparencia del Ayuntamiento de Pantén.

prueba de conformidad con los tener expuestos, firman el presente convenio por duplicado ejemplar, en
el mismo lugar y fecha al principio indicados.

POR El AYUNTAMIENTO DE PANTON

José Luis Alvarez Blanco

Alcalde-Presidente

POR IBERIK AUGAS SANTAS BALNEARIO & GOLF
Santiago Villanueva Falque

Representante legal
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Pantén, 4 de febrero de 2026.- El alcalde-presidente, José Luis Alvarez Blanco.
R. 0461

XERMADE

Anuncio

Establecimiento precio publico Conmemoracion Dia de la Mujer

En cumplimiento de lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
hace publico que por la Xunta de Gobierno Local del 19/02/2026 se aprobé el establecimiento del i
publico por la asistencia a la Conmemoracién del Dia de la Mujer el 7 de marzo de 2026, con el sigujente
detalle: Cf ,

- 0,00euros las asistentes de 0 la 6 afios &\
- 12,50euros las asistentes de 6 la 12 afos [}
- 25,00euros las asistentes empadronadas ? ;

- 30,00euros las asistentes no empadronada
/< R. 0462

O

Xermade, 20 de febrero de 2026.- El alcalde, Roberto Garcia Pernas.

Anuncio ;
PUBLICACION PADRON SAF MES ENERO DE 2026. F
?SI

Por la Xunta de Gobierno Local del 19/02/2026 se apro padron correspondiente el mes de ENERO DE
2026, de la tasa de la prestacion del servicio de ayuda?& icilio.
e

Dicho Padron quieta expuesto al publico en las ofi condémicas municipales durante el plazo de quince
dias habiles, la contar desde el dia siguiente I@a publicacién del presente anuncio en el BOP. Dicho
anuncio tiene caracter de notificacion coIectéa amparo de lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, Ley General, Trib®taria, para que puedan formularse las reclamaciones que se
consideren pertinentes, tanto en via a istrativa (articulos 123 y 124 de la LPAC), como en la via

contenciosa (articulos 19, 25y 46 de |

La fecha de cargo de los recibos domi dos sera la 05/03/2026.
Xermade, 19 de febrero de 202@ alcalde, Roberto Garcia Pernas.

O R. 0463
yd

(/v
O XOVE

Por Decre Alcaldia nim. 2026-0170 de fecha 9 de febrero de 2026, se aprobaron los Padrones del Precio
Publiceypar la realizacién de actividades de conciliacién, formativas, de ocio y tiempo libre (yoga, bolillos y
bor; , gimnasia de mantenimiento, pilates y aerobic y xovesperta ) correspondientes la mensualidad de
9<e

Anuncio

f ro de 2026.

Por medio del presente se ponen en el conocimiento de los contribuyentes obligados al pago, que disponen
de un plazo de veinte dias, contados la partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, al objeto de su examen y presentacién de las reclamaciones que estimen pertinentes,
entendiéndose elevado la definitivo si, transcurrido el plazo de exposicién publica, no se hubiera formulado
ninguna reclamacién contra los mismos.

Contra el mismo se podra interponer el recurso de reposicién en el plazo de un mes desde la publicacién el
presente anuncio.

PERIODO DE COBRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por lo que se
aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se fija como plazo de ingreso en periodo voluntario lo
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comprendido entre los dias 16 de febrero de 2026 hasta 15 de abril de 2026; el ingreso se efectuara
preferentemente mediante domiciliacion bancaria o, en su defecto, en cualquier oficina de Abanca o Banco
Santander en su horario de atencion al publico, tal y como dispone el articulo 6 del Acuerdo Regulador por la
realizacion de actividades de conciliacion, formativas, de ocio y tiempo libre del Ayuntamiento de Xove .

Transcurrido el plazo de pago en periodo voluntario, se iniciara el periodo ejecutivo, exigiéndose las deudas
por el procedimiento de constriccién, reportando lo recargo de constriccién, intereses de demora y, en su
caso, las costas que se produzcan.

El presente anuncio, en ambolos dos supuestos de anuncio de exposiciéon al publico del Padron y periodo de
cobro en fase voluntaria, tiene el caracter de notificacién colectiva, al amparo del establecido en el articulo
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre.

Xove, 9 de febrero de 2026.- El alcalde, José Demetrio Salgueiro Rapa.




