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AYUNTAMIENTOS
O CORGO
Anuncio

Al quedar definitivamente aprobado por el Pleno de esta Corporacion el expediente de modifi i& de
créditos numero 3/2025, de créditos extraordinarios y suplementos de crédito, por un imporr@«al de
doscientos veintidés mil euros (222.000,00 €), segundo de competencia del Pleno, por el acu optado
en sesion celebrada el veintiocho de marzo de dos mil veinticinco, de acuerdo con el pp%[:tuado y en
cumplimiento del dispuesto en el articulo 177.2 en relacion con el 169.3 del Real Decreto islativo 2/2004,
de 5 de marzo, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las hagi€ndas locales, se

hace publico que, después de dicho expediente, el resumen por capitulos del estado astos del referido

presupuesto quieta de la siguiente forma:
O IMPORTES

CAPITULOS

1.- Gastos de personal...... ..o & 1.412.170,66.-
2.- Gastos corrientes en bienes y serwaos\) 1.613.264,16.-
3.- Gastos fINANCIEIOS. ... ..o V. 5.042,90.-
4.- Transferencias corrientes................oooiiiiiiiiiiii . 97.160,00.-
5.- Fondo de contingencia y otros imprevistos.....................Q0 0,00.-
6.- Inversiones reales. ... ..o 784.412,10.-
7.- Transferencias de capital............................... 30.000,00.-
8.- Activos financieros...................coo 0,00.-
9.- Pasivos financieros............................... Q ...................................... 0,00.-

SUMA TOTALQ/ ............................................... 3.942.049,82.-

El que se hace publico para general cgmiento y efectos.
0O Corgo, 30 de abril de 2025.- @alde-presidente, Felipe Labrada Reija.

O R. 1194
N
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O MONTERROSO

Anuncio

El Pleno ;untamiento de Monterroso en sesion comun celebrada el 30 de enero de 2025 acordo
aprobag inicialmente la modificacion de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la recogida , transporte,
trat %ﬂo y eliminacién de residuos solidos municipales del Ayuntamiento de Monterroso . El citado
?é fue expuesto al publico por el plazo de 30 dias habiles mediante anuncio publicado en el BOP de 07
e febrero de dos mil veinte cinco, los alegatos presentados fueron desestimadas por el Pleno del
Ayuntamiento en sesién comun de 24 de abril de 2025, por lo que se entiende definitivo el acuerdo
inicialmente adoptado con el texto que se transcribe:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE La TASA POR La RECOGIDA, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y
ELIMINACION DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES
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Articulo 1. Régimen juridico.

El régimen juridico aplicable a las actividades y conductas reguladas en esta ordenanza estara constituido
por el previsto en la misma , en la legislacion estatal y autondmica aplicable en la materia y en la normativa
europea de aplicacion directa, particularmente en las siguientes disposiciones y en sus correspondientes
normas de desarrollo o aplicacién:.

— Decisién 2014/955/UE, de la Comision, de 18 de diciembre de 2014, por la que se modifica la Decisién
2000/532/CE, sobre la lista de residuos, de conformidad con la Directiva 2008/98/CE del Parlamento
Europeo y del Consejo.

— Decisién de ejecucion (UE) 2019/1885 de la Comisién, de 6 de noviembre de 2019, por la que se
establecen normas relativas al calculo, la verificacion y la comunicacion de datos relativos al verti de
residuos municipales #de acuerdo con la Directiva 1999/31/CE del Consejo.

— Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular. O
— Real Decreto 1055/2022, de 27 de diciembre , de envases y residuos de envases. /<
— Real Decreto 265/2021, de 13 de abril, sobre los vehiculos al final de su vida util. ’V.

— Real Decreto 553/2020, de 2 de junio , por lo que se regula el traslado de resi en el interior del
territorio del Estado.

— Real Decreto 646/2020, de 7 de julio , por lo que se regula la eliminacion :@ duos mediante depdsito
en vertederos.

— Real Decreto 293/2018, de 18 de mayo , sobre reducciéon del consumo€de bolsas de plastico y por lo que
se crea el Registro de Productores .

— Real Decreto 110/2015, de 20 de febrero , sobre residuos de apar%? eléctricos y electrénicos (segun las
modificaciones introducidas mediante el Real Decreto 27/2021, de 19'de enero).

residuos (segun las modificaciones introducidas mediante e | Decreto 710/2015, de 24 de julio , el Real

— Real Decreto 106/2008, de 1 de febrero , sobre pilas aEmuIadores y la gestion ambiental de sus
Decreto 943/2010, de 23 de julio y el Real Decreto 27/2&% 19 de enero).

— Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero , por lo e regula la produccion y gestién de los residuos de
construccion y demolicion.

— Real Decreto 1619/2005, de 30 de diciemﬁ, sobre la gestiébn de neumaticos fuera de uso (segln las
modificaciones introducidas mediante el Real Déereto 731/2020, de 4 de agosto).

Articulo 2.- Fundamento y naturaleza .

Al amparo del previsto en los ar@s 57 y 20.4.s) del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo (TRLRHL), de conformidad

con el dispuesto en los articul a 19 de este texto legal y la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y
suelos contaminados para onomia circular, el Ayuntamiento establece las tasas por los servicios de
recogida , transporte, tra@nto y eliminacion de los residuos municipales, que se regiran por medio de
Ordenanza.

Con esta regulaci()r@ da cumplimiento a la exigencia legal de establecer unas tasas especificas,
arias.

diferenciadas y nQ
Articulo 3.-H imponible.

Constituye e@cho imponible de la tasa el servicio de recepcién obligatoria de recogida , transporte,

tratamien eliminacién de residuos domésticos, asi como del resto de actuaciones que engloban el
conc% e gestién de residuos establecido en el articulo 2.n) de la Ley 7/2022.
2 £ste%servicio resulta de recepcion obligatoria.

3. Se consideran residuos domésticos:

a) Los residuos peligrosos o no peligrosos generados en los hogares a consecuencia de las actividades
domésticas.

b) Los generados en servicios e industrias, de composicion y cantidades similares a los definidos cémo
domésticos, que no se generaron a consecuencia de la actividad propia del servicio o industria..

c) Los restos vegetales y suciedad en la via publica generados en solares sin edificar: parcelas en suelo
urbano no consolidado o parcelas en suelo urbanizable con Plan Parcial aprobado.
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En concreto, se incluyen en esta categoria todos aquellos residuos definidos c6mo domésticos en el articulo 2
de la Ley 7/2022, excepto los procedentes de la limpieza de la via publica, de acuerdo con el previsto en el
articulo 21.1.y) del TRLRHL.

Constituye el hecho imponible de la tasa por el servicio de gestién de residuos comerciales, la prestacion de
los servicios de recogida , transporte y tratamiento de residuos comerciales no peligrosos, asi como el resto
de actuaciones que engloban el concepto de gestion de residuos segun el articulo 2 de la Ley 7/2022.

Para estos efectos, tendran la consideracion de residuos comerciales los generados por la actividad propia
del comercio, al por menor vy al por mayor , de los servicios de restauracion y bares, de las oficinas y los
mercados, asi como del resto del sector servicios.

Articulo 4.- Sujetos pasivos.

1. Son sujetos pasivos contribuyentes las personas fisicas o juridicas y las entidades a que se fiz.el
articulo 35.4 de la Ley General Tributaria , que ocupen o utilicen las viviendas, o los locales, o los sblares
situados en plazas, calles o vias publicas donde se presta el servicio a que se refiere el articulo N&rlor, bien
sea a titulo de propietario o de usufrutuario , de arrendatario, mismo, a precario. /<

2. Tendran la consideracion de sujetos pasivos sustitutos del contribuyente los propietari las viviendas,
locales o solares, quien podra repercutir, en su caso , las cuotas satisfechas sobre los\re§pectivos usuarios
que se benefician del servicio, tal y como dispone el articulo 23.2 del TRLRHL.

3. Son sujetos pasivos contribuyentes de la tasa las personas fisicas o juridic as entidades a que se
refiere el articulo 35.4 de la Ley General Tributaria que sean los titular actividades que generen
residuos comerciales /{

4. Tendrd la consideracion de sujeto pasivo sustituto del contribuyente @)pietario de los locales donde se
sitle la actividad generadora de los residuos, quien podra repercu"Ei su caso , las cuotas satisfechas

sobre los usuarios, que son los beneficiarios del servicio, tal y como pone el articulo 23.2 del TRLRHL.
Articulo 5.- Responsables y sucesores.

1. Son responsables tributarios las personas fisicas y juridi ;determinadas como tales en la Ley General
Tributaria y en la Ordenanza General.

2. La derivacién de responsabilidad requerira (Q-previa audiencia del interesado, se dicte acto
administrativo, en los términos previstos en la Ley@e | Tributaria .

3. Las obligaciones tributarias pendientes se n a los sucesores de las personas fisicas, juridicas y
entidades sin personalidad, en los términos “gfevistos en la Ley General Tributaria y en la Ordenanza

General. Q/
Articulo 6.- Cuota tributaria.

1. La cuota tributaria consistira en unQntidad fija, que se exigira por unidad de inmueble, en funcién de su
naturaleza y destino de acuerdo las siguientes tarifas:

CONCEPTO /\\/ EUROS

1.-Viviendas \V 48,47

2.-Estab|eci?€§o\/de electrodomésticos 90,00

3.-Perfur"ia§/ 64,63
P!
4.}’@“&15 56,57

mt;ciones de servicios. 200,00
6.-Talleres, industrias carnicas y lacteas 80,79
7.-Supermercados 242,37
8.-Bares y cafeterias 96,95
9.-Bancos 180,00

10.-Oficinas 56,57
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11.-Comercios 80,79
12.-Pequenos comercios 56,57
13.1-Hostales y Hoteles con restaurante y restaurantes 242,37
13.2.- Hostales y Hoteles sin restaurante 227,48
14.-Disco-Pub 150,00
15.-Industrias de conservas vegetales 350,00

16.-Peluquerias

2

17.-Floristerias

\%0,79

19.-Centro Penitenciario

19.-Tarifas para no residentes que usen los servicios del Punto Limpio:

/< 40.157,17

Muebles sin barniz/pieza /‘\t 1,50
Electrodomésticos y equipos informaticos en general /pieza u 1,50
7N
Envases vacios contaminados \ 10,00
«
Plasticos de silos V. 10,00
)

Volumi f. . i ; 1
oluminosos (sofas,etc..)/ pieza ,50

Colchones/pieza &‘/ 22,00

20.-Recogida “porta la puerta” 5,00

21.-Retirada de flores en los cementerios parroqu@ 5,00

B. Tratamiento y eliminacion de residuos Q

CONCEPTO Q/ EUROS

1.-Viviendas O 55,00

2.-Establecimientos de electro@sticos 102,13

3.-Perfumerias O 73,34

\'

4 .-Pastelerias / ) 64,20

5.-Estaciones dels%lcms. 226,96

6.-Talleres, ifidutrias carnicas y lacteas 91,68

v
7.-Supenﬁ?€ados 275,04
o B J

8.5 Qs'y cafeterias 110,02

A

9.-Bancos 204,26

10.-Oficinas 64,20

11.-Comercios 91,68

12.-Pequenos comercios 64,20

13.1-Hostales y Hoteles con restaurante y restaurantes 275,04

13.2.- Hostales y Hoteles sin restaurante 258,14
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14.-Disco-Pub 170,22
15.-Industrias de conservas vegetales 397,18
16.-Peluquerias 64,20
17.-Floristerias 91,68
18.-Centro Penitenciario 45.570,36
19.-Tarifas para no residentes que usen los servicios del Punto Limpio: 0,00
Muebles sin barniz/pieza / W

Electrodomésticos y equipos informaticos en general /pieza u] ,70

Envases vacios contaminados /< 11,35

Plasticos de silos 11,35

Voluminosos (sofas,etc..)/ pieza /'\: 1,70

Colchones/pieza U 24,97
T » 7%

20.-Recogida “porta la puerta N \ 5,00

21.-Retirada de flores en los cementerios parroquiales V. 5,00

)
Se entiende por local comercial el que se destina al desarrollo ﬁxtividades comerciales o de prestacion de
servicios .

Cuando diferentes propiedades registrales y/o catastraleéunan fisicamente para destinarlas a un Unico
local comercial o destino, tributardn como un solo Ioca?o rcial.

Cuando una sola propiedad registral y/o catastral dividida fisicamente en varias unidades, se tributara
independientemente por cada local comercial dife ado.

Articulo 7.- Pago y periodo impositivo

1. La tasa se devenga y nace la obligaciWe contribuir desde el momento en que se inicie la realizacién
del servicio, y se entenderd iniciado =g su naturaleza de recepcion obligatoria, cuando el servicio
municipal de gestién de residuos dicos en las calles o lugares donde figuren las viviendas utilizadas
por los contribuyentes o los localéS/solares sujetos a la tasa aqui regulada esté establecido y en

funcionamiento. Q
2. Una vez establecido y e onamiento dicho servicio, las cuotas se devengaran el 1 de enero de cada
afo y el periodo impositi mprendera el afio natural, salvo en los supuestos de inicio o cese en la

caso el periodo impositivo se ajustara a esta circunstancia.

recepcion del servicio; gn

La recogida domicj iéﬁe basura es un servicio de recepcién obligatoria, puesto que se articula en funcién
de la salubridad, de$los vecinos en general , el que implica que dichos servicios han de ser soportados
necesariamen or el sujeto pasivo (el particular), con independencia de su voluntad al respeto. El
Ayuntamientg be tener fehacientemente acreditado que una vivienda encontrara en condiciones de
inhabitabjlidad® como acreditar técnicamente el estado de ruina de la vivienda, y se exija de los interesados
la documamtaciéon de dicha inhabitabilidade para proceder a dar de baja los recibos.

Artj .- Régimen de declaracion e ingreso.

llevara a cabo la aprobacién de un padroén, cuyo plazo de exposicion publica sera de 20 dias naturales,
contados a partir de 10 dias antes del primero dia de inicio del periodo de cobro en voluntaria de cada parte
de la cuota.

Contra la exposicion publica del padrén y de las liquidaciones incluidas en este se podra interponer recurso
de reposicion ante el érgano que las habia aprobado, previo al contencioso administrativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la finalizacion del periodo de exposicion publica de los
correspondientes padrones.

2. Cuando se conozca, de oficio o por comunicacién de los interesados, cualquier variacién de los datos que
figuran en la matricula, se efectuaran las modificaciones correspondientes, que tendran efecto a partir del
periodo de cobro siguiente al de la fecha en que se produjo la variacién.
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3. La exigibilidad de las cuotas se producira anualmente, en el periodo que apruebe y anuncie el
Ayuntamiento, la cal no sera inferior a dos meses.

Articulo 9.- Bonificaciones

— Bonificacién del 50% por riesgo de exclusion social; esta bonificacion tendra caracter rogado y habia
debido ser aprobado por el Pleno del Ayuntamiento.

El interesado deberd presentar a siguiente documentacion:
— Original y copia del DNI o NIE,.
— Libro de familia,
— Certificado tributario, V’
— Certificado de empadronamiento , O
— Latarjeta de demanda de empleo, &\
— Cualquier otro documento que el trabajador/a social considere necesario. [}
mroblemas para

Entre los requisitos para solicitar la bonificaciéon reunir las capacidades legales, pres@pt
encontrar un empleo y poseer vy justificar algunos de los criterios de exclusién soci

El trabajador/a social municipal se encargara de analizar la situacion famil'@social y econdémica del
solicitante realizando un informe acreditativo de la misma (informe de vulne;Qr ).
la

— Bonificacién del 30% de la cuota por participaciéon en la separacién d
utilizacién del contenedor marrén.

accién organica mediante la

Por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento se determinaran los req y condiciones para acreditar el
motivo de esta bonificacién..

Articulo 10.- Infracciones y sanciones .

Por lo que respeta a las infracciones y sanciones tributarjas\que, en relacion con las tasas reguladas en esta
Ordenanza, resulten procedentes, se aplicara el dispuestoyeh la Ley General Tributaria vy en la Ordenanza
General.

Articulo 11.- Gestion por delegacion.

1. Se la gestion y/el la recaudaciéon de Ias%as reguladas en esta Ordenanza fueron delegadas total o
parcialmente en la Diputacién de Lugo, las nofimas contenidas en los articulos anteriores seran aplicables a
las actuaciones que debe hacer la Admini ion delegada.

2. El Organismo de Gestion Trib establecera los circuitos administrativos mas adecuados para
conseguir la colaboracién de las orfgdnizaciones representativas de los sujetos pasivos con el fin de
simplificar el cumplimiento de-4as obligaciones formales y materiales derivadas de aquellas, o los
procedimientos de liquidacién udacién .

3. Todas las actuaciones tién y/el recaudacion que lleve a cabo el Organismo de Gestion Tributaria se

ajustaran al previsto en Iw mativa vigente y su Ordenanza General de gestién , inspeccion y recaudacién ,

aplicable a los proceﬁ}e gestion de los ingresos locales, cuya titularidad corresponde a los municipios de
delegaron sus facultades en la Diputacién .

la provincia de Lug
Disposicion Adi&al. - Modificacion de los preceptos de la ordenanza y de las referencias que hace a
la normativ nte, con motivo de la promulgacion de normas posteriores.

Los prec e esta Ordenanza fiscal que, por razones sistematicas reproduzcan aspectos de la legislacion

vigente y ?emés normas de desarrollo , y aquellos en que se hagan remisiones a preceptos de la misma, se

ent %u que son automaticamente modificados y/el sustituidos, en el momento en que se produzca la
ifieacion de los preceptos legales y reglamentarios de que llevan causa.

Disposicion final.

A presente Ordenanza fiscal, aprobada provisionalmente por el Pleno de la Corporacién en sesion celebrada
en 30 de enero del 2025 y que quedd de hecho aprobada en fecha 24 de abril del 2025, entrara en vigor al
dia siguiente al de publicacion en el Boletin Oficial de y regira hasta su modificacién o derogacion expresa.

Monterroso, 2 de mayo de 2025.- El alcalde, Eloy Pérez Sindin.
R. 1195
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PALAS DE REI

Anuncio

Expediente 311/2025. Informacion publica

Resolucion: aprobacién provisional de modificacién de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por el
servicio de recogida de la basura y RSU.

Organo y fecha: Ayuntamiento pleno, el 20/03/2025.
Objeto: informacion puablica para consulta y presentacion de reclamaciones oportunas.
Plazo: 30 dias, a contar desde el siguiente al de la publicacion del anuncio en el BOP Lugo.

Efectos: transcurrido el plazo sin que se presenten reclamaciones, se considerara aprobado definiti@&te el
acuerdo.

Regulacién legal: articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas La&s, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. [

Palas de Rei, 30 de abril de 2025.- El Alcalde, Pablo José Taboada Camoira. ;
QS R. 1167

Anuncio Q

Expediente 312/2025. Informacion publica r
Resolucion: aprobacion provisional de modificacién de la ordeninza scal reguladora de la tasa por tasa por

el servicio de abastecimiento de agua.

Organo y fecha: Ayuntamiento pleno, el 20/03/2025.

Objeto: informacion publica para consulta y presentacig reclamaciones oportunas.

Plazo: 30 dias, a contar desde el siguiente al de Ia@i
C

Efectos: transcurrido el plazo sin que se prese
acuerdo.

Regulacién legal: articulo 17.2 del Texto @ndido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/200@ de marzo.

Palas de Rei, 30 de abril de 2025.- El alde, Pablo José Taboada Camoira.

O R.1168

O

cion del anuncio en el BOP Lugo.

lamaciones, se considerara aprobado definitivamente el

\V

C

Expediente 313/2025. Informacion publica

Anuncio

Resolucion: baci()n provisional de modificacion de la ordenanza fiscal reguladora del servicio de
epuracion de aguas residuales.

alcantarill

Orga y%a: Ayuntamiento pleno, el 20/03/2025.

(0] 'e%formacién publica para consulta y presentacion de reclamaciones oportunas.
Plazo: 30 dias, a contar desde el siguiente al de la publicacion del anuncio en el BOP Lugo.

Efectos: transcurrido el plazo sin que se presenten reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente el
acuerdo.

Regulacién legal: articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Palas de Rei, 30 de abril de 2025.- El Alcalde, Pablo José Taboada Camoira.
R. 1169
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QUIROGA

Anuncio

BASES QUE REGIRAN La CONVOCATORIA POR NOMBRAMIENTO DE UN PUESTO DE PEON DE SERVICIOS
MULTIPLES Y EMERGENCIAS COMO FUNCIONARIO/Las INTERINOS/A POR PROGRAMA EN El
AYUNTAMIENTO DE QUIROGA AL AMPARO DEL PROGRAMA DE REFUERZO DEL EMPLEO INCLUIDO EN EI
PLAN DIPUTACION DE COOPERACION CON Los AYUNTAMIENTOS 2025 DE La EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL.

EPTE N°: 17/2025
ASUNTO: Bases que regiran la convocatoria de seleccion y posterior nombramiento de:

UN PEON DE SERVICIOS MULTIPLES Y EMERGENCIAS COMO FUNCIONARIO INTERINO/A POR PROGRAMA
DENOMINADO: "Programa de Refuerzo de Servicios Publicos y Respuesta a Emerge& en el
Ayuntamiento de Quiroga"

CLAUSULAS: [}
1°.- OBJETO, CARACTERISTICAS Y FUNCIONES. x ;
a

El objeto de las presentes bases es la seleccion, por sistema de acceso libre, de
multiples y emergencias como FUNCIONARIO INTERINO/A POR PROGRAMA.

Pedén de servicios

La convocatoria se realiza al amparo del programa de Refuerzo del empleo idcluido en el Plan Diputacién de
Cooperacion con los Ayuntamientos 2025 de la Excma. Diputacién Provingial Lugo, vista la necesidad de
este ayuntamiento de contratar personal en servicios esenciales que se decldran prioritarios, encontrandonos
en una situacion de urgencia para hacer frente a las necesidades de eﬁs. rvicios municipales.

La modalidad de contratacién tendra las caracteristicas siguientes:

Caracteristicas de la plaza de pedn de servicios multiples y %gencias:
Denominacioén: Pedn de Servicios multiples y emergencias@

Grupo: Agrupacion profesional Y Q_'

Numero de plazas: 1

Jornada: completa la razéon de 37,5 horas se . La distribucién horaria sera segun las necesidades del
servicio.

Duracion: el nombramiento serd por H@ses prorrogable hasta el tiempo maximo que permita la ley
vigente.

La financiacion de estos nombramier en una duracibn maxima de doce meses sera al amparo del
programa de refuerzo del empteo incluido en el Plan Diputacion provincial de Cooperaciéon con los
Ayuntamientos 2025 de la Exc iputaci()n Provincial

Segunda.- REQUISITOS D s ASPIRANTES

Segun el articulo 56 d F&_ 5/2015, de 30 de octubre, de la ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico y el
articulo 50 de la ley /2015. De 29 de abril, del empleado publico de Galica , para poder participar en los
procesos selectiv%ra necesario:

a) No padec rmedad, ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempefio correspondientes funciones.

b) No estay’separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquier administracion publica, ni
enco inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de funciones publicas. En el caso del personal
labéral, no haber sido despedido mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion publica o de
Id&rganos constitucionales o estatutarios de las CCAA.

c) Ser espafiol o nacional de algun de los estados miembros de la Uniéon Europea. Para los nacionales de otros
estados se estara al dispuesto en el articulo 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico; no obstante, si no
es ciudadano miembro de la Unién Europea, debera, poseer el permiso de trabajo necesario, de acuerdo con
el establecido en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia y su integracion social.

d) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.
y) No incurrir en ninguna de las causas de incapacidad e incompatibilidad previstas en la legislacion vigente.

f) Estar inscrito c6mo demandante de empleo o mejora de empleo .
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Estos requisitos deberan cumplirse tanto en el momento de la finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes como en el de la formalizacion del contrato.

Estos requisitos son imprescindibles para acceder al proceso de selecciéon, y no puntian en la fase de
concurso.

Tercera.-RETRIBUCIONES.

Seran las correspondientes al grupo Y, CD nivel 14 y complemento especifico 302 €.
Cuarta.- PRESENTACION DE SOLICITUDES Y SISTEMA SELECTIVO.

4.1 Presentacion de solicitudes

El sistema selectivo elegido es el de oposicion.

Queda justificado el sistema selectivo por la trascendencia de las labores y funciones quilio
administrativo en la organizacion, competencias y responsabilidades municipales, el que precis erfil de
aspirante de idoneidad y capacidad, por lo que se realiza una fase de oposicién con un ejery‘{c&e caracter
teorico tipo test vinculado igualmente a la dicha plaza y puesto. )

Las personas que requieran tomar parte en las pruebas de acceso deberan dirigir al alcalderde QUIROGA una
solicitud en el Registro General del Ayuntamiento, por cualquier de los medios sefiala en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comu as administraciones
publicas.

En el caso de presentar la solicitud en un Registro distinto al del Ayunty@n o0 o en Oficina de Correos
debera comunicarlo al correo electrénico gIoria.gonzélez.quiroga@eidolcﬁes

A no comunicacion en el tiempo y en la forma establecidos sup
aspirante.

ra la exclusion de la persona
Con la solicitud se acompaiara a siguiente documentacion:

nacionalidad espanola, del documento de identidad de I$ de origen o pasaporte para los aspirantes
nacionales de los paises miembros de la Unidon Eurgp&a y del pasaporte y el certificado o tarjeta de
residencia.

2.- Copia del certificado de conocimiento de Ie gallega Celga C2 (o certificado de validacion de las
materias de lengua gallega, de acuerdo con e? to en el Orden de 10 de febrero de 2014 por la que se

1.- Copia del documento nacional de identidad, en vig§, espeto de los aspirantes que posean la

modifica el Orden de 16 de julio de 2007, por¥a que se regulan los certificados oficiales acreditativos de los
niveles de conocimiento de la lengua gall€ga). Las personas aspirantes que no presenten esta acreditacion
deberan realizar la prueba de lengua galle revista en la fase de oposicion.

3.- Copia del justificante de estar i cono demandante o mejora de empleo en el Servicio Publico de
Empleo.

Un anuncio de la convocatoria :@blicaré en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo.

Las restantes publicacione@ haran en el tablero de anuncios (sede electrénica y casa consistorial) a los
efectos del dispuesto e\ articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun/de administraciones publicas

El plazo de presentagion de solicitudes sera de 7 dias naturales, que comenzaran a contar desde el siguiente
al de la publicaci el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo.

La participa n el proceso selectivo del aspirante implica que acepta integramente las presentes bases
por las g ige la convocatoria
4.2 Sj a de seleccion.

Wc so de seleccion sera a través de oposicion, de conformidad con el art. 56.2 de la Ley 2/2015, de 29
e abril, del empleo publico de Galicia, y constara de una fase de oposicion.

FASE DE OPOSICION: ( maximo 10 puntos )
1. Prueba de conocimientos y aptitudes, que tendra caracter eliminatorio.

Esta prueba consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de 20 preguntas con cuatro
respuestas posibles alternativas cada una, de las que solamente una es correcta. Cada respuesta correcta
sera puntuada con 0,50 puntos. Las respuestas incorrectas descuentan 0,05 puntos. Para superar esta
prueba, de caracter obligatorio y eliminatorio, sera necesario alcanzar una puntuacion minima de 5 puntos.
La puntuacién maxima sera de 10 puntos. El contenido de la prueba estara relacionado con los temas que
recoge el Anexo a estas bases.
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La fecha de realizacion de la prueba escrita sera publicada en la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos .

El tiempo maximo sera de 40 minutos.
2. Prueba de gallego:

Estaran exentas de realizar este ejercicio las personas aspirantes que acreditaran documentalmente junto con
la solicitud estar en posesion del certificado de conocimiento de lengua gallega (CELGA 2, o su validacion
correspondiente).

Las personas aspirantes que no acreditaran con la documentacion presentada el certificado de conocimiento
de gallego requerido para cada puesto, segun el expuesto en la base cuarta, deberan realizar una prueba de
gallego (oral y/o escrita), cuyo nivel se correspondera con el exigido para el puesto correspondiente.

Para superar este ejercicio sera necesario alcanzar el resultado de apto/a.

En la aprobacion del listado definitivo de admitidos y excluidos se indicara los candidatos q N} ran que
realizar esta prueba de gallego y se anunciara la fecha de su ejercicio, pudiendo tener Iu n unidad de
acto con la prueba de conocimientos establecido en la base 42 apartado 4.2A

; s admitidos y

excluidos, que se expondra en el tablero de anuncios del Ayuntamiento y e web municipal, con
indicacién, en su caso, del plazo de enmienda de 2 dias habiles, con apercibimiento de que, si no se
presentara enmienda, se archivara sin mas tramite con los efectos del articulo il a Ley 39/2015.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, se aprobara la lista provisional;@ﬂ ante

Transcurrido el plazo de enmienda, se aprobard la lista definitiva de pehsonas aspirantes admitidas y
excluidas y la fecha del examen, que se publicard en el tablero de anuncios\del Ayuntamiento, asi como en la
pagina web municipal.

Quinta.- TRIBUNAL.

Segun el articulo 59 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del e 0 publico de Galicia, en relacion con el
articulo 60 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba 'C(gdel Empleado Publico, aprobado por el RD
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los érganos de sele seran colegiados y su composicion deberd
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionali de sus miembros, y de paridad entre mujeres y
hombres.

El érgano de seleccion sera designado por el érgunicipal competente y estara constituida por un/una
presidente/a, un/una secretario/a y tres vocale%

La composicion se aprobara por decreto de,la Alealdia.

Todos los miembros del tribunal deber er funcionarios de carrera que posean una titulacion igual o
superior a la requerida en la plaza/p de trabajo objeto de la convocatoria.

Para la valida constitucion del tribunal,”a los efectos de la celebracién de sesiones, deliberaciones y toma de
acuerdos, se requerira la prese de la mitad, por lo menos, de sus miembros titulares, y obligatoriamente
del/a presidente/a y del/a se o/a.

Las decisiones se adopt or la mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo en caso de
/a presidente/a de el tribunal.

empate el voto de cal i

Los miembros del tgi | deberan abstenerse de intervenir, notificAndoselo a la autoridad que los convocé, y
las personas aspiranties podran recusarlos cuando coincidan las circunstancias prevista en el articulo 23 y 24
de la Ley 40/ e 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

El 6rgano_deNséleccion resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las bases durante el
desarroll proceso selectivo.

Sex ACION DE APROBADOS.

ibunal se reunira para valorar la documentacion presentada por los aspirantes atendiendo a los criterios
de preferencia indicados anteriormente, y publicarad la relacién definitiva de aspirantes en orden de mayor a
menor puntuacion, obtenidas por la suma de la puntuacion de la prueba de oposicion y de la valoracién de
los méritos.

La persona que consiga mayor puntuaciéon serd propuesta al presidente de la corporacién para que haga el
nombramiento como funcionario interino.

No se podra proponer a mas de una persona por plaza convocada.

El tribunal no podra, en ningln caso, aprobar ni declarar que superaron las pruebas un nimero superior de
aspirantes al de plazas.
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Cualquier propuesta de personas aprobadas que contravenga el establecido anteriormente sera nula de pleno
derecho.

En el caso de empate en las puntuaciones totales de dos o mas personas aspirantes, se resolvera mediante un
sorteo que se realizard en presencia de las personas interesadas.

Se elaborara una lista de suplentes con todas las personas aspirantes que superen las dos partes del ejercicio
obligatorio, por orden decreciente de puntuacion, de manera que esta sirva para aquellos supuestos en que
sea preciso realizar una nueva contratacion, en caso de que algun de los aspirantes inicialmente propuestos
para su contratacion renunciara a ella o no acreditara estar en posesién de los requisitos exigidos.

Las llamadas a los componentes del listado se realizaran telefénicamente, con un maximo de tres llamadas
en dos dias habiles. El funcionario que realice dichas llamadas dejara una diligencia en el expediente .

A no incorporacion por cualquier motivo al puesto de trabajo, salvo en los supuestos de baja icas
contrastadas, supondran la exclusién automatica del listado, pasando a llamar al siguiente del listado

En el supuesto de incorporacion la bolsa y cese por incorporacién del titular, la persona c& olvera al
puesto que le corresponde en el listado.

La persona que esta de baja por motivos médicos conservard su puesto en el mom de recibir el alta
médica.

En el caso de quedar desierto el proceso selectivo o incompleto el nimero de p para cubrir, el alcalde
quieta autorizado a convocarlo nuevamente cuantas veces fuere necesario.

Séptima.- NOMBRAMIENTO. /<

A la vista de la propuesta del tribunal de seleccién, la Alcaldia dicta@a resolucién del procedimiento
selectivo de nombramiento al candidato/a que conste en primero | objeto de proceder a la toma de
posesion y al alta en la Seguridad Social. ?

La persona seleccionada deberan acercar, en el plazo que indicara en el acuerdo de resolucion, la
documentacién requerida (copia del DNI, copia de la TarjetadeWa Afiliacion a la Seguridad Social, certificado
del nimero de cuenta, declaracién jurada sobre el cumplimie de los requisitos para ser contratado).

En el caso de renuncia o bien si en el plazo indicadefyy %alvo circunstancias de fuerza mayor, la persona
aspirante no habia presentado la documentacion ida, o se comprobara que no reune los requisitos
exigidos, no podra ser contratada y quedara uladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las
responsabilidades a que habia habido lugar. g
p

En este caso la Alcaldia podra nombrar a la sona aspirante siguiente en la lista, que habia obtenido a
mejor puntuacion total, que debera presegtar, en tal caso, la documentacion antes sefialada.

La persona seleccionada sera contr. y comenzarda a prestar servicios en la fecha que le indique la
Alcaldia.

Octava.- PROTECCION DE DAT@

Las personas aspirantes, m nte la participacion en el referido proceso, dan su consentimiento para que la
Administracion actuante @a al tratamiento de sus datos de caracter personal para el correcto desarrollo
del proceso selectivo &orme la LOPD 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal y su RGPD.@Idatos pasaran a formar parte de un fichero gestionado por el departamento de
personal del Ayunt to de QUIROGA, con sede en el Edificio Administrativo Rua Real , n°52, donde podran
ejercitar en todo fomento los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y, en su caso, el de oposicién.

Novena.- CAs ER VINCULANTE DE Las BASES

Las bases?'esta convocatoria vinculan a la Administracién municipal, al tribunal calificador y las personas
aspirq§ que participen en los procesos selectivos convocados.

Dgcima.- INCIDENCIAS Y RECURSOS.

Las aclaraciones y revisiones de las cualificaciones otorgadas por el tribunal se solicitaran por escrito en el
Registro General del Ayuntamiento.

Las presentes bases y la convocatoria se podran impugnar conforme el establecido en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas.

Asimismo, la jurisdiccion competente para resolver las controversias en relacién con los efectos y con la
resolucion del contrato laboral sera la jurisdiccién social. Segun el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso administrativa, a partir del dia siguiente al de la publicacion
de la convocatoria, las personas interesadas podran interponer un recurso de reposiciébn contra la
convocatoria y sus bases (que agotan la via administrativa) ante la Alcaldia, en el plazo de 1 mes.
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Después de presentar este recurso, se podra presentar un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
del Contencioso-Administrativo de Pontevedra, en el plazo de 2 meses.

En el no previsto en las bases, se aplicara la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia; la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local; el Real decreto legislativo 781/1986, de 18
de abril, por lo que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen
local; el Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto basico del empleado publico; el Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por lo que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los trabajadores y el Convenio colectivo del personal del
Ayuntamiento (de ser el caso).

Quiroga, 2 de mayo de 2025.- El Alcalde-Presidente, José Luis Rivera Castro.

ANEXO I: TEMARIO V.
PUESTO DE PEON DE SERVICIOS MULTIPLES Y EMERGENCIAS O
Bloque 1: Conocimientos Generales &\

1. La Administracion Local: /

1.1. Estructura y competencias de los Ayuntamientos. ;
1.2. Derechos y deberes del personal al servicio de las entidades locales.

2. Normativa de Prevencién de Riesgos Laborales:

2.1. Conceptos basicos de seguridad y salud laboral. /<
2.2. Deberes del trabajador en la prevencién de riesgos. O
3. lgualdad y no discriminacion: V'

3.1. Principios basicos de igualdad de género.

3.2. Normativa sobre igualdad en el ambito laboral. V.

4. Atencion a la ciudadania: @

4.1. Técnicas de atencion al publico. Q-

4.2. Derechos de la ciudadania ante la administral]blica.

Bloque 2: Conocimientos Especificos

1. Tareas de Servicios Multiples:

1.1. Limpieza viaria, mantenimiento acios publicos y edificios municipales

1.2. Pequefias reparaciones en infraestricturas y mobiliario urbano.

1.3. Uso y mantenimiento de @ ientas manuales y eléctricas.

2. Actuaciones en Emerge @ :

2.1. Protocolos bésic@ctuacién en emergencias (incendios, inundaciones, etc.).
e

2.2. Primeros auxili cnicas de reanimacién cardiopulmonar (RCP)

3. Gestion siduos:

3.1. Sepa%n, recogida y transporte de residuos solidos urbanos.

3.2 Ql'ﬂativa de gestion ambiental aplicable.

A&nduccién y Maquinaria:

4.1. Manejo de maquinaria basica para obras y servicios (corta-césped, desbrozadoras, etc.).
4.2. Normas basicas de conduccion y mantenimiento de vehiculos municipales.

Bloque 3: Habilidades Practicas

1. Tareas de Mantenimiento y Reparacion:

1.1. Realizacion de pequefas reparaciones en edificios y mobiliario.

1.2. Montaje de estructuras basicas para eventos municipales.

2. Actuaciones en Situaciones de Emergencia:
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2.1. Ejecucién de maniobras de primeros auxilios.
2.2. Actuacién en simulacros de emergencias.
3. Uso de Herramientas y Maquinaria:
3.1. Manejo seguro de herramientas manuales y eléctricas.
3.2. Operacion de equipos especificos segun el puesto.
R. 1196

RIBADEO

Anuncio

APROBACION INICIAL. / &

Modificacion presupuestaria 17/2025, TRANSFERENCIA DE GASTOS ENTRE DISTINTASFENAS

El Pleno del Ayuntamiento de Ribadeo, en sesion que se llevd a cabo el dia @//2025 acordd la
aprobacion inicial del expediente de modificaciéon de créditos nam. 17/2025 del puesto en vigor, en la
modalidad de TRANSFERENCIA de crédito por imponerte de 11.900,00 €

En cumplimiento del dispuesto en el articulo 169.1, por remisién del 179 4Ndel Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real decreto 2/20Q4, de 5 de marzo, se somete el
expediente a la exposicién publica durante el plazo de quince dias, cofitados desde el dia siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de , para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que consideren Eportunas.

Si una vez transcurrido ese plazo no se presentan alegatos, se iderard aprobado definitivamente el dicho
acuerdo.
Ribadeo, 2 de mayo de 2025.- El Alcalde, Daniel Vega Pér@

R. 1197

Anuncio
Modificacion presupuestaria 18/20§&\15FERENCIA DE GASTOS ENTRE DISTINTAS ARENAS

El Pleno del Ayuntamiento de Riba , en sesién que se llevd a cabo el dia 29/04//2025 acordé la
aprobacion inicial del expedien modificacién de créditos nim. 18/2025 del Presupuesto en vigor, en la
modalidad de TRANSFERENCIA édito por imponerte de 13.921,05 €

En cumplimiento del dis en el articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haci as Locales, aprobado por el Real decreto 2/2004, de 5 de marzo, se somete el
expediente a la expogicién publica durante el plazo de quince dias, contados desde el dia siguiente al de la
publicacion de est ncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que los interesados puedan
examinar el expeidiegte y presentar las reclamaciones que consideren oportunas.

Si una vez tr@rrido ese plazo no se presentan alegatos, se considerara aprobado definitivamente el dicho
acuerdo.

Ribadge, 2lde mayo de 2025.- El Alcalde, Daniel Vega Pérez.

& R.1198
SAMOS
Anuncio

Aprobados por la Xunta de Gobierno de fecha 30.04.2025, los padrones municipales de los Precios Publicos
por el servicio de ayuda en el hogar y por el servicio viviendas comunitarias/apartamento tutelado,
correspondientes a ABRIL /2025, expofiense al publico por el plazo de 15 dias contados desde el siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el B.O.P., finalizado este plazo sin presentarse reclamaciones, se
entenderan definitivamente aprobados.
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El cobro de los mismos se realizara mediante ingreso de los contribuintes en la cuenta del Ayuntamiento en
ABANCA.

Fixanse como periodo de cobro en voluntaria:

*Del Precio Publico por el servicio de ayuda en el hogar con caracter posterior a la prestacion del servicio es
caracter especifico, durante los veinte primeros dias del mes siguiente.

*Del Precio Publico por el servicio de viviendas comunitarias y apartamento tutelado el plazo de cinco las
dice, desde el siguiente la exposicion de este anuncio en el BOP.

Este anuncio tiene cardcter de notificacion colectiva al amparo del previsto en el articulo 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Durante el dicho plazo los interesados podran examinar y
formular contra los actos que se notifican ante la Xunta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, recu e
reposicion previo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes a contar desde la exposicid pgli
de los padrones. Contra la resolucion expresa o presunta del recurso de reposiciéon que en 3¢Aso se
formulen podra interponerse recurso contencioso-administrativo en la forma y en los plazos qu &1 efcto se
establecen en la Ley Reguladora de la referida jurisdiccion. /{

Transcurrido el periodo de pago en voluntaria las debedas seran exigidas por el procedi / de apremio a
través del servicio provincial de recaudacién
Samos, 30 de abril de 2025.- La ALCALDESA PRESIDENTA, D.2 Maria Jesus Lopez Lopé€

V
TABOADA
Anuncio V.

APROBACION INICIAL ;
El Pleno del Ayuntamiento de Taboada, en sesién comi@ebrada el dia 24 de abril de 2025 acordé la

aprobacion inicial de la Ordenanza del servicio de p@g o de ayudas técnicas de apoyo a la movilidad
del ayuntamiento de Taboada (expte. G 20]/20* en cumplimiento del dispuesto en los articulos 49 y

R. 1199

70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora £ s Bases del Régimen Local, y en el articulo 56 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, o que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local¥{se somete el expediente la informacion publica por el plazo
de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Lugo para que pueda se %minado y sean presentadas las reclamaciones que estimen
oportunas. Q

Si transcurrido el plazo no se presentaran alegatos, se considerard aprobado definitivamente el Acuerdo.
Taboada, 2 de mayo de 2025.- @(alde, Roi Rigueira Agromartin.

R. 1200

al

/
\) MINISTERIO DE HACIENDA
@ASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES (BDNS) - RIBADEO

V. Anuncio

% UBVENCIONES ARI RINLO RIBADEO
(Identif.):830001

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo se puede encontrar en la
Base de datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/convocatoria/830001)

Aprobadas por Resolucion de la Alcaldia Presidencia de fecha 29/04/2025, las bases reguladoras de la
convocatoria por el sistema de concurrencia competitiva de subvenciones para rehabilitacién de actuaciones
incluidas en el programa de ayuda a las actuaciones a nivel de barrio del plan de recuperacién,
transformacion y resilencia en los entornos residencias de rehabilitacion programa (ERRP) del Casco
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Histérico de la Villa de Ribadeo y del Nicleo de Rinlo se hace publico un extracto de las mismas asi como la
apertura de plazo para presentacion de solicitudes, con el siguiente tenor:

FINALIDAD Y OBJETO.

Estas bases tienen por objeto regular la concesiéon de las subvenciones destinadas a financiar los gastos
derivados de las actuaciones de rehabilitacion de los edificios y viviendas dentro de los ambito definidos del
ERRP del Casco Historico de Villa de Ribadeo y de el ERRP del Nicleo de Rinlo , dentro del programa de
ayudas a nivel de barrio previsto en el RD 853/2021 de 5 de octubre, por lo que se regulan los programas de
ayudas a las actuaciones de rehabilitaciéon a nivel de barrio, Resolucién de 8 de julio de 2022 por lo que se
regula el procedimiento para participar en el Programa de ayuda a las actuaciones de rehabilitacién a nivel de
barrio del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

La convocatoria se realiza por lo dispuesto en el acuerdo n® 20 de la Comision Bilateral celebrada el Vﬁe
mayo de 2023, relativo a los ERRPs del Casco Histérico de Villa de Ribadeo y de el ERRP del Nucleo de I

La concesion de subvenciones, a través de esta convocatoria sera en régimen de concurrenci mpetitiva,
segun los criterios de seleccion dispuestos en el articulo 20 de la convocatoria.
AMBITO.

RIBADEO: Las viviendas y edificios de viviendas deben estar incluidos en el ERRP Casc 'St()rico de Ribadeo
definido en el Acuerdo de la Comisién Bilateral n° 20 celebrada el 11 de mayo de 20

RINLO: Las viviendas y edificios de viviendas deben estar incluidos del ERRP del eo de Rinlo definido en
el Acuerdo de la Comision Bilateral n°® 20 celebrada el 11 de mayo de 2023. /<
BENEFICIARIOS. DESTINATARIOS ULTIMOS. >

Al amparo del articulo 13 del RD 853/2021, de 5 de octubre y del arti
2022, podran ser personas beneficiarias y destinatarias ultimas de las\ayudas:

de la resolucion de 8 de julio de

Las que asuman la responsabilidad de ejecucién integral del @ delimitada por la actuaciéon. Cuando la
ejecucion de la actuacion corresponda a varios beneficiariosglafdyuda se distribuirda en proporcion al coste y
la responsabilidad asumido por cada uno. S\

Las personas destinatarias ultimas de las ayudas o, | caso, el agente o gestor de rehabilitacién que
actue por cuenta de ellos, destinaran el import gro de la ayuda al pago de las correspondientes
actuaciones. Cuando se trate de comunidades de 50nas propietarias o agrupaciones de comunidades de
personas propietarias, esta regla resultara |g te de aplicacién, con independencia de que, tanto su

importe, como el coste de las obras, debe rep cutlrse en las personas propietarias de las viviendas y, en su
caso, de los locales comerciales o predios gle otros usos compatibles, de conformidad con las reglas previstas
en la legislacién de propiedad horizontal.

No podran obtener la condicién de pas o entidades beneficiarias aquellas en que concurra alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 3.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones
y articulo 10.2 de la Ley 9/200 e 13 de junio, de subvenciones de Galicia, excepto a de la letra y) de los
citados articulos, bien que no p procederse al pago de la ayuda en tanto no se acredite estar al dia en el

ACTUACIONES SUBVEN IN

1. Para ser benefigiatigs/las de la subvencién, el inmueble para la cal se solicita ayuda estara dentro de
alguno de los aw@ ERRPs declarados en el Ayuntamiento de Ribadeo definidos celebrada en el Acuerdo n°
teral celebrada el 11 de mayo de 2023.

20 de la comis
2. De conforad con el articulo 14 del Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, son subvencionables las

actuacion?'

Mejo% rehabilitacion de edificios de uso predominante residencial para vivienda con los limites de
ingérsién maxima subvencionable establecidos en el articulo 15 de este Real Decreto, siempre que tras la
fjecucion de la obra se obtenga una reduccién de, por lo menos, el 30% del consumo de energia primaria no
renovable, referida a la certificacion energética (justificado en base a la comparativa entre los datos del CEE
inicial y los del CEE final) y ademads, conseguirse una reduccion de la demanda energética anual global de
calefaccion y refrigeracion de la vivienda unifamiliar o del edificio, segin corresponda, establecido en
Ribadeo en un 35%, por hallarse situado el Municipio en la Zona climatica D1.

No seran subvencionables las actuaciones de inversién en generadores térmicos que utilicen combustible de
origen fosil.

Igualmente, una vez alcanzados los objetivos energéticos, seran subvencionables otras obras de
accesibilidad.
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PROCEDIMIENTO Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes se presentaran en modelo normalizado ANEXO I, en el registro del Ayuntamiento de Ribadeo,
en algun de sus registros auxiliares o por cualquier de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de tres meses a partir del dia siguiente a la publicacién de las
presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

Se el permite la existencia de remanentes de crédito y de actuaciones subvencionables, se podra acordar la
apertura de nuevos plazos de presentacién posteriores hasta agotar los dichos remanentes.

PLAZO DE EJECUCION DE Las ACTUACIONES. INICIO. EJECUCION. JUSTIFICACION.

INICIO DE Las OBRAS: Se podran acoger a las ayudas las actuaciones que cuenten con licencia eWa
concedida antes de la entrada en vigor de estas bases, no teniendo las actuaciones iniciadas con anteriptidad
a la resolucion de la solicitud de subvencién, y que cumplan los requisitos exigidos en estas bases®

EJECUCION DE OBRAS Y Su JUSTIFICACION: Finalizadas las obras, el plazo para comunica icialmente al
Ayuntamiento el final de las mismas, y junto con esta comunicacién presentar la docU tacion para su
justificacién (articulo 22 de las bases reguladoras), finaliza el 30 de abril de 2026, da dﬁ&mpo suficiente
para que la Oficina de Rehabilitacion realice las comprobaciones correspondientes. g\

PRESENTACION DE SOLICITUDES. Q
i

A que figura en el articulos 15 y 16 de las bases aprobadas por la resol e la Alcaldia, existiendo
modelos la disposicion de los solicitantes en la pagina web www.ribadeo.ga las oficinas municipales.

Se podra consultar el texto integro de las Bases Reguladoras en las dependéncias municipales y en la pagina
web www.ribadeo.gal/sede electronica/tablero de anuncios. V.

Ribadeo, 2 de mayo de 2025.- El Alcalde, Daniel Vega Pérez.
R. 1201




