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ELECCIONES AL PARLAMENTO EUROPEO 9 DE JUNIO DE 2024
JUNTA ELECTORAL PROVINCIAL DE LUGO

Anuncio

D. Agustin Artime Velarde, Secretario de lana Junta Electoral Provincial de Lugo certifico: : ;

as por

Que lana Junta Electoral Provincial de Lugo, para lanas elecciones al Parlamento Europeo , conse
3 lana Ley

Real Decreto363/2024 de 9 de abril de 2024, de conformidad con lo establecido en él art. 15.
Organica de Régimen Electoral General quieta constituida por lanas siguientes personas:

Ilma.srla. D2 Jimena Couso Rancafo. Presidenta de lana Junta Electoral Provincial. ’V.

Ilmo. Sr. D. Dario Antonio Reigosa Cubero. Vocal Judicial. @

llma. Sra D2 Beatriz de lanas Nieves Alvarez Casanova. Vocal judicial.

Sr. Delegado de lana Oficina de él Censo Electoral D. José Manuel Colmenerodlvarez.

D. Agustin Artime Velarde, Secretario de lana Junta Electoral Provincial. Q
0

Lo que si anuncia para publico y general conocimiento, en cumplim
lana Ley Organica de Régimen Electoral General.

Lugo, 19 de abril de 2024.- El Secretario de lana Junta Electoral Vg\ncial de Lugo, D.agustin Artime Velarde.

} R.1116
A

e lo dispuesto en él art. 14.3 de

JUNTA ELECTORAI@ ONA DE CHANTADA.

Q Anuncio

D2 OLGA PEDREIRA FERRENO, SECRET@/DE LA JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE CHANTADA (LUGO)

DOY FE: Q
Que la Xunta Electoral de Zona de Chantada, en relaciéon las Elecciones Europeas previstas para el proximo

domingo 9 de junio de 2024 - ocadas a medio de Real Decreto 363/2024, de 9 de abril, por lo que si
convocan elecciones de diputa diputadas al Parlamento Europeo publicado en lo BOE/BOE de 16 de abril
de 2024 -y, en cumplimi del dispuesto en el articulo 15 de la L.Lo. 5/85 de 19 de junio, procede a
acordar la prérroga de dato y notificando la modificacién de la composicion que que si constituyd

inicialmente debida las/fentincia de la anterior presidenta y con la eleccién como presidente de don Alfredo
Fondevila Martinez:

Presidente: Don @do Fondevila Martinez , juez del Juzgado de Primera Instancia e instruccion de Becerred
con xurisdicc'Q orrogada sobre el Juzgado de Primera Instancia e instrucciéon de Chantada.

Vocales Judicialés: D. Juan Carlos Salado -Juez de Paz de Monterroso- y D. José Rodriguez Vazquez, -Juez de
Paz de An de Ulla-, respectivamente.

Sec - Dona Olga Pedreira Ferrefio, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de Primera
| ncia e Instruccién de Chantada.

Dato que si ponen en conocimiento del publico en general, en cumplimiento del dispuesto en el art. 14.3 de
la Ley Organica del Régimen Electoral General.
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Chantada, 23 de junio de 2024.- La Secretaria, Olga Pedreira Ferreno.
R. 1153

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE A FONSAGRADA

Anuncio

Dfia. MARIA DE LANA PAZ CARRIL BOBILLO, Secretaria de lana Junta Electoral de Zona de A Fonsagrada
(Lugo).

CERTIFICO: ; F

Que lana composicién de lana Junta Electoral de Zona de A Fonsagrada para lanas Elecciones x ento
Europeo convocadas por Real Decreto 363/2024, de 9 de abril de 2024, a celebrar él doming junio de
2024, en atencion a lo dispuesto en él art. 15 de lana LOREG quieta constituida él dia&oy de lana
siguiente forma: A

-PRESIDENTE: -D. GUILLERMO DE MIGUEL FERRER, Juez de 1.2 Instancia e Instruccion de SPartidojudiciaI.
-VOCALES JUDICIALES:

-Dina. CARMEN INES ASENJO PRADO, Jueza de Paz de Navia de Suarna . O
-D. VITO VALINA AGRELO, Juez de Paz de Baleira . &
-SECRETARIA Dfia. MARIA DE LANA PAZ CARRIL BOBILLO, Letrada de @Administracién de Justicia de él

Juzgado de 1.2 Instancia e Instruccién de A Fonsagrada . V.

Y para que conste en lana publicacion de él Boletin Oficial de lana Provincia, de conformidad con lo dispuesto
en él art. 14.3° de lana LOREG, expido y firmo lana presente en stsagrada (Lugo) , a 22 de abril de 2024.
I

A Fonsagrada , 22 de abril de 2024.- La Secretaria de Iana@ ectoral, MARIA DE LA PAZ CARRIL BOBILLO.

e R. 1129
N
JUNTA ELEC'@RAL DE ZONA DE LUGO.

Q/ Anuncio

D. FERNANDO VAZQUEZ ORGE, SECI@RIO DE LANA JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE LUGO
CERTIFICA: Que lana Junta E@ral de Zona de Lugo para laselecciones de diputados y diputadas al

Parlamento Europeo convocada Real Decreto 363/2024, de 9 de abril, y publicado en él Boletin Oficial de
él Estado él dia 16 de abril 4 a celebrar él dia 9 de junio de 2024 y de conformidad con lo dispuesto en
élart 14.1 Y 15.3 de Ian\ G, ha quedado constituida en él dia de hoy de lana siguiente forma:

PRESIDENTE:
D. JOSE LUIS DEAN RIGUEZ, Magistrado-Juez de él Juzgado de Primera Instancia N° 5 de Lugo.
VOCALES:
D2 CRISTI QCHEZ NEIRA, Magistrada-Juez de él Juzgado de lo Penitenciario N°1 de Lugo.

D. JO BRAGE CAMAZANO Magistrado-Juez de él Juzgado de Instrucciéon N°1 de Lugo.
s

o

RIO: D. FERNANDO VAZQUEZ ORGE, Letrado de lana Admoén. de Justicia de él Juzgado de lo
ncioso-Administrativo N°1 de Lugo y de él Juzgado Decano de Lugo.

Y para que asi conste,si expide él presente para su publicacion en él Boletin Oficial de lana provincia de Lugo,
en cumplimiento de lo dispuesto en él art. 14.3 de lana LOREG. Firmo lana presente certificacion, en Lugo a
19 de abril 2024.- EL SECRETARIO DE LA JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE LUGO. D. FERNANDO VAZQUEZ
ORGE.
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Lugo, 19 de abril de 2024.- EL SECRETARIO DE LA JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE LUGO, D. FERNANDO
VAZQUEZ ORGE

R. 1130

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE MONDONEDO.

Anuncio

DONA ANA RODRIGUEZ PUGA, Secretaria de lana JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE MONDONEDO (Lqu)

CERTIFICO
Que en virtud de lana prérroga establecida por él art. 15.3 de lana LOREG, lana Junta EIectora&G&na de

Mondofiedo para lanas ELECCIONES AL PARLAMENTO EUROPEO 2024, sigue compuesta porAosSsiguientes
miembros: /
Presidenta: ANA MARIA BANDE RAMUDO V.

Vocales Judiciales: CRISTINA DIAZ RODRIGUEZ y CRISTINA BUSTABAD PEREZ $
Vocales En el Judiciales: FERNANDO JULIAN FERNANDEZ LEBREDO y ALFONSO F@‘ DEZ GONZALEZ-SECO
Secretaria: ANA RODRIGUEZ PUGA

Si expide él presente para su publicaciéon en él Boletin Oficial de lana proviacia de Lugo, en cumplimiento de
lo dispuesto en él art. 14.3 de lana LOREG.

Mondonedo, 19 de abril de de los mil veinticuatro.- LA SECRETARIA, AWodriguez Puga.

R.1117
N\

v

JUNTA ELECTORAL DE ZO MONFORTE DE LEMOS

@ncio

Dia. Montserrat Sanchez Sanchez, Secretarid, de lana Junta Electoral de Zona de Monforte de Lemos

Europeo, convocadas por R. Decreto 024 de 9 de abril, de conformidad con lo dispuesto en él art.11 de
lana LOREG, esta compuesta por Iis siguientes miembros:

PRESIDENTE: Dofia Monica Fer Quintas, Juez Titular de él Juzgado de Primera Instancia e Instrucciéon
Nimero Uno y Decano de @:rte de Lemos .

VOCALES JUDICIALES: D, %

CERTIFICA: Que lana Junta EIectoraIQ a de Monforte de Lemos para lanas elecciones al Parlamento

r Antonio Saco Figueiras, Juez de él Juzgado de Primera Instancia e Instruccién
de Lemos y Dna. Manuela Lépez Lépez , Juez de Paz de Boveda.

Numero De los de Mr@
VOCALES EN EI JU LES: D. José Manuel Puga Gomez, por él Partido Popular y Dia. Maria Belén Prieto
Robisco, por él -PSOE.

SECRETARIA: . Montserrat Sanchez Sanchez, Letrada de lana Administracién de Justicia de él Juzgado de
ia e Instruccion Nimero Uno y Decano de Monforte de Lemos .

Primera Ir?ﬂ
Y pa asi conste y si proceda la lana publicacién en él Boletin Oficial de lana Provincia, expido lana
/< que firmo en Monforte de Lemos , la diecinueve de abril de de los mil veinticuatro.

Mo

nforte de Lemos , 19 de abril de 2024.- LA SECRETARIA, Montserrat Sanchez Sanchez.
R.1118

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE VILALBA.

Anuncio

Dona Ana Maria Freire Pérez , Secretaria de lana Junta Electoral de Zona de Vilalba , Lugo, CERTIFICO que
lana composicion de lana JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE VILALBA, para lanas Elecciones al Parlamento
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Europeo 2024 convocadas por Real decreto 363/2024 de cierra 9 de Abril, a celebrar él 9 de junio de 2024,
en atencion a lo dispuesto en él articulo 15 de lana LOREG eres lana siguiente:

PRESIDENTE:
- Dona ANA EIREA COSTOYA, Jueza de él Juzgado de Primera Instancia e Instruccion n° 1 de Vilalba.
VOCALES JUDICIALES:

- Dofia MARIA PURIFICACION PRIETO PICOS, Jueza de él Juzgado de Primera Instancia e Instruccién n° 2 de
Vilalba .

- Don JOSE MANUEL BOUZA VERDES, Juez de Paz de Cospeito.
VOCALES EN El JUDICIALES:

- Dofia M2 LUZ AIRADO BELLO ‘ /)
- Don JULIO REGO MOURINO &\
SECRETARIA:

/
- Dofia, ANA MARIA FREIRE PEREZ, Letrada de lana Administracion de Justicia de é &gado Decano de
Vilalba , Lugo.

Y asi lo hago constar para su publicacion en él Boletin oficial de lana Provin Lugo, expido y firmo
lana presente en Vilalba, a 18 de Abril de 2024. &

Vilalba, 18 de abril de 2024.- LA SECRETARIA, Ana Maria Freire Pérez. Q
R. 1099

| vt

)

XUNTA DE GA |?A
CONSELLERIA DE INFRAESTRUCTURAS Y MO D. SERVICIO PROVINCIAL DE LUGO

andi

Autorizado el correspondiente pago de exprop%@ de los terrenos ocupados con motivo de las obras de:

Obra: DESVIO PROVISIONAL PARA RESTABLECERSTEMPORALMENTE EI TRAFICO EN La ESTRADA LU-651 ENTRE
Los PK 17+650 A 18+470

Término municipal: FOLGOSO DO CO@
Clave: LU/22/071.02

Este servicio provincial de la A@ Gallega de Infraestructuras resolvié:
Sefalar la fecha de pago, la relacién de afectados que si aportacion.
Dila: 22 de mayo de 2 A
Lugo, 18 de abril &{
Pallares Sénchezé
AYUNTAMIE!@)E FOLGOSO DO COUREL

E

INFORME CCIONES de los predios expropiados con motivo de las obras:

“DESVA OVISIONAL PARA RESTABLECER TEMPORALMENTE EI TRAFICO EN La ESTRADA LU-651 ENTRE Los PK
1/7< A 18+470” para Pagos de Xustiprezo.
L

CLAVE LU/22/071.02

4.- El jefe del servicio provincial de la Agencia Gallega de Infraestructuras, Gerardo

PROPIETARIO PREDIOS
GONZALEZ MARTINEZ ELIAS 1T

RUA LEOPOLDO CALVO SOTELO, N° 172 - 3.° DMONFORTE DE LEMOS 27400

LOPEZ TOUZONMARIA DORIGEN 3T-2

LG. SANTA EUFEMIA, N° 9 FOLGOSO DO COUREL 27327
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MONTE VEC MANO COMUN DE SANTA EUFEMIA 3T-13, 4T
LG. SANTA EUFEMIAFOLGOSO DEL COUREL 27325
RODRIGUEZ VISUNA ISABEL 3T-11, 3T-12
LG. SANTA EUFEMIA, N° 2 FOLGOSO DEL COUREL27327
SANCHEZ SANCHEZ LAURIO 2T, 3T-8
LG. SANTA EUFEMIA, N° 19 FOLGOSO DO COUREL C ;
h 3

TOUZON ARZA JOSE 31—3&
FOLGOSO, N° 30 FOLGOSO DEL COUREL27324 V'
TOUZON VEIGA RAMON O : 3T-4, 3T-6
C/ URIBEGUELA, N 10 - 4 ‘CTOVITORIA-GASTEIZ 01013 &

N
VISUNA ARZA JOSE \} 3T-5, 3T-7
LG. SANTA EUFEMIA, N° 8 FOLGOSO DO COURE;;27327

\i

VISUNA LOPEZ EUGENIO 3T-10

VISUNA LOPEZ JOSE Q_'
RONDA GUPUZCOA, N° 14 - 7.° 1,2BARCELONA o 08018

EXCMA. YACIC’)N PROVINCIAL DE LUGO
SERVICIO DE COI\@ATACIC')N Y FOMENTO. UNIDAD DE OBRAS Y PLANES

Anuncio

R. 1100

INFORMACION PUBLICA :

Lo pones 6rgano competénte de esta Diputacidon fue tomado en consideracion el proyecto de la obra:

(2024/CON_02/@31).- CHANTADA.- REHABILITACION SUPERFICIAL DEL FIRME, MEDIANTE REGOS
CON GRAVI E Las CARRETERAS PROVINCIALES LU-P-1803 “CAMPODERRAMIRO (LU-P-1801) -
VILAUXE - RO DE CARBALLEDO (LU-P-1001)”, P.K. 1+300 A 4+200 Y LU-P-1818 “XEDIVE (N-540) -
VILAUXE ?-P 1803)”, P.K. 0+150 A 2+777.

2

(202 02/000035).- O Savifiao.- REHABILITACION DE FIRME ARROYOS CON GRAVILLA LU-P-5810
“}g - CAZON - EIREXAFEITA (LU-P-5808)”, P.K. 0+000 A 6+822.

En cimplimiento del que si dispone en el art. 93 del T.R.R.L aprobado por R.D.L. 781/86, y demds normativa
de aplicacion, se abre un periodo de informaciéon publica a los efectos de alegatos, reclamaciones o
sugerencias por parte de personas o entidades legitimadas, por espacio de VEINTE (20) dilas habiles
contados a partir del siguiente a la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, de
conformidad y a los efectos establecidos en el Art. 93 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril y
en el Art. 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El dicho proyecto estard la disposicion en el portal de transparencia de la Diputacion Provincial
https://portaltransparencia.deputacionlugo.org
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Lugo, 19 de abril de 2024.- El SECRETARIO GENERAL, José Antonio Mourelle Cillero.
R.1119

SERVICIO DE PROMOCION ECONOMICA Y EMPLEO

Anuncio

RELACION, DE SUBVENCIONES DIRECTAS (NOMINATIVAS) TRAMITADAS PONERLO SERVICIO DE
PROMOCION ECONOMICA Y EMPLEO DE La DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO CORRESPONDIENTES Al
PRIMERO TRIMESTRE DEL 2024.

De acuerdo con el establecido en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (LXS), la gestion de las subvenciones se regird, entre otros, por los principios d cidad y
transparencia. /<

En cumplimiento del dispuesto en el articulo 30 del Real Decreto 887/2006, de 21 de j
aprueba el Reglamento de la LXS, y en el articulo 11.2 de la Ordenanza General dg S
Diputacion Provincial de Lugo (publicada en lo BOP n°® 82, de 13 de abril de 2021 a publicidad a las
subvenciones directas nominativa tramitadas por el Servicio de Promociéon Econg y Empleo (Area de
Promocion Econémica y Social) de la Diputacién Provincial de Lugo en el primero stre del afio 2024:

por lo que si
venciones de la

Servicio de Promocién Econémica y Empleo (Area de Promocién Econ()mi)Q ocial)

Organo de
Aprobacion

Tipo de

Entidad Beneficiaria NIF ..
Subvencion

Finalidad Aplicacion Importe

Asociacion de Comerciantes,
Empresarios, Profesionales,
Ganaderos y Auténomos de
Muimenta.

Edicién muestra
G27386515 | Nominativa | exposicion de 4330.48900 8.000,00€ Presidencia
Muimenta.

Fundacién de Ferias y
Exposiciones de Lugo

G27161496 | Nominativa | EQUIGAL 4311.48903 40.000,00 € | Presidencia

A
Lugo, 18 de abril de 2024.- "EI PRESIDENTE, P.D. De@c de fecha 04-07-2023, El DIPUTADO PROVINCIAL,

Pablo Rivera Capén”. o
R. 1120

<

pa
O%UNTAMIENTOS
LUGO
o Anuncio
Este Ayuntamiento co |; la exposicion publica de la matricula del IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES
ECONOMICAS, correspongdiente al ejercicio 2024, elaborada por la Agencia Estatal de Administraciéon
Tributaria, conforg ispone el articulo 91 del RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo , por lo que si aprueba

el Texto refundi la ley reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 3 del RD 243/1995, de 17 de
si dictan normas para la gestion del Impuesto sobre Actividades Econ6micas.

febrero , por |

La matriculaQJstituida por los censos comprensivos de todos los sujetos pasivos que ejerzan actividades
econdémic jetas al IAE/IAE, (exentos y no exentos) estara la disposicién de los obligados tributarios o sus
repres@ntantes, durante el plazo de 15 dilas que comenzara a contar desde el dia inmediato siguiente al de la
pu iﬁll-c;n de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Servicio de Hacienda Local, situado en
| a. Muralla, 197, 2.° planta, en horario de oficina (9:00 a 14:00 horas). Asimismo , la dicha matricula
incluye las cuotas provinciales y nacionales cuando la direccion fiscal del sujeto pasivo corresponda la este
Ayuntamiento. Este anuncio serda publicado asimismo en los diarios locales de mayor difusion de la
provincia.

Para la consulta de los datos de la matricula si utilizaran preferentemente medios informaticos mediante
atencion personalizada, debiendo los interesados acreditar la condicion de obligado tributario o su
representante a los efectos de facilitarles el acceso a la informacién tributaria correspondiente, por tratarse
de datos protegidos de conformidad con el dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre , de
Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Se advierte que la inclusién de un sujeto pasivo en la matricula, asi como la exclusiéon o alteracion de
cualesquiera de los datos a los que esta si refiere, constituyen actos administrativos contra los que cabe
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interponer, en el plazo de 15 dilas que comenzara a contar desde el dia siguiente al del término del periodo
de exposicion publica de la matricula, recurso de reposicion ante lo Delegado de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria de Lugo competente por razén del territorio, o reclamacion ante el Tribunal
Econdmico-Administrativo Regional en el mismo plazo, sin que puedan simultanearse ambolos dos recursos
(art. 91 del RD Legislativo 2/2004, del 05/03, y 4 del Real Decreto 243/1995, de 17 de febrero).

Lugo, 11 de abril de 2024.- Teniente de Alcaldesa delegado del area de Gestion Integral de Recursos
Internos, llmo. Sr. Don Angel Pablo Permuy Villanueva .

R. 1101

Anuncio
(e/;

lImo. Sr. Angel Pablo Permuy Villanueva , Teniente de Alcaldesa Delegado del drea de Gestid *} gral de
Recursos Internos, en virtud de delegacién de la Xunta de Gobierno Local segun su A@r 0 numero
40/607, de 26 de julio de 2023, dict6 el Decreto nium. 3560/2024, de fecha 18 de abril 024, por lo que
si aprueban los padrones de contribuyentes obligados al pago del impuesto sobreﬁn.inmuebles de
naturaleza urbana, rustica y de caracteristicas especiales para el afio 2024.

Conforme al dispuesto en el art. 102.3 de la Ley General Tributaria vy en el art e la Ordenanza Fiscal
General, los padrones aprobados quedan expuestos al publico (en el Servicio cienda Local, sito en lo
Centro de Servicios Municipales de la Ronda de la Muralla, 197, 2.° plant orario de 9:00 a 14:00),
durante el plazo de 15 dilas, contados a partir del dia siguiente al de la_publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia. Durante lo dicto plazo, las personas interesa podran examinarlos y formular

los alegatos o reclamaciones que estimen pertinentes.

En lo caso de la no recepcién o extravio de los recibos, se expedirénW)Iicados en las oficinas de Hacienda
Local del Centro de Servicios Municipales, sito en la Ronda de | uralla, 197, 2.° planta, de lunes a viernes ,
de 9:00 a 14:00 horas, mediante atencion personalizada, debi%los interesados acreditar tal condicién, a
los efectos de facilitarles el acceso a la informacién tri ria correspondiente, por tratarse de datos
protegidos de conformidad con el dispuesto en la Ley O ca 15/1999, de 13 de diciembre , de Proteccion
de Datos de Caracter Personal.

Asimismo , y de conformidad con el articulo 223 :.1 Ley General Tributaria , podran interponer recurso
de reposiciéon ante el llmo. Teniente de Alca elegado del area de Gestiéon Integral de Recursos
Internos, en el plazo de un mes, que comenéa a contar desde el dia siguiente al de la finalizacién deI
periodo voluntario de pago, sin perjuicio ,del dispuesto en el art. 63 de la Ordenanza Fiscal General.
obstante , podran interponer cualquier ot recurso que consideren oportuno.

Este anuncio tiene el caracter de notion colectlva al amparo del art. 102.3 de la Ley General Tributaria
Lugo, 18 de abril de 2024.- Teniente/de Alcaldesa delegado del area de Gestion Integral de Recursos
Internos, llmo. Sr. Don Angel Pa@”ermuy Villanueva .

R,
'
Q OUTEIRO DE REI

Anuncio

R. 1102

'o; de alcaldia de 17 de abril de 2024 se aprobaron las bases de proceso selectivo de
a interino/la del Grupo C, Subgrupo CI1, Escala de Administracién General, Subescala
Admi ivo, por el procedimiento de concurso - oposicion y formacién de Bolsa de interinos.

I}Qases si copian como Anexo:

“BASES REGULADORAS PARA La SELECCION, DE un FUNCIONARIO/A INTERINO/La DEL GRUPO C,
SUBGRUPO C1, ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVO, LO PONES
PROCEDIMIENTO DE CONCURSO- OPOSICION Y FORMACION DE UNA BOLSA DE INTERINOS.

1.°.- Objeto de la convocatoria:

Es objeto de las presentes bases la seleccién de un funcionario/a interino/la de Administracién General,
grupo C, subgrupo C1, subescala Administrativo, por el procedimiento de concurso-oposicién libre debido a
vacante por baja laboral de funcionario de carrera. El puesto a cubrir interinamente si corresponde con el
numero 03.2 de la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Outeiro de Rei.
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Es objeto igualmente de este proceso, la formacién de una Bolsa de funcionarios/las interinos/las para la
cobertura de todas las situaciones previstas en la legislacién cémo son las previstas en el articulo 23.2
apartados la), b), ¢) y d) de la Ley de Empleo Publico de Galicia 2/2015 de 29 de abril

2.°- Tipo y duracion de la provision:

Lo/A funcionario/a interino/la serd nombrado/a una vez finalice el proceso de seleccién para la cobertura
interina de dicha plaza. Con lo resto de los aspirantes se hara la Bolsa de interinos/las, que sera debidamente
publicada y su funcionamiento se establece con arreglo a las normas que mas adelante si citan

3°.- Sistema selectivo:

Segun el articulo 10.2 del TREBEP la seleccién de este funcionario/a interino/la se realizara mediante
procedimientos agiles que respetardn en todo caso los principios de igualdad, mérito, capacid?y

publicidad Q

La seleccién del candidato/a mas idoneo/la se realizara a través del procedimiento de seleccion curso-
oposicion libre, realizandose la fase de oposicién conforme con el sefialado en el TREBEP; e/g‘ 2/2015,
de 29 de abril , del empleo publico de Galicia; en la Ley 7/1985, de 2 de abril , regulad ra as bases de
régimen local; en el Real decreto 896/1991, de 7 de junio, por lo que si establecen las basicas y los
programas minimos a los que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de@lo§ funcionarios de
Administracion Local; en lo Decreto 95/1991, de 20 de marzo , por lo que si a@ el reglamento de
seleccion de personal al servicio de la comunidad auténoma de Galicia y demas legistacion concordante y de
aplicacién. @

4’.- Requisitos de los aspirantes: /<

Para tomar parte en lo proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir@iguientes requisitos en la fecha
de expiracion del plazo concedido para la presentacién de las solicitudes:
d

1.- Tener la nacionalidad espainola, o ser nacional de otros Estad onforme a los articulos 56 y 57 del

puesto de trabajo para lo cual si opta, que deberan a itarse mediante la presentacion de certificado
médico o informe médico (podra ser presentado c resto de la documentacién en el momento de
presentacion de instancia o al final del proceso). Q"

TREBEP
2.- Poseer la capacidad funcional para el desarrollo de las tﬁg habituales y funciones correspondientes al

3.- Tener cumplidos los 16 afios de edad y no exr, en su caso de la edad maxima de jubilacién forzosa
(requisito que deberd acreditarse con la prese de copia del Documento Nacional de Identidad).

Administracion Pablica, ni encontrarse e abilitacién para el ejercicio de la funcién publica por sentencia

4.- Declaracion denon haber sido sepa%c;: mediante expediente disciplinario, del servicio de cualesquier
firme.

5.- Declaracion denon estar incurso causas de incompatibilidades de conformidad que el dispuesto en
la Ley 53/1984, de 26 de dici , de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Pablicas.

6.- El requisito minimo del@inistrativo, sera tener el titulo de bachillerato o equivalente. (articulo 42 de la
Ley 2/2015, de 29 de de empleo publico en Galicia). Dicho requisito debera acreditarse mediante la
presentacion de la copia del titulo.

7.- Segun el articu
cumplimiento
gallego, exc

51 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia, para darle
ormalizacion del idioma gallego en la administraciéon publica, se incluira un examen de
para aquellos aspirantes que acrediten el conocimiento de la lengua gallega conforme la
normativ te, mediante la presentacion del certificado Celga 4 o perfeccionamiento a la lengua gallega
o equival%como minimo. (Requisito que debera acreditar con la presentacion de la copia del mismo).

i ncias, y sera nulo el nombramiento como funcionario a quién esté incurso en causas de incapacidad

Lo; eriores requisitos se deberan reunir con referencia al ultimo dia de plazo de presentacion de las
conforme a la normativa vigente.

5°.- Presentacion de solicitudes y admision de aspirantes:

Las instancias, junto con lo resto de la documentacién minima que los aspirantes deben presentar solicitando
participar en lo proceso selectivo podran presentarse en el modelo ANEXO Il, se dirigiran al sr. Alcalde del
Ayuntamiento de Colina de Rey y si habian presentado en lo Registro General del Ayuntamiento, en horario
de 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, en el plazo de 10 dilas habiles contados a partir del dia siguiente
su publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo. Las bases seran expuestas en el tablero municipal
y seran publicadas en la sede electrénica.

Las instancias, junto con la documentacidon precisa también podran remitirse en la forma prevista en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comin de las
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Administraciones Publicas, asi como a través de la Sede electréonica del Ayuntamiento de Colina de Rei
(sed.outeiroderei.org). En lo caso de no ser presentado en lo registro municipal, los aspirantes deberan
remitir un e-mails al siguiente correo: concellodeouteiroderei@concellodeouteiroderei.org, con la copia de la
solicitud debidamente registrada dentro del plazo de presentacién.

Junto a la instancia, también si presentara:
* La Fotocopia del DNI.

* La Fotocopia del titulo minimo requerido.
* El Celga 4 o equivalente (de ser el caso).

* El Informe médico (podrad presentarse en el plazo de presentacion de instancias, o en todo caso, el
momento previo al nombramiento como funcionario interino)

* Los méritos alegados conforme las bases, para la fase de concurso, que deben cumplirse Iéﬁwa de

presentacion de instancias /ﬁe

Las personas aspirantes que acrediten el conocimiento de la lengua gallega, con caragter previo y de la
manera normativamente establecida (mediante la presentacién del certificado de inici en la lengua
gallega o CELGA 4 o el equivalente), quedaran exentas de su realizacion y se le ddafd por superada esta
prueba con la cualificacion de apto/la.

La documentacion podra ser fotocopia, sin ser precisa la copia compulsada esumira documentacién
auténtica, y Unicamente serd requerida la presentacién de la documenta nal a los aspirantes que
finalmente sean seleccionados. En lo caso de detectarse falsedad docume sera motivo de exclusion del
proceso.

provisional de admitidos y excluidos. Dicta resolucion sera definitiva no haber excluidos, y sera expuesta
en el tablero de edictos del Ayuntamiento y en la sede electrénica”del Ayuntamiento, relacionandose los
aspirantes excluidos con la indicacion de la causa de exclusién.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el sr. Alcalde, w te resolucién aprobard una lista

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de cinco dil
deficiencias sefaladas. Estas reclamaciones y correccione
apruebe la lista definitiva, que si publicara en la mi

celebracion del primero ejercicio, asi como la com@

atural para reclamaciones y correccién de las
an aceptadas o rechazadas en la resolucion que
orma y determinara el lugar, fecha y hora de la
n del Tribunal de seleccion.

6°.- Tribunal calificador: g

- El tribunal calificador sera designado por Résolucion de la Alcaldia en el momento de aprobacién de las
listas definitivas de admitidos/las y excldigos/las (en virtud del articulo 21.1.g) de 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen

L
2.- Todos/las los/las vocales deberénatar con titulacion igual o superior a la exigida como requisito de los

aspirantes. El tribunal no podra=sgonstituirse ni actuar sin la presencia, por lo menos, de tres de sus
miembros, titulares o suplenteiendo estar presentes en todo caso lo/a presidente/la y lo/a secretario/la
0 personas en quien delegu DE todas las reuniones que haga el tribunal lo/a secretario/la redactara acta.

4.- Los miembros del tnI:\ se abstendran de intervenir y lo comunicaran a la autoridad convocante cuando
concurran algunas d rcunstancias prevista en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , de
Régimen Juridico or Publico. Los aspirantes podran recusar a los miembros del tribunal cuando
concurran aquellas cunstanaas

5.- El tribunalvera todas las dudas que surjan en aplicacién de las presentes bases asi como en los casos
DO

no previstos las mismas.
6.- El tri al podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores, con voz y sin voto, para las
prue que asi lo estimen necesario o conveniente.

k&)s miembros concurrentes a las sesiones del Tribunal y a los efectos de percepciones de asistencias se
clasificaran conforme el dispuesto en el articulo 33 del Real Decreto 462/2002 sobre indemnizaciones por
razones de servicio.

8.- El tribunal no podrd proponer el acceso a la condicién de funcionario/a interino/a de mas de un
aspirante. No obstante, en el acta de la ultima sesion del tribunal de seleccién se incluiran la lista de reservas
entre los/las aspirantes que aprobaron la oposicién por orden de mayor a menor puntuacion, para formar
una bolsa de interinaje tal y como establece el articulo 23.2 la), b), ¢) y d) de la ley de empleo Publico de
Galicia 2/2016 e igualmente bajas por incapacidad, vacaciones, renuncia u otras contingencias sobrevenidas

9.- El alcalde, vista la propuesta del tribunal, procedera a la dictar la Resolucién correspondiente que acordara
el nombramiento como funcionario/a interino y a aprobar la Bolsa de interinos/las Administrativos de
Administracion General ( Grupo C, Subgrupo C1).
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7°.- Comienzo y desarrollo de la fase de concurso- oposicion libre:

La seleccion se realizara de conformidad con el previsto en las presentes bases por el sistema de concurso-
oposicion libre.

Los aspirantes se convocaran para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién los
que no comparezcan, excepto en los casos debidamente justificados y apreciados discrecionalmente por el
tribunal.

Los aspirantes deberan acreditar su personalidad con la exhibicién del documento nacional de identidad o
pasaporte.

El tribunal publicard los sucesivos anuncios de celebracién de los siguientes ejercicios en el Tablero de

edictos del Ayuntamiento y en la pagina web. F
La puntuacion definitiva estara determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en f: de
concurso y de oposicion de los aspirantes que a superen. La oposicién debe de ser superad poder

sumar la puntuacién del concurso. El Tribunal publicard el nombre de los/las aspirantes apr@bades/las con
su puntuacion, realizando la propuesta de nombramiento a los aspirante que alcance la mayor ntuacion.

7.1.La oposicion constara de tres ejercicios, de caracter obligatorio y eliminatorio, que sgrd@’los siguientes:

1°. Ejercicio. Consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de 3 untas, con cuatro
respuestas alternativas de las que solo una sera la correcta, sobre el contenido dg rama especificado en
la convocatoria. El tiempo maximo para realizar este ejercicio sera de 90 min Cada respuesta correcta
sumara 0,33 puntos. Cada respuesta incorrecta restara 0,165 puntos. La preg@'é no contestada no resta. La
puntuacion maxima de esta fase serd de 10 puntos. El aspirante quien n(éam 5 puntos sera eliminado del

proceso selectivo.

2" ejercicio.- Consistira en desarrollar por escrito, en el tiempo max de 2 horas pregunta/s planteadas
por el tribunal relacionadas con lo programa de la convocatoria (Anex@ ) y las funciones propias sefialadas en
la base 1.2, El ejercicio si relacionara con un supuesto/s practi que deberan resolver o desarrollar como
ejemplo del aspecto tedrico. En este ejercicio se evaluara la farfmacién general y académica, la claridad, el
orden de las ideas, la facilidad de exposicién escrita y la cap d de sintesis. La puntuacién maxima de esta
fase sera de 10 puntos. El aspirante quien no alcance 5 p sera eliminado del proceso selectivo.

Le corresponde al tribunal determinar el nivel de cono ntos basico para alcanzar la puntuacién minima.

3", Ejercicio. Conocimiento del gallego. Consistir la traduccion sin diccionario de un fragmento de un
texto legal en castellano propuesto por el t al en un tiempo maximo de treinta minutos. Quedaran
exentas de la realizacién de esta prueba aquellas personas que acrediten estar en posesion del CELGA 4 o
equivalente. Este ejercicio sera calificado to o no apto.

La puntuacion definitiva obtenida en | e'de oposiciéon estara determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en los 3 ejercicios de la fas oposicién.

7.2 FASE DE CONCURSO o

,_ se procedera a realizar la fase de concurso las personas aspirantes que
superaran la fase de opos . Esta fase no tendra caracter eliminatorio ni podra ser tenida en cuenta para
superar las pruebas deda'fase de oposicidén y consistira en la evaluacion por parte del Tribunal de los méritos
alegados por las perspnag aspirantes en sus solicitudes.

Finalizada la fase de oposjei

Los méritos deb@ser alegados y acreditados con la solicitud de participacion en lo proceso selectivo, en
ran méritos no alegados en la solicitud.

ningln caso s
Los méritos ran ser acreditados como sefialan estas bases en el plazo de presentacion de solicitudes y se
valoraran referencia a la fecha del cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

Para izar las acreditaciones las personas aspirantes deberan tener en cuenta que los documentos
tivos deben ser auténticos, estar validados o cotejados.

Baremo de méritos:

la) Experiencia profesional: los servicios prestados en cualesquier Administracion Publica se valoraran la
razén de 0,05 puntos por mes.

Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas se acreditaran mediante certificado expedido por
el 6rgano correspondiente. El certificado debera hacer constar los servicios prestados que si pretendan hacer
valer como experiencia profesional en la fase de concurso, expresard para este efecto las funciones
desarrolladas, debiendo ademas, acercarse copia del contrato o nombramiento con indicaciéon de la plaza,
cuerpo, escala, subescala o clase de adscripcién. El certificado debera asimismo acompanarse de certificaciéon
de la vida laboral, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, en la que consten expresamente
los periodos y grupo de cotizacién correspondientes la esa categoria.
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b) Formacién: se valorara la realizacion de cursos de formaciéon expedidos u homologados por la Escuela
Gallega de Administracién Publica (EGAP), la Academia Gallega de Seguridad Publica (AGASP), el Instituto
Nacional de Administracion Publica (INAP), escuelas de formacién similares del Estado y de las restantes
administraciones publicas, demas administraciones publicas, universidades publicas, organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes

de las administraciones publicas, colegios profesionales, sindicatos y cursos impartidos en lo marco del
Acuerdo de formacién para el empleo de las administraciones publicas (Afedap) acreditados oficialmente,
relacionados con la plaza objeto de esta convocatoria y con las materias incluidas en el temario anexo. No si
valorara la asistencia a asambleas, jornadas, congresos, conferencias, seminarios, las materias que formen
parte de una titulacién académica, los médulos o partes integrantes de un curso, simposios o similares, ni los
cursos en los que no quede acreditada su duracion.

No seran valorados los cursos de informatica realizados con anterioridad al afio 2000. ;
ctl

Los méritos por cursos de formacién y especializacién realizados se acreditaran mediante la prese 6n de

copia del correspondiente diploma o titulo.

de mayor duracién, en caso de que la duracién sea la misma, se valorara el curso que sj réafizara en la fecha
mas préxima a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

En el supuesto de que si presenten varios diplomas/titulos con idéntica denominacion sl@t@tuaré el curso
Baremo:

- Cursos con certificado de aprovechamiento: 0,03 puntos por hora. O

- Cursos con certificado de asistencia: 0,02 puntos por hora. &

La puntuacion maxima en este apartado serd de 15 puntos. Q

¢) Curso de lenguaje administrativa gallega: V.

- Lenguaje administrativo gallega nivel superior: 5 puntos.

- Lenguaje administrativo gallega nivel medio: 2,5 puntos. V.

En lo caso de acreditar las dos titulacion, solo si valorard eWNnivel mas alto de formacion.

La puntuacién maxima en este apartado serade 5 p é-'
8'.- Formacion y funcionamiento de la lista d&@/as:

En el acta de la udltima sesién del tribunal de§seleccién se concretara la lista de reservas entre los/las
aspirantes que aprobaron la oposicién pog/arden de mayor a menor puntuacion para la formacién de la Bolsa
de interinos/las con aquellos que no re el aspirante seleccionada para la plaza vacante.

El alcalde, vista la propuesta del trib procedera a la dictar la Resolucién correspondiente. Con respecto al
funcionamiento de la Bolsa de intiinos/las se establecen las siguiente normas:

- Tendra vigencia mientras e apruebe una noticia Bolsa de interinos/las luego del correspondiente
proceso de seleccion. El o0 maximo de la Bolsa sera de cinco afios, aunque por causa justificada podra
prorrogarse.

- Las personas intedrantes de la lista de reserva o Bolsa no perderan el orden de prelacién que en cada
momento lles c onda, de tal manera que, si son nombrados para un cobertura, finalizada esta,
retornaran al puesto que le correspondia en la lista.

- El IIamao se hard de por medio mas urgente que permita tener constancia de su recepcion,

nte’y cuando exista la constancia firme de la necesidad de cobertura del puesto de trabajo (parte
licitud de vacaciones...), o necesidad de cobertura interina, se emitirda un informe de existencia
ito del servicio de intervencion municipal y resolucién de alcaldia acordando el nombramiento del
idato/a que si encuentre en el primero lugar de la lista.

a

-/gna vez hecho el llamamiento el aspirante contara con un plazo de dos dilas habiles para contestar y
aceptar, debiendo presentar en ese plazo una declaraciéon jurada de no estar separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualesquiera de las Administraciones Publicas, ni estar inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas por sentencia firme, asi como fotocopia de la cartilla de S.S./S.,
certificado de n° de cuenta bancaria (IBAN), e informe médico.

- El nombramiento del interino/la sera competencia del alcalde.

- En caso de renunciar o no contestar al llamamiento en el plazo de dos dilas habiles si procedera a
contactar del mismo modo con el siguiente de la lista de reserva.

- En cualesquier momento los aspirantes podran pedir la exclusién de la bolsa/lista de empleo.
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- El efectivo funcionamiento de la bolsa estara supeditado a la normativa vigente en cada momento.

- En un primer momento la Bolsa quedara integrada tan so con aquellos aspirantes que luego del
nombramiento de aquel de mayor puntuacién como funcionario de carrera, tengan aprobada la oposicion.
Ahora bien, de ser necesario por esgotamente de la Bolsa, podrd acudirse por orden de puntuacién al
Ilamamiento de aquellos aspirantes que aprobaron Unicamente el primero ejercicio. En todo caso esta
circunstancia sera debidamente motivada y supondra la modificacion de la Bolsa de interinos/las para la
incorporacién de estos aspirantes.

9°.- Derecho supletorio:

En el no previsto en estas bases si acudira al dispuesto en el sefialado en el TREBEP; en la Ley 2/2015, de 29
de abril , del empleo publico de Galicia; en la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases de régimen
local; en el Real decreto 896/1991, de 7 de junio , por lo que si establecen las reglas basicas y los pr g%s
minimos a los que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administragion Jlocal,
en lo Decreto 95/1991, de 20 de marzo , por lo que si aprueba el reglamento de seleccién d nal al
servicio de la comunidad auténoma de Galicia y demas legislacion concordante y de aplicaciéK

10°.- Norma final: f

A presente convocatoria, sus bases y todos los actos administrativos que de la mis ;i deriven y de las
actuaciones del tribunal, podran ser impugnados por los interesados en lo caso y e rma dispuestos en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comun de las inistraciones Publicas.
ANEXO I. PROGRAMA. &

Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1.978: estructura y contenido. ;

Tema 2 .- La organizacion territorial del Estado en la Constitucion. Las nidades Autébnomas: sistema de
distribucion de competencias. La Administracion Local en la Constitu?p
alicia: caracteristicas y contenido.

Tema 3.- Los Estatutos de Autonomia. El Estatuto de Autonomia de G

ncionamiento del sector publico en la Ley
ico. Las relaciones interadministrativas.

Tema 4.- Disposiciones generales, principios de actuacion
40/2015, de 1 de octubre , de Régimen Juridico del Sector P

Tema 5.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre , del Procedimiefnto Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas: objeto y ambito subjetivo de aplicacion %interesados en el procedimiento administrativo:
capacidad de obrar, concepto de interesado y rentaci(')n. Registros electronicos de apoderamientos .
Identificacion y firma de los interesados en el [Q dimiento administrativo.

Tema 6.- La actividad de las Administraciones
tenérmelos y plazos.

Ublicas en la Ley 39/2015: normas generales de actuacién,

Tema 7.- El acto administrativo: re os y eficacia. La nulidad y anulabilidad del acto administrativo,
limite/limites su extensidn, conversiémy€onservacion y convalidacion de actos y tramites.

Tema 8.- El procedimiento adm@ativo comun: garantias, iniciacion, ordenacién, instruccién y finalizacion.
Tema 9.- La executoriedac@ 0s actos administrativos. La ejecucion forzosa. Medios de ejecucion forzosa.
o)

Tema 10.- La revision
principios generales,

% actos en via administrativa. La revision de oficio. Los recursos administrativos:
ases'y regulacién.

Tema 11.- La Ley 1 13, de 9 de diciembre , de Transparencia, Acceso a la informacién publica y bueno
gobierno: objet ambito subjetivo de aplicacion. La publicidad activa. El derecho de acceso a la informacién
publica. Régij de impugnaciones. El Consejo de transparencia y buen gobierno.

Tema 12. ey 7/1985, de 2 de abril , de Bases de Régimen Local y la Ley 5/1997, de 22 de julio , de
Adminjstracion Local de Galicia. Disposiciones generales. El municipio: territorio, poblacién, organizacién y
co ;éewtias. La provincia: organizacién y competencias.

13.- Funcionamiento de los érganos colegiados locales: convocatoria y orden del dia. Actas y
certificaciones de acuerdos. Las Ordenanzas y Reglamentos de las entidades locales: clases, procedimiento
de elaboracién y aprobacion. Ordenanzas y Reglamentos del ayuntamiento de A Laracha.

Tema 14.- Los contratos del sector publico. Delimitacidon de los tipos contractuales. Los contratos menores.
Remisién de informacion a efectos estadisticos y de fiscalizacion. Organos de contratacion en las Entidades
Locales. El perfil de contratante. Preparacién de los contratos. Selecciéon del contratista y adjudicaciéon de los
contratos. Efectos, cumplimiento y extinciéon de los contratos administrativos. Los Registros oficiales de
licitadores de empresas clasificadas. El Registro de Contratos del Sector Publico. La Plataforma de
contratacion del Sector Publico.

Tema 15.- Ley Organica 2/2012, de 27 de abril , de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidade Financiera
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Temal6.- Ley 25/2013, de 27 de diciembre , de impulso de la factura electréonica y creacién del registro
contable de facturas en el Sector Publico.

Temal7.- El presupuesto de las entidades locales. Elaboracion y aprobacion. Principios presupuestarios

Tema 18.- La estructura Presupuestaria: la clasificacion econdmica de gastos e ingresos. Los créditos del
Presupuesto de Gastos: Delimitacion, situacion y niveles de vinculacién juridica.

Tema 19.- Las haciendas locales: Recursos. impuestos, tasas y contribuciones especiales. Otros ingresos.
Ordenanzas fiscales del ayuntamiento de Colina de Rey.

Tema 20.- Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre , por la que si regulan los deberes de suministro de
informacién previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril , modificada por la Orden 2082/2014, de 7
de noviembre .

Tema 21.- La actividad subvencional de las Entidades Locales: Regulacion. Procedimientos de conCesion de

subvenciones. Beneficiarios de subvenciones. Justificacion de subvenciones. Infracciones vy iohes en
materia de subvenciones.
Outeiro de Rei, 17 de abril de 2024.- El alcalde, José Pardo Lombao. [}



14 Nim. 095 - miércoles, 24 de abril de 2024 BOP Lugo

ANEXO Il
MODELO SOLICITUD
AYUNTAMIENTO DE COLINA DE REY REGISTRO:
ANEXO |
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN, Las PRUEBAS SELECTIVAS PARA UN FUNCIONARIO INTERINO/A
ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL Y FORMACION DE BOLSA DE INTERINOS V~
GO
Denominacion
N
»

Tipo de personal Funcionario de carrera / &

Funcionario interino X V.

Personal laboral hizo @

Personal laboral temporal O

/7

Turno a la que opta :
Libre X Promocion interna Discapacitado

En lo caso de turno de discapacitados, indique si necesita adaptacion especial para la realizacion de las

ruebas y de que tipo:
p yadeq p “7.

Datos personales

Primero apellido Segun apellido ? Nombre

Fecha nacimiento D.N.I. (ﬁ’cionalidad Teléfono/s

Domicilio Q Municipio Cddigo Postal
&

- Declaro responsablementenon h r sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
ninguna Administracion Publj ni encontrarme inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica por
sentencia firme. o

- Declaro responsabler@non estar incurso en causas de incompatibilidad de conformidad que el
dispuesto en la Ley % 84, de 26 de diciembre , de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones li

Solicito \
o
N

S.

Ser admititgt las pruebas selectivas convocadas para la seleccion de un funcionario/a
interino/la la Administracion General, Subescala Administrativo y formacion de Bolsa de
interinos y declaro que son ciertos todos los datos consignados en esta solicitud, y que
reuno las condiciones exigidas en la convocatoria, referidos a la fecha en la que

En Colina de Rey, de de

Firma del interesado

Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Colina de Rey”
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R. 1103

PANTON

Anuncio

Expediente n.%: 1211/2022

Asuntos: Convocatoria y proceso de seleccion de tres (3) plazas de auxiliar de ayuda en el hogar por
concurso-oposicion en lo marco de la estabilizacion de empleo temporal en el Ayuntamiento de Pantén

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisién de Puestos. Listado Provisional de Admitides/las y
Excluidos/las

DONAI TAMARA LOPEZ RODRIGUEZ, ALCALDESA - PRESIDENTA ACCIDENTAL DEL AYUN MNTO DE
PANTON, PROVINCIA DE LUGO.- p

VISTO QUE el Alcalde del Ayuntamiento de Pantén, mediante Decreto nimero 2022-040V3el 22.12.2022,
resolvid, entre otros extremos, aprobar el expediente administrativo n°® 1211/20 ncoado para dar
cumplimiento al establecido en el articulo 2 y en la Disposiciéon Adicional 6.2 de | 20/2021, de 28 de
diciembre , de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en lo ey publico, y convocar,
entre otros, el proceso selectivo para la cobertura en propiedad de tres (3) plazas/de personal laboral hizo
por concurso-oposicién, denominadas “Auxiliar de Ayuda en el Hogar”, incyéas en la oferta extraordinaria
de empleo publico del Ayuntamiento de Pantdn para el afio 2022, para la estabilizacion de empleo temporal,
aprobada por la Xunta de Gobierno Local, por delegacién del Alcalde (B@e Lugo n° 160, del 13.07.2019),
mediante Acuerdo del 20.05.2022, y publicada en lo BOP de Lugomh® 123, del 31.05.2022 y en lo DOG
numero 103, del 31.05.2022.

VISTO QUE en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo numegﬁ?& del 30.12.2022, asi como en la sede
a

electrénica del Ayuntamiento de Pantéon y en el tabler nuncios, se publicé la convocatoria y
integramente las bases generales y especificas que r la convocatoria del proceso selectivo de
referencia. Asimismo, se publicé el anuncio de la conv a en lo Diario Oficial de Galicia nimero 18, del
26.01.2023.

VISTO QUE en el Boletin Oficial del Estado m]55, del 06.03.2023, fue publicado el extracto de la
convocatoria, inicidndose a partir del dia del siguierite de conformidad con el dispuesto en la Base General
quinta que rige en la convocatoria, el plazo presentacion de instancias, solicitando tomar parte en lo

proceso selectivo. Q{
VISTO QUE finalizado el plazo de presenfacion de solicitudes, se presentaron un total de veinte (20)
solicitudes. o

VISTO QUE la base general 5.3 s Bases Generales y Especificas que rigen la convocatoria, establece que:
“...) La Alcaldia dictard reso@v declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, que si publicarg el Boletin Oficial de la Provincia, en los tableros de anuncios de este
Ayuntamiento y en su se @'ro'nica (https://panton.sedelectronica.gal/info.0), con indicacion de las causas
de exclusion, asi como el 0 de correccion de defectos y presentacion de reclamaciones que si concede a los
aspirantes excluidos, fen lpos tenérmelos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento
administrativo confin“de las administraciones publicas, y el articulo 14.3 del Real Decreto 203/2021, de 30

de marzo , por | si aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios

electronicos, @:em de 10 dilas habiles.

Si si for n reclamaciones, serdn resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la lista
definitiva\/que si hard publica, asimismo, en la forma indicada para la lista provisional. En la misma
reso on'se indicara la fecha, lugar y hora de comienzo del primero ejercicio que, en todo caso, se realizara
transcrrido un minimo de 10 dilas natural desde la publicacion.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entenderd elevada automdticamente la definitiva,
haciéndose constar tal circunstancia en lo anuncio indicado en el pdrrafo anterior(...).”

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente y, en concreto, los apartados g), h) y s) del
articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases del Régimen Local, en concordancia con
los apartados h) y s) del articulo 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio , de administracién local de Galicia,
RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista PROVISIONAL de aspirantes admitidos/las y excluido/asao proceso selectivo para
la cobertura en propiedad de tres(3) plazas de personal laboral hizo por concurso-oposicion, denominada
“Auxiliar de Ayuda a Domicilio”, indicando a los que resultaran excluidos/las que disponen de un PLAZO DE
DIEZ DILAS HABILES, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta lista provisional de
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admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para emendar los defectos y
presentar reclamaciones, mediante escrito dirigido la esta Alcaldia, que podra presentarse en cualesquiera de

los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
La) ADMITIDOS/AS:

de Octubre |,

del Procedimiento

N°| ASPIRANTE DNI Realizacion prueba de
gallego.
1 Amiama Sanchez Maria Sol *HREGIT5** EXENTA
2 Arias Otero Sonia ***2310%* /E>WA
3 Arza Lépez Leticia FREQT42** ‘M(ENTA
N
4 Barreiro Caneria Julita **%4038** ’V. NO EXENTA
\J
5 Diaz Fernandez Maria Teresa **EG502%* @ EXENTA
6 Dominguez de la Fuente Ana Maria "‘**2024i*< O EXENTA
o)
7 Gonzalez Bujan Maria Graciela **%606 9+ EXENTA
8 Gonzalez Gallego Aida “$9160** EXENTA
P .
9 Ledo Guerra Dora ? ***Q723** EXENTA
I\
10| Martinez Diaz Gerardo 2 t **HAT 545 NO EXENTO
11| Montes Luengo Maria Coral O ***Q313** NO EXENTA
7/
12| Penas Varela David y % **F6859** EXENTO
13| Rodriguez Balboa Maria Rosa (‘) *HE] 852%* NO EXENTA
h
14| Rodriguez Fernandez Aleja’irina **%()894** EXENTA
\ "
15| Rodriguez Fernénd@bel *hrG 376w EXENTA
l N
16| Rodriguez Lo@aria del Carmen **EG750%* EXENTA
«
17| Seijas Rodtigdez Yanira *ERT Q93 ** EXENTA
18| Se aro David **H7Q55%* NO EXENTO
)
’12 el'ﬂ/a Aguilera Iris Rosalia **H7T 4% NO EXENTA

‘N
B) EXCLUIDOS/AS:

Realizacion prueba

N°| ASPIRANTE DNI Causa Exclusion
de gallego.
Base General 3.y) y Base
20| Rodriguez Lépez Marta wk] 85 2w NO EXENTA Especifica Sequnda: No presenta

titulo exigido por la base
especifica correspondiente.

SEGUNDO.- Publicar la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia
de Lugo, en los tableros de anuncios de este Ayuntamiento y en su sede electrénica.
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TERCERO.-Vista la documentacién presentada los pones/las aspirantes para la ACREDITACION DE MERITOS, y
detectado que la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder ser
valorada, se requiere a los aspirantes que a continuacion si detallan, para que EMENDEN Los DOCUMENTQOS
APORTADOS, EN El PLAZO DE DIEZ DILAS HABILES, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta
lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de Provincia de Lugo:

ASPIRANTE ENMIENDA

Base Especifica Cuarta: Plazo de 10 dilas habiles para enmienda
Amiama Sanchez Maria Sol de MERITOS aportados mediante COPIA COMPULSADA de los
mismos.

Penas Varela David de MERITOS aportados mediante COPIA COMPULSADA de lo

Base Especifica Cuarta: Plazo de 10 dilas habiles para enmieEda
mismos.

Base !Especifica Cuarta: Plazo de 10 dilas habiles par eb’r{nda
Rodriguez Fernandez Alejandrina de MERITOS aportados mediante COPIA COMPUL%A los
mismos. )

Senra Amaro David de MERITOS aportados mediante COPIA CO SADA de los

Base Especifica Cuarta: Plazo de 10 dilas hébiﬂ?ra enmienda
mismos.

CUARTO.- Advertir a los aspirantes No Exentos de la Realizaciéon de la Prueba de 'Q 0, que de acuerdo con
el establecido en la base especifica cuarta de este procedimiento selectivo, en aso de no haber presentado
el documento acreditativo de estar en posesion del CELGA 3 O SUPERI9<O CURSO DE INICIACION DE
GALLEGO, tienen la posibilidad de EMENDAR ESTA FALTA DENTRO DE Los DILAS habiles siguientes al de la
publicacion de la presente lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la
Provincia de Lugo. En caso de que los/las aspirantes NO ACREDITE R EN POSESION de esta titulacion,
de acuerdo con la base general tercera, legra g), tendran que REALIZAR UN EJERCICIO DE TRADUCCION de un
texto de castellano a gallego en el tiempo que sefale el tribuni: é que serd como maximo de una hora. Este

ejercicio se valorara cdmo APTO o NO APTO, siendo necesario superarlo obtener el resultado de APTO, y
le correspondera al tribunal determinar el nivel de conocimie exigidos para alcanzar dicho resultado.

Contra esta Resolucién no cabe interposicién de recurso,¥eor tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo interposicién de recurso contra la lista defini e admitidos/las y excluidos.

Lo manda y lo firma, la Alcaldesa Accidental, Doﬁ@\ara Lépez Rodriguez. Doy fe, el Secretario.
Pantén, 18 de abril de 2024.- Alcaldesa Accide@l, Dofla Tamara Lépez Rodriguez.

R. 1104
&

v

o Anuncio

DECRETO O

Expediente n.%: 1215/

Asuntos: Convocat proceso de seleccién de un (1) plaza de Pe6n Tractor por concurso-oposicion en lo
marco de la esta@ci()n de empleo temporal en el Ayuntamiento de Pantén

Procedimien elecciones de Personal y Provisién de Puestos. Listado Provisional de Admitidos/las y
Excluidos/la

DONA TIVRRA LOPEZ RODRIGUEZ, ALCALDESA - PRESIDENTA ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE

PAN% ROVINCIA DE LUGO.-
\0§O UE el Alcalde del Ayuntamiento de Pantén, mediante Decreto niumero 2022-0401, del 22.12.2022,
resolvid, entre otros extremos, aprobar el expediente administrativo n® 1215/2022, incoado para dar

cumplimiento al establecido en el articulo 2 y en la Disposicién Adicional 6.2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre , de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en lo empleo publico, y convocar,
entre otros, el proceso selectivo para la cobertura en propiedad de un (1) plaza de personal laboral hizo por
concurso-oposicion, denominada “Pe6n Tractor”, incluidas en la oferta extraordinaria de empleo publico del
Ayuntamiento de Pantén para el afno 2022, para la estabilizacién de empleo temporal, aprobada por la Xunta
de Gobierno Local, por delegaciéon del Alcalde (BOP de Lugo n° 160, del 13.07.2019), mediante Acuerdo del
20.05.2022, y publicada en lo BOP de Lugo n° 123, del 31.05.2022 y en lo DOG ndmero 103, del 31.05.2022.

VISTO QUE en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero 298, del 30.12.2022, asi como en la sede
electronica del Ayuntamiento de Panton y en el tablero de anuncios, se public6 la convocatoria y
integramente las bases generales y especificas que regiran la convocatoria del proceso selectivo de
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referencia. Asimismo, se publicoé el anuncio de la convocatoria en lo Diario Oficial de Galicia nimero 18, del
26.01.2023.

VISTO QUE en el Boletin Oficial del Estado nimero 55, del 06.03.2023, fue publicado el extracto de la
convocatoria, iniciandose a partir del dia del siguiente de conformidad con el dispuesto en la Base General
quinta que rige en la convocatoria, el plazo de presentacion de instancias, solicitando tomar parte en lo
proceso selectivo.

VISTO QUE finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se presentaron un total de dos (2) solicitudes.

VISTO QUE la base general 5.3 de las Bases Generales y Especificas que rigen la convocatoria, establece que:
“(...) La Alcaldia dictard resolucion declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, que si publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, en los tableros de anuncios de_este
Ayuntamiento y en su sede electronica (https://panton.sedelectronica.gal/info.0), con indicacion de la ;Ps.as
de exclusion, asi como el plazo de correccion de defectos y presentacion de reclamaciones que si co»édj a los
aspirantes excluidos, en los tenérmelos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del p miento
administrativo comun de las administraciones publicas, y el articulo 14.3 del Real Decreto% 21, de 30
de marzo , por lo que si aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector’p 1 por medios
electronicos, que serd de 10 dilas hdbiles.

Si si formularan reclamaciones, serdn resueltas en el mismo acto administrativo apruebe la lista
definitiva, que si hard publica, asimismo, en la forma indicada para la lista ional. En la misma
resolucion se indicara la fecha, lugar y hora de comienzo del primero ejercicio q n'todo caso, se realizarad
transcurrido un minimo de 10 dilas natural desde la publicacién.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entenderd elevada awtomdticamente la definitiva,
haciéndose constar tal circunstancia en lo anuncio indicado en el pdrrafq anterior(...).”

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente vy, ncreto, los apartados g), h) y s) del
articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases del Régimen Local, en concordancia con
los apartados h) y s) del articulo 61 de la Ley 5/1997, de 22€e julio , de administracion local de Galicia,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista PROVISIONAL de aspirantes a@os/las y excluido/asao proceso selectivo para
la cobertura en propiedad de un(1) plaza de personal | hizo por concurso-oposicion, denominada “Pe6n
Tractor”, indicando a los que resultaran excluidos/las%isponen de un PLAZO DE DIEZ DILAS HABILES, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el
Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para eme s defectos y presentar reclamaciones, mediante escrito
dirigido la esta Alcaldia, que podra presentarsé\‘ cualesquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de Octubre , del Prozi/mi to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La) ADMITIDOS/AS:

o
N° | ASPIRANTE V DNI Reﬁllzacnon prueba de
/N gallego.
1 Pérez Incio Rubén (‘)"‘ 7001 ** EXENTO
\V
B) EXCLUIDOS/AS: /
Vl

N° ASPlRAN@ DNI Ezag:'azlf‘:;‘;" prueba | . sa Exclusion

¢ Base Especifica Segunda: No
2 Guﬁ, edo Ramén ***4890** NO EXENTA presenta carné de conducir tipo

Cl
.

S W) Publicar la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia
de %go, en los tableros de anuncios de este Ayuntamiento y en su sede electrénica.

TERCERO.- Advertir a los aspirantes No Exentos de la Realizacion de la Prueba de Gallego, que de acuerdo
con el establecido en la base especifica cuarta de este procedimiento selectivo, en lo caso de no haber
presentado el documento acreditativo de estar en posesion del CELGA 2 O SUPERIOR O CURSO DE INICIACION
DE GALLEGO, tienen la posibilidad de EMENDAR ESTA FALTA DENTRO DE Los 10 DILAS habiles siguientes al
de la publicacion de la presente lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la
Provincia de Lugo. En caso de que los/las aspirantes NO ACREDITEN ESTAR EN POSESION de esta titulacién,
de acuerdo con la base general tercera, legra g), tendran que REALIZAR UN EJERCICIO DE TRADUCCION de un
texto de castellano a gallego en el tiempo que sefale el tribunal y que sera como maximo de una hora. Este
ejercicio se valorara cdbmo APTO o NO APTO, siendo necesario para superarlo obtener el resultado de APTO, y
le correspondera al tribunal determinar el nivel de conocimientos exigidos para alcanzar dicho resultado.
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Contra esta Resolucién no cabe interposicién de recurso, por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo interposicién de recurso contra la lista definitiva de admitidos/las y excluidos.

Lo manda y lo firma, la Alcaldesa Accidental, Dofia Tamara Lépez Rodriguez. Doy fe, el Secretario.
Panton, 18 de abril de 2024.- Alcaldesa Accidental, Dofia Tamara Lopez Rodriguez.
R. 1105

Anuncio

DECRETO

Expediente n.%: 1216/2022 ‘ /

Asuntos: Convocatoria y proceso de selecciéon de un (1) plaza de Peén Recogida Basurafpor®concurso-
oposicion en lo marco de la estabilizacion de empleo temporal en el Ayuntamiento de Panton

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisién de Puestos. Listado Provisional, d&” Admitidos/las vy
Excluidos/las

DONA’ TAMARA LOPEZ RODRIGUEZ, ALCALDESA - PRESIDENTA ACCIDENTA AYUNTAMIENTO DE
PANTON, PROVINCIA DE LUGO.-

VISTO QUE el Alcalde del Ayuntamiento de Pantén, mediante Decreto nljrr{eﬁ 2022-0401, del 22.12.2022,

resolvid, entre otros extremos, aprobar el expediente administrativo 1215/2022, incoado para dar
cumplimiento al establecido en el articulo 2 y en la Disposicién Adicio .2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre , de medidas urgentes para la reduccién de la temporal en lo empleo publico, y convocar,

entre otros, el proceso selectivo para la cobertura en propiedad de un (1) plaza de personal laboral hizo por
concurso-oposicion, denominada “Peén Recogida Basura”, inc?@' s en la oferta extraordinaria de empleo
publico del Ayuntamiento de Panton para el afio 2022, para,la estabilizacion de empleo temporal, aprobada
por la Xunta de Gobierno Local, por delegacién del Alcalde

Acuerdo del 20.05.2022, y publicada en lo BOP de Lugo n

31.05.2022.

VISTO QUE en el Boletin Oficial de la Provincia d 0 humero 298, del 30.12.2022, asi como en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Pantoén y% tablero de anuncios, se publicé la convocatoria y
s

de Lugo n° 160, del 13.07.2019), mediante
, del 31.05.2022 y en lo DOG numero 103, del

integramente las bases generales y especi que regiran la convocatoria del proceso selectivo de
referencia. Asimismo, se publicé el anuncie de la convocatoria en lo Diario Oficial de Galicia niumero 18, del
26.01.2023.

VISTO QUE en el Boletin Oficial de@do nimero 55, del 06.03.2023, fue publicado el extracto de la
convocatoria, inicidndose a partir del dfa del siguiente de conformidad con el dispuesto en la Base General
quinta que rige en la convoca@, el plazo de presentacién de instancias, solicitando tomar parte en lo
proceso selectivo.

VISTO QUE finalizado el ple presentacién de solicitudes, se presentaron un total de dos (2) solicitudes.

VISTO QUE por Resol |(’)Ne Alcaldia de fecha 23.05.2023 se detect6 la existencia de errores materiales de
hecho consistentes,

- En la base espe@ primera, donde decia:
“..) 2.-CA RIZACION DE Las PLAZAS QUE SE CONVOCAN:

Deno@r'c&ién de la plaza Peon tractor

Debe decir:

“(...) 2.- CARACTERIZACION DE Las PLAZAS QUE SE CONVOCAN:

Denominacion de la plaza Pedn de recogida de basura
(..)”

- En la base especifica quinta, en lo que se refiere a la Fase de Concurso, donde decia:

“(...) La) Méritos profesionales: ata un mdximo de 36 puntos.
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Se valorardn los servicios efectivos prestados ata la fecha de publicaciéon de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia de Lugo:

1.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con lo manejo del
tractor en el Ayuntamiento de Panton, la razén de 1,50 puntos por mes completo de servicios prestados ata
un mdximo de 36 puntos.

2.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con lo manejo del
tractor en una administracion local distinta del Ayuntamiento de Panton, la razon de 1,00 puntos por mes
completo de servicios prestados ata un mdximo de 36 puntos.

3.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de peon relacionado con lo manejo del
tractor en una administracion distinta de la local, la razén de 0,50 puntos por mes completo de seryicios
prestados ata un mdximo de 36 puntos. ‘?

4.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con lo maanéjo del
tractor en entidades que no tengan la condicion de administracion publica territorial o e: empresa

privada, la razon de 0,10 puntos por mes completo de servicios prestados ata un mdximo de untos.(...)"
Debe decir: ’V.

“(...) La) Méritos profesionales: ata un mdximo de 36 puntos. $

Se valorardn los servicios efectivos prestados ata la fecha de publicacion de | ocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia de Lugo: O

1.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedﬁ%lacionado con la recogida de
basura en el Ayuntamiento de Panton, la razén de 1,50 puntos por mes completo de servicios prestados ata
un mdximo de 36 puntos.

2.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional Fpeén relacionado con la recogida de
basura en una administracion local distinta del Ayuntamiento de Panton, la razon de 1,00 puntos por mes
completo de servicios prestados ata un mdximo de 36 puntos.

basura en una administracion distinta de la local, la ra de 0,50 puntos por mes completo de servicios

3.- Por servicios prestados en puestos con la categoria ;ﬁ)&i nal de pedn relacionado con la recogida de
prestados ata un mdximo de 36 puntos.

4.- Por servicios prestados en puestos con la caa profesional de pedn relacionado con la recogida de
basura en entidades que no tengan la condjcion-lle administracion publica territorial o en la empresa
privada, la razén de 0,10 puntos por mes compléto de servicios prestados ata un mdximo de 36 puntos.(...)"

VISTO QUE en el Boletin Oficial de la Pr@a de Lugo nimero 122, del 30.05.2023, asi como en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Pantoép el tablero de anuncios, se publicé arectificacion de las bases que
regirdn la convocatoria del procesotivo de referencia. Asimismo, se publico en el Boletin Oficial del
Estado numero 55, del 06.03.2023, el%xtracto de la convocatoria, iniciandose a partir del dia del siguiente
de conformidad con el dispues la Base General quinta que rige en la convocatoria, un nuevo plazo de
presentacion de instancias, soli do tomar parte en lo proceso selectivo.

VISTO QUE finalizado el pldzo de presentacion de solicitudes, se presentaron un total de un (1) solicitud.

VISTO QUE la base g:@ 5.3 de las Bases Generales y Especificas que rigen la convocatoria, establece que:
“(...) La Alcaldia di resolucion declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, que @bﬁcard en el Boletin Oficial de la Provincia, en los tableros de anuncios de este
Ayuntamiento u sede electronica (https://panton.sedelectronica.gal/info.0), con indicacion de las causas
de exclusiénés?omo el plazo de correccion de defectos y presentacion de reclamaciones que si concede a los
aspirante idos, en los tenérmelos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento
administrﬁ) comun de las administraciones publicas, y el articulo 14.3 del Real Decreto 203/2021, de 30
de w@a, por lo que si aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios
e/lﬁr icos, que serd de 10 dilas hdbiles.

is

S formularan reclamaciones, serdn resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la lista
definitiva, que si hard publica, asimismo, en la forma indicada para la lista provisional. En la misma
resolucion se indicard la fecha, lugar y hora de comienzo del primero ejercicio que, en todo caso, se realizarad
transcurrido un minimo de 10 dilas natural desde la publicacién.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entenderd elevada automdticamente la definitiva,
haciéndose constar tal circunstancia en lo anuncio indicado en el pdrrafo anterior(...).”

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente y, en concreto, los apartados g), h) y s) del
articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases del Régimen Local, en concordancia con
los apartados h) y s) del articulo 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio , de administracién local de Galicia,
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RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista PROVISIONAL de aspirantes admitidos/las y excluido/asao proceso selectivo para
la cobertura en propiedad de un(1) plaza de personal laboral hizo por concurso-oposicién, denominada “Pedn
Recogida Basura”, indicando a los que resultaran excluidos/las que disponen de un PLAZO DE DIEZ DILAS
HABILES, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta lista provisional de admitidos/las y
excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para emendar los defectos y presentar
reclamaciones, mediante escrito dirigido la esta Alcaldia, que podra presentarse en cualesquiera de los
lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre , del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

La) ADMITIDOS/AS:

y
N°| ASPIRANTE DNI Realizacion prue ¥'
gallego. )
1 Dacosta Garcia Luis Antonio ***5480%* NO EXENT$)<
f
B) EXCLUIDOS/AS: V~

Ninguno / Ninguna.

SEGUNDO.- Publicar la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el 'n Oficial de la Provincia
de Lugo, en los tableros de anuncios de este Ayuntamiento y en su sede electrgniga

TERCERO.- Advertir a los aspirantes No Exentos de la Realizacién de la Pgueba de Gallego, que de acuerdo
con el establecido en la base especifica cuarta de este procedimients%ectivo, en lo caso de no haber
presentado el documento acreditativo de estar en posesion del CELG PERIOR O CURSO DE INICIACION
DE GALLEGO, tienen la posibilidad de EMENDAR ESTA FALTA DENTR@E Los 10 DILAS habiles siguientes al
de la publicacion de la presente lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la
Provincia de Lugo. En caso de que los/las aspirantes NO ACRE ESTAR EN POSESION de esta titulacion,
de acuerdo con la base general tercera, legra g), tendran qu LIZAR UN EJERCICIO DE TRADUCCION de un
texto de castellano a gallego en el tiempo que sefale el @AI y que sera como maximo de una hora. Este
ejercicio se valorara como APTO o NO APTO, siendo negesasio para superarlo obtener el resultado de APTO, y
le correspondera al tribunal determinar el nivel de conQ'mentos exigidos para alcanzar dicho resultado.

Contra esta Resolucion no cabe interposicion de so, por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo interposicién de recurso contra la Iisq itiva de admitidos/las y excluidos.
o

Lo manda y lo firma, la Alcaldesa Acciden%l/)
Pantén, 18 de abril de 2024.- Alcalde@ idental, Dofna Tamara Loépez Rodriguez.

a Tamara Lopez Rodriguez. Doy fe, el Secretario.

R. 1106

N
\4

\O Anuncio
DECRETO

Expediente n.°: @2022

Asuntos: Co atoria y proceso de seleccién de un (1) plaza de Pedn de Parques y Jardines por concurso-
oposicion enfgMmarco de la estabilizacién de empleo temporal en el Ayuntamiento de Pantén

Procedimi€nto: Selecciones de Personal y Provisién de Puestos. Listado Provisional de Admitidos/las y
Excl as

D&F\, TAMARA LOPEZ RODRIGUEZ, ALCALDESA - PRESIDENTA ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE
PANTON, PROVINCIA DE LUGO.-

VISTO QUE el Alcalde del Ayuntamiento de Pantén, mediante Decreto nimero 2022-0401, del 22.12.2022,
resolvid, entre otros extremos, aprobar el expediente administrativo n® 1215/2022, incoado para dar
cumplimiento al establecido en el articulo 2 y en la Disposicién Adicional 6.2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre , de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en lo empleo publico, y convocar,
entre otros, el proceso selectivo para la cobertura en propiedad de un (1) plaza de personal laboral hizo por
concurso-oposicion, denominada “Pe6n de Parques y Jardines”, incluidas en la oferta extraordinaria de empleo
publico del Ayuntamiento de Panton para el afio 2022, para la estabilizacion de empleo temporal, aprobada
por la Xunta de Gobierno Local, por delegacion del Alcalde (BOP de Lugo n° 160, del 13.07.2019), mediante
Acuerdo del 20.05.2022, y publicada en lo BOP de Lugo n° 123, del 31.05.2022 y en lo DOG numero 103, del
31.05.2022.
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VISTO QUE en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero 298, del 30.12.2022, asi como en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Pantén y en el tablero de anuncios, se public6 la convocatoria y
integramente las bases generales y especificas que regiran la convocatoria del proceso selectivo de
referencia. Asimismo, se publicé el anuncio de la convocatoria en lo Diario Oficial de Galicia niumero 18, del
26.01.2023.

VISTO QUE en el Boletin Oficial del Estado numero 55, del 06.03.2023, fue publicado el extracto de la
convocatoria, inicidndose a partir del dia del siguiente de conformidad con el dispuesto en la Base General
quinta que rige en la convocatoria, el plazo de presentacién de instancias, solicitando tomar parte en lo
proceso selectivo.

VISTO QUE finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se presentaron un total de seis (6) solicitudes.

“(...) La Alcaldia dictard resolucion declarando aprobada la lista provisional de aspirantes a itidos y
excluidos, que si publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, en los tableros de anun
Ayuntamiento y en su sede electrénica (https ://panton.sedelectronica.gal/info.0), con indicaci A s causas
de exclusion, asi como el plazo de correccion de defectos y presentacion de reclamac:ones oncede a los
aspirantes excluidos, en los tenérmelos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, y el articulo 14.3 del Real De t?d3/2027 de 30
de marzo , por lo que si aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del s publico por medios
electronicos, que serd de 10 dilas habiles. ;

definitiva, que si hard publica, asimismo, en la forma indicada para IgAlista provisional. En la misma
resolucion se indicard la fecha, lugar y hora de comienzo del primero ejercicio que, en todo caso, se realizarad
transcurrido un minimo de 10 dilas natural desde la publicacion.

Si si formularan reclamaciones, serdn resueltas en el mismo acto admin; 0 que apruebe la lista

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entenderd ?Vada automadticamente la definitiva,
haciéndose constar tal circunstancia en lo anuncio indicado en el pdrrafo anterior(...).”

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vige
articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de |
los apartados h) y s) del articulo 61 de la Ley 5/1997,

Y, en concreto, los apartados g), h) y s) del
ses del Régimen Local, en concordancia con
2 de julio , de administracién local de Galicia,

RESUELVO Q;.

PRIMERO.- Aprobar la lista PROVISIONAL de aspir dmitidos/las y excluido/asao proceso selectivo para
la cobertura en propiedad de un(1) plaza de pe aboral hizo por concurso-oposicion, denominada “Pe6n
de Parques y Jardines”, indicando a los que éﬂtaran excluidos/las que disponen de un PLAZO DE DIEZ
DILAS HABILES, a contar desde el dia sigyiente®a la publicacién de esta lista provisional de admitidos/las y
excluidos/las en el Boletin Oficial de @rovincia de Lugo, para emendar los defectos y presentar
reclamaciones, mediante escrito diri esta Alcaldia, que podra presentarse en cualesquiera de los
lugares previstos en el articulo 16.4@ Ley 39/2015, de 1 de Octubre , del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Pdblicas.
La) ADMITIDOS/AS:

N° | ASPIRANTE \O DNI g:ﬁ';;z_dé" prueba de
6 Alvarez Ces%&(van **%4030%* NO EXENTO
5 Figu arral Oscar Luis ***5908** EXENTO
2 @élez Diaz Manuel Eduardo ***6034** EXENTO
/‘ Guerra Lépez Ramoén *IHT AT 4FF EXENTO
1 Pino Rodriguez Jesis Antonio **%6380** EXENTO
4 Vazquez Oubifia Maria del Carmen ***6596%* EXENTO

B) EXCLUIDOS/AS:
Ninguno/Ninguna.

SEGUNDO.- Publicar la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia
de Lugo, en los tableros de anuncios de este Ayuntamiento y en su sede electrénica.
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TERCERO.- Vista la documentacion presentada los pones/las aspirantes para la ACREDITACION DE MERITOS, y
detectado que la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder ser
valoradas, se requiere a los aspirantes que a continuacion si detallan, para que EMENDEN Los DOCUMENTQOS
APORTADOS, EN El PLAZO DE DIEZ DILAS HABILES, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta
lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo:

ASPIRANTE ENMIENDA
Base EspecificaCuarta:Plazo de 10 dilas hdbiles para enmienda
Vazquez Oubifia Maria del Carmen de MERITOS aportadosmediante COPIA COMPULSADA de los
mismos.

CUARTO.- Advertir a los aspirantes No Exentos de la Realizacion de la Prueba de Gallego, que de acuerﬁ?ﬂ
el establecido en la base especifica cuarta de este procedimiento selectivo, en lo caso de no haber presentado
el documento acreditativo de estar en posesion del CELGA 2 O SUPERIOR O CURSO DE INICI@ DE
GALLEGO, tienen la posibilidad de EMENDAR ESTA FALTA DENTRO DE Los 10 DILAS habiles siguj al de la
publicacion de la presente lista provisional de admitidos/las y excluidos/las en el Boletify, Oficial de la
Provincia de Lugo. En caso de que los/las aspirantes NO ACREDITEN ESTAR EN POSESION_ de esta titulacion,
de acuerdo con la base general tercera, legra g), tendran que REALIZAR UN EJERCICIO DE @UCCION de un
texto de castellano a gallego en el tiempo que sefale el tribunal y que sera como max de una hora. Este
ejercicio se valorara como APTO o NO APTO, siendo necesario para superarlo obten esultado de APTO, y
le correspondera al tribunal determinar el nivel de conocimientos exigidos para a dicho resultado.

Contra esta Resolucién no cabe interposicién de recurso, por tratarse de unsacte”de tramite no cualificado,
cabiendo interposicion de recurso contra la lista definitiva de admitidos/las luidos.

Lo manda y lo firma, la Alcaldesa Accidental, Dofia Tamara Lépez Rodrig@Doy fe, el Secretario.
Pantén, 18 de abril de 2024.- Alcaldesa Accidental, Dofia Tamara Lép%driguez.

Nl

R. 1107

RIB
@ncio
APROBACION INICIAL. Q
Modificacion presupuestaria 04/2024, iante Suplemento de crédito 01/2024

El Pleno del Ayuntamiento de Ribade sesion que si llevo a cabo el dia 16/04/2024 acord6 la aprobacion
inicial del expediente de modificacionNdé créditos num. 04/2024 del Presupuesto en vigor, en la modalidad
de suplemento de crédito por il@te de 483.336,18 €

En cumplimiento del dispue el articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Hacien@ocales, aprobado por el Real decreto 2/2004, de 5 de marzo , se somete el
expediente a la exposiciéxo lica durante el plazo de quince dilas, contados desde el dia siguiente al de la
publicacion de estew en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que los interesados puedan
examinar el expediz presentar las reclamaciones que consideren oportunas.

Si una vez trans ido ese plazo no se presentan alegatos, se considerara aprobado definitivamente lo dicto

acuerdo.
Ribadeo, abril de 2024.- ALCALDE, DANIEL VEGA PEREZ.

/(Q_ R. 1108

-
Anuncio

APROBACION INICIAL.
Modificacion presupuestaria 05/2024, mediante Suplemento de crédito 02/2024

El Pleno del Ayuntamiento de Ribadeo, en sesién que si llevo a cabo el dia 16/04/2024 acord6 la aprobacion
inicial del expediente de modificacién de créditos num. 05/2024 del Presupuesto en vigor, en la modalidad
de suplemento de crédito por importe de 33.000,00 €
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En cumplimiento del dispuesto en el articulo 169.1, por remision del 179.4, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real decreto 2/2004, de 5 de marzo , se somete el
expediente a la exposicion publica durante el plazo de quince dilas, contados desde el dia siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que consideren oportunas.

Si una vez transcurrido ese plazo no se presentan alegatos, se considerara aprobado definitivamente lo dicto
acuerdo.

Ribadeo, 17 de abril de 2024.- ALCALDE, DANIEL VEGA PEREZ.
R. 1109

i
SARRIA \O
Anuncio /<

[}

Exposicion publica del Padron de las tasas por los servicios de suministro de &, saneamiento y
depuracion de aguas residuales; recogida de basura del Ayuntamiento de Sarria. s{
rfo d

Configurado por la empresa concesionaria del servicio de suministro domi e agua potable y
saneamiento-depuracién ; el padrén de las tasas por los servicios de sumini e agua, conservacion de
contadores, canon del agua y recogida de basura, correspondiente al prim}étrlmestre de 2024, el citado
padroén estara la disposicién del publico durante 15 dilas a contar desde Iafeclta de publicacién del presente
anuncio en lo BOP en la Oficina de LA DESNUDE & DELFIN, S.L. sita en la @Peregrino n° 31 Portal 1 Bajo; en
horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, para que los intere puedan examinarlo, y, en su caso,
formular las reclamaciones oportunas. VQ

Contra los recibos que contiene el padrén podra formularse el Sr. Alcalde, el recurso de reposicion
previo al contencioso - administrativo del articulo 14.2 del eaﬁgcreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por lo que si aprueba el texto refundido de la ley reguladora las haciendas locales, en el plazo de un mes
que si contara desde el dia siguiente al de la finalizaci de la exposicion publica del padrén, en los
tenérmelos previstos en dicho precepto legal. Por I@e respeta al canon del agua podrd ser objeto de
reclamacion econdmico - administrativa ante el 6ggano econdmico - administrativo de la Comunidad
Autonoma de Galicia también en el plazo de Ges desde que si entienda producida la notificacion
conforme con el dispuesto en el articulo 49.7@ ecreto 136/2012 por lo que si aprueba el reglamento del
canon del agua y del coeficiente de vertido a sistemas publicos de depuracién de aguas residuales.

En este sentido, la publicacién en el Boletisr Oficial de la Provincia de este anuncio, produce efectos: de
notificacion expresa al amparo del sto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
general tributaria; y de anuncio de cobre segin lo dispuesto en el articulo 24 del Real decreto 939/2005, de
29 de julio, que aprueba el regl@wto general de recaudacion.

El pago podra efectuarse en las inas de la empresa LA DESNUDE & DELFIN, S.L. abiertas al publico de 9:00

a 14:00 horas, de lunes a vi s.

exigiran por la via remio con el recargo de presione, los intereses de mora y las cuestas que si

produzcan. Por lo respeta al canon del agua la via de apremio sera realizada por la conselleria
competente en eyia de hacienda de la Xunta de Galicia.

Sarria, 11 de@l de 2024.- SR. ALCALDE, Claudio Melquiades Garrido Martinez.

V~ R.1110

Transcurrido el period Nu tario de pago establecido, ata el 4 de Julio de 2024, las deudas pendientes se
1e ap

&
& VIVEIRO

Anuncio
Aprobacion de los padrones fiscales de Tasa por la prestacién del servicio de recogida y tratamiento de la
basura y residuos sélidos urbanos y Canon de Agua (1° trimestre del ejercicio 2024) y anuncios de cobro.

Con fecha de 12 de abril de 2024 por resolucién de la Alcaldia se procede a la aprobacién de los siguientes
padrones fiscales :
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Objeto Ejercicio Importe

Tasa por la prestacion del servicio de recogida vy

tratamiento de la basura y residuos solidos 1° Trimestre de 2024 328.692,23.-€
urbanos

Canon agua (Xunta) 1" Trimestre de 2024 64.682,90.-€

De conformidad con el dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre , por la que si
aprueba a Ley General Tributaria , se abre un periodo de exposicion publica por espacio de 15 dilas habiles,
para su examen por parte de los contribuyentes.

Finalizado el plazo de exposicién publica, podra interponerse el recurso de reposicion regulado el
artigo14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que si aprueba el Texto Refu di?ﬁe
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales , en el plazo de un mes ante la Alcaldesa. Si el rec‘rso, o se
resolviera en el plazo de un mes se entendera desestimado. Contra la resolucién del recurso % osicién
podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses antegﬁj gado del
Contencioso-Administrativo, de acuerdo con el dispuesto en los articulos 8.1 y 46.1 de ’la ey%29/1998, de
13 de julio , Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Contra la desestir?én por silencio
administrativo, el plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de@ eses.

Anuncios de cobro :

De acuerdo con el previsto en el articulo 24 del Real Decreto 939/2005, @de julio , por lo que si
aprueba el Reglamento General de Recaudacion , se indica el siguientef en relacién con los tributos

anteriormente citados:
El plazo de ingreso en el periodo voluntario de los recibos sera desde @i 17 de abril de 2024 a 17 de
junio de 2024, ambos inclusive.

Los contribuyentes poderan abonar sus recibos en cualesquier oficinZ:Abanca , dentro del plazo sefialado
y durante los dilas y horas habiles de ingreso que tal entidad tie?!stablecidos, presentando la comunicacion
que la tal efecto lles sera remitida a su domicilio tributariofos que no habian recibido dicha comunicacién
podran contactar con la oficina de VIAQUA de Vivero , e se lles facilitara documentaciéon para poder
efectuar el pago en las oficinas de: ABANCA, BBVA/BB% NTANDER, LANA CAJA o CORREOS..

Se recuerda la conveniencia de hacer uso de la ad de domiciliacion de pago de recibos a través de
entidades bancarias y caxias de ahorros, confo las normas que sefala el articulo 38 del Reglamento
General de Recaudacion , y abvirtese que, trarﬁurrldo el plazo de ingreso sefialado anteriormente, iniciarase
el periodo de constriccion de cobro, generand® los recargos sefialados en los articulos 28 y 161 de la Ley

58/2003. %
Viveiro, 12 de abril del 2024.- La AIca, aria Loureiro Garcia.

R.1111

\O XERMADE

‘ / Anuncio

Por acuerdo d Qunta de Gobierno Local del 17/04/2024 se aprobd provisionalmente el padron del
impuesto m@al de las tasas de suministro de agua potable y recogida de basura del 1° trimestre del
2024, y ieta”expuesto al publico en las oficinas de este Ayuntamiento durante el plazo de 15 dilas,
contados%ﬁ’artir del siguiente al de su publicacién en lo BOP, a efectos de revision o reclamaciones,
ente% ose definitivamente aprobado si transcurrido dicho plazo no habia habido ninguna.

?&z para el pago del citado impuesto en periodo voluntario se fija entre los dilas 2 de mayo de 2024 vy el
8 de junio de 2024, y una vez finalizado este, los recibos pendientes pasaran al cobro por la via ejecutiva de
constriccion.

Contra las liquidaciones incorporadas al padron todos los interesados podran interponer los recursos
establecidos legalmente.

Las repercusiones del canon del agua podrd ser objeto de reclamacién econémico-administrativa ante la
Xunta Superior de Hacienda (Conselleria de Hacienda) en el prado de un mes desde que si entienda producida
la notificacién mediante el padrén.

El impago del canon de agua en el periodo voluntario supondra la exigencia directamente al contribuyente
por la via de apremio por la conselleria competente en materia de hacienda de la Xunta de Galicia.
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Xermade, 17 de abril de 2024.- El alcalde, Roberto Garcia Pernas.
R.1112




