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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
AREA DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO Y NORMALIZACION LINGUISTICA

Anuncio

La Xunta de Gobierno de la Diputacion Provincial de Lugo en sesion celebrada el 22 de marzo §;24,
acordé la aprobacién de las bases de la convocatoria que regiran en el procedimiento de coficuptencia

competitiva, para la concesién de subvenciones destinadas a inversiones en instalaciones de ¢ cultural
y para equipamientos culturales realizados por asociaciones culturales de la provincia Lugo en la
anualidad 2024, el gasto y los modelos de solicitud y de cuenta justificativa. /

EQUIPAMIENTOS CULTURALES REALIZADOS POR ASOCIACIONES CULTURALES, a PROVINCIA DE
LUGO EN La ANUALIDAD 2024. O

BDNS (Identif):

De conformidad con el previsto en los articulos 17.3b y 20.82 de la Ley 38/200%8 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto compléto se puede consultar en la Base
de datos Nacional de Subvenciones https://www.pap.hacienda.gob.esi?d ans/ge/es/convocatorias

SUBVENCIONES DESTINADAS A INVERSIONES EN INSTALACIONES DE CARACTE;SC TURAL Y PARA

Primero.- Beneficiarios:

En general, podran solicitar subvenciones al amparo de e onvocatoria las entidades culturales o
asociaciones (los estatutos deberan recoger esos fines expr ente) legalmente constituidas de la provincia
de Lugo ( se entienda con sede o delegacién social en I@incia), adaptadas a la normativa vigente, que
carezcan de finalidad de lucro, que desarrollen su actjwi en el ambito territorial de la provincia, que los
beneficiarios formen parte del conjunto demogréficQ‘ﬁense y siempre que las acciones que desarrollen
cumplan el objeto integro de estas bases.

subvenciones en régimen de concurre ompetitiva, destinadas a las inversiones para la mejora, el
acondicionamiento y la reforma de i ones de caracter cultural de su titularidad, alquiladas o cedidas
legalmente para el uso cultural por p de las asociaciones culturales sin animo de lucro de la provincia de
Lugo que, ejecutados durante@ﬁo 2024, afecten directamente al desarrollo de la promocién cultural

Segundo.- Objeto g
Constituye el objeto de esta convocatorigla ordenacion del procedimiento aplicable para la concesién de

provincial de estos colectivos ¢ les.

Para estos efectos se co ran subvencionables aquellas inversiones realizadas que guarden relacién
directa con los espacio ados a la promocion cultural y a las edificaciones auxiliares (en propiedad,
alquiladas o cedidas | Smente) que pudieran estar vinculadas con aquellos y, con especial incidencia, sobre
las acciones que tien@,ﬂ mejorar la calidad de todas las acciones y manifestaciones culturales.

También son ol@ de subvenciéon la adquisicion de todo tipo de equipamiento de caracter cultural
inventariable parte de las asociaciones culturales sin animo de lucro de la provincia de Lugo para dotar a
sus instalac@ culturales (en propiedad, alquiladas el cedidas legalmente) con lo objeto de que puedan
desarroll s actividades culturales en las mejores condiciones y con los medios materiales adecuados
(técni &ar tisticos).

% .- Bases reguladoras
denanza General de Subvenciones de la Diputacién de Lugo en la web de esta entidad local, en concreto
en la siguiente direccion: http://www.deputacionlugo.gal/gl/a-deputacion/normativas-e- ordenanzas

Convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a inversiones en
instalaciones de caracter cultural y para equipamientos culturales realizados por asociaciones culturales de la
provincia de Lugo, anualidad 2024, en: http://cultura.deputacionlugo.gal/programasesubvencions
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Cuarto.- Cuantia e importe minimo y maximo
e Cuantia: 125.000,00 €.

e Importe minimo y maximo estarda comprendido en el intervalo establecido en la siguiente tabla para cada
finalidad:

IMPORTE IMPORTE
FINALIDAD MINIMO MAXIMO
¢ Inversiones en instalaciones de caracter cultural: reformas,
ampliacién y/o mejora de inmuebles de su titularidad, alquilados o 500 € 3.000 €
cedidos legalmente a la entidad cultural solicitante.
¢ Inversiones para la adquisicion de equipamientos:
Equipamientos, moblaje y materiales de uso técnico (equipos para V.
procesos de la informacion) y artistico vinculados al desarrollo de
la programacion de las actividades dg la entu_jad, y siempre que si 500 € \ 2.000 €
trate de inversiones para dotar a sus instalaciones culturales (de su /<
titularidad, alquilados o cedidos legalmente), con lo objeto de que f
puedan desarrollar sus actividades culturales en las mejores r
condiciones y con los medios materiales adecuados. k‘
Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes V‘
El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dilas habiles, a cont e el dia siguiente a la

publicacion en lo B.O.P de la provincia de Lugo del extracto de la convocatorj

Lugo, 3 dg abril de,2024.- “El PRESIDENTE, P.D. Decreto de fecha 26-0& 9, El DIPUTADO DELEGADO DE
PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL, Pablo Rivera Capo6n”. El SECRETA ENERAL, P.S./S. A SECRETARIA-
INTERVENTORA, Leticia Rodriguez Diaz.

R. 0905
N

s
g

La Xunta de Gobierno de la Diputacion Provinci Lugo en sesion celebrada el 22 de marzo de 2024,
acord6 la aprobacion de las bases de la co atoria que regiran en el procedimiento de concurrencia
competitiva, para la concesidén de subvenciones{destinadas a entidades asociativas culturales de la provincia
de Lugo para la realizacion de actividades interés cultural en la anualidad 2024, el gasto y los modelos de
solicitud y de cuenta justificativa.

SUBVENCIONES DESTINADAS La E@ADES ASOCIATIVAS CULTURALES DE La PROVINCIA DE LUGO
PARA La REALIZACION DE ACTIVIDADES DE INTERES CULTURAL EN La ANUALIDAD 2024.

BDNS (Identif):

De conformidad con el pre@ en los articulos 17.3by 20.82 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones se pu IS extracto de la convocatoria cuyo texto completo si puede consultar en la Base
de datos Nacional de Subyéenciones https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias.

asociacione estatutos deberan recoger esos fines expresamente) legalmente constituidas de la provincia
de Lugo- tienda con sede o delegacién social en la provincia-, adaptadas a la normativa vigente, que
carezc e finalidad de lucro, que desarrollen su actividad en el dambito territorial de la provincia, que los
ios formen parte el conjunto demografico lucense y siempre que las acciones que desarrollen
el objeto integro de estas bases.

Primero.- Benefi@)s:
En general, solicitar subvenciones al amparo de esta convocatoria las entidades culturales o

Segundo.- Objeto:

Constituye el objeto de esta convocatoria la ordenacién del procedimiento aplicable para el otorgamiento de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva destinadas a entidades asociativas de caracter cultural
-con sede y/o delegacion social en la provincia de Lugo- para la realizacion de actividades culturales en la
anualidad de 2024, siendo su objetivo la promocion y la dinamizacion cultural (promocion de la historia, de
la musica, de las tradiciones de Galicia y el uso del idioma gallego).

» No si subvencionaran:
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e Aquellos proyectos que si lleven a cabo fuera del ambito territorial de la provincia Lugo en los que los
beneficiarios no formen parte del conjunto demografico lucense, (aunque estén integrados en una
programacioén global y organizados por un asociacién que tenga su sede social en la provincia de Lugo).

e Aquellos proyectos de cardcter deportivo, religioso, politico, militar y- en general que sean corporativas
restrictivas, dado que su fin no es la promocién de los recursos y manifestaciones culturales para la
poblacion en general, sino exclusivamente entre el colectivo de sus asociados/las y de sus familias (dado
que no se trata de asociaciones o colectivos abiertos a la poblacién general, sino a miembros, familiares y
personas juridicas vinculadas la un colectivo concreto)

e Quedan expresamente excluidas de esta convocatoria las ayudas y los gastos para la promocion, fomento
y difusion del artesania, segln las consideraciones “para actividades artesanales” recogidas en el Orden de
12 de abril de 2017 por la que si revisa la relacién de actividades artesanas recogidas en lo anexo |

Decreto 218/2001, de 7 de septiembre , por lo que si refunde la normativa vigente en erfa de
artesania (Diario Oficial de Galicia nimero 79, de 25 de abril de 2017). En consecuendia, /10 se
subvencionaran las acciones y actividades artesanales recogidas en el referido Orden, de a con las
divisiones y denominaciones reflejadas en el citado orden. /<

m Quedan excluidas de esta convocatoria los gastos de: ’V~

acreditandola a través de documento justificativo/factura que acredite que si re n actividades culturales
en la propi viaje (visitas a museos, conjuntos patrimoniales,...). El documdentd acreditativo debera estar
firmado por profesional competente (guia oficial de turismo, gerente o persdénabresponsable de un museo,
conjunto patrimonial, monasterio, iglesia....). En caso de que este document@ acreditativo de la visita cultural,
no este firmado por el personal indicado carecera de valor probatorio?ar. justificacién de la actividad.

- Alojamiento, hosteleria, comidas y restauracion. i\
- Los gastos para los viajes culturales que no lleven incorporada una activig@ﬂ ural complementaria,

- Quedan excluidas de esta convocatoria los gastos para el desarrollo de fiestas patronales, romerias y
eventos en general.

- Quedan expresamente excluidas de esta convocatoria lo a;tos de inversion o por compra de material
inventariable.

- Quedan expresamente excluidas de esta convocat 0s gastos corrientes para actividades de terapia
ocupacional, familiar y de bienestar social (técnica jacion, talleres de prantas medicinales, elaboraciones
de jabones, créemelas y otros similares, etc...).

- Quedan expresamente excluidas de esta conv@Catoria los gastos corrientes para la actividad extraescolar de

fin de curso (juegos hinchables, juegds dgportivos, juegos culturales, monitores deportivos, monitores

inglés. g/
- Quedan expresamente excluidos de e nvocatoria los gastos corrientes para la celebracion de fiestas de
culturales, globoflexia, la compra colocacion de globos y demdis ornamentos festivos, pulseras

identificativas, etc...). Q
- Quedan excluidas de esta vocatoria las actividades culturales que consistan en la emisién online,
mediante plataforma digitimilar.

Tercero.- Bases regu@ s
La Ordenanza Gene€ e Subvenciones de la Diputacién de Lugo en la web de esta entidad local, en concreto
en la siguiente dftecgion: http://www.deputacionlugo.gal/gl/a-deputacion/normativas-e-ordenanzas

e/subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a entidades asociativas
culturale 7 d provincia de Lugo para la realizacion de actividades de interés cultural en la anualidad 2024,
ultura.deputacionlugo.gal/programasesubvencions

en: http:/
C/lqué Cuantia e importe minimo y maximo
antia: 255.000,00 €.

e Importe minimo y maximo estarda comprendido en el intervalo establecido en la siguiente tabla para cada
finalidad:

Convocatori

IMPORTE IMPORTE

FINALIDAD MIiNIMO MAXIMO

Actividades culturales 500 € 3.000 €
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Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dilas habiles, a contar a partir del dia siguiente de la
publicacién en lo B.O.P de la provincia de Lugo del extracto de la convocatoria.

Lugo, 3 de abril de 2024.- “El PRESIDENTE, P.D. Decreto de fecha 26-07-2019, El DIPUTADO DELEGADO DE
PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL, Pablo Rivera Capon”. EI SECRETARIO GENERAL, P.S./S. A SECRETARIA-
INTERVENTORA, Leticia Rodriguez Diaz.

R. 0906

AYUNTAMIENTOS V’
CHANTADA \C/
Anuncio /<

[}

BASES REGULADORAS PARA La CONVOCATORIA DE AYUDAS A La FAVOR DE awATALIDAD DEL
AYUNTAMIENTO DE CHANTADA

1.- OBJETO Q

Las presentes bases tienen por objeto el establecimiento del procedimiento gara-ta concesion de ayudas la
natalidad del Ayuntamiento de Chantada, ya que con la finalidad de fijar p i6n resulta necesario disefar
mecanismos que favorezcan el nacimiento y la crianza de nifios y nifias.

2.- REQUISITOS DE Los BENEFICIARIOS

Seran beneficiarios/las de estas ayudas los padres y madres que esté& empadronados en el Ayuntamiento de
Chantada y que tengan o adopten un hijo/la en el periodo corrv,pdido entre el 1 de enero de 2024 y el 31

de diciembre de 2024 y que cumplan los siguientes requisit;x'Z

A) Los padres, o por lo menos uno de ellos, debe star y situacion regular en Espafia y estar
empadronados en el Ayuntamiento de Chantada C(Qig antelacién minima de 1afo a la fecha de parto o
adopcioén.

B) Los nifios/las nacidos/las o adoptados/las d @ estar empadronados en el Ayuntamiento de Chantada.

C) Los solicitantes o solicitante de la ay debera comprometerse a seguir empadronado en el
Ayuntamiento de Chantada, él/ella y 19§ ,nifios/las, por un periodo de cuatro afios desde el nacimiento o
adopcion.

El empadronamiento debera supone@esidencia efectiva, por lo que tanto el beneficiario/la de las ayudas
como los nifios/las deberan vivir habitualmente en el Ayuntamiento de Chantada. Esta circunstancia podra ser
comprobada en cualesquier mo@o por el Ayuntamiento, solicitando los informes pertinentes (trabajadores
sociales, policia local, etc. el supuesto de que no se cumpliera este requisito se iniciara un
procedimiento de reintegr a subvencion.

3.-TIPOS Y CUANTiAC?S AYUDAS

En la ampliacion pr estaria 231.489.06 del presupuesto del Ayuntamiento de Chantada para el ejercicio
2024 se dotd cr@ por importe de 60.000 para la concesion de las ayudas a la natalidad para el ejercicio
2024. Las ayugda ran de 800 euros por nifno/a nacido/la o adoptado/Ila, entre el 1 de enero de 2024 y el 31
de diciembr024.

4.- SOLIC Y JUSTIFICACION DASAXUDAS

- d

L’&yudas reguladas en la presente convocatoria se solicitardn mediante la presentacién en lo registro
General del Ayuntamiento de Chantada, por cualesquiera de los medios previstos en la normativa vigente, del
modelo normalizado previsto en lo Anexo | de las presentes bases reguladoras. Las solicitudes deberan estar
debidamente firmadas y deberan ir acompanadas inexcusablemente de la siguiente documentacién (original
o copia debidamente compulsada):

- Libro de Familia y DNI o NIE del/la solicitante, y tratandose de extranjeros documento que acredite la
residencia legal en Espafia.

- Certificado de nacimiento expedido por lo Registro Civil o copia del auto judicial de adopcion, en su caso.
- Certificacién de titularidad del niumero de cuenta bancaria en el que si recibira la ayuda.

- Declaracién jurada de ayudas recibidas o solicitadas para la misma finalidad (ANEXOII)
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- Compromiso de seguir empadronado en el Ayuntamiento de Chantada por un periodo minimo de cuatro
afnos(ANEXO 1)

- Compromiso de proceder a la devolucién de la ayuda en lo caso de dejar de cumplir alguno de los
requisitos necesarios para ser beneficiario de la misma o bien cuando sea probado por parte del
Ayuntamiento que no se cumple alguno de los citados requisitos. En cualesquiera caso se iniciara un
procedimiento de reintegro de comprobarse la falta de cumplimiento de alguno disteis requisitos.(ANEXO
)]

- Declaracion jurada de estar el corriente con los deberes tributarios de la AEAT Y ATRIGA y de la Seguridad
Social(ANEXO II)

El Ayuntamiento de Chantada comprobard, de oficio que lo/la solicitante esta al corriente en lo cumplimento
con los deberes tributarios con la hacienda local, emitiendo la Tesoreria Municipal a tal ef c;?.el
correspondiente informe. Del mismo modo, el Ayuntamiento de Chantada comprobard de oficio I.@ cion
de la unidad familiar en relacién con el padrén municipal.

De conformidad con el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimient&lministrativo
Comun de las Administraciones Publicas, el Ayuntamiento de Chantada comprobara las icitudes, datos y
documentacién presentada. En caso de que la solicitud no cumpliera los requisitos de convocatoria el

Ayuntamiento requerira a los interesados para que presenten la documentacion corres iente en el plazo
de diez dilas habiles.

- Plazo de presentacion de solicitudes O

El plazo de presentacion de solicitudes serade 4 meses desde el nacimien adopcién. Excepcionalmente,

para los nacimientos o adopciones producidos entre el un de enero de 2Q24 vy la fecha de publicacién de
estas bases, este plazo se computara desde el dia siguiente la publieacion de las presentes bases en el
Boletin Oficial de la Provincia. V~

5.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE Las AYUDAS

El procedimiento de concesion de estas subvenciones sera de convocatoria abierta en régimen de

concurrencia competitiva hasta agotar el crédito presupuest ata la fecha de presentacién de solicitudes,

siendo el orden de prelacién, en la concesion de las a s la fecha de presentacién de las solicitudes,

produciéndose varias resoluciones a lo largo del ano, ?ﬁ erar al agotamiento del plazo de la convocatoria.
E

La instruccion del procedimiento le correspondera ucadora Social del Ayuntamiento de Chantada.

El 6rgano instructor realizara de oficio ca@ actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos ra formular la propuesta de resolucién y realizard una
evaluacién previa en la que si verificard cumplimiento de los requisitos para adquirir la condicién de
beneficiario de la subvencion. El érga@ ctor emitira el informe correspondiente.

La comision evaluadora estara integ
Tesorera y la Interventora Muni

por dos Trabajadores Sociales del Ayuntamiento de Chantada, la

cipal.
A la vista de la evaluacién pre fectuada por el 6rgano instructor la comisiéon evaluadora emitird nuevo

informe. Q
Finalmente el 6rgano i Nc or formulara una propuesta de resolucién, que sera notificada a los interesados,
concediéndose un plazo de alegatos de diez dilas habiles.

El 6rgano competente para la resolucién del procedimiento serd la Xunta de Gobierno Local del Ayuntamiento
de Chantada. o para la resoluciéon del procedimiento serd de 3 meses desde la presentaciéon de la
solicitud. Tr. rrido dicho plazo sin que si dictara resolucién expresara se entendera desestimada la
C

solicitud. cesioén
6.- Pl@ DAD
r@sentes bases seran objeto de publicaciéon en la Base de datos Nacional de Subvenciones, en el Boletin

Las p
(%&I de la Provincia, en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Chantada y en la pagina web del
Ayuntamiento.

7.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS

La ayuda contemplada en las presentes bases sera compatible con cualquier otra ayuda para la misma
finalidad que poda obtenerse de otros organismos.

8.- NORMATIVA SUPLETORIA

En todo lo no previsto en las presentes bases, se aplicara el dispuesto en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto del Ayuntamiento de Chantada para el ejercicio 2024, asi como el dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre General de Subvenciones y demdas normas y reglamentos de aplicacion.
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9.- IMPUGNACION

Contra lo acuerdo de aprobacion definitiva de estas bases podra interponerse por los interesados recurso
potestativo de reposicion ante el Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Chantada, en el plazo de un mes desde la
publicacion del acuerdo de aprobacién o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses.

10.- INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

RESPONSABLE Ayuntamiento de Chantada

FINALIDAD Gestién de las ayudas de natalidad del Ayuntamiento
de Chantada —
Solamente si efectuaran cesiones y transferen iaV'_

DESTINATARIOS previstas legalmente o autorizadas median@
consentimiento
Acceder, rectificar y suprimir los datos<a5| omo

DERECHOS todos los derechos previstos en Ia’n mativa sobre
proteccién de datos

Chantada, 3 de abril de 2024.- El Alcalde, Manuel Lorenzo Varela Rodriguez. S>Y
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ANEXO |

SOLICITUD DE AYUDAS DE APOYO A La NATALIDAD DEL AYUNTAMIENTO DE CHANTADA PARA EI
EJERCICIO 2024

Datos de la persona solicitante

- Nombre % apellidos : F del

solicitante:

- DNI n.©: &\

- Direccion:

- Teléfono: S c,

Datos del/la cényuge o pareja (en su caso) O

- Nombre /< Y
apellidos: N

- DNI n.©:

Datos del/a hijo/la V'
- Nombre S\ Y
apellidos:

h
- Fecha de nacimiento o adopcién: _Q

QO

D Me comprometo a seguir eonado/la y con residencia efectiva, tanto yo como lo/a mio/mia
hijo/la, en el Ayuntamiento de Chantade/por un periodo minimo de cuatro anos.

Me comprometo a la uci(')n de esta ayuda en lo caso de incumplir alguno de los requisitos
exigidos para su concesion.

q Autorizod Ayun to de Chantada a comprobar el certificado de padréon y convivencia de la
unidad familiar, don [%ure la fecha de alta en el padron de habitantes, cuya finalidad es U(nica vy
exclusivamente parafla solicitud de ayudas a favor de la natalidad en el Ayuntamiento de Chantada ( afio
2024) .

q Autorizeyal”Ayuntamiento de Chantada a comprobar, de oficio estar al corriente en lo cumplimento
con los deb ributarios con la hacienda local.

?~
<&

Chantada, ........ de i de ........

Firma del solicitante o persona que lo representa
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ANEXO 11

DECLARACION JURADA

Don/la , con DNI n.° y érx'cilio

en DECLARO BAJO JURAMENTOQ:

- Estar al corriente con los deberes tributarios de la AEAT Y ATRIGA y de la Seguridad Social /<
[)

P Que no tengo ni solicitada, ni recibida, ni pendiente de resolucién ni otra ayuda por la misma
inalidad en ninguna administracién publica u organismo competente.

u Que tengo solicitada, y/o recibida, o pendiente de resolucion @a por la misma finalidad con la
siguiente identificacién:

Asi lo hago constar dénde convenga. S\i
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R. 0907

CERVO

Anuncio

Maria Dolores Garcia Caramés, alcaldesa del Ayuntamiento de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones
que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen local
y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio , de la Administracion Local de Galicia.

Visto el Decreto de la Alcaldia nim. 2022-1132, de fecha 19/12/2022, por lo que si aprueba, entre ot?a
convocatoria y las bases generales y especificas reguladoras de los procesos selectivos correspondieftesia las
plazas de estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo incluidas en la ofert pleo
publico 2021 y publicado en lo BOP de Lugo niim. 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022. /g\

Visto que nos BOP de Lugo: num. 10 del viernes, 13 de enero de 2023; nam. 19 del marges, 24*de enero de

2023 y num. 23 del sabado, 28 de enero de 2023, se publican las correcciones de res materiales
advertidos en las Bases Generales que regiran y regularan la convocatoria y desarfalld de los procesos
extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal al amparo de la Oferta de Em ublico de 2021.

Visto que en lo BOE/BOE num. 8, de 10 de enero de 2023, se publico el anune la convocatoria de las
plazas sometidas al proceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabilizagiohsdel empleo temporal, en el
que si establecia un plazo de presentaciéon de solicitudes de veinte dilas a&ar desde lo siguiente al de la
publicacién, entre las que si encuentra una plaza de MAESTRO/A EDUCACION INFANTIL CON JORNADA A
tiempo completo y tres plazas de MAESTRO/A EDUCACION INFANTIL C@ORNADA A tiempo parcial (80%)
cdémo personal laboral hizo, mediante el sistema de concurso, turno I?

Finalizado el plazo para la presentacién de solicitudes, de conformidad con el dispuesto en las Bases de
seleccion en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, por me el presente

RESUELVO: S\
PRIMERO.- Aprobar la relaciéon provisional de personas@r'n idas y excluidas al proceso citado.
a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

| =g ,

APELLIDOS Y NOMBRE Q DNI ACREDITACION GALLEGO

ALVAREZ BASANTA, DOLORES Qv g 9192 Si

AMADO HERRERO, ALBA MARIA o #x5Q ()29 Si

BASANTA DiAZ, AUREA n **%QQ1 gk Si

CANDAL LOPEZ, BRUNOA - *x%Q G5 ** Si

GARCIA MESA, GL%A\V *xk ()92 ** Si

OROSA LOPEZ, (_\MA ELENA 8110%* Si

N/
b) PERSONA{’MIPIRANTES EXCLUIDAS:
74 , ,
APELLID(V’NOMBRE DNI ACREDITACION GALLEGO MOTIVO EXCLUSION
; 14 ]

PEBEQUPICO, DIEGO ] 454 Si M @) 3)
\ﬂxﬁE LOVELLE, RAQUEL FHEAG] 7 Si (3)

(1) No acredita estar en posesién, o en condiciones de obtenerlo antes del final del plazo de presentacion de
solicitudes, del titulo requerido para participar en la convocatoria y proceso selectivo, segun lo dispuesto
al efecto en las bases que lo regulan.

(2) No presenta el formulario/ modelo que figura cémo Anexo IV, para la valoracion de los méritos alegados
en la fase de concurso o en lo concurso (segun proceda), recogido en la clausula 2.2 Solicitudes de
participacion, de las bases Especificas que regirdn y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
extraordinarios de estabilizacién del empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo.
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(3) No acredita estar en posesién, o en condiciones de obtenerlo antes del final del plazo de presentacion de
solicitudes, De la certificacibn negativa emitida por lo Registro Central de delincuentes sexuales
acreditativa de no estar condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidade
sexual que incluye la agresion y abuso sexual, lo acoso sexual el exhibicionismo y provocacién sexual, la
prostitucion y la explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como la trata de seres humanos,
requerido para participar en la convocatoria y proceso selectivo, segun lo dispuesto al efecto en las bases
que lo regulan.

SEGUNDO.- De conformidad con el sefialado en las Bases de la convocatoria, conceder un plazo
improrrogable de diez (10) dilas habiles para reclamaciones al listado provisional y enmienda de defectos, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién en lo BOP de Lugo. Quien dentro del dicho plazo no
emende las causas de exclusion indicadas, sera definitivamente excluido del proceso. De no presentar
reclamaciones dentro de este plazo, la lista provisional de admitidos y excluidos se elevara la definitiva.

Transcurrido el plazo de enmienda, se aprobara por la Alcaldia el listado definitivo de aspirantes ddmijtidos/

excluidos.
TERCERO.- Publicar a presente resolucion en lo BOP de Lugo, en el tablero de anuncios’fis(cﬁv en la sede
electronica del Ayuntamiento de Cervo.

Contra esta Resolucién no cabe interposicion de recurso por tratarse de un acto de t Ete no cualificado,
cabiendo interposicion de recurso contra la lista definitiva de admitidos/las y exclui S

3
S '

Cervo, 3 de abril de 2024, La alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.

A~

Anuncio F

Maria Dolores Garcia Caramés, alcaldesa del Ayuntamiento de
que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de , Reguladora de las Bases de Régimen local
y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracié cal de Galicia.

Visto el Decreto de la Alcaldia nim. 2022-1132, de fe@a’\ 9/12/2022, por lo que si aprueba, entre otros, la
convocatoria y las bases generales y especificas re ras de los procesos selectivos correspondientes a las
plazas de estabilizacion de empleo temporal& ntamiento de Cervo incluidas en la oferta de empleo

rvo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones

publico 2021 y publicado en lo BOP de Lugo n 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022.

Visto que nos BOP de Lugo: nim. 10 del rnes, 13 de enero de 2023; nim. 19 del martes, 24 de enero de
2023 y num. 23 del sabado, 28 de gn de 2023, se publican las correcciones de errores materiales
advertidos en las Bases Generales egirén y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal al amparo de la Oferta de Empleo Publico de 2021.

Visto que en lo BOE/BOE num.@e 10 de enero de 2023, se publico el anuncio de la convocatoria de las
plazas sometidas al proceso,se¢ ivo de la oferta extraordinaria de estabilizacién del empleo temporal, en el
que si establecia un plazoresentaci()n de solicitudes de veinte dilas a contar desde lo siguiente al de la
publicacion, entre las encuentran dos plazas de TECNICO/A SUPERIOR INFANTIL, JORNADA TIEMPO
PARCIAL (60%), comafpersonal laboral hizo, mediante el sistema de concurso oposicién, turno libre.

Finalizado el plaio)ara la presentacion de solicitudes, de conformidad con el dispuesto en las Bases de
seleccion en ¢ requisitos y forma de acreditarlos, por medio del presente
RESUELVO: 5

PRIMEROWrobar la relacién provisional de personas admitidas y excluidas al proceso citado.
a) NAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

’ )PELLIDOS Y NOMBRE DNI ACREDITACION GALLEGO
AMADO HERRERO, ALBA MARIA ***9029** Si
BALTAR VEIGA, MARIA CRISTINA ***8189** Si
EXPOSITO GARCIA, ELISA FHRE229%* Si
FERNANDEZ ACEVEDO, ANTIA *H*8493** NO
MARCOS DE LANA MERCED, AMAGOIA FHE4831** Si
RODRIGUEZ ALONSO, ELISABET FHF*3675%* Si
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RODRIGUEZ PERNAS, MARIA LORELEY k@3 () Gk NO

b) PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS:

ACREDITACION MOTIVO
APELLIDOS Y NOMBRE DNI GALLEGO EXCLUSION
GONZALEZ DE LANA . i
BARRERA, PAULO r2219™ ! W

(1) No acredita estar en posesién, o en condiciones de obtenerlo antes del final del plazo de presentacion de
solicitudes, del titulo requerido para participar en la convocatoria y proceso selectivo, segun lo dispuesto
al efecto en las bases que lo regulan.

improrrogable de diez (10) dilas habiles para reclamaciones al listado provisional y enmienda de defegtos, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién en lo BOP de Lugo. Quien dentro del di & azo no
emende las causas de exclusion indicadas, serda definitivamente excluido del proceso. no presentar
reclamaciones dentro de este plazo, la lista provisional de admitidos y excluidos se elevarg la definitiva.

SEGUNDO.- De conformidad con el sefialado en las Bases de la convocatoria, conceder&&iazo

Transcurrido el plazo de enmienda, se aprobara por la Alcaldia el listado definitivo de antes admitidos/
excluidos. é

TERCERO.- Publicar a presente resolucién en lo BOP de Lugo, en el tablero de ios fisico y en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Cervo.

Contra esta Resolucién no cabe interposicion de recurso por tratarse de to de tramite no cualificado,
cabiendo interposicién de recurso contra la lista definitiva de admitidos/las Wexcluidos/las.

Cervo, 3 de abril de 2024.- La alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramé?.

%

R. 0909

\
Anugl
Maria Dolores Garcia Caramés, alcaldesa del Ayi nto de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones

que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985,.de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen local
y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la A histracion Local de Galicia.

Visto el Decreto de la Alcaldia nim. 202 32, de fecha 19/12/2022, por lo que si aprueba, entre otros, la
convocatoria y las bases generales y es icas reguladoras de los procesos selectivos correspondientes a las
plazas de estabilizacién de empleo @oral del Ayuntamiento de Cervo incluidas en la oferta de empleo
publico 2021 y publicado en lo BOP dego niim. 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022.

Visto que nos BOP de Lugo: nu@o del viernes, 13 de enero de 2023; num. 19 del martes, 24 de enero de
2023 y num. 23 del saba de enero de 2023, se publican las correcciones de errores materiales
advertidos en las Bases @ales que regiran y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
extraordinarios de esta & i6n del empleo temporal al amparo de la Oferta de Empleo Publico de 2021.

Visto que en lo BOE/BOE/num. 8, de 10 de enero de 2023, se publicé el anuncio de la convocatoria de las

plazas sometidas a!kroceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabilizacién del empleo temporal, en el

que si estableci lazo de presentacion de solicitudes de veinte dilas a contar desde lo siguiente al de la

publicacién,@ las que si encuentra una plaza de TRABAJADOR/A SOCIAL como personal laboral hizo,
s

ma de concurso, turno libre.

mediante el
Finali ocel plazo para la presentacién de solicitudes, de conformidad con el dispuesto en las Bases de
en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, por medio del presente

PRIMERO.- Aprobar la relacién provisional de personas admitidas y excluidas al proceso citado.
a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACREDITACION GALLEGO
DIiAZ NORES, PAOLA wxEGALGEH NO
DURAN GARCIA, DIANA *HkQ| 77 ** Si

FILGUEIRAS LOPEZ, NURIA *HxG153%* Si
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GARCIA GARCIA, LORENA MARIA IHG ] GH* NO

MARTINEZ NEIRA, ANA MARIA *H*J5] 3 Si

PEREIRO SORDO, BEATRIZ *RRZG7 G Si

PEREZ REY, YOLANDA #¥%QQE 7+ Si

SANCHEZ MARINA, EVA MARIA Q44 8** Si

ZAS CASTRO, MARIA MANUELA e LA Si

b) PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS: / f

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACREDITACION GALLEGO MOTI\PMSI()N
PEREIRA FIGUEROA, ISIS *HxBDGIH* Si / /\(1)

en la fase de concurso o en lo concurso (segun proceda), recogido en la cl3 2.2 Solicitudes de
participacion, de las bases Especificas que regiran y regularan la convocatoria rrollo de los procesos
extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal del Ayuntamiento de E

(1) No presenta el formulario/ modelo que figura como Anexo IV, para la valoraciég@s méritos alegados

improrrogable de diez (10) dilas habiles para reclamaciones al listado provisional y enmienda de defectos, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién en lo BOP de Lug uien dentro del dicho plazo no
emende las causas de exclusion indicadas, sera definitivamente ido del proceso. De no presentar
reclamaciones dentro de este plazo, la lista provisional de admitidos yYexcluidos se elevara la definitiva.

SEGUNDO.- De conformidad con el sefialado en las Bases de la § nVgcatoria, conceder un plazo

Transcurrido el plazo de enmienda, se aprobara por la Alcaldiaw'f'fstado definitivo de aspirantes admitidos/
excluidos.

TERCERO.- Publicar a presente resolucién en lo BOP d 0, en el tablero de anuncios fisico y en la sede
electronica del Ayuntamiento de Cervo. Q—-

Contra esta Resolucién no cabe interposicion de rso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo interposicion de recurso contra la list itiva de admitidos/las y excluidos/las.

Cervo, 3 de abril de 2024.- La alcaldesa, Méj D6lores Garcia Caramés.

Q

R. 0910

O Anuncio

Maria Dolores Garcia Ca , alcaldesa del Ayuntamiento de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones
que me confieren los &Ios 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen local
y 61 de la Ley 5/199@/22 de julio, de la Administracién Local de Galicia.

Visto el Decreto de 13 Alcaldia nim. 2022-1132, de fecha 19/12/2022, por lo que si aprueba, entre otros, la
convocatoria ases generales y especificas reguladoras de los procesos selectivos correspondientes a las
plazas de e izacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo incluidas en la oferta de empleo
publico 2 publicado en lo BOP de Lugo nim. 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022.

Visto, os BOP de Lugo: num. 10 del viernes, 13 de enero de 2023; nim. 19 del martes, 24 de enero de

20 nium. 23 del sabado, 28 de enero de 2023, se publican las correcciones de errores materiales
tidos en las Bases Generales que regiran y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos

extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal al amparo de la Oferta de Empleo Publico de 2021.

Visto que en lo BOE/BOE num. 8, de 10 de enero de 2023, se publicé el anuncio de la convocatoria de las
plazas sometidas al proceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabilizacion del empleo temporal, en el
que si establecia un plazo de presentacién de solicitudes de veinte dilas a contar desde lo siguiente al de la
publicacion, entre las que si encuentra una plaza de ADMINISTRATIVO/ A PERSONAL DE APOYO
DINAMIZACION SOCIOCULTURAL Y LINGUISTICA, cémo personal laboral hizo, mediante el sistema de
concurso, turno libre.

Finalizado el plazo para la presentacién de solicitudes, de conformidad con el dispuesto en las Bases de
seleccién en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, por medio del presente
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RESUELVO:
PRIMERO.- Aprobar la relacién provisional de personas admitidas y excluidas al proceso citado.
a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACREDITACION GALLEGO
BALTAR GARCIA, RAMONA *4%Q3Q7] ** Si
CALVO TORQUEMADA, EVA MARIA *xx7808%* Si
FANEGO CANDIA, LUCIA xk3 B3 Qi Si
MURUA LORENZO, MARIA *H%() 833 Si ( /‘
PEREIRA CAMBEIRO, FRANCISCO JAVIER ***QE8E*H* s/i<\'
QUELLE ARAMBURU, MARIA PALOMA *xxQ 4] gH* ’VL N

b) PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS: @‘
NoarE> Y DNI ACREDITACION GALLEG(O " MOTIVO EXCLUSION

/

PEREZ GARCIA, LUCIA #x80T0** Si \/\ (1)

en la fase de concurso o en lo concurso (segin proceda), rec en la clausula 2.2 Solicitudes de
participacion, de las bases Especificas que regiran y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
miento de Cervo.

(1) No presenta el formulario/ modelo que figura cdmo Anexo IV, pa; Moracic’m de los méritos alegados

extraordinarios de estabilizacién del empleo temporal del A

SEGUNDO.- De conformidad con el sefialado en las de la convocatoria, conceder un plazo
improrrogable de diez (10) dilas habiles para reclamacio | listado provisional y enmienda de defectos, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién OP de Lugo. Quien dentro del dicho plazo no
emende las causas de exclusion indicadas, ser@ itivamente excluido del proceso. De no presentar

reclamaciones dentro de este plazo, la lista provisi de admitidos y excluidos se elevara la definitiva.

Transcurrido el plazo de enmienda, se aprobaf@’por la Alcaldia el listado definitivo de aspirantes admitidos/
excluidos.

TERCERO.- Publicar a presente resolu "QKIO BOP de Lugo, en el tablero de anuncios fisico y en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Cerv.

cabiendo interposicion de recu ntra la lista definitiva de admitidos/las y excluidos/las.

Cervo, 3 de abril de 2024.-@Icaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.

O

Contra esta Resolucién no cabrposici()n de recurso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,

R. 0911

Y

Maria Do Garcia Caramés, alcaldesa del Ayuntamiento de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones
que @c fieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen local

Anuncio

Ley 5/1997, de 22 de julio , de la Administracion Local de Galicia.

y 6

\/lg el Decreto de la Alcaldia nam. 2022-1132, de fecha 19/12/2022, por lo que si aprueba, entre otros, la
convocatoria y las bases generales y especificas reguladoras de los procesos selectivos correspondientes a las
plazas de estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo incluidas en la oferta de empleo
publico 2021 y publicado en lo BOP de Lugo niim. 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022.

Visto que nos BOP de Lugo: num. 10 del viernes, 13 de enero de 2023; nam. 19 del martes, 24 de enero de
2023 y num. 23 del sabado, 28 de enero de 2023, se publican las correcciones de errores materiales
advertidos en las Bases Generales que regiran y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal al amparo de la Oferta de Empleo Publico de 2021.

Visto que en lo BOE/BOE num. 8, de 10 de enero de 2023, se publicé el anuncio de la convocatoria de las
plazas sometidas al proceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabilizacion del empleo temporal, en el
que si establecia un plazo de presentaciéon de solicitudes de veinte dilas a contar desde lo siguiente al de la
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publicacion, entre las que si encuentra una plaza de AUXILIAR DE AYUDA EN El HOGAR, cémo personal
laboral hizo, mediante el sistema de concurso oposicion, turno libre.

Finalizado el plazo para la presentacién de solicitudes, de conformidad con el dispuesto en las Bases de
seleccion en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, por medio del presente

RESUELVO:
PRIMERO.- Aprobar la relacién provisional de personas admitidas y excluidas al proceso citado.
a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACREDITACION GALLEGO
PEDROSA TERRON, ENCARNACION **%Q5QQ** NO /
b) PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS: &\'
- NINGUNA ’
SEGUNDO.- De conformidad con el sefialado en las Bases de la convocatoria cﬁceder un plazo
improrrogable de diez (10) dilas habiles para reclamaciones al listado provisional y en da de defectos, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién en lo BOP de Lugo. Quien de del dicho plazo no

emende las causas de exclusion indicadas, serda definitivamente excluido dceso. De no presentar
reclamaciones dentro de este plazo, la lista provisional de admitidos y exclui/cl§t e€levara la definitiva.

Transcurrido el plazo de enmienda, se aprobara por la Alcaldia el Iistad$ﬁ
excluidos.

ivo de aspirantes admitidos/

TERCERO.- Publicar a presente resolucién en lo BOP de Lugo, en el ro de anuncios fisico y en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Cervo.

Contra esta Resolucién no cabe interposicion de recurso por se de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo interposicion de recurso contra la lista definitiva@ itidos/las y excluidos/las.

Cervo, 3 de abril de 2024.- La alcaldesa, Maria Dolores E:a Caramés.

O

R. 0912

X

Maria Dolores Garcia Caramés, alcal -@ del Ayuntamiento de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones
que me confieren los articulos 21 de faley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen local
y 61 de la Ley 5/1997, de 22 dwo , de la Administraciéon Local de Galicia.

Visto el Decreto de la Alcaldia . 2022-1132, de fecha 19/12/2022, por lo que si aprueba, entre otros, la
convocatoria y las bases gles y especificas reguladoras de los procesos selectivos correspondientes a las
plazas de estabilizacién4deNempleo temporal del Ayuntamiento de Cervo incluidas en la oferta de empleo
publico 2021 y publicado lo BOP de Lugo ndam. 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022.

Visto que nos BOP go: nam. 10 del viernes, 13 de enero de 2023; nam. 19 del martes, 24 de enero de
2023 y num. 2 sabado, 28 de enero de 2023, se publican las correcciones de errores materiales
advertidos e Bases Generales que regiran y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
extraordinari e estabilizacion del empleo temporal al amparo de la Oferta de Empleo Publico de 2021.

Anuncio

Visto que\en lo BOE/BOE num. 8, de 10 de enero de 2023, se publicoé el anuncio de la convocatoria de las
plaz etidas al proceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabilizacién del empleo temporal, en el
qué si‘establecia un plazo de presentacién de solicitudes de veinte dilas a contar desde lo siguiente al de la

ublicacién, entre las que si encuentra una plaza de ADMINISTRATIVO/ A PERSONAL APOYO ARCHIVO
MUNICIPAL, cémo personal laboral hizo, mediante el sistema de concurso, turno libre.

Finalizado el plazo para la presentacién de solicitudes, de conformidad con el dispuesto en las Bases de
seleccién en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, por medio del presente
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RESUELVO:
PRIMERO.- Aprobar la relacién provisional de personas admitidas y excluidas al proceso citado.
a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACREDITACION GALLEGO
ALVAREZ PEREZ, MARIA LUZ 559264 %* Si
BARCON BIEN, VERONICA *##8693* Si
CALVO TORQUEMADA, EVA MARIA #%7808** Si
DOMINGUEZ OUBINA, JAVIER #x%8QQ 5 Si (/‘
FANEGO CANDIA, LUCIA *##3839%* s/[(\'
MURUA LORENZO, MARIA 50833 % ’VL N
PEREIRA CAMBEIRO, FRANCISCO JAVIER **%0686* &‘ Si
QUELLE ARAMBURU, MARIA PALOMA #*%Q41 g+ Q\ Si

b) PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS: A
QPOE“',;'&LDEOS Y DNI ACREDITACION Gﬁulco MOTIVO EXCLUSION
PEREZ GARCIA, LUCIA #5801 0** Si M

en la fase de concurso o en lo concurso (segun procedad), recogido en la clausula 2.2 Solicitudes de

(1) No presenta el formulario/ modelo que figura cémo Ane &, para la valoracién de los méritos alegados
participacion, de las bases Especificas que regirany Eeﬁ

ran la convocatoria y desarrollo de los procesos

extraordinarios de estabilizacién del empleo temp | Ayuntamiento de Cervo.

SEGUNDO.- De conformidad con el seﬁalad las Bases de la convocatoria, conceder un plazo
improrrogable de diez (10) dilas habiles para r aciones al listado provisional y enmienda de defectos, a
contar desde el dia siguiente al de su publicgcion en lo BOP de Lugo. Quien dentro del dicho plazo no
emende las causas de exclusion indicadas, sera definitivamente excluido del proceso. De no presentar
reclamaciones dentro de este plazo, la Iis&(ovisional de admitidos y excluidos se elevara la definitiva.

Transcurrido el plazo de enmienda, robaré por la Alcaldia el listado definitivo de aspirantes admitidos/
excluidos.

TERCERO.- Publicar a presentlucién en lo BOP de Lugo, en el tablero de anuncios fisico y en la sede
i ervo.

electrénica del Ayuntamlerq
Contra esta Resolucién e interposicion de recurso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo interposicio curso contra la lista definitiva de admitidos/las y excluidos/las.

Cervo, 2 de abrllo 4.- La alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.

; R. 0913

Q—V. Anuncio

m Dolores Garcia Caramés, alcaldesa del Ayuntamiento de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones
que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen local
y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracion Local de Galicia.

Visto el Decreto de la Alcaldia nim. 2022-1132, de fecha 19/12/2022, por lo que si aprueba, entre otros, la
convocatoria y las bases generales y especificas reguladoras de los procesos selectivos correspondientes a las
plazas de estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo incluidas en la oferta de empleo
publico 2021 y publicado en lo BOP de Lugo nim. 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022.

Visto que nos BOP de Lugo: num. 10 del viernes, 13 de enero de 2023; nim. 19 del martes, 24 de enero de
2023 y num. 23 del sabado, 28 de enero de 2023, se publican las correcciones de errores materiales
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advertidos en las Bases Generales que regiran y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal al amparo de la Oferta de Empleo Publico de 2021.

Visto que en lo BOE/BOE num. 8, de 10 de enero de 2023, se publicé el anuncio de la convocatoria de las
plazas sometidas al proceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabilizacion del empleo temporal, en el
que si establecia un plazo de presentaciéon de solicitudes de veinte dilas a contar desde lo siguiente al de la
publicacién, entre las que si encuentra una plaza de MESTRE/La DE EDUCACION INFANTIL, JORNADA A tiempo
parcial (60%), cdmo personal laboral hizo, mediante el sistema de concurso oposicion, turno libre.

Finalizado el plazo para la presentacién de solicitudes, de conformidad con el dispuesto en las Bases de
seleccion en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, por medio del presente

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacién provisional de personas admitidas y excluidas al proceso citado. : ;

a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS: \

/

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACREDITACI(')N,G LLEGO
EXPOSITO GARCIA, ELISA *HxDD g
FERNANDEZ ACEVEDO, ANTIA *HHBAQI /\Q.’ NO
GARCIA FERNANDEZ, LAURA **%9004** /( u Si

b) PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS: \5

A MOTIVO

APELLIDOS Y NOMB,RE DNI ACREDITACIW'GALLEGO EXCLUSION
PAZOS BELLON, MARIA e " 4
SONIA 7640 V~SI 1)

(1) No acredita estar en posesion, o en condiciones de ob@g antes del final del plazo de presentacién de
solicitudes, De la certificacion negativa emitida 4o0m lo Registro Central de delincuentes sexuales
acreditativa de no estar condenado por sentencia @! por algun delito contra la libertad e indemnidade
sexual que incluye la agresién y abuso sexual, so sexual el exhibicionismo y provocacién sexual, la
prostitucion y la explotacion sexual y cor de menores, asi como la trata de seres humanos,
requerido para participar en la convocatori&proceso selectivo, segln lo dispuesto al efecto en las bases
que lo regulan.

SEGUNDO.- De conformidad con lado en las Bases de la convocatoria, conceder un plazo
improrrogable de diez (10) dilas habara reclamaciones al listado provisional y enmienda de defectos, a
contar desde el dia siguiente al de publlcaC|on en lo BOP de Lugo. Quien dentro del dicho plazo no
emende las causas de exclusiornNindicadas, sera definitivamente excluido del proceso. De no presentar
reclamaciones dentro de este p , la lista provisional de admitidos y excluidos se elevara la definitiva.

Transcurrido el plazo de e@nda, se aprobara por la Alcaldia el listado definitivo de aspirantes admitidos/
excluidos. \

TERCERO.- Publicar sente resolucion en lo BOP de Lugo, en el tablero de anuncios fisico y en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Cervo.

Contra esta IUCion no cabe interposicion de recurso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo int icién de recurso contra la lista definitiva de admitidos/las y excluidos/las.

Cervo, 3 n?a.ﬁril de 2024.- La alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.

&Q- R. 0914

Anuncio

Maria Dolores Garcia Caramés, alcaldesa del Ayuntamiento de Cervo ( Lugo ), en virtud de las atribuciones
que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen local
y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio , de la Administracion Local de Galicia.

Visto el Decreto de la Alcaldia nim. 2022-1132, de fecha 19/12/2022, por lo que si aprueba, entre otros, la
convocatoria y las bases generales y especificas reguladoras de los procesos selectivos correspondientes a las
plazas de estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Cervo incluidas en la oferta de empleo
publico 2021 y publicado en lo BOP de Lugo niim. 294 del lunes, 26 de diciembre de 2022.
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Visto que nos BOP de Lugo: num. 10 del viernes, 13 de enero de 2023; nam. 19 del martes, 24 de enero de
2023 y num. 23 del sabado, 28 de enero de 2023, se publican las correcciones de errores materiales
advertidos en las Bases Generales que regiran y regularan la convocatoria y desarrollo de los procesos
extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal al amparo de la Oferta de Empleo Publico de 2021.

Visto que en lo BOE/BOE num. 8, de 10 de enero de 2023, se publicoé el anuncio de la convocatoria de las
plazas sometidas al proceso selectivo de la oferta extraordinaria de estabilizacion del empleo temporal, en el
que si establecia un plazo de presentaciéon de solicitudes de veinte dilas a contar desde lo siguiente al de la
publicacion, entre las que si encuentra una plaza de AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL, cémo
personal laboral hizo, mediante el sistema de concurso, turno libre.

Finalizado el plazo para la presentacién de solicitudes, de conformidad con el dispuesto en las Bases de
seleccién en cuanto a requisitos y forma de acreditarlos, por medio del presente V.

RESUELVO:
PRIMERO.- Aprobar la relacién provisional de personas admitidas y excluidas al proceso citadx\
a) PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

/
APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACREDITAC ()EALLEGO
CALVO TORQUEMADA, EVA MARIA #Hx7 B Q¥ ? S
_ _ . o
VILLARES VAZQUEZ, MARIA BELEN *%%QD Qw (4 Si
il
b) PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS: \)
APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACREDITACIOWLLEGO MOTIVO EXCLUSION
REJES CANOURA, N . P
ISABEL **9463" o=l )

)
(1) No acredita estar en posesion, o en condiciones de ob o antes del final del plazo de presentacion de
solicitudes, del titulo requerido para participar en | vocatoria y proceso selectivo, segln lo dispuesto
al efecto en las bases que lo regulan. é’

SEGUNDO.- De conformidad con el sefalad las Bases de la convocatoria, conceder un plazo
improrrogable de diez (10) dilas habiles para larmaciones al listado provisional y enmienda de defectos, a
contar desde el dia siguiente al de su publicagion en lo BOP de Lugo. Quien dentro del dicho plazo no
emende las causas de exclusion indicadds, sera definitivamente excluido del proceso. De no presentar
reclamaciones dentro de este plazo, la ljst ovisional de admitidos y excluidos se elevara la definitiva.
Transcurrido el plazo de enmienda, Qrobaré por la Alcaldia el listado definitivo de aspirantes admitidos/
excluidos. En la misma resolucién_en la que si haga publica la relaciéon definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos constara la designacig minal del Tribunal.

TERCERO.- Publicar a pres resolucion en lo BOP de Lugo, en el tablero de anuncios fisico y en la sede
electronica del Ayuntamign e Cervo.

Contra esta Resoluci(’nj) cabe interposicion de recurso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,

cabiendo interpo@ e recurso contra la lista definitiva de admitidos/las y excluidos/las.
Cervo, 2 de abri 024.- La alcaldesa, Maria Dolores Garcia Caramés.
R. 0915

v
&Q- A FONSAGRADA

Anuncio

Procedimiento: Investigacion sobre un camino municipal
Expediente numero: 186/2024

Asunto: Publicacion en el Boletin Oficial del inicio de un expediente de investigacion sobre la titularidad de
un camino municipal.

Acordado el inicio del expediente de investigacién en relacion con un camino incluido en la parcela con
referencia catastral 27018A181001470000PQ, por lo su viento Norte, considerado publico. A efectos de
determinar la titularidad correcta del mismo de acuerdo con el dispuesto en el articulo 49 del Reglamento de
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Bien de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, se procede a la
publicacion de este acuerdo exponiendo al publico el expediente por plazo de quince dilas, durante los calles
y un mes mas, las personas afectadas por lo expediente de investigacién podran alegar por escrito cuanto
estimen conveniente a su derecho ante la Corporaciéon, acompafiando todos los documentos en que funden
sus alegatos

En virtud del articulo 51 del Real Decreto 1372/1986 se admitiran como prueba cualesquiera de los
siguientes elementos: documentos publicos judiciales, notariales, o administrativos otorgados con arreglo el
derecho, reconocimientos periciales, declaracion de testigos, asi como cualesquiera medio de prueba
admisible en Derecho, cuya valoracion si realizara de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley 1/2000,
de 7 de enero , de Enjuizamiento Civil, tal y como reconoce el articulo 77.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre , del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

A Fonsagrada, 3 de abril de 2024.- El Alcalde de la Corporacién, Carlos Lopez Lopez. ;
/(\CR’ 0897
7 >
Anuncio ;
Procedimiento: Investigaciéon sobre un camino municipal t
Expediente numero: 232/2024 O

Asunto: Publicacion en el Boletin Oficial del inicio de un expediente de inyestigacion sobre la titularidad de
un camino municipal.

Acordado el inicio del expediente de investigacién en relacién co?camino incluido en la parcela con
referencia catastral 27018A234000290000LU, concretamente a subparcela b) de la dicha parcela 29,
poligono 234, considerado publico. A efectos de determinar la titularidad correcta del mismo de acuerdo con
el dispuesto en el articulo 49 del Reglamento de Bien de las ?ﬁades Locales aprobado por Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio, se procede a la publicacion de e cuerdo exponiendo al publico el expediente
por plazo de quince dilas, durante los calles y un mes , las personas afectadas por lo expediente de
investigaciéon podran alegar por escrito cuanto est@g, onveniente a su derecho ante la Corporacion,
I

acompafando todos los documentos en que funde@ egatos

En virtud del articulo 51 del Real Decreto 986 se admitiran cédmo prueba cualesquiera de los
siguientes elementos: documentos publicos ju@i€iales, notariales, o administrativos otorgados con arreglo el
derecho, reconocimientos periciales, declaracion de testigos, asi como cualesquiera medio de prueba
admisible en Derecho, cuya valoracion si jzara de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley 1/2000,
de 7 de enero , de Enjuizamiento Ciyi y como reconoce el articulo 77.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre , del Procedimiento Administ Comun de las Administraciones Publicas.
A Fonsagrada, 3 de abril de 202 | Alcalde de la Corporacién, Carlos Lopez Lopez.

R. 0898

L

: )
Q OUROL
Anuncio

De confopmi con los articulos 112 de la Ley 7/85, de 2 de abril y 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/200 5 de marzo , por lo que si aprueba el Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Loca@ Pleno del ayuntamiento de Ourol, en sesion comun celebrada el dia tres de marzo de dos mil
\m atro, adopto el acuerdo de aprobacién inicial del Presupuesto General de esta entidad para el ejercicio
condmico de dos mil veinticuatro, que resulté definitivo al no se haber presentado reclamaciones durante el
periodo de exposicion publica. Se hace publico que el Presupuesto asciende, tanto en gastos como en
ingresos, a la cantidad de un MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA
EUROS, (1.746.930,00 €), correspondiendo a cada capitulo las cantidades que a continuaciéon si expresan,
segundo el siguiente detalle:

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION EUROS

La) OPERACIONES CORRIENTES
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Gastos de personal

Gastos corrientes en bien y servicios
Gastos financieros

Transferencias corrientes

Fondo de contingencia y otros imprevistos

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

O© 00 N O

B) OPERACIONES DE CAPITAL
Inversiones reales
Transferencias de capital
Activos financieros

Pasivos financieros

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL

SUMA TOTAL GASTOS:

ESTADO DE ING S

<©

O
V~

«F

1.069.058,00 €
599.363,00 €
0,00 €
57.500,00 €
16.473,00 €

1.742.39@{@:
/< 4.536,00 €

0,00 €
0,00 €
0,00 €

4.536,00 €

1.746.930,00 €

CAPITULO DENOMINACION Q‘ EUROS
La) OPERACIONES (@JTES

1 Impuestos dire tosé 969.430,00 €
2 Impuesto@&(os 10.000,00 €
3 Tasas,gprecios pbcos. y otros ingresos 175.000,00 €
4 erencias corrientes 588.100,00 €
5 0 gresos patrimoniales 4.100,00 €
TOTAL OPERAC@S CORRIENTES 1.746.630,00 €

?' B) OPERACIONES DE CAPITAL
KQ' Enaxenacion de inversiones reales 0,00 €
7 Transferencias de capital 300,00 €
8 Activos financieros 0,00 €
9 Pasivos financieros 0,00 €

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL

300,00 €
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SUMA TOTAL INGRESOS: 1.746.930,00 €

En la referida sesién también si acordd aprobar la plantilla de esta Corporacion que, de conformidad con el
que preceptua el art. 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se reproduce a continuacion:

La) FUNCIONARIOS DE CARRERA

DENOMINACION N° PLAZAS | GRUPO/SUBGRUPO | SITUACION | FUNCIONES SODIsO
1.Habilitacion de
caracter nacional . Las determinadas en el RD
1.1.secretario/a- ! La/AT Propiedad 1174/1987 PF 01
Interventor/la oy,
2. Escala de . .,
Administracién Apoyo la Secretarla—lntervenC|qn. C ‘/
General ) Sustltuye en caso de ausencia
1 c/C1 Propiedad vacante o enfermedad a&
2.1. Subescala o . b PF 02
Admini - Habilitado Nacional
ministrativa
2.1.1. /
Administrativo/la. F
Jefe/a de Seccion Servicios Genera de
2.1.2. 1 c/C1 Propiedad administracion genega PF 03
Administrativo/la P ,9&
2.2. Subescala Las recogid Was Bases para
Auxiliar 1 c/C2 Propiedad la provigion™ de la plaza PF 04
2.2.1. Auxiliar P publicadas lo BOP n° 191 de
Administrativo/la 21/08/2902
3. Escala de
Administracion .
. . Las’recogidas en las Bases para
Eﬂﬁii'fila Técnica 1 La/AT thﬁéligﬁ'te e | 1ab provision de ~la_ plaza | o g
Clase. Técnicos estabilizaci ,publicadas en lo BOP n° 253, del
Superiores jueves, 04/11/2010
Arquitecto/la
B) PERSONAL LABORAL FIJO
P N° i - CODIGO
DENOMINACION PLAZAS GRUPO/SUB/G JORNADA SITUACION PLAZA
Ingeniero/la de 1 La/AX Completa Pendiente estabilizacion PL O1
montes 7
Bibliotecario/la 1 /\%/Al Completa Pendiente estabilizacion PL 02
Trabajador/la Social 1 V La/A2 Completa Pendiente estabilizacion PL 03
Fisioterapeuta 1 C La/A2 Completa Pendiente estabilizacion PL 04
Educador/a Familiar Q) La/A2 Completa Pendiente estabilizacion PL 05
Promotor/a Turism 1 La/A2 Completa Pendiente estabilizacién PL 06
Agente de emp@
desarrollg . e,
IocaI/Técni de 1 La/A2 Completa Pendiente estabilizacion PL 07
e le®
Aél'l;guglct)lrj/rfl 1 Cc/C1 Completa Pendiente estabilizacién PL 08
Kc o/a Servicios 1 C/C2 Completa Pendiente estabilizacion PL 09
Generales
Encargado/a
instalaciones 1 c/C2 Completa Pendiente estabilizacion PL10O
municipales
PL11
Auxiliar d.e .a'yuda a 4 AP Completa Pendiente estabilizacién PL12
domicilio PL13
PL 14
Auxiliar de ayuda a PL 15
domicilio (jornada 3 AP Parcial Pendiente estabilizacion PL16
parcial) PL17
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Parcial,
Auxiliar d.e .a'yuda a 1 AP fines de Pendiente estabilizacion PL 18
domicilio semanay
festivos
Qp_erano/lq _cle 1 AP Completa Pendiente estabilizacion PL19
servicios municipales
(?p'erarlo/lfa .de 1 AP Completa Pendiente estabilizacién PL 20
servicios municipales
Conductor/a
tractorista . e
desbrozador. Oficial 1 AP Completa Pendiente estabilizacion PL 21
3.2
Conductor/la de . e, Y-
camién. Oficial 1.2 1 AP Completa Pendiente estabilizacion 9_ 22
Limpiador/la 1 AP Media Pendiente estabilizaci}'(\» PL 23
T - h g
!_llrr!plador/lla_de 1 AP Completa Pendiente estabili@ién PL 24
edificios municipales
'Llirr?plador/.la.de 1 AP Parcial Pendiente e@acién PL 25
edificios municipales
A 3
C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL O
- N° CODIGO
DENOMINACION PLAZAS GRUPO/SUBGRUPO J@A PLAZA
Electricista 1 c/C1 Pl rcial/Vacante PLO1
Limpiador/la de edificios municipales | 1 AP Y Completa PLO2
Auxiliar de ayuda a domicilio 4 AP “ Parcial PL0O3,04,05,06
D) ALTOS CARGOS t
m
DENOMINACION N° PLAZAS n v SITUACION
Alcalde-Presidente 1 Q Dedicacién parcial

v

De conformidad con lo preceptuado en el@(ulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por lo que si aprueba el Texto refundj la ley reguladora de las haciendas locales, contra la aprobacion
definitiva del presupuesto municipa@dré interponerse directamente recurso contencioso-administrativo
ante lo Tribunal Superior de Xustiza "de Galicia, en la forma y plazos que establecen las normas de la

jurisdiccion contencioso admln@ va
QOurol, tres de abril de dos@e nticuatro.- El Alcalde-Presidente, José Luis Pajon Camba.

o

R. 0899

:O PEDRAFITA DO CEBREIRO

Anuncio

APR E ON PADRON DEL PRECIO PUBLICO POR La PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA A
&a LIO DEL MES DE FEBRERO DE 2024
Po

r [a Xunta de Gobierno Local, en sesién celebrada el 01 de febrero de 2024 se prest6 aprobacion al Padron
del Precio Publico por la prestaciéon del servicio de ayuda a domicilio correspondiente al mes de Febrero de
2024 de acuerdo con el siguiente:

- Padron correspondiente al mes de Febrero de 2024: 3.168,74€

Se exponen al publico por plazo de quince dilas habiles, al objeto de que aquellos que si consideren
interesados puedan examinarlos e interponer contra este las reclamaciones que consideren oportunas.

Iniciara al mismo tiempo el procedimiento de recaudacién, y al efecto se determina que el periodo de pago en
voluntaria es el comprendido entre el 01 de abril de 2024 y el 01 de junio de 2024. Al dia siguiente del
vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario se iniciard el procedimiento ejecutivo y el
administrativo de constriccion, y devengaran los recargos del periodo ejecutivo asi como los
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correspondientes intereses de mora en virtud de los articulos 26, 27 y 28 de la Ley General Tributaria. Contra
las liquidaciones que si deriven del presente padrén se podrd interponer recurso de reposicion previo al
contencioso- administrativo, en el plazo de un mes a contar desde la finalizacién del periodo de exposicion al
publico de conformidad con el establecido en el articulo 14.2.c) del real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo , por lo que si aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. Contra la
desestimacion expresa o presunta del recurso de reposiciébn podran interponer recurso contencioso
administrativo ante los érganos y en la forma y plazos determinados en la Ley reguladora de este
Jurisdiccion.

Pedrafita do Cebreiro, 21 de marzo de 2024.- El Alcalde, José Luis Raposo Magdalena.

|J
RABADE \(/
Anuncio p /<

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 4 de abril de 2024 se aprobaron las bases para e %amiento de un
pedn de obras y servicios, por plazo de 9 meses, a jornada completa, en régimen de ionario interino bajo
la modalidad prevista en el articulo 10.1 d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, e octubre, por lo que
si aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado P@, en lo marco del Plan
Provincial Unico de Cooperacion con los Ayuntamientos 2024, programa “Refugérz& del empleo”

La convocatoria y las bases aprobadas pueden consultarse en el Boletin Offeial de la Provincia de Lugo, en la
pagina web de la Diputacion de Lugo y en la sede electron del Ayuntamiento de Rabade

https://rabade.sedelectronica.gal/info.0 Y'

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 5 dilas habiles contados a partir del siguiente a la fecha de
publicacion en lo BOP de Lugo.

Rabade, 4 de abril de 2024.- La Alcaldesa-presidenta, Rem@ onzalez Cabarcos.

Q R. 0916

O
< SARRIA

Q/ Anuncio

El dia 03/04/2024, el Presidente @o.La. Residencia de Mayores Nosa Seﬁo[a do Carme, mediante
Resolucion 2024-003, aprobo Ia BASES DE La CONVOCATORIA PARA CREACION DE UNA BOLSA DE

EMPLEO DE ATS/DUE, MEDI PERSONAL LABORAL INTERINO, PARA La RESIDENCIA DE MAYORES
NOSA SENORA DO CARMI@ ISMO AUTONOMO DEL AYUNTAMIENTO DE SARRIA

El plazo de presentacié olicitudes es de 5 dilas natural contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del anunc:d a convocatoria en lo BOE/BOE.

BASES DE La CO TORIA PARA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE ATS/DUE, MEDIANTE
PERSONAL LABQR INTERINO, PARA La RESIDENCIA DE MAYORES NOSA SENORA DO CARME,
OMO DEL AYUNTAMIENTO DE SARRIA

ORGANISMC@F

Las presentes'Bases tienen como objetivo regular el proceso para la creacién de una bolsa de ATS/DUE para
mo Autéonomo “Residencia de Mayores Nosa Senora do Carme”, dependiente del Ayuntamiento de
Sarri ando sin efecto cualquier otra bolsa existente para la misma categoria

I,EQSL CION APLICABLE.
— La Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia.

— Ley 3/1983, de 15 de junio, de Normalizacién Linguistica de Galicia.

— Los articulos 231 y siguientes de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de Administracién Local de Galicia.

— Los articulos 21.1.g), 91, 103 y 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local.

— Los articulos 11 y 55 a 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

— La Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.
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— Los articulos 177 y siguientes del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

— La Disposicion Adicional Segunda del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por lo que si establecen las
reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local.

— El Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre.

PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la creacidon de una bolsa de empleo para la categoria profesional
de ATS/DUE, en régimen de personal laboral temporal, para dar cobertura a las necesidades que p n
xurdin segun el articulo 15 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobadosporReal
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. @

A presente convocatoria y bases sera publicada en la sede electrénica del Lo.La. Residencia e(iﬂg\ores Nosa
Sefiora do Carme https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal y en el Bpl tinNOficial de la
Provincia de Lugo.

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas que convoquen se haran publicos e sede electronica
del Organismo Autonomo Residencia de Mayores Nosa ra do Carme
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal

SEGUNDA.- Funciones de la plaza.

El perfil del ATS/DUE ES lo DEL personal proveido de la titulaciéon correspofgdiente y con capacidad legal para
el ejercicio de su profesion.

Sus principiais funciones son las siguientes, sin perxuizo de que se IeFuedan encomendar otras adecuadas a
su titulacién y formacion:

1. Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidad nerales humanas y sanitarias, especialmente
en el momento en que estos necesiten de sus servicios.
dns

2. Preparar y administrar los medicamentos segun presri facultativas, especialmente los tratamientos.
3. Tomar la presidon sanguinea, el pulso y la tem a.

4. Supervision de las dietas de las personas QQ

5. Colaborar con el personal médico preparando el material y medicamentos que deban de ser utilizados.
6. Ordear las historias clinicas, anotar @tos relacionados con la propio funcién que deban de figurar.

7. Atender a las personas usuarias madas por enfermedad, supervisando que si realizan los cambios

directamente a aquellos pacien ue dicta alimentacién requiera instrumentalizacién (sondea nasogastrica,
sonda gastrica, etc.)

8. Cuidado y limpieza @hesivo y el estoma de aquellos usuarios colontomizados.

9. Controlar la higE ne,personal de las personas usuarias y también los medicamentos y alimentos que
s.

posturais prescritos, controlani el “servicio de comidas a las personas enfermas y suministrando

tengan en las habit
10. Supervisar j&ieza y el mantenimiento de la higiene y salubridad en las habitaciones del centro.

11. Atender
su compe ia.

ecesidades sanitarias de urgencia que tenga el personal que trabaja en lo centro y sean de

12. izdr los pedidos de farmacia, analitica y radioloxia cuando se le requiera

Lag/igllar y tener cuidado de la ejecucién de las actividades de tipo fisico recibida por el personal médico,
observando las incidencias que puedan presentarse durante su realizacion.

14. Realizar cualquier otra funcion, propia de su categoria, que si considere necesaria para el correcto
funcionamiento del centro.

El horario y las restantes condiciones de empleo (salario, jornada laboral, etc.) seran los establecidos por el
Organismo Auténomo para lo correspondiente plaza (concretamente, corresponden para el puesto 02.02.04:
actualmente 31.972,76 € brutos anuales)

La Presidencia se reserva la facultad de establecer el horario y las modificaciones que considerara oportunas
para lo mejor desempefio del servicio, respetando, en cualesquiera caso, las normas legales aplicables sobre
la jornada de trabajo y descanso.
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TERCERA. Régimen normativo

En lo proceso de seleccion regulado por las presentes bases seran de aplicacion el RD Legislativo 5/2015, de
30 de octubre , por lo que si aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y
la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia.

CUARTA. Procedimiento de seleccion

La seleccion se efectuara mediante oposicion, debiendo respetar en todo caso los principios de igualdad,
mérito, capacidad, publicidad y transparencia.

QUINTA. Requisitos de los aspirantes.

Los establecidos con caracter general en el articulo 56 y concordantes del Estatuto Basico del pEado
Publico y en la Ley 5/2015, de 30 de octubre.

Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas, los candidatos deberan reunir los siguiente elesitos:

la) Tener la nacionalidad espanola, sin perjuicio del dispuesto en lo articulo 57 del Real eto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por lo que si aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del pleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para lo desempefio de las tareas.
¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, la edad maxima de j ion forzosa.

d) No estar separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualzguiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comuwpidades Autébnomas, ni estar en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por r@ciones judiciales, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario o para ejercer funciones nacionw e otro Estado. En lo caso de ser
nacional de otro Estado, no ser inhabilitado o estar en situacién eguivalente ni ser sometido la sancion

disciplinaria o equivalente que impida el acceso el empleo publico.
y) No estar en causa de incapacidad el incompatibilidad confsn?.la legislacién vigente

f) Estar en posesion del Titulo de Diplomatura o Grado en meria.

En lo caso de titulaciones obtenidas en lo extranjero, bera presentar el original o fotocopia compulsada
de la credencial que acredite a sua homologaao afna, y ademas, en su caso, la traduccién jurada del
titulo.

Todos los requisitos enumerados anteriormge deberan poseerse el dia de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, debiendo ma@erse en la fecha en la que si proceda a la contratacion.

SEXTA.- Instancias.

Las solicitudes, requiriendo tomar paQn las correspondientes pruebas de acceso en las que los aspirantes
haran constar que rednen las iciones exigidas en las presentes bases para la plaza que si opte, se
dirigiran al Sr. Presidente del @j Residencia de Mayores Nosa Sefiora do Carme, y se presentaran en lo
Registro Electrénico Gener Lo.La. Residencia de Mayores Nosa Sefiora do Carme o en alguno de los
lugares previstos en el art 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Admini :&nes Publicas, en el plazo de 5 dilas natural contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion deéﬁncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo

La presentacion ipstancias por parte de los aspirantes supone la aceptacién integra de estas Bases y de su
contenido.

Las insta ia@aberén ajustarse al modelo oficial que figura en lo Anexo | de las presentes Bases e ir
acompan de copia de la siguiente documentacion:

- Fo:QﬂTa del DNI, pasaporte o documento que acredite la identidad.

laracion responsable de que cumple todos los requisitos necesarios para si presentar al proceso
selectivo.

Los/las aspirantes con minusvalias deberan hacerlo constar en la solicitud, con el fin de hacer las
adaptaciones de tiempo y medios necesarios para garantizar la igualdad de oportunidades con lo resto de
aspirantes.

- Fotocopia de la titulacion requerida para ser admitido/al proceso selectivo.

- Fotocopia de la documentacion acreditativa de los méritos alegados para la fase de concurso, junto con una
relacion circunstanciada de los mismos.
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Los/las aspirantes con minusvalias deberan hacerlo constar en la solicitud, con el fin de hacer las
adaptaciones de tiempo y medios necesarios para garantizar la igualdad de oportunidades con lo resto de
aspirantes.

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas que convoquen se haran publicos en la sede electrénica
del Lo.La. Residencia de Mayores Nosa Sefora do Carme
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal

SEPTIMA.- Admisién y exclusién de aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Presidencia del Organismo Auténomo dictara una
resolucion en el plazo de 5 dilas habiles, que si publicara en la sede electrénica
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal , declarando aprobada el listado provisional
de personas admitidas y excluidas, con indicacion, en su caso, de las causas de exclusién y otor ar%'el
plazo de 2 dilas habiles, a contar desde lo siguiente al de la publicacién de la dicha resoluEén, para
presentar las reclamaciones oportunas o emendar los defectos existentes, en los tenérmelos d ulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las & traciones
Publicas. De no existir personas excluidas, se aprobard con caracter definitivo el |I;ta e personas
admitidas.

Transcurrido el plazo de enmienda de defectos, la Presidencia declararé aprobada iista definitiva de
personas admitidas y excluidas, que si publicara sede electrénica
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal, en Ia C|tad solucién se fijara la

composicién del Tribunal
De no presentarse reclamaciones, la lista provisional se entendera elevada (&uatlcamente la definitiva.
OCTAVA.- Tribunal Calificador. O

El Tribunal calificador sera designado por la Presidencia, en virtud degs.fablecido en el articulo 21.1 g) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases del Régimen Local, y, en base al establecido por la Ley
2/2015, de 29 de abril, del Empleo Publico de Galicia y Real to Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por lo que si aprueba el texto refundido de la Ley del Estatato\Basico del Empleado Publico, asi como en el
articulo 7 de los Estatutos del Organismo Auténomo. El T@ tendra la composicién siguiente:

- Presidencia (Titular y suplente): Una persona funcio e carrera o laboral hizo perteneciente a un cuerpo
o escala para el ingreso en el cudl si requiera tituleﬁ ual o superior a la de ahora exigida.

- Vocalias (Titulares y suplentes): Tres personas/f onarias de carrera o laborales fijos pertenecientes a un
cuerpo o escala para el ingreso en el cual si reQufiera titulacién igual o superior a la de ahora exigida.

- Secretaria (Titular y suplente): Secret de el Ayuntamiento o quien legalmente la sustituya.

La composicion del tribunal, que si a conocer junto con la relacion definitiva de personas admitidas,
deberd ajustarse a los principios de i cialidad y tendera la paridad entre hombres y mujeres.

El Tribunal no podran constituii actuar sin la presencia, por lo menos, de tres de sus miembros, titulares
o suplentes, debiendo estar tes en todo caso las personas que ocupen la Presidencia y la Secretaria, o
personas en quien deleg@ De todas las reuniones que haga el Tribunal, quien asuma la Secretaria
redactara la correspondi cta.

Los miembros del Tr@al se abstendrdn de intervenir y lo comunicaran a la autoridad que convoca cuando
concurra alguna d Circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , de
Régimen Juridic Sector Publico. Las personas aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal

cuando conc@x aquellas circunstancias
El Tribun vera todas las dudas que surjan en aplicacion de las presentes bases, asi como en los casos
no previs por las mismas.

NO .- Proceso selectivo.

ceso selectivo se llevara a cabo bajo el sistema de oposicion, celebrandose todos los ejercicios de
manera sucesiva en la misma fecha.

La fecha, hora y lugar de celebracién de la prueba de gallego sera anunciada oportunamente en la sede
electrénica https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal en consonancia con las
presentes bases.

1°) Prueba de Idioma gallego.

De caracter obligatorio y eliminatorio.

El articulo 51.2 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia establece que: “[...], para darle
cumplimiento a la normalizacién del idioma gallego en las Administraciones Publicas de Galicia y para
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garantizar el derecho al uso del gallego en las relaciones con las Administraciones Publicas en el ambito de la
Comunidad Auténoma, asi como la promocion del uso normal del Gallego por parte de los poderes publicos
de Galicia, en las pruebas selectivas que si realicen para el acceso a los puestos de las Administraciones
Publicas incluidas en el ambito de aplicaciéon de esta ley se incluird un examen de gallego, excepto para
aquellas personas que acrediten el conocimiento de la lengua gallega conforme la normativa vigente. Las
bases de las convocatorias de los procesos selectivos estableceran el caracter y, en su caso, la valoracion del
conocimiento de la lengua gallega.”

Por lo tanto, el ejercicio consistira en realizar una prueba escrita sobre el conocimiento de la lengua gallega.
Las personas aspirantes deberan traducir un pequefio texto, facilitado por el Tribunal, de castellano para lo
gallego o de gallego para el castellano. Esta prueba tendra una duracién de 10 minutos y se calificara de
“apto/la” o “no apto/la”, quedando eliminadas las personas aspirantes que no alcancen la cualificacion de
apto o apta, declarandose NO APTOS aquellos que cometan 20 errores o madres. v‘

*Quedardn exentos de celebrar este ejercicio aquellos aspirantes que aporten antes de su celebr@/ titulo
oficial de conocimiento del idioma gallego Celga 4 o equivalente, debidamente homologado, co, ndiente
al nivel de estudios exigidos para participar en las pruebas selectivas, segtin el Orden de 16 &Ii de 2007,
por la que si regulan los certificados oficiales acreditativos de los niveles de conocimiento de la lengua
gallega, modificada por el Orden de 10 de febrero de 2014. ?’

2°) Ejercicio tipo test:

El ejercicio consistira en una prueba tipo test de 20 preguntas referentes al o del Anexo Il, con 3
respuestas alternativas, de las calles, solamente una sera correcta. La mayor | tribunal establecera 3
preguntas de reserva, las calles seran valoradas por lo suyo orden unica te en lo caso de ser anulada

alguna de las preguntas principales. :
La puntuacion total de la prueba sera de 10 puntos. Cada respuesta cor a sera valorada con 0,50 puntos;

las preguntas incorrectas y las preguntas en blanco no serdn valorada restaran puntos.
Los aspirantes dispondran de 30 minutos para la realizacion,del ejercicio.
3°) Ejercicio. Practico

Consistira en la demostracion de la habilidad y conocimie e caracter practico de las funcioén a realizar por
uno ATS/DUE en relacion con las materias del Temari nexo Il.

Cada aspirante dispondra de un tiempo maximo d@ minutos para la realizacion de la prueba.
La puntuacion total de la prueba serd de 10 pl.Q)

Publicacién de los resultados de los ejercicios:

sede electronica https://residenciafhaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal. Para superar el proceso

Las puntuaciones obtenidas por las aspirantes en los ejercicios de la oposicion se publicaran en la
sera necesario alcanzar, entre el seguhdo y el tercero ejercicio, un minimo de 10 puntos. Las personas

que no alcancen dicha puntuacig ran declaradas no aptos.
Se concedera un plazo de s natural a los efectos de alegatos por los aspirantes, que si contaran
desde el dia siguient fecha de publicacion de los resultados en la sede electronica

https://residenciama:r nosasradocarme.sedelectronica.gal

DECIMA.- Relacion rsonas aprobadas y presentacion de documentacion:

as y resueltas los alegatos, en su caso, el tribunal publicara en la sede electrénica
https://resi iamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal la relacion de aspirantes por orden de
puntuacion, oniendo la la creacién de una bolsa de empleo formada por los aspirantes que superaron el
proceso rden de puntuacion, quedando sin efecto cualquier otra bolsa de empleo para la misma
categomia.

Finalizadas las

El ribaal elevara propuesta, ademas del acta de la ultima sesion, a la Presidencia para que proceda a la
esolucion de expediente de seleccion y orden de la bolsa.

Las personas aspirantes incluidas en la bolsa acercaran en el plazo de 3 dilas natural, contados a partir de la
publicacion del listado de personas aprobadas en la sede electrénica
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal los documentos siguientes:

- Copia compulsada o copia auténtica de:
- Fotocopia de la titulacién académica exigida en la convocatoria.

- Fotocopia del titulo de Celga 4 o titulacién equivalente (solo en lo caso de no tener que realizar la prueba de
gallego).
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- Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional para el desarrollo de las tareas habituales
de la plaza a la que si aspira, y en el que si hara constar que no padece enfermedad o limitacion fisica o
psiquica incompatible con las funciones del puesto.

- Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualesquiera
de las Administraciones publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni encontrarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial.

- Declaracién jurada de no encontrarse en ninguna causa de incapacidad e incompatibilidad de conformidad
con la legislaciéon vigente y referido al punto de su toma de posesién.

- Fotocopia de la tarjeta de la Seguridad Social y certificado de cuenta bancaria.

DECIMO PRIMERA.- Creacion y funcionamiento de la bolsa. : ;

La bolsa estara formada por las personas aspirantes que habian habido aprobado el pI’OCESO\ ivo en
orden su puntuacién y funcionara del siguiente modo.

1-SITUACION EN Las BOLSAS DE EMPLEO: f

“ Las personas que si encuentren conformando parte en las bolsas de trabajo del Ea. Residencia de
Mayores Nosa Seriora do Carme se podrdn encontrar en alguna de las siguientes situgeiones:

la) “DISPONIBLE”

Situaciones desde a que lo/la integrante de la bolsa puede recibir el /Iama&nto de oferta de contratacion
laboral o nombramiento funcionario interino/la, segun el régimen de la @

b) “OCUPADO/La” F

Situacion que indica que si encuentra prestando servicios en lo . Residencia de Mayores Nosa Seriora do
Carme, independientemente del puesto desemperiado.

El cambio de la situacion de disponible a ocupado y vi rsa lo realizard de oficio el responsable de la
gestion de las bolsas una vez finalice el contrato/nom@ nto

c) “SUSPENSION DE LLAMAMIENTOS” Q
u

Lo/La integrante de la bolsa se encontrard e
expresamente y por escrito que no se realicen

acion de “suspension de llamamientos” cuando solicite
amientos para contrataciones o nombramientos.

Lo/A interesado/la, mientras si encuentrgy este situacion, no sera requerido/la para nuevas ofertas y no
serd penalizado, manteniendo el puesto en la lista. Si desea estar disponible para nuevos
llamamientos deberd comunicarlo ex mente por escrito.

d) “EXCLUIDO” Q
i

Situacion que comportard la,e on definitiva del/la aspirante de la bolsa de trabajo y que si producird por
alguna de las siguientes c:

1. Rechazar un Ilamafi% sin justificarlo en las causas establecidas que determinan el pase al final de la
lista.

2. Simular o fals@ualesquiem de las causas que justifican el rechazo de ofertas de trabajo
3. Separacio @ esnudado del servicio mediante expediente disciplinario

4. Toda cia voluntaria o ruptura de la relacion laboral temporal o funcionarial interina con lo Lo.La.
Residencid de Mayores Nuestra Sra. Del Carme, en su caso, siempre que no sea por alguna de las causas de

jus:‘ 0n de rechazo de oferta

) “WOCALIZABLE”

Situacion en la que si encontrarian aquellos/las integrantes de la bolsa que no habia sido posible localizarlos
por la Administracion via telefénica o via correo-electrénico que facilita lo/la aspirante.

Lo/A interesado/la en situacion de “ilocalizable” no serd llamado/la para nuevas ofertas hasta que no cambie
su situacion a “disponible” (cambio que deberd solicitar expresamente y por escrito)

2 - REALIZACION DE Los LLAMAMIENTOS

Cuando sea preciso llevar a cabo la contratacion o nombramiento de personal, los llamamientos se realizaran
de la siguiente manera:
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- Se realizaran 3 llamadas telefonicas con una diferencia de media hora entre cada Illamada. Si no hay
respuesta a la tercera llamada, el aspirante pasara al final de la bolsa de empleo y se le enviara un correo
electronico, en lo caso de haber comunicado el mismo, para avisarlo de la situacién. Si no responde al correo
en un plazo de tres dilas natural, pasara a la situaciéon de “ilocalizable”; si no facilit6 un correo electrénico,
pasara a la situacion de “ilocalizable” directamente después de la tercera llamada sin respuesta.

- ®En casos de urgencia acreditada, se podra realizar un Unico llamamiento a cada aspirante y, en lo caso de
no contestar, se pasara al siguiente, en este caso sin penalizacion.

- Los llamamientos se comenzaran por lo principio de la bolsa, desde el nimero 1 y siguiendo su orden
segun la disponibilidad y estado de las personas integrantes de la misma.

- Cuando si tengan que realizar varios llamamientos de la misma bolsa de empleo en un periodo no superior
a 15 dilas habiles, se continuara desde lo Gltimo llamamiento realizado.

- Cuando si realicen llamamientos, se dejara constancia en lo expediente con una diligencia firm@por la
persona que realice los mismos, indicando la fecha y hora de las llamadas y la respuesta recil:ic{\

- Si la persona rechaza el llamamiento: p

la. Pasara al final de la lista en lo caso de presentar alguna de las siguientes justificacio e%tro de los tres
dilas natural siguientes al llamamiento:

- Por razon de enfermedad que le impida lo desempeiio del trabajo al punto

dica o certificacion oficial

- Esta situacion se justificard mediante la aportacion de la correspondiente baja
del médico de familia.

Por maternidad, paternidad o adopcion o acogimiento, du@ el tiempo que legalmente

corresponda
- Esta situacion se justificard con fotocopia del libro de familia o, si no;informe médico.

- Por encontrarse en alta en el régimen general de la idad Social o en cualesquiera de sus
regimenes especiales en el momento del llamamiento o iniciar tal prestacion dentro del mes siguiente a
la fecha de inicio del contrato o nombramiento oferta

- Esta situacion se justificard con la vida laboral actua@da emitida por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, certificado de servicios prestados emiti Administracion publica, o copia del contrato o
nombramiento.

- Por ser cuidador/la principal de personal &endiente.
- Esta situacion se justificard por medio dé documentacion acreditativa de tal condicion.

- Por matrimonio o pareja de h Durante el plazo de treinta dilas natural desde la fecha de
matrimonio o realizacion de pareja“dé hecho no se realizardn ofertas de trabajo, salvo que manifieste
por escrito pasar la situacion isponible” antes de la finalizacion de este periodo.

- Esta situacion se justificar
- Por ejercer cargo pubg presentativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

b. Sera eliminada de ‘a belsa, de manera definitiva, si no presenta justificacion en los tenérmelos sefialados
en el apartado antefj entro de los tres dilas natural siguientes.

3- FINALIZAC§& La CAUSA DE CONTRATACION O NOMBRAMIENTO

Una vez fina o el contrato o llamamiento segun lo firmado en lo contrato de trabajo / acta de toma de
posesion, rsona pasara automaticamente de la situaciéon de “ocupado/Ia” ala situacién de “disponible” en

todas 2 olsas de empleo de las que sea integrante.
SO

de rechazar al contrato / nombramiento una vez formalizado el contrato / toma de posesion, sera
ada de la lista, siempre que no sea por alguna de las causas de justificacion de rechazo, en cuio caso,
pasara al final de la lista.

4 - PUBLICACION DEL ESTADO DE La BOLSA

otocopia del libro de familia o cualquier otro documento acreditativo.

Los movimientos, incidencias y novedades que si produzcan en la lista se publicaran en la sede electrénica
del Lo.La. Residencia de Mayores Nosa Sefora do Carme
https://residenciamaioresnosasradocarme.sedelectronica.gal dentro de los 5 dilas habiles siguientes.

DECIMO SEGUNDA: Régimen de incompatiblidades

Las personas que resulten contratadas estaras sometidas al régimen de incompatibilidades que establece la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre , y otras incompatibilidades previstas en la legislacién vigente.
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DECIMOTERCERA: Normas finales

Para lo no previsto en las presentes bases sera de aplicacion supletoria lo establecido en la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; en el RD Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por lo
que si aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por lo que si aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Ley 5/1997, de 22 de julio, de Administracion Local de Galicia; Ley 2/2015, de 29
de abril del Empleo Publico de Galicia; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por lo que si
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como en lo resto de
normas vigentes de aplicacion.

La resolucion de la Presidencia que aprueba las presentes bases pone fin a la via administrativa y contra la
misma se podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde ia
siguiente al de la publicacion del anuncio del proceso selectivo en el Boletin Oficial de la Provincia,_ seglin lo
establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Cogeytioso-
Administrativa. Al mismo tiempo, se podra interponer recurso potestativo de reposicién ante la ia en el
plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de la publicaciéon del anuncio del proce electivo en el
Boletin Oficial de la Provincia, conforme al dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley_39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas sin ;F'Uicio de que se
pueda interponer cualquier otro que estime procedente. En caso de que si interponga so potestativo de
reposicion, hasta que sea resuelto expresamente o si produzca la desestimacio sunta, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo. O
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ANEXO | (INSTANCIA)

PROCEDIMIENTO SELECTIVO: BOLSA ATS/DUE

DATOS DEL SOLICITANTE:

NOMBRE: PRIMERO APELLIDO: SEGUN APELLIDO: N.LF.:

NACIONALIDAD: FECHA DE NACIMIENTO:

|

EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fidedigna por cualesquiera medio vatido,en
derecho):

NOMBRE: PRIMERO APELLIDO: SEGUN APELLIDO: N.LF.: &\
[}

DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION: “F

Se notifique la: QO Persona solicitante O Pers?asipresentante
o Medios Electronicos: Correo electronico: &V

l N
o Otros Medios: Nombre de la Via: \>

Numero, Bloque, Andar, Puerta: P

Parroquia / Lugar: “?‘

Localidad / Provincia: v

Cdédigo Postal / P@
Z

Teléfono/s de contacto: %

4
TITULACION QUE ALEGA Y JUSTIFICA: K/

TITULACION: FECHA DE La TITULACION:

N
ALEGA Y JUSTIFICA ESTAR EXEN®O/La DE La REALIZACION DEL EJERCICIO SOBRE EI CONOCIMIENTO DE La
LENGUA GALLEGA:
ONo

O Si

La PERSONA SOLICI N}O REPRESENTANTE DECLARA:
1. Que todos los d ntenidos en esta solicitud y en los documentos que si acercan son ciertos.

2. Que reune Ias@iciones exigidas para el ingreso a la funcién publica y las especialmente sefialadas en
la convocatoriaseomprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud
si fuera nec

DE DATOS: Esta entidad va a tratar y guardar los datos acercados en la instanciay en la

documentacion que la acompafa para la realizacién de actuaciones administrativas. Responsable: Lo.La.
Resi Cia de Mayores Nosa Sefiora do Carme

A DE La PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE:

LUGAR Y FECHA:

SR. PRESIDENTE DEL Lo.La. RESIDENCIA DE MAYORES NOSA SENORA DO CARME
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ANEXO II. TEMARIO

Tema 1.- El derechos y deberes fundamentales en la Constitucion Espafiola.

Tema 2.- La proteccién de la salud en la Constitucién Espafiola

Tema 2.- Las formas de gestién directa de los servicios locales a través de Organismos Auténomos Locales en
la Ley de Bases de Régimen Local.

Tema 3.- Los Estatutos del Organismo Auténomo Nosa Sefiora do Carme. Organos de Gobierno y
Administracion.

Tema 4.- El Ayuntamiento de Sarria. Organizacién Municipal: Organos necesarios.

Tema 5.- La Ley de Salud de Galicia: el sistema publico de salud de Galicia V.
Tema 6.- Principales riesgos y medidas de prevencién de riesgos labordis en las Instituciones Social@
Tema 7.- Derechos y deber de los enfermieros/las en el Codigo Deontolégico de la Enfermeri%)%ola.
Tema 8.- Etica y valores de los cuidados de enfermos. f

Tema 9.- Calidad asistencial en la enfermeria V.

Tema 10.- Geriatria y gerontologia. Conceptos, campos y desarrollo. @

Tema 11.- Fragilidad, incapacidad y dependencia en las personas mayores.

Tema 12.- Valoraciéon y cuidados de personas mayores enfermaygon alteracién del sistema
musculoesquelético. Patologias mas frecuentes. Osteoporosis, artrosis artritis reumatoide. Fracturas.
Movilizacién de la persona con protesis de cadera y/la rodilla.

Tema 13.- Valoracién y cuidados de personas mayores enfermas con?ﬁ’acién de la funciones cardiovacular
(HTA, patologias cardiacas, arritmias, sindorme coronario agudo, trombosis venosa profunda, isquemia

Patologias mas frecuentes. Insuficiencia respiratoria a , enfermedad pulmonar obstructiva cronica,

cronica de enfermedades) F
Tema 14.- Valoracién y cuidados de personas mayores e@ s con ateracidons de la funcion respiratoria.
procesos infecciosos, neumonia.

Tema 15.- Valoracion y cuidados a personas mayo on alteracién en el sistema gastrointestinal. Patologias
mas frecuente. Gastroenteritis, procesos infla s, obstruccion intestinal, pancreatitis. Alteracion de la
nutricion. @

Tema 16.- Valoracién y cuidados a perso, mayores con problemas en el sistema endocrino y metabélico.
Patologias mas frecuentes. Diabetes, hi ipertiroidismo.

Tema 17.- Valoraciéon y cuidados a nas mayores con alteracién en el sistema nervioso y alteraciones
sensoriales. Patologias mas fre:ﬁes. ACV, Alzheimer, epilepsia, ELLA, Parkinson

Tema 18.- Valoracion y cuida personas mayores con transtornos mentales. Procesos mas comunes.
Esquizofrenia y otros trast psicoticos, ansiedad, trastornos del estado de animo, depresion.

Tema 19.- Valoracion NI dos a personas mayores con alteracion en el sistema xenito-urinario. Patologias
mas frecuentes. Infec€iones urinarias, retenciones agudas de orina, insuficiencia renal aguda y crénica.

Tema 20.- Sindlgnks geriatricos mas comunes: inmovilidad, incontinencia, confusién aguda, insomnio,
igo social. Valoracién. Prevenciéon. Cuidados enfermeros.

aislamiento y
Tema 21.- L Iceras por presion y vasculares. Etioloxia. Clasificacién. Valoracion. Prevencion. Cuidados
enfermer otocolo de actuacion en ulceras por presion.

Tem La medicacién en la persona mayor. Modificaciones farmacocinéticas Problemas de la medicacion
enda persona mayor. Efectos adversos. Protocolo de actuacion terapéutica y gestion de la medicacion

Tema 23.- Cuidados enfermeros en situaciéon de terminalidad. Principales problemas. Dolor. Cuidados
paliativos. Protocolo de atencién al final de la vida.

Tema 24.- La muerte en la persona mayor, vivencia de la muerte, el duelo. Apoyo al cuidador principal y la
familia. Protocolo de fallecimiento.

Tema 25.- Alimentacién y nutricidon en la Tercera Edad: Necesidades nutritivas y acaldricas. Necesidades de
principios inmediatos. Necesidades hidricas y vitaminas. Necesidades de minerales. Protocolo de nutricion e
hidratacion.

Tema 26.- El Suefio y sus alteraciones: Cambios fisioldgicos en la vejez. Alteraciones con el envejecimiento.
Causas del insomnio. Terapia farmacolégica.
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Tema 27.- Ejercicio y envejecimiento: Concepto. Beneficios del ejercicio fisico en la y el anciano. Indicaciones
del EF. Contraindicaciones del EF

Tema 28.- Hipertensién arterial: Modificacién de la T.La con la edad. Incidencia de la HTA en la tercera edad.
Etiologia de la HTA en geriatria. Prevencion y control de enfermeria

Tema 29.- Patologia oral en la y el anciano: Envejecimiento dentario. Mucosa oral: cambios con la edad.
Cambios en las glandulas y en la funcién salival. Cuidado dental del anciano.

Tema 30.- Toxiinfecciones alimentarias de origen no bacteriano. Intoxicaciones alimentarias de origen no
bacteriano. Intoxicaciones por enterotoxina estafilocécica. Diarreas viricas. Profilaxis general de las
intoxicaciones alimentarias.

Sarria, 4 de abril de 2024.- El alcalde, Claudio Melquiades Garrido Martinez.

O SAVINAO

Anuncio

Por la Corporacion en Pleno, en la sesién comun celebrada el dia 27 de marzo d'4 se prest6 aprobacién
inicial al REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DE La COMISION DE | D DEL AYUNTAMIENTO O
Savifiao (n°® 17) -Expte. 399/2024-.

En cumplimiento del dispuesto en el articulo 49.b) de la ley 7/1985, LR ,Ae somete la informacion publica
por plazo de treinta dilas, contados desde el dia siguiente a la inser e este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Lugo, a los efectos de presentacion de reclamaciohs y sugerencias. El expediente puede
examinarse y estara la disposicion de cualesquiera interesadi en las oficinas municipales, en horario de

atencion al publico, y en la sede electrénica de este ayuntamien

http:// concellodosavinao.sedelectronica.gal

Una vez transcurrido el dicho plazo sin presentarse os, se considerara aprobado definitivamente el
dicho acuerdo.

O Savinao, 2 de abril de 2024.- El Alcalde, Juan Armesto Quiroga.
R. 0901

/
. 4
o Anuncio

El Pleno de este Ayuntamiento, esién comun celebrada el dia 27 de marzo de 2024, acordé la aprobacion
provisional de la modificaciénfde la ORDENANZA FISCAL N° 1 REGULADORA DE La TASA POR EXPEDICION DE
DOCUMENTOS ADMINIST, S (Expte. 410/2024).

Y, en cumplimiento dg! dispuesto en el articulo 17 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado eal Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en el articulo 49.b) de la Ley
7/1985, de 2 de@l , Reguladora de las Bases del Régimen Local, se somete el expediente la informacion
publica, por aZo de TREINTA (30) DILAS HABILES, a contar desde el dia siguiente a la insercién de este
anuncio en @etin Oficial de la Provincia de Lugo, dentro de los calles los interesados podran examinar el
ercar las reclamaciones que estimen oportunas.

ra definitivamente adoptado el acuerdo, si en el plazo sefialado no se acercan reclamaciones.
viftao, 2 de abril de 2024.- El Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
R. 0902
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MINISTERIO DE HACIENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES (BDNS) - DIPUTACION

Anuncio

EXTRACTO DEL ACUERDO DE LA XUNTA DE GOBIERNO DE La DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO EN
SESION CELEBRADA El 22 DE MARZO DE 2024 POR La QUE SE APRUEBA La CONVOCATORIA, EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, DE SUBVENCIONES DESTINADAS A INVERSIONES EN
INSTALACIONES DE CARACTER CULTURAL Y PARA EQUIPAMIENTOS CULTURALES REALIZADOS POR
ASOCIACIONES CULTURALES DE La PROVINCIA DE LUGO EN La ANUALIDAD 2024.

BDNS (Identif.): 752526 ?
De acuerdo con el dispuesto en los articulos 17.3.b y 20.8.1a de la Ley 38/2003, de 17 de n@m

general de subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo sip % contrar
en la Base de datos Nacional /< venciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/convocatoria/752526)

De conformidad con el previsto en los articulos 17.3by 20.82 de la Ley 38/2003 de 17 gwembre, General
de Subvenciones se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo se puede ‘eonsultar en la Base
de datos Nacional de Subvenciones https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ onvocatorias

asociaciones (los estatutos deberan recoger esos fines expresamente) legalfente constituidas de la provincia

Primero.- Beneficiarios
En general, podran solicitar subvenciones al amparo de esta convoc 6)‘ las entidades culturales o
de Lugo ( se entienda con sede o delegacién social en la provincia), a

das a la normativa vigente, que

carezcan de finalidad de lucro, que desarrollen su actividad en el a territorial de la provincia, que los
beneficiarios formen parte del conjunto demografico lucense y siempre que las acciones que desarrollen
cumplan el objeto integro de estas bases. V.

subvenciones en régimen de concurrencia competi destinadas a las inversiones para la mejora, el
acondicionamiento y la reforma de instalaciones cter cultural de su titularidad, alquiladas o cedidas
legalmente para el uso cultural por parte de las g ciones culturales sin animo de lucro de la provincia de

Segundo.- Objeto
Constituye el objeto de esta convocatoria la ordenaciz’ procedimiento aplicable para la concesion de

Lugo que, ejecutados durante el afio 2024, cten directamente al desarrollo de la promociéon cultural
provincial de estos colectivos culturales.

directa con los espacios dedicados g promocion cultural y a las edificaciones auxiliares (en propiedad,
alquiladas o cedidas legalmente) que pudieran estar vinculadas con aquellos y, con especial incidencia, sobre
las acciones que tiendan a mejc@a calidad de todas las acciones y manifestaciones culturales.

Para estos efectos se consideran subie jonables aquellas inversiones realizadas que guarden relacién
1) |

También son objeto de s 6n la adquisicién de todo tipo de equipamiento de caracter cultural
inventariable por parte de@sociaciones culturales sin animo de lucro de la provincia de Lugo para dotar a
sus instalaciones culturdles™en propiedad, alquiladas el cedidas legalmente) con lo objeto de que puedan
desarrollar sus actividades” culturales en las mejores condiciones y con los medios materiales adecuados

(técnicos y artisticos).
Tercero.- Bases r doras
La Ordenan eral de Subvenciones de la Diputacién de Lugo en la web de esta entidad local, en concreto

en la sigui direccion: http://www.deputacionlugo.gal/gl/a-deputacion/normativas-e-ordenanzas

Convg€atoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a inversiones en
ins iones de caracter cultural y para equipamientos culturales realizados por asociaciones culturales de la
incia de Lugo, anualidad 2024, en: http://cultura.deputacionlugo.gal/programasesubvencions

Cuarto.- Cuantia e importe minimo y maximo
Cuantia: 125.000,00 €.

Importe minimo y maximo estard comprendido en el intervalo establecido en la siguiente tabla para cada
finalidad:

FINALIDAD IMPORTE MiNIMO IMPORTE MAXIMO
Inversiones en instalaciones de caracter cultural:

reformas, ampliacién y/o mejora de inmuebles de la
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su titularidad, alquilados o cedidos legalmente a la

entidad cultural solicitante. 500 € 3.000 €
Inversiones para la adquisicion de equipamientos:

Equipamientos, moblaje y materiales de uso técnico

(equipos para procesos de la informacion) vy artistico vinculados

al desarrollo de la programacion de las actividades

de la entidad, y siempre que si trate de inversiones para dotar

a sus instalaciones culturales (de su titularidad, alquilados

o cedidos legalmente), con lo objeto de que puedan desarrollar OV.
sus actividades culturales en las mejores condiciones y con los \

medios materiales adecuados. 500 € / &2.000 €

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dilas habiles, a contar des@dia siguiente a la
publicacién en lo B.O.P de la provincia de Lugo del extracto de la convocatoria.

Lugo, 3 de abril de 2024.- El presidente, P.D. Decreto de fecha 04-07-23, EI D o Provincial, Pablo Rivera

Capon.
\) R. 0904
| W
¥

Anuncio

EXTRACTO DEL ACUERDO DE LA XUNTA DE GOBIER?\Q La DIPUTACION PROVINCIAL DE LUGO EN
SESION CELEBRADA El 22 DE MARZO DE 2024 LO QUE SE APRUEBAN Las BASES DE La
CONVOCATORIA QUE REGIRAN EN EI PROCEDIMI@I‘O DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, PARA La
CONCESION DE SUBVENCIONES DESTINADA@ ENTIDADES ASOCIATIVAS CULTURALES DE La
PROVINCIA DE LUGO PARA La REALIZACION% IVIDADES DE INTERES CULTURAL EN La ANUALIDAD
2024.

general de subvenciones, se publica tracto de la convocatoria, cuyo texto completo si puede encontrar
en la Base de datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones dnstrans/ge/es/convocatoria/752510)

De conformidad con el pre en los articulos 17.3by 20.82 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones se publi extracto de la convocatoria cuyo texto completo si puede consultar en la Base
de datos Nacional de@ ciones https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias.

BDNS (Identif.): 752510 g{
De acuerdo con el dispuesto en Ios@ os 17.3.b y 20.8.1a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre ,

Primero BeneflcQ
En general, pod solicitar subvenciones al amparo de esta convocatoria las entidades culturales o
asociacionesd estatutos deberan recoger esos fines expresamente) legalmente constituidas de la provincia
de Lugo ienda con sede o delegacion social en la provincia-, adaptadas a la normativa vigente, que
carezcan inalidad de lucro, que desarrollen su actividad en el ambito territorial de la provincia, que los

ben s formen parte el conjunto demografico lucense y siempre que las acciones que desarrollen

& el obJeto integro de estas bases.
Segundo.- Objeto:

Constituye el objeto de esta convocatoria la ordenacién del procedimiento aplicable para el otorgamiento de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva destinadas a entidades asociativas de caracter cultural
-con sede y/o delegacién social en la provincia de Lugo- para la realizacién de actividades culturales en la
anualidad de 2024, siendo su objetivo la promocion y la dinamizacion cultural (promocion de la historia, de
la musica, de las tradiciones de Galicia y el uso del idioma gallego).

No si subvencionaran:

Aquellos proyectos que si lleven a cabo fuera del ambito territorial de la provincia Lugo en los que los
beneficiarios no formen parte del conjunto demografico lucense, (aunque estén integrados en una
programacion global y organizados por un asociacién que tenga su sede social en la provincia de Lugo).
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Aquellos proyectos de caracter deportivo, religioso, politico, militar y- en general que sean corporativas
restrictivas, dado que su fin no es la promocion de los recursos y manifestaciones culturales para la
poblacion en general, sino exclusivamente entre el colectivo de sus asociados/las y de sus familias (dado que
no se trata de asociaciones o colectivos abiertos a la poblacién general, sino a miembros, familiares y
personas juridicas vinculadas la un colectivo concreto)

? Quedan expresamente excluidas de esta convocatoria las ayudas y los gastos para la promocién, fomento y
difusién del artesania, segln las consideraciones ?para actividades artesanales? recogidas en el Orden de 12
de abril de 2017 por la que si revisa la relacion de actividades artesanas recogidas en lo anexo IV del Decreto
218/2001, de 7 de septiembre , por lo que si refunde la normativa vigente en materia de artesania (Diario
Oficial de Galicia namero 79, de 25 de abril de 2017). En consecuencia, no se subvencionaran las acciones y
actividades artesanales recogidas en el referido Orden, de acuerdo con las divisiones y denominacjones
reflejadas en el citado orden. P’

Quedan excluidas de esta convocatoria los gastos de: ‘ /

- Alojamiento, hosteleria, comidas y restauracion. \

acreditandola a través de documento justificativo/factura que acredite que si realizaron ac ades culturales
en la propi viaje (visitas a museos, conjuntos patrimoniales,?). El documento acreditativ era estar firmado
por profesional competente (guia oficial de turismo, gerente o personal responsabl un museo, conjunto
patrimonial, monasterio, iglesia?.). En caso de que este documento acreditativo isita cultural, no este
firmado por el personal indicado carecerd de valor probatorio para la justificacié la actividad.

- Los gastos para los viajes culturales que no lleven incorporada una actividad cuItur?czomplementaria,

- Quedan excluidas de esta convocatoria los gastos para el desarrollo de fiestas patronales, romerias y
eventos en general.

- Quedan expresamente excluidas de esta convocatoria los gastos inversion o por compra de material
inventariable.

- Quedan expresamente excluidas de esta convocatoria los s corrientes para actividades de terapia
ocupacional, familiar y de bienestar social (técnicas relajaciof, talleres de prantas medicinales, elaboraciones
de jabones, créemelas y otros similares, etc?). @

- Quedan expresamente excluidas de esta convocatoriadostgastos corrientes para la actividad extraescolar de
inglés. é’

- Quedan expresamente excluidos de esta convoc los gastos corrientes para la celebracion de fiestas de
fin de curso (juegos hinchables, juegos de VOs, juegos culturales, monitores deportivos, monitores
culturales, globoflexia, la compra y colocaéion de globos y demdis ornamentos festivos, pulseras

identificativas, etc). Q{
- Quedan excluidas de esta convoc ia”las actividades culturales que consistan en la emisién online,
mediante plataforma digital o similar:

Tercero.- Bases reguladoras Q
La Ordenanza General de Subwenciones de la Diputacién de Lugo en la web de esta entidad local, en concreto
en la siguiente direccion: /www.deputacionlugo.gal/gl/a—deputacion/normativas-e-ordenanzas

Convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a entidades asociativas
culturales de la proyvificigde Lugo para la realizacion de actividades de interés cultural en la anualidad 2024,
en: http://cultura.deputacionlugo.gal/programasesubvencions

Cuarto.- Cua@ iImporte minimo y maximo
Cuantia: .000,00 €.
Impor@ nimo y maximo estara comprendido en el intervalo establecido en la siguiente tabla para cada

2

ALIDAD IMPORTE MiNIMO IMPORTE MAXIMO
Actividades culturales 500 € 3.000 €
Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dilas habiles, a contar a partir del dia siguiente de la
publicacion en lo B.O.P de la provincia de Lugo del extracto de la convocatoria.

Lugo, 3 de abril de 2024.- El presidente, P.D. Decreto de fecha 04-07-23, El Diputado Provincial, Pablo Rivera
Capon.

R. 0903
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BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES (BDNS) - CHANTADA

Anuncio

CONVOCATORI AYUDAS La NATALIDAD
BDNS(Identif.): 752764

De acuerdo con el dispuesto en los articulos 17.3.b y 20.8.l1a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre ,
general de subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo si puede encontrar

en la Base de datos Nacional de Subven s
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/convocatoria/752764) ;
El texto completo se puede consultar en la pagina web del & iento
http://www.concellodechantada.org y en lo BOP de Lugo .
[}

PRIMERO.- OBJETO ;
El objeto de las presentes bases es la regulacién de las ayudas a la natalidad inclui en lo presupuesto del
afo 2024 de el Ayuntamiento de Chantada, destinado a fijar poblacig ediante lo incentivo al
nacimiento y crianza de nifios/las en el municipio.
SEGUNDO.- BENEFICIARIOS :

padronados en el municipio de

Chantada y que tengan o adopten un hijo/la en el periodo compren entre el 1 de enero de 2024 y el 31

Seran beneficiarios/las de esta ayuda los padres y madres que es'én
de diciembre de 2024 y que cumplan los siguientes requisitos:

La) Los padres, o por lo menos uno de ellos, deberan es? en situacion regular en Espafia y estar

empadronados en el Ayuntamiento de Chantada con una ant 6n minima de 1 afo desde la fecha de parto
o adopcion.

B) Los ninos/las nacidos/las o adoptados/las deberan empadronados en el Ayuntamiento de Chantada.
C) Los solicitantes o solicitante de la ayuda’era comprometerseena seguir empadronado en el
Ayuntamiento de Chantada, él/ella y los nin 7 por un periodo de cuatro afios desde el nacimiento o
adopcion.

El empadronamiento debera suponer la rﬁ;enua efectiva, por lo que tanto el beneficiario/la de las ayudas
cémo los ninos/las deberan vivir habjttfalmente en el municipio de Chantada. Esta circunstancia podra ser
comprobada en cualesquier moment@el Ayuntamiento, solicitando los informes pertinentes (trabajadores
sociales, policia local, etc.

En caso de que no se cumpliera@ requisito se iniciara un procedimiento de reintegro de la subvencién.
TERCERO.- CUANTIA DE La DAS

Las ayudas seran de (ﬁuros por nifo/a nado/la o adoptado/la, entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de
diciembre de 2024,

CUARTO.- BASES @J LADORAS

Se pueden Itar en la pagina web del Ayuntamiento http://www.concellodechantada.org .
QUINTO-. PUESTO
Crédi al de 60.000 € , con cargo a la aplicacion presupuestaria 231-489.06.

O.- PLAZO PRESENTACION

El plazo de presentacion serd de 4 meses desde el nacimiento o adopcion del hijo/la excepto los nacidos
entre el 1 de enero y la publicacién de estas bases que empezara a computar a partir de la publicacién en lo
BOP de Lugo.

INFORMACION : AYUNTAMIENTO DE CHANTADA-EDUCADORA SOCIAL 982462299 EXT. 3
CHANTADA, 4 de abril de 2024.- El alcalde, Manuel Lorenzo Varela Rodriguez.
R. 0927




