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REGLAMENTO ESPECIAL DE HONRAS Y DISTINCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE BARREIROS E

En lo pleno de 22 de enero de 2024 aprobanse inicialmente el Reglamento especial de honras y i*ncu')n del
Ayuntamiento de Barreiros, y al no haberse presentado reclamaciones durante el periodo informacién
publica, la aprobaciéon provisional adquiere el caracter de DEFINITIVA, procedendose a la p\%d n del texto

integro para su entrada en vigor:
“Exposicion de motivos.

El Ayuntamiento de Barreiros no cuenta a dia de hoy con normativa municipal pare la distincién de
personas, fisicas o juridicas, que puedan ser merecedoras de las mismas; al_ a o de hechos, accién o
servicios que supongan un beneficio al colectivo y contribuyan a mejorar y di icar el nombre de Barreiros.

Se considera por lo tanto oportuno contar con una normativa municipal,}l amparo de las competencias
establecidas en los articulos 4 y 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula de Bases de Régimen Local y de
los articulos 189 a 191 del Real Decreto 2586/1986, de 26 de nov?bre, aprobatorio del Reglamento de
Organizacién Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Logales que establecen la posibilidad de
acordar la creacion de medallas, emblemas, condecoraciones u distintivos honorificos, el fin de premiar
especiales méritos, beneficios sefalados o servicios extraordin ri?

CAPITULO I. OBJETO

Articulo 1.- El presente reglamento tiene por objet reglamentacién de los distintos nombramientos
honorificos encaminados a premiar especiales mérit lidades y circunstancias singulares que concurran en
las personas, fisicas o juridicas, galardonadas.

Articulo 2.- Todas las distinciones a las que hg referencia este Reglamento tienen cardcter exclusivamente
honorifico, sin que, por tanto, otorguen nir%n(d echo administrativo, ni de caracter econémico.

Articulo 3.- Ningun distintivo honorific ombramiento podrd ser otorgado a personas que desempeiien
altos cargos en las distintas Administ es en tanto subsistan estos motivos. Tampoco podran otorgarse a
personas miembros de la Corporacion nicipal o a dirigentes politicos, mientras si encuentren en el ejercicio
de su cargo.

Para reconocer a personas e etas, estarse al amparo del dispuesto en la normativa vigente en el momento

del otorgamiento de la distj

CAPITULO II. DE Los D:N

Articulo 4.- El Ayun
e Insignia 3

e Hija o hij ilecta/lo

IVOS HONORIFICOS

o de Barreiros podra otorgar los siguientes distintivos honorificos:

e Hijao doptiva/lo
CAPi@O 11l. DE La INSIGNIA

ulo 5.- La Insignia del Ayuntamiento de Barreiros se crea en su categoria de oro. Se concederd cémo
distincién honorifica en reconocimiento de acciones, servicios y méritos extraordinarios realizados por
ciudadanos, grupos, empresas, entidades o instituciones que, teniendo vinculacién con el Ayuntamiento de
Barreiros, o que no a teniendo, realice acciones extraordinarias en beneficio de este, representen o supongan el
ejercicio de virtudes individuales o colectivas que tengan cémo referencia la solidaridad y el trabajo en
beneficio de los demas ciudadanos.
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Articulo 6.- La Insignia del Ayuntamiento de Barreiros podra si concedida a titulo péstumo dentro del afio
siguiente al fallecimiento de la persona distinguida.

Articulo 7.- Con el fin de preservar la importancia de obtener dicta condecoracién, no podran otorgarse mas de
cinco insignias para el suyo disfrute simultaneo, pudiendo cubrir la vacante en caso de que una persona
poseedora fallezca y no se considere su otorgamiento a titulo péstumo.

CAPITULO IV. DE Los NOMBRAMIENTOS DE HIJA O HIJO PREDILECTA/Lo O ADOPTIVA/Lo

Articulo 8.- El nombramiento de Hija o Hijo Predilecta/lo Unicamente podra recaer en personas fisicas que
habian nacido en el municipio y tengan demostrados cualidades, méritos vy circunstancia relevantes para la
localidad que justifiquen dicha concesion.

consideracion y jerarquia que de Hijo Predilecto, con la Unica diferencia de que se le conferira la aquel
fuera nacida en el municipio pero que, no obstante, tenga un vinculo muy especial con él ‘\ §
condiciones sefnaladas en el articulo anterior.

Articulo 9.- El nombramiento de Hija o Hijo Adoptiva/lo, que recaera en persona fisica, tendra la mW
E Y€ no

a las

Articulo 10.- Los nombramientos anteriores podran concederse a titulo péstumo en los sup os de concurrir
en la persona fallecida los requisitos exigidos al respeto.

Articulo 11.- Los nombramientos recogidos en lo presente Reglamento tendran carac italicio y no podran
otorgarse mas de cinco por cada categoria, sin perjuicio de que, en supuestos excepegiohales, si pueda acordar
la concesiéon de un nimero mayor si las circunstancias tuvieran la importancia extre para el municipio.

CAPITULO V. DEL PROCEDIMIENTO PARA OTORGAMIENTO Y REVOCACION

Articulo 12 .- Los distintivos se otorgaran previo expediente que si inicia@r acuerdo de, cuando menos, la
mayoria del nimero legal de miembros del Pleno. En dicho acuerdo se pro ra a la persona a la que si desea
distinguir, asi como la distincién a otorgar. En el mismo, se nombrar?'ms personas de la Corporacion que
seran encargadas de la tramitacidon del expediente, siendo preciso, cuangdo menos, contar con una Presidencia y
Secretaria del érgano instructor.

Articulo 13.- La persona que instruya el expediente ordena Spréctica de cuantas pruebas y actuaciones
conduzcan a la precision de los méritos de la persona pr sta, debiendo solicitar informes y testigos que
acrediten el mérito; siendo incorporadas al expedlente iendo constar las diligencias realizadas, tanto si
favorecen como si perjudican la propuesta inicial.

Articulo 14.- Finalizadas las actuaciones, para Ias@y fija un plazo maximo de un mes, remitird informe
razonado que incluya propuesta de resolucion bera ser valorada por la Alcaldia para, de ser el caso
solicitar mas diligencias o, proceder a la rem 6n de dicha propuesta al Pleno del Ayuntamiento para la

adopcién del acuerdo que corresponda. Q/

Articulo 15.- El Pleno del Ayuntami eunido en sesidén extraordinaria con caracter discrecional, de
conformidad con la normativa aplica esolvera sobre el origen o no de la concesion de titulos y honra
descritos en lo presente Reglamento, mediante acuerdo que debera ser adoptado con lo de la mayoria absoluta

legal de miembros de la Corpora

distinciones se llevara a cabo en acto publico solemne en el Salén de Sesiones
g a del Pleno de la Corporaciéon y aquellas autoridades y representaciones que si
opi Pleno, atendidas las circunstancias de cada caso.

estimen pertinentes po o
Articulo 17.- La per e ostente distinciones recogidas en este Reglamento disfrutara de un lugar de honra
en los actos publicos'a los que sea invitada.

Articulo 16.- La entrega de
del Ayuntamiento, con a

Articulo 18.- io expediente que si instruira con las mismas caracteristicas y garantias que para el
otorgamiento la honra o distincién, la Corporacion podra revocar el acto de concesiéon a la persona
galardona si esta modifica tan profundamente su anterior conducta o si conocen nuevos hechos

descop@cidos en el momento de tramitacion del expediente de concesién que lo hacen indigno de figurar entre

as as galardonadas.
@'{ TULO VI. DEL LIBRO DE REGISTRO DE DISTINCIONES.

Articulo 19.- Los titulos y distinciones otorgadas se inscribiran en lo Libro de Registro de Distinciones por
orden cronolégico de otorgamiento, reflejando el nombre de la persona galardonada vy el titulo concedido. En lo
caso de revocacion de la distincion otorgada, se inscribira nota al respeto en la misma.

Articulo 20.- El libro de Registro de Distinciones estara a cargo de la Secretaria del Ayuntamiento.
CAPITULO VII. OTRAS DISTINCIONES HONORIFICAS

El Pleno del Ayuntamiento podra designar una via o espacio publico municipal con los nombres de personas
vinculadas a Barreiros y/o que merezcan un reconocimiento especial del municipio sin adaptarse al establecido
para el otorgamiento de las Distinciones recogidas en la presente normativa.
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DISPOSICION TRANSITORIA

De conocerse honras y distinciones otorgadas con anterioridad al presente Reglamento deben ser revisadas de
acuerdo al establecido en el mismo, no contabilizando, en lo caso de mantenerse, a los efectos de las
limitaciones numéricas previstas en la presente reglamentacion.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Con la entrada en vigor del presente Reglamento quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango puedan existir que regulen las materias contenidas en este Reglamento.

DISPOSICION FINAL

Lo presente Reglamento entrard en vigor una vez aprobado definitivamente por el Ayuntamiento y publica?ﬂ
texto integramente en el "Boletin Oficial de la Provincia", transcurrido el plazo previsto en el articulo 65~ la
Ley 7/1985, de 2 de abril.

Barreiros, 25 de marzo de 2024.- La Alcaldesa, Ana Belén Ermida Igrexas . \

f

V. R. 0827

\ 4
Anuncio

CONVOCATORIA DE APERTURA DE Las BOLSAS DE EMPLEO PARA PUES N La BRIGADA CONTRA
INCENDIOS Y CONDUCTOR DE MOTOBOMBA COMO PERSONAL LABORAL ORAL EN El AYUNTAMIENTO
DE BARREIROS 2024

Por la Xunta de Gobierno Local de 27 de marzo de 2024 aprobanse Iac;?a;es que regiran las bolsas de empleo

para cubrir posibles plazas para puestos en la brigada contra incendiés y conductor de motobomba, como
personal laboral temporal del Ayuntamiento de Barreiros.

Plazo de presentacién de instancias: DIEZ DILAS NATURAL (guefritan sabados, domingos y festivos) a contar
desde lo siguiente al de la publicacién de este anuncio (de 0 a 14:30 horas, en lo Registro general del
ayuntamiento de Barreiros- Rua Vila, 63, 27790, San Cosm Barreiros), también podran presentarse a través
de la sede electronica municipal (barreiros.sedelec@iﬁa.es) y también se podran remitir en la forma
determinada en el articulo 16.4 de la Ley 39/201 5;@\ el establecido en las bases.

u

Bases de las bolsas: publicadas en la pagina we ntamiento www.concellodebarreiros.gal y en el Tablero

de anuncios del ayuntamiento (fisico y sede ele nica).
Barreiros, 27 de marzo de 2024.- La alcald@na Belen Ermida Igrexas.

o R. 0846

v

O O INCIO
O Anuncio

Mediante Acuerdo dee@nta de Gobierno , celebrada el dia 27/03/2024, se aprobaron las bases generales que

regiran el procedimi para la seleccién de un puesto de Pedn de Servicios Maultiples, como personal

laboral temporal,@rnada completa (100%), durante 6 meses, al amparo del programa de la Diputacion
efuerzo del Empleo” (Plan Unico 2023).

Provincial de

Segundo el di esto en la base quinta (52), las instancias dirigidas al Sr. Alcalde, se presentaran en lo Registro
General d?ﬂvuntamiento, en horario de oficina, 08:00 a 15:00 horas, durante el plazo de cinco (5) dilas
natural) cdmenzando a computarse el dicho plazo a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de
la catoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

ﬁu;m

I ente, las instancias podran registrarse en lo Registro Electrénico General del Ayuntamiento de O Incio
(https://concellooincio.sedelectronica.gal/) o a través de las formas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las citadas bases se publicaran en la sede electroénica de este Ayuntamiento
https://concellooincio.sedelectronica.gal/ (tablero de anuncios) y en el tablero de anuncios fisico del
Ayuntamiento, pudiendo consultarse también en las oficinas municipales en horario de atencion al publico.

O Incio , 27 de marzo de 2024.- El Alcalde, Héctor Manuel Corujo Gonzalez .
R. 0847
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Anuncio

Aprobacion definitiva presupuesto general para el ejercicio 2024

El Presupuesto General del Ayuntamiento de O Incio para el ejercicio 2024 fue aprobado inicialmente por lo
Pleno de la Corporacién, en sesién comun de fecha 23 de febrero de 2024, y publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n.° 051, de fecha 01 de marzo de 2024. Expuesto al publico durante el plazo de quince dilas habiles,
no se presentaron reclamaciones contra el mismo, por lo que de conformidad con el articulo 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo , se considera definitivamente aprobado el Presupuesto General de
esta Entidad para el afio 2024, las bases para su ejecucion y el plantel. Segundo el dispuesto en el articulo 169.3
del Real decreto legislativo 2/2004, se procede a la publicacién del resume por capitulos del mencionado
presupuesto y del plantel.

La) PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE O Incio PARA Lo EXERCIZO 2022 ‘ )

Presupuesto de Gastos Ely(S\
’ v

La) OPERACIONES NO FINANCIERAS

La.1) OPERACIONES CORRIENTES

1. GASTOS DE PERSONAL O‘ 1.285.328,79

2. GASTOS CORRIENTES /< 641.065,15

3. GASTOS FINANCIEROS 19.734,09

4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.200,25

5. FONDO DE CONTINGENCIA 0,00
La.2) OPERACIONES DE CAPITAL &‘

6. INVERSIONES REALES Q-\ 239.717,10

7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL . O 0,00
B) OPERACIONES FINANCIERAS %

8. ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9. PASIVOS FINANCIEROS o 59.631,72

TOTAL O 2.249.677,10

Presupuesto de Ingresos§

La) OPERACIONES N(}'fll NCIERAS

La.1) OPERACIOI@%RIENTES

1. IMPUESTO CTOS 442.692,55

2. IMPUESF'INDIRECTOS 46.000,00

XAQS'V OTROS INGRESOS 242.000,00
. NSFERENCIAS CORRIENTES 1.281.188,71

5. INGRESOS PATRIMONIALES 4.800,00

La.2) OPERACIONES DE CAPITAL

6. ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 35.000,00

7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

197.995,84
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B) OPERACIONES FINANCIERAS

8. ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9. PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL 2.249.677,10

B) PLANTEL DEL AYUNTAMIENTO DE O Incio

NUMERO
PLAZAS GRUPO CD /CEV~
\d
La) FUNCIONARIO DE CARRERA \(/
La.1.- ESCALA DE FUNCIONARIOS CON /<
HABILITACION NACIONAL ’D.
Secretarig - Interveptor en Agrupacién con el 1 Al ‘, 1.798,99 €
Ayuntamiento de Boveda
A3

La.2.- ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL y (D
Administrativos administracion general 3 C1<\ 22 711,11 €

@«

. )
La.3.- ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL V~
v
Asistente Social 1 A2 22 598,18€
TOTAL PERSONAL FUNCIONARIO
B) PERSONAL LABORAL é
B.1.- PERSONAL LABORAL DE CARACTER FIJO Q
B.1.1.- Agente de Empleo y Desarrollo LocaQ/ 1 Al
Yoo

B.1.2.- PERSONAL DE OFICIOS V

Oficial de 12 O

N\
Operarios servicios vari)s\v

3
Limpiadora V 1
O

B.2.- PERSONATABORAL DE CARACTER
TEMPORAL
AuxiliaresE ayuda a domicilio- en proceso de 7
cons 6n a laboral hizo

iliares de ayuda a domicilio 2
TOTAL PERSONAL LABORAL 15

O Incio, 26 de marzo de 2024.- El Alcalde-Presidente, Héctor Manuel Corujo Gonzalez

R. 0848
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LUGO

Anuncio

DECRETO N°: 2781/2024 DEL 25/03/2024

limo. Sr. don Angel Pablo Permuy Villanueva , Teniente de alcaldesa delegado del area de Gestién integral
de Recursos Internos del Excmo. Ayuntamiento de Lugo.

- La Xunta de Gobierno Local, en la sesibn comun celebrada el dia diecinueve de mayo de dos mil veintitun ,
adoptd, entre otros, el acuerdo 6/295 de APROBACION DE Las BASES ESPECIFICAS PARA ElI ACCESO EN
PROPIEDAD A SIETE PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/La PERTENECIENTES Al PLANTEL FUNCIONARIO DEL E 0.
AYUNTAMIENTO DE LUGO, TURNO DE PROMOCION INTERNA (UNA INCLUIDA EN La OEP 2017, UNA INC ﬁN
La OEP 2018 Y 5 INCLUIDAS EN La OEP 2020).

- Lo pones Decreto N°: 11448/2021 del 22/12/2021 se resolvié convocar el proceso selectivo pa \acceso en
propiedad a siete plazas de administrativo/la pertenecientes al plantel funcionario del Excrrya%yuntamiento
de Lugo, turno de promocién interna (una incluida en la OEP 2017, una incluida en la OEP 2018 y 5 incluidas en
la OEP 2020), que si regird por las BASES ESPECIFICAS aprobadas por la Xunta de G?e.rno Local del
Ayuntamiento de Lugo, en la sesion comun celebrada el 19 de mayo de 2021.

Dicho Decreto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo nimero e 31 de diciembre de
2021.

- Lo pones DECRETO N°: 2896/2022 del 17/03/2022 se resolvié la correcci/aglde error en lo DECRETO N°:
11448/2021 del 22/12/2021 por lo que si convocé el proceso selectivo a €l acceso en propiedad a siete
plazas de administrativo/la pertenecientes al plantel funcionario del Ex@Ayuntamiento de Lugo, turno de
promocion interna (una incluida en la OEP 2017, una incluida en la OEP?L 5 incluidas en la OEP 2020).

d

El antedicho Decreto fue publicado en el Boletin Oficial de lana Provincia de Lugo niimero 72 de 29 de marzo de
2022, y extracto del mismo en lo “Diario Oficial de Galicia” nim 06, de 3 de junio de 2022. El anuncio para
proveer las plazas objeto de esta convocatoria fue publicado e gﬁmletin Oficial del Estado” hum. 147 de 21 de
junio de 2022. S>

- La Xunta de Gobierno Local, en la sesién comun ce a el dia ocho de febrero de dos mil veintitrés ,
adoptd, entre otros, el acuerdo 17/57 DESIGNACIO@ Los MIEMBROS DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL
PROCESO SELECTIVO PARA EI ACCESO EN PROPIED ETE PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/La PERTENECIENTES
Al PLANTEL FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNT, O DE LUGO, TURNO DE PROMOCION INTERNA (UNA
INCLUIDA EN La OEP 2017, UNA INCLUIDA EN L P 2018 Y 5 INCLUIDAS EN La OEP 2020)

Una vez finalizado el proceso selectivo, el @nal calificador en sesion celebrada el 22.09.2023, ACORDO:

“Publicar la siguiente relacion de aprop@dos’en lo proceso selectivo para el acceso en propiedad a 7 plazas de
administrativo/la del Ayuntamiento d 0 mediante promocion interna para elevar al 6rgano competente a los
efectos de su publicacion en lo BOP de Lugo es la siguiente :

19.- RICO MENDEZ, MARIA ANGE 9.25 ptos)

2%- RODRIGUEZ PADERNE, ’ DE EL PILAR (19.09 ptos)
34.- LOPEZ LOPEZ, MAR 8.25 ptos)

4°.- TORRON FOL LAS (17.83 ptos)

5%- LONGARELA &&, MARIA JESUS (17.50 ptos)

6°.- POMBO GO, IVAN (16.93 ptos)

7°.- LOPE?PEZ, CONCEPCION (16.50 ptos)

Las %ﬁ as aspirantes dispondrdn de un plazo de 5 dilas hdbiles para presentar alegatos contra las
cudlificaciones finales del proceso selectivo y relacion de aprobados, que serdn resueltas por el Tribunal.

Contra las resoluciones y actos de trdmite del tribunal, si estos ultimos deciden directa o indirectamente el fondo
del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento, producen indefension o perjuicio
irreparable a derechos e intereses, podrd interponerse recurso de alzada ante la Xunta de Gobierno Local. El
plazo de interposicion serd de un mes.”

En base a las atribuciones delegadas por decreto n°® 464/2024 del 19/01/2024 dictado por la Excma. Sra.
Alcaldesa Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Lugo vy, a las atribuciones delegadas por acuerdo 40/607 de la
XGL en sesion celebrada el 26 de julio de 2023, RESUELVO:

PRIMERO.- Hacer publica la relacién de los/las aspirantes aprobados/las en el referido procedimiento selectivo,
de conformidad con la base decimoctava de las Bases Generales para el acceso en propiedad a plazas
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pertenecientes al cuadro de funcionarios y de personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Lugo en turno de
promocién interna, aprobadas por la Xunta de Gobierno Local dia 2 de junio de 2010 y modificadas por el
citado 6rgano el 22 de diciembre de 2010, 15 de octubre de 2014y 5 de diciembre de 2018:

7 PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/La (C1):

12.- RICO MENDEZ, MARIA ANGELES (19.25 ptos)

22.- RODRIGUEZ PADERNE, MARIA DE EL PILAR (19.09 ptos)
32.- LOPEZ LOPEZ, MARIA JOSE (18.25 ptos)

4°.- TORRON FOLGUEIRA, BLAS (17.83 ptos)

52.- LONGARELA CEIDE, MARIA JESUS (17.50 ptos) : ;

6°.- POMBO GALLEGO, IVAN (16.93 ptos)

72.- LOPEZ LOPEZ, CONCEPCION (16.50 ptos) \
SEGUNDO.- Los/las opositores/las aprobados/las, de conformidad con la base decimon’ de las Bases
Generales referidas, deberan presentar en lo Registro General del Ayuntamiento o en la fi & establecida en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento adminjstiativo comdn de las
administraciones publicas (con la excepcion establecida en su disposicién final ima), los siguientes
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y demas requisitos exi en la convocatoria:.

la) Fotocopia compulsada del documento que acredite poseer la titulacién exigi

b) Declaracion jurada de no estar separada del servicio de las administraciones publicas y no estar incursa en
algun punto de las causas de incapacidad o incompatibilidad determinad la legislacion vigente.

¢) Certificado que acredite no padecer enfermedad o defecto fisico que ippida el normal ejercicio de la funcion.

d) Dos fotografias tamafio carné.

Quien tuviera ya la condicién de funcionario publico estara e tE de justificar las condiciones y los requisitos
acreditados para obtener su anterior nombramiento, y@é presentar solamente una certificacién que
acredite su condicion de funcionario y demds circunsgandias que constan en lo su expediente personal y la
justificacién de los requisitos especificos exigidos paraQEFceso.

Los/las aspirantes aprobados que, dentro del plazado excepto casos de fuerza mayor, no presentaran la
documentacién exigida o de ella si dedUJera cen de los requisitos exigidos en las correspondientes
convocatorias, no podran ser nombrados, y q daran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran incurrir pg(lsedad en su instancia.

I

TERCERO - Se proceda su publicaciéon orma legalmente establecida, haciéndose constar que lo presente
acto pone fin a la via administrativa y ontra el mismo podense interponer los siguientes recursos:

revisto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
de las Administraciones Publicas, ante el mismo 6rgano que dict6 el acto
de el dia siguiente a la publicaciéon de esta resolucion.

- Recurso potestativo de reposici¢
Procedimiento Administrativo C
en el plazo DE un MES, cont

- Recurso contencioso aﬂ trativo, en un plazo de DOS MESES, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de la presefite resolucion, ante lo Juzgado del Contencioso Administrativo de Lugo (articulos 8, 25 y
46 de la Ley 29/1 e 13 de julio , reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa), segun la
redaccion dada p@ isposicion adicional decimocuarta de la Ley Organica 19/2003 de 23 de diciembre , de

modificacion d Organica 6/1985, de 1 de julio , del Poder Judicial.
Todo isto sin uicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que estime conveniente.
Lugo, 25 Pﬁarzo de 2025, Teniente de alcaldesa delegado del area de Gestidén integral de Recursos Internos

del E@g Ayuntamiento de Lugo, Ilmo Sr. Don Angel Pablo Permuy Villanueva .

A

R. 0840

Anuncio

La Xunta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Lugo, en la sesién comin celebrada en fecha 27 de marzo de
2024, acordo la aprobacion de la apertura de la convocatoria y bases generales siguientes:

APROBACION DE La APERTURA DE La CONVOCATORIA Y DE Las BASES GENERALES POR Las QUE SE
REGULA La AUTORIZACION DEL USO EN PRECARIO DE LOCALES E INSTALACIONES EN Lo CENTRO CEI-
NODUS, A La ASOCIACIONES Y ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO QUE CONTRIBUYAN A La DINAMIZACION
ECONOMICA DEL MUNICIPIO, PARA El DESARROLLO DE SUS PROGRAMAS Y/O ACTIVIDADES
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BASE PRIMERA.- OBJETO

Esta convocatoria tiene por objeto facilitarles a las asociaciones y entidades sin animo de lucro, consideradas de
interés para la promociéon econémica del municipio o de utilidad publica para el Ayuntamiento de Lugo, en el
campo del fomento y de la dinamizacion de la actividad econémica, empresarial, comercial, del empleo y de la
hosteleria en el municipio de Lugo, y que desarrollan su actividad dentro del tenérmelo municipal del
Ayuntamiento de Lugo, un espacio idéneo donde desarrollar sus programas y actividades dando asi
cumplimiento a sus fines estatutarios. Se pretende en este sentido, dar soporte a las entidades que lleven a cabo
proyectos de fomento, sensibilizacion, formacion, informaciéon y asesoramiento sobre la cultura emprendedora,
la dinamizacién econdémica, el aprovechamiento de recursos, la puesta en valor del territorio, el fomento del
emprendimiento y la creaciéon de empleo en el municipio de Lugo.

Para tal efecto, el drea de Dinamizacion Econdémica y Relaciones Institucionales del Ayuntamiento de Fgo,
dispone dentro del centro CEI NODUS, en el que si cuentan con locales y otras instalaciones susceftibles de
cesién de uso, tales como:

- 4 Locales (de uso individualizado, tres situados en el 12 planta de la zona NODUS y un ubicad&n el 2° planta

de la zona NODUS) )
- Salén de Actos, sala de Juntas y salas y aulas de uso polivalentes (de uso comun) E
Con esta convocatoria se pretende poner a disposicién de las entidades que resulten icatarias los locales y

demas instalaciones mediante autorizacién de uso temporal en precario. Todo istg; @ lo objetivo de que las
entidades puedan desarrollar el programa presentado en la convocatoria, qu ré necesariamente tener
como personas beneficiarias a personas residentes del tenérmelo municipal&_ugo y tener un contenido de
dinamizacién econémica y puesta en valor del territorio segun lo definido 656 presentes bases generales.

BASE SEGUNDA.- REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN La CONVOCATORIA

Podran tener derecho a la autorizacién de uso temporal en precario cEIos locales o de sus instalaciones, las
asociaciones y entidades sin animo de lucro, consideradas de interés para la promociéon econdmica del municipio
o de utilidad publica para el Ayuntamiento de Lugo, en el ca del fomento y de la dinamizacién de la
actividad econdémica, empresarial, comercial, del empleo y de | teleria en el municipio de Lugo, que cumplan
todos los siguientes requisitos en el dia de final del plazo d@&entaci()n de las solicitudes:

La) REQUISITOS DE La ENTIDAD SOLICITANTE

1°) Estar legalmente constituidas segun la forma j@aa que lles corresponda y poseer personalidad juridica
propia.

2°) Carecer de animo de lucro y no dependerg}némica o institucionalmente de entidades lucrativas. Esta
circunstancia debera constar de manera expyeso en los estatutos de la entidad solicitante. No obstara para la
consideracion de carencia de animo de | hecho que las dichas entidades perciban contraprestacion de las
y de los usuarios, siempre y cuando dlisis global de su balance econémico final no se deduzca la obtencion
de beneficio.

3°) Que el objeto de las asoces y entidades sin animo de lucro, sea coincidente con los objetivos
perseguidos, del fomento, di acion y promocion econémica del municipio de Lugo.

4°) Figurar inscritas en | stro publico que corresponda con una antigiledad de 2 afos. En el supuesto
& e exigira que la inscripcién sea en lo Registro Municipal de Asociaciones de Lugo.

de las asociaciones priy,
5% Acreditar experi ia’minima de 2 afos desarrollando programas o actividades de fomento, dinamizacién y
promocién econémica dentro del tenérmelo municipal de Lugo, y que redunden en beneficio de su poblacion.

te de sus deberes fiscales con la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, la Delegacién
la Comunidad Auténoma de Galicia, la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social y el

6°) Estar al coy
de Hacienda s
de Lugo respectivamente.

Ayuntami?&

7)) T%ﬂ' stificadas en plazo y de acuerdo con las bases reguladoras de cada convocatoria las subvenciones
c/oﬁz' as con anterioridad por el Ayuntamiento de Lugo.

)

B) REQUISITOS DEL PROGRAMA DE La ENTIDAD

1°) Justificar de manera rigurosa la necesidad de local por carecer de un espacio idoneo para el desarrollo de sus
programas o actividades, de manera que, de no contar con este, si pondria en riesgo el desarrollo de los
programas de la entidad.

2°) Presentar un programa que contenga actividades de caracter continuo a lo largo del afio. El incumplimiento
de este requisito serd causa de inadmision de la solicitud presentada. Por lo tanto, no se adjudicaran locales a
aquellas entidades que solo tengan actividades puntuales a lo largo del ano.
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3°) Presentar un programa de actividades que sea técnicamente viable, explicando la contribucion de esas
actividades al fomento, dinamizaciéon y promocién econémica del municipio de Lugo, segun lo dispuesto en la
base siguiente.

El cumplimiento de todos estos requisitos debera ser acreditado con la presentacién de la solicitud, y deberan
mantenerse en todo caso, a lo largo de todo el periodo de duracion de la cesién de uso de los locales
municipales.

Cualesquier modificacion o alteracion de estos debera serle comunicada de manera expreso al Ayuntamiento de
Lugo. El incumplimiento disteis requisitos serd causa automatica de extincidon del derecho de uso, previamente
notificada a la entidad adjudicataria, y tras la tramitacién del correspondiente procedimiento administrativo.

BASE TERCERA.- DEFINICION DEL PROGRAMA V

Tendra la consideracién de programa de fomento, dinamizacion y promocion econémica, a los efec@ esta
convocatoria: aquellos proyectos de impulso, sensibilizacion, formacién, informacion y asesorami obre la
cultura emprendedora, de estimulacién econdémica, o de aprovechamiento de medios, de puesta ef valor del
territorio, de fomento del emprendimiento y de creacién de empleo, o bien que activen presarial y
comercialmente los recursos de la zona, y también aquellos que contribuyan a revitalizar osteleria en el
municipio de Lugo. Q

BASE CUARTA.- SOLICITUDES

Las solicitudes deberan presentarse en los anexos normalizados establecidos a Iosos (Anexos I-lI-11), y solo
si admitira una solicitud por entidad.

BASE QUINTA.- DOCUMENTACION A ACERCAR JUNTO CON La SOLICITUD
La solicitud debera ir acompanada de la siguiente documentacion actualizaQ

la) Solicitud segundo el ANEXO | subscrita por la persona que tenga la regresentacién de la entidad.

b) Fotocopia del DNI de la persona que firme la solicitud y docum acreditativo de la representacién.

c) Copia del codigo de identificacién fiscal de la entidad. ?

d) Copia de los estatutos de la entidad donde conste $mente la inexistencia de animo de lucro de la
entidad y su objeto (concordante con lo objeto definidoéﬂu base primera).

y) Documentacién justificativa de la inscripcion en(@gistro publico que corresponda segun su forma juridica.
Si asociacion esta inscrita en lo Registro Municipq sociaciones del Ayuntamiento de Lugo, esta circunstancia

podra ser comprobada de oficio tras autorizacién@e la entidad.

f) Certificaciones de estar al corriente en | eberes frente a la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, a
la Delegacion de Hacienda de la Comunj ténoma de Galicia y a la Tesoreria General de la Seguridad Social.
La comprobacién de no tener deudas Ayuntamiento de Lugo se realizara de oficio por este.

g) Memoria justificativa del desargello de actividades por un periodo continuado de DOS ANOS y documentacion
acreditativa de su realizacién (p. pticos, carteles, fotografias, informacién en la prensa, pagina web...)

h) Programa de actividade debera estar vinculado al fomento y dinamizacion de la actividad econémica,
empresarial, comercial, d leo y de la hosteleria en el municipio de Lugo (segin Anexo II).

i) Documento acreditative del régimen de tenencia/utilizacion del local donde actualmente desarrolla su

actividad, de ser (il
j) Declaracion jura xpedida por el 6rgano representativo de la entidad donde consten los siguientes datos: n°
de socios/la @. profesionales contratados, n® de personas voluntarias y n® de personas usuarias en el afio

anterior (segumAnexo lll).
k) En gl E(puesto de entidades que operen en otros ayuntamientos, todos estos datos deberan referirse
unic e al Ayuntamiento de Lugo.

SEXTA.- PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION

Las solicitudes junto con la documentacion precisa, se presentaran de acuerdo con el dispuesto en el articulo
14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre , LPACAP, por medios electronicos, bien a través de la sede electrénica
(www.lugo.gal) o a través de cualesquiera de los registros electrénicos de las administraciones publicas segun el
articulo 16.4 la) del mismo texto legal, con expresa indicacién de que de no hacerlo asi, la unidad tramitadora,
al amparo del dispuesto en el articulo 68.4 requerira su subsanacion a través de la presentacién electrénica de la
solicitud. La estos efectos, segln indica textualmente el mencionado texto legal: “se considera como fecha de
presentacion de la solicitud aquella en la que si realice la subsanacién ”.
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Las solicitudes se presentaran en los modelos normalizados (ANEXOS I- Il e Ill), dichos documentos son
accesibles por via telematica a través de la pdgina web del Ayuntamiento de Lugo
(www.concellodelugo.gal).

El plazo de presentacion de las solicitudes serd de 20 DILAS HABILES a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. Esta convocatoria se publicara en el
Tablero de Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Lugo.

Si la solicitud no reline los requisitos o no acerca la documentacion indicada, se le requerira a la entidad
interesada para que emende las deficiencias observadas en el plazo maximo improrrogable de diez dilas habiles,
indicandole que si no lo hiciera si le tendra por desistido de su peticion, y se archivara el expediente sin mas
tramites, tras la resolucion dictada en los tenérmelos previstos en el art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de oc e,
del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

BASE SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION ‘ /

Para la tramitacién del procedimiento administrativo de concesidon de autorizacion del deregho uso, se
nombrara un érgano instructor y una comision de evaluacion con la siguiente composicion y fu ciohes:

1. Organo instructor: P
- Personal técnico/a del Servicio de Desarrollo Local. @
Son funciones del érgano instructor:

-Informar a las solicitudes presentadas comprobando que las entidades soljcitaftes cumplen con todos los
requisitos exigidos en estas bases, que la documentacién exigida esta ,Completa, y que el programa de
actividades tiene un contenido vinculado al fomento y dinamizacion deQ(tividad econdémica, empresarial,
comercial, del empleo y de la hosteleria en el municipio de Lugo, segin lo € lecido en estas bases generales.

- Realizar los requerimientos en los supuestos de documentacion inc@mpleta y/o defectuosa y concesiéon de
plazo para enmienda, asi como solicitar cuanta documentacion o_informes sean precisos para la realizacién de
sus funciones.

- Realizar un preavaliacién de las solicitudes verificando el plimiento de las condiciones impuestas para
adquirir la condiciéon de entidad adjudicataria y efect evaluacion conforme a los criterios, formas y
prioridades dispuestos en la convocatoria, elevando el spondiente informe a la comisién de evaluacién de

cada uno de los expedientes.
- Formular propuesta de resoluciéon, a la vista Qta de la comision de evaluadora, y elevarla al érgano
competente para resolver. Q

2. La comision de evaluacién: composicion nciones

Para ejercer las funciones de evaluacié@ nombrard una comisidn que tendra la siguiente composicion:
PRESIDENTE/La:

- Un/Un técnico/a adscrito/la al io de Desarrollo Local o personal que lo sustituya.

VOCALES: O

- Un/Un técnico/a del S \No de Desarrollo Local o personal que lo sustituya.

- Titular del érgano yo a la Xunta de Gobierno Local (Vicesecretario) o persona que lo sustituya.

- Un/Un técnico/akdel/Servicio de Intervenciéon o personal que lo sustituya.

SECRETARIA:

- Un/Un té€mieo/a adscrito/la al Servicio de Desarrollo Local social o personal que lo sustituya, que actuara con
VOZ Y Si to, y que levantara acta de la reunion de la comisién evaluadora.

B TAVA.- ORGANO COMPETENTE Y PLAZO DE RESOLUCION

Sera’competente para resolver las solicitudes presentadas la Xunta de Gobierno Local (de conformidad con lo
Acuerdo 40/607 de la XGL de 26 de julio de 2023), que si reserva el ejercicio de las atribuciones delegables
siguientes:

y) las concesiones de todo tipo sobre bien de dominio publico, salvo cementerio.

El plazo maximo para resolver las solicitudes serd de TRES meses, contados desde el dia de final del plazo de
presentacion de las solicitudes. Transcurrido el dicho plazo sin que si adopte resolucién expresa, se podrd
entender desestimada. La resolucion pondra fin a la via administrativa, y contra ella los interesados podran
interponer recurso de reposicion ante el mismo érgano o bien, alternativamente, recurso contencioso-
administrativo ante lo Juzgado Contencioso-Administrativo de Lugo.
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BASE NOVENA.- REGIMEN DE USO DE LOCALES

El uso del local sera personal e intransferible, y deberd destinarse Unicamente al desarrollo del programa
presentado en el momento de la convocatoria. De producirse alguna circunstancia modificativa de Ila
programacion presentada, deberd comunicarse a través del Registro General al Servicio de Desarrollo Local.

En ningln caso si adjudicaran locales para funciones de almacenaje de material.

Las entidades interesadas pueden comprobar las caracteristicas de los locales, de forma presencial, durante todo
el periodo de presentacién de solicitudes.

Numero de locales asignados a cada entidad: la asignacion de locales de acuerdo con lo principio de

optimizacion de recursos publicos, sera la de asignar un local para cada entidad solicitante.
BASE DECIMA: CRITERIOS PARA La ADJUDICACION DE LOCALES g E
ion del

La adjudicacién de los locales se realizara de manera estricta segun la puntuacion alcanzada de la
baremo (establecido en la base décimo primera).
BASE DECIMO PRIMERA.- BAREMO DE PUNTUACION /

Para la adjudicacion de los locales se llevara a cabo una evaluacion de acuerdo con | ;iguientes criterios
generales y especificos:

La) CALIDAD DEL PROGRAMA O PROYECTO. MAXIMO 15 PUNTOS. Q

el Interés dinamizador del programa o actividad .......................... ..Hasta 10 puntos.

el Claridad y rigor en la presentacion y redaccion del proyecto................... g ..... Hasta 5 puntos.
O 10 PUNTOS.

el Afos de experiencia en Lugo (no se puntuarda la experiencia nima requerida para participar en la
convocatoria de dos afos y especificada en la base 2.2 1a))........... V. ................. Hasta 10 puntos.

B) EXPERIENCIA E IMPLANTACION EN LUGO DE La ENTIDAD SOLICITANT%
I

Por cada afio de experiencia si otorgara 1 punto.
(Se acreditara documentalmente la dicha experiencia: dipt , carteles, fotografias, informacion en la prensa,
pagina web, etc.). é_

C) IMPACTO LOCAL Y VISIBILIDAD DE La ENTIDAD SQITCYTANTE. MAXIMO 15 PUNTOS.

el Nimero de usuarios atendidos durante el aﬁo@ ................................................ Hasta 6 puntos.

Segundo los siguientes intervalos:
Asta 30 usuarios atendidos: 1 punto Q/
De 31-60 usuarios atendidos: 2 puntoo

De 61-90 usuarios atendidos: 3

De 91-120 usuarios atendidoss
De 121-150 usuarios atendi . 5 puntos
+ De 151 usuarios atefidides: 6 puntos

(Se acreditara me@e certificado expedido por el 6rgano competente de la Entidad que acredite el nimero de
usuarios atendi

el Nimero déajadores empleados en la entidad a la fecha 31 de diciembre de 2023...... Hasta 5 puntos.
Por cada t jador empleado si otorgara 1 punto.

(Se gefﬂaré mediante documento IDC (Informe de cotizacién trabajadores por cuenta ajena expedido por la
S,8/S.)

el Numero de socios de la entidad a la fecha 31 de diciembre de 2023........................... Hasta 4 puntos.
Segundo los siguientes intervalos:

10-20 socios: 1 punto

21-30 socios: 2 puntos

31-40 socios: 3 puntos

+ 41 socios: 4 puntos
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(Se acreditara mediante certificado expedido por el 6rgano competente de la Entidad, que recoja el nUmero de
socios en la dicha fecha).

BASE DECIMO SEGUNDA.- ELABORACION DE LISTADO DE ESPERA

Las entidades solicitantes que no resulten beneficiarias a pesar de cumplir todos los requisitos exigidos en esta
convocatoria quedaran en lista de espera por orden de puntuacion para un posible uso posterior de existir un
local vacante por cualesquier circunstancia.

BASE DECIMOTERCERA.- DURACION Y REGIMEN DE La CESION

La autorizacion de uso tendrad una duracién inicial DE un ANO, contado desde la aceptacion de las condiciones
de utilizacién por parte de la entidad beneficiaria. Este periodo inicial de cesiéon podra prorrogarse ata u |
de TRES ANOS, incluido el primero, todo isto sin perjuicio de la facultad del ayuntamiento de r F
cualesquier momento las condiciones de la cesidn y adjudicacion de espacios.

Las prorrogas anuales se autorizaran, de ser el caso, después de revisar la “MEMOR \ UAL DE
PROYECTO”, en la cual tendran que constar las actividades realizadas a lo largo del afio en ¢ junto con el
grado de consecuciéon de los objetivos programados y el nimero de participantes en cada actividad, asi como las
actividades programadas para lo siguiente afio. Esta memoria debera ser entregada dentr: mes de enero de
cada ano. El incumplimiento de este deber comportard a no autorizaciéon de la prérroga d esion de uso, por
lo que la entidad debera abandonar el local.

Transcurridos tres afios, o antes, si concurriera circunstancia justificativa, se abriré@noticia convocatoria.

La cesién del uso de locales es en precario, isto es, revocable en cualesquie&mento por razones de interés
publico sin derecho la indemnizacién. Q

BASE DECIMOCUARTA.- CONDICIONES DE USO DE Los LOCALES
1. FIRMA DE ACEPTACION DE Las CONDICIONES DE USO.

La resolucion le sera notificada a las entidades solicitantes. Las ?d icatarias deberan firmar en el plazo de 10
dilas habiles, contados desde la notificacion de la autorizacio documento de aceptacién de condiciones de
esta convocatoria asi como otras condiciones de uso que rden. De no firmar en plazo el documento de
aceptacion o las condiciones de uso, se entiende que la e:tl renuncia al derecho de uso del local.

Previa la firma de este documento, cada entidad de?e presentar un seguro de responsabilidad civil, de no

presentarlo, sera causa automatica para teneralae d decaida de su derecho a la adjudicacién del local.

2.- MOBILIARIO

La cesidon de uso en precario de los locales lleva aparejada la utilizacion del material de oficina que hay en ellos y
que sea de titularidad municipal. Las ent@es adjudicatarias son responsables de su uso y conservacion, y
deberan entregarlo en el mismo esta el que lo recibieron. Todo el material que precisen a mayores sera
por cuenta de las asociaciones o enti s y, en todo caso, los aparatos telefénicos seran procurados por las

entidades que ocupen los locales
3.- MANTENIMIENTO O

El Ayuntamiento de Lugo c con los gastos de electricidad y calefaccién, asi como con los de mantenimiento
y limpieza, de cada loca \

Correra por cuenta defla eftidad los gastos de teléfono y aquellos otros que por su naturaleza sean susceptibles
de individualizacién.

comun o el mobiliario, y responderan de los danos que puedan ocasionar los miembros de la asociacién
0 suspersonas usuarias, bien por accion u omisién, y efectuaran de forma inmediata y a su cargo, luego de la

cion del Ayuntamiento, las reparaciones necesarias. Este deber no se aplicara para el caso de que los
d&loros deriven del uso y sin culpa de la entidad o por acaecemento de un caso fortuito.

4 RESPONSA@ POR DANOS
Las entid;ides taran obligadas a la conservacion diligente de los locales cedidos y de los espacios de uso

Asimismo, seran responsables de los dafios y pérdidas ocasionados a terceros en los locales cedidos y que sean
causados por sus miembros o usuarios/las de la asociacién.

BASE DECIMOQUINTA.- DEBERES DE Las ASOCIACIONES/ENTIDADES BENEFICIARIAS

Las entidades que resulten beneficiarias quedaran obligadas al siguiente, sin perjuicio de las demas deberes
establecidos en estas bases o de otras que puedan imponerse en el correspondiente acuerdo de concesién o
bien que puedan dictarse por el Ayuntamiento de ser preciso:

- A destinar el espacio cedido a las finalidades propias de la entidad de acuerdo con lo programa de actividades
presentado en la correspondiente solicitud de cesién y a respetar la finalidad y destino de los espacios comunes.
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- Conservar los locales asignados en 6ptimas condiciones de orden, salubridad e higiene.

- El derecho de uso del local es personal e intransferible, por lo que no podrd de ninguna forma ser arrendado ni
cedido en todo o en parte, ni siquiera a titulo gratuito o accidental.

- Suscribir una poéliza de seguros de responsabilidad civil por la cobertura de los dafios que puedan ocasionarse
a las instalaciones, elementos comunes o a terceros.

- A comunicarles al Ayuntamiento de Lugo en cada momento cualesquier anomalia, incidencia o problema que
habia podido surgir, y con caracter inmediato en el supuesto de urgencia.

- A devolverle al Ayuntamiento los locales en las condiciones en que lles fueron cedidos, excepto lo desgaste

sufridos por lo uso.
- A permitirle, en todo momento, al Ayuntamiento el ejercicio de la facultad de inspeccién y segui en& del
cumplimiento de las condiciones de cesion, facilitindole, ademas, el acceso a los diversos ios y

proporcionando la informacion y documentacion que le sea requerida.

- A comunicarle al Ayuntamiento cualesquier alteracién o modificacion de los requisitos exigidé&ra participar
en la convocatoria, con especial interese los que afecten al desarrollo del programa.

El Ayuntamiento no se hace responsable de los dafos o extravios qué puedan producirs el material de las
entidades.

BASE DECIMOSEXTA.- CAUSAS DE La EXTINCION DE La CESION DEL USO O

El acuerdo de cesidn de locales podra extinguirse por alguna de las siguientes as:

la) Finalizacién del periodo inicial concedido, de las prorrogas o, en todo@, a los tres afos de la cesion, sin
perjuicio de que la entidad saliente pueda participar en la nueva Iicitacié? gue”si convoque.

b) Falseamiento de los datos facilitados al Ayuntamiento para adquirir elfderecho al uso o con posterioridad.
c) Utilizacién del local para fines distintos en los establecidos en IVmerdo de concesion.

d) Disolucion o suspension de la entidad. Q

y) Incumplimiento grave de los deberes establecidos en esta ‘@onvocatoria.

f) Mutuo acuerdo entre las partes. Oa-

g) Por renuncia de la entidad Q
o

h) Por falta de utilizacién efectiva de los espaci edidos. Se entiende que no existe utilizacién efectiva cuando
en un periodo continuado de dos meses no@mbia realizado en el local actividad ninguna.

i) Pérdida de los requisitos exigidos parQr cipar en la convocatoria.

Una vez resuelta o extinguida la autoriZaC€ion de uso, la entidad debera reintegrarle al Ayuntamiento de Lugo el
uso del espacio en lo tenérmelo m@ximo de 15 dilas natural. En caso contrario, sera responsable de los dafos y
pérdidas que pueda ocasionar la @ ora.

La extincién de la cesion d@ por cualesquiera de las causas citadas anteriormente no le dard derecho a la
entidad o entidades afectw a ningun tipo de indemnizacion o compensacién econémica’.

LUGO, 27 de marzo d€ 2024.- El CONCEJAL SECRETARIO DE LA XUNTA DE GOBIERNO LOCAL, MIGUEL FERNANDEZ

MENDEZ. Q
O R. 0849

v

Q"V. OUTEIRO DE REI
A

Anuncio

Por Resolucion de la alcaldia de fecha 22 de marzo de 2024, se aprobé el Padréon Tributario de la tasa por la
prestacion del servicio de aguas , alcantarilla, basura y Canon de agua de la Xunta, correspondiente al 1°
bimestre del ejercicio 2024, asi como la apertura de un periodo de informacién publica por plazo de un mes a
partir de la publicacién del presente edicto en lo B.O.P. durante lo cudl todos los interesados podran consultar su
contenido en el Ayuntamiento y presentar los alegatos que estimen oportunas. Quieta abierto el plazo de cobro
en periodo voluntario desde el dia 1 de abril ata el 15 de abril de 2024. Contra el acto de aprobacién del padrén
y de la liquidacion de tributos municipales incorporada a este, se podra formular recurso de reposicion ante esta
Alcaldia, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion al
publico del padrén de contribuyentes o bien recurso contencioso-administrativo ante lo Juzgado del
Contencioso-Administrativo de Lugo, sin que puedan interponerse ambos simultaneamente. Transcurrido el
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periodo de pago en voluntaria las deudas con el municipio seran exigidas por el procedimiento de constriccion
con el correspondiente recargo de mora y costas que si produzcan, en su caso .

El impago del Canon del agua de la Xunta en el periodo voluntario sefialado supondra la exigencia del mismo
directamente al contribuyente por la via de apremio por la conselleria competente en materia de hacienda de la
Xunta de Galicia. La repercusion del canon del agua podra ser objeto de reclamacion econémico-administrativa
ante el 6rgano econémico-administrativo de la Comunidad Auténoma de Galicia en el plazo de un mes desde
esta notificacion. El presente anuncio tiene caracter de notificacion colectiva al amparo del establecido en los
articulos 102 de la Ley General Tributaria y 23 y 24 del RD 939/2005, de 29 de julio , por lo que si aprueba el
Reglamento General de Recaudacién .

Outeiro de Rei, 22 de marzo de 2024.- El Alcalde, José Pardo Lombao. W
[,
\©
A PONTENOVA A
Anuncio (

LISTADO DE CONTRIBUYENTES POR APLICACION DE La ORDENANZA FISCAL RE@ORA DEL PRECIO
PUBLICO POR La PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA EN El HOGAR (SAF) Y DE UELA DE MUSICA DE
FEBRERO 2024.

Por Resoluciéon de alcaldia de 19 de marzo de 2024, se resuelve prestar aprQ&i()n de los dichos listados que
estaran expuestas en las oficinas municipales en horario de 9:00 a 14:00 hgras; durante el plazo de 15 dilas
contados a partir del siguiente al de su publicacién en lo BOP de Lugo,)a los efectos de que pueda ser
examinada y presentar las reclamaciones que si estimen pertinentes,e endose defintivamente aprobada sé
transcurrido el dicho plazo no se habian formulado sugerencias contra

Contra las liqguidaciones comprendidas en el listado de contribuy se podra formular recurso de reposicién,
anterior el contencioso-administrativo, ante la alcaldia en el plazd/de un mes a partir del dia siguiente al de la
finalizacién de la exposicion publica del listado.-

Asimismo , se acuerda la apertura del plazo de recaudacjé periodo voluntario que sera segundo el siguiente
detalle:

La) Plazo de ingreso en periodo voluntario del preblico del Servicio de Ayuda en el Hogar : desde 12 de
abril de 2024 a 12 de junio 2024, ambolos dq§'j sive.

de 2024 a 12 de junio de 2024, ambolos lusive.

C) Los recibos, no domiciliados, se poacer efectivos en la cuenta bancaria ES78-2080-0137-41-3110000025
que este Ayuntamiento tiene abierta en la¥ficina de ABANCA , sucursal de A Pontenova .

B) Plazo de ingreso en periodo voluntario delgrecio publico del Servicio de la Escuela de Musica: desde 12 de abril

Transcurrido el plazo de |ngreso ntario sin que si habian efectuado los pagos correspondientes, y una vez
finalizado este, los recibos @ es pasaran al cobro por la via ejecutiva de constriccion .

Decreta, manda y firma r alcalde, en la Pontenova a 21 de marzo de dos mil veinticuatro .- El alcalde,

Dario Campos Conde. :
S R. 0813

o QUIROGA
V. Anuncio

L}ﬁmaa de Gobierno Local en sesion comun celebrada el dia 14 de marzo de 2024, adoptd el siguiente
do:

PRIMERO.- La aprobacién del padron de agua, alcantarilla, basura y ecotasa correspondiente al 1°trimestre del
ejercicio 2024.

SEGUNDO.- La exposicidon publica por el plazo de 15 dilas a efectos de examen y reclamaciones, mediante la
insercion de edicto en lo BOP y mediante anuncio en el tablero de edictos del Ayuntamiento conforme al
establecido en la Ley General Tributaria y la Ordenanza Fiscal Reguladora.

TERCERO.- Poner al cobro en lo tenérmelo del articulo 62.2 de la Ley 58/2003, en periodo voluntario, si la
notificacion de la liquidacién si realiza entre los dilas 1 y 15 de cada mes desde, la fecha de la recepcién de la
notificacion ata el dia 20 del mes posterior o ,si este no fuera habil, ata el inmediato habil siguiente; si la
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notificacion de la liquidacion si realiza entre los dilas 16 y el Gltimo de cada mes, desde la fecha de la recepcién
de la notificacion ata el dia 5 del segun mes posterior o ,si este no fuera habil, ata el inmediato habil siguiente. A
partir de la dicha fecha se pasard la recaudacién ejecutiva con el siguiente recargo de apremio y demds costas
derivados de la ejecucion forzosa.

CUARTO.- La falta del pago en el periodo voluntario indicado supondra la exigencia del canon del agua
directamente al contribuyente por la via ejecutiva de la Conselleria competente en materia de Hacienda de la
Xunta de Galicia.

QUINTO.- La repercusion del canon del agua podra ser objeto de reclamacién econémico-administrativo ante el
6rgano econémico-administrativo de la Comunidad Auténoma de Galicia en el plazo de 1 mes desde que si
entienda producida la notificacion. V.

Quiroga, 15 de marzo de 202 4.- El alcalde-presidente, José Luis Rivera Castro. :

P

7N

0814

/
RIBAS DE SIL

Anuncio @

PROCESO SELECTIVO PARA La CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE CINCI@ PEONES, EN Lo MARCO
DEL PLAN UNICO DE COOPERACION CON Los AYUNTAMIENTOS 2023 DE TACION PROVINCIAL DE
LUGO (PROGRAMA DE REFUERZO DEL EMPLEO)

Mediante Resolucién de Alcaldia del 26/03/2024, se aprobaron las baSes que regiran el procedimiento de
seleccion para la contratacion de 5 peones en el Ayuntamiento de Rib Sil, en lo marco del Plan Provincial
Unico de Cooperacion con los Ayuntamientos 2023 de la Diputacién Provincial de Lugo (programa de refuerzo
del empleo).

PUESTOS: 5 PEONES. ;
LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: En lo }@o General del Ayuntamiento de Ribas de Sil o a
través de cualesquiera de los medios que prevé el articu] 6.4 de la Ley 39/15, de 01 de octubre, en el plazo de
5 dilas habiles, contados a partir del siguiente a la publcacién del anuncio de la convocatoria en lo BOP. En el
supuesto de presentarse la instancia fuera del Regisg eneral del Ayuntamiento de Ribas de Sil, sera necesario
adelantarla por correo electrénico (concelloribé @gmail.com) antes del final del plazo, para que sean

tenidas en cuenta.

SISTEMA DE SELECCION: Concurso, seg stablecido en las bases que si encuentran la disposicion en el
tablero de anuncios de la Sede electréni yuntamiento de Ribas de Sil.
Ribas de Sil, 26 de marzo de 2024.- El de, Miguel Angel Sotuela Vega .
O R. 0843
o O VICEDO

9
Anuncio

El Pleno del A Qento, en la sesion comin celebrada el dia 27 de marzo de 2024, aprobd inicialmente el
presupuestoﬁicipal para el ejercicio de 2024, bases de ejecucion, plantel, retribuciones y fuentes de
financiaci forme al establecido en el articulo 169.1 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por lo qu(%l'aprueba el Texto refundido de la ley reguladora de las haciendas locales y demas disposiciones
conc@g es, se exponen al publico en la Secretaria - Intervencién de este Ayuntamiento por plazo de 15 dilas -

quer siécomputaran desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Rrovincia de Lugo-, a efectos de que durante el mismo se pueda examinar el expediente por las personas
legitimadas y formular las reclamaciones que si consideren oportunas, las cuales deberan dirigirse al Sr. Alcalde
- Presidente de esta Corporacion.

O Vicedo, 27 de marzo de 2024.- El Alcalde, José Jesiis Novo Martinez.
R. 0850
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MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL, O.A. PRESIDENCIA

Anuncio

CONVOCATORIA PARA EL LEVANTAMIENTO DE LANAS ACTAS PREVIOS La LANA OCUPACION Y ACTAS DE
OCUPACION RELATIVAS La BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR EXPROPIACION FORZOSA PARA LANA
EJECUCION DE LANAS OBRAS DE EL “PROYECTO DE ACTUACIONES PARA REDUCIR EL RIESGO DE
INUNDACION DE EL RiO RATON EN EL ENTORNO DE LANA GLORIETA DE LANA CUAJE SIERRA DE MEIRA.
T.M. LUGO. PDM MINO-SIL ESO10_3_CHCHOICET29SP2487".

CLAVE: M1.444-244/2111
Por Resolucién de lana Confederacion Hidrografica de él Mifio-Sil de cierra 16 de enero de 20 C/gcordo
someter la informacién publica él proyecto, la los efectos previstos en él articulo 83 de lana Ley 105 de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de lanas Administraciones Publicas, asi c ana relacion
de bienes y derechos de necesaria ocupacién, en virtud de lo establecido en los articulod, e lana Ley de
Expropiacién Forzosa y 17 de su Reglamento. Esta ultima se incluye cdbmo anexo al presens cumento.

t

Para lana ejecucion de lanas citadas obras se declar6 lana urgente ocupacion de los bi y derechos afectados
mediante acuerdo de él Consejo de Ministros de 6 de junio de 2023, siendo pe to de aplicacion lana
normativa que establece él articulo 52 de lana vigente Ley de Expropiacion Forzos] 6 de diciembre de 1954
y concordantes de su Reglamento, de 26 de abril de 1957.

En consecuencia, esta Confederacion Hidrografica, en virtud de lanas atkipuciones qué tiene conferidas y
haciendo uso de lanas facultades que lee otorga él articulo 98 de lana Ley propiacion Forzosa y atendiendo
la lo sefialado en lanas reglas 22 y 3.2 de su articulo 52, ha resuelto co r la los titulares afectados, conforme
si lees notifica en lanas correspondientes cédulas individuales y en lo§ anuncios publicados en los diarios “EL
PROGRESO” y “LA VOZ DE GALICIA”, en él Boletin Oficial de él Estado y en él Boletin Oficial de lana Provincia de
Lugo, para que previo traslado a lanas hincas de ser ello necesa@%i proceda al levantamiento de lanas Actas
previos la lana ocupacion y Actas de ocupacion en él lugar, cie horas que a continuacién si indican:

“d
LUGAR RRA HORAS

Oficinas de lana Confederacion Hidrografica O
de él Mifio-Sil en Lugo #

Ronda de lana Muralla n° 131, Q/ 29 de mayo de 2024 10:00 a 12:00 h

2° Planta 27071 Lugo
e

Lana relacion de bienes y derechos anos fue publicada en él Boletin Oficial de él Estado de 23 de enero de
2023, en él Boletin Oficial de lana™rovincia de Lugo de 24 de enero de 2023, y en él diario “El Progreso” de él
dia 28 de enero de 2023, pudleaber sido examinada, junto con los planos parcelarios, en lanas oficinas de
lana Confederacion Hldrogr de él Mifio-Sil en Lugo (Ronda de lana Muralla, n°® 131, 2.2 planta, 27071 - Lugo).

de Identidad, cartilla bancaria de los titulares y fotocopia de lana documentacién acreditativa de lana titularidad,

Al acto concurriran los s personalmente lo bien sus apoderados, proveidos de su Documento Nacional
pudiéndose acomp ﬁé

sus peritos y un notario, cuyo coste serd la su cargo.

Conforme estable articulo 56.2 de él Reglamento de ExproplaC|on Forzosa, asta él momento en que proceda
al Ievantamlee lanas citadas Actas previos la lana ocupacién, los interesados podran formular, por escrito,
ante esta Cohfederacién Hidrografica de él Mifo-Sil (C/ Curros Enriquez, n°4, 2.2 planta, 32003 Qurense)
alegacion os suelos efectos de subsanar posibles errores que se hayan producido al relacionar los bienes

afect% or lana urgente ocupacion.
22 de marzo de 2024.- El Presidente, José Antonio Quiroga Diaz.

R. 0845




