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AYUNTAMIENTOS
ANTAS DE ULLA
Anuncio

NORMATIVA DEL PEID PARA LA CREACION DEL “PARQUE CENTRAL - CENTRO GEOGRAFICO DE&EIA"
C

El presente anuncio tiene por objetivo compilar la normativa y ordenanzas que regularan el to de
desarrollo del PEID para la creacién del “Parque Central - Centro Geografico de Galicia”, si c&objeto de
publicacion en lo BOP, segun lo dispuesto en el articulo 199 del DECRETO 143/2016, de’2 septiembre,
por lo que si aprueba el Reglamento de la Ley 2/2016, de 10 de febrero, del suelo de Galic?

catastrales 27003A076003080000XS, 27003A076003090000XZ, 003A076003100000XE,
27003A076003110000XS y 27003A076001580000XB, propiedad de la Diputalion~de Lugo.

2.-NORMATIVA DE DESARROLLO DEL PEID Q

1.-AMBITO DE APLICACION y
El dmbito de aplicacion de la presente normativa es el determinado lo pones PEIDQ etamente las parcelas

1. Cualificacién y usos del suelo

Estableciera la cualificacion del ambito cémo sistema general dotaSonaI, de uso vy titularidad publica, de
ambito local.

Estableciera dos zonas delimitadas, de acuerdo a los plan xl PEID, con los siguientes condicionantes y
usos:

La) Dotacional-Equipamientos: superficie donde si l@.l'rlan las edificaciones, el monolito indicativo del
Centro Geografico, el parque infantil y la entrada ialbde encendido principal desde la carretera provincial
LU-P 0301 (Uso dotacional multiple). Oa

B) Dotacional- Zona verde: La superficie de parcela que si mantiene en estado natural o ajardinado, realizando
plantaciones complementarias de especiesrarboreas autéctonas. Comprende la totalidad de la superficie de
las parcelas 158, 309y 310, y parte de Iachelas 308 y 311 (Uso espacios verdes libres).

2. Parcela
La Parcela minima no sera inferi 2.000 m?, debiendo producirse una agrupacion el agregacion de hincas
en caso de que estos condicion no se cumplan.

La ocupacién maxima no ré del 20% de la superficie total de la parcela.

Se deberda mantener e No natural/arbolado como minimo el 50% de las parcelas.
Las parcelas cuent C/
3. Zonas verd 6
vegetacion la superficie no dedicada a edificaciones o dotaciones. Ademas se mantendra,
el posible, la vegetacion autdctona existente. En especial en lo referente a la masa de quercus

acceso rodado desde la carretera provincial LU-P-0301.

Se mantend
en la me

robur presénte en las parcelas, sin perjuicio de actuaciones de podas o talas conducentes a la mejora de la
ma tal o del estado hito-sanitario de los ejemplares, debidamente justificados.
l4a fealizacion de plantaciones de especies vegetales se realizara mediante formaciones con formas naturales.

Se utilizaran preferentemente las siguientes especies:
1. Porte arbéreo-arbustivo: Quercus robur, Betula celtiberica, Quercus pyrenaica, Quercus petraea.

Matogal: Erica cinerea, Erica umbellata, Erica arborea, Calluna vulgaris
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2. Porte arbéreo-arbustivo: Pyrus cordata, Arbutus unedo, llex aquifolium, Castanea sativa, Laurus nobilis,
Quercus suber, Crataegus monogyna, Corylus avellana.

3. Porte Arbustivo y herbaceo: Trifolium repens, Ruscus aculeatus, Calluna vulgaris,, Ruscus aculeatus,
Arbutus unedo, Viburnum tinus, Lonicera periclymenum, Frangula alnus, Lavandula spp., Erica australis,
Erica vagans.

Se podran justificar en lo proyecto de desarrollo a mejor adecuacién de otras especies, priorizando el uso de
plantas autoctonas o adaptadas a la climatologia de la zona.

El area de juego infantil debera tener una superficie minima de 200 m? y contener una circunferencia como
minimo de 12 m de didmetro, con un ancho minimo de 10 m.

Se dotard de elementos de juego adecuados y de equipamientos complementarios (fuente, bancos, etc.)?~

Los paseos peatonales estaran ejecutados en jable o elemento filtrante similar, salvo que d@ ala
pendiente del camino o al efecto de arrastre de ahuyenta si justifique la necesidad de u otros
elementos.

Los itinerarios peatonales tendran una anchura minima de 3 metros y a lo largo de su re ido se instalaran
bancos y zonas de descanso cada 100 metros.

4. Edificaciones

El uso de las mismas sera dotacional publico - cultural, con la finalidad de aco tividades y eventos que
el titular o los interesados debidamente autorizados realicen para la dlfus ocion y puesta en valor
del Centro Geografico de Galicia.

Solo si permitirdn edificaciones de planta baja, con una altura maxima @metros medidos desde la rasante
natural del terreno al arranque inferior de la vertiente de cubierta tranqueo minimo, respecto a las
carreteras asfaltadas y vias que circundan las parcelas del PEID es de etros.

La ocupacion maxima de las edificaciones respecto al conjunto EID sera de un 20%, teniendo un volumen
similar a las edificaciones tradicionales del entorno.

Los acabados exteriores de la edificacién seran en pie ranitica en fachadas y teja en cubierta (la dos
aguas). Las caracteristicas estéticas y constructivas y 19§) materiales, colores y acabados seran acordes con el
paisaje rural y con las construcciones tradicionales d Qﬁﬁ)rno. Los colores utilizados, tanto en cierres como
@u s en lo Tomo VIl "Galicia Central” de la Guia de color

de piedra vista, iran preferentemente pintados en color
en color 3010-Y40R segun las paletas de color de la anterior

en las carpinterias exteriores, seran las recomen
materiales de Galicia. Los parametros que no
1005-Y20R y las carpinterias de aluminio laca

diciembre, de accesibilidad en la nidad autéonoma de Galicia y en la restante normativa sobre

Guia
Se tendra en cuenta para el diseﬁo@;gfﬁcaciones y accesos el recogido en la Ley 10/2014, de 3 de
accesibilidad en los espacios publicos.

5. Entrada y acceso principal

Se creara un acceso prince 4 metros de ancho, desde la carretera LU-P-0301, ata las edificaciones y al
punto donde si Iocallza ntro Geografico de Galicia, en hormigon tintado color jable, que permitira el
acceso a vehiculos de@ encias y de mantenimiento al entorno de las instalaciones.

Se creara una entr on las limitaciones y condicionantes establecidas en el apartado Edificaciones, y un
muro de cierre, zona sur, paralelo la carretera provincial, con lo objetivo de controlar el acceso a las

6. Instal

Se in a iluminacién como minimo en la entrada y acceso principal, y en el entorno de las edificaciones.
K an instalar luminarias en los senderos peatonales y en el parque infantil.

minacion serd de tipo led, de bajo consumo, con toma la tierra y demas elementos de protecciéon
requeridos por la normativa de aplicacién.

Dispondran de programadores y sensores de mando consiguiendo un uso racional y adecuado de la energia.

Se ejecutara instalaciones de abastecimiento de agua mediante un o varios pozos, conectados la una
potabilizadora, y de saneamiento mediante fosa séptica. El promotor comprometiera a ejecutar, por medios
propios, las conexiones a las redes generales de abastecimiento y saneamiento de ambito municipal en caso
de que estas si desarrollen.

La recogida de residuos en el interior del complejo serd por cuenta de su propietario, siendo la retirada final
de containers por cuenta del servicio municipal correspondiente.
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7. Integracion paisajistica y ambiental

Se estara sometido a las disposiciones contenidas en la memoria, el estudio paisajistico y a las
determinaciones del tramite ambiental del PEID, tanto en la fase de redaccién como en la de ejecucién del
proyecto, asi como durante la gestion posterior del espacio.

3.-VIGENCIA

El PEID aprobado, tendra vigencia indefinida, sin menoscabo de las modificaciones que se puedan incluir en
el mismo, mediante las formulas reguladas en la legislacién vigente.
R.?OS

Antas de Ulla, 26 de abril de 2024.- La Alcaldesa, Maria Pilar Garcia Porto.
/
BECERREA &

Anuncio ’V.
EDICTO DE EXPOSICION Al PUBLICO

Por Decreto de la Alcaldia de fecha 23/04/2024, se presté aprobacion inicial 6n correspondiente al
mes de Enero de la tasa por la prestacion del servicio de Guarderia Infantil.

Conforme al dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, p dio del presente se ponen en
conocimiento de los contribuyentes obligados al pago de la tasa, que d@xen de un plazo de quince dilas,
contados a partir de la publicacion del presente edicto en el Boletin Ofi de la Provincia, al objeto de que
puedan ser examinados y presentar las reclamaciones que estimen%ﬂinentes, entendiéndose elevados a

definitivos si, transcurrido el plazo de exposicion pulblica, no se habia¥formulado ninguna reclamacion contra

los mismos. ?.
Asimismo, y de conformidad con el articulo 253.1 de la Ley ral Tributaria, podran interponer recurso de
reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes, que nzara a contar desde el dia siguiente al de la

finalizacion del periodo voluntario de pago. Q__

Contra la resolucién expresa o presunta del r o de reposicion que en su caso si formule, podra
interponerse recurso contencioso-administrativ forma y en los plazos que la tal efecto si establecen en
la Ley Reguladora de la referida jurisdiccion.

No obstante, podran interponer cuanuier@ recurso que consideren oportuno.
ANUNCIO DE COBRO

De conformidad con el dispuesto eQ articulos 24 y 25 del Reglamento general de recaudacion (R.D.
939/2005), de 29 de julio, se fi 6mo plazo de ingreso, en periodo voluntario, ata el 23/06/2024. Para el
cobro de los mismos, los contr@antes que tengan domiciliados los recibos, estos le seran cargados en las
cuentas bancarias respecti

Para el resto de los co t& entes, los recibos le seran enviados a la direccidon declarada del sujeto pasivo
por correo comun péﬂue puedan efectuas el pago en cualesquier oficina de Abanca. En lo caso de no
recibirlos, obligad go deberd personarse en las oficinas municipales para obtener un duplicado ya que
la suya no rece;@ en lo domicilio no exonera del deber de pago ni impide la utilizacion de la via de

apremio

Transcurrij onlazo de pago en periodo voluntario, se iniciara el periodo ejecutivo que determina la
exigencialde los intereses de demora y de los recargos del periodo ejecutivo en los tenérmelos de los
y 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y en su caso de las costas del
pr iento de constriccion; de acuerdo con el establecido en el articulo 161 de dicha Ley, se procedera a
s&caudaci()n por la via administrativa de constriccién, segundo el preceptuado en lo Reglamento General
de Recaudacion. Lo recargo sera del 5 por 100 cuando la deuda no ingresada en periodo voluntario si
satisfaga en su totalidad antes de la notificacion al deudor de la providencia de apremio, de acuerdo con el
previsto en el articulo 28.2 de la Ley 58/2003, General Tributaria, para lo cual deberan acudir a las oficinas
municipales para lo sellado de los correspondientes recibos.

A presente publicacion, en los dos supuestos, de edicto de exposicion al publico de los padrones y anuncio
de cobro en fase voluntaria, tiene el caracter de notificacion colectiva, al amparo del establecido en el articulo
102 de la indicada Ley General Tributaria.
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Becerrea, 26 de Abril de 2024.- El alcalde-presidente, Manuel Martinez Nufez.
R. 1206

CERVANTES

Anuncio

El Pleno de la Corporacion, en Sesién comun de fecha fecha 28 de febrero de 2024, aprob6 inicialmente el
expediente de modificacién de créditos n.° 3/2024 bajo la modalidad de Suplemento de créditos financiado
con remanente liquido de tesoreria, destinado a financiar gastos que no pueden demorarse hasta el ej fo
siguiente para los que el crédito consignado en el vigente Presupuesto de la Corporacion es insuficiehtely no
ampliable por importe de 60.000,00 euros.

Segundo el previsto en los arts. 169y 177.2 del RDL 2/2004, por lo que si aprueba el Texto&u dido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, este acuerdo inicial se sometié la exposicion pgblica,’a efectos de

reclamaciones y sugerencias ante lo Pleno, por un plazo de quince dilas habiles a conta de la fecha de
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. De conformida el previsto en el
articulo 169.4 del RDL 2/2004, finalizado ese plazo de quince dilas, sin g abian presentado
reclamaciones o sugerencias, se publica el resumen por capitulos a los efectos probacion definitiva y
entrada en vigor.
La) Suplemento en Aplicaciones de Gastos /<
L

Partida Descripcion Consig. Antes m MC3/2024\) Creditos finales
920.682 INVERSION 460.000 60.000,00 520.000,00

ADQUISICION CASTILLO- V'

FORTALEZA EN DOIRAS N

, h
TOTAL MODIFICACION 727.@7&4 60.000,00 520.000,00

FINANCIACION glo
r

Esta modificacién se financia con cargo al
siguientes términos:

Suplemento en Concepto de Ingres@

anente liquido de Tesoreria del ejercicio anterior en los

Aplicacion econémica
Descripcion Euros
Cap. Art. Conc.
8 87/‘]\ 87000 Rt. Tesoreria 60.000,00
\u TOTAL 60.000,00
N/
RLTGX ejerc@oz_% 2.013.591,48
RLTGHtiEado en el MC 2/2023 -162.453,72
%Wipoﬁible antes de MC 3/24 1851137,76
hd

RLTGX utilizado en el MC 3/2024 -60.000,00
RLTGX dipofible después del MC 3/2024 1.791.137,76

Cervantes, 26 de abril de 2024.-El Alcalde, Benigno Gémez Tadin.
R. 1208




5 Nim. 101 - jueves, 2 de mayo de 2024 BOP Lugo

GUNTIN

Anuncio

EXPOSICION PUBLICA APROBACION INICIAL PLAN MUNICIPAL DE PREVENCION Y DEFENSA CONTRA Los
INCENDIOS FORESTALES DEL AYUNTAMIENTO DE GUNTIN. EXPEDIENTE G 76/2024

Lo pones Pleno del Ayuntamiento en sesién celebrada en fecha 12 de abril de 2024 se aprob6 con cardcter
inicial el Plan Municipal de Prevenciéon y Defensa contra los Incendios Forestales del Ayuntamiento de Guntin.

Dando cumplimiento a dicho acuerdo se somete el documento de aprobacién inicial la informacién publica
por el plazo de 15 dilas habiles a partir del dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Lugo, durante lo cual podra ser examinado por cualesquier interesado en las of?a’ s
municipales, y formular las reclamaciones y sugerencias que estime pertinentes. :

Guntin, 12 de abril de 2024.- La Alcaldesa, Maria José Gomez Rodriguez.

¥
LUGO @

Anuncio &O

Edicto de Exposicién al publico
Por Decreto niumero 3329/2024, de fecha dulce de abril de 2024, se apr&)’ el Padrén de suministro de agua
e IVA s/su consumo, recogida de basura, alcantarillas, alquiler de co r y canon de agua correspondiente

al primero trimestre de 2024, que si expone al publico en el Servicio de Aguas, sito en la Ronda de la Muralla,
197, durante el plazo de quince dilas habiles, a contar desde Io?,yiente, también habil, de la publicacién de

este Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia

Asimismo, y de conformidad con el articulo 223.1 de la bemral Tributaria, podran interponer recurso de
reposicion ante al 6rgano que dicté el acto en el pla un mes, que comenzara a contar desde el dia
siguiente al de la finalizacién del periodo voluntario . dé{pago, sin prexuizo del dispuesto en el articulo 63 de
la Ordenanza Fiscal General. No obstante, podran i poner cualquier otro recurso que consideren oportuno.

La repercusion del canon del agua podra ser %to de reclamacion econémico-administrativa ante el 6rgano
econémico-administrativo de la Comunidad,Autdhoma de Galicia en el plazo de un mes desde que si entienda
producida la notificacién.

Este anuncio tiene el caracter de nci(')n colectiva al amparo del articulo 102.3 de la Ley 58/2003,
General Tributaria.

Lugo, 15 de abril de 2024.- @LCALDESA, P.D.El TENIENTE DE ALCALDESA DELEGADO DEL AREA DE
Miguel Fernandez Méndez

TRANSICION ECOLOGICA, Il . Mi 2 : .
@ R. 1211

D\

\) MONTERROSO

O Anuncio

Cuen ig nicipales
da y rendida la cuenta general de esta Corporacién correspondiente al ejercicio 2023, integrada por
entas y estados a que hace referencia el articulo 209 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por lo que si aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, e informada
por la Comisién Especial de Contas, se exponen al publico con los documentos que a justifican, en la
Secretaria de este Ayuntamiento, por quince dilas habiles, contados a partir del siguiente a la inserciéon de
este anuncio en lo BOP, con lo objeto de que los interesados puedan examinarla y formular por escrito los
reparos y observaciones que estimen pertinentes, de conformidad con el dispuesto en la normativa vigente.

Monterroso, 26 de abril de 2024.- El Alcalde, Eloy Pérez Sindin.

R. 1212
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NAVIA DE SUARNA

Anuncio

Se hace publico que de fecha 24 de abril de 2024, si dictaron las siguientes Resoluciones por el Sr. Alcalde-
Presidente, relativas aoferta de empleo para el afio 2022 (BOP num. 279, del 07.12.2022) nataxa adicional de
estabilizacién de empleo temporal a la que si refiere el art. 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre :

DECRETO

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes para participar en el procedimiento selectivo excepcional
para consolidacion y estabilizacion para lo ingreso como funcionario en el ayuntamiento de Navia de
Suarna de un (1) plaza denominada Auxiliar Administrativo, por el sistema de concurso opositién,
acceso libre, cuota general, incluidana oferta de empleo para el afio 2022 (BOP num. 279/ del
07.12.2022) en la tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal a la que si refiere art Z@a Ley
20/2021, de 28 de diciembre , convocado por este Ayuntamiento.

A la vista de la finalizacién de la presentacion de reclamaciones en el plazo establecido,,y €$<ecto de dar
cumprimentoao estipulado en las bases reguladoras de este proceso y en el ejercicio de la petencias que
me confiere a vixentelexislacion sobre régimen local, RESUELVO: s

PRIMERO.-Elevar la lista provisional de admitidos, relativa al proceso selectivo convo
la citada plaza, la definitiva, quedando composta/compuesta de la siguiente for

LISTA DE PERSONAS ADMITIDAS:

para la provision de

N° NOMBRE Y APELLIDOS DNI \) REGISTRO DE ENTRADA

1 LUCIA ARIAS MAGIDE *HHGBES* V: 2024-Y-RE-27

2 | MARIA TERESA RODIL FERANDEZ *4816 [t ) 2024-Y-RE-29

3 | KARIN MAGO MARCANO *H@w* 2024-Y-RC-192

4 | LAURA MARIA RODRIGUEZ GEGUNDE £x3789%* 2024-Y-RC-193

5 | PAULA PILLADO DESBROCES xR 7T 4 2024-Y-RE-33

6 | DAVID RIOJA MIGUEZ ) Q KHHQ5 A% 2024-Y-RC-197

7 | ANA LOPEZ LOPEZ AQ/ ARG D BT H gggjzizggﬁ% 4

8 | MANUEL PASARO GOMEZ NV *xx4447%% S R,

9 | RITA M2 PEREZ GARCIA O #5195 g+ NI

10 | MARIA DEL CARMEN T IAZ MIRAS #xQ717%* gggjx:ggﬁ%

11 | PILAR BERMUR@?\JZALEZ #5+105 5%+ MM

12 SANDRWGOMEZ HELTT ] 5852:&55—.32]72

13 | AINHOAWAMELAS RAMOS x5k 623 H 38322¥:EE:;23

SEG .- Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en lo BOP, en el tablero de anuncios doConcello
Iaksede electroénica (https://concellonaviadesuarna.sedelectronica.gal).

Y
DECRETO

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes para participar en el procedimiento selectivo excepcional
para consolidacion y estabilizacion para lo ingreso cdmo personal laboral hizo en el ayuntamiento de
Navia de Suarna cinco (5) plazas denominadas Auxiliar Ayuda en el Hogar, por el sistema de concurso
oposiciodn, acceso libre, cuota general, incluidana oferta de empleo para el aio 2022 (BOP num. 279, del
07.12.2022) nataxa adicional de estabilizacion de empleo temporal a la que si refiere art 2 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre , convocado por este Ayuntamiento.

A la vista de la finalizacién de la presentacion de reclamaciones en el plazo establecido, y 6obxecto de dar
cumprimentoao estipulado en las bases reguladoras de este proceso y en el ejercicio de las competencias que
me confiere a vixentelexislacion sobre régimen local, RESUELVO:
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PRIMERO.-Elevar la lista provisional de admitidos, relativa al proceso selectivo convocado para la provisién de
la citada plaza, la definitiva, quedando composta/compuesta de la siguiente forma:

LISTA DE PERSONAS ADMITIDAS:

REGISTRO DE
N° NOMBRE Y APELLIDOS DNI ENTRADA
1 | CONCEPCION RODRIGUEZ CARBALLEDO *k7585%% 2024-Y-RC-167
2 | CARMEN GOMEZ RELLAN *R] 4] 2% 2024-Y-RC-177
3 | ANA MARIA CARAMES LOPEZ K35 H 2024-Y-RC-182
4 | DIGNA PALMERO LOPEZ Q5 9E* 2024-Y-RC-186"
5 | EVA ALONSO GARCIA 322 8* 2024-Y-5<N
, 7
6 | BERTA FERNANDEZ OTERO *HH7 BT QHH 2024:;RC-200
2Q24%Y-RC-204
ek sk -Y-RC-221
7 | MARIA LUZ RIVERA FERNANDEZ 7305 D 4-Y-RC-252
2024-Y-RC-253

)\
SEGUNDO.- Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en lo BOF}(% el tablero de anuncios del
Ayuntamiento y en la sede electrénica (https://conceIIonaviadesuarna.sed\eStr nica.gal).

DECRETO

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en ew;ocedimiento selectivo excepcional
para consolidacion y estabilizacion para lo ingreso como p nal laboral hizo en el ayuntamiento de
Navia de Suarna de un (1) plaza denominada Pe6n Con uc?‘,gpor el sistema de concurso oposicion,
para el afno 2022 (BOP num. 279, del
o temporal a la que si refiere art 2 de la Ley
iento.

acceso libre, cuota general, incluidana oferta de em
07.12.2022) en la tasa adicional de estabilizacion de e
20/2021, de 28 de diciembre , convocado por este A

A la vista de que no se presentaron reclamaciones I 'plazo establecido, y 6obxecto de dar cumprimentoao
estipulado en las bases reguladoras de este pr en el ejercicio de las competencias que me confiere a
vixentelexislacion sobre régimen local, RESUE :

PRIMERO.-Elevar la lista provisional de admitidos, relativa al proceso selectivo convocado para la provisién de
la citada plaza la definitiva, quedandoG\ sta/compuesta de la siguiente forma:

LISTA DE PERSONAS ADMITIDAS:

N° NOMBRE Y AP@)os DNI REGISTRO DE ENTRADA
1 VALENTIN FERNANE@ONSO *%7066%* 2024-Y-RC-181

2 | JOSE VILLAGAR@}}LVAR HHKGT QK 2024-Y-RC-187

3 MANUEL PASARO GOMEZ AL QAT 2024-E-RE-34/2024-Y-RC-202

4 MANU@PEZ LOPEZ *H*53GQH* 2024-Y-RC-198

5 Q‘SCWEOANE PEREZ #HH7 1367 2024-Y-RC-201

6/<|WUEL RODRIGUEZ LOPEZ #Hx] 059%* 2024-Y-RC-213

N

SEGUNDO.- Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en lo BOP, en el tablero de anuncios del
Ayuntamiento y en la sede electrénica (https://concellonaviadesuarna.sedelectronica.gal).

DECRETO

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el procedimiento selectivo excepcional
para consolidacion y estabilizacion para lo ingreso como personal laboral hizo en el ayuntamiento de
Navia de Suarna de un (1) plaza denominada Peén/la de obras y servicios, por el sistema de concurso
oposiciodn, acceso libre, cuota general, incluidana oferta de empleo para el aino 2022 (BOP num. 279, del
07.12.2022) en la tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal a la que si refiere art 2 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre , convocado por este Ayuntamiento.
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A la vista de que no se presentaron reclamaciones en el plazo establecido, y 6obxecto de dar cumprimentoao
estipulado en las bases reguladoras de este proceso y en el ejercicio de las competencias que me confiere a
vixentelexislacion sobre régimen local, RESUELVO:

PRIMERO.-Elevar la lista provisional de admitidos, relativa al proceso selectivo convocado para la provisién de
la citada plaza la definitiva, quedando composta/compuesta de la siguiente forma:

LISTA DE PERSONAS ADMITIDAS:

N° NOMBRE Y APELLIDOS DNI REGISTRO DE ENTRADA

1 JULIO ALVAREZ RODRIGUEZ EG710%* 2024-Y-RC-188

2 MANUEL PASARO GOMEZ FREQQ4TH* 2024-E-RE-3 5/2024-Y-RC-203/ f
3 PABLO PINTOR SANCHEZ ***Q738** 2024-Y-RC-199 \

4 MANUEL RODRIGUEZ LOPEZ FFET059%* 2024-Y-RC-212 /<

5 VALENTIN FERNANDEZ ALONSO **7066%* 2024-Y-RC-214 “E

6 MARIA MARTA NEIRA FERNANDEZ FET161%* 2024-Y-RCA§

7 IVAN MON LOPEZ *HREG244%* 2024-/Y<R&2’(9

)
SEGUNDO.- Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en lo gob en el tablero de anuncios del
Ayuntamiento y en la sede electronica (https://concellonaviadesuarna.se ctronica.gal).

Navia de Suarna, 26 de abril de 2024.- El Alcalde, José Fernandez Feranez.

R.1213
g

PALA5Q§;
@ncio
NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONgY ANUNCIO DE COBRO

Una vez aprobados definitivamente por cion de esta Alcaldia n® 2024-0201, dictada el 25 de abril de
2024, los padrones vy listas cobrat e los tributos locales Tasa por la prestacién del servicio de
saneamiento y abastecimiento de aghWas recogida de basura y canon del agua, referidos al ejercicio de 1°
Trimestre del 2024, se exponen,al publico en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablero municipal de
edictos, por un plazo de quic as habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio, con el fin de que aquelds que si consideren interesados puedan formular todas las observaciones,
alegatos o reclamaciones ngan por convenientes.

Contra el acto de a ob\cic’)n de los dichos padrones y/o liquidaciones contenidas en ellos se podra
interponer un recur, vio de reposicién ante la Alcaldia-Presidencia en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente @Ia finalizacién de la exposicidén publica, de acuerdo con el establecido en el articulo 14
del texto refund de la Ley reguladora de las haciendas locales, aprobado por el Real decreto legislativo
2/2004, de *marzo . Por lo que respeta al canon del agua podra ser objeto de reclamaciéon econémico-

administrativodde la Comunidad Autonoma de Galicia también en el plazo de un mes desde que si entienda
producid notificacion conforme con el dispuesto en el articulo 49,7 del Decreto 136/2012 por lo que si
apru reglamento del canon del agua y del coeficiente de vertido a sistemas publicos de depuracion de

ﬂ{ siduales

Conforme con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre , general tributaria, se
ponen en conocimiento de los contribuyentes que si procedera al cobramiento en periodo voluntario del
impuesto del dia 1 a 31 de mayo . El pagos se hara efectivo en las entidades financieras colaboradoras. Los
recibos correspondientes la este cobro que figuren correctamente domiciliados se enviaran a las respectivas
entidades de depoésito para que sean adebedados en las cuentas de sus clientes.

Una vez transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que si satisfaga la deuda, se iniciara el periodo
ejecutivo, de acuerdo con lo teor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre ,
general tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de mora, asi como la de los recargos que
correspondan y, en su caso, de las cuestas del procedimiento de constriccion. Por lo que respeta al canon del
agua la via de apremio serd realizada por la conselleria competente en materia de hacienda de la Xunta de
Galicia.
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Palas de Rei, 25 de abril de 2024.- El alcalde, Pablo José Taboada Camoira.
R. 1214

POL

Anuncio

INFORMACION PREVIA A La OCUPACION DE BIEN Y DERECHOS PARA EXPROPIACION FORZOSA

El Pleno del Ayuntamiento de Pol aprob6 el dia 30 de septiembre de 2022 el inicio del expediente
expropiatorio para la adquisicién de los bien y derechos de la obra “Proyecto de carretera municipal exe
la Valincovo pasando por Aldea”.

A los efectos previstos en el articulo 18 de la Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre expropi i&forzosa y
en los articulos 17 y 18 del Decreto de 26 de abril de 1957 por lo que si aprueba el Reglam de la Ley de
expropiacion forzosa, se somete la informaciéon publica la relacion individualizada d ien, derechos y
propietarios afectados por la realizacion de la obra mencionada, para que, en un pla 15 dilas habiles,
contados desde lo siguiente a la ultima publicacion del presente Edicto, puedan presen e cuantas alegatos
o rectificaciones si consideren oportunas.

. |

Super-

N° | Referencia Tipo Destino | ficie a

Hinca | catastral Titular/eres Domicilio Suelo | del suelo | ocupar Otros bien afectados
(m2)
Herederos de José Rampa de Claudio N 35 m de cierre de
Pereira Murado, José . estacas de hormigony 2
Pol. 37 . . Lépez, 13 Esc. 1, nte ; .
1 Antonio Pereira o Rural 103 alambres; 3 ud. de pilar
Parc. 83 . 1.°A 27002 alto o
Lenza y Maria Josefa Lugo de hormigén de
Pereira Lenza 9 V' 1,20x0,30x0,30 m
Pol. 37 Maria Felisa Rancafo Lg. Millares, 3 ¥
2 Parc. 84 Diaz 27275 Pol (Lugo) &al Prado 92 1 ud. de frutales adultas
60 m de cierre de
Q" estacas de hormigony 4

’ hilos de alambre
Pol. 37 hi A C/ Sicilia @, 2 (deteriorado); 2 ud. de
3 Parc. 82 Joseé Rio Diaz 0802 rcelona Rural Prado 305 pilares de tubo de
hormigén pref.@ 40 cm
relleno de hormigén de
1 mde altura

4 Papl(’)cl: 2(7)2 José Rio Diaz < 8%;';'%’;&2'06“&12 Rural Prado 111
"C/ Oviedo, 13 Esc. 1 . .
5 Pol. 37 Belarmino P 2'A 28830 Rural Prado 193 ]fo?:rge g::ler:(jedg gbeﬂ:a
Parc. 91 Jarti San Fernando de E)je altura ’
Henares (Madrid)
N/ 7 m de cierre de bloque
M \ C/ Los Alpes 13, Esc. de 1,50 m de altura
ria Elsira Parada A -
Qartin 3 4°B _ chapeado en piedra por
28022 Madrid dos caras y tapas de
9 ) hormigén; 24 m?
- traslado de puerta-
O cancelas ornamentales;

28 m? de cierre de
; fabrica de bloque de
Qﬂ'ol_ 37 Frente 0,50. m de altura; 28 m
Parc. 100 Rural casa 62 de cierre vegetal; 1 ud.
Av. Betanzos, 74 Esc. de frutales adultos; 1
C 1008 ur(]:l. de pllardde
Tadri ormigén de
28034 Madrid 1,50%0,35x0,35 m: 3
ud. de pilares de
hormigon de
2x0,40x0,40 m
chapeados en piedra
con tapas de hormigon
pintadas

José Manuel Parada
Jartin

Calle de la 13,5 m de cierre de
Magdalena, 15 B3 Rural Labradio 159 piedra sobre piedra de 1
27004 Lugo m de altura media; 1

Pol. 37 Gerardo Agrelo
Parc. 93 Trashorras
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Ramon Agrelo Aldea - Milleirés ud. de frutales adultos
Trashorras 27275 Pol (Lugo)
Herederos de José . 56 m de cierre de
Pol. 37 Pereira Murado, José RLa,mpa c{escEIaud]lo F bloque de hormigén de
8 P ol. Antonio Pereira opeoz, SC. 1, Rural rente 129 1,20 m de altura con
arc. 79 L . 1.°A 27002 casa R
enza y Maria Josefa Lugo estacas de hormigon de
Pereira Lenza 9 2,30 m de altura
54 m de cierre vegetal;
Pol. 37 Maria Lidia L3 Calle Obispo Aguirre, 1 u;j' ‘;Ije globles nuevos,
9 b ol aria Lidia Lopez | 15 Fsc. 1 4'A 27002 | Rural |Holganzas| 236 ud. de castanos
arc. 92 Lenza Lugo medianos; 1 ud de
9 nogal; 1 ud. de frutales
adultos
. C/ Gregorio Donas
10 | ol A A”t°gg.§s'°”s° 33 5°A 28017 Rural | Prado 387 : a ES
) ) Madrid
P Calle Obispo Aguirre, ’ .
Pol. 37 Maria Lidia Lépez . plantas ornamentales;
11 Parc. 800 Lenza 16 Esc. |1 4°A 27002 Rural | Holganzas 70 1?1&? cierre piedra
ugo e piedra de 1 m de
altura
2 ud. de castafos
O adultos; 1 ud. de
4 castanos medianos; 3
/\ ud. de castafios nuevos;
. . 7 ud. de planténs de
12 I;ol. 33 Maria Lidia Lopez ﬁaéIES(ZPI]SZ?AAzg%gg’ Rural Mn@ 271 ca,staﬁo; 4 gd. de
arc. 7 Lenza Lugo W plantons roble; 3 ud. de
abedules adultos; 15 m
de muro de
> sostenimiento de piedra
V sobre piedra de 1,70 m
“ de altura media
F 10 ud. de robles
Q__ nuevos; 3 ud. de
Pol.33 L . Milleiro Monte plantons de castafios; 2
13 Parc. 6 Peino y Benito 27275 Po@o) Rural alto 131 ud. de castafios nuevos;
2 ud. de castafos
Q medianos
5 ud. de castafos
Q/ adultos; 30 ud. de
castafios medianos; 4
Pol. 33 Maria Lidia Lopez <ale Obispo Aguirre, Monte calsjtda.ﬁ%(? gligtédnesr(iile
14 Parc. 5 Lenza 16 Esc. II 4'A 27002 Rural alto 318 adulto; 2 ud. de robles
O ugo nuevos; 7 ud. de
pendientes adultos; 7
O ud. de pendientes
« medianos
A 19 m de muro de piedra
de 0,60 m de alto x
0,50 m de ancho; 30 m
de cierre de estacas de
Q madera y dos hilos de
p p . e alambre; 2 ud. de
15 Pol. José Fgrnandez Valincovo - Milleirés Rural Prado 191 chopos adultos; 3 ud.
Pa 0 Lopez 27275 Pol (Lugo) de robles adultos: 2 ud
Q.. de fresnos adultos; 2
ud. de fresnos nuevos;
3 ud. de frutales
adultos; 1 ud. de frutal
noticia
4 ud. de castanos
adultos; 6 ud. de
L, Av. Betanzos, 76 Esc. castafios medianos; 2
Pol. 36 Anunciacion ° ) ud. de frutales nuevas;
16 Parc. 92 PeinoJartin D ZM:erstM Rural Prado 352 1 ud. de frutales
adultos; 4,5 m traslado
cancela; 1,5 m? de cierre
de fabrica de bloque
17 Pol. 37 José Rio Diaz C/ sicilia, 402 62 Rural Prado 29

Parc. 108

08025 Barcelona
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Pol. 36
Parc. 3

Maria del Carmen
Vila Gonzalez

Calle San Isidro
Labrador, 4
27004 Lugo

Rural

Prado

454

8 ud. de castafos
adultos; 1 ud. de
frutales adultos; 1 ud.
de cerezos medianos;
10 m de muro de piedra
sobre piedra de 1,70 m
de altura; 1 ud. de
sauces; 1 ud. de sauces
nuevos; 1 ud. de
abedules adultos; 2 ud.
de ameneiros adultos

20

Pol. 37
Parc. 141

Gustavo Osorio
Fernandez

Valincovo, 6 Milleirés
27275 Pol (Lugo)

Rural

Monte

32 m de muro de piedra

en contencion, launa
cara,de 1 mde
mediay 0, myde

ancho; 21 mide piuro de
pizarr. , 90 m de
alto 5 m de ancho
g dos cdtas; 1 ud. de
pl de eucalipto; 1
d. de planton de
} resno; 13 ud. de
castafios nuevos; 2 ud.
de nogales nuevos; 1
ud. de roble nuevo; 1
ud. de frutal noticia

21

Pol. 36
Parc. 6

Oscar Fernandez
Agrelo

Valincobo - Milleirés

27275 Pol (Lugo: <

4

&al

v

Monte
alto

657

12 ud. de abedules
adultos; 3 ud. de
ameneiros adultos; 16
ud. de planténs de
castafio; 4 ud. de
castafios nuevos; 6 ud.
de abedules nuevos; 26
ud. de pendientes
adultos; 10 ud. de
pendientes nuevos; 3
ud. de robles adultos; 3
ud. de robles nuevos;
15 ud. de planténs de
roble; 40 m de muro de
mamposteria a un cara,
deteriorado, de 1,20 m
altura

22

Pol. 37
Parc. 116

Ramon Agrelo
Trashorras

<

Idea - Milleiros
7275 Pol (Lugo)

Rural

Holganzas

259

1 ud. de roble nuevo

23

¥

4

Pol.
Parc.

<
N
QC/

Maria Ermesinda
Lenza Frade

C/ Maria Zambrano,
2 2D
28027 Madrid

Rural

Holganzas

301

1 ud. de castano adulto;
5 ud. de castafos
nuevos; 6 ud. de

plantons de castafo; 2

ud. de cipreses nuevos;
6 ud. de fresnos
nuevos; 2 ud. de

frutales nuevos; 1 ud.

de cerezos adultos; 4

ud. de cerezos nuevos;
5 ud. de nogales
nuevos; 3 ud. de

planténs de nogales; 1

ud. de planténs de
roble; 2 ud. de frutales

adultos; 3 ud. de
chopos adultos; 4 ud.
de plantons de cerezos;

83 m de cierre de piedra

sobre piedra de 1,50 m

de altura

24

Pol. 33
Parc. 47

Monte Comunal de
Vecinos de Milleirés

Plaza de Galicia, 1
Monasterio
27270 Pol (Lugo)

Rural

Monte

252

25

Pol. 37
Parc. 114

José Fernandez
Lopez

Valincovo - Milleirds
27275 Pol (Lugo)

Rural

Holganzas

39

41 m de muro de
pizarra de 1,20 m de
alturay 0,55 m de
espesor; 2 ud. de

higueras adultas; 1 ud.
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de bieiteiros; 6 ud. de
frutales medianos; 4 ud.
de frutales nuevos

Pol, 15 de abril de 2024.- El ALCALDE, D. Lino Rodriguez Onega.

R. 1215

SAMOS

Anuncio
El dia 26/04/2024, la Alcaldesa de Samos, mediante Decreto 2024-0060, aprobé las BASES QUE REGIRAN EI
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE 2 PEONES D ICIOS
MULTIPLES DURANTE 6 MESES QUE SE CONTRATEN EN El AYUNTAMIENTO DE SAMOS A ARO DEL
“PROGRAMA DE REFUERZO DEL EMPLEO” DENTRO DEL PLAN DIPUTACION DE COOP R ON CON Los
AYUNTAMIENTOS 2024 DE La DIPUTACION DE LUGO. Se abre el plazo de presentaaon licitudes, que

sera de 5 dilas habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente cio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Lugo.

BASES QUE REGIRAN EI PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL AL TEMPORAL DE 2
PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES DURANTE 6 MESES QUE SE CONTRAT El AYUNTAMIENTO DE
SAMOS AL AMPARO DEL “PROGRAMA DE REFUERZO DEL EMPLEO” D RO DEL PLAN PROVINCIAL
UNICO DE COOPERACION CON Los AYUNTAMIENTOS 2024 DE La DIP®CI N DE LUGO.

1.-OBJETO

1.1. Objeto: E

Constituye el objeto de las presentes bases y la corre iente convocatoria, la regulacion del
procedimiento de seleccion mediante el sistema de oposici& e DOS (2) PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES

(categoria pedn) para ser contratados como personal lab mporal al amparo del “Programa de Refuerzo
del Empleo’que se incardina dentro del Plan Provincial &nito de Cooperacion con los Ayuntamientos 2024 de
la Diputacion Provincial de Lugo (B.O.P. n°006 de %7/2024), para la ejecucion de obras o servicios
obligatorios de competencia municipal, de |nteres, general.

o}

Las contrataciones si financian con la aporta noémica de la Excma. Diputacién Provincial de Lugo en
importe de 24.426,67€equivalente a los cu s salariales totales de los trabajadores que si contraten,
incluida la cotizacion empresarial a la Seg@d Social por todos los conceptos.

La Ley 6/2018, de 3 de julio, de Pr uéstos Generales del Estado para el afio 2018 establece en lo su
apartado dos: “En lo sé podra proce contratacién de personal temporal, asi como al nombramiento de
personal estatutario temporal y.de funcionarios interinos excepto en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplaz”

Teniendo en cuenta las ta que desarrollard el personal que si contrate al amparo de este programa, no
cabe duda que las mism encuadran dentro de los servicios prioritarios o que afectan al funcionamiento
de servicios publicoy” esenciales declarados por lo Pleno Corporativo en sesion celebrada en fecha
03/08/2012 en su iversas funciones y categorias profesionales, servicios todos ellos prestados
directamente por e Ayuntamiento en ejercicio de las competencias que le son propias y que de manera

urgente e inapl deben ser prestados a los vecinos en niveles 6ptimos de calidad.
1.2. Normaséplicacién:

A presenté/Contratacion laboral se regira:

islativo 2/2015, de 23 de octubre, por lo que si aprueba el texto refundido del Estatuto de los
Trabajadores (TRET).

- R.D. 2720/1998, de 18 de diciembre, por lo que si desarrolla el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores
en materia de contratos de duraciéon determinada.

- L QR!S articulo 15 del Texto Refundido del Estatuto de los trabajadores aprobado por el Real Decreto
I,pasl

- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la funcion publica (en aquellas disposiciones
aln vigentes y que sean basicas).

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de réximen local.

- Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, aprobado por Real
Decreto legislativo 781/1986, de 13 de junio (en aquellas disposiciones basicas).

- Ley 5/1997, de 22 de julio, de la administracién local Galicia.
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- Decreto Legislativo 2/2015, de 12 de febrero, por lo que si aprueba el texto refundido de las disposiciones
legales de la Comunidad Auténoma de Galicia en materia de igualdad.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por lo que si establecen las reglas basicas y los programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracién Local.

- Ley 2/2015, de 29 de abril, de Empleo Publico de Galicia.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por lo que si aprueba el reglamento general de ingreso del
personal al servicio de la Administracién del Estado y demais disposiciones aplicables.

- Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatiblidades del Personal al Servicio de la
Administraciones del Estado, de la Seguridad Social y De los entes, Organismos y Empresa dependientes.

-Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Adminis azwl.es
Pablicas.

-Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio;<u icas.
s A

- Asemesmo se regira por el establecido en el Plan Provincial Unico de Cooperacién conylo ntamientos

2024 de la Diputacion Provincial de Lugo (B.O.P. n°006 de fecha 08/01/2024). V'
1.3. El sistema de seleccién de los aspirantes sera lo de oposicién .

1.4. A presente convocatoria y las bases integras se publicaran en lo BOP, en tablero de anuncios del
ayuntamiento de Samos y en lo de su sede electrénica (enlace concellosamosisedeélectronica.gal). También
seran enviadas a la Diputacién de Lugo junto con la convocatoria para que S}g)publicadas en su pagina web
institucional de conformidad con el dispuesto en la base 11.2.2 de las Sla ras del Plan Provincial Unico

de Cooperacion con los Ayuntamientos 2024.

Los sucesivos anuncios relacionados con el procedimiento se pu%én en el tablero de anuncios del
ayuntamiento y en lo de la sede electronica.

2. TIPO Y DURACION DEL CONTRATO

El contrato laboral que si formalizara con las personas sel adas sera de duracién determinada (6 meses)
en la modalidad de eventual por las circunstancias de | uccion determinado previsto en el articulo 15.2
del Real Decreto Legislativo 2/2015, por lo que erueba el Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores (TRET) y en el articulo 3 del Real D 0%2720/1998, de 18 de diciembre. Se establece como
fecha maxima de final el 31 de octubre de 20 @ta sefialada en el Plan Provincial Unico), y a jornada
completa.

3. FUNCIONES

El objeto de los contratos laborales ales que si celebren la resultas del proceso de seleccion lo
constituira la realizacion de obras,icios y actividades en el territorio municipal que respondan la
necesidades urgentes e inaplazables que afecten a sectores, funciones o categorias profesionales prioritarias
indispensables para poder satr las necesidades basicas de la vida personal o social de las personas
particulares, de acuerdo con cunstancias de cada momento o lugar, o necesarias para el bienestar del
vecindario y, también, las permitan asegurar el funcionamiento regular de la propio entidad y de sus
6rganos de gobiernoy d cumplimiento las distintas normativas generales o sectoriales de aplicacion.

En particular, las siguientés:

e Acondicionamiento, mantenimiento y limpieza de accesos a nucleos de poblacién, caminos y via
municipal impieza y conservacion del entorno de espacios publicos, areas recreativas, rutas turisticas y
obras de acion en general.

e Tareas\de mantenimiento, conservacion e incluso reparaciones, de infraestructuras, edificios e instalaciéon
ipales con caracter general.

V%’abajos de albanileria, fontaneria, electricidad, jardineria y otros semejantes para la adecuada prestacion
e los servicios municipales y pequefias reparaciones de viales municipales.

e Colaborar con otros departamentos en distintas tareas de la actividad municipal.

e Aquellas otras que le sean encomendadas por la Alcaldia, en este marco general, respetando su categoria
profesional, para un mas organizada y eficiente desarrollo de las tareas y prestacion de los servicios
municipales.

4. REQUISITOS DE Los ASPIRANTES

Para participar en lo proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir los requisitos que a continuaciéon si
indican segun lo establecido en el articulo 56 del TREBEP, referidos todos y cada uno de ellos a la fecha de
final del plazo de presentacion de solicitudes:
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la) Nacionalidad:
la.1) Tener la nacionalidad espafola.

la.2) Ser nacional de alguno de los estados miembros de la Unién Europea o nacional de algun Estado en que,
en virtud de los tratados internacionales realizados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacién a libre circulacion de trabajadores.

la.3) También podran participar, cualesquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafoles y de los
nacionales de otros Estados Miembros de la Union Europea, y de los nacionales de algun Estado al cual, en
virtud de los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacién a libre circulacién de trabajadores, siempre que no estuvieran separados de derecho. Asimismo,
con las mismas condiciones podran participar sus descendientes y los de su cdnyuge siempre que no gstén
separados de derecho, sean menores de 21 afios o mayores de dicha edad dependientes.

b) Capacidad funcional: no padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica inépfatible
con lo desempeno de las correspondientes funciones. &\

La condicién de discapacitado y su compatibilidad se acreditara con la oportuna certificaci?n.
¢) Edad: tener cumplidos 16 afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilagiéh/forzosa.

d) Habilitacion: no haber sido separado/la mediante expediente disciplinario del segwi de cualesquiera de
las Administraciones Publicas, o de los 6rganos constitucionales o estatutarigs®de las Comunidades
Auténomas, ni encontrarse en inhabilitacién absoluta o especial para em o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso a cuerpos o escalas de personal funci){n, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en lo caso de personal laboral, efdque habia sido separado o
inhabilitado. En lo caso de ser nacional de otro Estado, no encontrarse i@litado 0 en situaciéon equivalente
ni haber sido sometido la sancién disciplinaria o equivalente que impi

términos, el acceso al empleo publico.

7 en lo su Estado, en los mismos

y) Titulacién: Estar en posesidon o en condiciones de obtenerlo a fecha de final del plazo de presentacién
de instancias (documento justificativo de pago de tasas para expéedicion del titulo cuando alin no se disponga

del mismo), del Certificado de escolaridad o equivalente o\titulacion superior, lo cudl si debera acreditar
mediante documento oficial fidedigno expedido por el nismo competente. En lo caso de titulaciones
obtenidas en lo extranjero, en la fecha de final del e presentacién de instancias se debera estar en

posesion de la credencial que acredite su homologagignyexpedida por el Organismo competente.

f) Conocimiento de la lengua gallega: Para dar, aplimiento a la normalizacion del idioma gallego en la
Administracion Publica de Galicia y para garanéar el derecho de las administradas y de los administrados al
uso del gallego en las relaciones con la Administracién publica en el ambito de la Comunidad Auténoma,y la
promociéon del uso normal del gallego po%lte de los poderes publicos de Galicia, que determina el articulo
6.°.3 de la Ley de Normalizacion Ling#fstica, en las pruebas selectivas que si realicen para el acceso a las
plazas de la Administracién de la C idad Autéonoma de Galicia y de las entidades locales de Galicia se
habia incluido un examen de gallego, salvo para aquellos que acrediten el conocimiento de la lengua gallega
conforme a la normativa vige‘Por lo tanto, quien no acredite el conocimiento de la lengua gallega
mediante la aportacion del GA’2 o0 equivalente, debera superar un examen de gallego en los tenérmelos
que si sefialan en la base

g) Estar en situacién &empleo o de mejora de empleo con independencia de que la jornada laboral sea

parcial o completa, quedando excluidos los cuestes de personal referidos a trabajadores incluidos en el

plantel vigente @yuntamiento. (clausula 112.1 de las bases reguladoras del Plan Provincial Unico de
yuntamientos 2024).

Cooperacion con
h) Estar en pc’m del permiso de conducir tipo B.
5. SOLICI?D’ES

5.1 %Ulicitud para tomar parte en las correspondientes pruebas selectivas se ajustara al modelo que figura
cj%) nexo Il a las presentes Bases y se dirigird a la Sra. alcaldesa del ayuntamiento de Samos, en el plazo
de cihco (5) dilas habiles contados a partir del dia siguiente a la publicaciéon de la convocatoria en lo Boletin
Oficial de la Provincia de Lugo. Si el uGltimo dia del plazo coincide con sabado, domingo o festivo, se
entendera que el plazo finaliza el primero dia habil siguiente.

Junto con la instancia solicitando participar en lo proceso, deberd presentarse la siguiente documentacion,
original o copia compulsada:

la) Documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de residente.

Para el caso de que el aspirante cumpla el requisito de la nacionalidad en los tenérmelos establecidos en la
letra la.3) de la base 4.9, adicionalmente deberd presentar la documentacion acreditativa del vinculo de
parentesco junto con la declaracion jurada o promesa del cédnyuge o ascendente del que dependa de que no
estd separado de derecho o de que la o el aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.
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b) Documentacién acreditativa del requisito de titulacion exigido en las bases.
¢) Tarjeta de demandante de empleo
d) Permiso de conducir tipo B.

y) Acreditar el conocimiento de la lengua gallega, como minimo, en el nivel de CELGA 2 o equivalente,
debidamente homologado por el 6rgano competente en la materia de politica linglistica de la Xunta de
Galicia. No obstante, en lo caso de no poder acreditar este titulo, realizara un examen de gallego en los
tenérmelos sefialados en la base 8.2

f) En su caso, certificacién acreditativa de la condicién de discapacitado y su compatibilidad.

La documentacidon podra presentarse en lo Registro General del Ayuntamiento en horario de atenc al
publico (lunes a viernes de 9:00 a 14:30 horas) o a través de las formas establecidas en el articulo 1 .4?e la
Ley 39/2015, de 1 de octubre , de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PU

En caso de que si envie la documentacion por las oficinas de Correos, y con el fin xl izar los
tramites, se debera remitir dentro del plazo de presentacion de solicitudes, la instanci lo serlo de
la presentacion en la oficina de correos al correo electrénico concello.samos@gmail.cd?.

6. ADMISION DE ASPIRANTES

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la alcaldia dictara resolucién en azo maximo de tres
(3) dilas habiles, declarando aprobada la lista provisoria de admitidos/las y exc s/las. Esta resolucion se
publicara en el tablero de edictos de la casa del Ayuntamiento y en lo de la_se lectrénica y se abrira un
plazo de dos (2) dilas habiles contados a partir del siguiente al de la publicaciogn de la resolucion para que los
aspirantes excluidos puedan emendar, de ser el caso, el defecto que motiv exclusion.

definitiva la lista de admitidos y excluidos en la que si sefialara la composicion del tribunal calificador, adata
y hora en la que si constituira. En caso de que fueran admitidos todos los aspirantes presentados, podra
dictarse directamente la lista definitiva de admitidos, sin perjui que contra la misma si podra interponer
los recursos procedentes en derecho.

Finalizado el plazo de subsanacién, se dictara resolucion en un pl\?' tres (3) dilas habileselevando la

Contra la resolucion definitiva si podra interponer recurso estativo de reposiciéon ante el mismo érgano, en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al dé_su-publicacion, de conformidad con el establecido en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento A inistrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
se podra interponer directamente el recurso co ioso administrativo ante lo Juzgado del Contencioso
Administrativo de Lugo, en el plazo de dos rﬁe , contados desde la misma fecha, de conformidad con el
dispuesto en el art. 8.1 de la Ley 29/1998,%de 13 de julio , reguladora de la jurisdiccion contenciosa
administrativa.

El hecho de figurar en la relacion itidos no prejuzga que se lles reconozca a los interesados la
posesion de los requisitos exigidos procedimiento que si convoca. Cuando de la documentacién que
debe presentarse, en lo caso de_superar el procedimiento selectivo, si desprenda que no poseen alguno de
los requisitos, los/las intere/las decaeran en todos los derechos que poideran derivar de su

participaciéon en el procedi

Los datos personais (no@ apellidos, direccién a los efectos de notificaciones) de los candidatos que
participen en el procedimiénto selectivo, seran utilizados Unicamente para el fin del presente procedimiento
selectivo, y con el finl{de.dar cumplimiento al principio de publicidad exigido en la vigente legislacion.

7. TRIBUNAL CA@ADOR

El tribunal constituido por un nimero impar de miembros, funcionarios/las de carrera o personal

i 6 inferior a cinco, debiendo designarse el mismo namero de suplentes, uno de los cudles
actuara camo presidente/la y otro como secretario/la del tribunal. El tribunal se ajustara al establecido en los
de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galiciay 60 y 61 del RDL 5/2015 de 30
desOctubre, por lo que si aprueba el texto refundido de la Ley del estatuto basico del empleado publico
™ &EP).

En el mismo decreto en el que si apruebe la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos la alcaldesa
nombrard los miembros del tribunal y sus suplentes y fijard la fecha de su constitucion, ajustandose al
previsto en el articulo 60 del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP) y si publicara en los tableros de
anuncios del ayuntamiento.

Conforme al establecido en lo dicho articulo el tribunal tendra la siguiente composicién:

-Presidente/la: Un funcionario/la de carrera o personal laboral hizo perteneciente a grupo de clasificacion
profesional de titulacién igual o superior al exigido para el acceso a la plaza convocada.

-Secretario/la: lo de la Corporacion o persona que haga sus veces.
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-Vocales: Tres funcionarios/las de carrera o personal laboral hizo pertenecientes a grupo de clasificacion
profesional de titulacién igual o superior al exigido para el acceso a la plaza convocada.

En la designacién de los miembros del tribunal si garantizard su composicion paritaria entre hombres vy
mujeres, con solo una diferencia de un entrambolos dos sexos, al ser su composicion impar.

Los miembros de los tribunales deberan abstenerse de intervenir cudndo concurran en ellos, circunstancias
de las previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, los/las aspirantes podran recusar a los miembros del tribunal cuando concurran en ellos alguna de
las circunstancias previstas en la presente base, conforme el articulo 24Ley 40/2015, de 1 de octubre,de
Régimen Juridico del Sector Publico.

miembros, titulares o suplentes, indistintamente. En todo caso se requiere la asistencia del/a presi %
del/a secretario/la o de los que legalmente los sustituyan.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia, cuando menos, de mas de la mitad qus
ntg/la

El procedimiento de actuacion del tribunal se ajustara al dispuesto en la Ley 40/2015, de 1{de ‘octubre,de
Régimen Juridico del Sector Publico, levantando de cada sesién acta, que si autorizara, gon lasignatura del
secretario/la y con el visto bueno del Presidente/la del tribunal.

Los tribunales podran disponer la incorporacién de asesores especialistas para las as en que asi lo
estimen necesario o conveniente. Los dichos asesores, actuaran con voz y sin voto, | ndose al ejercicio de
las especialidades técnicas en base a las cuales colaboran en lo respectivo tribun

orén a este, tendran derecho,
tablecida de conformidad con el
por razoén de servicio, teniendo
e las pruebas, excepto que estén

Los miembros del tribunal asi como los asesores o colaboradores que si inc
por su concurrencia a las sesiones, al pago de asistencias en la cuantia
previsto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizadi
en cuenta las actualizaciones de esta, vigentes en la fecha de la realizaci
prestando servicios en esta entidad local.

El tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros pr tes, todas las dudas y propuestas que si
produzcan para la aplicacion de las normas contenidas en estas’ bases, y estara facultado para resolver las
I

cuestiones que puedan suscitarse durante la realizacién s pruebas, asi como adoptar las medidas
necesarias.

8. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Q"

El procedimiento de seleccién sera lo de oposiciorqu resultado sera determinado por los obtenidos en las
siguientes pruebas (puntuacion maxima 20,0 0S):

PRIMERO EJERCICIO: Esta parte consistjra en contestar por escrito la un cuestionario tipo test de 20
preguntas (mds 2 de reserva para posibé/'m-\pugnaciones) con tres respuestas alternativas en un tiempo
maximo de treinta minutos basadas el contenido del programa de la convocatoria relacionado en lo

ANEXO I. Solo una de las respuestas s a correcta, y cada una acertada se puntuara con 0,50 puntos.

Las respuestas incorrectas resta@),l 0 puntos.
Se puntuara con un maxij e 10,00 puntos, quedando eliminados aquellos que no obtengan un
minimo de 5,00 puntos.

SEGUN EJERCICIO: R ihién de un o varias pruebas practicas relacionadas con las tareas a desempefar, la
propuesta por el Trj en el tiempo maximo de quince minutos.

Se puntuara co maximo de 10,00 puntos, quedando eliminados aquellos que no obtengan un
minimo de 5 untos.
Le corres ra al Tribunal determinar el nivel minimo de conocimientos exigido para la superacién de esta

pru

eb
PR Q‘bE GALLEGO: Comun y obligatoria para aquellos candidatos que habiendo superado todas las
bas, no habian acreditado el conocimiento de la lengua gallega como minimo, en el nivel de CELGA 2 o
equivalente, debidamente homologado por el 6rgano competente en la materia de politica lingistica de la
Xunta de Galicia. Los candidatos que si encuentren en esta circunstancia deberan realizar un examen
consistente en traducir un texto elegido libremente por el tribunal, sin diccionario, del castellano al gallego.

Esta prueba tendra una duracion maxima de 15 minutos.

Se valorara cémo apto o no apto, siendo necesario para superarlo obtener a calificacién de apto. El tribunal
decidird el nivel preciso para obtener la condicién de apto.

Los aspirantes seran convocados a los distintos ejercicios proveidos de su D.N.l. en llamamiento Unico. A no
presentacion compuerta que decae automaticamente en lo su derecho a participar en el ejercicio del que si
trate y, por tanto, habia quedado excluido del proceso selectivo.
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9. RELACION DE APROBADOS

El Tribunal publicara el resultado del proceso selectivo en el tablero de anuncios del ayuntamiento y en lo de
la sede electrénica . En caso de empate en las puntuaciones se resolvera a favor del aspirante que obtuviera
la puntuacién mas alta en lo segun ejercicio de la oposiciéon vy, si iso no habia sido suficiente, por la
puntuacion obtenida en el primero ejercicio. De continuar el empate, se resolveria por sorteo publico.

Finalizado el proceso de selecciéon se elevara al érgano competente propuesta de los candidatos para la
formalizacién de los correspondientes contratos laborales.

El tribunal no podran aprobar ni declarar que superaron las pruebas selectivas un nimero superior de
aspirantes al de puestos que si convocan. No obstante el anterior, y con el fin de asegurar la cobertura de los
mismos cuando si produzcan renuncias, bajas o relevos de los aspirantes seleccionados o cualquie‘otra

circunstancia, el tribunal elaborara una lista de espera de los/las aspirantes que habiendo superado as
las pruebas sigan a los propuestos por orden de puntuacién, para la suya posible contratacion.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTOS \

Los/las candidatos propuestos para ser contratados deberan acercar en el plazo maxi oé<;| s (2) dilas

habiles, la siguiente documentacion, excepto que sha la habia presentado anterior junto con la
instancias de participacion:

1) Certificacién o informe médico actualizados en la que si haga constar expresame ue la o el aspirantes
redne la capacidad funcional para el desarrollo de las tareas habituales del pues@ la que si aspira, y en el
que si hard constar que no se padece enfermedad o limitacién fisica o ca incompatible con las
funciones del puesto. /{

2) Copia compulsada de la documentacion acreditativa de la titulacion e@ en la convocatoria.
3) Copia compulsada de la tarjeta de la Seguridad Social. V~
4) Niumero de cuenta bancaria (IBAN).

A no presentacion dentro del plazo fijado de la docume ta on exigida en esta base y excepto en los

casos de fuerza mayor, o cuando del examen de la mis e deduzca que carecen de alguno de los
requisitos senalados en la base 4.2, no podran ser (o} tados sin perjuicio de la responsabilidad en
que habian incurrido por falsedad en la solicitud t|C|paC|on En este caso si procedera a notificar al

candidato que obtuviera la siguiente mayor p ibn para que aporte la referida documentacion,
procediéndose al igual que en el supuesto anterio

11. FORMALIZACION DE Los CONTRATOS D ABAJO

Finalizado el proceso selectivo y presenta@ documentacion por los interesados, la Sra. alcaldesa resolvera
el proceso y si formalizaran los corre fentes contratos de trabajo de duracién determinada y a jornada
completa.

12. IMPUGNACION

Contra las presentes bases, que su acuerdo aprobatorio es definitivo en via administrativa, se podra
interponer por los interesa @ egitimados los siguientes recursos:

- Con caracter potestati &ecuso de reposicion ante el mismo 6rgano que dicté el acto recurrido en plazo de
un mes a contar des la dice siguiente al de la publicacién de las bases en lo BOP. Si transcurrira un mes

desde el dia sigu de la interposicion del recurso de reposicion sin que este habia sido resuelto, podran
entenderse que desestimado e interponer recurso contencioso-administrativo a su eleccién ante lo
Juzgado del @ncioso-Administrativo en el plazo de seis meses.

e

Recurs ncioso-administrativo a su eleccion ante lo Juzgado del Contencioso administrativo de Lugo
dentro deElazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de las bases en lo BOP.

Co cantos actos administrativos si deriven de las bases y de la actuaciéon del Tribunal, podran ser
iignuestos por los interesados los oportunos recursos en los casos y en la forma establecidas en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la
Ley 29/98 de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa .

Samos, 26 de abril de 2024.- La alcaldesa, Maria Jesus Lopez Lopez.
ANEXO I.-TEMARIO
Tema 1

Ayuntamiento de Samos: Encuadre territorial, poblacién, parroquias y aldeas, vias de titularidad municipal,
autondémica y provincial.
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Tema 2

Elementos de la construccidon: Muros, tabiques y paredes.

Tema 3

Diferentes materiales y herramientas en construccion.

Tema 4

Reparacion de caminos y baches en pistas: Materiales y herramientas a emplear.

Tema 5

Nociones basicas de jardineria y desbroces.

Tema 6 OV.

Nociones basicas de albanaleria, carpinteria, electricidad, fontaneria-red de abastecimiento de/z%

Tema 7 p
Disposiciones minimas generales de seguridad y salud aplicable para la utilizacion por I?'ﬁ’abajadores de
equipos de trabajo. Condiciones generales de seguridad en los lugares de trabajo. mativa basica de

sefializacién y de equipos de proteccién individual.
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ANEXO I1l.- MODELO DE INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN El PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA La
PROVISION DE DOS (2) PUESTOS DE PEON DE SERVICIOS MULTIPLES DURANTE 6 MESES, EN REGIMEN
LABORAL TEMPORAL MEDIANTE El SISTEMA DE OPOSICION AL AMPARO DEL “PROGRAMA DE REFUERZO
DEL EMPLEO” DENTRO DEL PLAN PROVINCIAL UNICO DE COOPERACION CON Los AYUNTAMIENTOS
2024 DE La DIPUTACION DE LUGO

T PP P PP UPPPPRPPPPPPIRt
proveido/la de D.N.I. n®.....cooeiiiiiiiieeieen, (oo ] g o I =Yool ToY o I=Y o T F= 2
............................................... N°.eveeenPiSOeencCoptalae e Localidad. e
MUNICIPIO. cei et e e ProvinCia....ccoccooveeiiiiiiiiciee, Teléfono....cceveevciiiinene,

Enterado/la de la convocatoria publica realizada por el ayuntamiento de Samos para la contrat Cﬁboral
temporal (contrato de obra o servicio determinado), a jornada completa, de los puestos senala/(&

[}

DECLARO ;

PRIMERO.- Que conozco en su integridad y acepto las bases que rigen la convocato@ue reuno todas las

condiciones exigidas por las mismas para participar en este proceso selectivo. Q
t

SEGUNDO.- Que no estoy afectadado/la por ninguno de los motivos de i ibilidad recogidos en la
legislacion vigente sobre incompatibilidades del personal al servicio de Ia administracién publicas y de no
haber sido separado /la del servicio de cualesquiera de las admlmﬁlon publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas por e iente disciplinario o resolucion
judicial firme ni encontrarse en inhabilitacion absoluto o especiaWa empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, o para ejercer funcion similares a las que si desempefiaba en lo caso del personal laboral.

TERCERO.- Que en lo caso de ser nacional de otro Estado, no es fectado/la por ninguno de los motivos de
incompatibilidades recogidos en la legislacién vigente sobre mpatibilidades del personal al servicio de las
administraciones publicas y de no estar inhabilitado o engsitliacién equivalente que impida, en lo mi Estado,
en los mismos términos, el acceso al empleo publico. g

CUARTO.- Que autorizo al ayuntamiento del Sam a la publicaciéon de mis datos personales (nombre,
apellidos y D.N.l.) y de las posibles causas d sion, en el tablero de anuncios del ayuntamiento y
cualquier otro medio que si estime, al ser la %Iiudad un de los principios legales que debe observarse en

los procedimientos de seleccién. Q/

SOLICITO: O

Ser admitido/a participarla en e erido procedimiento comprometiéndome a someterme a las bases que lo
regulan, para lo cual presento | umentacién siguiente (MARCAR Lo QUE PROCEDA) :

El DNI, pasaporte o tarjeta sidencia.

el En su caso, docum e&én acreditativa del requisito de la nacionalidad a la que si refiere la base 4.2, letra
la.3).

el Permiso de co@ién en vigor tipo B.

el Acreditaci@l conocimiento de la lengua gallega, como minimo, en el nivel de CELGA 2 o equivalente,
debidamente mologado por el érgano competente en la materia de politica lingliistica de la Xunta de
Galicia.

el ntacién acreditativa de estar en posesion ( o en condiciones de obtenerla en la fecha de final del
pJdzo de presentacion de instancias) de la titulacion exigida en la convocatoria.

el Documentacion acreditativa del cumplimiento del requisito de demandante de empleo.
el En su caso, certificacion acreditativa de la condicion de discapacitado y su compatibilidad.
.......................................................................... ) eeeen denne..de 2024

Lo/la solicitante,

Fdo.:
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R. 1216

TRABADA

Anuncio

Se hace publica la convocatoria y las bases para la seleccion y contratacién de un/ha técnico/a de turismo la
jornada parcial ( 50% ) por un periodo de 3 meses para el Ayuntamiento de Trabada ( Fomento del empleo.
Plan Unico 2024 ).

Lugar y plazo de presentacidon de instancias: En lo Registro General del Ayuntamiento de Trabada, en eIWo
de 10 dilas habiles, contados a partir del siguiente a la publicaciéon del anuncio de la convocatoria@ BOP
de Lugo.

Requisitos: Los establecidos en las bases de convocatoria, publicados en lo Taboeiro de Anun&}en la sede
electréonica del Ayuntamiento de Trabada ( https://trabada.sedelectronica.gal ) )

Sistema de seleccién: Concurso-Oposicion S F

Trabada, 26 de Abril de 2024.- El Alcalde, Rubén Garcia Freije.
O R.1218

VILALBA Q

Anuncio

A los efectos del establecido en el art. 49 de la ley 7/85 de
publico durante el plazo de 30 dilas, las “Bases del Certam
aprobaron por decreto de alcaldia n°® 470 el dia 24/04/2 y que el objeto de que, a partir del mismo dia de
su publicacion, sha puedan concurrir al certamen to@ps autores que lo deseen, cualesquiera que sea su
nacionalidad, siempre que presenten sus relatos eb a gallega y contengan la palabra libro.

de”abril , r/bases régimen local, se exponen al
e Microrrelatos Dila del Libro 2024”, que si

tablero de anuncios de la sede electronica

la pagina web del Ayuntamiento de Vilalba

Dichas bases pueden ser consultadas
http://vilalba.sedelectronica.es/board vy eQ

https://www.vilalba.gal/
Vilalba, 26 de abril del 2024.- El aIcaIdGQ{nciones, Modesto Renda Santiso.
R. 1217

\

O VIVEIRO
C \ Anuncio

Aprobada inicial@ por lo Pleno de la Corporacion, en sesion de fecha 7 de febrero de 2024, modificacion
puntual del ROWM no constando la presentacion de reclamaciones o sugerencias durante el plazo de
exposicién ’ca en el Boletin Oficial de la Provincia por plazo de treinta dilas habiles, quieta
consecue ente definitivamente aprobada la modificacién puntual, quedando consecuentemente redacto
lo RO c¥ el siguiente tenor literal, lo que si publica para general conocimiento y para la entrada en vigor

de | ificaciéon puntal aprobada.
R&AMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE VIVEIRO
Preambulo

El Ayuntamiento de Vivero, en virtud de la potestad de autonomia local en materia de autooganizacion,
aprueba el presente Reglamento Organico Municipal.

TiTULO I.- DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Objeto

El presente Reglamento se configura cémo la norma de regulacién de la organizacibn municipal vy
funcionamiento del pleno y demas érganos colegiados, asi como de la participacion ciudadana en las
sesiones plenarias, con respecto a la legislacion estatal y autonémica de aplicacién directa.
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El funcionamiento del Pleno del Ayuntamiento de Vivero se ajustard al siguiente orden jerarquico de fuentes
normativas:

la) Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril , por lo que si aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
régimen local.

b) Ley 5/1997, de 22 de julio , de Administracién Local de Galicia
c) Reglamento Organico Municipal.

d) Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre , por lo que si aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, para aquellas materias no reguladas en el
presente Reglamento Organico o, de forma complementaria, en todo lo que resulte compatible?no
contradiga el dispuesto en el presente Reglamento para las materias reguladas en este. :

Articulo 2.- Interpretacion del ROM \
Corresponde al Pleno dictar las instrucciones interpretativas y aclaratorias de la presente nor
TiTULO I1.- CONSTITUCION, VIGENCIA Y FINALIZACION DEL MANDATO DE La CORPORW
Articulo 3.- Constitucion

La Corporacién se constituye el vigésimo dia posterior a la celebracion de ciones. La sesion de
constitucion es publica y se celebrara en el salén de plenos de la Casa del A gi to a las DOCE HORAS.

En caso de que si presentara recurso contra la proclamacién de los ¢ jales o concejalas electos la
constitucién se celebrara el cuadragésimo dia posterior a la celebracion deNas elecciones, en sesién publica,
en el salén de plenos de la Casa del Ayuntamiento, a las doce horas.

Articulo 4.-Actuaciones previas.

En el plazo comprendido entre la celebracién de las eleccione fecha de constitucién de la Corporacién
los candidatos electos presentaran ante la Secretaria Gener | Ayuntamiento los modelos de declaracion
que figuran en este Reglamento cémo anexo | e Il, y segu el dispuesto en el articulo 63 del presente
Reglamento.

Qoral para la sesion constitutiva del Ayuntamiento, los
p de las Comisiones Informativas, Comision de Contas,
an en sesion convocada al solo efecto de aprobar el acta

El tercero dia anterior al sefialado por la legislacion e
concejales y concejalas cesantes, tanto del Pleno
Mesa de Contrataciéon y Xunta de Gobierno, se yé
de la altima sesién celebrada.

Por parte de la Secretaria Municipal se degf;,informar respeto de la relacion de bien y derechos que forman
parte del Inventario y por parte del | tor Municipal se efectuara un arqueo en el que deberan constar
las existencias en entidades bancari como en la caja municipal. Estos informes deberan realizarse con
un maximo de dos dilas natural de antelacién a la fecha de Constitucién de la Corporacién.

Articulo 5.-Celebracion de la & de constitucion

La Constitucién de la Corpg @ on se realizara de acuerdo con el establecido en la legislacién electoral.

concejalas electos. E de no concurrir la mayoria absoluta, la sesion de constitucion quedara convocada
para la misma hor en el mismo Iugar dos dilas habiles después. En esta sesidn quedara constituida la
Corporacién cu ier que fuera el niumero de concejales y concejal electos que acuda.

Para la valida celebr& e la sesion se requiere la asistencia de la mayoria absoluta de los concejales y
(o}

Para la con i6n de la Corporacién se constituira una mesa de edad compuesta por los concejales o
concejala tos de mayor y menor edad presentes en el acto, actuando de secretario/la de la mesa el
secretaria de la corporacion. El miembro de mayor edad actuara como presidente de la mesa de

ciones de la sesién de constitucion

La mesa de edad debera comprobar las credenciales de los concejales y concejalas electos comparandolas
con los certificados recibidos de la Xunta Electoral de Zona. Debe comprobarse la identidad de los concejales
y concejalas electos.

El presidente de la mesa requerira para quien los concejales y concejalas electos que estén incursos en causa
de incompatibilidad de la LOREG y demas normas de aplicacion para que lo manifiesten.

Se comprobara la presentacion de las declaraciones de los anexos | e Il previamente a la toma de posesién
por parte de los concejales y concejalas, requiriendo a los que no a presentaron de su obligacion de hacerlo
previo a la toma de posesiéon de su cargo de concejal o concejala.



22 Nim. 101 - jueves, 2 de mayo de 2024 BOP Lugo

Articulo 6.- Toma de posesion de los cargos de concejal o concejala

Los concejales y concejalas electos juraran o prometeran su cargo ante la mesa de edad, con base a la
formula, prevista en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril .

El secretario/la de la Mesa de Edad realizara al concejal o concejala electo la siguiente pregunta:

“Juras o prometes por tu conciencia y honra cumplir fielmente las obligaciones del cargo de concejal/la con
lealtad al Rei y guardar y hacer guardar la Constitucion como norma fundamental del Estado?".

La esta pregunta el concejal o concejala electo respondera el siguiente. “Si, interés” // “si, prometo”

El juramento o promesa se realizara por orden de la lista mas votada a la menos votada y por el orden que
figuren los concejales/las en cada lista correspondiente, la medida que el Secretario/la de la Corpogacion
vaya nombrando a cada concejal o concejala electo. Los miembros de la mesa de edad prestaran jur 0o
promesa al final, primero lo de mayor edad y luego lo de menor edad. A los miembros de la mesa de edad le
sera formulada la pregunta por el Secretario/la de la Corporacion,.

Si alguno de los concejales o concejalas electos si negara a efectuar el juramento o promesa esa de edad
le impedira tomar posesion de su cargo. Podran incluirse expresiones afiadidas siempre g contradigan o
limiten el sentido del juramento o promesa.

Una vez tomada posesiéon de su cargo, los concejales y concejalas electos adquier us plenas facultades
como concejales/las del Ayuntamiento de Vivero. Efectuada por todos los prese promesa o juramento
de su cargo la mesa de edad declarara constituida la Corporacion.

Los concejales o concejalas electos que no comparecieran en esta sesion, o omaran posesiéon de su cargo
por no cumplir con las formalidades previstas podran hacerlo en cualesquier sesidon posterior, previo
cumplimiento de los requisitos legalmente establecidos para iso.

Articulo 7.- Eleccion de la Alcaldia P

Declarada la constitucién de la Corporacion por la mesa de , en la misma sesion se procedera a la
eleccion de la Alcaldia.

Podran presentar candidatura los concejales o concejala e encabecen sus correspondientes listas, o los
siguientes en las listas en el supuesto de renuncia de Ig;a' riores.

Al efecto de realizar una Unica votacion, una vez mados los candidatos a la Alcaldia, los concejales o
concejalas electos seran llamados por la Secretari nicipal para anunciar nominalmente su voto a favor de
los correspondientes candidatos a la Alcaldiaén caso de que Unicamente si postulara como candidato o
candidata el concejal o concejala que encabeza™un de las listas y si manifestara por los integrantes del resto
de listas su decision de no postular cagdidato, la votacion se realizara a mano alzada de forma comun
respeto del Unico candidato propuesto

ES necesario para la proclamacion de@dia obtener la mayoria absoluta de votos.

e mayoria absoluta en esa votacién, sera proclamado alcalde o alcaldesa
datura que obtuviera mayor nimero de votos en la elecciones.

Si ninguno de los candidatos ot
lo que encabece la lista de la

en las elecciones por dos o mas listas se introducira en una urna el nombre de
istas y sera elegido Alcalde o Alcaldesa por sorteo de la siguiente manera: un

Si hubiera empate de votante
los que encabecen d :&
miembro del publico §acata un sobre de la urna y el nombre de ese candidato sera el elegido y proclamado.

La mesa de eda@guntaré al elegido Alcalde o Alcaldesa si acepta su cargo. De no aceptarlo volvera a
proceder la r@ eccion de Alcaldia de acuerdo con los pasos indicados en este articulo.

Para la toma posesion de su cargo debera prestar juramento o promesa del mismo ante la mesa de edad,
bajo la si te formula:

El s @urlo/la de la Mesa de Edad realizara al alcalde o alcaldesa elegido la siguiente pregunta:

¢ s 0 prometes por tu conciencia y honra cumplir fielmente las obligaciones del cargo de alcalde/esa con
lealtad al Rei y guardar y hacer guardar la Constitucion como norma fundamental del Estado?".

La esta pregunta el alcalde o alcaldesa elegido respondera el siguiente. “Si, interés” // “si, prometo”

Si el alcalde o alcaldesa electo si negara a efectuar el juramento o promesa la mesa de edad le impedira
tomar posesion de su cargo. Podran incluirse expresiones afadidas siempre que no contradigan o limiten el
sentido del juramento o promesa.

Realizada el juramento o promesa sera proclamado alcalde o alcaldesa y el presidente de la mesa de edad le
entregard el bastén de mando, invitandolo a ocupar el puesto presidencial.

En ese momento quedara disuelta la mesa de edad y cada concejal/la pasara a ocupar su puesto, asi como el
secretario o la secretaria municipal.
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A continuacién el alcalde o alcaldesa elegido dara la palabra a los concejales o concejalas que encabezan las
correspondientes listas, a efectos de que se asi lo desean puedan intervenir.

Terminadas las intervenciones tomara la palabra el Alcalde o Alcaldesa elegido y darda su discurso,
terminando la sesién constitutiva con la finalizaciéon de su discurso.

Si el Alcalde o Alcaldesa no tomara posesion en la sesion de constitucion sera requerido por la mesa de edad
para hacerlo en el plazo de 48 horas, ante lo Pleno de la Corporacién, con la advertencia de que de no
hacerlo sin causa justificada se estara al dispuesto en la legislacion de régimen electoral para los supuestos
de vacante de alcaldia. En este supuesto quedaran prorrogadas las funciones de la mesa de edad hasta que el
alcalde o alcaldesa tome posesién del cargo. En este supuesto le corresponderdn a la mesa de edad las
siguientes atribuciones:

- Requerir al alcalde o alcaldesa elegido para que tome posesion en el plazo de 48 horas.

- Presidir la toma de posesion del alcalde o alcaldesa elegido en la sesion extraordinaria que@élebre

al efecto. /<
- Declarar vacante la alcaldia por renuncia tacita del elegido alcalde o alcaldesa P

- Convocar la sesién extraordinaria prevista en el articulo 198 de la LOREG para la\€leccién de nueva
Alcaldia.

Articulo 8.- Organizacion

Dentro de los treinta dilas habiles siguientes al de la sesién constitutiva, Idia convocard sesion o
sesiones extraordinarias del Pleno de la Corporacién que sean precisas, in de resolver los siguientes
puntos:

la) Fecha de las sesiones del Pleno y periodicidad.

b) Creacién y composicion de las Comisiones Informativas Permanent&.

c) Nombramiento de representantes de la Corporacién en érg% colegiados, que sean de la competencia
del Pleno.

miembros de la Xunta de Gobierno y Presidente las comisiones Informativas, asi como de las

d) Conocimiento de la resoluciones de la Alcaldia en @a ria de nombramientos de Tenencias de Alcaldia,
delegaciones que la Alcaldia estime oportuno com@

y) Fijacion, en su caso de los cargos con cion exclusiva o parcial, asi como, en su caso, el
establecimiento del niumero, caracteristicas y réttibuciones del personal eventual.

f) Dacién de cuenta de la Resolucion de A@ia en que si determine el orden de colocaciéon de los concejales
y concejalas en lo Pleno. O

Articulo 9.- Vigencia del mandato.

El mandato de los miembros yuntamiento es de cuatro afos, contados a partir de la fecha de su
eleccioén.

Una vez finalizado su & to, los miembros de la Corporacion cesantes continuardn sus funciones
solamente para la ad iStracion comun ata la toma de posesidén de sus sucesores, en ningin caso podran
adoptar acuerdos para log que legalmente si requiera una mayoria cualificada.

TiTULO Ill.- REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL PLENO.
CAPITULO | UPOS POLITICOS MUNICIPALES
Articulo rupos politicos municipales.

Los ales y concejalas, a los efectos de su actuacidon corporativa, se constituiran en grupos, que si
copfesponderan con los partidos politicos, federaciones, coaliciones o agrupaciones que obtuvieran puestos
corporacion.

Cada partido politico, federacion, coalicién o agrupacién constituira un Gnico grupo.
Nadie puede pertenecer simultaneamente a mas de un grupo.

Se integraran, en todo caso, en el grupo mixto los miembros de los partidos politicos, federaciones,
coaliciones o agrupaciones que no obtuvieran un minimo de dos escafos.

En caso de que no existiera grupo mixto, este quedara constituido por el miembro del partido politico,
federacion, coalicién o agrupacion que obtuviera un solo escafo.

Durante el mandato de la Corporaciéon, ningin miembro de la misma podra integrarse en un grupo distinto
de aquel en que lo haga inicialmente.
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Articulo 11.- Constitucion de los grupos politicos municipales

Los grupos politicos municipales se constituiran mediante escrito dirigido a la Alcaldia y subscrito por todos
sus integrantes, que si presentaran en la Secretaria General de la Corporacion dentro de los cinco dilas
habiles siguientes a la constitucién de la Corporacién. Si algin concejal o concejala no firmara el escrito de
constitucién del grupo, iso no impedira su constitucion y los no firmantes, que tendran la consideracion de
concejales/las no adscritos pasaran a integrarse en el grupo mixto.

En el mismo escrito de constituciébn se hara constar la designacion del portavoz del grupo, pudiendo
designarse también suplentes.

De la constitucién de los grupos politicos municipales y de sus integrantes y portavoces, el Presidente dara
cuenta al Pleno en la primera sesion que si celebre tras cumplirse el plazo previsto anteriormente.

En lo caso del Grupo Mixto se permitird la existencia de tantas portavocias como formaciones politi Lge lo
compongan.

Articulo 12.- Integracion en los grupos politicos municipales de concejales/las qu(}ﬁ}ueran su
condicion con posterioridad a la sesion constitutiva

misma deberan incorporarse al grupo correspondiente a la lista en que fueran el en su caso, al
grupo mixto. En el primero supuesto, dispondran de un plazo de cinco dilas habiles comenzara a contar
desde que tomen posesién de su cargo, para acreditar su incorporacion al grup e corresponda mediante
escrito dirigido al Presidente y firmado, asimismo, por el correspondiente port

salvo que mediara causa de

Los miembros de la Corporaciéon que adquieran su condicidon con posterioridad a la se |0Pco stitutiva de la
egls!&

Si no se produce su integracion en la forma prevista en el apartado antegior,
fuerza mayor, se integraran automaticamente en el grupo correspondienge aja lista en que salieran elegidos.

Articulo 13.- No adscritos

A efectos de su actuacion corporativa, los miembros de la CorponZZn que no se integren en el grupo
politico que constituya la formacion electoral por la que fue legidos o que abandonen su grupo de
origen, tendran la consideracion de miembros no adscritosf\EI¥mismo sucedera en lo caso de abandono o
expulsién de la formacion politica por la que concurrier*ﬁas elecciones. Los concejales o concejalas no
adscritos que no se integren en el grupo de su formaeiom politica formaran parte del grupo mixto; por el
contrario, los concejales o concejalas no adscritos qu ndonen su grupo de origen o sean expulsados del
mismo, no se integrardn en el grupo mixto, ac do individualmente como concejales o concejalas no
adscritos, a tenor del dispuesto en el articulo de la Ley 5/97 que establece que durante el mandato
ningun concejal o concejala podra integrarse eén grupo distinto a lo que lo haga inicialmente.

Articulo 14.- Orden de colocacion de lo ncejales y concejalas en lo Pleno.

Los miembros de la Corporacién to asiento en el Salén de Sesiones unidos a su grupo. El orden de
colocacion de los grupos se determi por la Alcaldia, oidos los Portavoces, teniendo preferencia el grupo
formado por los miembros de lista que obtuviera mayor nimero de votos. En cualesquier caso, la
colocacion de los miembros co, ativos tenderd a facilitar la emisién de recuento de los votos. El orden de
colocacion se determinara g Resolucion de Alcaldia de la lo que debera darse cuenta en lo Pleno de

Organizacion. ,

CAPITULO Il.- CLASES/DE SESIONES PLENARIAS, CONVOCATORIA, ASUNTOS, ORDEN DEL DIA Y LUGAR DE
CELEBRACION

Articulo 15.- Ses@s Plenarias

Los tipos diones y su convocatoria se regiran por el establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril ,
reguladorﬁg as Bases del Régimen Local, y por la Ley 5/1997, de 22 de julio , de Administracion Local de
Galicia.

Las; nes podran celebrarse en primera o segunda convocatoria. La segunda convocatoria seria a la misma

dos dilas habiles después de la fecha sefalada para la primera o al dia siguiente habil si coincidiera en
festivo. En este caso no serd necesario el envio del orden del dia, pero si la notificaciéon de su celebracién en
segunda convocatoria.

Las sesiones plenarias han de convocarse con tres dilas habiles de antelacién, salvo las extraordinarias que lo
habian ido con caracter urgente, cuya convocatoria con este caracter debera ser ratificada por lo Pleno.

15.1. Sesiones Comunes

Son sesiones comunes aquellas cuya periodicidad esta preestablecida. Dicta periodicidad sera fijada por
acuerdo del propi Pleno adoptado en sesién extraordinaria, que habra de convocar la Alcaldia dentro de los
treinta dilas siguientes al de la sesidn constitutiva de la Corporacion.



25 Nim. 101 - jueves, 2 de mayo de 2024 BOP Lugo

El Pleno celebrara sesion comin todos los meses. La fecha de las sesiones comunes se establecera en los
correspondientes plenos de organizacion que si celebraran segun lo dispuesto en el articulo 8 del presente
Reglamento. En todo caso, la celebracion de las sesiones comunes podra ser adelantada o retrasado, con
respecto a la fecha establecida, motivadamente, un maximo de una semana

15.2 Sesiones Extraordinarias.

Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque la Alcaldia con tal caracter, por iniciativa propia o la
solicitud de la cuarta parte, por lo menos, del nimero legal de miembros de la Corporacién, sin que ningin
concejal o concejala pueda solicitar mas de tres anualmente. Tal solicitud habra de hacerse por escrito en el
que si razone el asunto o asuntos que a motiven, firmado personalmente por todos los que a suscriben. La
convocatoria de la sesién extraordinaria la instancia de miembros de la Corporacién debera efectuarse dentro
de los dos dilas habiles siguientes a la peticion y no podra demorarse su celebracién por mas de cmc

habiles desde que el escrito de solicitud tuviera entrada en lo Registro General.

Si la Alcaldia no convocara el Pleno extraordinario solicitado por el nimero de miembros de Ia racion
indicado dentro del plazo sefalado, quedara automaticamente convocado para el décimo dia S|gU|ente
al de finalizacion del dicho plazo, a las doce horas, lo que serd notificado por la Secretarl'? Corporacmn

a todos los miembros del mismo al dia siguiente de la finalizacion del plazo citado ant ente previsto
para su convocatoria.

La convocatoria de sesiones extraordinarias deberda contener la motivacién so la necesidad de su
celebracién y la imposibilidad de no incluir los asuntos del orden del dia que s@o en en la misma, en la

sesion comun siguiente.

15.3 Sesiones Extraordinarias y urgentes. &

Son sesiones extraordinarias de caracter urgente las convocadas por la Algaldia cuando la urgencia del asunto
0 asuntos a tratar no permite convocar la sesién extraordinaria con | acion minima de dos dilas habiles.

En este caso debe incluirse cobmo primero punto del orden del dia la\fatificacion por lo Pleno de la urgencia
de la convocatoria. Si dicta urgencia no resulta apreciada por Io?&o, se levantara la sesion.

La convocatoria de sesiones extraordinarias y urgentes a contener la motivacion suficiente de su
urgencia.

En este supuesto antes de iniciar la sesién debera apr@g& su urgencia

Articulo 16.- Convocatoria Q
Las sesiones plenarias seran convocadas con@s ilas habiles de antelacion, salvo las extraordinarias con
caracter urgente, en las que la urgencia debera Ser ratificada por lo Pleno.

Corresponde a la Alcaldia convocar todas esiones del Pleno.

La convocatoria de las sesiones comeré el orden del dia comprensivo de los asuntos para tratar con el
suficiente detalle, asi como el acta de [@’sesion anterior.

La convocatoria comprensiva del dia debera ser notificada a los concejales y concejalas mediante
notificacion electrénica. E misma fecha de notificacién de la convocatoria se facilitara acceso al
expediente electrénico de 0, en el que cada miembro de la Corporacién podra acceder directamente al
contenido de la resolu:’ notificacion de la convocatoria. En caso de cualesquier concejal o concejala no

acceda a recoger la ngtifigacion electronica remitida no podra alegar falta de notificacion de la convocatoria si
habilitado acceso al expediente electronico en el que pudo acceder a su contenido.

en la misma fech I:E
La convocatorj ién deberd ser publicada en el tablero de edictos del Ayuntamiento, tanto en la pizarra
digital como tablero fisico.

Articulo suntos
Los s para tratar en lo pleno se clasificaran de la siguiente forma:
P resolutiva, declarativa y de control.

Se integraran en la parte resolutiva los expedientes y procedimientos tramitados por el Ayuntamiento y que
requieren de resolucion plenaria segun las competencias atribuidas la este 6rgano municipal por la normativa
vigente de aplicacién.

La aprobacion de actas se incluira en la parte resolutiva.

Se integraran en la parte declarativa las mociones presentadas por cualesquier concejal o concejala, portavoz
o grupo o grupos de la Corporacion.

Se integraran en la parte de control las daciones de cuenta y los ruegos y preguntas. Se dara cuenta en todas
las sesiones comunes de las Resoluciones de la Alcaldia dictadas desde la celebraciéon de la sesién comun
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anterior, mediante la inclusién del correspondiente listado de resoluciones. También si dara cuenta de los
informes o asuntos que asi lo requiera la normativa de aplicacién.

Los asuntos incluidos en cada convocatoria se pondran a disposicion de los concejales y concejalas mediante
la plataforma y gestor de documentos municipal, a través de la que podran acceder a toda la documentacion
e informacion que componga el orden de dia desde el momento de la convocatoria.

En caso de que, excepcionalmente, y por motivos técnicos la algun concejal o concejala le resulte imposible
acceder al gestor de documentos municipal podra acceder a la documentacion en la Secretaria Municipal.

Articulo 18.- Orden del dia
El orden del dia sera fijado por la Alcaldia con el asesoramiento de la Secretaria Municipal.

Solo si incluiran en la parte resolutiva del orden del dia los asuntos previamente dictaminado IV.Ia
correspondiente Comision Informativa o, en su caso, Comisién Especial de Cuentas.

Las mociones presentadas por cualesquier concejal o concejala de la Corporacion seran i idas en el
primero pleno ordinario que si celebre con posterioridad a su presentacién. Para estos efect ran incluidas
en el siguiente pleno ordinario las mociones presentadas con una antelacion de tres dilaSshdabiles a la fecha
de la convocatoria.

Las mociones presentadas con posterioridad la dicha data no seran incluidas en la ocatoria del primero
pleno ordinario que si celebre, sino que quedaran pendientes para su inclusion segun pleno ordinario
que si celebre tras su presentacion.

Articulo 19.- Lugar de celebracion de las sesiones plenarias. /<
Las sesiones plenarias se celebraran, por regla general, en el Salén de Plepospyde la Casa del Ayuntamiento.

En el supuesto de imposibilidad de que alguna sesion plenaria se brada en el Salén de Plenos, este
extremo deberd reflejarse en la convocatoria, explicando los motivos \que impiden su celebracién en el lugar
designado al efecto.

Las sesiones seran presenciales, permitiéndose la asistencia eE.ética la distancia de los miembros del Pleno
que, por motivos justificados, no puedan asistir de form sencial. En este caso debera dejarse constancia
de la asistencia telematica en el correspondiente a.%La asistencia telematica debera realizarse por
cualesquier medio que permita la participacion a sesién y la identificacién del te intervine, sus
intervenciones y el sentido de su voto, garantiz@ a comunicaciéon en tiempo real durante la sesion y
disponiendo los medios necesarios para garant el caracter publico o secreto de las sesiones segun
proceda en cada caso. La asistencia telematicaxéegun lo regulado en este punto se permitira para todos los
6rganos colegiados recogidos en el prese@eg amento.

Articulo 20.- Quérum.
El Pleno se constituye validamente CQ asistencia de un tercio del minimo legal de miembros del mismo,
que nunca podra ser inferior a tr@Este quoérum deberd mantenerse durante toda la sesion.

En todo caso, se requiere
legalmente los sustituyan.

tencia de la Alcaldia y de la Secretaria de la Corporaciéon o de quien

Se convocara para su@mia a la Intervencion Municipal.

Si en primera conv a no existiera lo quérum necesario segundo el dispuesto en el apartado anterior, se
entendera convo@ la sesion automaticamente a la misma hora dos dilas habiles después. Si tampoco
entonces se a ra lo quérum necesario, la Presidencia dejara sin efecto la convocatoria posponiendo el
estudio de suntos incluidos en el orden del dia para la primera sesiobn comun que si celebre con
posteriori?‘ e todo lo cudl extendera diligencia la Secretaria.

o}

El dispue en este articulo se entiende sin perjuicio de que los asuntos para resolver en una sesién o
al % ellos, exijan un numero especial de asistentes para adoptar acuerdos validos sobre ellos, en cuyo

lo quérum preciso para celebrar validamente la sesién o adoptar acuerdos validos sobre los dichos
asuntos, serd lo que si establezca con ese nimero especial en cada caso.

Articulo 21. Unidad de acto

Cualesquiera que sea la clase de sesion, habra de respetar el principio de unidad de acto y terminara en el
mismo dia de su comienzo. Si este terminara sin que si habian debatido y habian resuelto todos los asuntos
incluidos en el orden del dia, la Alcaldia levantara la sesién y en este caso los asuntos no debatidos habran de
incluirse en el orden del dia de la siguiente sesion. En todo caso, en el supuesto de que alguna sesién tenga
una duracién superior a tres horas, el punto correspondiente a los ruegos y preguntas seran contestadas por
escrito, remitiéndose su contestacién a todos los concejales en el siguiente dia habil posterior al pleno, y
dejandose constancia de esta contestacion en el correspondiente acta de la sesion plenaria.
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Articulo 22. Asistencia publica.

Seran publicas las sesiones del Pleno. Con todo podra ser secreto el debate y la votacion de aquellos asuntos
que puedan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos a que si refiere el articulo 18.1 de la
Constituciéon Espafola, cuando asi si acorde por mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
Corporacion.

A los efectos de poder dar mayor difusion al debate de las sesiones plenarias, se retransmitiran las mismas
por cualesquier medio.

El publico asistente a las sesiones no podra intervenir en estas, fuera de las férmulas de participacion
recogidas en el presente Reglamento, ni tampoco si permitirdn manifestaciones de agrado o desagrado,
pudiendo la Presidencia proceder, a la expulsion del salon de todo aquel que por cualesquier causa impjida el
normal desarrollo de la sesion.

CAPITULO Il1l.- PRESENTACION DE ASUNTOS Y RUEGOS Y PREGUNTAS PARA INCLUIR EN Las é‘ONES

COMUNES &
Articulo 23.- Propuestas y plazos de presentacion. p

Cualesquier concejal o concejala de la Corporacién asi como cualesquier Grupo o Gru o%drén presentar
para su inclusién en las sesiones comunes las siguientes propuestas:

-Mociones: Propuestas para la adopcién de acuerdos declarativos por parte de Ia@o racion.

La aprobacién de mociones por parte del Pleno de la Corporacién, en cas e que si requiera de la
tramitacion previa de un procedimiento para llevar a efecto el acordado, n ministrara efectos resolutivos
hasta que lleve a efecto, en su caso, la tramitacion del dicho procedimiento!

-Enmiendas: Propuestas de modificacion de dictdmenes de las Comi Informativas para la adopciéon de
acuerdos de la parte resolutiva o propuestas de modificacién de los aguerdos propuestos en las mociones.

Las enmiendas pueden ser adicionales o de relevo..

-Propuestas de gobierno: Propuestas para la adopcién de ac os declarativos por parte de la Corporacion,
presentadas por lo equipo de gobierno.

-Ruegos: Peticiones de actuacion dirigidas a los érgan@vgobierno municipales.

En los ruegos podra realizarse debate con un L'Jturno de intervencion, cerrando las intervenciones la

Alcaldia. g
-Preguntas: Cuestiones formuladas a los 6rgano% de gobierno municipales. En la contestacién a las preguntas
no podra realizarse debate.

Para la inclusién en las sesiones co@s de las propuestas referidas debera estarse al establecido en el
presente articulo.

Cada Grupo podra presentar u@(imo de una MOCION por Pleno. En lo caso del Grupo Mixto este maximo
se entendera por cada una de ormaciones politicas que conformen el mismo, asi como por cada uno de
los concejales o concejaladscritos que estén integrados en el Grupo Mixto. De presentarse por alguno
de los Grupos mas mocidpes’de las establecidas en el presente Reglamento se incluiran en el orden del dia
las que corresponda:é}cho grupo por estricto orden de registro de entrada, quedando el resto para su
tratamiento en la sigliente sesidén. Para su inclusion en el orden del dia, las mociones deben presentarse con
una antelacion &s dilas habiles a la fecha de convocatoria del pleno. Cada concejal o concejala no
adscrito tenc? cho a presentar una Unica mocién por Pleno.

Cualesquier Cejal o concejala podra presentar enmiendas a las mociones. Podran presentarse enmiendas
hasta 48 antes de la fecha de celebracién del Pleno. Las enmiendas pueden ser adicionales o de relevo.

Asi

cualesquier concejal o concejala podra presentar enmiendas a los dictamenes de las Comisiones
rmativas o propuestas de la parte resolutiva hasta 48 horas antes de la fecha de celebracion del Pleno.
Las'®nmiendas pueden ser adicionales o de relevo..

El equipo de gobierno municipal podra presentar en cada sesién plenaria un maximo de una PROPUESTA DE
GOBIERNO. Esta propuesta de gobierno debera estar firmada por las personas portavoces de todos los grupos
municipales que conformen el equipo de gobierno y resultard independiente de las mociones que, como
grupos municipales, puedan presentar cada uno de los grupos que conformen el gobierno municipal. De
presentarse por lo equipo de gobierno mas propuestas de las establecidas en el presente Reglamento se
incluiran en el orden del dia las que correspondan por estricto orden de registro de entrada, quedando el
resto para su tratamiento en la siguiente sesién. Para su inclusion en el orden del dia, las propuestas deben
presentarse por registro de entrada con una antelaciéon de tres dilas habiles a la fecha de convocatoria del
pleno.
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Cualesquier concejal o concejala podra presentar ruegos o preguntas para ser incluidas en la sesién comun
del pleno hasta 48 horas antes de la fecha de celebracién del Pleno. Cada Grupo podra presentar un maximo
de TRES RUEGOS Y PREGUNTAS de forma acumulativa por Pleno. En lo caso del Grupo Mixto este maximo se
entenderd por cada una de las formaciones politicas que conformen el mismo, asi como por cada uno de los
concejales o concejalas no adscritos que estén integrados en el Grupo Mixto. De presentarse por alguno de
los Grupos mas ruegos y preguntas de las establecidas en el presente Reglamento se incluiran en el orden del
dia las que correspondan al dicho grupo por estricto orden de registro de entrada, quedando el resto para su
tratamiento en la siguiente sesién comun. Se entendera c6mo un ruego o pregunta cualesquier cuestion
expuesta sobre un determinado asunto con independencia de que si presente conjunta o aisladamente en lo
Registro Municipal, por tanto la inclusiéon de varios ruegos o preguntas en un mismo escrito no influira en lo
antedicho limite. Cada concejal o concejala no adscrito tendra derecho a presentar un maximo de tres ruegos
y preguntas de forma acumulativa por Pleno. Tendra asimismo la consideracion de un ruego o una pr a
varias cuestiones formuladas sobre el mismo asunto, siempre que, en todo caso, tengan relacion entz s?

Las propuestas referidas en el presente articulo deberan presentarse por escrito, con | lacion
establecida, en lo Registro General del Ayuntamiento de Vivero, pudiendo presentarse de for sencial o
telematica. /

Sin perjuicio del dispuesto en este articulo, en las sesiones comunes, cualesquier conceja??oncejala podra
presentar para su debate una mocion no incluida en el orden del dia, que por ra s justificadas de
urgencia, que deberd fundamentar, no pueda esperar a su tratamiento en la ente sesién comun.
Asimismo cualesquier concejal o concejala podra exponer de forma oral en las jOhes comunes ruegos y
preguntas. La este respeto se estara al dispuesto en el articulo 24 del presente @nento.

e

Igualmente, por razones de urgencia podran incluirse asuntos correspondi aparte resolutiva, contando
en todo caso con el correspondiente dictamen de la Comision Informativa. Estas razones de urgencia deberan
estar justificadas y fundamentadas. La este respeto se estara al disp en el articulo 24 del presente
Reglamento.

CAPITULO IV.- DEBATES EN Las SESIONES PLENARIAS
Articulo 24.- Orden de debate de los asuntos de cada sesi@ Eienaria.
Todos los asuntos si debatirdn y votaran por el orden en stuvieran relacionados en el orden del dia.

El debate se iniciard con el tratamiento de los asuntQH'rcluidos en la parte resolutiva, continuando con la
parte declarativa y finalizando con la parte de con@

En primero lugar correspondera el pronunci% o0 sobre la aprobacion del acta de la sesién anterior.
Cualesquier concejal o concejala podra ma star observaciones a la misma. Estas observaciones se
recogeran en el acta de la sesion en que/si decide sobre su aprobaciéon, no modificando en ningln caso el
acta de la sesion que si somete la aproba¢ion, debiendo quedar, con todo, reflejadas en el acta de la sesién
en que si apruebe, todas las observa 2s que si realicen a la misma. En ningln caso podra modificarse el
fondo de los acuerdos adoptados y sole/Cabra emendar los meros errores materiales o de hecho.

Aunque por regla general toc@Js asuntos se debatiran y se votaran por el orden en que estuvieran
relacionados en el orden dg 7 no obstante la Alcaldia puede retirar un asunto cuando su aprobacién
exigiera una mayoria espe esta no pudiera obtenerse en la presente sesion por el nUmero de miembros
asistentes. Esta retirad k orden del dia no requerira de votacion o acuerdo. No obstante el anterior, si con
posterioridad al punt6 enp‘que la Presidencia dispuso la retirada del asunto pudiera obtenerse lo quérum
especial indicado ikduno de los miembros del Pleno asistentes a la sesion si ausentara del salén de
sesiones, la Pres@ia podra proponerle al Pleno que si pronuncie sobre lo dicto asunto en la misma sesion.
a

La propuesta residencia sera sometida la votacion y si se alcanzara un nimero favorable de votos igual

0 superior a yoria simple, el Pleno entrara a debatir y si el resultado fuera positivo, se debatira el asunto
inicialme irado del orden del dia
Tambi odra retirarse un asunto del orden del dia por parte del proponente, antes del inicio del debate

sobre®¢| mismo (en el supuesto de mociones, ruegos o preguntas), sin necesidad de acuerdo.

n sesiones comunes, concluido el examen de los asuntos incluidos en el orden del dia y antes de pasar al
turno de ruegos y preguntas, cualesquier grupo municipal o cualesquier concejal o concejala podra solicitar
someter a la consideracion del Pleno, por razones de urgencia, alguna mocién no comprendida en el orden
del dia que acompafaba a la convocatoria, que no tenga cabida en el punto de ruegos y preguntas, y que
resulte imprescindible o necesario su tratamiento en la presente sesion, sin poder esperar a la siguiente
sesion comun. En este momento también podrda proponerse por la Alcaldia la inclusién de algiun asunto
correspondiente aparte resolutiva, que en todo caso debera contar con previo dictamen de la Comisién
Informativa, y que por razones justificadas de urgencia no pueda esperar a la siguiente sesion comun.

Si asi fuera, el Portavoz del grupo proponente, el concejal o concejala proponente o la Alcaldia justificara la
urgencia de la mocién o asunto y el Pleno votara, acto seguido, sobre el origen de su debate. Si el resultado
de la votacién fuera positivo se procedera a su debate.
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En caso de que si trate de asuntos no incluidos en el orden del dia que requieran informes preceptivos, el
asunto debera retirarse de la sesion a los efectos de solicitar con anterioridad los informes necesarios. Para
estos efectos la Secretaria o la Intervencion podran advertir sobre dicho extremo, y si esta peticion no fuera
atendida, la Secretaria lo hara constar expresamente en el acta.

El dispuesto en este apartado no sera de aplicacion, en ningln caso, a las mociones de censura.

Cualesquier concejal o concejala podra pedir, durante lo debate, la retirada de algin asunto incluido en el
orden de dia, tanto de la parte resolutiva cdbmo de la parte declarativa, a efectos de que si incorporen al
mismo, documentos o informes, o por cualquier otra causa motivada. También podra pedirse que el asunto
quede sobre la mesa para un mejor analisis previa del mismo o por cualquier otra causa motivada,
aplazandose su discusidn en este caso, para la siguiente sesiéon. En ambos casos la peticién serd votada, tras
terminar el debate y antes de proceder a la votacion sobre el fondo del asunto. Si la mayoria simple v a
favor de la retirada no habra lugar a votar la propuesta de acuerdo. En caso de que la peticion si fundanfente
en la incorporacion al expediente de documentos o informes previos debera indicarse expreséﬂte el

documento o informe previo a incorporar.
f/&en del dia,

En las sesiones comunes, concluido el tratamiento de todos los puntos incluidos en e
cualesquier concejal o concejala podra exponer ruegos o pregunta orales, a los cuale Icaldia podra
contestar en la presente sesidén o dar respuesta en la siguiente sesion comudn que si cel

Cada Grupo solo podra exponer un maximo de 1 RUEGO o PREGUNTA ORAL, de f acumulativa. En lo
caso del Grupo Mixto este maximo se entendera por cada una de las formacion liticas que conformen el
mismo, asi como por cada concejal o concejala no adscrito que esté inco o al Grupo Mixto. Cada
concejal y concejala no adscrito también podra presentar un maximo de un rdego o pregunta oral.

Articulo 25.- Deliberacion de cada asunto. Inicio de la deliberacion

La deliberacién de cada punto incluido en la parte resolutiva del ord dia comenzara con la intervencion
de la Alcaldia realizando mencién al dictamen formulado por la Camision Informativa correspondiente v,
dando lectura o resumiendo, en su caso, la propuesta de acuerdo. La solicitud de cualesquier concejal o
concejala debera darse lectura integra a aquellas partes del ex iente, propuesta de acuerdo o del informe
o dictamen de la Comisién que si considere conveniente par or comprension.

La deliberacién de los asuntos incluidos en la parte dezr iva se iniciara de la siguiente forma:

ponente de la mocién, que podra intervenir él o
cualquier otro concejal o concejala de su grupo. caso del Grupo Mixto se dara la palabra al portavoz o
concejal o concejala proponente de la mocio, o caso de mociones presentadas por los concejales o
concejalas no adscritos se dara la palabra al ceJaI o concejala proponente de la mocion. En lo caso de
propuestas de gobierno se dara la pala@/& cualesquiera de los concejales o concejalas firmantes de la
propuesta.

La Alcaldia dara la palabra al portavoz del gr @

Las intervenciones en la parte de con en lo que respecta a la dacién de cuenta se realizara por la Alcaldia,
o cualesquier concejal o concejala,del equipo de gobierno, indicando los asuntos o expedientes de los que si
da cuenta al pleno; sin que en In caso pueda generarse debate y en lo caso de los ruegos y preguntas se
iniciara con la intervencion cejal o concejala que la presenta que procedera a la lectura de la misma.
No procede en este punt: lizar intervenciones que no consistan en la mera lectura de los ruegos o
preguntas.

El inicio de las delibe@/ﬂes en cada asunto no podra superar, en ningun caso, los CINCO MINUTOS.

No obstante, la q@ropuesta de cualesquier concejal, antes del inicio de la deliberacion del asunto, podra

acordarse, co to favorable de la mayoria absoluta de los presentes, ampliar los tiempos de intervencién,
contando el o de deliberacion con un maximo de 10 minutos, 10 minutos los primeros turnos de
|ntervenc lo debate y 5 minutos las segundas. Este acuerdo podra adoptarse tanto para los asuntos

|nt|mé el Orden del dia como para los incluidos de urgencia.

/rgb 26.- Debate

ate de cada asunto se realizara segun lo dispuesto en el presente articulo.

Las intervenciones seran ordenadas por la Alcaldia conforme a las siguientes reglas:

la) Solo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacién de la Alcaldia.

b) El debate se iniciara con las intervenciones segun lo dispuesto en el articulo anterior.

¢) A continuacion, los diversos grupos consumiran un primero turno. Cada Grupo podra intervenir un maximo
de TRES MINUTOS. En lo caso del Grupo Mixto contaran con este tiempo de intervenciéon cada uno de los
portavoces de las formaciones politicas que lo conforman asi como cada uno de los concejales o concejalas
no adscritos que estén integrados en el Grupo Mixto. También contara con este tiempo de intervenciéon cada
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concejal y concejala no adscrito. La Alcaldia controlara que todas las intervenciones tengan una duracion
igual.

d) Quien si considere aludido por un intervencidon podra solicitar de la Alcaldia que se le conceda una
intervencion por alusiones, que sera breve y escueta, con un maximo de 1 minuto.

y) Si lo solicitara algun Grupo, se procedera la un segundo turno. En este turno cada Grupo podra intervenir
ata un maximo de DOS MINUTOS. En lo caso del Grupo Mixto contaran con este tiempo de intervencién cada
uno de los portavoces de las formaciones politicas que lo conforman, asi como cada uno de los concejales o
concejalas que estén integrados en el Grupo Mixto. También contara con este tiempo de intervencién cada
concejal y concejala no adscrito. La Alcaldia controlarda que todas las intervenciones tengan una duracién
igual. No podran realizarse mas de dos turnos de debate.

f) No si admitiran otras interrupciones que las de la Alcaldia para Ilamar al orden o a la cuestion deb a.
Para estos efectos la Alcaldia podra llamar al orden a cualesquier miembro de la Corporacién profiere
palabras ofensivas la otro miembro de la Corporacion, Instituciones Publicas o la cualquier ot ona o
entidad; altera el orden de la sesion o pretenda hacer uso de la palabra sin que le habia sido ¢ I&ida o una
vez le fue retirada. Tras tres llamadas al orden podra ordenarle que abandone el local adopt las medidas

necesarias para iso. Y.

Los miembros de la Corporacion podran en cualesquier momento del debate pedir la bra para exponer
una cuestion de orden, invocando al efecto la norma cuya aplicaciéon reclama. La dia resolvera el que
proceda, sin que por este motivo se establezca debate alguno.

Los funcionarios responsables de la Secretaria y de la Intervencién podrén&gr cuando ser requeridos
por el Presidente por razones de asesoramiento técnico o aclaracion de conceptes.

Iniciado el turno de intervencién segun lo indicado en el articulo anterio rocedera a consumir el primero
turno, realizandose las intervenciones por cada Grupo y portavoz atenfdiendo al orden de mayor a menor voto
alcanzado en las anteriores elecciones municipales. Los concejales o cdncejalas no adscritos seran los ultimos
en intervenir. En lo caso de existencia de varios concejales o,concejalas no adscritos intervendran por el
orden de votos alcanzados en su dia por la formacion politica a que concurrieron y de pertenecer en su
dia todos a la misma formacion politica por el orden que termine por la Alcaldia. En todo caso cada
turno se cerrarda con una breve réplica por parte de la A ia, que no podra superar los DOS MINUTOS. La
mayores la Alcaldia, tras la intervencion de cada cop€gjal} podrd realizar una breve réplica que no podra
superar un minuto.

que los presenta, finalizando con la respuesta la Alcaldia, o cualesquier concejal o concejala del equipo de
gobierno, con un maximo de TRES MINUTOS®cada uno, fuera de los ruegos que permitiran un breve
comentario por el concejal o concejala lo formula y una breve réplica por la Alcaldia ,0 cualesquier
concejal o concejala que dio respuest@ go, con un maximo también de un MINUTO cada uno.

En el punto de ruegos y preguntas se procede%a@ctura de los mismos por parte del concejal o concejala

En el supuesto de presentacién de en
lectura de la enmienda, debien
de la enmienda. De ser acepta

ndas se procedera a la lectura de la propuesta y seguidamente a la
continuacién, pronunciarse el proponente sobre la aceptacion o rechazo
iniciara el debate del asunto con la propuesta resultante de la aceptacién
de la enmienda; de ser rec a se iniciard el debate de la propuesta. En lo caso de prosperar las enmiendas
presentadas a propuesta\' parte resolutiva que, para su aprobacién requieran de la emision de informes,

estudios, o tramitaciopes farevias, no conllevara efectos resolutivos hasta que si lleve a efecto, en su caso, la
tramitacion del dich@ ppocedimiento. En caso de que si presenten enmiendas a propuestas de la parte
resolutiva que cont an el dispuesto en alguna norma que resulte de aplicacion al concreto procedimiento,
la Secretaria o tervencién podran advertir sobre dicho extremo, haciendo constar su advertencia
expresamente el acta.

Articulo otacion

el debate de un asunto, se procedera a su votacioén.

Final?
,:ygsd e comenzar la votaciéon la Alcaldia expondra clara y concisamente los términos de la misma y la
orma de emitir el voto.

Una vez iniciada la votacion no puede interrumpirse por ningdn motivo.
Durante el desarrollo de la votacién la Alcaldia no concederd el uso de la palabra.

Inmediatamente al concluir la votacion, la Alcaldia computara los sufragios emitidos y anunciard en voz alta
su resultado, en vista del cual proclamara el acuerdo adoptado. Si por parte de la Secretaria se observara
error en lo recuento solicitara la palabra al efecto de la correspondiente aclaracién.

Articulo 28.- Sentido del voto

El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los miembros de la Corporacion abstenerse
de votar.
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A efectos de la votacién correspondiente se considerara que si abstienen los miembros de la Corporacién que
si ausentaron del Salén de Sesiones una vez iniciada la deliberacién de un asunto y no estuvieran presentes
en el momento de la votacion. En caso de que si reincorporaron al Salén de Sesiones antes de la votacién
podran tomar parte en la misma. Se considerara abstencién en todo caso la ausencia de votacion.

En lo caso de votaciones con resultado de empate se efectuara una noticia votacion, y si persistiera el
empate, decidira el voto de calidad de la Alcaldia.

Articulo 29.- Tipo de votacion
Las votaciones pueden ser comunes, nominales y secretas.

Son comunes las que si manifiestan por signos convencionales de asentimiento, disentimiento o abstencion.

La votacién comun se realizard a mano alzada Y.
Son nominales aquellas votaciones que si realizan mediante llamamiento por orden alfabética de @ osy
ponde

siempre en ultimo lugar el Presidente y en la que cada miembro de la Corporacion, al ser IIama(&
en voz alta «si», «<no» 0 «me abstengo».

Son secretas las que si realizan por papeleta que cada miembro de la Corporacién vaya sitando en una
urna o bolsa.
El sistema normal de votacion sera la votacion comun.

La votacion nominal requerira la solicitud previa por parte de algin concejal o@ cejala, aprobada por lo
Pleno por un mayoria simple en votacién comun. /g
na

La votacién secreta solo podra utilizarse para eleccion o destitucion de p@
Articulo 30. Adopcion de acuerdos.

El Pleno de la Corporacién adopta sus acuerdos, como regla gener%por mayoria simple de los miembros
presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos sin mas que los negativos.

Se entenderda por mayoria absoluta cuando los votos afirmativ@s son mas de la mitad del namero legal de
miembros de la Corporacién.

Sera necesaria mayoria absoluta para la adopcion de rdos cuando asi venga establecido por la normativa
de aplicacion.

Articulo 31. Caracter personal e indelegable%e@o

El voto de los concejales y concejalas es personadl e indelegable.
Articulo 32. COmputo de votos y result

Terminada la votacién comun, la AI declarara el acordado. En caso de votacion nominal o secreta, la
Secretaria computara los votos emitid®$ y anunciara en voz alta su resultado, en vista del cual la Alcaldia
proclamara el acuerdo adoptad

CAPITULO V.- ACTAS

Articulo 33.- Actas O

De cada sesion la Secfetapia extenderd acta en la que habra de constar:

la) Lugar de la re@w, con expresion del nombre del Municipio y local en que si celebra.

b) Dila, mes @

c) Hora e omienza.

d) No, ;?yipellidos de la Alcaldia, de los miembros de la Corporacién presentes, de los ausentes que si
ex % y el medio de excusa y de lo que falten sin excusa.

V{grécter comun o extraordinario de la sesién y si se celebra en primera o en segunda convocatoria.

f) Asistencia de la Secretaria, o de quien legalmente le sustituya, y presencia del responsable de la
Intervencién, o quien legalmente le sustituya, cuando concurra.

g) Asuntos que examinen, opiniones sintetizadas de los grupos o miembros de la Corporacién que
intervinieran en las deliberaciones e incidencias de estas.

h) Votaciones y en lo caso de las nominales el sentido en que cada miembro emita su voto. En las votaciones
comunes se hara constar el numero de votos afirmativos, de los negativos y de las abstenciones. Se hara
constar nominalmente el sentido del voto cuando asi lo pidan los interesados.

i) Parte dispositiva de los acuerdos que si adopten.
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j) Hora en que la Alcaldia levante la sesion.

Las sesiones plenarias serdn grabadas, y el fichero resultante de la grabacién, con certificacion de su
autenticidad, se incorporaran al expediente de la sesion, en el que si recogera el detalle pormenorizado de
las intervenciones, resultando suficiente recoger en el acta la opinion sintetizada de cada uno de los
intervintes.

2. De no celebrarse sesion por falta de asistentes u otro motivo, la Secretaria suplird el acta con una
diligencia autorizada con su firma, en la que consigne la causa y nombres de los concurrentes y de los que
haber excusado su asistencia.

Articulo 34. Libro de actas

Una vez elaborada el acta de cada sesién plenaria se transcribira en lo Libro de Actas correspon ,
autorizandola con las firmas de la Alcaldia y Secretaria. :

Articulo 35.- Expedicion de certificaciones de acuerdos

Podran expedirse certificaciones de acuerdos adoptados por lo Pleno de la Corporacion o p alquier otro
6rgano colegiado, antes de ser aprobadas los actas que los contengan, siempre que si h a advertencia o
condiciéon en ese sentido y la reserva de los tenérmelos que resulten de la apkdbaciéon del acta
correspondiente.

TITULO IV.- PARTICIPACION CIUDADANA EN Las SESIONES PLENARIAS O

Articulo 36. Derecho de intervencion en las sesiones publicas municipale/sg

1. Todas las asociaciones y entidades con razon social en el Ayuntamignto de Vivero tienen derecho a
intervenir en las sesiones publicas del Pleno que sean de caracter comu

La solicitud de intervenciéon debera formularse sobre un asunto inclui el orden del dia de la sesion.

Registro General del Ayuntamiento con una antelacién minim 1 dia habil previo a la realizacién de la

La solicitud de intervencion se tendra que solicitar a la Alcaldia por €escrito y mediante la presentacién en lo
sesion. Esta solicitud debera realizarse por el Presidente de | sEciacién o entidad.

Debe tratarse de asuntos en el que la asociacién o entidz ga interés legitimo.

enté e interviu por parte de la misma asociaciéon o

en un periodo inferior a 6 meses.

La alcaldia podra denegar la intervencién si sha si_p
entidad sobre el mismo asunto en otra sesién ante

La persona te intervine dispondra de CINCO VQUTOS para hacer su intervencion tras las intervenciones de
los Grupos Municipales y miembros de la Corp6racién y podra ser contestada por la Alcaldia,o cualesquier
concejal o concejala del equipo de gobi , sin que pueda haber derecho a la réplica. La réplica de la
Alcaldia o concejal o concejala del equi e gobierno que realizara la contestacién, durara un maximo de
DOS MINUTOS. No cabra iniciar debat@; la intervencion.

No si admitiran intervenciones e sesiones extraordinarias o convocadas por el tramite de urgencia.

que debera firmarse por el Presidente de la asociacion o entidad, debera
cion:

2. A La solicitud de interve
aunarse la siguiente docu

- Identificacion de la sxia que va a intervenir, con aportacion del DNI. Sera requisito indispensable que la
persona que interven la sesion plenaria esté empadronada en el Ayuntamiento de Vivero.

- Acreditacion p arte del solicitante de su condicion de Presidente

- Acreditaci(') que la asociacion o entidad tiene la razén social en el Ayuntamiento de Vivero,

En caso o acreditarse todas las circunstancias exigidas o no cumplirse algunos de los requisitos
establ zl no sera posible la intervencion.

acion de la Intervencién sera comunicada por la Alcaldia al solicitante antes del inicio de la sesién
r|a por cualesquier medio que permita dejar constancia de la misma.

Articulo 37.- Derecho la inclusion de asuntos en el orden del dia de las sesiones plenarias.

1. Todas las asociaciones y entidades con razén social en el Ayuntamiento de Vivero tienen derecho a
solicitar la inclusién de asuntos en las sesiones comunes del pleno de la Corporacion.

Debe tratarse de asuntos en el que la asociacién o entidad tenga interés legitimo.

No podra solicitarse la inclusiéon de asuntos en el Orden del dia que fueran tratados por lo Pleno en otra
sesion anterior en un periodo inferior a 6 meses. Tampoco podra solicitarse mas de dos veces la inclusion del
mismo asunto.
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Cada asociaciéon o entidad Unicamente podra presentar para su inclusién en el Orden del dia un maximo de
un asunto por cada afio natural.

Para su inclusién en el orden del dia del pleno la propuesta deberd presentarse en lo Registro Municipal con
una antelacion de diez dilas habiles a la fecha de convocatoria del pleno ordinario. Esta solicitud debera
realizarse por el Presidente de la asociacién o entidad. En caso de incumplimiento de este plazo la propuesta
sera incluida en la siguiente sesién comun que si celebre.

En la sesidén plenaria en que si debata el asunto propuesto, cualesquier miembro de la asociacion o entidad
podra intervenir por un maximo de CINCO MINUTOS para iniciar el debate, presentando su propuesta. A La
finalizacién del debate por parte de la Corporacién podra realizar una segunda intervencion de un maximo de
DOS MINUTOS y podra ser contestada por la Alcaldia en un maximo de DOS MINUTQOS, sin que pueda haber
derecho a la réplica, ni si pueda generar nuevo turno de debate. E.

No si incluiran en el Orden del dia propuestas referentes a asuntos sobre los que el Ayuntamlentxno,
competencia ni asuntos que sha fueran tratados por lo Pleno en otra sesidén anterior en un peri erior a
6 meses, ni asuntos que sha fueran tratados por lo Pleno en dos ocasiones.

debera aunarse la siguiente documentacion:

2. A La solicitud de inclusiéon de asuntos, que debera firmarse por el Presidente de la ai?a.cion o entidad,

- Identificacion de la persona que va a intervenir, con aportacion del DNI. Sera requisitolifidispensable que la

persona que intervenga en la sesién plenaria esté empadronada en el Ayuntamien
- Acreditacion por parte del solicitante de su condicién de Presidente
- Acreditacion de que la asociacion o entidad tiene la razén social en el Ayugdtamiento de Vivero,
3. Para la presentacion disteis asuntos debera seguirse la siguiente estru

- Identificacién de los solicitantes, expresando la asociacién o entidad\gue si representa.

- Exposicion de motivos

- Propuesta de adopcion de acuerdos. S\V.

- Fechay firma

totalidad de la documentacion establecida, asi de las que no pueda entenderse cual es el acuerdo
propuesto seran inadmitidas y no se inclui las sesiones plenarias, debiendo dictar la Alcaldia
Resolucion motivada al efecto, que sera noti da a los solicitantes. Con todo, en el supuesto de que si
cumplan la totalidad de los requisitos la pcion de los referentes a la designacion o cumplimiento de los
requisitos de la persona te intervine %rocedera a la inclusién del asunto pero sin posibilidad de

Las propuestas que no se presenten con las formalj referidas o sin cumplir con los requisitos o aunar la

intervencion en lo debate Q
Articulo 38.- Derecho al planteamiento de ruegos y preguntas al Pleno de la Corporacion.

1. Todas las asociaciones y des con razén social en el Ayuntamiento de Vivero tienen derecho a
solicitar la inclusion de as@ en las sesiones comunes del pleno de la Corporacion.

Debe tratarse de asunto que la asociacion o entidad tenga interés legitimo.

Para su inclusién en el opden del dia del pleno la propuesta debera presentarse en lo Registro Municipal con
una antelaciéon de diez dilas habiles a la fecha de convocatoria del pleno ordinario. Esta solicitud debera
realizarse por e dente de la asociacién o entidad. En caso de incumplimiento de este plazo la propuesta
sera incluid siguiente sesidon comun que si celebre.

ion o entidad Unicamente podra formular un maximo de 2 ruegos y preguntas de forma
por cada ano natural.

acumulati
NossiMacluiran en el Orden del dia los ruegos y preguntas sha presentados con anterioridad.
dra intervenirse en lo Pleno en la contestaciéon de los ruegos o preguntas presentados.

Para estos efectos la Alcaldia procederd a la lectura del ruego o pregunta presentado haciendo constar la
asociacién o entidad proponente y seguidamente dard respuesta al mismo la propio Alcaldia o cualesquier
concejal o concejala del equipo de gobierno.

2. A La solicitud de planteamiento de ruegos y preguntas, que debera firmarse por el Presidente de la
asociacién o entidad, debera aunarse la siguiente documentacién:

- Acreditacion por parte del solicitante de su condicién de Presidente
- Acreditacion de que la asociacion o entidad tiene la razén social en el Ayuntamiento de Vivero,

3. Para la presentacion disteis ruegos o preguntas debera seguirse la siguiente estructura:
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-Identificacién de los solicitantes, expresando la asociacion o entidad que si representa, y acreditando dicha
representacion.

-Exposicién de motivos
-Ruego o pregunta que si expone.

Los ruegos o preguntas que no se presenten con las formalidades referidas o sin cumplir con los requisitos o
aunar la totalidad de la documentacion establecida, asi como de las que no pueda entenderse cual es el
acuerdo propuesto seran inadmitidas y no se incluiran en las sesiones plenarias, debiendo dictar la Alcaldia
Resolucion motivada al efecto, que sera notificada a los solicitantes.

Articulo 39.- Participacion colectiva

ejercerse de forma individual por los ciudadanos empadronados en el Ayuntamiento de Vivero. tos
efectos solo si admitirdn propuestas que cuenten con un nimero minimo de 100 firmas eberan
presentarse en lo Registro General del Ayuntamiento. Debera constar identificacion de lo %antes con
nombre, apellidos y DNI. P

El derecho la participacién en las sesiones plenarias, regulado en los articulos 36, 37 y 38 tambié F’ré
gara, s

No serd atendido el derecho la participacion si no se cumple con los requisitos establ ciF: En lo caso de
solicitud para intervenir en las sesiones plenarias deberda constar expresament designaciéon de

representante para realizar la dicha intervencién; el mismo sucedera en lo caso de ntaciéon de asuntos a
incluir en el orden de dia. En caso contrario la intervencién no sera atendida; todo, en el supuesto de
solicitud de inclusién de asuntos en el orden del dia sin designacién de repr te pero cumpliendo con
lo resto de requisitos, se procederd a la inclusién del asunto pero sin p&ilidad de intervencion en lo
debate.

TITULO V.- REQUERIMIENTOS DE COMPARECENCIA EN Lo PLENO

Articulo 40. Deber de comparecencia ;

Todo miembro de la Corporaciéon que ostente la responsabili e un area de gestion, estara obligado a
comparecer ante lo Pleno cuando este asi el acorde, al jeto de responder a las preguntas que se le
formulen sobre su actuacién. El deber de comparecenciaedebera ser acordado por lo Pleno por mayoria

simple
Articulo 41. Tramitacion del requerimiento de ca&cencia

area de gestidén podra ser solicitada por cuale ier concejal o concejala la Corporacién. Esta solicitud, a los
efectos de su inclusion en la sesion comunsdebera presentarse con una antelacion minima de 10 dilas habiles
a la fecha de la convocatoria del pleno or io. En caso de no cumplirse con este plazo quedara su inclusion

pendiente hasta la siguiente sesién p@ia comun.

Cada Grupo Municipal no podra soli¢itar mas de una comparecencia por cada asunto ni mas de dos
comparecencias durante cada ato. En lo caso del Grupo Mixto esta limitacion se aplicara de forma
independiente a cada una de las,fofmaciones politicas que lo componen, asi como a cada concejal o concejala
que esté incorporado al Grdpo)Mixto. También podran solicitar esta comparecencia, de forma individual, los
concejales y concejalas adscritos, con los requisitos referidos.

La comparecencia de la Alcaldia o de cualesqu:r cejal o concejala que ostente responsabilidad sobre un

Solicitada la comparé?gia de miembros de la Corporacién con los requisitos establecidos, la Alcaldia
incluira el asunto e rden del dia de la proxima sesién comuin a celebrar por lo Pleno de la Corporacion,

siempre que si sgntd con la antelacidon requerida. En el desarrollo de las comparecencias se seguira el
orden de las jfitervenciones establecidas en el presente Reglamento. El inicio de las intervenciones en este
caso se rea por el solicitante, y de ser solicitada la intervencién por varios Grupos, por el Grupo
mayorlta interviniendo el informante finalmente para dar respuesta a las preguntas que le formulen,

flna'l? la comparecencia con su intervencion.

Un caso, de esta comparecencia podra derivar la adopcion de acuerdos sin cumplirse los requisitos
mentarlamente establecidos. La comparecencia Unicamente tendrd los efectos de informar al respecto
los asuntos sobre los cual si exponga.

TITULO VI.- COMISIONES INFORMATIVAS
Articulo 42.- Funciones

Las Comisiones Informativas, integradas exclusivamente por miembros de la Corporacién, son érganos sin
atribuciones resolutorias que tienen por funcion el estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de
ser sometidos a la decisién del Pleno y de la Xunta de Gobierno cuando esta actle con competencias
delegadas por lo Pleno. Asimismo, podran intervenir en relacion con los asuntos que deban someterse a la
Xunta de Gobierno cuando este o6rgano le solicite dictamen. En los asuntos para incluir en las
correspondientes sesiones Plenarias o, en su caso, de la Xunta de Gobierno Local, emitiran dictamen previo.
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Articulo 43. Clases de Comisiones Informativas
Las Comisiones informativas pueden ser permanentes y especiales.

Son Comisiones informativas permanentes las que si constituyen con caracter general, distribuyendo entre
ellas las materias que han de someterse al Pleno. Su nimero y denominacién, asi como cualesquier variaciéon
de las mismas durante el mandato corporativo, se decidira mediante acuerdo adoptado por lo Pleno la
propuesta de la Alcaldia, procurando, dentro de lo posible, su correspondencia con el numero y
denominacion de las grandes areas en que si estructuren los servicios corporativos.

Son Comisiones informativas especiales las que el Pleno acorde constituir para un asunto concreto, en
consideracion a sus caracteristicas especiales de cualesquier tipo.

Estas Comisiones se extinguen automaticamente una vez que dictaminen o informen sobre el asunt?-re

constituye su objeto, salvo que el acuerdo plenario que las creo dispusiera otra cosa. :
Correspondera al Pleno determinar el niumero y la denominacion de las Comisiones de estudi\ rme o
consulta y sus modificaciones.

que si defina
adoptarse previa

La creacion de comisiones informativas especiales requerira de acuerdo expreso e
exactamente su contenido, composicion y régimen de funcionamiento, acuerdo que debe
tramitacion del correspondiente procedimiento en que lo que si definan las concreta
referida Comisién, elevandose propuesta de la Alcaldia al Pleno da la Corporacio a su aprobacion. En
caso de que si acorde en la parte declarativa de una sesion plenaria la creacion @ na Comision Informativa
Especial sera requisito necesario para su creacién a posterior aprobacién de gma en la parte resolutiva
contemplando todos y cada uno de los requisitos, caracteristicas y definiciov&je su creacion, composicion y
funcionamiento.

Articulo 44.- Composicion

En lo acuerdo de creacién de las Comisiones Informativas se deterEinaré la composicién concreta de las
mismas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

la) La Alcaldia ostentara la presidencia de todas ellas; con dE, la presidencia efectiva podra delegarla en
cualesquier miembro de la Corporacion, la propuesta de opio Comisidn, tras la correspondiente eleccién
efectuada en lo su seno.

b) Cada Comision estara integrada de forma que s g;osicic')n se acomode a la proporcionalidad existente
entre los distintos Grupos Politicos Municipales rentados en la Corporacion.

Para estos efectos formara parte de cada Comision Informativa un miembro de cada Grupo Politico Municipal.
En lo caso del Grupo Mixto formaran parte de cada Comisién Informativa los portavoces que lo integren.
También formaran parte de las Comision8¢/Informativas los concejales y concejalas no adscritos. Se utilizara
el sistema de voto ponderado, en fun@d la representatividad en lo Pleno.

¢) La adscripcion concreta a cada ComiSion de los miembros de la Corporacién que deban formar parte de la
misma en representacion de crupo, se realizara mediante escrito del portavoz del mismo dirigido a la
Alcaldia, y del que si dara cuenta.al Pleno. Podra designarse, de igual forma, uno o varios suplentes por cada
titular. Solamente podran udir a cada Comision Informativa en representacion de su Grupo Politico
Municipal el titular o sup$ e$ designados.

u

Articulo 45.- Régimefi d ncionamiento

Las Comisiones Infofmativas celebrardn sesiones comunes con la periodicidad que si acorde en el momento
de constituirl odo caso las sesiones comunes se celebrardn con una antelaciéon minima de tres dilas
habiles a la de celebracién del Pleno.

La convo?ﬁa de las Comisiones Informativas debera realizarse con un minimo de dos dilas habiles.

La cr@n& toria reflejara el orden del dia de las sesiones. La convocatoria se notificarda a los concejales y
cadcejalas componentes de la Comision Informativa (titulares y suplentes) de forma telematica. En la fecha de
I vocatoria se dard acceso de los expedientes incluidos en el orden del dia a los concejales y concejalas
componentes de la Comisién Informativa (titulares y suplentes) mediante la plataforma y gestor de
documentos municipal. En la misma fecha de notificacion de la convocatoria se facilitara acceso al expediente
electronico de la Comision, en el que cada concejal y concejala podra acceder directamente al contenido de la
resolucion y notificacion de la convocatoria. En caso de cualesquier concejal o concejala no acceda a recoger
la notificacion electronica remitida no podra alegar falta de notificacion de la convocatoria si en la misma
data le fue habilitado acceso al expediente electrénico en el que pudo acceder a su contenido.

Podran celebrarse sesiones extraordinarias cuando asi si motive en la convocatoria al respecto de asuntos
que no puedan esperar a la sesion comun siguiente, o en el supuesto en que no resulte posible su
celebracién en la fecha determinada. Estas sesiones deberdn convocarse con la misma antelacion que las
sesiones comunes.
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También podran convocarse sesiones extraordinarias y urgentes sin el plazo minimo de dos dilas habiles
entre la convocatoria y la celebraciéon de la sesion, cuando si motive razonadamente la urgencia y siempre
que dicho asunto no pueda esperar a la celebracion de la siguiente sesion.

En este caso se requiere la previa votacion y ratificacién de la urgencia.

El tratamiento de los asuntos objeto de estudio, informe o consulta por la Comisién Informativa se iniciara
con intervencion de la Presidencia seguido de un turno de intervenciones de cada Grupo Municipal y de los
portavoces del Grupo Mixto por orden de mayor a menor votacién en las anteriores elecciones municipales,
finalizando con las intervenciones de los concejales o concejalas no adscritos, siguiéndose para estos efectos
el orden determinado para las intervenciones en las sesiones plenarias.

El tiempo de intervencion se reducira a la mitad del previsto para las sesiones plenarias.

La Presidencia dirige y ordena a su prudente arbitrio, respetando los principios generales que ge; los
debates plenarios, los debates de la Comision.

Los dictamenes se aprobaran siempre por mayoria simple, mediante el sistema de voto pondﬂhn funcién
de la representatividad en lo Pleno, decidiendo los empates la Presidencia con voto de cali(’ia .

Las Comisiones emitiran dictamen previo sobre todos los asuntos a incluir en las corr pEdientes sesiones
plenarias. Los dictamenes de las Comisiones Informativas tienen caracter preceptivo y nQ%inculante.

Para lo no dispuesto al respecto del funcionamiento de las Comisiones Informatijve estara al establecido
en el presente Reglamento al respecto del régimen de funcionamiento del Plenag @ Corporacion.
Articulo 46.- Lugar de celebracion de las sesiones

Las sesiones de las Comisiones Informativas se celebraran en la Sala de@as de la Casa del Ayuntamiento.
En caso de no poder celebrarse en el lugar indicado se motivara en | ocatoria el cambio de localizacion
de la sesion.

Articulo 47.- Quérum

La valida celebracion de las sesiones requiere la presencia Smayorl'a absoluta de los componentes de la
Comisién, sha sean titulares o suplentes, en primera ocatoria, y un minimo de tres miembros en
segunda convocatoria, una hora mas tarde. Q

Articulo 48.- Asistencia de personal técnico. Q

La Presidencia de cada Comision podra requefi
miembros de la Corporacién, a efectos informatios.

presencia en sus sesiones, del personal municipal o

A las sesiones de la Comision de Asunto@némicos o Hacienda, asi como a la de Contas, asistira en todo
caso la Intervencién o personal en qu@e gue.

Articulo 49.- Actas

formativas se levantaran los correspondientes actas, expresando fecha y
a sesion, lugar de celebracién, asistentes, asuntos tratados, exposicién
entido del dictamen.

De la sesiones de las Comisio
hora de inicio y finalizacio
sucinta del debate genera

En el supuesto de gr a&n de las sesiones, el fichero resultante de la grabacién, con certificacién de su
autenticidad, se incofpordran al expediente de la sesion, en el que si recogera el detalle pormenorizado de
las intervenciones, esultando suficiente recoger en el acta la opinién sintetizada de cada uno de los
intervinientes.

En el plazo d ez dilas habiles desde la celebracion debera enviarse a todos los miembros de la Corporacién
copia del de cada sesion, que si efectuara, como regla general, por medios telematicos, fuera de que por
motiV@ téCnicos no resulte viable. Asimismo, en este plazo se publicaran también en la sede electrénica

muni
‘P&LO VIl.- COMISION ESPECIAL DE CUENTAS
Articulo 50.- Funciones

La Comisién Especial de Contas es de existencia preceptiva, segln dispone el articulo 116 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril , y su constitucién, composicion e integracion y funcionamiento se ajusta al establecido para las
demas Comisiones Informativas.

Corresponde a la Comision Especial de Contas el examen, estudio e informe de todas las cuentas
presupuestarias y extrapresupuestarias, que debe aprobar el Pleno de la Corporaciéon, de acuerdo con el
establecido en la legislacién sobre régimen local.
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Articulo 51.- Composicion

La Alcaldia ostenta la Presidencia de la Comisién; con todo, la Presidencia efectiva podra delegarla en
cualesquier miembro de la Corporacion, la propuesta de la propio Comision, tras la correspondiente eleccion
efectuada en lo su seno.

La Comision estara integrada de forma que su composicion se acomode a la proporcionalidad existente entre
los distintos Grupos Politicos Municipales representados en la Corporacion. Para estos efectos formara parte
de la misma un miembro de cada Grupo Municipal. En lo caso del Grupo Mixto formaran parte de la misma
los portavoces que lo integren. También formaran parte de las Comisiones Informativas los concejales y
concejalas no adscritos. Se utilizard el sistema de voto ponderado, en funcién de la representatividad en lo
Pleno.

La adscripcion concreta a la Comisién de los miembros de la Corporacion que deban formar parte a
misma en representacién de cada grupo, se realizara mediante escrito del portavoz del mismo di gido a la
Alcaldia, y del que si dara cuenta al Pleno. Podra designarse, de igual forma, uno o varios suple r cada

titular. Solamente podrd acudir a la Comisién en representacion de su Grupo Municipal el t|}< suplentes
designados.

Articulo 52.- Funcionamiento. P

En el no reflejado en el presente articulo se estara al régimen de funcionamiento preyi ara las Comisiones

Informativas
Las cuentas anuales se someteran antes de 1 de junio a informe de la ComiK@cial de Cuentas.

iembros de la Comisién para

Las cuentas y la documentacion complementaria estardn a disposicion de {0s
examen y consulta como minimo quince dilas antes de la reunién.

Una vez dictaminada la Cuenta General sera objeto de informa publica antes de someterse a la
aprobacion del Pleno, a fin de que puedan formularse contra las mismas reclamaciones, reparos u
observaciones.

Finalizada la exposicion publica se convocara nuevamente | g:ién de Cuentas para dictamen previo a la
inclusion del expediente en lo Pleno.
TITULO VIIl.- MESA DE CONTRATACION Q..

Articulo 53.- Composicion y funcionamiento o
n

Los pones 6rganos de contratacion se establer@ as correspondientes Mesas de Contratacion Permanentes,
que sin perjuicio de los cambios que puedan Sucederse, se renovaran en todo caso con lo inicio de cada
mandato.

Tendra derecho a formar parte de la @ e Contratacién un miembro de cada Grupo. En lo caso del Grupo
Mixto podran formar parte de las mMas cada uno de los portavoces que lo integren. Los concejales y
concejalas no adscritos tambiér’arén formar parte de las Mesas de Contratacion.

Cada Grupo debera designar lar y uno o varios suplentes de la Mesa de Contratacién. No podra acudir
otro concejal o concejala e su lugar.

El voto en la Mesa de&{ taC|on es individual.
a

La convocatoria de de Contratacién se realizara con dos dilas habiles de antelacién, fuera de que por
causas justificadas n® resulte posible, supuesto en el cual si convocara de forma urgente, debiendo ratificarse
la urgencia camg Pfimero punto del orden del dia. En la misma fecha de notificacion de la convocatoria se
facilitara acal expediente electronico de la Mesa de Contratacion, en el que cada integrante podra

acceder dmente al contenido de la resolucion y notificacién de la convocatoria. En caso de cualesquier
integr de la Mesa de Contratacion no acceda a recoger la notificacién electrénica remitida no podra
aleg de notificacion de la convocatoria si en la misma data le fue habilitado acceso al expediente

e&ﬁ ico en el que pudo acceder a su contenido.
LO IX. JUNTA DE PORTAVOCES
Articulo 54.- Composicion y funcionamiento

Se constituird una Xunta de Portavoces, formada por los portavoces designados por cada Grupo Municipal y
formando parte de la misma también todos los portavoces del Grupo Mixto y los concejales y concejalas no
adscritos.

La Xunta de Portavoces se celebrarad la convocatoria de la Alcaldia, con un plazo minimo de 24 horas entre la
convocatoria y su celebracién. La convocatoria se remitird telematicamente a los portavoces. En el supuesto
de necesidad de reunion urgente, la Xunta de Portavoces se podra convocar sin cumplir con el referido
requisito temporal, justificando en la convocatoria su urgencia.
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La Xunta de Portavoces en ningun caso funcionard como Comisién Informativa y de la misma no se levantara
acta, ni asistira la Secretaria, fuera de requerimiento expreso de la Alcaldia para asesoramiento.

TiTULO X. REUNIONES DE TRABAJO
Articulo 55.- Convocatoria y desarrollo.

Se podran convocar por la Alcaldia reuniones de trabajo, a la que seran convocados los portavoces
designados por cada Grupo Municipal y formando parte de la misma también todos los portavoces del Grupo
Mixto y los concejales y concejalas no adscritos. Estas reuniones se convocaran con una antelaciéon minima de
dos dilas habiles y a la misma podra asistir personal técnico municipal y la Secretaria Municipal a efectos de
asesoramiento.

Estas reuniones de trabajo en ningun caso funcionaran cémo Comisiones Informativas y de las mismasVse

levantara acta :
TiTULO XI.- JUNTA DE GOBIERNO LOCAL \
Articulo 56.- Composicion y atribuciones /<

[}
La Xunta de Gobierno Local es un 6rgano obligatorio y se integra por la Alcaldia y un nﬂm?’de concejales o
concejalas no superior al tercio del nimero legal de los mismos, nombrados y separaflos)libremente por la
Alcaldia, dando cuenta al Pleno. A efectos de cémputo no se tendran en cuenta los i es que resulten de
dividir por tres el niumero total de miembros de la Corporacién. O
Corresponde a la Xunta de Gobierno Local: &
la) La asistencia a la Alcaldia en el ejercicio de sus atribuciones.
b) Las atribuciones que la Alcaldia u otro 6rgano municipal le delegue o\)tribuyan las leyes. El régimen de
delegaciones se regird por el dispuesto en la normativa vigente as o por el dispuesto en el presente
Reglamento.

Las sesiones de la Xunta de Gobierno Local no son publicas.
La Alcaldia puede cesar libremente, en todo momento, a cual uier miembros de la Xunta de Gobierno.

Los nombramientos y ceses seran adoptados con |a8) formalidades prescritas para el nombramiento de
concejales y concejal delegados

Podran ser objeto de una sola resolucién de Idia el nombramiento como miembro de la Xunta de
Gobierno y la delegacion de atribuciones a los cejales y concejalas.

Articulo 57.- Funcionamiento

La Xunta de Gobierno Local celebrara gn/constitutiva, la convocatoria de la Alcaldia, dentro de los diez
dilas siguientes a aquel en que esta ara los miembros que a integran.

La Xunta de Gobierno Local cel ra sesiébn comun todas las semanas, en la fecha que si determine en la
sesion de constitucion.

Las sesiones extraordinari@las urgentes tendran lugar cuando, con tal caracter, sean convocadas por la
Alcaldia. Las sesiones es requerirdn la ratificacion de la urgencia por la mayoria de sus miembros,
cdmo primero punto del orden del dia.

La Alcaldia podr@ cualesquier momento, reunir a la Xunta de Gobierno cuando estime necesario conocer
su parecer o p asistencia con anterioridad a dictar resoluciones en ejercicio de las atribuciones que le

correspond
Las sesio e celebraran en la Sala de Juntas de la Casa del ayuntamiento. En caso de no poder celebrarse
enell indicado se motivara en la convocatoria el cambio de localizacién de la sesion.

/a§ae jones de la Xunta de Gobierno se ajustaran a las siguientes especificidades:
- Se

n convocadas por la Alcaldia con por lo menos 24 horas de antelacién, salvo en lo caso de la sesiones
extraordinarias y urgentes, en las que como primero punto del orden del dia debera ratificarse la urgencia
por acuerdo favorable de la mayoria de sus miembros. En la misma fecha de notificacion de la convocatoria
se facilitarda acceso al expediente electronico de la Xunta de Gobierno, en el que cada concejal y concejala
podra acceder directamente al contenido de la resolucién y notificacién de la convocatoria. En caso de
cualesquier concejal o concejala no acceda a recoger la notificacién electréonica remitida no podra alegar falta
de notificacion de la convocatoria si en la misma data le fue habilitado acceso al expediente electrénico en el
que pudo acceder a su contenido.

- Para la valida constitucion de la Xunta de Gobierno se requiere la asistencia de la mayoria absoluta de sus
componentes. Si no existiera quérum, se constituird en segunda convocatoria, una hora después de la
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sefnalada para la primera, siendo suficiente la asistencia de la tercera parte de sus miembros y, en todo caso,
un namero no inferior a tres.

Este requisito sera exigible también para la valida celebracién de sesiones.
- La Alcaldia dirige y ordena a su prudente arbitrio los debates en el seno de la Xunta de Gobierno.

- En los casos en los que la Xunta de Gobierno ejerza competencias delegadas por lo Pleno, sera preceptivo el
previo informe de la Comision Informativa correspondiente.

- A las sesiones de la Xunta de Gobierno Local asistira la Secretaria y se convocara para su asistencia a la
Intervencion. Podran asistir también a las sesiones, al objeto de clarificar dudas antes de la adopcion de
acuerdos el personal técnico que si encargara de la tramitacion de expedientes objeto de resolucion.

debera constar el tipo de sesién, fecha, hora de inicio y finalizacién, lugar de celebracién, tes,

De las sesiones que si celebren por la Xunta de Gobierno Local se levantara acta por la Secretaria, IEque
Sis
opiniones sintetizadas, en lo caso de intervenciones, y acuerdos adoptados.

Los actas que si levanten de las sesiones de la Xunta de Gobierno se transcribiran en el corre diente Libro
de Actas. En caso de observaciones al acta se estara al dispuesto al respecto de las sesionév,j.enarias.

El primero punto del orden del dia se corresponderd con la aprobacion del acta de la sesi@nb¥anterior.

En el plazo de diez dilas habiles desde la celebracion debera enviarse a todos los mje os de la Corporacion
copia del acta de cada sesion, que si efectuard, como regla general, por medios ﬁ aticos, fuera de que por
motivos técnicos no resulte viable. Asimismo, en este plazo se publicaréx bién en la sede electrénica
municipal.

Fuera de las especificidades reflejadas para la Xunta de Gobierno, se ay@én las reglas de funcionamiento
que resulten de aplicacion, previstas para el Pleno. V.

TiTULO XII.-DELEGACIONES
Articulo 58.- Delegaciones del Pleno.-

El Pleno podra delegar en la Alcaldia o en la Xunta de Gobhje Local las atribuciones que le correspondan y
resulten delegables conforme a la normativa.

Articulo 59.- Delegaciones de la Alcaldia.- Q
La Alcaldia podra delegar las atribuciones que, | rrespondan en la Xunta de Gobierno Local y resulten
delegables conforme a la normativa. %

La Alcaldia también puede delegar el ejergicio de determinadas atribuciones en los miembros de la Xunta de
Gobierno, sin perjuicio de las delegacian Speciales que, para labores especificas, pueda realizar en favor
de cualesquier concejal o concejala, e no pertenecieran a aquella.

Las delegaciones genéricas que efectiie a favor de los miembros de la Xunta de Gobierno se referiran la un o
varias dreas o materias det adas, y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios
correspondientes como Ia narlos en general, incluida la facultad de firma para los actos de gestién y

la facultad de resolver meg e actos administrativos que afecten a terceros. Solo si entendera delegada la
facultad de firma par \ ctos de gestion y la facultad de resolver si asi si indica en lo Decreto de
pr

delegacién de forma a.

Asimismo, la Alc‘:a& podra efectuar delegaciones especiales en cualesquier concejal o concejala para la
direcciéon y gest e asuntos determinados incluidos en las citadas areas. En este caso, el concejal o
concejala quente una delegacion genérica tendra la facultad de supervisar la actuacion de los concejales
o concejalas delegaciones especiales para labores especificas incluidas en su area.

Las de?g iones especiales podran ser de dos tipos:

la) tivas la un proyecto o asunto determinado. En este caso la eficacia de la delegacién, que podra
ner todas las facultades delegables de la Alcaldia, incluida la de emitir actos que afecten a terceros, se
limitard al tiempo de gestion o ejecucién del proyecto.

b) Relativas la un determinado servicio. En este caso la delegacién comprendera la direccion interna y la
gestion de los servicios correspondientes, pero no podra incluir la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

Todas las delegaciones a que si refiere el articulo anterior seran realizadas mediante Decreto de Alcaldia que
contendra el ambito de los asuntos a que si refiere la delegacién, las facultades que si deleguen, asi como las
condiciones especificas de ejercicio de las mismas.
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La delegacion de atribuciones producira efecto desde el dia siguiente al de la fecha de firma de la Resolucion,
salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Las normas de los apartados anteriores seran aplicables a cualesquier modificacion posterior de las
delegaciones.

De todas las delegaciones y de sus modificaciones se dard cuenta al Pleno en la primera sesién que este
celebre con posterioridad a las mismas.

Las delegaciones genéricas deberan adaptarse a las grandes dareas en que si estructuren los servicios
administrativos del Ayuntamiento.

Articulo 60.- Disposiciones generales sobre las delegaciones

La delegacion de atribuciones en los concejales y concejalas requerird, para ser eficaz, su aceppacion por
parte del beneficiario. La delegacién se entenderd aceptada tacitamente se en lo tenérmelo xn s dilas
habiles contados desde la notificacion del acuerdo el miembro o 6rgano destinatario de la del no hace
manifestacion expresa ante el 6rgano te delegan de que no acepta la delegacion. P

Las delegaciones del Pleno en la Alcaldia o en la Xunta de Gobierno y las de la Alcaldia enFsta ultima, como
6rgano colegiado, no quedaran revocadas por lo mero hecho de producirse un cambio a titularidad de la
Alcaldia o en la composicién concreta de la Xunta de Gobierno.

La revocacion o modificacion de las delegaciones habra de adoptarse con las @as formalidades que las
exigidas para su otorgamiento.

Si no se dispone otra cosa, el 6rgano te delegan conservara las siguientes facultades en relacién con la
competencia delegada:

la) La de recibir informacién detallada de la gestion de la competenciaFe|egada y de los actos o disposiciones
emanados en virtud de la delegacion, siempre que asi lo solicite

b) La de ser informado previamente a la adopcién de decisiones \de trascendencia.

c) Los actos dictados por el 6rgano delegado en el ejereigio de las atribuciones delegadas se entienden
dictados por el érgano te delegan, correspondiendo, emsconsecuencia, a este la resolucion de los recursos de
reposicion que puedan interponerse, salvo que e @zcreto o acuerdo de delegacion expresamente si
confiera la resolucion de los recursos de reposicio tra los actos dictados por el 6rgano delegado.

El 6rgano te delegan podra avocar en cualesq&r momento la competencia delegada conforme la legislacién
vigente sobre procedimiento administrativo, comtin.

En lo caso de revocar la delegaciéon, elérgano que ostente la competencia originaria, podra revisar las
resoluciones tomadas por el érganotoridad delegada en los mismos casos y condiciones establecidas
i

para la revision de oficio de los actos adrinistrativos.
Nlngun 6rgano podra delegar tercero las atribuciones o potestades recibidas por delegacién de otro
érgano.
La delegacién de atrlbuc e entendera que es por término indefinido, salvo que la resoluciéon o acuerdo
de la delegacién d|sp ra cosa, o la temporalidad de la misma se derive de la propio naturaleza de la
delegacioén.
TITULO XIIL.- TE@GAS DE ALCALDIA
Articulo 61, osiciones Generales

. Las T s de Alcaldia seran libremente nominadas y cesadas por la Alcaldia de entre los miembros de

Ia Xun oblerno

Lo nombramientos y los ceses se haran mediante resolucion de Alcaldia de la que si dara cuenta al Pleno en
mera sesion que celebre, notificAndose, ademas, personalmente a los designados, y se publicaran en el

Boletm Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente a la firma de la resolucion

por la Alcaldia, si en ella no se dispusiera otra cosa.

El nimero de Tenencias de Alcaldia no podra exceder del nimero de miembros de la Xunta de Gobierno
Local.

La condicién de Tenencia de Alcaldia se pierde, ademas de por el cese, por renuncia expresa manifestada por
escrito y por pérdida de la condicién de miembro de la Xunta de Gobierno.

Corresponde a las Tenencias de Alcaldia, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y por el
orden de su nombramiento, a la Alcaldia, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que le
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imposibilite para el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempenfar las funciones del Alcaldia en los
supuestos de vacante hasta que tome posesion la persona que asuma la noticia Alcaldia.

En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento, las funciones de Alcaldia no podran ser asumidas por
la Tenencia de Alcaldia a quién corresponda sin expresa delegacion, que si efectuara por Resolucién de la
Alcaldia, suministrando efectos desde el dia siguiente a su firma sin perjuicio de su obligatoria publicidad en
el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

No obstante el dispuesto en el parrafo anterior, cuando la Alcaldia si ausente del tenérmelo municipal por
mas de veinticuatro horas, sin conferir la delegacién, o cuando por causa imprevista le resulté imposible
otorgarla, le sustituird, en la totalidad de sus funciones, la Tenencia de Alcaldia a quién corresponda.

Igualmente, cuando durante la celebracién de una sesién la Alcaldia haber de abstenerse de intervenir, en
relacion con algin punto concreto de la misma, conforme al previsto en el articulo 76 de la Ley 7/1985)\de 2

de abril , le sustituira automaticamente en la presidencia de la sesién la Tenencia de Alcaldid a ,quién
corresponda.
En los supuestos de relevo de la Alcaldia, por razones de ausencia, enfermedad o impedim la Tenencia

de Alcaldia que asuma sus funciones no podra revocar las delegaciones que otorgara la Al ia.
TIiTULO XIV.- DERECHOS Y DEBER DE Los MIEMBROS DE La CORPORACION tﬁ.
Articulo 62.- Deberes, derechos y condiciones para su ejercicio.

Los miembros de la Corporacién tendran los derechos y deber que lles otorgue I@nte legislacion.

Los miembros de las Corporaciones locales tienen el derecho y el deber asistir, con voz y voto, a las
sesiones del Pleno y a las de aquellos otros 6rganos colegiados de que formen parte, salvo justa causa que se
lo impida, que deberan comunicar con la antelacion necesaria al Preside e la Corporacion.

Las ausencias de los miembros de la Corporacion habia sido del tenEmeIo municipal que excedan de ocho
dilas deberan ser puestas en conocimiento de la Alcaldia, haciéndolo por escrito, bien personalmente o a
través del portavoz del grupo politico, concretandose, en todo la duracién previsible de las mismas

Todos los miembros de las Corporaciones Locales tienen d
informaciones obren en poder de los servicios de la Cor
funcién, debiendo al efecto presentar la correspondie

0 a obtener cuantos antecedentes, datos o
ion y resulten precisos para el desarrollo de su
icitud y obtener la correspondiente autorizacién.

La peticion de acceso a las informaciones se ente concedida por silencio administrativo en caso de que
no se dicte Resolucion denegatoria en lo te nefo de cinco dilas natural, a contar desde la fecha de
presentacion de la solicitud. En todo caso, la egacién del acceso a la documentacién informativa habra de
hacerse a través de resolucion o acuerdo_ motivado teniendo en cuenta la normativa vigente que resulte de
aplicacién. Q/

No obstante el dispuesto, los servicio @ inistrativos locales estaran obligados a facilitar la informacion, sin
necesidad de que el miembro de la Corporacién acredite estar autorizado, en los siguientes casos:

la) Cuando si trate del accde los miembros de la Corporacién que ostenten delegaciones o
responsabilidades de gestbo d informacion propia de las mismas.

b) Cuando si trate del acgeSe’de cualesquier miembro de la Corporacién, a la informacion y documentacion
correspondiente a los/Asuntos que hayan de ser tratados por los 6rganos colegiados de que formen parte, asi
como a las resoluciz acuerdos adoptados por cualesquier 6rgano municipal.

¢) Cuando si tra | acceso de los miembros de la Corporaciéon a la informacién o documentaciéon de la
entidad Ioca@sean de libre acceso para los ciudadanos.

La consul amen de expedientes y documentacién en general se realizara, siempre que resulte posible,
mediante habilitaciéon de acceso en lo gestor de documentos municipal al correspondiente expediente.
Exce Imente, en el supuesto en que no resulte posible podra accederse presencialmente mediante la
codsulta en el servicio administrativo municipal correspondiente, o mediante la entrega de copia. No sera

jéto de entrega de copia la documentacion a la que pueda accederse a través del gestor de documentos
municipal.

No podra solicitarse acceso la informacion de forma abusiva o indiscriminada para no entorpecer el normal
funcionamiento de la Administracion. Tampoco podra solicitarse informaciéon que requiera de reelaboracién.

Los miembros de la Corporacion tienen el deber de guardar reserva en relacién con las informaciones que se
lles faciliten para hacer posible el desarrollo de su funcién, singularmente de las que han de servir de
antecedente para decisiones que adn si encuentren pendientes de adopcion, asi como evitar la reproduccién
de la documentacién que pueda serles facilitada, en original o copia, para su estudio.
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Los miembros de la Corporacién deberan abstenerse de participar en la deliberacién, votacion, decisién y
ejecucion de asuntos en que concurra causa de abstencién o recusacion. Debera respetarse asimismo la
normativa en materia de incompatibilidades que lles resulte de aplicacion.

Los miembros de las Corporaciones Locales estan sujetos la responsabilidad civil y penitenciaria por los actos
y omisiones realizados en el ejercicio de su cargo.

De los acuerdos de los 6rganos colegiados de las Corporaciones Locales seran responsables aquellos de sus
miembros que los hubieran votado favorablemente.

La responsabilidad de los miembros de las Corporaciones Locales se exigira #ante los Tribunales de Justicia
competentes y se tramitara por el procedimiento que resulte aplicable.

Si algun miembro de la Corporacion debiera abstenerse, conforme al dispuesto en la normativa vigen e
participar en la deliberaciéon y votacion de un asunto, debera abandonar el salén mientras si disc vote
dicho asunto, salvo cuando si trate de debatir su actuacién cémo corporativo, en que tendra (dergcho a

permanecer y defenderse.

TiTULO XV.- REGISTRO DE INTERESES P &

Articulo 63.- Registros. Obligaciones, requisitos y publicidad V.

De acuerdo con el dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , se c@iré en la Secretaria

de la Corporacién los siguientes Registros que conforman el Registro de Inter e los miembros de la
misma, y que tendran caracter publico: @

- Registro de Actividades. /<
En lo Registro de Actividades se inscribiran las declaraciones sobre c@s de posible incompatibilidad y
]

actividades que proporcionen o puedan proporcionar ingresos ecov& s, bien sea por cuenta propia o
ajena

- Registro de Bien.

En lo Registro de Bien se inscribiran las declaraciones sobre bi ;y derechos patrimoniales, con identificacion
de los bien inmuebles y muebles integrantes de su patri 0, con indicacion de fecha de adquisicién y, en

su €aso, inscripcion registral. g

Para estos efectos los representantes locales, asi €®mo los miembros no electos de la Xunta de Gobierno
Local, formularan declaracién sobre causas de p, @ incompatibilidad y sobre cualesquier actividad que lles
proporcione o pueda proporcionar ingresoséonomicos. Formulardan asimismo declaracion de sus bien
patrimoniales y de la participacién en sociedade® de todo tipo, con informacién de las sociedades por las eres
participadas y de las autoliquidaciones de@mpuestos sobre la Renta, Patrimonio y, en su caso, Sociedades.
Las declaraciones se presentaran en I@ los establecidos en el presente Reglamento.

La custodia y direccion de los Registr orresponde a la Secretaria.

La publicidad de la informacion enida en los Registros se realizara en la sede electrénica municipal.
Todos los miembros de la €8kporacion tienen el deber de formular, ante los Registros, declaracion de las
circunstancias a que si ra Ley:

la) Antes de tomar pogesion de su cargo.

b) Cuando si produzcan variaciones a lo largo del mandato. En este caso el término para comunicar las
variaciones sera mes para contar desde el dia en que si produjeron.

¢) Con ocasi | cese.

d) Al finaIFf'mandato.

aciones se realizaran en lo formateo normalizado que si recoge en el presente Reglamento y sera
ada por el interesado y por la Secretaria en su calidad de fedatario publico municipal que certificara su
entréga por el interesado.

DISPOSICION ADICIONAL

La regulacidon establecida en el presente Reglamento se complementara, en el no regulado en el mismo, de
forma supletoria por el establecido en el Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre , por lo que si aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
complementandose, en las materias reguladas, con las disposiciones del ROF que no lo contradigan. En el
supuesto de existencia de contradiccion con la normativa estatal basica o normativa autonomica de
aplicacién sera de aplicacion en todo caso la normativa de rango superior.
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DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

Una vez aprobado definitivamente este Reglamento entrard en vigor una vez publicado o su texto integro

no BOP de Lugo y transcurra o plazo de 15 dilas a que si refiere o articulo 70.2 en relacién con el articulo
65.2 de la LBRL.
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ANEXO |
MODELO DE DECLARACIONES REGISTRO DE ACTIVIDADES

NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI:

FECHA DE PRESENTACION:
MOTIVO DE PRESENTACION:

1.- CAUSAS DE POSIBLE INCOMPATIBIDAD

2.-RELACION DE ACTIVIDADES U OCUPACIONES PROFESIONALES, MERCA /é O INDUSTRIALES, TRABAJOS
POR CUENTA AJENA U OTRAS FUENTES DE INGRESOS PRIVADOS, CON E ICACION DE La suya AMBITO Y
CARACTER DE Los EMPLEOS O CARGOS QUE SE OCUPEN EN ENTIDAI?.PRIVADAS, ASI COMO El NOMBRE O

RAZON SOCIAL DE Las MISMAS.

OQ'

3.- OTROS INTERESES O ACTIVIDADES PRI ADg QUE, AUNQUE NO SEAN SUSCEPTIBLES DE PROPORCIONAR
INGRESOS, AFECTEN O ESTEN EN RELACI ON EI AMBITO DE COMPETENCIAS DA CORPORACION.

OO
R

4.- PARTICIPACION CIEDADES DE TODO TIPO.
(Indicar porc@ participacion e identificacion de la sociedad)

?~

AQUIDACION IMPUESTO SOBRE La RENTA, PATRIMONIO Y SOCIEDADES
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ANEXO 1l

MODELO DE DECLARACIONES REGISTRO DE BIEN
NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI:

FECHA DE PRESENTACION:
MOTIVO DE PRESENTACION:

1.- BIEN INMUEBLES /<

2.- BIEN MUEBLES DE CARACTER HISTORICO, ARTiSTICO O DE CONSIDERABLE YALOR ECONOMICO.

V~

.
o~

4.- VALORES MOBILIARIOS, CREDITOS, DERECHQQTIVOS FINANCIEROS

OQ/

3.- VEHICULOS

5.- DERECHOS REALES OO

Q(/

Q

NOTA”Se Edicaré porcentaje de titularidad de cada uno de los bien y derechos, identificacién de los mismos,
an adquisicién, tipo de bien, y en lo caso de valores mobiliarios, créditos, derechos y activos financieros
rd indicarse el importe a la fecha de presentacion de la declaracion.
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Vivero, 26 de abril de 2024.- La ALCALDESA, Maria Loureiro Garcia.

R. 1219
MINISTERIO DE HACIENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES (BDNS) - SOBER
Anuncio
Bases reguladoras de subvenciones para la rehabilitacion de actuaciones incluidas en lo Programa de a a

las actuaciones de rehabilitacion a nivel de Barrio del Plan Recuperacién, Transformacién y ReSiligncia,
financiado por la Unién Europea - NextGenerationEU en lo ERRP declarado en Sober

BDNS (dentif.): 755624 N\

De acuerdo con el dispuesto en los articulos 17.3.b y 20.8.l1a de la Ley 38/2003, de e noviembre ,
general de subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo 8 puede encontrar
en la Base de datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/convocatoria/755624)

Objeto y Ambito de aplicacion

Estas bases tienen la finalidad de financiar obras o actuaciones en las que &tenga una mejora acreditada
de la eficiencia energética, con especial atencion a la envolvente edificateria en los edificios de tipologia
residencial colectiva, incluyendo sus viviendas, y en las viviendas u iliares, incluidos dentro de los
Entornos Residenciales de Rehabilitacién Programada del Ayuntami? de Sober para la anualidad 2022,
con caracter plurianual.

La concesidén de las subvenciones recogidas en estas bases se t?ﬂ'ftaré inicialmente por el procedimiento de
concurrencia simple a través de una convocatoria publica, Sigliendo el orden de presentacién, siempre y
cuando estén debidamente cumplimentadas, hasta a el numero de actuaciones y/o el crédito
disponible previsto para el contorno del convenio fir o'en la Comision bilateral celebrada el 11.05.2023
entre el Ministerio de Transportes, Movilidad y Age rbana, la Xunta de Galicia y el Ayuntamiento de
Sober y/o adendas que se puedan suscribir posteri nte dentro de sus ambitos de aplicacion.

Primero. Beneficiarios
podran ser considerados/las beneficiariosé;

Las personas propietarias o usufructuagias” de viviendas unifamiliares aisladas o agrupadas en fila y de
edificios existentes de tipologia recial de vivienda colectiva, asi como de sus viviendas, bien sean
personas fisicas o bien personas juridicas de naturaleza privada.

Las comunidades de personas ietarias conforme al dispuesto por el articulo 5 de la Ley 49/1960, de 21

establecidos por el apfic 396 del Codigo civil y no hubieran otorgado el titulo constitutivo de propiedad
horizontal, asi como comunidades de bien o cualquier otro tipo de unidad econdmica o patrimonio
separado que, a reciendo de personalidad juridica, puedan llevar a cabo las actuaciones que motiva la
concesion de

de julio , sobre propiedad @o tal.
Las personas propietari % , de forma agrupada, sean propietarias de un edificio que retinan los requisitos
ﬁ ul

Las sociedad ooperativas compuestas de forma agrupada por personas propietarias de viviendas o edificio
que ret]n?'?()s requisitos establecidos en el articulo 396 del Coédigo civil, asi como por las personas
propietarids que conforman comunidades de personas propietarias o constituidas conforme al dispuesto en
el % 5 de la Ley 49/1960, de 21 de julio , de propiedad horizontal, y por cooperativas en régimen de
n de uso de sus viviendas.

Las empresas arrendatarias o concesionarias de los edificios, asi como cooperativas que acrediten esta
condicién, mediante contrato vigente, que lles otorgue la facultad expresa para acometer las obras de
rehabilitacion objeto del programa.

Segundo. Solicitudes, documentacién y plazos
2.1. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera como minimo de un mes y, en todo caso, vendra establecido en
la/s convocatoria/s correspondiente/s a estas bases, que sera/n publicada/s en el Boletin Oficial de la
Provincia de Lugo. De existir disponibilidad presupuestaria y numero de actuaciones, se podran abrir noticias
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convocatorias que podran ser de concurrencia competitiva o simple, segundo si especifique en la
convocatoria correspondiente.

2.2. Plazos de ejecucion de las actuaciones. Inicio. Ejecucion. Justificacion
2.2.1 Plazo de inicio de obras

Las actuaciones no podran estar iniciadas antes de 1 de febrero de 2020, y podran estar finalizadas en el
momento de la presentacion de la solicitud. La oficina de rehabilitacion debera recibir toda la documentacion
que permita la identificacion de la situacién original antes de la realizacién de las obras en caso de que sha
estén iniciadas.

Con todo, la solicitud de ayuda debera ser anterior al inicio de las actuaciones subvencionables en lo caso de
beneficiarios de la ayuda que ejerzan actividades econémicas o comerciales y que la suma del impo e
ayudas concedidas en los Gltimos tres afios fiscales y de la cuantia de ayuda solicitada en esta co cma
sea igual o superior a los 200.000 euros. ‘r /

En este caso se aplicara el dispuesto en lo Reglamento (UE) n.° 651/2014 de la Comision, d%o junio de
2014, por lo que si declararan determinadas categorias de ayudas compatlbles con el comprado interior en
apllcaC|on de los articulos 107 y 108 del Tratado, aplicando la exencion correspondlent s ayudas a la
inversion destinadas a medidas de eficiencia energética regulada en el articulo 38, de i con anterioridad
las actuaciones no cumpliria el requisito de que la ayuda tenga un efecto incentivado@

2.2.2 Plazo de ejecucion de obras Q

El plazo para ejecutar las obras no podra exceder de veintiséis meses, cont esde la fecha de concesion
de la ayuda. Este plazo se podra ampliar excepcionalmente, hasta vei meses, cuando si trate de
edificios o actuaciones que afecten a 40 o mas viviendas.

Solo podra autorizarse una ampliacion de los plazos fijados para ?}e cucién de las actuaciones cuando
obedezca a circunstancias imprevisibles, debidamente justificadas, qlfe hagan imposible su cumplimiento, a
pesar de adoptarse, por parte de los destinatarios ultimos las ayudas, las medidas técnicas y de
planificacion minimas que lles resultaban exigibles. Espe ifi%nte se podra autorizar esta ampliacion
cuando la licencia o autorizacién municipal correspondiente more mas de seis meses desde su solicitud

En ningln caso si podran autorizar ampliaciones de z0s para la ejecuciéon de las actuaciones objeto de
ayuda que superen en lo su cdmputo total los treinta meses contados desde la fecha de concesion de la
ayuda.

En todo caso las actuaciones objeto de finan% a través de este Programa deberan estar finalizadas y
justificadas antes del dia 30 de junio de 2 de no existir modificacion o prorroga de los acuerdos
firmados.

2.2.3. Plazo de justificacion de la sub@é

La justificacion de la ejecucion de las a€tuaciones objeto de ayuda debera realizarse, en un plazo maximo de
tres meses desde la finalizacié las actuaciones, de conformidad con el previsto en la Base 3.5. y siempre
antes de 30 de junio de 2026.

Tercero. Bases reguladora

Las bases reguladora ( ublicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo y en el tablero de anuncios
de la sede electréni | Ayuntamiento de Sober ( https://concellodesober.sedelectronica.gal/info.09) ,
posteriormente @bllcaré la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo y en el tablero de
anuncios de la sede electrénica de él Ayuntamiento de Sober
(https://con esober.sedelectronica.gal/info.0) .

Cuarto. C?Psubvencionable y cuantia de las ayudas.
e

Costgub ncionable:El valor subvencionable constituye el coste total de todas las actuaciones que si
syPvencionen. Los precios de las partidas no podran superar los costes medios de mercado, por lo que los
ecnicos de la Oficina de Rehabilitacion revisaran los presupuestos allegados rebajando el precio de las
partidas en lo caso de superar estos costes medios.

El coste subvencionable vendra determinado por el valor subvencionable total de la actuacién, excluidos los
costes de licencias, tasas, impuestos o tributos. Con todo, el IVA/IVA podra ser considerado elegible siempre
y cuando no pueda ser susceptible de recuperacion o compensacién total o parcial; para iso, debera indicarse
si no es recuperable la totalidad o un parte del IVA/IVA, determinando en este caso el porcentaje recuperable
y justificdAndolo con la documentacién oficial correspondiente.

Dentro de ese cuesto total, podran incluirse los costes de gestién inherentes al desarrollo de las actuaciones
y los gastos asociados; los honorarios de los profesionales intervinientes en la gestion y desarrollo de las
actuaciones; el coste de la redaccion de los proyectos; informes técnicos y certificados necesarios; los gastos
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derivados de la tramitacion administrativa y otros gastos generales similares, siempre que todos ellos estén
debidamente justificados.

Cuantia de la ayuda base.

De conformidad con el dispuesto en el articulo 15 del RD 853/2021, de 5 de octubre y en lo vigesimotercero
de la R.08.07.22, la cuantia maxima de las ayudas se determinara atendiendo al coste total de las actuaciones
para desarrollar, segun los criterios de fijacion de cuantias establecidas en los apartados del punto 1.3.2 de
las bases reguladoras, sin que puedan superar los limites resultantes establecidos en los apartados del punto
1.3.2 de las bases reguladoras.

Quinto. Actuaciones subvencionables.

Para ser beneficiarios/las de la subvencion, el inmueble para lo cudl si solicita ayuda estard dentro del affibi
del ERRP declarado en el municipio de Sober. :

De conformidad con el articulo 14 del Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre , son subvenai es las
actuaciones de mejora o rehabilitacion de edificios de uso predominante residencial para vjfienda con los
limite/limites de inversién maxima subvencionable establecidos en el articulo 15 de esge D,Nsiempre que
tras la ejecuciéon de la obra si obtenga una reducciéon de, por lo menos, el 30% del c o de energia
primaria no renovable, referida a la certificacion energética y debe, asimismo, conséguirse una reduccion
de la demanda energética anual global de calefaccion y refrigeracion de la vivienda @\iliar o del edificio,
segun corresponda, de por lo menos un 35%, por hallarse situado el ayuntami e Sober en las Zonas
climaticas Dy Y. 6

Los edificios protegidos oficialmente por ser parte de un contorno decIarado’Qn razén de su particular valor
arquitecténico historico, en los que estén limitadas las actuaciones sobr&Jlos elementos que componen la
envolvente térmica, no tendran que cumplir con la reduccion de demafidaestablecida en el punto anterior.
Con todo, aquellos elementos de la envolvente sobre los que se ?da intervenir deben cumplir con los
valores limite/limites de transmitancia térmica y de permeabilidad al afre, cuando proceda, establecidos en la
tabla 3.1.1.a - HE1 y 3.1.3.a - HE1, del documento basico DB HE de Ahorro de energia del Cédigo técnico de
la edificacion. ﬁ.

Al otro lado de eso, en los edificios en los que si reali@n los dltimos cuatro afios intervenciones de
mejora de la eficiencia energética en las que pueda aggeditarse que si redujo la demanda energética anual
global de calefaccion y refrigeracion en un porcentaj%ﬂ'al o superior al establecido anteriormente en esta
misma letra, quedan eximidos del cumplimiento requisito de reduccién de demanda energética anual
global de calefaccion y refrigeracion. Cuando en has intervenciones no se alcance una reduccion igual o
superior al porcentaje establecido podra consiéarse satisfecho el requisito, si con la consideracién conjunta
de las actuaciones realizadas en las citadas intetvenciones y las que si realicen en la actuacion objeto de la
solicitud si alcanz6 la correspondiente %entaje de reduccion de demanda establecida, lo que debera
acreditarse mediante la correspondie@e ificacion de eficiencia energética.

Para el cbmputo de los Gltimos cuatro afos, se tomara el plazo comprendido entre la finalizacién de las obras
sha realizadas y la publicacion la convocatoria municipal en la que si solicite la subvenciéon para las
actuaciones complementarias.

Entre las actuaciones subv@nables se incluiran aquellos gastos necesarios para el desarrollo del conjunto
de actuaciones anterior % uyendo los de la gestion inherente al desarrollo de las actuaciones y los gastos
asociados, los de hor@ s de los profesionales intervinientes, los de redaccion de los proyectos y direccién
de obra, certificad nformes técnicos, los derivados de la tramitacion administrativa, vinculadas a las
actuaciones de @ollo del ERRP. No si consideran costes subvencionables los correspondientes a licencias
tasas, impues ributos. Con todo, el IVA/IVA podra ser considerado elegible siempre y cuando no pueda
ser susceptil@ recuperacion o compensacion total o parcial.

Sober, 25 bril de 2024.- Alcalde-Presidente, Luis Fernandez Guitian.

&Q. R. 1220

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL, O.A. DIRECCION TECNICA

Anuncio

PROYECTO DE CONSTRUCCION DE MEJORA DE I::L, SANEAMIENTO Y DEPURAS:I()N DE AGUAS RESIDUALES
EN EL NUCLEO DE SAN MARTIN DE PANTON (HERRERA DE PANTON, LUGO). PDM MINO-SIL
ESO10_2_ALXGOCBET29UR2393.
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CLAVE: M1.327-036/2111
INFORMACION PUBLICA

Por Resolucién de lana Confederacion Hidrografica de él Mifio-Sil, Lo.La., de cierra 23 de abril de 2024, si ha
acordado someter la informacion publica él documento relativo a lanas obras de él asunto, que a
continuacioén si relaciona y la los efectos que igualmente si expresan:

- Proyecto, la los efectos previstos en él articulo 83 de lana Ley 39/2015, de 1 de octubre, de él
procedimiento administrativo comun de lanas administraciones publicas.

El referido documento estara publicado en lana web oficial de lana Confederacién Hidrografica de él Mifio-Sil,
Lo.La, para que pueda ser examinado por quienes lo deseen y formular lanas alegaciones u observaciones
que consideren oportunas, sobre él contenido de él mismo, durante él plazo de veinte dilas habiles, co s
a partir de él dia siguiente de lana publicacion de él presente anuncio en él Gltimo de los Boletines/Ofigiales
en que se ha de publicar, Boletin Oficial de él Estado y Boletin Oficial de lana Provincia de Lu Ademas,
quienes lo deseen podran consultarlo en lanas oficinas de lana Confederacién Hidrografica % ino-Sil,
Lo.La., pudiendo solicitar cita previa en él nimero de teléfono 988 399 422. /{

Ourense, 25 de abril de 2024.- EL PRESIDENTE DE LA CONFEDERACION HIDROGRAFICA’ INO-SIL, O.A.
Jose Antonio Quiroga Diaz y

R. 1221




