
 

 

SÁBADO, 16 DE DICIEMBRE DE 2023 N.º 287 

AYUNTAMIENTOS 

BARREIROS 

Anuncio 

Por Resolución de la alcaldía de fecha 7 de diciembre de 2023, se aprobó el Padrón Tributario de la tasa por la 
prestación del servicio de aguas, alcantarilla, basura y Canon de agua de la Xunta, correspondiente al 5° bimestre 
del ejercicio 2023, así como la apertura de un período de información pública por plazo de un mes a partir de la 
publicación del presente edicto en el BOP durante lo cuál todos los interesados podrán consultar su contenido en 
la Secretaría del Ayuntamiento y presentar los alegatos que estimen oportunas. Quieta abierto el plazo de cobro 
en período voluntario desde el día 7 de diciembre de 2023ata el 7 de febrero de 2024. 

Contra el acto de aprobación del padrón y de la liquidación de tributos municipales incorporada a este, se podrá 
formular recurso de reposición ante esta Alcaldía, en el plazo de un mes contado desde el día siguiente al de 
finalización del período de exposición al público del padrón de contribuyentes o bien recurso contencioso-
administrativo ante lo Juzgado del Contencioso-Administrativo de Lugo, sin que puedan interponerse ambos 
simultáneamente. Transcurrido el período de pago en voluntaria las deudas con el municipio serán exigidas por 
el procedimiento de constricción con el correspondiente recargo de mora y costas que si produzcan, en su caso. 

El impago del Canon del agua de la Xunta en el período voluntario señalado supondrá la exigencia del mismo 
directamente al contribuyente por la vía de apremio por la consellería competente en materia de hacienda de la 
Xunta de Galicia. La repercusión del canon del agua podrá ser objeto de reclamación económico-administrativa 
ante el órgano económico-administrativo de la Comunidad Autónoma de Galicia en el plazo de un mes desde 
esta notificación. 

El presente anuncio tiene carácter de notificación colectiva al amparo del establecido en los artículos 102 de la 
Ley General Tributaria y 23 y 24 del RD 939/2005, de 29 de julio, por lo que si aprueba el Reglamento General 
de Recaudación. 

Barreiros, 7 dedecembro de 2023.- La Alcaldesa-Presidenta, Ana Belén Ermida Igrexas. 

R. 3897 

 

CERVO 

Anuncio 

Quedando definitivamente aprobado el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2023, sin que si 
presentaran reclamaciones al mismo durante el plazo de exposición al público y que había sido aprobado 
incialmente por acuerdo del pleno en sesión extraordinaria de 17 de noviembre de 2023, en cumplimiento del 
dispuesto en el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de 
Haciendas Locales, se hace público el resumen por capítulos que lo integran: 

Estado Gastos 2023 Estado Ingresos. 2023 

La) OPERACIONES CORRIENTES. 7.242.286,58 € La) OPERACIONES CORRIENTES. 8.573.282,10 € 

I. GASTOS DE PERSONAL 4.077.171,48 € 1. IMPUESTOS DIRECTOS. 2.707.862,60 € 

II. GASTOS BIEN CORRIENTES Y 
SERV. 

2.851.270,10 € 2. IMPUESTOS INDIRECTOS. 113.642,79 € 

III. INTERESES. 5.000,00 € 3. TASAS Y OTROS INGRESOS 3.363.917,44 € 

IV. TRANSFERENZAS CORRIENTES. 308.845,00 € 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.371.812,10 € 
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V. FONDO CONTINGENCIA 0,00 € 5. INGRESOS PATRIMONIALES 16.047,17 € 

B) OPERACIONES DE CAPITAL. 2.447.441,99 € B) OPERACIONES DE CAPITAL 1.116.446,47 € 

VI. INVERSIONES REALES. 2.088.334,38 € 
6. ENAXENACIÓN INVERSIONS 
REALES 

0,00 € 

VII. TRANSFERENZAS DE CAPITAL 276.639,44 € 7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.116.446,47 € 

VIII. ACTIVOS FINANCIEIROS 0,00 € 8. ACTIVOS FINANCIEIROS 0,00 € 

IX.  PASIVOS FINANCIEIROS 82.468,17 € 9. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 € 

TOTAL 9.689.728,57 € TOTAL 9.689.728,57 € 

De conformidad con el artículo 171 del RD Legislativo 2/2004, se podrá interponer recurso contencioso-
administrativo ante lo Tribunal Superior de Xustiza de Galicia durante el plazo de dos meses a partir de la 
publicación de este anuncio, sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro   que si estime conveniente.  

Del mismo modo, y en cumplimiento del artículo 127 del RD Legislativo 781/1986, se hace público el plantel 
aprobado con el presupuesto. 

PLANTILLA DE PERSONAL AÑO 2023 

DENOMINACIÓN DE La PLAZA Nº PLAZAS GRUPO ESCALAS SUBESCALA C. DESTINO 

SECRETARIA (Vacante) 1 A1 FALHN Secretaría 28 

INTERVENCION (Vacante) 1 A1 FALHN 
Intervención-

Tesorería 
28 

TESOURERIA (Vacante) 1 A1 FALHN 
Intervención-

Tesorería 
25 

LETRADA-ASESORA 1 A1 
Admón. 
Especial 

Técnica 28 

TECNICA SUPERIOR ECONOMISTA 
(Vacante) 

1 A1 
Admón. 
Especial 

Técnica 25 

TECNICO MEDIO RESPONSABLE 
PROYECTOS, OBRAS Y URBANISMO 

1 A2 
Admón. 
Especial 

Técnica 23 

TÉCNICA MEDIA TESORERA 1 A2 
Admón. 
Especial 

Técnica 23 

TECNICA MEDIA DIPLOMADA EN 
EMPRESARIALES 

1 A2 
Admón. 
Especial 

Técnica 20 

TÉCNICO MEDIO RECAUDADOR 1 A2 
Admón. 
Especial 

Técnica 20 

TECNICO METALÚRGICO Y DE SERVICIOS 
ESPECIALES 

1 C1 
Admón. 
Especial 

Técnica 19 

ADMINISTRATIVO 1 C1 
Admón. 
General 

Administrativa 20 

TECNICA ESPECIALISTA INFORMATICA 
GESTIÓN 

1 C1 
Admón. 
Especial 

Técnica 19 

TECNICA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA 
(AREA ECONOMICO-FINANCIERA) 

1 C1 
Admón. 
Especial 

Técnica 19 

TECNICA ADMINISTRATIVA (ARENA 
CULTURAL, DEPORTIVA....) 

1 C1 
Admón. 
Especial 

Técnica 19 

ENCARGADO GENERAL DE SERVICIOS 
MUNICIPALES 

1 C1 
Admón. 
Especial 

Serv. Especial. 19 

TÉCNICA AUXILIAR EN CULTURA Y 
PROTOCOLO 

1 C1 
Admón. 
Especial 

Técnica 17 

TÉCNICO AUXILIAR AMBIENTAL 1 C1 
Admón. 
Especial 

Técnica 17 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Vacante) 1 C2 
Admón. 
General 

Aux. 
Adminstrativo 

17 

CABO SERVZIO EXTINCIÓN INCENDIOS, 
SALVAMENTO Y PROTECCIÓN CIVIL 

1 C2 
Admón. 
Especial 

Serv. Especial. 18 

CABO POLICIA MUNICIPAL  (Vacante) 1 C1 
Admón. 
Especial 

Serv. Especial. 17 

GUARDIAS MUNICIPALES 1 C1 
Admón. 
Especial 

Serv. Especial. 15 
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A2) FUNCIONARIOS INTERINOS POR PROGRAMAS    

DENOMINACIÓN DE La PLAZA 
Nº 

PLAZAS 
GRUPO 

C. 
DESTINO 

DIRECTOR DE TALLER DE EMPLEO (Vinculado al programa Taller de Empleo 
¨Sendas de Burela, Ciervo y Xove IX”) 

1 A2 20 

DIRECTOR DE TALLER DE EMPLEO (Vinculado al programa Taller de Empleo 
¨Sendas de Burela, Ciervo y Xove X”) 

1 A2 20 

ADMINISTRADOR DE TALLER DE EMPLEO (Vinculado al programa Taller de Empleo 
¨Sendas de Burela, Ciervo y Xove IX”) 

1 A2 20 

ADMINISTRADOR DE TALLER DE EMPLEO (Vinculado al programa Taller de Empleo 
¨Sendas de Burela, Ciervo y Xove X”) 

1 A2 20 

MONITOR DE TALLER DE EMPLEO (Vinculados al programa Taller de Empleo 
¨Sendas de Burela, Ciervo y Xove IX”) 

3 C1 17 

MONITOR DE TALLER DE EMPLEO (Vinculados al programa Taller de Empleo 
¨Sendas de Burela, Ciervo y Xove X”) 

3 C1 17 

 10   

B) PERSONAL  LABORAL FIJO 

DENOMINACIÓN DE La PLAZA Nº PLAZAS GRUPO PUESTO DE TRABAJO 
C. 

DESTINO 

TRABAJADOR/La SOCIAL 2 A2 Trabajadora social 20 

1 Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

MAESTRO/A EDUCACIÓN INFANTIL JORNADA 
COMPLETA 

1 A2 Maestro Y.I. 18 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

MAESTRO/A EDUCACIÓN INFANTIL 80% JORNADA 3 A2 Maestro Y.I. 18 

Plazas vinculadas a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

MAESTRO/A EDUCACIÓN INFANTIL 60% JORNADA 1 A2 Maestro Y.I. 18 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

TÉCNICO DE GESTIÓN 1 A2 Técnico de gestión 18 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL 1 A2 
Agente empleo y 

desenv. local 
18 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

TÉCNICO/A DE ORIENTACIÓN E INSERCIÓN LABORAL 1 A2 Orientador/la laboral 16 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

SECRETARIA DE DIRECCIÓN 1 C1 Puesto Dirección 19 

ADMINISTRATIVO/A APOYO ARCHIVO 1 C1 Administrativo archivo 19 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

ADMINISTRATIVO/La DE PERSONAL 1 C1 
Administrativo de 

personal 
17 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 
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TÉCNICO/A INFORMÁTICO 1 C1 
T.S./S. Sistemas 

Informáticos 
17 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

TÉCNICO/A SUPERIOR EDUCACIÓN INFANTIL 60% 
JORNADA 

2 C1 
T.S./S. Educación 

Infantil 
17 

Plazas vinculadas a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

ADMINISTRATIVO/A APOYO DINAMIZACIÓN 
SOCIOCULTURAL Y LINGÜÍSTICA 

1 C1 
Apoyo dinamización 

lingüística 
17 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

ENCARGADO DE INFORMACIÓN Y REGISTRO 1 C2 
Encargado de 

Información y Registro 
15 

ENCARGADO DE MECÁNICA 1 C2 Servicio mecánico 15 

Vacante     

ENCARGADO DE OBRAS 1 C2 
Servicio obras 
municipales 

15 

Vacante     

ENCARGADO ELECTRICISTA  1 C2 Encargado electricista 15 

OFICIAL 1ª OFICIOS 1 C2 
Trabajos y servicios 

varios 
15 

SOCORRISTAS Y PERSONAL APOYO SERVICIO PISCINA 
MUNICIPAL 

1 C2 
Trabajos y servicios 

varios en piscina 
15 

AYUDANTE ELECTRICISTA 1 AP Ayudante electricista 14 

AYUDANTE TALLERES 1 AP Ayudante de talleres 14 

OPERARIOS SERVICIOS GENERALES 4 AP 
Operario servicios 

generales 
14 

1 Vacante     

CONSERJE EDIFICIOS MUNICIPALES 1 AP 
Conserje edificios 

municipales 
14 

SOCORRISTAS Y PERSONAL APOYO SERVICIO PISCINA 
MUNICIPAL 

1 AP 
Socorrista-personal 

apoyo piscina 
14 

SOCORRISTAS Y PERSONAL APOYO SERVICIO PISCINA 
MUNICIPAL 

4 AP 
Socorrista-personal 

apoyo piscina 
14 

Plazas vinculadas a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

OFICIAL 1ª SERVICIO DE OBRAS 1 AP Oficial 1.ª obras 14 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

OFICIAL 1ª SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA 1 AP 
Oficial 1.ª limpieza 

viaria 
14 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

AUXILIAR DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO 3 AP Auxiliar SAF 13 

Plazas vinculadas a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

PEON GES 11 AP Peon GES 12 

2 Plazas vinculadas a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

PEON RECOGIDA DE BASURA 1 AP Peon recogida basura 12 
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Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

PEON PINTOR 1 AP Peon pintor 12 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

CONSERJE INSTALACIONES DEPORTIVAS 1 AP 
Conxerxe instalaciones 

deportivas 
12 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

CONSERJE COLEGIOS E INSTALACIÓN MUNICIPALES 1 AP 
Conxerxe instalaciones 

municipales 
12 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

PEON ALBAÑIL 3 AP Peon albañil 10 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

PEON SANEAMIENTO Y RECOGIDA DE BASURA 5 AP 
Peon saneamiento y 

recogida basura 
10 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

AUXILIAR DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO 4 AP Auxiliar SAF 10 

Plaza vinculada a proceso extraordinario de 
estabilización de empleo temporal 

    

OFICIAL 2.º RECOGIDA BASURA 1 AP 
Servicio municipal 
recogida de basura 

13 

      68    

 
C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL   

 
DENOMINACIÓN DE La PLAZA Nº PLAZAS  

 
TRABAJADORA SOCIAL  1  

 
ADMINISTRATIVA: SECRETARIA JUZGADO DE PAZ Y ARCHIVO 1  

 
DIPLOMADO EMPRESA  1  

 
MAESTRO ESCUELA INFANTIL 5  

 
T.S./S. EDUCACIÓN INFANTIL 3  

 
AGENTE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL 1  

 
TÉCNICO MEDIO ORIENTADOR LABORAL 1  

 
ADMINISTRATIVO SERVICIO PERSONAL 1  

 
ADMINISTRATIVA NORMALIZADORA LINGÜÍSTICA 1  

 
ADMINISTRATIVO:T.S./S. SISTEMAS INFORMÁTICOS 1  

 
AUXILIARES AYUDA A DOMICILIO  19  

 
AUXILIAR POLICIA LOCAL 1  

 
OFICIAL 1.ª LIMPIEZA VIARIA 1  
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OFICIAL 1.ª SERVICIO DE OBRAS 1  

 
OPERARIO (PEÓN) PINTOR 1  

 
OPERARIO RECOGIDA BASURA 1  

 
PEONS ALBAÑILES 3  

 
CONSERJE COLEGIOS 1  

 
CONSERJE INSTALACIONS DEPORTIVAS 1  

 
SOCORRISTAS  4  

 
APOYO SERVICIO SANEAMIENTO Y RECOGIDA DE BASURA 5  

 
PEONS DE LIMPIEZA VIARIA 5  

 
PEONS DE SERVICIOS MULTIPLES 4  

 
PEONES G.Y.S./S. 2  

 
PEON FORESTAL (APROL RURAL TR351G 2023/29-2) 2  

 
PEON FORESTAL (APROL RURAL TR351G 2022/23-2) 2  

 
TECNICO APOYO OFICINA TECNICA Y OBRAS 1  

 
ARQUITECTO TECNICO APOYO OFICINA TECNICA Y OBRAS 1  

 
TÉCNICO MEDIO APOYO INTERVENCIÓN – TESORERÍA 2  

 
SOCORRISTA MONITOR 1  

 
SOCORRISTAS (MEJORA EMPLEABILIDAD TR351A 2023/5-2) 6  

 
ALUMNO TRABAJADOR TALLER EMPLEO 2022/2023 20  

 
ALUMNO TRABAJADOR TALLER EMPLEO 2023/2024 20  

 
   TOTAL   120  

  
D) PERSONAL  EVENTUAL  

      

  
DENOMINACIÓN DE La PLAZA 

Nº PLAZAS       

  PERSONAL EVENTUAL EN MATERIA DE DIFUSIÓN E INFORMACIÓN 
A La JUVENTUD Y COMUNICACIÓN EN El CAMPO LOCAL 

1       

  
TOTAL  

1       

Por otra parte y, de conformidad con el artículo 103 bis del RD Legislativo 2/2004 hacer pública la masa salarial 
del personal laboral que asciende a 1.469.310,70 €. 

Cervo, 14 de diciembre de 2023.- La alcaldesa, Dolores García Caramés. 

R. 3918 
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LUGO 

Anuncio 

DECRETO Nº: 10321/2023 DEL 20/11/2023 

Sr. Don ANGEL PABLO PERMUY VILLANUEVA, Concejal Delegado de Economía y Recursos del Excmo. 
Ayuntamiento de Lugo. 

Instruido expediente relativo al proceso selectivo para el acceso en propiedad a dos plazas de Celadores/las de 
Colegio Público pertenecientes al plantel funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Lugo, en turno de acceso libre 
común (OEP 2018) y teniendo en cuenta los siguientes: 

ANTECEDENTES DE HECHO 

- La Xunta de Gobierno Local, en la sesión común celebrada el día 3 de febrero de 2021, adoptó, entre otros, el 
acuerdo 10/49 APROBACIÓN DE Las BASES ESPECÍFICAS PARA El ACCESO EN PROPIEDAD A CUATRO PLAZAS DE 
CELADORES/AS DE COLEGIO PÚBLICO PERTENECIENTES Al PLANTEL FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO 
DE LUGO, DOS EN TURNO DE ACCESO LIBRE COMÚN (OEP 2018) Y DOS EN TURNO DE ACCESO LIBRE RESERVADO 
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (OEP 2015 Y 2017) 

-Lo pones Decreto Nº 2015/2021 del 15/03/2021 se resolvió convocar el proceso selectivo para el acceso en 
propiedad a cuatro plazas de Celador/a Colegio Público pertenecientes al plantel funcionario del Excmo. 
Ayuntamiento de Lugo, dos en turno de acceso libre común (oep 2018) y dos en turno de acceso libre reservado 
a personas con discapacidad (oep 2015 y 2017).  

Dicho Decreto fue publicado en el BOP de Lugo número 77, de 7 de abril de 2021 

- La Xunta de Gobierno Local, en la sesión común celebrada el día 4 de mayo de 2022, adoptó, entre otros, el 
acuerdo acuerdo 11/252 APROBACIÓN DE La OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE LUGO, LEY 
20/2021 DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL (BOP Lugo núm. 110 de 14 de mayo de 2022) en el que 
entre otros puntos se acuerda:  

Dejar sin efecto: parcialmente la oferta de empleo público del Ayuntamiento de Lugo correspondiente a la 
anualidad de 2015 (una plaza de acceso libre reserva discapacitado Celador/a CEIP); parcialmente, la oferta de 
empleo público del Ayuntamiento de Lugo correspondiente a la anualidad de 2017 (una plaza de acceso libre 
reserva discapacitado Celador/a CEIP) y desistir de los procesos selectivos convocados de dos plazas de 
Celador/a CEIP reserva discapacitado (OEP 2015 y 2017).  

- La Xunta de Gobierno Local, en sesión común celebrada el 1 de junio de 2022, adoptó, entre otros, el acuerdo 
5/298 MODIFICACIÓN DEL ACUERDO 10/49 DE APROBACIÓN DE Las BASES ESPECÍFICAS PARA El ACCESO EN 
PROPIEDAD A CUATRO PLAZAS DE CELADORES/AS DE COLEGIO PÚBLICO PERTENECIENTES Al PLANTEL 
FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO, DOS EN TURNO DE ACCESO LIBRE COMÚN (OEP 2018) Y 
DOS EN TURNO DE ACCESO LIBRE RESERVADO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (OEP 2015 y 2017) 

- Lo pones Decreto Nº 7571/2022 del 22/07/2022 se resolvió modificar el Decreto Nº 2015/2021 del 
15/03/2021 nos sus apartados primero, 1.º y 5ª.  

Dicho Decreto fue publicado en el BOP de Lugo  Núm. 179 de 6 de agosto de 2022. 

- Fue publicado extracto de dicha convocatoria en el «Diario Oficial de la Galicia» número 98, de 27 de mayo de 
2021, con corrección en el número 192, de 7 de octubre de 2022. 

 - El anuncio para proveer la plaza objeto de esta convocatoria fue publicado en el “Boletín Oficial del Estado” 
núm. 266, de 5 de noviembre de 2022. 

- De fecha 2 de diciembre de 2022 finalizó el plazo de presentación de solicitudes. 

- La Xunta de Gobierno Local en sesión común celebrada el día 25 de enero de 2023 adoptó el acuerdo 7/29 
DESIGNACIÓN DE Los MIEMBROS DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA El ACCESO EN 
PROPIEDAD A DOS PLAZAS DE CELADORES/AS DE COLEGIO PÚBLICO PERTENECIENTES Al PLANTEL FUNCIONARIO 
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO, EN TURNO DE ACCESO LIBRE COMÚN (OEP 2018). 

- La Xunta de Gobierno Local en sesión común celebrada el día 4 de octubre de 2023 adoptó el acuerdo 21/742 
MODIFICACIÓN DEL ACUERDO 7/29 DE DESIGNACIÓN DE Los MIEMBROS DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL 
PROCESO SELECTIVO PARA El ACCESO EN PROPIEDAD A DOS PLAZAS DE CELADORES/AS DE COLEGIO PÚBLICO 
PERTENECIENTES Al PLANTEL FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO, EN TURNO DE ACCESO LIBRE 
COMÚN (OEP 2018). 

- Informe propuesta de la Jefa de Sección de Organización de RRHH de fecha 16 de noviembre de 2023. 
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FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

Primero.- En el Boletín Oficial de la Provincia de Lugo núm. 099, de 2 de mayo de 2017 fueron publicadas las 
BASES GENERALES PARA El ACCESO EN PROPIEDAD A PLAZAS PERTENECIENTES Al CUADRO DE FUNCIONARIOS Y 
DE PERSONAL LABORAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO, EN TURNO LIBRE (en el BOP de Lugo  núm. 274, 
de 29 de noviembre de 2018 fue publicada una modificación de las dichas bases generales), figurando en su 
base DUODÉCIMA.- LISTA DE PERSONAS ADMITIDAS. FECHA Y LUGAR DE CELEBRACIÓN DE Las PRUEBAS 

“Finalizado el plazo de presentación de instancias, la Alcaldía o Concejala/el Delegada/lo, en su caso, dictará 
resolución por la que si declarará aprobada la lista de personas admitidas y excluidas, con indicación del motivo 
de exclusión, y se señalará un plazo de diez dilas hábiles para enmiendas, de acuerdo con el artículo 68 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas. La 
fecha, hora y lugar de celebración de los ejercicios podrán publicarse conjunta o separadamente con la lista 
provisional de personas admitidas y excluidas.  

Estas resoluciones deberán ser publicadas en el BOP de Lugo. 

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Tablero de Anuncios del Ayuntamiento y en los locales donde si 
celebró la prueba anterior.” 

Segundo.- La Xunta de Gobierno Local en la sesión común celebrada el 9 de octubre de 2019 adoptó a acuerdo 
10/628 APROBACIÓN DE INSTRUCCIÓN PARA El FUNCIONAMIENTO Y ACTUACIÓN DE Los ÓRGANOS DE 
SELECCIÓN DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO, figurando en su ARTÍCULO 4. NOMBRAMIENTO Y REQUISITOS 
DE COMPOSICIÓN, punto 3. “La composición nominal del Órgano de Selección se publicará junto con la lista 
provisional de admitidos y excluidos.” 

Cuarto.- Comprobado el cumplimiento de los requisitos exigidos en las bases que rigen la convocatoria. 

Teniendo en cuenta el informe propuesta de la Jefa de Sección de Organización de RRHH de fecha 16 de 
noviembre de 2023, y y nbase a las atribuciones delegadas por el decreto nº 5756/2023 del 21/06/2023 dictado 
por la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Lugo, modificado por el decreto nº 
7343/2023 del 22/08/2023 y en base a las atribuciones delegados por acuerdo 40/607 de la XGL en sesión 
celebrada el 26 de julio de 2023,  el Concejal Delegado de Economía y Recursos , RESUELVE: 

Primero.- Aprobar la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las (con indicación del motivo de exclusión) 
en el proceso selectivo para el acceso en propiedad a dos plazas de Celadores/las de Colegio Público 
pertenecientes al plantel funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Lugo, en turno de acceso libre común (OEP 
2018) que a continuación si indica: 

ADMITIDOS/AS 

Apellidos y nombre DNI 

ABELEDO NISTAL, EVA ***4547** 

ABEJARUCO HERREROS, NADIA ***3914** 

ALONSO NUÑEZ, SILVIA ***4422** 

ALONSO RODRIGUEZ, DIEGO ***4969** 

ALVAREZ CASANOVAS, IRIA LARA ***3820** 

ALVAREZ PEREZ, ANA BELEN ***4203** 

ANDION PENA, JANET ***4822** 

ANDION PENA, NANCY ***4822** 

AIRES LOPEZ, JESUS ANGEL ***0770** 

BALADO CUANTO, JAVIER FRANCISCO ***6351** 

BARRERA PAZ, MANUEL JESUS ***1424** 

BASANTA GARCIA, REMEDIOS ***4400** 

BLANCO RODRIGUEZ, BEATRIZ ***2453** 

BRAVOS PAZOS, MARCOS ***5796** 
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CABADO CABADO, MANUEL ***3769** 

CARRIN MENDEZ, ALBA ***7947** 

CARRIN MENDEZ, ESTHER ***3857** 

CASAL PENA, JAVIER SANTIAGO ***3590** 

CASAS REIGOSA, ISMAEL ***4103** 

CASTRO GOMEZ, ALBA ***5780** 

CASTRO LOPEZ, SILVIA ***3698** 

CASTRO OZORES, JESSICA ***4695** 

CORREDOIRA COBAS, PAULA ***8286** 

COYA GOMEZ, PABLO ***4897** 

DE FRUTOS DEL RIO, MIGUEL ***3544** 

DE SAN JUAN BENITO, FRANCISCO JAVIER ***5641** 

DEL RIO DEL RIO, ALBERTO ***7988** 

DEVESA CABADO, JUDITH ***7835** 

DIAZ PICO, JAVIER ***1702** 

DOCE UZAL, FAUSTINO ***9095** 

DOMINGUEZ NOVOA, MANUEL ***8997** 

EIROA LONGARELA, DANIEL  ***3591** 

DOCENTE PEREZ, ROCIO ***4076** 

FERNANDEZ ARMESTO, MIGUEL   ***7672** 

FERNANDEZ CASTRO, BEATRIZ ***4000** 

FERNANDEZ COYA, MARIA MERCEDES ***3669** 

FERNANDEZ FERNANDEZ, SONIA ***3756** 

FERNANDEZ GERBOLES, VANESA ***7973** 

FERNANDEZ PAZ, LUIS MIGUEL ***2137** 

FERNANDEZ SILVA, MARIA TRINIDAD ***3778** 

FERNANDEZ VAZQUEZ, MARIA ELSA ***9657** 

FIGUEROA PAZ, ANTONIO VENTURA ***4222** 

FOUZ AIRES, MARIA JESUS ***3886** 

GANCEDO RODRIGUEZ, DAVID ***4099** 

GARCIA FERNANDEZ, CLARA ***2039** 

GARCIA IGLESIAS, NATALIA MARIA ***4373** 

GARCIA LOPEZ, IGNACIO ***5522** 

GAVIN RODRIGUEZ, CARMEN AMALIA ***3157** 
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GAYOSO VARELA, ISABEL ***4113** 

GAYOSO VARELA, MARIA BELEN ***5091** 

GIL SAA, JOSE LUIS ***4411** 

GOMEZ MOREIRA, RUBEN ***7625** 

GONZALEZ CABERLO, YOLANDA ***7017** 

GUTIERREZ VIDAL, ANA ***3375** 

JANEIRO GONZALEZ, MARIA JOSE ***3717** 

JIMENEZ NUÑEZ, INMACULADA ***2788** 

LAGE GOMEZ, MANUEL ROBERTO  ***7843** 

LAGE QUIJADA, ARANTXA ***7841** 

LENCE PEREZ, JESUS ANGEL ***1102** 

LONGARELA CEIDE, INMACULADA ***0624** 

LONGARELA LOPEZ, MARIA DOLORES ***1538** 

LOPEZ BLANCO, CRISTINA ***4882** 

LOPEZ FERNANDEZ, PABLO ***3657** 

LOPEZ GESTAL, JOSE LUIS ***4311** 

LOPEZ MELLA, ANA BELEN ***3201** 

LOPEZ MOSQUERA, MARIA FATIMA ***0012** 

LOPEZ RODRIGUEZ, ANDREA ***5768** 

LOPEZ RODRIGUEZ, FRANCISCO JAVIER ***2061** 

LOPEZ SANTOS, JORGE ***8525** 

MENDEZ CASTRO, LAURA SARAI ***3225** 

MENDEZ PRADOS, VANESA ***5189** 

MENDEZ TEIJEIRO, JUAN CARLOS ***6807** 

MOURELLE HERRERO, AMPARO ***1098** 

MULYK MULYK, HALYNA ***2524** 

NUÑEZ GONZALEZ, LUCIA ***3578** 

ONEGA FALCON, VANESA ***3684** 

OTERO RODRIGUEZ, NURIA ***9601** 

ORO PLATERO, IVAN PABLO ***4337** 

PÁJARO GOMEZ, EVA ***4013** 

PAZ RUIDO, BEGOÑA ***6304** 

PENA ARGEREY, BELEN ***4081** 

PENELAS SANCHEZ, MARIA SOL ***1701** 
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PENOUCOS BLANCO, TANIA ***4711** 

PEREZ ABELAIRAS, RAQUEL ***4131** 

PEREZ ALVAREZ, MARIA BEGOÑA ***1562** 

PEREZ LOPEZ, LUIS MANUEL ***2384** 

PEREZ MARTINEZ, JUAN CARLOS ***2442** 

PEREZ PENA, ALEJANDRO ***8122** 

PIN DOMINGUEZ, MANUEL ***7892** 

PIN QUIROGA, JULIO ***5513** 

PUERTAS MUINELO, CESAR ***4459** 

RANDIS DE La PENA, JOSE ***2273** 

ARROYO LOPEZ, MARIA ***3820** 

REIGADA GARCIA, TAMARA ***8119** 

RIO VALLE, JOSE LUIS ***3153** 

RIVERO MACIA, MARIA DE ÉL ROCIO ***4571** 

ROCA LOPEZ, BRUNO ***4749** 

RODRIGUEZ CABAÑAS, MIGUEL ***3652** 

RODRIGUEZ CARRASCA, FRANCISCO JAVIER ***1827** 

RODRIGUEZ GOMEZ, ROBERTO DAVID ***2000** 

RODRIGUEZ LODEIRO, MERCEDES ***3529** 

RODRIGUEZ LOPEZ, MARIA BEGOÑA ***3454** 

RODRIGUEZ LUACES, JOSE MANUEL ***4608** 

RODRIGUEZ LUACES, MARIA CARMEN ***3278** 

RODRIGUEZ NUÑEZ, JUAN CARLOS ***2883** 

ROSA DE La SILVA, LUCIA ESTEFANIA ***9065** 

SANCHEZ JUNCAL, MARCOS IVAN ***7997** 

SANCHEZ SANCHEZ, MARTA ***4631** 

SANTOS ALVAREDO, MONICA ***2948** 

SEIJAS CASTEDO, SABELA ***4711** 

SUAREZ LOPEZ, JORGE ***4420** 

VALIN LOPEZ, ANA ***4138** 

VALIÑA PENA, MANUEL BARUC ***4042** 

VARELA LOPEZ, LUIS JOSE ***4525** 

VAZQUEZ FERNANDEZ, ADRIAN ***3946** 

VAZQUEZ YAÑEZ, OSCAR ***3742** 
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VILLAR FERNANDEZ, ANA ISABEL ***1917** 

YAÑEZ VAZQUEZ, PABLO ***2622** 

EXCLUIDOS/AS 

Apellidos y nombre DNI 
Motivo de 
exclusión 

BURITICA LAVERDE, LA LEÍ MARIA ***1765** (1) 

DELMO SUANZES, ANGEL ADOLFO ***0030** (5) 

DIAZ FERNANDEZ, MARIA JOSE ***6090** (1) 

FERNANDEZ ALVAREZ, GONZALO ***8963** (1) 

FERNANDEZ ALVAREZ, NEREA ***8925** (1) 

FERNANDEZ LOPEZ, MARIA JOSE ***2521** (2) 

FERNANDEZ VARELA, IVAN ***4169** (3) 

FUENTES FREIJE, ELIDA ***1010** (1) 

GARCIA MONTOUTO, MARIA ANGELES ***9729** (3) 

GAVIEIRO PEREZ, IRIA ***4869** (1) 

GRAÑA QUIROGA, RODRIGO ***5536** (4) 

LODEIRO SARMIENTO, MANUEL ***8647** (1) 

LOPEZ DIAZ, ANA ISABEL ***8186** (4) 

LOPEZ DORADO, CESAR ***3858** (1) y (3) 

MEIJON SANTOS, ROBERTO ***2343** (1) 

NUÑEZ MEILAN, MARIA DEL CARMEN ***4595** (2) 

PEREZ ALVAREZ, CARLOS ***2659** (1) 

RODRIGUEZ ALONSO, RODRIGO ***8667** (1) 

RODRIGUEZ LOSADA, SUSANA MARIA ***0669** (2) 

SANCHEZ FERNANDEZ, PATRICIA ***5377** (2) 

VAZQUEZ PEREZ, TOMAS ANGEL ***1409** (3) 

VAZQUEZ RIVERA, OSCAR ***7686** (1) 

ZAPATA FERNANDEZ, MARIA PILAR ***2153** (1) 

(1) No constar fotocopia del DNI, pasaporte o documento que lo sustituya en otros estados miembros de la 
Unión Europea. (Base NOVENA.- PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS de las BASES GENERALES PARA El ACCESO EN 
PROPIEDAD A PLAZAS PERTENECIENTES Al CUADRO DE FUNCIONARIOS Y DE PERSONAL LABORAL DEL EXCMO. 
AYUNTAMIENTO DE LUGO, EN TURNO LIBRE) 

(2) Por no constar fotocopia del DNI, pasaporte o documento que lo sustituya en otros estados miembros de la 
Unión Europea. (Base NOVENA.- PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS de las BASES GENERALES PARA El ACCESO EN 
PROPIEDAD A PLAZAS PERTENECIENTES Al CUADRO DE FUNCIONARIOS Y DE PERSONAL LABORAL DEL EXCMO. 
AYUNTAMIENTO DE LUGO, EN TURNO LIBRE) vigente en el plazo de presentación de solicitudes. 

(3) Solicitar participar en la convocatoria de plazas por el turno de discapacidad (a las plazas convocadas 
corresponden al turno de acceso libre) 

(4) Presentar la solicitud sin firmar. 



13 Núm. 287 – sábado, 16 de diciembre de 2023 BOP Lugo 

 

 

(5)  Nos cumplir los requisitos establecidos en la Base OCTAVA.- REQUISITOS DEL PERSONAL ASPIRANTE, 
apartado c) de las BASES GENERALES PARA El ACCESO EN PROPIEDAD A PLAZAS PERTENECIENTES Al CUADRO DE 
FUNCIONARIOS Y DE PERSONAL LABORAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO, EN TURNO LIBRE (Tener 
cumplidos dieciséis años de edad y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa, excepto en 
aquellos casos en que por Ley venga establecida otra edad para la cobertura de determinadas plazas. ) 

Segundo.- Hacer público que, según el acuerdo 21/742 adoptado por la Xunta de Gobierno Local del 
Ayuntamiento de Lugo, en sesión común celebrada el 4 de octubre de 2023, el tribunal calificador del proceso 
selectivo para el acceso en propiedad a dos plazas de Celadores/las de Colegio Público pertenecientes al plantel 
funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Lugo, en turno de acceso libre común (OEP 2018); estará constituido de 
la siguiente manera:  

Presidencia:  

- Doña Amparo Rubinos Hermida, jefa de servicio Participación y Atención Ciudadana del  Ayuntamiento de Lugo.  

Suplente: D. Juan Ignacio Márquez Gacio, técnico de administración general del Ayuntamiento de Lugo. 

Vocales:  

-Doña María Hortensia García Montero, jefa de negociado del Ayuntamiento de Lugo. 

Suplente: D.ª Elisa Graña Pino, auxiliar administrativa del Ayuntamiento de Lugo. 

-Don Carlos Bargueiras Vázquez, jefe/a negociado delineante del Ayuntamiento de Lugo.  

Suplente: D.ª Carmen Ozores Vigide, oficial lectora contador del Ayuntamiento de Lugo.  

-Don Marcos Jesús López Fernández, conserje del Ayuntamiento de Lugo. 

Suplente:  D.ª Marina Díaz Álvarez, ordenanza Servicios Sociales del Ayuntamiento de Lugo. 

Secretario: 

-Don Rafael José de él Barrio Berbel, secretario general de el Pleno de el Ayuntamiento de Lugo. 

Suplente: D. Justo Díaz Rodríguez, vicesecretario accidental del Ayuntamiento de Lugo. 

Tercero.- Se proceda a su publicación en la forma legalmente establecida, señalando un plazo de diez dilas 
hábiles para enmiendas (de acuerdo con el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas), contados a partir del siguiente a la publicación de este 
Decreto en el Boletín Oficial de la Provincia de Lugo. 

Lugo, 20 de noviembre de 2023.-  Concejal Delegado de Economía y Recursos del Excmo. Ayuntamiento de 
Lugo, don Angel Pablo Permuy Villanueva. 

R. 3898 

 

OUROL 

Anuncio 

Con fecha once de diciembre de dos mil veintitrés el Sr. Alcalde-Presidente firmó el Decreto nº 2023-0386, que 
literalmente dice: 

“DON JOSÉ LUIS PAJÓN CAMBA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE OUROL, PROVINCIA DE 
LUGO. 

Visto que con fecha siete de diciembre mediante Resolución nº 2023-0385, esta Alcaldía delegó en la Xunta de 
Gobierno Local el ejercicio de las siguientes atribuciones de la Alcaldía: 

 El desarrollo de la gestión económica de conformidad con el presupuesto aprobado, disponer gastos dentro 
de los límite/límites de su competencia, concertar operaciones de crédito, con exclusión de las contempladas 
en el artículo 158.5 de la Ley 39/1998, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, siempre 
que aquellas estén previstas en el presupuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio económico 
no supere el diez por ciento de sus recursos comunes, excepto las de tesorería que le corresponderán 
cuando el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento no supere el quince por ciento de 
los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior, ordear pagos y rendir cuentas; todo iso de 
conformidad con el dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. 

 La adjudicación de concesiones sobre los bien de la Entidad Local y la adquisición de bien inmuebles y 
derechos sujetos a la legislación patrimonial cuando el presupuesto base de licitación, en los tenérmelos 
definidos en el artículo 100.1, no supere el diez por ciento de los recursos comunes del presupuesto ni el 
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importe de tres millón de euros, así como la enaxenación del patrimonio, cuando su valor no supere el 
porcentaje ni la cuantía indicados. 

Visto que la dicha delegación comprende las facultades de resolver procedimientos administrativos mediante la 
adopción de actos administrativos que afecten a terceros. 

Vista la necesidad de una mayor agilidad para el impulso y resolución de los asuntos municipales, es te convine 
avocar el ejercicio de las competencias delegadas y residencialas nuevamente en la Alcaldía. 

Por todo isto, en virtud del dispuesto en el artículo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
del Sector Público, 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y de acuerdo 
con los artículos 43, 44, 45, 114 a 118 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de 
las Entidades Locales aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, RESUELVO: 

1°.- Avocar  las competencias que fueron delegadas en la Xunta de Gobierno Local en virtud de la Resolución de 
Alcaldía, nº 2023-0385 de fecha siete de diciembre,de conformidad con el dispuesto en los artículos 10 de la Ley 
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, 21.3 de la Ley 7/1985, y 116 del Reglamento 
de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales aprobado por el Real Decreto 
2568/1986, de 28 de noviembre. 

2°.- Publicar a presente Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Lugo sin perjuicio de que surta efectos 
desde el mismo día de su firma de conformidad con el dispuesto en el artículo 44.2 del Reglamento de 
organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales aprobado por el Real Decreto 
2568/1986, de 28 de noviembre. 

3°.- Dar cuenta de la presente Resolución en el primero Pleno ordinario que si celebre de conformidad con el 
dispuesto en el artículo 44.4 del  Reglamento de organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 
Entidades Locales. 

Ourol, once de diciembre de dos mil veintitrés.- El Alcalde-Presidente, José Luis Pajón Camba. 

R. 3899 

 

PANTÓN 

Anuncio 

Por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de Diciembre de 2023, se aprobaron las Bases que regirán el proceso 
selectivo para la formación de una bolsa de empleo para los puestos de trabajo de Auxiliar de Ayuda en el 
Hogar. Las bases reguladoras estarán expuestas en el Tablero de Anuncios del Ayuntamiento de Pantón y nasúa 
sede electrónica. El plazo de presentación de solicitudes será de 10 dilas hábiles a contar desde lo seguinteao 
publicación del presente anuncio. 

Pantón, 12 de diciembre de 2023.- El Alcalde, José Luis Álvarez Blanco. 

R. 3900 

 

PARADELA 

Anuncio 

Resolución de Alcaldía de fecha 28.11.2023 del Ayuntamiento de Paradela por la que si resuelve la publicación 
de la relación de personas aprobadas de la convocatoria excepcional de tres (3) plazas vacantes de AUXILIAR DE 
AYUDA EN El HOGAR, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal llevado a cabo en el 
Ayuntamiento de Paradela..   

Concluyendo el procedimiento incluido en el marco de estabilización de empleo temporal de la convocatoria de 
tres (3) plazas vacantes de AUXILIAR DE AYUDA EN El HOGAR en el Ayuntamiento de Paradela, se proponen la 
formalización del contrato cómo personal laboral hizo a favor de: 

Identidad del Aspirante  NIF Puntos Obtenidos 

Maite Beitia Pérez ***5933** 100 

Matilde Josefa Benitez Baptista ***8222** 100 
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Mª Camino Peña Rodríguez ***2507** 100 

El que si hace público a los efectos del artículo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 

R. 3901 

 

Anuncio 

Resolución de Alcaldía de fecha 28.11.2023 del Ayuntamiento de Paradela por la que si resuelve la publicación 
de la relación de personas aprobadas de la convocatoria excepcional de un (1) plaza vacante de TRABAJADORA 
SOCIAL, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal llevado a cabo en el Ayuntamiento de 
Paradela..   

Concluyendo el procedimiento incluido en el marco de estabilización de empleo temporal de la convocatoria de 
un (1) plaza vacante de TRABAJADORA SOCIAL en el Ayuntamiento de Paradela, se proponen la formalización del 
contrato cómo personal laboral hizo a favor de: 

 Identidad del Aspirante  NIF Puntos Obtenidos 

1 Mª José Golas Moure ***2050** 100 

El que si hace público a los efectos del artículo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 

Paradela, 28 de noviembre de 2023.- El Alcalde-presidente, José Manuel Mato Díaz. 

R. 3902 

 

Anuncio 

Resolución de Alcaldía de fecha 28.11.2023 del Ayuntamiento de Paradela por la que si resuelve la publicación 
de la relación de personas aprobadas de la convocatoria excepcional de un (1) plaza vacante de OPERARIO DE 
SERVICIOS MÚLTIPLES, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal llevado a cabo en el 
Ayuntamiento de Paradela..   

Concluyendo el procedimiento incluido en el marco de estabilización de empleo temporal de la convocatoria de 
un (1) plaza vacante de OPERARIO DE SERVICIOS MÚLTIPLES, en el Ayuntamiento de Paradela, se proponen el 
nombramiento como funcionario de carrera a favor de: 

 Identidad del Aspirante  NIF Puntos Obtenidos 

1 Juan Carlos Abeja López ***1843** 100 

El que si hace público a los efectos del artículo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 

Paradela, 28 de noviembre de 2023.- El Alcalde-presidente, José Manuel Mato Díaz. 

R. 3903 

 

MINISTERIO PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y EL RETO DEMOGRÁFICO 

CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL CANTÁBRICO 

Anuncio 

INFORMACIÓN PÚBLICA 

Expediente número: A/27/23962 

Asunto: Solicitud de concesión de un aprovechamiento de aguas. 

Peticionario: Jesús Fernández González 
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Nombre de él lo ríe lo corriente: Manantial 

Caudal solicitado: 0,0356 l/seg. 

Punto de emplazamiento: Parcela 1613 de él polígono 98, en Monel, Vilachá 

Término Municipal y Provincia: Becerreá(Lugo) 

Destino: Uso doméstico sin consumo humano 

BREVE DESCRIPCION DE LANAS OBRAS: 

Arqueta de captación y conducción por tubería asta construcciones y vivienda a abastecer. 

Lo que se hace público para general conocimiento por un plazo de TREINTA DILAS, contado a partir de él 
siguiente la lana cierra de publicación de él presente anuncio en él Boletín Oficial de lana Provincia, a fin de que 
los que si consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones, durante él indicado 
plazo, en él Ayuntamiento de Becerreá, lo en lana Confederación Hidrográfica de él Cantábrico (Comisaría de 
Aguas, Plaza de España nº 2, -33071-OVIEDO), donde estará de manifiesto él expediente. 

Oviedo, 8 de marzo de 2023.- ÉL TITULADO SUPERIOR DE GESTIÓN, Y SERVICIOS COMUNES, Pedro Granda 
Rodríguez 

R. 0721 

 

 

 

 

 

 

 

 


