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XUNTA DE GALICIA

JEFATURA TERRITORIAL DE PROMOCION DEL EMPLEO E IGUALDAD. SERVICIO DE APOYO AL
EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOCIAL.

Anuncio F
CONVENIOS COLECTIVOS C/

Cédigo 27000325011982 /<

Visto el texto del acuerdo por lo que si aprueban las tablas salariales para el afio 2023 en cion al vigente
Convenio Colectivo de Hosteleria de la provincia de Lugo; acuerdo firmado el dia 26 de re de 2023 por la
representaciéon patronal (Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria y Turi de Lugo) y de las
centrales sindicales U.G.T. (46,88%) y CC.00 (31,25%), cobmo miembros de la gemision negociadora y de
conformidad con el dispuesto en el articulo 90 apartados 2 y 3 del Real decretolativo 2/2015, de 23 de
octubre , por lo que si aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los T¢abajadores, y en el Real decreto
713/2010, de 28 de mayo , sobre registro y depdsito de convenios colectivgs, erdos colectivos de trabajo y
planes de igualdad ACUERDO:

PRIMERO: Ordenar la inscripcién del citado acuerdo en el registro de nios de esta jefatura territorial, asi
como su depdsito. F

SEGUNDO: Disponer su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Prox?i.
Lugo, 15 de noviembre de 2023.- La jefa territorial, Pilar Ferna Lépez.
ASISTENTES

Pola Asociacidn Provincial de OQ

Empresarios de Hosteleria y Turismo de Luqu

JACOBO GARCIA-BOBADILLA PROSPER

DNI 33857130La Q/
ALBERTO GARCIA FERNANDEZ O

DNI 33334990D

JOSE LUIS PARDO BAAMONDE O

DNI 33342831F

BENEDICTO LEONARDO,EI DIAZ
DNI 33317645Y

MANUEL JESUS M@RO CABANAS
DNI 339920

les Sindicales

F ANDO TEIJEIRO VALLEDOR
DNI 33841326T

ANDREA LOPEZ LOPEZ

DNI 33552263R
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DIEGO BARRIOS CARREIRA
DNI 76574210B

CC.00. [31,25%]

JOSE FRANCISCO MIRAS PEREZ
DNI 33290815V

VICTOR JOSE VARELA TRIGO
DNI 33328847F

En Lugo, siendo las 11.00 horas del dia 26 de octubre de 2023, se retinen en los locales de la Confederac%ﬂe

Empresarios de Lugo [Pz. Santo Domingo, 6-8, 2.°-Lugo] las personas al margen relacionadas, miembfos as
ellas de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Hosteleria de la Provincia de Lugo vy fi es de
dicho Convenio, al fin de alcanzar los acuerdos que procedan en orden a la aprobaciéon de las tablas, salariales
del Convenio del afio 2023. /

Luego de los debates oportunos, las partes por unanimidad alcanzan los siguientes V'

vigencia desde 1 de enero de 2021 ata el 31 de diciembre de 2024, los salario 2 las distintas secciones y
grupos profesionales para el aio 2023 seran resultado de aplicar incremento 2,5% sobre las tablas salariales
de la anualidad 2022 con la siguiente particularidad: para el caso de que, la s de la aprobacién del salario
minimo interprofesional del afio 2023 si constatara que algun puesto dg trabajo queda con un salario anual
inferior al salario minimo interprofesional del afio 2023, si le aplicari: erprimero tenérmelo, el incremento

ACUERDOS: &\
PRIMERO.- Segundo el previfiido en el articulo 8 del Convenio Colectivo de Hosteler Provincia de Lugo con
D

necesario para alcanzar dicho salario minimo interprofesional y, en se enérmelo, el incremento pactado en
este Convenio para la anualidad 2023 (2,5%).

Dicta regulacion tenia por finalidad garantizar que la totalidaW los puestos de trabajo recogidos en el
Convenio habian tenido en la anualidad 2023 un salario anual arriba del salario minimo interprofesional del
afo 2023.

De conformidad con el anterior, las partes firmantes de%wvenio aprueban por unanimidad las tablas salariales
del Convenio Colectivo de Hosteleria de la Provincia @€ 0 que tendran vigencia desde 1 de enero de 2023 ata
el mes anterior a la publicacion de las tablas ap s en el Boletin Oficial de la Provincia. Dichas tablas se
adxuntan como Anexo I.

interprofesional del 2023, en relacién al do en el Convenio en orden al incremento salarial para dicha
anualidad, de la como resultado la asic’> de salarios iguales a puestos de trabajo dotados de distinto rango
de especialidad y responsabilidad pro 6nal, se acuerdan incrementos adicionales a los inicialmente pactados

SEGUNDO.- Siendo conscientes las partes ,‘Eirmantes del Convenio de que el incremento del salario minimo

con el fin de minimizar dicho resultado.

De conformidad con el anterior, artes firmantes del Convenio aprueban por unanimidad las tablas salariales

del Convenio Colectivo de eria de la Provincia de Lugo que tendran vigencia desde el mes de la publicacién

de las tablas aprobadas Xe oletin Oficial de la Provincia de Lugo hasta la 31 de diciembre de 2023. Dichas
xo Il.

al IPC prevista en,el articulo 8 del Convenio en vigor, que, para la aplicacién de dicha clausula, si tomara en
cuenta la sum s incrementos salariales efectivamente aplicados a cada puesto de trabajo segun las tablas
salariales ap as como Anexo Il.

tablas se adxuntan COEC/
TERCERO.- Finaln% partes firmantes acuerdan por unanimidad, en orden a la clausula de revisiéon salarial

CUARTO.- retrasos a los que, en su caso, haya lugar, a consecuencia de la publicacién de las tablas salariales
del an 3 del Convenio Colectivo de Hosteleria de la Provincia de Lugo seran abonados al personal trabajador
zo de dos meses a contar desde la publicacién de las tablas en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

en ;
UINTO.- Remitir a presente Acta, asi como las tablas salariales anexas a la misma, a la Autoridad Laboral
competente a los efectos legales oportunos, con canta informacién y documentacion resulte precisa.

SEXTO.- A los efectos del registro y depdsito de los presentes acuerdos para el ejercicio 2023 del Convenio
Colectivo de Hosteleria de la Provincia de Lugo, se autoriza la D2. Guadalupe Hervera Iglesias, titular de él D.N.I.
nim. 33.321.188F, y responsable de negociacion colectiva de la Confederacion de Empresarios de Lugo, a la
presentacion de la solicitud de inscripcion correspondiente ante lo Registro de la autoridad laboral competente,
facilitando todos los datos relativos a las partes firmantes y cuantos otros sean necesarios. Del mismo modo se
le autoriza la D2. Guadalupe Hervera Iglesias a la presentacion, junto con la solicitud de inscripcion, de canta
documentacion sea necesaria para tal inscripcion.
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Y en prueba de conformidad, firman a presente Acta las personas al margen relacionadas en lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.

Fdo.: Jacobo Garcia-Bobadilla Présper  Fdo.: Alberto Garcia Fernandez Fdo.: José Luis Pardo Baamonde

Fdo.: Benedicto Leonardo Eiroa Diaz Fdo.: Manuel Jesus Montero Cabanas Fdo.: Fernando Teijeiro
Valledor

Fdo.: Andrea Lopez Lopez Fdo.: Diego Barrios Carrera Fdo.: José Francisco
Miras Pérez

TABLAS SALARIALES 2023 CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE La PROVINCIA DE
LUGO
Vigencia: desde 1 de enero de 2023 ata el mes ant i(?a la
publicacion en el BOP ( )
ESTABLECIMIENTOS DE La SECCION PRIMERA \
}méﬂ
>

Hoteles en sus distintas especialidades [hoteles apartamentos; hoteles balnearios;
hoteles gastronomicos; etc.]

deportivos;

. 5 Estrellas 4 Estrellas 3 Estrellas 1y 2 Estrellas
Hoteles en sus distintas
especialidades S./S. P. S./S. P. P. S./S. P.
Base Conv. Base Conv. S./S. Base Conv. Base Conv.
Personal de recepcién/conserjeria
A
Jefe Recepcidén 1.350,67 | 86,07 | 1.298,77 | 86,07 A 1§72,83 86,07
2° Jefe Recepcidn 1.169,06 | 86,07 | 1.143,09 86,0‘7'1 .091,22 | 86,07
y
Recepcionista 1.169,06 | 57,37 1.117,15 &37 1.091,22 | 57,37 | 1.039,27 58,84
Conserje 1.143,09| 28,69 1.117, 58,69 1.065,26 | 28,69 | 1.063,49| 30,11
Vigilante-conserje noche 1.117,15| 28,69 §6 Y26 | 28,69 1.063,49| 30,11 | 1.064,14 29,38
Ayudante 1.064,14 | 29, ) 64,14 | 29,38 1.063,02 | 30,70 | 1.063,02| 30,70
Auxiliar 1.063,02 Q?O 1.063,02| 30,70 1.063,02| 30,70 | 1.063,02| 30,70
Personal de Q/ )
administracién/gestion ~ &
Jefe Administracion 1@67 86,07 | 1.298,77 | 86,07 1.272,83 | 86,07
Contable 1.298,77 | 86,07 | 1.272,83 | 86,07 1.220,95| 86,07 | 1.143,09| 86,07
Oficial administrativo 1.117,15| 28,69 | 1.065,26 | 28,69 1.064,14| 29,38 | 1.063,02| 30,70

AuxiliaradministrativyT& nista|1.117,15| 28,69| 1.065,26 | 28,69 1.064,14 | 29,38 | 1.063,02 30,70

Pesoal de cocina \u

Jefe Cocina \ 4 1.428,53| 86,07 | 1.376,64 | 86,07 | 1.298,77| 86,07 | 1.195,02| 86,07
2" Jefe C o 1.220,95| 86,07 | 1.169,06 | 86,07 | 1.169,06 | 86,07 | 1.065,26| 86,07
Enc Economato 1.143,09| 57,37|1.091,22 | 57,37| 1.040,52| 57,44 | 1.039,27| 58,84
Z&nero/repostero 1.143,09| 57,37 1.091,22 | 57,37 1.117,15| 57,37 | 1.039,27 58,84
Ayudante 1.117,15]| 28,69 | 1.065,26 | 28,69 | 1.063,49| 30,11 | 1.063,02| 30,70
Auxiliar/fregador 1.063,02 | 30,70 | 1.063,02 | 30,70 | 1.063,02| 30,70| 1.063,02| 30,70

Personal de comedor

Jefe Comedor 1.428,53 | 86,07 | 1.376,64 | 86,07 | 1.298,77| 86,07 | 1.220,95| 86,07

2" Jefe Comedor 1.246,89| 86,07 | 1.220,95 | 86,07 | 1.195,02| 86,07 | 1.117,15| 86,07
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Camarero 1.143,09| 57,37(1.117,15| 57,37 1.091,22| 57,37 | 1.065,26| 57,37
Ayudante 1.065,26 | 28,69 | 1.064,14 | 29,38 1.063,02| 30,70 | 1.063,02| 30,70
Personal de pisos y limpieza
Encargado General 1.143,09| 86,07 | 1.117,15| 86,07 1.117,15| 86,07 | 1.016,13| 86,30
Encargado Seccién 1.065,26 | 28,69 1.063,49 | 30,11 1.063,49| 30,11 | 1.062,86| 30,88
Camarero pisos 1.063,49| 30,11 | 1.063,02 | 30,70 1.063,02| 30,70 | 1.063,02 ‘@,'70
Auxiliar pisos/limpiador 1.063,02 | 30,70 1.063,02 | 30,70 1.063,02| 30,70 1.063,(€/§0,70
Personal de \
mantenimiento/servicios /<
auxiliares
Encargado Seccion 1.143,09| 86,07 | 1.091,22 | 86,07 1.065,26 86,& 1.016,13| 86,30
Especialista 1.143,09| 28,69 | 1.065,26 | 28,69 1.064,14 QAS 1.063,49| 30,11
Auxiliar 1.064,14| 29,38 | 1.063,49 | 30,11 1 0(?@ 0,70| 1.063,02| 30,70
Chofer 1.091,22| 57,37 | 1.065,26 | 57,37 1@52 57,44 | 1.039,27| 58,84
Personal de balnearios
Director 1.298,77 | 86,07 ;
Coordinador 1.091,22 | 86,07 (1)'.I'é_cnico?'. masajista/Técnico esteticista/Técnico
actmd;ﬁ fisicas

- 2) ibjar clinica/Auxiliar masajista/Auxiliar
Fisioterapeuta 1.091,22 | 86,07 titista/Auxiliar bafios/
Técnico balneario (1) 1.040,52 57,%’Eiliar actividades fisicas
Auxiliar balneario (2) 1.063,02 ’ﬁ’
El mantenimiento del personal de cocina medor serd por cuenta de la empresa en los tenérmelos previstos
en la Disposicion Adicional Segunda en
caso de establecimientos que sirvan
comidas.

EST @ CIMIENTOS DE La SECCION

GUNDA
@ iones, moteles, turismo rural, albergues turisticos y
/\c mpamentos de turismo

ya
Pensiones, moteles, turismo | 3 Estrellas 1y 2 estrellas
rural, albergues turisticos y
campamentos de turismo S./5. P. S./S. P.
Base Conv. |Base Conv.

Person?!
recepcidn/conserjeria

Q&onista 2.)'065’2 57,37 ;'040’5 57,44

/|

Conserje-vigilante noche é'063’4 30,11 ;'063’0 30,70
Ayudante 1063.0 130,70 |1:003:0 130,70
Personal de

administracion/gestion
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.063,0

30,70 Q

Oficial administrativo N 29,38 |} 30,70
/:éjéiil;ail;trativo/Telefonista ;.063’0 30,70 ;.063'0 30,70
Pesoal de cocina

Jefe Cocina 12209 186,07 | 3% | 86,07
Cocinero/repostero ]7'039’2 58,84 2)'038’3 59,97
Ayudante ;'063’0 30,70 ;'063'0 30,70
Personal de comedor

Jefe Comedor ;'272’8 86,07 é'065’2 86,07
Camarero ,]5'”7’] 57,37 ;'040’5 57,44
Ayudante ;'063’0 30,70 ;'063'0 30,70
Personal de pisos y limpieza

Encargado l'064’] 29,38 ;'063’0
Encargado Seccién ;'063’4 30,11 ;'063’0 30,70
Camarero Pisos ;'063’0 30,70 ;'063’0 ,70
Auxliar Pisos/Limpiador ;'063’0 30,70 ;5’. 30,70
Personal de O
mar?t_enimiento/servicios Q

auxiliares 4

Personal Mantenimiento 23'065’2 28,69 J"064’] 29,38
Chofer W 57,44 | 10392 158,84

El mantenimiento del perso
[

tenérmelos previstos en
sirvan comidas.

e cocina y comedor serd por cuenta de la empresa en los

posicion Adicional Segunda en el caso de establecimientos que

‘ /) ESTABLECIMIENTOS DE La
SECCION TERCERA
Restaurantes, empresas de

O colectividades y de catering

\

5 y 4
Restaurantes, empresas de | Tenedores 3 Tenedores 1y 2 Tenedores
colectividades y de catering |S./S. P. S./S. P. S./S. P.
Base Conv. |Base Conv. |Base Conv.
Personal de
Administracion/Gestion
Contable ;'246’8 86,07 ;'09]’2 86,07 |1.014,76 | 87,92
Auxiliar 1.091,2 1.063,0
administrativo/Telefonista 2 28,69 2 30,70 | 1.063,02 130,70
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Personal de Cocina

Jefe Cocina 14023 186,07 | 13%%7 186,07 |1.169,06 |86,07
2 Jefe Cocina 5248 186,07 | 1430 186,07 |1.001,22 [86,07
Cocinero/Repostero ;']43’0 57,37 é'065’2 57,37 |1.040,52 |57,44
Encargado Economato ;'09]’2 28,69 5.063,4 30,11 [1.063,02 |30,70
Ayudante é'°65’2 28,69 ;'063'4 30,11 |1.063,02 |30,70
Auxiliar 3001 120,38 £09%% 130,11 [1.063,02 30,70
Personal de Comedor

Jefe Comedor 14025 186,07 1306 186,07 |1.220,95 |86,07
2* Jefe Comedor 5248 186,07 | 11920 186,07 11715 07
Camarero ;']43’0 57,37 ;'09]’2 57,37 1.06@;,37
Ayudante é"43’° 28,69 é'°65’2 28,69 ';.&AZM 29,38
Personal de Limpieza ‘/

Limpiador ;'063’0 30,70 ;'063'()&,70 1.063,02 | 30,70

ESTABLECIMIENTOS DE é_a

SECCION

CUARTA g/
Cafeterias, cafés,w- ares y tabernas

Cafeterias, cafés, cafés- 3y2tazas/1.2y 2.2 | 1 taza/3.2/Tabernas

RIS 57 LTI S./S. Base | P. Conv. |S./S. Base | P. Conv.

Personal de \V

Administraciér( estion

Encargado \) 1.143,09 |86,07 1.091,22 | 86,07

Cont O 1.039,30 |86,07 1.014,76 |87,92

X ilidr/Telefonista 1.063,02 |30,70 1.063,02 |30,70
&e:sonal de Cocina

Jefe Cocina 1.117,15 | 86,07 1.039,30 | 86,07

Cocinero/Repostero 1.040,52 |57,44 1.039,27 |58,84

Bodeguero 1.064,14 | 29,38 1.063,02 |30,70

Ayudante 1.063,49 |30,11 1.063,02 |30,70

aseré por cuenta de la empresa en los

El mantenimiento del personal de cocina y comedo
tenérmelos previstos en la Disposiciéon Adicional nda.
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Personal de Comedor

Jefe Comedor 1.117,15 | 86,07 1.039,30 | 86,07
Dependiente/Camarero 1.065,26 |57,37 1.039,27 |58,84
Ayudante 1.063,49 |30,11 1.063,02 |30,70
Personal de Limpieza

Limpiador 1.063,02 | 30,70 1.063,02 | 30,70

El mantenimiento del personal de cocina y comedor sera por cuenta de la empresa en

tenérmelos previstos en la Disposicién Adicional Segunda.

ESTABLECIMIENTOS DE La SECCION QUINTA

Discotecas, salas de fiesta o de baile

Discotecas, salas de OIS U Cr e

Hizsim @ ol e e S./S. Base | P. Conv. |S./S. Base | P. Conv.
Personal de '
Administracion/Gestion “V.
Encargado 1.350,67 | 86,07 %Z?% - 86,07
Contable 1.246,89 |86,07 C 5]16,13 86,30
Auxiar/Telefonista 1.063,02 30,Q '1 .063,02 |30,70
Personal de Mostrador Q/

sere o 1/%49 86,07 |1.246,89 |86,07
Camarero ) 1~ 46,89 |57,37 1.143,09 |57,37
Bodegueiro C/\ 1.195,02 |28,69 |1.063,49 |30,11
Ayudante \S 1.063,49 |30,11 1.063,02 |30,70

o P

Zil;(si?nerwcms
'Mles Publicas 1.246,89 | 28,69 1.195,02 | 28,69
NDisc-Jockey 1.246,89 | 28,69 1.195,02 |28,69
Cajero/Guardaropa 1.064,14 |29,38 1.063,02 |30,70
Portero 1.064,14 |29,38 1.063,02 |30,70
Personal de Limpieza

Limpiador 1.063,02 |30,70 1.063,02 |30,70

V~
"’K\O
g
>~
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ESTABLECIMIENTOS DE La SECCION

SEXTA

Casinos y Sociedad

recreativas

Lujoy 1.2 22y 32
Casinos y Sociedad
recreativas S./S. P. S./S. P. Conv.
Base Conv. Base
Personal de
Administracion/Gestio
n
Jefe 1.2 1.454,49 | 86,07 1.298,77 | 86,07
Jefe 2.2 1.324,72 | 86,07 1.169,06 | 86,07
Oficial 1.2
Advo 1.324,72 | 57,37 1.169,06 | 57,37 /<
ggi\ff)a' 2.2 1.220,95 |57,37 [1.169,06 | 57,37
Auxill y
uxitiar 1.195,02 | 28,69 |1.065,26 28,?.
Advo
Personal de é
Conserxeria Q_
Conserje 1.324,72 | 57,37 @,72 57,37
/I

Ayudante conserje 1.220,95 57,37*,1.]17,]5 57,37
Chico 1.091,22/,&4 1.065,26 | 28,69
Personal de V
Saléon/Comedor o
Encargado <?
salon \ .220,95 | 57,37 1.117,15|57,37
Ordeanza C/ 1.195,02 | 57,37 | 1.065,26 | 57,37
Salén
Camarero 1.220,95 [57,37 [1.117,15 (57,37
A dgte 1.091,22 | 28,69 1.065,26 | 28,69
Personal de Servicios
uxiliares
Portero 1.195,02 | 57,37 1.065,26 | 57,37
Vigilante 1.220,95 | 28,69 | 1.091,22 | 28,69
Noche
Xardinero 1.220,95 | 28,69 1.091,22 | 28,69
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Personal de Limpieza

TABLAS SALARIALES 2023 CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE La PRO

DE LUGO

ESTABLECIMIENTOS

PRIMERA

Hoteles en sus distintas especialidades [hoteles aparta

hoteles gastronémicos; etc.]

Limpiador 1.091,22 | 28,69 1.065,26 | 28,69
Salario Servicios Extraordinarios.- Art. 33 del
Convenio

Salario/dia Servicio Extraordinario |53,87

Hora extra en el Servicio

Extraordinario 12,57

Vigencia: desde el mes de)(
31/12/2023

O

DE La ?rccmN

m?gs; hoteles balnearios; hoteles deportivos;

L\

licacion en el

BOP ata el

N\

. 5 Estrellas 4 Estrellas 3 Estrellas 1y 2 Estrellas
Hoteles en sus distintas s./s. |P. s./s. |P. s./s. |P.
especialidades Base Conv. |Base Conv. |Base Conv. S./S. Base | P. Conv.
Personal de recepciéon/conserjeria gu
Jefe Recepcion 1.357,26 | 8649 1.305,10 | 86,49 1.279,04 | 86,49
2" Jefe Recepcion 1.174,% 86,49 1.148,67 | 86,49 1.096,54 | 86,49
Recepcionista 117 57,65 1.122,60 | 57,65 1.096,54 | 57,65 1.052,81 59,60
Conserje 1248,57 28,83 1.122,60 | 28,83 1.070,46 | 28,83 1.067,05 30,21
Vigilante-conserje noche 1.127,60 | 28,83 1.078,56 | 29,05 1.077,33 | 30,50 1.077,93 29,76
Ayudante 1.067,69 |29,47 1.064,14 | 29,38 1.063,02 | 30,70 1.063,02 30,70
Auxiliar 1.066,51 | 30,80 1.063,02 | 30,70 1.063,02 | 30,70 1.063,02 30,70
Personal de
administracion/gestioé
Jefe Administracic')nu 1.357,26 | 86,49 1.305,10 | 86,49 1.279,04 | 86,49
Contable 1.305,10 | 86,49 1.279,04 | 86,49 1.226,91 | 86,49 1.148,67 86,49
Oficial adminj ivo 1.122,60 | 28,83 1.078,56 | 29,05 1.067,69 |29,47 1.066,51 30,80
A“X'_"%r . 1.122,60 |28,83 1.070,46 | 28,83 1.064,14 | 29,38 1.063,02 30,70
administratiyd/Telefonista
Pe | de cocina
ocina 1.435,50 | 86,49 1.383,35 | 86,49 1.305,10 | 86,49 1.200,85 86,49

wJefe Cocina 1.226,91 | 86,49 1.174,77 | 86,49 1.174,77 | 86,49 1.070,46 86,49
Encargado Economato 1.148,67 | 57,65 1.096,54 | 57,65 1.054,00 |58,18 1.052,81 59,60
Cocinero/repostero 1.148,67 |57,65 1.096,54 | 57,65 1.122,60 |57,65 1.052,81 59,60
Ayudante 1.122,60 |28,83 1.070,46 | 28,83 1.063,49 | 30,11 1.063,02 30,70
Auxiliar/fregador 1.063,02 | 30,70 1.063,02 | 30,70 1.063,02 | 30,70 1.063,02 30,70
Personal de comedor
Jefe Comedor 1.435,50 | 86,49 1.383,35 | 86,49 1.305,10 | 86,49 1.226,91 86,49
2° Jefe Comedor 1.252,97 | 86,49 1.226,91 | 86,49 1.200,85 | 86,49 1.122,60 86,49
Camarero 1.148,67 | 57,65 1.122,60 | 57,65 1.096,54 | 57,65 1.070,46 57,65
Ayudante 1.070,46 | 28,83 1.064,14 | 29,38 1.063,02 | 30,70 1.063,02 30,70
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Personal de pisos y limpieza
Encargado General 1.148,67 | 86,49 1.122,60 | 86,49 1.122,60 | 86,49 1.029,38 87,43
Encargado Seccién 1.078,56 | 29,05 1.077,33 | 30,50 1.077,33 | 30,50 1.066,43 30,98
Camarero pisos 1.091,07 | 30,89 1.066,51 | 30,80 1.066,51 | 30,80 1.066,51 30,80
Auxiliar pisos/limpiador 1.063,02 |30,70 1.063,02 | 30,70 1.063,02 | 30,70 1.063,02 30,70
Personal de
mantenimiento/servicios
auxiliares
Encargado Seccién 1.148,67 | 86,49 1.096,54 | 86,49 1.070,46 | 86,49 1.029,38 87,
Especialista 1.148,67 |28,83 1.078,56 | 29,05 1.067,69 | 29,47 1.067,05  },30
Auxiliar 1.067,69 |29,47 1.063,49 | 30,11 1.063,02 | 30,70 1.063,02 £ [39,70
Chofer 1.096,54 |57,65 [1.070,46 |57,65 |1.044,37 [57,65 |1.042,73%, 59,03
A 2
Personal de balnearios f /&
Director 1.305,10 | 86,49 V'
Coordinador 1.096,54 | 86,49 (1)_ . Tecnlc,o_ masajista/Técni esteticista/Técnico
actividades fisicas
. 2 Auxiliar clinica tar masajista/Auxiliar
Fisioterapeuta 100654 |86 | i linicaz jista/
esteticista/Auxiliar banos
Técnico balneario (1) 1.054,00 |58,18 Auxiliar actividades fisigas
Auxiliar balneario (2) 1.063,02 | 30,70

en la Disposiciéon Adicional Segunda en el
caso de
comidas.

establecimientos que

Pensiones, moteles, turis

turismo

sirvan

El mantenimiento del personal de cocina y comedor sera por cuentaﬁgmpresa en los tenérmelos previstos

ral, albergues turisticos y campamentos de

ESTABLECIMIENTOS DE La @sa SEGUNDA

Yo o

Pensiones, moteles, turismo rural, 3 Estrellas 1y 2 estrellas
3?;:?;::;“”5“(:05 y campamentos S./S. Base | P.Conv. |S./S.Base |P.Conv.
N

Personal de ‘ Q/

recepcion/conserjeria

Recepcionista 1.070,46 57,65 1.044,37 57,65

Conserje-vigilante noche 1.067,05 |30,21 1.063,02 30,70

Ayudante ya 1.063,02 30,70 1.063,02 30,70
\/

Personal de administraciq{' /}stién

Oficial administrativo 1.077,93 |29,76 1.066,51 30,80

Auxiliar administrativgf]’&fonista 1.063,02 30,70 1.063,02 30,70

Pesoal de cocin \

Jefe Cocina K/ 1.226,91 [86,49 1.044,37 [86,49

Cocinero/rero 1.052,81 59,60 1.041,79 (60,17

Ayudant 1.063,02 30,70 1.063,02 30,70

Personal Ge comedor

Jef Wdor 1.279,04 [86,49 1.070,46 [86,49

yéarero 1.122,60 [57,65 1.044,37 [57,65

Ayudante 1.063,02 30,70 1.063,02 30,70

Personal de pisos y limpieza

Encargado 1.077,93 29,76 1.076,78 31,10

Encargado Seccién 1.067,05 30,21 1.066,51 30,80

Camarero Pisos 1.066,51 30,80 1.066,51 30,80

Auxliar Pisos/Limpiador 1.063,02 30,70 1.063,02 30,70
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Personal de mantenimiento/servicios

auxiliares

Personal Mantenimiento
Chofer

1.070,46

28,83

1.067,69

29,47

1.044,37

57,65

1.042,73

59,03

El mantenimiento del personal de cocina y comedor sera por cuenta de la empresa en los tenérmelos previstos en

la Disposicién Adicional Segunda en el caso de establecimientos que sirvan comidas.

ESTABLECIMIENTOS DE La SECCION TERCERA
Restaurantes, empresas de colectividades y de catering

~,

Restaurantes, empresas de 5y 4 Tenedores 3 Tenedores 1y 2 Tenedores
colectividades y de catering S./S. Base P. Conv. S./S. Base P. Conv. |S./S. Base P. Conv.

A
Personal de
Administracion/Gestion
Contable 1.252,97 86,49 1.096,54 86,49 Y1 5 88,22
Auxiliar
administrativo,/Telefonista 1.096,54 28,83 1.063,02 30,70 63,02 30,70
Personal de Cocina yd o
Jefe Cocina 1.409,41 86,49 1.331,18 [ 86,49 1.174,77 86,49
2" Jefe Cocina 1.252,97 86,49 1.148,67 . | 86,49 1.096,54 86,49
Cocinero/Repostero 1.148,67 57,65 1.070,46 “N.57,65 1.054,00 58,18
Encargado Economato 1.096,54 28,83 1.063,49 (30,11 1.063,02 30,70
Ayudante 1.070,46 28,83 1.063,49) 30,11 1.063,02 30,70
Auxiliar 1.067,69 29,47 1.063549 30,11 1.063,02 30,70
Personal de Comedor ‘/
Jefe Comedor 1.409,41 86,49 .357,26 86,49 1.226,91 86,49
2" Jefe Comedor 1.252,97 86,4 1.200,85 86,49 1.122,60 86,49
Camarero 1.148,67 S5/6% 1.096,54 57,65 1.070,46 57,65
Ayudante 1.148,67 X 1.070,46 28,83 1.064,14 29,38
Personal de Limpieza .
[ Limpiador [1.063482 , [30,70 11.063,02  [30,70 [1.063,02  [30,70 |

El mantenimiento del personal de co
la Disposicion Adicional Segunda

ESTABLECIM

DE

La

CUARTA 9
Caf cafés, cafés-bares y tabernas

SECCION

1
a a
Cafeterias, cafés, cafés- 7 2 ERES)H 2 taza/3.2/Tabernas
bares y tabernas
S./S. Base | P. Conv. |S./S. Base |P. Conv.
Pepsonal de
nistracion/Gestion

L 4

Encargado 1.148,67 |86,49 1.096,54 | 86,49
Contable 1.044,37 |86,49 1.018,15 | 88,22
Auxiliar/Telefonista 1.063,02 |30,70 1.063,02 |30,70
Personal de Cocina

Jefe Cocina 1.122,60 |86,49 1.044,37 | 86,49

L@ comedor sera por cuenta de la empresa en los tenérmelos previstos en
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Cocinero/Repostero 1.054,00 |[58,18 1.042,73 |59,03
Bodeguero 1.067,69 |29,47 1.063,02 |30,70
Ayudante 1.063,49 |30,11 1.063,02 |30,70
Personal de Comedor

Jefe Comedor 1.122,60 |86,49 1.044,37 |86,49
Dependiente/Camarero 1.070,46 |57,65 1.042,73 [59,03
Ayudante 1.063,49 |30,11 1.063,02 |30,70
Personal de Limpieza

Limpiador 1.063,02 |30,70 1.063,02 |30,70

El mantenimiento del personal de cocina y comedor sera por cuenta de la e
tenérmelos previstos en la Disposicion Adicional Segunda.

ESTABLECIMIENTOS DE La SECCION QUINTA

Discotecas, salas de fiesta o de baile

Q&

V~

|
H a a a
Discotecas, salas de fiesta O AP
ke el S./S. Base | P. Conv. |S./S. Base |P. Conv.
A d
Personal de O
Administracion/Gestion Q
Encargado 1.357,26 )49 1.279,04 | 86,49
Contable 1.252 86,49 1.019,50 |86,59
Auxiar/Telefonista @,02 30,70 1.063,02 |30,70
Personal de Mostrador O
Y N
Jefe Mostrador ( ) 1.331,18 |86,49 1.252,97 | 86,49
Camarero Q 1.252,97 |57,65 1.148,67 |57,65
Bodegueiro 1.200,85 |28,83 1.067,05 |30,21
Ay nE 1.063,49 |30,11 1.063,02 |30,70
rsonal de Servicios
Auxiliares
Relaciones Publicas 1.252,97 |28,83 1.200,85 |28,83
Disc-Jockey 1.252,97 |28,83 1.200,85 |28,83
Cajero/Guardaropa 1.067,69 |29,47 1.063,02 |30,70
Portero 1.067,69 |29,47 1.063,02 |30,70

@sa en los
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Personal de Limpieza
Limpiador 1.063,02 |30,70 1.063,02 |30,70
ESTABLECIMIENTOS DE La SECCION SEXTA
Casinos y Sociedad recreativas
. . . Lujoy 1.2 22y 32
Casinos y Sociedad recreativas S./S. Base | P. Conv. S./S. Base | P. Conv.
Personal de Administracion/Gestion / ,k
Jefe 1.2 1.461,58 86,49 1.305,10 4,86+49
Jefe 2.2 1.331,18 86,49 1.174,77 L ,49
Oficial 1.2 Advo 1.331,18 57,65 1.174,77 , 7 N|57,65
Oficial 2.2 Advo 1.226,91 57,65 1.174,77 9= 57,65
Auxiliar Advo 1.200,85 28,83 1.070,460\, " 28,83
A g

Personal de Conserxeria t

Conserje 1.331,18 57,65 1 31,1 8 57,65
Ayudante conserje 1.226,91 57,65 ¢ 60 57,65
Chico 1.096,54 28,83 <. [9.070,46 28,83
Personal de Salén/Comedor _\)

Encargado Salén 1.226,91 57,65 \/ 1.122,60 57,65
Ordeanza Salén 1.200,85 57,65 1.070,46 57,65
Camarero 1.226,91 1.122,60 57,65
Ayudante 1.096,54 28,83 1.070,46 28,83
Personal de Servicios Auxiliares Py t

Portero 1.200,85 57,65 1.070,46 57,65
Vigilante Noche 1.226 28,83 1.096,54 28,83
Xardinero 1.226,97 28,83 1.096,54 28,83
Personal de Limpieza P
[ Limpiador {4).096,54 128,83 [1.070,46 128,83
[ salario Servicios Extraordinarios.- Art. 33 del Convenio |

()
Salario/dia Servicio Extraordj 53,87
Hora extra en el Servicio Extragrdinario 12,57
\V
( ) R. 3594
O
AYUNTAMIENTOS

V.O

AS NOGAIS

Anuncio

D/egmformidad con el ordenado por la Alcaldia se procede a la publicacion de las Resoluciones nimero 2023-
0269, 2023-0370, 2023-0371 y 2023-0372, de fecha 21 de noviembre de 2023 por la que si nombran los
miembros del Tribunal calificador de los procedimientos incluidos en los procesos selectivos convocados por las
dichas resoluciones, relativo a las plazas de técnico medio, agente local de empleo (1), auxiliar de ayuda en el
hogar mediante el sistema de concurso (9), auxiliar del servicio de ayuda en el hogar mediante el sistema de
concurso-oposicion (2) y trabajador social (1):

-Presidente/la: Alejandro Maseda Golpeo, Secretario del Ayuntamiento de Vilalba.

Presidente suplente: David Criado Taboada, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Agolada.

-Vocal 1: Maria José Desnudé Fontal, Agente de Empleo y Desarrollo Rural del Ayuntamiento de Triacastela
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Vocal 1 suplente: Elisa Mufioz Alvarez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Baraja
-Vocal 2: Severiano Daniel Vazquez Prado, Técnico de Administracién General del Ayuntamiento de Becerrea
Vocal 2 suplente: Mauro Chico Carballas, Técnico Medio de Gestién en ATF del Ayuntamiento de Vilalba

-Vocal 3: Dolores Rodriguez Gémez, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Taboada. Vocal 3 suplente: Eva
Maria Paz Bermudez, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Vilalba

-Secretaria: Sandra Diaz Alvarez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de As Nogais Secretaria suplente: Ana
Maria Rivas Garcia, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Becerrea

Asimismo, se fija la constitucién del tribunal el dia 01 de diciembre de 2023 vy, en unidad de acto, la celebracion
de las siguientes pruebas a las siguientes horas:

09:00 horas: Constitucion del tribunal y valoracion de méritos relativos a los aspirantes admitidos pa@/ laza
de técnico medio. Agente Local de empleo mediante el sistema de concurso.

10:00 horas: Constitucién del tribunal y valoracién de méritos relativos a los aspirantes admltf& para nueve

plazas de auxiliar del servicio de ayuda en el hogar mediante el sistema de concurso. ?
11:00 horas: Constitucion del tribunal y realizacién de las pruebas relativas a dos plazas xiliar del servicio
de ayuda en el hogar y, a continuacion, valoracién de méritos relativos a los aspiran itidos mediante el

sistema de concurso-oposicion
13:00 horas: Constitucién del tribunal y valoracion de méritos relativos a los as 'VQS admitidos para la plaza
de trabajador social mediante el sistema de concurso. /{

Ordenara la publicacién de las citadas resoluciones BOP, en la web corpor@y en el tablero de anuncios de la
Entidad

Comunicar que cuando las impugnaciones tengan por causa la composicion del Tribunal, se regiran por el
establecido en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , del Régimen Juridico del Sector Publico.
No obstante, las personas interesadas podran presentar los %ﬁatos que estimen convenientes para su
consideracion en la resolucién que ponga fin al procedimiento orme al articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comun de dministracién Publicas.

As Nogais, 21 de noviembre de 2023.- El Alcalde, Jesus @wel Nunez Diaz.

O R. 3658
y

h ¢ ,
Q/ PANTON
O Anuncio

NOTIFICA(,:I(I)N COLECTIVA DE LIQE#RACIONES Y ANUNCIO DE COBRO DEL PADRON FISCAL DE La TASA LA PONES
PRESTACION DEL SERVICIO DE A @ EN El HOGAR CORRESPONDIENTE Al MES DE JUNIO DE 2023.

-La Xunta de Gobierno Lo@or delegacion del Alcalde (Decreto numero 2023-0180, del 26.06.2023) y en
virtud de acuerdo del ]4.& 3, aprobo el Padron fiscal de la tasa por la prestacién del servicio de ayuda en el
hogar correspondiente/al s de junio de 2023, lo cudl si expone al publico, para su notificacion colectiva, de
acuerdo con el disp, n el articulo 102 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre , general tributaria, durante
el plazo de veint@ dilas habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente edicto en el
Boletin de la Proyi de Lugo y en el tablero de edictos del ayuntamiento. Durante este plazo, el dicho Padrén
estara a dlspn de las personas interesadas en el ayuntamiento, a fin de que lo puedan examinar y formular
iones, alegatos o reclamaciones tengan por conveniente.

cuantas o er
Cont to de aprobacion del Padrén y de las liquidaciones incorporadas a estos, los/las contribuyentes y, en
gen s personas interesadas, podran interponer los siguientes recursos:

curso de reposicion, ante la Alcaldia de este ayuntamiento, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de la finalizacién de la exposicién publica del Padrén, que si entendera rechazado si al transcurrir
un mes desde su presentacion no se resuelve de manera expresa.

1. Recurso contencioso-administrativo, ante lo Juzgado del Contencioso-Administrativo, con sede en Lugo, en el
plazo de dos meses si la resolucion del recurso de reposicion es expresa, y en el plazo de seis meses desde
que si produzca el acto presunto.

2. Podra interponerse cualquier otro recurso que las personas interesadas les convenga.
ANUNCIO.
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-En cumplimiento del dispuesto en el articulo 24 del Real decreto 939/2005, de 29 de julio , por lo que si
aprueba el Reglamento general de recaudacion, se exponen al publico el siguiente anuncio de cobro:

- Tributos que si ponen al cobro: Tasa por la prestacién del servicio de ayuda en el hogar correspondiente al
mes de junio de 2023.

- Plazo de ingreso en periodo voluntario: del 15.11.2023 al 15.01.2024, ambos inclusive. Fecha de cargo en
cuenta: 30.11.2023

- Modalidad de ingreso: a través del servicio de recaudacion del ayuntamiento. Con caracter general podra
usarse como forma de pago la domiciliaciéon bancaria.

- Lugar de ingreso: servicio de recaudacién del ayuntamiento. Plaza del Ayuntamiento, s/n. Pantén.

- Dilas de ingreso: dilas habiles, de lunes a viernes, de las 10 a las 14 horas. AYUNTAMIENTO D sTO
(LUGO), Plaza del Ayuntamiento, s/n - 27430 Panton (Lugo). Telf.: 982 45 60 05 - Fax: 982 45 6

-Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que si habia satisfecho la deuda se iniciara el pﬁg ejecutivo,
de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,, deneral tributaria,

lo que determinara la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que cor ndan y, en su
caso, de las costas del procedimiento de presione.
Pantdn, 13 de noviembre de 2023.- El alcalde, José Luis Alvarez Blanco.

p; O R. 3595

7N
Anuncio Q

NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONES Y ANUNCIO DE COBRO % Los PADRONES FISCALES DE La TASA
POR La PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA EN EI HOGAR CORRESPONDIENTES AIS MESERES DE JULIO Y DE
AGOSTO DE 2023

La Xunta de Gobierno Local, por delegacién del Alcalde (Decretoumero 2023-0180, del 26.06.2023) y en virtud
de acuerdo del 09.11.2023, aprobé los Padrones fiscales d tasa por la prestacion del servicio de ayuda en el
hogar correspondientes als meseres de julio y de ago 2023, respectivamente, los cualeres si exponen al
publico, para su notificacion colectiva, de acuerdo comgelNdispuesto en el articulo 102 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre , general tributaria, durante el plazo inte (20) dilas habiles, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente edicto en el B de la Provincia de Lugo y en el tablero de edictos del
ayuntamiento. Durante este plazo, el dicho Pa@yon estard a disposicion de las personas interesadas en el
ayuntamiento, a fin de que lo puedan exafpinar y formular cuantas observaciones, alegatos o reclamaciones
tengan por conveniente.

Contra el acto de aprobacion del Padr@de las liquidaciones incorporadas a estos, los/las contribuyentes y, en
general, las personas interesadas, pod interponer los siguientes recursos:

1. Recurso de reposicion, ante caldia de este ayuntamiento, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de la finalizacié a exposicion publica del Padrén, que si entendera rechazado si al transcurrir un
mes desde su presentaci6 e resuelve de manera expresa.

1. Recurso contenciosg”administrativo, ante lo Juzgado del Contencioso-Administrativo, con sede en Lugo, en el
plazo de dos meses,s esolucion del recurso de reposicion es expresa, y en el plazo de seis meses desde que
si produzca el actp pfResunto.

2. Podra inte@rse cualquier otro recurso que las personas interesadas les convenga.
ANUNCIO.

En cu IiEiento del dispuesto en el articulo 24 del Real decreto 939/2005, de 29 de julio , por lo que si
Q& Reglamento general de recaudacion, se exponen al publico el siguiente anuncio de cobro:

pr
}/.< Tributos que si ponen al cobro: Tasa por la prestacion del servicio de ayuda en el hogar correspondiente
a los meses de julio-agosto de .. 2023

2. Plazo de ingreso en periodo voluntario: del 15.11.2023 al 15.01.2024, ambos inclusive. Fecha de cargo
en cuenta: 15.12.2023

3. Modalidad de ingreso: a través del servicio de recaudacién del ayuntamiento. Con caracter general podra
usarse como forma de pago la domiciliacion bancaria.

4, Lugar de ingreso: servicio de recaudacion del ayuntamiento. Plaza del Ayuntamiento, s/n. Panton.

5. Dilas de ingreso: dilas hébiles, de lunes a viernes, de las 10 a las 14 horas. AYUNTAMIENTO DE PANTON

(LUGO), Plaza del Ayuntamiento, s/n - 27430 Panton (Lugo). Telf.: 982 45 60 05 - Fax: 982 45 65 62
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Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que si habia satisfecho la deuda se iniciara el periodo ejecutivo,
de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre , general tributaria,
lo que determinara la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su
caso, de las costas del procedimiento de presione.

Pantén, 13 de noviembre de 2023.- El alcalde, José Luis Alvarez Blanco.
R. 3596

Anuncio

PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA EN EI HOGAR CORRESPONDIENTE Al MES DE DE SETEMBRO 202

-La Xunta de Gobierno Local, por delegacién del Alcalde (Decreto nimero 2023-0180, del 2 6§023) y en
virtud de acuerdo del 19.10.2023, aprobé el Padrén fiscal de la tasa por la prestacion del ser)/i o ayuda en el
hogar correspondiente al mes de de setembro 2023, lo cudl si expone al publico, para su ndfifieacion colectiva,
de acuerdo con el dispuesto en el articulo 102 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembg ,Ygeneral tributaria,

NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONES Y ANUNCIO DE COBRO DEL PADRON FISCAL DE La T?@&R La

durante el plazo de veinte (20) dilas habiles, a contar desde el dia siguiente al de la_publicacién del presente
edicto en el Boletin de la Provincia de Lugo y en el tablero de edictos del ayuntamien urante este plazo, el
dicho Padron estard a disposicion de las personas interesadas en el ayuntamia fin de que lo puedan

examinar y formular cuantas observaciones, alegatos o reclamaciones tengan p/c§ aveniente.
-Contra el acto de aprobacion del Padrén y de las liquidaciones incorporadas a est®s, los/las contribuyentes y, en
general, las personas interesadas, podran interponer los siguientes recursas:

siguiente al de la finalizacion de la exposicion publica del Padkén, que si entendera rechazado si al
transcurrir un mes desde su presentacién no se resuelve de era expresa.
n

1. Recurso de reposicion, ante la Alcaldia de este ayuntamiento, en ?&azo de un mes, contado desde el dia
6

2. Recurso contencioso-administrativo, ante lo Juzgado del encioso-Administrativo, con sede en Lugo, en
el plazo de dos meses si la resolucion del recurso d osicién es expresa, y en el plazo de seis meses
desde que si produzca el acto presunto.

3. Podrd interponerse cualquier otro recurso que | gonas interesadas les convenga.

(e

-En cumplimiento del dispuesto en el articuloQ del Real decreto 939/2005, de 29 de julio , por lo que si

aprueba el Reglamento general de recaudacion, se exponen al publico el siguiente anuncio de cobro:

- Tributos que si ponen al cobr a por la prestacion del servicio de ayuda en el hogar correspondiente
al mes de de setembro 2023.

- Plazo de ingreso en peroluntario: del 02.11.2023 al 30.12.2023, ambos inclusive. Fecha de cargo

en cuenta: 30.12.20230
- Modalidad de in Ya través del servicio de recaudacion del ayuntamiento. Con caracter general podra
usarse cbmo forr@ ago la domiciliacion bancaria.

- Lugar de jngreso: servicio de recaudacion del ayuntamiento. Plaza del Ayuntamiento, s/n. Panton.
- Dilagreso: dilas habiles, de lunes a viernes, de las 10 a las 14 horas. AYUNTAMIENTO DE PANTON
(LUG%?E Pldza del Ayuntamiento, s/n - 27430 Pantén (Lugo). Telf.: 982 45 60 05 - Fax: 982 45 65 62

-Transgurrido el plazo de ingreso voluntario sin que si habia satisfecho la deuda se iniciara el periodo ejecutivo,
de L%UD con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre , general tributaria,
Igée eterminara la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que correspondan vy, en su
casoy de las costas del procedimiento de presione.

Panton, 13 de noviembre de 2023.- El alcalde, José Luis Alvarez Blanco.
R. 3597
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Anuncio

NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONES Y ANUNCIO DE COBRO DEL PADRON FISCAL DE La TASA POR La
PRESTACION DE Los SERVICIOS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA, RECOGIDA DE BASURA Y ALCANTARILLA
CORRESPONDIENTE Al TERCEIRO BIMESTRE DE .. 2023

La Xunta de Gobierno Local, por delegacién del Alcalde (Decreto nimero 2023-0180, del 26.06.2023) y en virtud
de acuerdo del 14.09.2023, aprobd el Padron fiscal de la tasa por la prestacion de los servicios de
abastecimiento de agua, recogida de basura y alcantarilla correspondiente al terceiro bimestre de , 2023lo cual
si expone al publico, para su notificacion colectiva, de acuerdo con el dispuesto en el articulo 102 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre , general tributaria, durante el plazo de veinte (20) dilas habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente edicto en el Boletin de la Provincia de Lugo y en el tabl e
edictos del ayuntamiento. Durante este plazo, el dicho Padrén estara a disposicion de las personas interesadas
en el ayuntamiento, a fin de que lo puedan examinar y formular cuantas observaciones, dlegdtos o

reclamaciones tengan por conveniente /&I
-Contra el acto de aprobacion del Padron y de las liquidaciones incorporadas a este, los/las gontribuyentes y, en

general, las personas interesadas, podran interponer los siguientes recursos: Y'
1. Recurso de reposicion, ante la Alcaldia de este ayuntamiento, en el plazo de un mes, tado desde el dia
siguiente al de la finalizacién de la exposicidén publica del Padrén, que si entendera zado si al transcurrir
un mes desde su presentacion no se resuelve de manera expresa. Q
0, con sede en Lugo, en el

2. Recurso contencioso-administrativo, ante lo Juzgado del Contencioso-Adminjgt
plazo de dos meses si la resolucion del recurso de reposicidon es expresa
que si produzca el acto presunto.

el plazo de seis meses desde

3. Podrd interponerse cualquier otro recurso que las personas interesat?,[gs convenga.

ANUNCIO.
En cumplimiento del dispuesto en el articulo 24 del Real decrw39/2005, de 29 de julio , por lo que si
aprueba el Reglamento general de recaudacion, se exponen al ico el siguiente anuncio de cobro:
. Tributos que si ponen al cobro: Tasa por la prestacion de los servicios de abastecimiento de agua,
recogida de basura y alcantarilla correspondiente al éwro bimestre de .. 2023

. Plazo de ingreso en periodo voluntario: de@ 1.2023 al 15.01.2024, ambos inclusive. Fecha de cargo

en cuenta: 30.11.2023 g
. Modalidad de ingreso: a través del servici® de recaudacién del ayuntamiento. Con caracter general podra
usarse como forma de pago la domiciliaé}bancaria.

Lugar de ingreso: servicio de racién del ayuntamiento. Plaza del Ayuntamiento, s/n. Pantén.
. Dilas de ingreso: dilas hab’ es, de lunes a viernes, de las 10 a las 14 horas. AYUNTAMIENTO DE PANTON

(LUGO), Plaza del Ayuntamie 5/n - 27430 Panton (Lugo). Telf.: 982 45 60 05 - Fax: 982 45 65 62

Transcurrido el plazo de i voluntario sin que si habia satisfecho la deuda se iniciara el periodo ejecutivo,
de acuerdo con el tenor d @'tlculos 26,28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre , general tributaria,
lo que determinara Ia ia de los intereses de demora, asi como los recargos que correspondan Y, €n su
caso, de las costas de pr edlmlento de presione.

Pantoén, 13 de oc@ de 2023.- El alcalde, José Luis Alvarez Blanco.
R. 3598

Q Anuncio

ICA(;ION COLECTIVA DE LIQUIDACIONES Y ANUNCIO DE COBRO DEL PADRON FISCAL DE La TASA POR La
PRESTACION DE Los SERVICIOS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA, RECOGIDA DE BASURA Y ALCANTARILLA
CORRESPONDIENTE Al CUARTO BIMESTRE DE 2023 2023.

-La Xunta de Gobierno Local, por delegacion del Alcalde (Decreto nimero 2023-0180, del 26.06.2023) y en
virtud de acuerdo del 19.10.2023, aprobd el Padrén fiscal de la tasa por la prestacion de los servicios de
abastecimiento de agua, recogida de basura y alcantarilla correspondiente al cuarto bimestre de 2023 2023, lo
cual si expone al publico, para su notificacion colectiva, de acuerdo con el dispuesto en el articulo 102 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre , general tributaria, durante el plazo de veinte (20) dilas habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente edicto en el Boletin de la Provincia de Lugo y en el tablero de
edictos del ayuntamiento. Durante este plazo, el dicho Padron estara a disposicion de las personas interesadas
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en el ayuntamiento, a fin de que lo puedan examinar y formular cuantas observaciones, alegatos o
reclamaciones tengan por conveniente.

-Contra el acto de aprobacion del Padron y de las liquidaciones incorporadas a este, los/las contribuyentes y, en
general, las personas interesadas, podran interponer los siguientes recursos:

1. Recurso de reposicion, ante la Alcaldia de este ayuntamiento, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de la finalizacién de la exposicién publica del Padrén, que si entendera rechazado si al transcurrir
un mes desde su presentacidon no se resuelve de manera expresa.

2. Recurso contencioso-administrativo, ante lo Juzgado del Contencioso-Administrativo, con sede en Lugo, en el
plazo de dos meses si la resolucion del recurso de reposicion es expresa, y en el plazo de seis meses desde
que si produzca el acto presunto.

3. Podra interponerse cualquier otro recurso que las personas interesadas les convenga. ( )

ANUNCIO. /g\
-En cumplimiento del dispuesto en el articulo 24 del Real decreto 939/2005, de 29 de julic , por lo que si

aprueba el Reglamento general de recaudacion, se exponen al publico el siguiente anuncio d o:
- Tributos que si ponen al cobro: Tasa por la prestacion de los servicios de abastecimi de agua, recogida
de basura y alcantarilla correspondiente al cuarto bimestre de 2023 2023.

- Plazo de ingreso en periodo voluntario: del 15.11.2023 al 15.01.2024, ambo sive. Fecha de cargo en
cuenta: 15.12.2023

- Modalidad de ingreso: a través del servicio de recaudacion del ayuntarflignto. Con caracter general podra
usarse como forma de pago la domiciliaciéon bancaria.

- Lugar de ingreso: servicio de recaudacién del ayuntamiento. Plaza d untamiento, s/n. Pantén.
- Dilas de ingreso: dilas habiles, de lunes a viernes, de las 1 las 14 horas. AYUNTAMIENTO DE PANTON
(LUGO), Plaza del Ayuntamiento, s/n - 27430 Pantén (Lugo). .. 982 45 60 05 - Fax: 982 45 65 62

-Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que si habi tisfecho la deuda se iniciara el periodo ejecutivo,
de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de 58/2003, de 17 de diciembre , general tributaria,
lo que determinara la exigencia de los intereses de deé«, asi como los recargos que correspondan y, en su
caso, de las costas del procedimiento de presione. O

\4

Pantén, 15 de noviembre de 2023.- El alcal@bsé Luis Alvarez Blanco.

R. 3599
O TRABADA
\o Anuncio

APROBACION INIC CREACION DE NUEVA ORDENANZA REGULADORA EN El BOP DE LUGO
Aprobada inicial e por el Pleno del Ayuntamiento de Trabada, en sesion comln celebrada el 27 de
septiembre d 3 la creacién de la nueva “Ordenanza reguladora de prestaciones y ayudas de emergencia
social en el tamiento de Trabada”, de conformidad con el dispuesto en el apartado b) del art. 49 de la Ley
7/1985, de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se exponen al publico en la Secretaria-

del te Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, dentro de los cudles los interesados podran examinar la

Intervercign Municipal durante el plazo de treinta dilas habiles, contados a partir del siguiente al de la insercién
cjtada grdenanza y presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Finalizado el periodo de exposicién publica la Corporacion adoptara el acuerdo definitivo que proceda
resolviendo las reclamaciones que si presentaran, y aprobando la redaccién definitiva de la Ordenanza a que si
refiere el acuerdo provisional.

En caso de que no se presentaran reclamaciones, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta
entonces provisional sin necesidad de nuevo acuerdo plenario.

Trabada, 15 de noviembre de 2023.- La Alcaldesa, Mayra Garcia Bermudez.
R. 3600
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Anuncio

INFORMACION PUBLICA

Aprobado por Resolucion de Alcaldia n® 534/2023 de fecha 14 de noviembre de 2023 el Padrén de vados
correspondiente al ejercicio de 2023, se ponen en conocimiento de los contribuyentes incluidos en el mismo
que de conformidad con el dispuesto en el articulo 99.8 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre , disponen de
un plazo de quince dilas ,contados a partir de la publicacion del presente edicto en el Boletin oficial de la
Provincia, a efecto de examen y reclamaciones. De no presentarse reclamaciones se entendera definitivamente
aprobado.

reposicion, anterior el contencioso administrativo, ante la alcaldia en un plazo de un mes a partip d ia

Contra las liquidaciones comprendidas en los listados de contribuyentes se podra formular recur e
di
siguiente al de la finalizacion de la exposicién publica .

El presente anuncio de aprobacion del padron tiene el caracter de notificacion colectiva Mparo del
establecido en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre . /

De conformidad con el previsto en los arts. 12 del texto refundido de la Ley Reguladora de Ia?&iendas Locales
y 62.3 de la Ley General Tributaria se fija como periodo voluntario de cobro desde el @ia 01/12/2023 hasta
01/02/2024, ambolos dos inclusive.

Trabada, 14 de noviembre de 2023.- La Alcaldesa, Mayra Garcia Bermudez. O

& R. 3601
N,
VIVEIRO V.
Anuncio
RESOLUCION DE ALCALDIA ;
D2. MARIA LAUREL GARCIA, Alcaldesa-Presidenta del E . Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 21 de la 985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del

Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, de 22 dejulioa Administracion Local de Galicia.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo d 59 del miércoles, 12 de julio de 2023, se publica la
Resolucion de Alcaldia de la lista provisional %admitidos y excluidos al proceso selectivo de una plaza de
CAPATAZ/La DE Las BRIGADAS DE OBRAS,PARQUES Y XARDINS relativo al proceso selectivo para el ingreso en
plazas de funcionario de carrera o person@oral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de
Empleo Publico del afno 2022 - Tasa adj de estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 6.2 y
8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de dicien@rz| cuota general, sistema concurso, acceso libre, que sefala:

“...)La) ADMITIDOS:

N° @ELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego

1 CO@%ERO JUAN EXENTA

2 @CE FOJON EMILIO JOSE EXENTA
3Q.VEXPOSITO CAO MONTSERRAT EXENTA
/g MARINO SAUCE ADRIAN EXENTA
5 MARTIN LESTEGAS ISABEL EXENTA
6 MOREIRA PERMUY JOSE ANGEL EXENTA

7 SILVA REY SANTIAGO EXENTA
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8 VAZQUEZ YANEZ BRAIS EXENTA

B) EXCLUIDOS:

Ne° APELLIDOS Y NOMBRE PRUEBA DE MOTIVO DE EXCLUSION
GALLEGO
1 TORIZA PEREZ RAFAEL EXENTA No cumplimentar debidamente el Anexo

Il (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La soli 'tu?iz
participacion en el proceso S@l o,
deberad ser cumplimentad.

debidamente, en el modélo Anexo Il de
las presentes bases”’ ySegundo si

establece en las misn?

(Puede ser objeto ubsanacion)
La publicacion de la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las abrird un pla @ e (10) diez dilas habiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia”de Lugo, para que podan
emendarse las deficiencias que en cada caso si indiquen. Esta lista provisiona bién si publicard en el tablero

de anuncios digital, a lo que si accede a través de la pdgina web municipalN(www.viveiro.es), web municipal y
tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Vista la documentacion presentada por los aspirantes parga acreditacion de méritos y detectado
que en algunos supuestos la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder
ser tenida en cuenta (copia compulsada o auténtica), resulta osible su subsanacion, se requiere a los
siguientes aspirantes para que subsanen los méritos aporta ediante la copia auténtica o cotejada, en el
plazo de diez dilas hdbiles a contar desde el dia siguiente la acion de esta lista provisional de admitidos/las
y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugg

APELLIDOS Y NOMBRE O SUBSANACION
MOREIRA PERMUY JOSE ANGEL Q Plazo de 10 dilas habiles para
Q/ subsanacioén de méritos
aportados copia compulsada o

O auténtica.

Advirtese que a no subsanaciéos méritos aportados sin cumplir con los requisitos previstos en las bases
determinard que los mismos eah objeto de valoracion...”

Toda vez que en el regi dgeneral de este Ayuntamiento, el aspirante D. Rafael Toriza Pérez presenta
subsanacién del motivadeNa exclusién.

Toda vez que si revij de oficio las instancias presentadas en el registros que menciona el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los documentos originales o copias auténticas

que fueron verifi s por dichos registros.
Vista la base eral 8.3, que sefiala “(...) LISTA DEFINITIVA.- Transcurrido, en su caso, el plazo indicado en el
punto am?r, se aprobard por Resolucion de la Alcaldia la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos

en el cédimiento selectivo. La aprobacion de esta lista definitiva supondrd la estimacion o desestimacion de
las aciones presentadas por los aspirantes excluidos. Esta lista definitiva serd publicada en el Boletin
Ofigial "de la Provincia de Lugo, tablero de anuncios, en la pdgina web municipal y en el tablero de anuncios

Il

El hecho de figurar en la relacion de personas admitidas no prejuzgarda que se les reconozca a las
personas aspirantes la posesion de los requisitos exigidos para participar en el proceso selectivo. Cuando
de la documentacion que deben presentar tras superar el proceso selectivo si desprenda que no posean
alguno de los requisitos, decaerdan en todos los derechos que habian podido derivar de su participacion....”

RESUELVO

PRIMERO.- APROBAR La SIGUIENTE LISTA Al PROCESO SELECTIVO DE una PLAZA DE CAPATAZ/La DE Las
BRIGADAS DE OBRAS, PARQUES Y JARDINES con caracter de lista definitiva de admitidos/las :

La) ADMITIDOS:

digi
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Ne° APELLIDOS Y NOMBRE Realizaciéon prueba de gallego
1 COYA GUERRERO JUAN EXENTA
2 DOCE FOJON EMILIO JOSE EXENTA
3 EXPOSITO CAO MONTSERRAT EXENTA V.
4 MARINO SAUCE ADRIAN EXENTA \O
5 MARTIN LESTEGAS ISABEL EXENTA f /<

6 MOREIRA PERMUY JOSE ANGEL EXENTA S\
7 SILVA REY SANTIAGO EXE%O

8 TORIZA PEREZ RAFAEL @TA
9 VAZQUEZ YANEZ BRAIS FEXENTA

SEGUNDO.- Publicar esta lista de admitidos/las de caracter eﬂFtiva, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Lugo, en el tablero de anuncios digital, a lo que si accede a tr de la pagina web municipal (www.viveiro.es)y
tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

Contra la resolucién que aprueba a presente lista de%ﬁitidos/las con caracter de definitiva, las personas
aspirantes podran interponer recurso potestativo d sicion, delante de la presidencia del Ayuntamiento de
Vivero, en el plazo de un mes contado a partir de siguiente al de la publicacién en el BOP de la presente
listado definitivo, o bien recurso contencios-adéistrativo delante del Juzgado del Contencioso-Administrativo
de Lugo, en el plazo de dos meses contados Ees el dia siguiente al de la citada publicacion en el BOP.

Lo mando y lo firmo en Vivero, a la 15 d iembre de 2023 La Alcaldesa, Maria Laurel Garcia, Ante min, A
Secretario, a los efectos del articulo 3. @ Real Decreto 128/2018, Maria Luz Balsa Rabade.
R. 3602

\ 4
o Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDJjA

D2. MARIA LAUR{.}ARCIA, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de las
atribuciones g confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del
Régimen Loc@] de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracion Local de Galicia.

En el Bole icial de la Provincia de Lugo de N.° 120 del sabado, 27 de mayo de 2023, se publica la Resolucion
de Alcaldid de la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo de una plaza de TECNICO/A
MUN%K DE CULTURA, DIRECTOR/La DEL DEPARTAMENTO relativo al proceso selectivo para el ingreso en
%ﬁs e funcionario de carrera o personal laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de

mpteo Plblico del afio 2022 - Tasa adicional de estabilizacién de empleo temporal (Disposiciéon Adicional 6.2 y
8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota general, sistema concurso, acceso libre, que sefala:

“(...)La) ADMITIDOS:

N° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego

1 ALONSO ALISO RAMONA EXENTA
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2 BASANTA GABEIRAS ROSARIO AGUEDA EXENTA
3 CALVO TORQUEMADA EVA MARIA EXENTA
NO EXENTA

4 ESCOURIDO GARCIA IRIS (Plazo de 10 dilas hdbiles para
subsanacion segun punto 4 f) bases
generales y punto 5.2 de las bases
especificas).

5 EXPOSITO CAO MONSERRAT EXENTA

6 FEAL JIMENEZ NOELA EXENTA

7 LAGO BERDEAL MANUEL EXENTA

8 MURUA LORENZO MARIA EXENTA

9 PAZ FERNANDEZ LIA EXENTA

10 PERNAS VIGO MARIA RITA EXENTA

11 QUELLE ARAMBURO MARIA PALOMA EXENTA

12 ARROYO MARTINEZ VANESA EXENTA

13 RODRIGUEZ RODRIGUEZ DIANA MARIA EXENTA

B) EXCLUIDOS: ‘ /

NO

A

\

R

AP S Y NOMBRE

) Q EHAO PARAPAR MAIKEL

PRUEBA DE

MOTIVO DE EXCLUSION

EXCLUIDO

No cumplimentar debidamente el Anexo
Il (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
deberad ser cumplimentada
debidamente, en el modelo Anexo Il de
las presentes bases” y segundo si
establece en las mismas.

1. (Puede ser objeto de subsanacion)
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2 CASERIO LEYES JESUS NO EXENTA EXCLUIDO
(Plazo de 10 dilas No cumplimentar debidamente el Anexo Il
habiles para (Base General pto. 5.4):
subsanacion “(...)Cumprimentacion. La solicitud de

segun punto 4 f) participacion en el proceso selectivo,
bases generales y debera ser cumplimentada debidamente,
punto 5.2 de las  en el modelo Anexo Il de las presentes
bases especificas, bases”y segundo si establece en las
debera mismas.

presentarse copia

compulsada o

copia auténtica,  (Puede ser objeto de subsanacién)

que serdn

valorados en el No acredita, junto con la d tacion
supuesto de que si presentada estar en poses el DNI y

presente en el titulacion académica e (Base General
plazo establecido Ptos- 6 la)y 6 b)y bgse \Especifica 5.1) “(...)

la documentacién 14) Copia compulsa o copia
necesaria para auténticada del mento Nacional de

poder ser Identidad o ento equivalente. " (...)
admitido, puesto  p) Copia gémpulsada o copia auténtica
que figura en esta ge |g Tifulaeion académica exigida en las
lista provisional ;o5 esPecificas de cada convocatoria, o

como excluido.) do tacion acreditativa de estar en
cu?:?iones de obtenerla...” “(...)

Diplomatura, Grado Universitario,o

quivalente ...”

} E (Puede ser objeto de subsanacion)

3 CORNADO RODRIGUEZ LUCIA EXCLUIDO
e IO dilas No acredita, junto con la documentacion
s para presentada estar en posesion del DNI y
bsanac:on titulacion académica exigida (Base General

bases generales y la) Copia compulsada o copia
punto 5.2 de las  auténticada del Documento Nacional de
bases especificas, Identidad o documento equivalente. ” (...)

Q/ segun punto 4 f) ptos. 6la)y 6 b)y base Especifica 5.1) (...)

deberad , , L.
O presentarse copia b) Coplfa com_p?ulsada _ 0 copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
compulsada o s ;
o copia auténtica, bases espeaﬁcas de chq convocatoria, o
\ que serdn documgntac:on acredltatlvcg fle estar en
: valorados en el cqnd:c:ones de obtenerlq... _(...)_
supuesto de que si D/plpmatum, gmdo Universitario,o
Q presente en el equivalente ...
plazo establecido (Puede ser objeto de subsanacion)
o la documentacion
necesaria para
F poder ser
Q_, admitido, puesto
que figura en esta
lista provisional
como excluido.)
4 DIAZ LOPEZ EVA NO EXENTA EXCLUIDO

(Plazo de 10 dilas No cumplimentar debidamente el Anexo Il
habiles para (Base General pto. 5.4):
subsanacion “(...)Cumprimentacion. La solicitud de

segun punto 4 f) participacion en el proceso selectivo,
bases generales y debera ser cumplimentada debidamente,
punto 5.2 de las  en el modelo Anexo Il de las presentes
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bases especificas, bases”y segundo si establece en las
debera mismas.

presentarse copia
compulsada o
copia auténtica,  No acredita, junto con la documentacién
que serdn presentada estar en posesion del DNI y
valorados en el titulacién académica exigida (Base General
supuesto de que si ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) (...)
presente en el la) Copia compulsada o copia

plazo establecido quténticada del Documento Nacional de
la documentacion |dentidad o documento equivalente.'?‘. )
necesaria para ] , . Y.
poder ser b) Coplq com_;gulsada _ 0 copia ﬁf’ ica
admitido, puesto de la Tltula,a'on académica e en las
que figura en esta bases especificas de cada V% toria, o

(Puede ser objeto de subsanacion)

lista provisional documgntacién acreditati estar en

como excluido.) condiciones de obtener|lgms. (...)
Diplomatura, Grado UniVérsitario,o
equivalente ...”

(Puede ser ob'O subsanacion)

5 GONZALEZ CASAL LAURA EXENTA EXCL”&)

No c@imentar debidamente el Anexo Il
(B heral pto. 5.4):
“(.%mprimentacién. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,

Vv‘leberé ser cumplimentada debidamente,

en el modelo Anexo Il de las presentes
bases” y segundo si establece en las
mismas.

Q (Puede ser objeto de subsanacion)

6 PENA VARGAS ANABEL Q EXENTA EXCLUIDO

No cumplimentar debidamente el Anexo Il
Q/ (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
deberad ser cumplimentada debidamente,
O en el modelo Anexo Il de las presentes

bases” y segundo si establece en las
O mismas.
C \ (Puede ser objeto de subsanacion)
No acredita, junto con la
documentacion presentada estar en
posesion del DNI y titulacion
académica exigida (Base General
ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica
F 5.1) “(...) la) Copia compulsada o

Q— copia auténticada del Documento
/< Nacional de Ildentidad o documento
equivalente. ” (...)

b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...” “(...)
Diplomatura, Grado Universitario,o
equivalente ...”

(Puede ser objeto de subsanacion)
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7 PEREZ DOPICO DIEGO

8 PERNAS QUIROGA MARTA

9 RODRIG

Q

V~
<&

BANAS MIGUEL

NO EXENTA

(Plazo de 10 dilas
habiles para
subsanacion
segun punto 4 f)
bases generales y
punto 5.2 de las
bases especificas,
debera
presentarse copia
compulsada o
copia auténtica,
que serdn
valorados en el
supuesto de que si
presente en el
plazo establecido
la documentacion
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en esta
lista provisional
como excluido.)

EXENT@

NO EXENTA

(Plazo de 10 dilas
habiles para
subsanacion
segun punto 4 f)
bases generales y
punto 5.2 de las
bases especificas,
deberad
presentarse copia
compulsada o
copia auténtica,
que serdn
valorados en el
supuesto de que si
presente en el
plazo establecido
la documentacion

EXCLUIDO

No cumplimentar debidamente el Anexo Il
(Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
debera ser cumplimentada debidamente,
en el modelo Anexo Il de las presentes
bases” y segundo si establece en las
mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion

No acredita, junto con la documehtagion

presentada estar en posesion Iy
titulacion académica exigiddyBase General
ptos. 6 la) y 6 b) y basey Especifica 5.1) “(...)
la) Copia compulsada pia
auténticada del Do nto Nacional de
Identidad o doc to equivalente. " “(...)

b) Copia cow@ada 0 copia auténtica
de la Titul, académica exigida en las
bases espeeificas de cada convocatoria, o
documéntacion acreditativa de estar en
condfaiones de obtenerla...” “(...)

Di atura, Grado Universitario,o
quIvalente

V#Puede ser objeto de subsanacion)

EXCLUIDO

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion de la y
titulacion académica exigida (Base General
ptos. 6 b) y base Especifica 5.1) “(...)

b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...” “(...)
Diplomatura, Grado Universitario,o
equivalente ...”

(Puede ser objeto de subsanacion)

EXCLUIDO

No acredita, junto con la
documentacion presentada estar en
posesion del DNI y titulacion
académica exigida (Base General
ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica
5.1) “(...) la) Copia compulsada o
copia auténticada del Documento
Nacional de Identidad o documento
equivalente. " (...)

b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...” “(...)
Diplomatura, Grado Universitario,o
equivalente ...”
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necesaria para (Puede ser objeto de subsanacion)
poder ser

admitido, puesto

que figura en esta

lista provisional

como excluido.)

10 2. SALADO SANFIZ ALBERTO NO EXENTA EXCLUIDO

(Plazo de 10 No cumplimentar debidamente el Anexo Il
dilas habiles (Base General pto. 5.4):

para “(...)Cumprimentacion. La solicit
subsanacion participacion en el proceso sel@,
segun punto 4 deberad ser cumplimentada % mente,
f) bases en el modelo Anexo Il de I/Qr sentes
generales y bases” y segundo si estableceen las

punto 5.2 de mismas.

las bases . -
especificas, (Puede ser Obfet@’ sanacion)

deberd No acredita, jumte Con la documentacion
presentarse presentada en posesion del DNI y
copia titulacion dcadémica exigida (Base General

compulsada 0 ptos. 6 l4) b) y base Especifica 5.1) (...)
copia la) Copiaycompulsada o copia
autentica, que gquyténtieada del Documento Nacional de

serdn I dad o documento equivalente. ” “(...)

valorados en el . . o
b) Copia compulsada o copia auténtica

supuesto de ¢ P .9 d!

que si prese de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o

la documentacion acreditativa de estar en

hentacion condiciones de obtenerla...” “(...)

gSaria para Diplomatura, Grado Universitario,o

oy ser equivalente ...”

ordmitido, (Puede ser objeto de subsanacion)
puesto que

figura en esta

Q/ lista
provisional
como

excluido.)
La publicacion de la lista pr nal de admitidos/las y excluidos/las abrird un plazo de (10) diez dilas hdbiles a
contar desde el dia siguj la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que podan
&ue en cada caso si indiquen. Esta lista provisional también si publicard en el tablero

emendarse las deficiengia
de anuncios digital, d{lo due si accede a través de la pdgina web municipal (www.viveiro.es), web municipal y
tablero de anuncios&x 0 del Ayuntamiento.

documentacion presentada por los aspirantes para la acreditacion de méritos y detectado

SEGUNDO.- Vi
que en algu puestos la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder
j uenta (copia compulsada o auténtica), resultando posible su subsanacion, se requiere a los

ez dilas hdbiles a contar desde el dia siguiente la publicacion de esta lista provisional de admitidos/las
idos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACION

CASERIO LEYES JESUS Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.


http://www.viveiro.es/
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CORNADO RODRIGUEZ LUCIA
DIAZ LOPEZ EVA

FEAL JIMENEZ NOELA

PENA VARGAS ANABEL
PEREZ DOPICO DIEGO

PERNAS QUIROGA MARTA Q

O‘o

QUELLE ARAMBURO MARJ; OMA

N\

RODRIGUEZ C@&MIGUEL

&O;RI’GUEZ RODRIGUEZ DIANA MARIA

SALADO SANFIZ ALBERTO

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en e o
establecido la documentacion necesaria para ¥ ser
admitido, puesto que figura en esta lista @sianal

como excluido. &\

Plazo de 10 dilas habiles para subs’ ion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica

Plazo de 10 dilas habiles pave bsanacion de méritos
aportados, copia comp§ g o auténtica, que serdn
t

valorados en el supue de que si presente en el plazo
establecido la docu ion necesaria para poder ser
admitido, puesto @igum en esta lista provisional

como excluido.

aportados)/copia compulsada o auténtica, que serdn

valora n el supuesto de que si presente en el plazo

esta ido la documentacion necesaria para poder ser
itido, puesto que figura en esta lista provisional
o excluido.

Plazo de ?@'Ias habiles para subsanacion de méritos

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica.

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica.

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.
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Toda vez que en el registro general de este Ayuntamiento, los/las aspirantes D. Maikel Chao Parapar, Dia. Lucia
Coronado Rodriguez, Dia. Laura Gonzalez Casal, Dha. Anabel Pefla Vargas, D. Diego Pérez Dopico y Diha. Marta
Pernas Quiroga presentan subsanacién del motivo de la exclusidn.

Toda vez que si revisaron de oficio las instancias presentadas en el registros que menciona el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los documentos originales o copias auténticas
que fueron verificadas por dichos registros.

Toda vez que en el registro general de este Ayuntamiento, los/las aspirantes Dfa. Iris Escourido Garcia, Dfia.
Lucia Cornado Rodriguez y D. Diego Pérez Dopico presentan copia autentica del certificado de estar en posesidn
del Celga requerido en las bases especificas para la plaza de Técnico/a Municipal de Cultura, Director/la del
Departamento.

Vista la base general 8.3, que sefiala “(...) LISTA DEFINITIVA.- Transcurrido, en su caso, el plazo in @ n el
I

punto anterior, se aprobard por Resolucion de la Alcaldia la lista definitiva de aspirantes admitidos uidos
en el procedimiento selectivo. La aprobacion de esta lista definitiva supondra la estimacion o acion de
las subsanaciones presentadas por los aspirantes excluidos. Esta lista definitiva serad publlcgc<en el Boletin
Oficial de la Provincia de Lugo, tablero de anuncios, en la pdgina web municipal y en el tcglero de anuncios
digital.

El hecho de figurar en la relacion de personas admitidas no prejuzgara que @s reconozca a las
personas aspirantes la posesion de los requisitos exigidos para participar en el proceso selectivo. Cuando
de la documentacion que deben presentar tras superar el proceso selectivo si désprenda que no posean
alguno de los requisitos, decaerdn en todos los derechos que habian podidg« ar de su participacion....”

Teniendo en cuenta la documentacion aportada para la subsanacién de mé®
RESUELVO

PRIMERO.- APROBAR La SIGUIENTE LISTA Al PROCESO SELECTIVO DE unWAZA DE TECNICO/A MUNICIPAL DE
CULTURA, DIRECTOR/La DEL DEPARTAMENTO, con caracter de’lista definitiva de admitidos/las y
excluidos/las :

La) ADMITIDOS: s \

N° APELLIDOS Y NOMBRE Q'\ Realizacion prueba de gallego
o \
1 ALONSO ALISO RAMONA EXENTA
2 BASANTA GABEIRAS ROSARIO AGUEDA EXENTA
3 CALVO TORQUEMADA EVA MARIA EXENTA
4 CHAO PARAPAR MAIKEL EXENTA
5 CORNADO RODRIGUEZ LUCIA EXENTA
6 DIAZ LOPEZ EVA EXENTA
/< ESCOURIDO GARCIA IRIS EXENTA
8 EXPOSITO CAO MONSERRAT EXENTA
9 FEAL JIMENEZ NOELA EXENTA
10 GONZALEZ CASAL LAURA EXENTA
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11 LAGO BERDEAL MANUEL EXENTA
12 MURUA LORENZO MARIA EXENTA
13 PAZ FERNANDEZ LIA EXENTA
14 PENA VARGAS ANABEL EXENTA
15 PEREZ DOPICO DIEGO EXENTA
16 PERNAS QUIROGA MARTA EXENTA
17 PERNAS VIGO MARIA RITA EXENTA
18 QUELLE ARAMBURO MARIA PALOMA EXENTA
19 ARROYO MARTINEZ VANESA EXENTA
20 RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL EXENTA
21 RODRIGUEZ RODRIGUEZ DIANA MARIA EXENTA
22 SALADO SANFIZ ALBERTO EXENTA

B) EXCLUIDO: @x

Ne APELLIDOS Y NOMBRE O

1 CASERIO LEYES JESUS O

<
N
QC/

Q

V~
<&

MOTIVO DE EXCLUSION

No cumplimentar debidamente el Anexo Il (Base
General pto. 5.4): “(...)Cumprimentacion. La solicitud
de participacion en el proceso selectivo, debera ser
cumplimentada debidamente, en el modelo Anexo
Il de las presentes bases” y segundo si establece en
las mismas.

No acredita, junto con la documentacion presentada
estar en posesion del DNI y titulacion académica
exigida (Base General ptos. 6 la) y 6 b) y base
Especifica 5.1) “(...) la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ” “(...)

b) Copia compulsada 0 copia auténtica de la

Titulacion académica exigida en las bases

especificas de cada convocatoria, o documentacién

acreditativa de estar en condiciones de obtenerla...”

“(...) Diplomatura, Grado Universitario,o equivalente
’!

SEGUNDO.- Publicar esta lista de admitidos/las y excluidos/las de caracter definitiva, en el Boletin Oficial de la
Provincia de Lugo, en el tablero de anuncios digital, a lo que si accede a través de la pagina web municipal
(www.viveiro.es) y tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.



http://www.viveiro.es/
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Contra la resolucién que aprueba a presente lista de admitidos/las y excluidos/las con caracter de definitiva, las
personas aspirantes podran interponer recurso potestativo de reposicion, delante de la presidencia del
Ayuntamiento de Vivero, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién en el BOP
de la presente listado definitivo, o bien recurso contencios-administrativo delante del Juzgado del Contencioso-
Administrativo de Lugo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la citada publicacién en
el BOP.

Lo mando y lo firmo en Vivero, a la 15 de noviembre de 2023 La Alcaldesa, Maria Laurel Garcia, Ante min, A
Secretario, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, Maria Luz Balsa Rabade.

R. 3603

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA &\

D2. MARIA LAUREL GARCIA, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVERO{ virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del
Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracién Local de Galicia

En el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo de N.° 120 del sabado, 27 de mayo de e publica la Resolucién
de Alcaldia de la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo @plaza de TECNICO/A DE
GESTION DE SANCIONES relativo al proceso selectivo para el ingreso en p s de funcionario de carrera o
personal laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta«e pleo Publico del afio 2022 -
Tasa adicional de estabilizacién de empleo temporal (Disposicion Adicionak6.?)y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre ), cuota general, sistema concurso, acceso libre, que sefala: V.

“(...)La) ADMITIDOS:

N° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego

NO EXENTA
, (Plazo de 10 dilas habiles para

I ESCOURIDO GARCIA IRIS subsanacion segun punto 4 f) bases
generales y punto 5.2 de las bases
especificas).

2 INFANTE BALTAR MONICA EXENTA

3 RELLO LOPEZ OSCAR EXENTA

4 SAN ISIDRO FRANCO MARIA DEL ROSARIO EXENTA

B) EXCLUIDOS'Q\}

N° PELLIDOS Y NOMBRE PRUEBA DE MOTIVO DE EXCLUSION
GALLEGO
/Q CASERIO LEYES JESUS NO EXENTA No cumplimentar debidamente el Anexo

Il (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
debera ser cumplimentada
debidamente, en el modelo Anexo Il de
las presentes bases” y segundo si
establece en las mismas.

(Plazo de 10 dilas
habiles para
subsanacion segun
punto 4 f) bases
generales y punto
5.2 de las bases
especificas, debera
presentarse copia (Puede ser objeto de subsanacion)
compulsada o copia

auténtica, que serdn No acredita, junto con la documentacion
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2 DIAZ LOPEZ EVA

3 GONZALEZ VECIN BEATRIZ

valorados en el presentada estar en posesion del DNI y
supuesto de que si titulacion académica exigida (Base
presente en el plazo General ptos. 6 la) y 6 b) y base
establecido la Especifica 5.1) “(...) la) Copia
documentacion compulsada o copia auténticada del
necesaria para poder Documento Nacional de Identidad o
ser admitido, puesto documento equivalente. ” (...)

que figura en esta
lista provisional
como excluido.)

b) Copia compulsada o copia
auténtica de la Titulacion académica
exigida en las bases especificas de cada
convocatoria, o documentacion
acreditativa de estar en condigiones de

obtenerla...” “(...)Licenciatura ado
Universitario, en las espegiahidades de
Derecho, Ciencias Soci Juridicas,
Ciencias Politicas, aSicomo aquellas
titulaciones de grgdo\due de acuerdo
con su plan de estiddjos presenten un
perfil en cien ridicas. ...”

(Puede seeto de subsanacion)

NO EXENTA N@imentar debidamente el Anexo
. II¥Base General pto. 5.4):

(P[a;o de 10 dilas V. Cumprimentacion. La solicitud de

habiles p ara . articipacion en el proceso selectivo,

subsanacion segun debera ser cumplimentada

punto 4 f) base debidamente, en el modelo Anexo Il de

generales y pyn las presentes bases” y segundo si

5.2 de, I_as a establece en las mismas.
especifica

e copia (Puede ser objeto de subsanacion)

7 ida o copia L L
@ PIa o acredita, junto con la documentacion

S¥ados en el presentada estar en posesion del DNI y

@puesto de que si titulacion académica exigida (Base

General ptos. 6 la) y 6 b) y base
Especifica 5.1) “(...) la) Copia
compulsada o copia auténticada del
Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ” (...)

presente en el plazo
establecido la
documentacion
necesaria para poder
ser admitido, puesto

que figui’q en esta b) Copia compulsada o copia
lista pr 0V'S{0"ﬂl auténtica de la Titulacion académica
como excluido.) exigida en las bases especificas de cada

convocatoria, o documentacion
acreditativa de estar en condiciones de
obtenerla...” “(...)Licenciatura o Grado
Universitario, en las especialidades de
Derecho, Ciencias Sociales y Juridicas,
Ciencias Politicas, asi como aquellas
titulaciones de grado que de acuerdo
con su plan de estudios presenten un
perfil en ciencias juridicas. ...”

(Puede ser objeto de subsanacion)

NO EXENTA No cumplimentar debidamente el Anexo
, Il (Base General pto. 5.4):
;:FZZ:?IZSdea’r g dilas “(...)Cumprimentacion. La solicitud de
par . participacion en el proceso selectivo,
subsanacion segun debera ser cumplimentada
punto 4 f) bases debidamente, en el modelo Anexo Il de
generales y punto

las presentes bases” y segundo si
5.2 de’ I_as bases . establece en las mismas.
especificas, debera
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presentarse copia (Puede ser objeto de subsanacion)
comp u{sada 0 copia No acredita, junto con la documentacion
auténtica, que serdn )
valorados en el p_resen't,ada estqr en posesion del DNI y
supuesto de que si titulacion académica exigida (Base
General ptos. 6 la) y 6 b) y base

presente en el plazo o « .

establecido la Especifica 5.1) (...) Iq) Cop'm )

documentacion compulsada o copia autentlc_ada del

necesaria para poder Documento Nac_lonal de I"d“entldad o

ser admitido, puesto documento equivalente. ” “(...)

que figura en esta b) Copia compulsada o copia

lista provisional auténtica de la Titulacién acadéndica

como excluido.) exigida en las bases especifk& cada
convocatoria, o document x
acreditativa de estar enonditiones de
obtenerla...” “(...)Licqnciat a o Grado
Universitario, en las cialidades de
Derecho, Ciencia oE‘ales y Juridicas,
Ciencias Politi@i como aquellas
titulaciones de g¥kado que de acuerdo
con su plestudios presenten un
perfih;gf Cias juridicas. ...”
(Pus ser objeto de subsanacion)

4 RIVEIRO ALVAREZ RAFAEL NO EXENTA

(Plazo de 10 dil
habiles para
subsanacion

5.2 de
es @ icas, debera
esentarse copia

?vmpulsada o copia

O‘o

5 SALADO SANFIZ ALBERTO

uténtica, que serdn

valorados en el
supuesto de que si
presente en el plazo
establecido la
documentacion

necesaria para poder
ser admitido, puesto

que figura en esta
lista provisional
como excluido.)

NO EXENTA

(Plazo de 10 dilas
habiles para
subsanacion segun
punto 4 f) bases

VB’ cumplimentar debidamente el Anexo
/

| (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
debera ser cumplimentada
debidamente, en el modelo Anexo Il de
las presentes bases” y segundo si
establece en las mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI y
titulacion académica exigida (Base
General ptos. 6 la) y 6 b) y base
Especifica 5.1) “(...) la) Copia
compulsada o copia auténticada del
Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ” (...)

b) Copia compulsada o copia
auténtica de la Titulacion académica
exigida en las bases especificas de cada
convocatoria, o documentacion
acreditativa de estar en condiciones de
obtenerla...” “(...)Licenciatura o Grado
Universitario, en las especialidades de
Derecho, Ciencias Sociales y Juridicas,
Ciencias Politicas, asi como aquellas
titulaciones de grado que de acuerdo
con su plan de estudios presenten un
perfil en ciencias juridicas. ...”

(Puede ser objeto de subsanacion)

No cumplimentar debidamente el Anexo
Il (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
debera ser cumplimentada
debidamente, en el modelo Anexo Il de
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generales y punto
5.2 de las bases
especificas, debera
presentarse copia
compulsada o copia
auténtica, que serdn
valorados en el
supuesto de que si
presente en el plazo
establecido la
documentacion
necesaria para poder
ser admitido, puesto
que figura en esta
lista provisional
como excluido.)

las presentes bases” y segundo si
establece en las mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI y
titulacion académica exigida (Base
General ptos. 6 la) y 6 b) y base
Especifica 5.1) “(...) la) Copia
compulsada o copia auténticada del
Documento Nacional de Identid
documento equivalente. ” (... ?

b) Copia compulsada o c
auténtica de la Titulacio démica
exigida en las bases e ificas de cada
convocatoria, o doc acion
acreditativa de estar\én condiciones de
obtenerla...” (...) ciatura o Grado
Universitario, s especialidades de
ids Sociales y Juridicas,

Derecho, %
Cienciag plitiCas, asi como aquellas

titula es de grado que de acuerdo

con Sy plan de estudios presenten un
péxfil en ciencias juridicas. ...”

Vﬂede ser objeto de subsanacion)

6 VILAS FERNANDEZ ANA BELEN NO EXENTA V.
(Plazo de s

% 1les y punto
é de las bases

pecificas, deberad
presentarse copia

compulsada o copia
O auténtica, que serdn
valorados en el
supuesto de que si
O presente en el plazo
establecido la
o documentacion
\ necesaria para poder
‘ v ser admitido, puesto
que figura en esta
Q lista provisional

o como excluido.)

No cumplimentar debidamente el Anexo
Il (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
deberada ser cumplimentada
debidamente, en el modelo Anexo Il de
las presentes bases” y segundo si
establece en las mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI y
titulacion académica exigida (Base
General ptos. 6 la) y 6 b) y base
Especifica 5.1) “(...) la) Copia
compulsada o copia auténticada del
Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ” “(...)

b) Copia compulsada o copia
auténtica de la Titulacion académica
exigida en las bases especificas de cada
convocatoria, o documentacion
acreditativa de estar en condiciones de
obtenerla...” “(...)Licenciatura o Grado
Universitario, en las especialidades de
Derecho, Ciencias Sociales y Juridicas,
Ciencias Politicas, asi como aquellas
titulaciones de grado que de acuerdo
con su plan de estudios presenten un
perfil en ciencias juridicas. ...”

(Puede ser objeto de subsanacion)

La publicacién de la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las abrird un plazo de (10) diez dilas hdbiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que podan
emendarse las deficiencias que en cada caso si indiquen. Esta lista provisional también si publicard en el tablero
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de anuncios digital, a lo que si accede a través de la pdgina web municipal (www.viveiro.es), web municipal y
tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Vista la documentacion presentada por los aspirantes para la acreditacion de méritos y detectado
que en algunos supuestos la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder
ser tenida en cuenta (copia compulsada o auténtica), resultando posible su subsanacion, se requieren a los
siguientes aspirantes para que subsanen los méritos aportados mediante la copia auténtica o cotejada, en el
plazo de diez dilas hdbiles a contar desde el dia siguiente la publicacion de esta lista provisional de admitidos/las
y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACION : E
CASERIO LEYES JESUS Plazo de 10 dilas habiles para subsana??Q méritos
a,‘gue serdn

aportados copia compulsada o auténti
valorados en el supuesto de que si p7 te en el plazo
establecido la documentacion necesa¥ia para poder ser
admitido, puesto que figura en_estaMista provisional
como excluido.

DIAZ LOPEZ EVA Plazo de 10 dilas hdbi&am subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el suﬁo de que si presente en el plazo
establecido la d ntacion necesaria para poder ser
admitido, puest% figura en esta lista provisional
como excluido.

GONZALEZ VECIN BEATRIZ Plazo g dilas habiles para subsanacion de méritos
apo s copia compulsada o auténtica, que serdn

dos en el supuesto de que si presente en el plazo
blecido la documentacion necesaria para poder ser
Odmitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.

\4

RIVEIRO ALVAREZ RAFAEL Q/ Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo

establecido la documentacion necesaria para poder ser
O admitido, puesto que figura en esta lista provisional

: como excluido.

SALADO SANFIZ ALfN) Plazo de 10 dilas hdbiles para subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo

Q establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.

V ERNANDEZ ANA BELEN Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.

Advirtese que a no subsanacion de los méritos aportados sin cumplir con los requisitos previstos en las bases
determinard que los mismos no sean objeto de valoracion...”

Toda vez que en el registro general de este Ayuntamiento, los aspirantes D. Rafael Riveiro Alvarez y Diia. Ana
Belén Vilas Fernandez presentan subsanacion del motivo de la exclusién.
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Toda vez que si revisaron de oficio las instancias presentadas en el registros que menciona el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los documentos originales o copias auténticas
que fueron verificadas por dichos registros.

Toda vez que en el registro general de este Ayuntamiento, la aspirante DAa. Iris Escourido Garcia presenta copia
autentica del certificado de estar en posesién del Celga requerido en las bases especificas para la plaza de
Técnico/a de Gestién de Sanciones.

Vista la base general 8.3, que sefala “(...) LISTA DEFINITIVA.- Transcurrido, en su caso, el plazo indicado en el
punto anterior, se aprobard por Resolucion de la Alcaldia la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos
en el procedimiento selectivo. La aprobacion de esta lista definitiva supondra la estimacion o desestimacion de
las subsanaciones presentadas por los aspirantes excluidos. Esta lista definitiva serd publicada en el tin
Oficial de la Provincia de Lugo, tablero de anuncios, en la pdgina web municipal y en el tablero de in%s

digital.

personas aspirantes la posesion de los requisitos exigidos para participar en el proceso s tivo. Cuando

El hecho de figurar en la relacion de personas admitidas no prejuzgard que se les :;g ca a las
de la documentacion que deben presentar tras superar el proceso selectivo si desprencs que no posean

alguno de los requisitos, decaerdn en todos los derechos que habian podido derivar de s rticipacion....”

Teniendo en cuenta la documentacién aportada para la subsanacion de méritos.

RESUELVO Q
PRIMERO.- APROBAR La SIGUIENTE LISTA Al PROCESO SELECTIVO DE una PLA TECNICO/A DE GESTION
DE SANCIONES, con caracter de lista definitiva de admitidos/las y excluid S:

La) ADMITIDOS:

Ne° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacién prueba de gallego
1 DIAZ LOPEZ EVA EXENTA

2 ESCOURIDO GARCIA IRIS EXENTA

3 GONZALEZ VECIN BEATRIZ EXENTA

4 INFANTE BALTAR MONICA EXENTA

5 RELLO LOPEZ OSCAR EXENTA

6 RIVEIRO ALVAREZ RAFAEL EXENTA

7 SALADO SANFIZ ALBERTO EXENTA

8 SAN ISIDRO FRANCO MARIA DEL ROSARIO EXENTA

9 VILAS FERNANDEZ ANA BELEN EXENTA

ya

B)Q UIDOS:
N°  APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION
1 CASERIO LEYES JESUS No cumplimentar debidamente el Anexo Il (Base

General pto. 5.4): “(...)Cumprimentacion. La solicitud
de participacion en el proceso selectivo, debera ser
cumplimentada debidamente, en el modelo Anexo
Il de las presentes bases” y segundo si establece en
las mismas.
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No acredita, junto con la documentacién presentada
estar en posesion del DNI y titulacion académica
exigida (Base General ptos. 6 la) y 6 b) y base
Especifica 5.1) “(...) la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ” “(...)

b) Copia compulsada o copia auténtica de la
Titulacion académica exigida en las bases
especificas de cada convocatoria, o documentacién
acreditativa de estar en condiciones de obtenerla...”
“(...)Licenciatura o Grado Universitario, en las
especialidades de Derecho, Ciencias Sociale
Juridicas, Ciencias Politicas, asi como aquel

titulaciones de grado que de acuerd \ pIan de
estudios presenten un perfil en C|en juridicas. .

Provincia de Lugo, en el tablero de anuncios digital, a lo que si accede a través de ina web municipal

SEGUNDO.- Publicar esta lista de admitidos/las y excluidos/las de caracter definitiva, en letin Oficial de la
(www.viveiro.es) y tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

personas aspirantes podran interponer recurso potestativo de reposicionAdelante de la presidencia del
Ayuntamiento de Vivero, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguignte’al de la publicacién en el BOP
de la presente listado definitivo, o bien recurso contencios-administrativoedeldnte del Juzgado del Contencioso-
Administrativo de Lugo, en el plazo de dos meses contados desde el dia,sigtfiente al de la citada publicacién en
el BOP.

Lo mando y lo firmo en Vivero, a la 15 de noviembre de 2023 ?Alcaldesa, Maria Laurel Garcia, Ante min, A

Contra la resolucién que aprueba a presente lista de admitidos/las y excluidoil@ caracter de definitiva, las

Secretario, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018¢Maria Luz Balsa Rabade.

R. 3604
Vo |

&

@ncio
RESOLUCION DE ALCALDIA Q

D2. MARIA LAUREL GARCIA, AIcaIdesa—P@enta del Excmo. Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de las
atribuciones que me confieren los arti 1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del
Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, @ de julio, de la Administracién Local de Galicia.

En el Boletin Oficial de la Provincia=dle Lugo de N.° 120 del sdbado, 27 de mayo de 2023, se publica la Resolucién
de Alcaldia de la lista provisiondmitidos y excluidos al proceso selectivo de dos plazas de ARQUITECTO/A
TECNICO relativo al proceso setectivo para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral hizo
en el Ayuntamiento de Viincluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 - Tasa adicional de
estabilizacién de empl \ poral (Disposicion Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ),
cuota general, sistemafconcurso, acceso libre, que sefala:

“..)La) ADMITIDQS‘)

N° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego
I ABELLEIRA SANCHEZ PATRICIA EXENTA
/
6\ COYA GUERRERO ANA EXENTA
3 FERNANDEZ CORA IRENE EXENTA

B) EXCLUIDOS:

N° APELLIDOS Y NOMBRE PRUEBA DE MOTIVO DE EXCLUSION
GALLEGO
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1 ABELLEIRA LENCE SUSANA MARIA NO EXENTA No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI y
%’Zi‘;rgzillez titulacion académica exigida (Base
General ptos. 6 la) y 6 b) y base
para s Especifica 5.1) “(...) la) Copia
subs,anaaon 4 compulsada o copia auténticada del
Zeg un punto | N Documento Nacional de Identidad o
ases ge;)ezrz es documento equivalente. ” “(...) b) Copia
;’ 4 L;’" to 5.2 de compulsada o copia auténtica de la
as bases Titulacion académica exigida en las
Z‘Z’Zeei'g'cas’ bases especificas de cada convoca Y0
presentarse documentacion acreditativa defst
. condiciones de obtenerla...
copia “(...)Diplomado o Grado e itectura
comp ulsaqa o Técnica, Edificacion Civ#&tulo
copia m{ten tica, universitario que ha ara el
que seran ejercicio de la profesi Arqultecto
valorados en el Técnico...
supuesto de que
si presente en el (Puede ser Ob_] subsanacion)
plazo establecido
la &
documentacion
necesaria para Q
poder ser
admitido, puesto V'
que figura en
esta lista
provisional c nV.
excluido.) s:\
2 HERMIDA VARELA DIEGO NO E)Q'lﬁ No acredita, junto con la documentacion

3

LOPEZ SOTANO FATIMA

de 10
hablles

subsanac:on
segun punto 4 f)
bases generales
y punto 5.2 de
las bases
especificas,
debera
presentarse
copia
compulsada o
copia auténtica,
que serdn
valorados en el
supuesto de que
si presente en el
plazo establecido
la
documentacion
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en
esta lista
provisional como
excluido.)

NO EXENTA
(Plazo de 10

presentada estar en posesion del DNI (Base
General pto. 6 la)) “(...) la) Copia
compulsada o copia auténticada del
Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ”

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI (Base
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4  MALVAREZ RODRIGUEZ XOAN CARLOS

5 MONTENEGRO FEIJOO ISABEL

dilas habiles
para
subsanacion
segun punto 4 f)
bases generales
y punto 5.2 de
las bases
especificas,
debera
presentarse
copia
compulsada o
copia auténtica,
que serdn
valorados en el
supuesto de que
si presente en el
plazo establecido
la
documentacion
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en
esta lista
provisional como
excluido.)

(Plazo de
dilas iles

para
sacién
Q fih punto 4 f)

ases generales
y punto 5.2 de
las bases
especificas,
deberad
presentarse
copia
compulsada o
copia auténtica,
que serdn
valorados en el
supuesto de que
si presente en el
plazo establecido
la
documentacion
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en
esta lista
provisional como
excluido.)

NO EXENTA

(Plazo de 10
dilas habiles
para

subsanacion

General pto. 6 la)) (...) la) Copia
compulsada o copia auténticada del
Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ”

(Puede ser objeto de subsanacion)

presentada estar en posesion del DNI y
titulacion académica exigida (Base General
ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) ‘(...)
la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente. ” (...)
b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...” “(...)Diplomado o
Grado en Arquitectura Técnica, Edificacion
Civil o titulo universitario que habilite para
el ejercicio de la profesion de Arquitecto
Técnico...”

NO EXEN y ; No acredita, junto con la documentacion

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI y
titulacion académica exigida (Base General
ptos. 6 la)) “(...) la) Copia compulsada o
copia auténticada del Documento
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segun punto 4 f) Nacional de Identidad o documento
bases generales equivalente. ”

y punto 5.2 de
las bases
especificas,
debera
presentarse
copia
compulsada o
copia auténtica,
que serdn

valorados en el : P

(Puede ser objeto de subsanacion)

supuesto de que

si presente en el \
plazo establecido /<
la P
documentacion V~
necesaria para

poder ser

admitido, puesto

que figura en O

esta lista

provisional como /<

excluido.) Q

6 PENA VARGAS ANABEL EXENTA NoWanimentar debidamente el Anexo Il
(Base General pto. 5.4):
...)JCumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
@ deberad ser cumplimentada debidamente,
en el modelo Anexo Il de las presentes
Q" bases” y segundo si establece en las

O mismas.
Q (Puede ser objeto de subsanacion)
No acredita, junto con la documentacion
Q/ presentada estar en posesion del DNI y
titulacion académica exigida (Base General
O ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) (...)
la) Copia compulsada o copia
O auténticada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente. " *(...)
b) Copia compulsada o copia auténtica
\ de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
O documentacion acreditativa de estar en
Q condiciones de obtenerla...” “(...)Diplomado o
Grado en Arquitectura Técnica, Edificacion
Civil o titulo universitario que habilite para
el ejercicio de la profesion de Arquitecto

V' Técnico...”

(Puede ser objeto de subsanacion)

L{z&blicacién de la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las abrird un plazo de (10) diez dilas hdbiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que podan
emendarse las deficiencias que en cada caso si indiquen. Esta lista provisional también si publicard en el tablero
de anuncios digital, a lo que si accede a través de la pdgina web municipal (www.viveiro.es), web municipal y
tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Vista la documentacion presentada por los aspirantes para la acreditacion de méritos y detectado
que en algunos supuestos la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder
ser tenida en cuenta (copia compulsada o auténtica), resultando posible su subsanacion, se requiere a los
siguientes aspirantes para que subsanen los méritos aportados mediante la copia auténtica o cotejada, en el
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plazo de diez dilas hdbiles a contar desde el dia siguiente la publicacion de esta lista provisional de admitidos/las
y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACION

ABELLEIRA LENCE SUSANA MARIA Plazo de 10 dilas habiles para

subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o
auténtica, que serdn valorados
en el supuesto de que si presente
en el plazo establecido la
documentacion necesayia para
poder ser admitido, que
figura en esta list px/isional

como excluido’.

ABELLEIRA SANCHEZ PATRICIA Plazo de 1 ;ﬁ’Es habiles para

subsanaé€ion de méritos

apor opia compulsada o

LOPEZ SOTANO FATIMA dlazo de 10 dilas hébiles para
ubsanacion de méritos
aportados copia compulsada o
auténtica, que serdn valorados
en el supuesto de que si presente
en el plazo establecido la

&\ E documentacion necesaria para

poder ser admitido, puesto que
Q_, figura en esta lista provisional

O como excluido.

MALVAREZ RODRIGUEZ XOAN CARLOS Q Plazo de 10 dilas habiles para

subsanacion de méritos

Q/ aportados copia compulsada o
auténtica, que serdn valorados

O en el supuesto de que si presente

en el plazo establecido la
documentacion necesaria para
poder ser admitido, puesto que

figura en esta lista provisional
\ como excluido.

MONTENEGRO ISABEL Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o
o auténtica, que serdn valorados
en el supuesto de que si presente
v en el plazo establecido la
Q- documentacion necesaria para
/< poder ser admitido, puesto que
figura en esta lista provisional
como excluido.

PENA VARGAS ANABEL Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o
auténtica, que serdn valorados
en el supuesto de que si presente
en el plazo establecido la
documentacion necesaria para
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poder ser admitido, puesto que
figura en esta lista provisional
como excluido.

”

Toda vez que en el registro general de este Ayuntamiento, los/las aspirantes Dia. Susana Maria Abelleira Lence,
D. Diego Hermida Varela, DiAa. Fatima Lépez Sétano, Dia., Dha. Isabel Montenegro Feijoo y DiAa. Anabel Pena
Vargas presentan subsanacién del motivo de la exclusion.

Toda vez que si revisaron de oficio las instancias presentadas en el registros que menciona el articulo 16.4 de la

Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los documentos originales o copias auté s
que fueron verificadas por dichos registros. :
Toda vez que en el registro general de este Ayuntamiento, los/las aspirantes Dia. Susana Maria Ab Lence

D. Diego Hermida Varela y Diha. Isabel Montenegro Feijoo presentan copia autentica del certificado estar en
posesion del Celga requerido en las bases especificas para las plazas de Arquitecto/a Técnicq,.

/

zo indicado en el
itidos y excluidos

Vista la base general 8.3, que senala “(...) LISTA DEFINITIVA.- Transcurrido, en su caso,
punto anterior, se aprobard por Resolucion de la Alcaldia la lista definitiva de aspirante
en el procedimiento selectivo. La aprobacion de esta lista definitiva supondra la esti n o desestimacion de
las subsanaciones presentadas por los aspirantes excluidos. Esta lista def/nltlv ublicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Lugo, tablero de anuncios, en la pdgina web munici l en el tablero de anuncios
digital.

El hecho de figurar en la relacion de personas admitidas no prej@a que se les reconozca a las
personas aspirantes la posesion de los requisitos exigidos para partici en el proceso selectivo. Cuando
de la documentacion que deben presentar tras superar el proceso?!ctivo si desprenda que no posean
alguno de los requisitos, decaerdn en todos los derechos que habian\podido derivar de su participacion....”

Teniendo en cuenta la documentacion aportada para la subsanaci?ﬂ’é méritos.

RESUELVO S s\
PRIMERO.- APROBAR La SIGUIENTE LISTA Al PROC LECTIVO DE DOS PLAZAS DE ARQUITECTO/A
TECNICO, con caracter de lista definitiva de admiti as y excluidos/las:

La) ADMITIDOS: Q/

Ne° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego
1 ABELLEIRA LENCE SUSANA MARIA EXENTA

2 ABELLEIRA SANCHEZ PATRICIA EXENTA

3 COYA GUERRERO ANA EXENTA

4 FERNANDEZ CORA IRENE EXENTA

5 Q HERMIDA VARELA DIEGO EXENTA

AS

6 LOPEZ SOTANO FATIMA NO EXENTA

7 MONTENEGRO FEIJOO ISABEL EXENTA

8 PENA VARGAS ANABEL EXENTA

B) EXCLUIDOS:
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Ne° APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION

1 MALVAREZ RODRIGUEZ XOAN CARLOS No acredita, junto con la documentacion presentada
estar en posesion del DNI y titulacion académica
exigida (Base General ptos. 6 la) y 6 b) y base
Especifica 5.1) “(...) la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ” “(...) b) Copia compulsada
o copia auténtica de la Titulacion académica
exigida en las bases especificas de cada convoc ia,
o documentacion acreditativa de estar en co icEnes
de obtenerla...” “(...)Diplomado o Grado en
Arquitectura Técnica, Edificacion Civil o
universitario que habilite para el ejei;a@ ela
profesion de Arquitecto Técnico...}

SEGUNDO.- Publicar esta lista de admitidos/las y excluidos/las de caracter definitiva, en letin Oficial de la
Provincia de Lugo, en el tablero de anuncios digital, a lo que si accede a través de agina web municipal

(www.viveiro.es) y tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento. Q
caracter de definitiva, las

Contra la resolucién que aprueba a presente lista de admitidos/las y excluidos/}as
personas aspirantes podran interponer recurso potestativo de reposicigH, lante de la presidencia del
Ayuntamiento de Vivero, en el plazo de un mes contado a partir del dia sigui@nte al de la publicacién en el BOP
de la presente listado definitivo, o bien recurso contencioso-administrativo nte del Juzgado del Contencioso-
Administrativo de Lugo, en el plazo de dos meses contados desde el d uiente al de la citada publicacién en
el BOP.

Lo mando y lo firmo en Vivero, a la 15 de noviembre de 2023 ?Rlcaldesa, Maria Laurel Garcia, Ante min, A
Secretario, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 12@ , Maria Luz Balsa Rabade.

R. 3605

Q&
QO

O Anuncio
RESOLUCION DE ALCALDIA

D2. MARIA LAUREL GARCIA Qesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de las
atribuciones que me confi os articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del
Régimen Local y 61 de la hey8/1997, de 22 de julio, de la Administracién Local de Galicia.

En el Boletin Oficial della Provincia de Lugo de N.° 120 del sabado, 27 de mayo de 2023, se publica la Resolucién

de Alcaldia de la lis ovisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo de una plaza de ARQUITECTO/La
DE URBANISMO ivo al proceso selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal
laboral hizo I Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de Empleo Pablico del afio 2022 - Tasa
adicional de ilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre ota general, sistema concurso, acceso libre, que sefala:
“..) MITIDOS:
A
N° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego

1 COUCEIRO LOPEZ XOSE MANUEL EXENTA

2 HERMIDA TRASTOY MARCOS EXENTA
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N° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego
3 MOSQUERA AMADO MANUELA EXENTA
4 PEREZ PEREIRAS SUSANA MARIA EXENTA

B) EXCLUIDOS:

N° APELLIDOS Y NOMBRE PRUEBA DE MOTIVO DE EXCLUSIOK\O

GALLEGO
[)
1 DEZA MARTINEZ TAMARA NO EXENTA No acredita, junto co IaFocumentacién
Pl de 10 presentada estar e sion del DNI y
(_azo 1e. titulacion académi xigida (Base General
dilas habiles

para ptos. 6 {a) y 6 ase Especi_fica 5.1)%..)
L. la) Copia c sada o copia

subs’anac:on auténtic del Documento Nacional de

iegun punto I4 N Identidad o documento equivalente. ” (...)

y‘::s; t% e;rezrzees b) Copi, omﬂulsada ) o.copia_ a_uténtica

las bases ' de tula,a_on académica exigida en las

especificas basés espec:f{cas de cgda_ convocatoria, o

deberd ’ docum_entac:on acreditativa de estar en

e ondiciones de obtenerla...”
p re.fentarse “(...)Licenciado/la, Grado Universitario en
Arquitectura, o Universitario que habilite

A para el ejercicio de la profesion de

¥ Arquitecto....”

7 ddos en el (Puede ser objeto de subsanacion)
é esto de que
i presente en el
Q/ plazo establecido
la

O documentacion
necesaria para

poder ser
O admitido, puesto
que figura en
o esta lista
\ provisional como
‘ ) excluido.)
2 GARE, RNANDEZ MARIA AIXA NO EXENTA No cumplimentar debidamente el Anexo Il
(Base General pto. 5.4):
2:;2?‘;122”22 “(...)Cumprimentacion. La solicitud de
V. participacion en el proceso selectivo,
para .. debera ser cumplimentada debidamente,
sub sanacion en el modelo Anexo Il de las presentes
/< segun punto 4 f) bases” y segundo si establece en las
bases generales mismas
y punto 5.2 de )
las bases (Puede ser objeto de subsanacion)
Z’ZZZ?QMS’ No acredita, junto con la dgcumentacién
presentarse p'resen.tlada estar en posesion del DNI y
copia titulacion académica exigida (Base General

ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) “(...)
la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente. ” '(...)

compulsada o
copia auténtica,
que serdn
valorados en el



44

NUm. 269 - jueves, 23 de noviembre de 2023

BOP Lugo

3 MACIA RODRIGUEZ MARIA

O‘o

O

4 MALVAREZ DRIGUEZ XOAN

CARLOS

O

Q

V~
<&

supuesto de que
si presente en el
plazo establecido
la
documentacion
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en
esta lista
provisional como
excluido.)

NO EXENTA

(Plazo de 10
dilas habiles
para
subsanacion
segun punto 4 f)
bases generales
y punto 5.2 de
las bases
especificas,
debera
presentarse
copia
compulsada o

b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...”
“(...)Licenciado/la, Grado Universitario en
Arquitectura, o Universitario que habilite
para el ejercicio de la profesion de
Arquitecto....”

(Puede ser objeto de subsanacion)

No cumplimentar debidame e\Anexo I}
(Base General pto. 5.4):

“(...)Cumprimentacion.'ka.solicitud de

bases’ y segu@i stablece en las

mismas.
(Pueds&jeto de subsanacion)

copia auténti a,F
que serdn
valorado el

supue@.de que
si preseute en el
plstablecido

ocumentacion
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en
esta lista

provisional como
excluido.)

NO EXENTA

(Plazo de 10
dilas habiles
para
subsanacion
segun punto 4 f)
bases generales
y punto 5.2 de
las bases
especificas,
debera
presentarse
copia
compulsada o
copia auténtica,
que serdn
valorados en el
supuesto de que
si presente en el
plazo establecido

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI y
titulacion académica exigida (Base General
ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) ‘(...)
la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente. ” (...)
b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...”
“(...)Licenciado/la, Grado Universitario en
Arquitectura, o Universitario que habilite
para el ejercicio de la profesion de
Arquitecto....”

(Puede ser objeto de subsanacion)
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5 PENA VARGAS ANABEL

la
documentacion
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en
esta lista
provisional como
excluido.)

EXENTA

o@é\
<

N

<O

6 REGUERA SEOANE MICUﬁ

00

7 RUEZ FABELLO ANTONIO

V~
<&

EXENTA

NO EXENTA

(Plazo de 10
dilas habiles
para
subsanacion
segun punto 4 f)
bases generales
y punto 5.2 de
las bases
especificas,
debera
presentarse
copia
compulsada o
copia auténtica,

No cumplimentar debidamente el Anew
(Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solici e
participacion en el proceso e&tivo,
debera ser cumplimenta bidamente,

en el modelo Anexo Il presentes
bases” y sequndo si establece en las

mismas. i\
(Puede ser ob@ subsanacion)
No acreditayj con la documentacion

presentad%tar en posesion del DNI y
titula@ac démica exigida (Base General

ptos. €la)'y 6 b) y base Especifica 5.1) ‘(...)
la ia compulsada o copia
augnticada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente. ” (...)

) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...”
“(...)Licenciado/la, Grado Universitario en
Arquitectura, o Universitario que habilite
para el ejercicio de la profesion de
Arquitecto....”

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI (Base
General pto. 6 la)) “(...) la) Copia
compulsada o copia auténticada del
Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ”

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI y
titulacion académica exigida (Base General
ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) (...)
la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente. " '(...)
b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...”
“(...)Licenciado/la, Grado Universitario en
Arquitectura, o Universitario que habilite
para el ejercicio de la profesion de
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8 SOBRAL VENIAS LUCIA

contar desde el
emendarse lq

que serdn
valorados en el
supuesto de que
si presente en el
plazo establecido
la
documentacion
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en
esta lista
provisional como
excluido.)

NO EXENTA

(Plazo de 10
dilas habiles
para
subsanacion
segun punto 4 f)
bases generales
y punto 5.2 de
las bases
especificas,
debera
presentarse

copia
compulsada
copia aut a,

que s

aI g s enel
to de que
presente en el

Iazo establecido

documentac:én
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en
esta lista
provisional como
excluido.)

Arquitecto....”

(Puede ser objeto de subsanacion)

No cumplimentar debi te el Anexo Il
(Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentaci a solicitud de

participacion en oceso selectivo,
debera ser c entada debidamente,

en el mode o Il de las presentes
bases” y ndo si establece en las

mismas:

(Pue ¥ objeto de subsanacion)

NoVdcredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI y

tulacion académica exigida (Base General
ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) (...)
la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente. " '(...)
b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...”
“(...)Licenciado/la, Grado Universitario en
Arquitectura, o Universitario que habilite
para el ejercicio de la profesion de
Arquitecto....”

(Puede ser objeto de subsanacion)

provisional de admitidos/las y excluidos/las abrird un plazo de (10) diez dilas hdbiles a
iguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que podan
iciencias que en cada caso si indiquen. Esta lista provisional también si publicard en el tablero

de anuncios al, a lo que si accede a través de la pdgina web municipal (www.viveiro.es), web municipal y
tablero d ncios fisico del Ayuntamiento.
SEG - Vista la documentacion presentada por los aspirantes para la acreditacion de méritos y detectado

Igunos supuestos la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder

mda en cuenta (copia compulsada o auténtica), resultando posible su subsanacion, se requiere a los
siguientes aspirantes para que subsanen los méritos aportados mediante la copia auténtica o cotejada, en el
plazo de diez dilas hdbiles a contar desde el dia siguiente la publicacion de esta lista provisional de admitidos/las
y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

APELLIDOS Y NOMBRE

DEZA MARTINEZ TAMARA

SUBSANACION

Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o
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auténtica, que serdn valorados
en el supuesto de que si presente
en el plazo establecido la
documentacion necesaria para
poder ser admitido, puesto que
figura en esta lista provisional
como excluido.

GARCIA FERNANDEZ MARIA AIXA Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos
aportados copia compulsac?’
auténtica, que seran valorados
en el supuesto de que Si.presente
en el plazo establ Xla
documentacion aria para
poder ser admiitido, puesto que
figura en estallista provisional

como exclu

MALVAREZ RODRIGUEZ XOAN CARLOS PIaz 10 dilas habiles para

subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o

Outéntica, que serdn valorados
en el supuesto de que si presente
en el plazo establecido la
documentacion necesaria para
poder ser admitido, puesto que

s v figura en esta lista provisional

como excluido.

PENA VARGAS ANABEL Q- Plazo de 10 dilas habiles para
O subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o
Q auténtica, que serdn valorados
en el supuesto de que si presente
Q/ en el plazo establecido la
documentacion necesaria para

O poder ser admitido, puesto que
figura en esta lista provisional

O como excluido.

RODRIGUEZ FABELLO @IO Plazo de 10 dilas hadbiles para
\ subsanacion de méritos
‘ / aportados copia compulsada o
auténtica, que serdn valorados
en el supuesto de que si presente
en el plazo establecido la
documentacion necesaria para
V~ poder ser admitido, puesto que

figura en esta lista provisional
Q' como excluido.

SOBRAL VENIAS LUCIA Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o
auténtica, que serdn valorados
en el supuesto de que si presente
en el plazo establecido la
documentacion necesaria para
poder ser admitido, puesto que
figura en esta lista provisional
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como excluido.

Advirtese que a no subsanacion de los méritos aportados sin cumplir con los requisitos previstos en las bases
determinard que los mismos no sean objeto de valoracion...”

Toda vez que en el registro general de este Ayuntamiento, los/las aspirantes Dia. Tamara Deza Martinez, Dia.
Maria Macia Rodriguez, DiAa. Anabel Pefia Vargas, D. Miguel Reguera Seoane, D. Antonio Rodriguez Fabello y
Dia. Lucia Sobral Venias presentan subsanacién del motivo de la exclusién.

Toda vez que si revisaron de oficio las instancias presentadas en el registros que menciona el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los documentos originales o copias auténticas
que fueron verificadas por dichos registros.

Toda vez que en el registro general de este Ayuntamiento, los/las aspirantes Diia. Tamara Deza Marﬁ? Dia.
Maria Macia Rodriguez, D. Antonio Rodriguez Fabello y Dfia. Lucia Sobral Venias presentan copia %e ica del
certificado de estar en posesion del Celga requerido en las bases especificas para la plaza de cto/la de
Urbanismo. /

I% indicado en el
itidos y excluidos
n o desestimacion de

ublicada en el Boletin
en el tablero de anuncios

Vista la base general 8.3, que senala “(...) LISTA DEFINITIVA.- Transcurrido, en su caso,
punto anterior, se aprobard por Resolucion de la Alcaldia la lista definitiva de aspirante
en el procedimiento selectivo. La aprobacion de esta lista definitiva supondra la esti
las subsanaciones presentadas por los aspirantes excluidos. Esta lista def/nltlv
Oficial de la Provincia de Lugo, tablero de anuncios, en la pdgina web munici l
digital.

El hecho de figurar en la relacion de personas admitidas no prej@a que se les reconozca a las
personas aspirantes la posesion de los requisitos exigidos para partici en el proceso selectivo. Cuando
de la documentacion que deben presentar tras superar el proceso?!ctivo si desprenda que no posean
alguno de los requisitos, decaerdn en todos los derechos que habian\podido derivar de su participacion....”

Teniendo en cuenta la documentacion aportada para la subsanaci?ﬂ’é méritos.
RESUELVO

PRIMERO.- APROBAR La SIGUIENTE LISTA Al PROCES ELECTIVO DE una PLAZA DE ARQUITECTO/La DE

excluidos/las :

La) ADMITIDOS:

/.
Ne° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacién prueba de gallego
1 COUCEIRO LOPEZ XOSE MANUEL EXENTA
2 DEZA MARTINEZ TAMARA EXENTA
3 GARCIA FERNANDEZ MARIA AIXA EXENTA
4 HERMIDA TRASTOY MARCOS EXENTA
5 MACIA RODRIGUEZ MARIA EXENTA
v
A MOSQUERA AMADO MANUELA EXENTA
7 PENA VARGAS ANABEL EXENTA
8 PEREZ PEREIRAS SUSANA MARIA EXENTA
9 REGUERA SEOANE MIGUEL EXENTA
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Ne° APELLIDOS Y NOMBRE Realizaciéon prueba de gallego
10 RODRIGUEZ FABELLO ANTONIO EXENTA
11 SOBRAL VENIAS, LUCIA EXENTA

&\OV.

B) EXCLUIDOS: [}

Ne° APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSI()N‘ s\
1 MALVAREZ RODRIGUEZ XOAN CARLOS No acredita, junto co ocumentacion presentada
estar en posesion NI y titulacién académica

exigida (Base eral ptos. 6 la) y 6 b) y base
Especifica 5.1) Ola) Copia compulsada o copia
auténticada ocumento Nacional de Identidad o
documento Flll.lvalente. " “(...) b) Copia compulsada
0 copia auténtica de la Titulacion académica
exigid las bases especificas de cada convocatoria,
o dégunentacion acreditativa de estar en condiciones
@enerla..." “(...)Licenciado/la, Grado Universitario

rquitectura, o Universitario que habilite para el

Qqercicio de la profesion de Arquitecto....”

Provincia de Lugo, en el tablero de anuncios ital, a lo que si accede a través de la pagina web municipal

SEGUNDO.- Publicar esta lista de admitidos/laséa idos/las de caracter definitiva, en el Boletin Oficial de la
(www.viveiro.es) y tablero de anuncios ﬁ'sic%;l Ayuntamiento.

Contra la resolucién que aprueba a presgi sta de admitidos/las y excluidos/las con caracter de definitiva, las
personas aspirantes podran interpo‘ecurso potestativo de reposicion, delante de la presidencia del
Ayuntamiento de Vivero, en el plazo de™h mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién en el BOP
de la presente listado definitivo, len recurso contencioso-administrativo delante del Juzgado del Contencioso-
Administrativo de Lugo, en el pI@e dos meses contados desde el dia siguiente al de la citada publicacion en
el BOP.

Lo mando y lo firmo en Q a la 15 de noviembre de 2023 La Alcaldesa, Maria Laurel Garcia, Ante min, A
Secretario, a los efect:@ rticulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, Maria Luz Balsa Rabade.

R. 3606

C Anuncio

RES N DE ALCALDIA

w RIA LAUREL GARCIA, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de las
atribluciones que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del
Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio , de la Administracién Local de Galicia.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo de N.° 120 del sabado, 27 de mayo de 2023, se publica la Resolucién
de Alcaldia de la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo de una plaza de TECNICO/A
ATENCION A La CIUDADANIA, RESPONSABLE OMIX, DIRECTOR/La DEL DEPARTAMENTO relativo al proceso
selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral hizo en el Ayuntamiento de
Vivero, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 - Tasa adicional de estabilizacion de empleo
temporal (Disposicién Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota general, sistema
concurso, acceso libre, que sefala:

“(...)La) ADMITIDOS:
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N° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego

1 ALONSO ALISO RAMONA EXENTA

2 ALVAREZ RODRIGUEZ PATRICIA EXENTA

3 CALVO TORQUEMADA EVA MARIA EXENTA
NO EXENTA

, (Plazo de 10 dilas habiles para

4 ESCOURIDO GARCIA IRIS subsanacion segun punto 4 f) bases
generales y punto 5.2 de las bases
especificas).

5 EXPOSITO CAO MONSERRAT EXENTA

6 FEAL JIMENEZ NOELA EXENTA

7 GARCIA PARAPAR CRISTINA EXENTA

8 GONZALEZ CASAL LAURA EXENTA

9 MENDEZ RIVERA MARIA ISABEL EXENTA

10 MERA RAMIL LORENA EXENTA

11 NOVOA MARTINEZ PABLO EXENTA

12 PAZ FERNANDEZ LIA EXENTA

13 QUELLE ARAMBURO MARIA PALOMA EXENTA

14 ARROYO MARTINEZ VANESA EXENTA

15 REY PICO NATALIA EXENTA

16 TRASANCOS SOTANO MARTA EXENTA

B) EXCLUIDOS: QV

N° A@DOS Y NOMBRE

/<Q' BARCON BIEN VERONICA

PRUEBA DE
GALLEGO

NO EXENTA

(Plazo de 10
dilas habiles
para
subsanacion
segun punto 4 f)
bases generales
y punto 5.2 de
las bases
especificas,
deberad
presentarse

MOTIVO DE EXCLUSION

EXCLUIDO

No cumplimentar debidamente el Anexo Il
(Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
deberad ser cumplimentada debidamente,
en el modelo Anexo Il de las presentes
bases” y segundo si establece en las
mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacion
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2

copia presentada estar en posesion del DNI y
compulsada o titulacion académica exigida (Base General
copia auténtica, ptos. 6la)y 6 b) y base Especifica 5.1) (...)
que serdn la) Copia compulsada o copia

valorados en el auténticada del Documento Nacional de
supuesto de que Identidad o documento equivalente. ” “(...)
si presente en el

plazo establecido b) Copia compulsada o copia auténtica

de la Titulacion académica exigida en las

la o )
documentacion bases espec:ﬁcas de chq convocatoria, o
necesaria para documgntac:on acred:tatlvg “de estar en
poder ser condiciones de obtenerla...” “(...)

admitido, puesto

que figura en

esta lista (Puede ser objeto de subs%:i )
)

Diplomatura, Grado Universitario
equivalente ...”

provisional como

excluido.) V~

CASERIO LEYES JESUS NO EXENTA EXCLUIDO @
(Plazo de 10 No cumplimedebidamente el Anexo Il
dilas habiles (Base Geneyxal pro. 5.4):
para “(...)Cumprimentacion. La solicitud de
subsanacion participaeion en el proceso selectivo,

segun punto 4 f) deber. ¥ cumplimentada debidamente,
bases generales engmodelo Anexo Il de las presentes
y punto 5.2 de bases” y segundo si establece en las

las bases Vmismas.
especificas, . ..
pecif (Puede ser objeto de subsanacion)

debera
presenta No acredita, junto con la documentacion
copia presentada estar en posesion del DNI y
) da o titulacion académica exigida (Base General
auténtica, ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) (...)
erdn la) Copia compulsada o copia

alorados en el  guténticada del Documento Nacional de

supuesto de que  |dentidad o documento equivalente. ” “(...)
si presente en el . , S
O plazo establecido b) Copia compulsada o copia auténtica

la de la Titulacion académica exigida en las
documentacion bases especificas de cada convocatoria, o
O necesaria para documentacion acreditativa de estar en
poder ser condiciones de obtenerla...” (...)
o admitido, puesto Diplomatura, Grado Universitario,o
\ que figura en equivalente ...”
‘ ) esta lista (Puede ser objeto de subsanacion)
provisional como
Q excluido.)
CQADO RODRIGUEZ LUCIA NO EXENTA EXCLUIDO
(Plazo de 10 No acredita, junto con la documentacion
dilas habiles presentada estar en posesion del DNI y
para titulacion académica exigida (Base General
subsanacion ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) (...)

segun punto 4 f) la) Copia compulsada o copia
bases generales auténticada del Documento Nacional de
y punto 5.2 de Identidad o documento equivalente. ” *(...)

L‘;‘;ebf’,;ie;a s, b) Copiq com_gulsada ) o_copia_ a_uténtica
debera de la Tltula,a'on académica exigida en las
presentarse bases espeaﬂcas de c_adq convocatoria, o
copia documentacion acreditativa de estar en

condiciones de obtenerla...” (...)

compulsada o . ; A
p Diplomatura, Grado Universitario,o

copia auténtica,
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4 MONTENEGRO FEIJOO ISABEL

<O

O
RY

5 PENA @gs ANABEL

Q

V~
<&

que serdn
valorados en el
supuesto de que
si presente en el
plazo establecido
la
documentacion
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en
esta lista
provisional como
excluido.)

NO EXENTA

(Plazo de 10
dilas habiles
para
subsanacion
segun punto 4 f)
bases generales
y punto 5.2 de
las bases
especificas,
deberad
presentarse
copia

que s

al s en el
I*to de que
sente en el

Iazo establecido

documentac:én
necesaria para
poder ser
admitido, puesto
que figura en
esta lista
provisional como
excluido.)

EXENTA

equivalente ...”

(Puede ser objeto de subsanacion)

EXCLUIDO [
No acredita, junto cofNla Eocumentacién

presentada estar emgosesion del DNI y
titulacion académicen exigida (Base General
ptos. 6 la) y z@ Especifica 5.1) “(...) la)
Copia compulsada o copia auténticada
del Doc o Nacional de Identidad o
docume equivalente. ” “(...)

(Pl?gser objeto de subsanacion)

compulsada i
copia aut a,

EXCLUIDO

No cumplimentar debidamente el Anexo Il
(Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
debera ser cumplimentada debidamente,
en el modelo Anexo Il de las presentes
bases” y segundo si establece en las
mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI y
titulacion académica exigida (Base General
ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) (...)
la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de
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Identidad o documento equivalente. ” *(...)

b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...” “(...)
Diplomatura, Grado Universitario,o

equivalente ...”
(Puede ser objeto de subsanacion)

6 PERNAS QUIROGA MARTA EXENTA EXCLUIDO q ,E
No acredita, junto con la doc cion
presentada estar en posesiomde la y
titulacion académica exigida (Base General
ptos. 6 b) y base Especi 1))
b) Copia compuls copia auténtica

de la Titulacion g émica exigida en las
bases especifie cada convocatoria, o
documentagiomacreditativa de estar en
condicio e obtenerla...” “(...)
Diplomatura, Grado Universitario,o

equiv ”

e...
(P!FZ ser objeto de subsanacion)

7 RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL NO EXENT, F EXCLUIDO

(Plazo de No acredita, junto con la documentacion
dilas haki presentada estar en posesion del DNI y
para §. titulacion académica exigida (Base General
su cion ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) ‘(...)
punto 4 f) la) Copia compulsada o copia
Qases generales auténticada del Documento Nacional de
punto 5.2 de Identidad o documento equivalente. " “(...)

Q/ las bases , , P
especificas, b) Coplfa com_p?ulsada _ 0 copia auténtica
O deberd de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
presentarse i o
copia documgntac:on acredltatlvcg fle estar en
O compulsada o cqnd:c:ones de obtenerlq... _(...)_
copia auténtica, D/plgmatum, gmdo Universitario,o
que serdn equivalente ...
C \ valorados en el  (Puede ser objeto de subsanacion)
supuesto de que
si presente en el
plazo establecido
la
documentacion
V' necesaria para
poder ser
Q' admitido, puesto
/< que figura en
esta lista
provisional como
excluido.)
8 SALADO SANFIZ ALBERTO NO EXENTA EXCLUIDO
(Plazo de 10 No cumplimentar debidamente el Anexo Il
dilas habiles (Base General pto. 5.4):
para “(...)Cumprimentacion. La solicitud de

subsanacion participacion en el proceso selectivo,
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segun punto 4 f) deberad ser cumplimentada debidamente,
bases generales en el modelo Anexo Il de las presentes
y punto 5.2 de bases” y segundo si establece en las
las bases mismas.

Z‘ZZZ?‘?C“S’ (Puede ser objeto de subsanacion)
presentarse No acredita, junto con la documentacion
copia presentada estar en posesion del DNI y
compulsada o titulacion académica exigida (Base General
copia auténtica, ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) ‘(...)
que seran la) Copia compulsada o copia
valorados en el  quténticada del Documento Naci a?de
supuesto de que  |dentidad o documento equivalefite.)” ‘(...)
si presente en el . 7
plazo establecido b) COple com_gulsada _ 0 copfa auténtica
la de la Titulacion académi gida en las
documentacion  bases espec:ﬁcas de ch vocatoria, o
necesaria para  documentacion acred a@g “de estar en
poder ser cqnd:c:ones de obten g... .(...)'
admitido, puesto Dlpl_omatum, g;’a iversitario,o
que figura en equivalente Q
esta lista (Puede serfobjeto de subsanacion)
provisional como
excluido.)

9 VIDAL CIERVO SONIA NO EXENTA F)?CLUIDO
(Plazo de 10 o acredita, junto con la documentacion
dilas habiles F presentada estar en posesion del DNI y
para titulacion académica exigida (Base General
subsanac ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) (...)
segun 0 4 f) la) Copia compulsada o copia

bas, erales auténticada del Documento Nacional de
y 5.2 de Identidad o documento equivalente. ” *(...)
ases , . L
Q P> b) Copia compulsada o copia auténtica
pecificas, . o L, e
deberi de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
presentarse i ool
copia documentacion acreditativa de estar en

condiciones de obtenerla...” “(...)
Diplomatura, Grado Universitario,o
equivalente ...”

compulsada o
copia auténtica,
que serdn
valorados en el  (Puede ser objeto de subsanacion)
supuesto de que

si presente en el

plazo establecido

la

documentacion

necesaria para

poder ser

admitido, puesto

que figura en

esta lista

provisional como

excluido.)

La publicacion de la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las abrird un plazo de (10) diez dilas hdbiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que podan
emendarse las deficiencias que en cada caso si indiquen. Esta lista provisional también si publicard en el tablero
de anuncios digital, a lo que si accede a través de la pdgina web municipal (www.viveiro.es), web municipal y

tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Vista la documentacion presentada por los aspirantes para la acreditacion de méritos y detectado
que en algunos supuestos la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder
ser tenida en cuenta (copia compulsada o auténtica), resultando posible su subsanacion, se requiere a los
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siguientes aspirantes para que subsanen los méritos aportados mediante la copia auténtica o cotejada, en el
plazo de diez dilas hdbiles a contar desde el dia siguiente la publicacion de esta lista provisional de admitidos/las
y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

APELLIDOS Y NOMBRE

BARCON BIEN VERONICA
CASERIO LEYES JESUS
CORNADO RODRIGUEZ LUCIA

FEAL JIMENEZ NOELA

MONTENEGRO FEIJOO ISABEL

PENA VARGAS ANABEL O

O,
PERNAS @CA MARTA
A
A

QUELLE ARAMBURO MARIA PALOMA

RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL

SUBSANACION

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para pw%zer

admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido. ( ,

Plazo de 10 dilas habiles para subsanﬁ%n de meéritos
aportados copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si p@s?nte en el plazo
establecido la documentacion ne ia para poder ser
admitido, puesto que figura sta lista provisional

como excluido. O

Plazo de 10 dilas ha ara subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el su to de que si presente en el plazo
establecido la entacion necesaria para poder ser
admitido, puest@ que figura en esta lista provisional

como excl%
Plaz@o dilas habiles para subsanacion de méritos
rtado

aQ s, copia compulsada o auténtica.

Olazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos

aportados copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica.

Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
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como excluido.

SALADO SANFIZ ALBERTO Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o auténtica, que serdn
valorados en el supuesto de que si presente en el plazo
establecido la documentacion necesaria para poder ser
admitido, puesto que figura en esta lista provisional
como excluido.

VIDAL CIERVO SONIA Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de itos
aportados, copia compulsada o auténtica, e Serdn
valorados en el supuesto de que si presente @l plazo
establecido la documentacion necesaria p oder ser
admitido, puesto que figura en esta a provisional
como excluido. 4

Toda vez que en el registro general de este Ayuntamiento, los/las aspirantes Dﬁa,ﬁ?nica Barcén Bien, Dna.
Lucia Cornado Rodriguez, Dfia. Isabel Montenegro Feijoo, DAa. Anabel Pefia Vargad y DRia. Marta Pernas Quiroga
presentan subsanaciéon del motivo de la exclusién.

Toda vez que si revisaron de oficio las instancias presentadas en el reqistrosae menciona el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los doa@ 0s originales o copias auténticas
gue fueron verificadas por dichos registros. V.

Toda vez gue en el registro general de este Ayuntamiento, los/las aspitantes Dfia. Iris Escourido Garcia y DAa.
Verdnica Barcon Bien presentan copia autentica del certificado ar en posesién del Celga requerido en las
bases especificas para la plaza de Técnico/a Atenciéon a lascidadania, Responsable OMIX, Director/la del
Departamento.

Vista la base general 8.3, que sefiala “(...) LISTA DEFINIVA:- Transcurrido, en su caso, el plazo indicado en el
punto anterior, se aprobard por Resolucion de la Alc a lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos
en el procedimiento selectivo. La aprobacion de es a definitiva supondrd la estimacion o desestimacion de
las subsanaciones presentadas por los aspirantes luidos. Esta lista definitiva serd publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Lugo, tablero de antfios, en la pdgina web municipal y en el tablero de anuncios

personas aspirantes la posesion de quisitos exigidos para participar en el proceso selectivo. Cuando

digital.
El hecho de figurar en la relacion Q@sonas admitidas no prejuzgara que se les reconozca a las
de la documentacion que deben presentar tras superar el proceso selectivo si desprenda que no posean

alguno de los requisitos, decae n todos los derechos que habian podido derivar de su participacion....”
Teniendo en cuenta la docu n aportada para la subsanacién de méritos.
RESUELVO

PRIMERO.- APROBAR SIGUIENTE LISTA Al PROCESO SELECTIVO DE una PLAZA DE TECNICO/A ATENCION A
La CIUDADANIA, R SABLE OMIX, DIRECTOR/La DEL DEPARTAMENTO, con caracter de lista definitiva
de admitidos/las.y excluidos/las:

La) ADMITID@S:

Ne° APELLIDOS Y NOMBRE Realizaciéon prueba de gallego
)< ALONSO ALISO RAMONA EXENTA
2 ALVAREZ RODRIGUEZ PATRICIA EXENTA
3 BARCON BIEN VERONICA EXENTA
4 CALVO TORQUEMADA EVA MARIA EXENTA
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Ne° APELLIDOS Y NOMBRE Realizaciéon prueba de gallego
5 CORNADO RODRIGUEZ LUCIA EXENTA
6 ESCOURIDO GARCIA IRIS EXENTA
7 EXPOSITO CAO MONSERRAT EXENTA
8 FEAL JIMENEZ NOELA EXENTA
9 GARCIA PARAPAR CRISTINA EXENTA
10 GONZALEZ CASAL LAURA EXENTA
11 MENDEZ RIVERA MARIA ISABEL EXENTA
12 MERA RAMIL LORENA EXENTA
13 MONTENEGRO FEIJOO ISABEL EXENTA
14 NOVOA MARTINEZ PABLO EXENTA
15 PAZ FERNANDEZ LIA EXENTA
16 PENA VARGAS ANABEL EXENTA
17 PERNAS QUIROGA MARTA EXENTA
18 QUELLE ARAMBURO MARIA PALOMA EXENTA
19 ARROYO MARTINEZ VANESA EXENTA
20 REY PICO NATALIA EXENTA
21 RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL EXENTA
22 SALADO SANFIZ ALBERTO EXENTA
23 TRASANCOS SOTANO MARTA EXENTA

a5

Y%

V~

CLUIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE

CASERIO LEYES JESUS

MOTIVO DE EXCLUSION

No cumplimentar debidamente el Anexo Il (Base

General pto. 5.4): “(...)Cumprimentacion. La solicitud
de participacion en el proceso selectivo, debera ser
cumplimentada debidamente, en el modelo Anexo Il
de las presentes bases”y segundo si establece en las
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mismas.

No acredita, junto con la documentacién presentada
estar en posesion del DNI y titulacion académica
exigida (Base General ptos. 6 la) y 6 b) y base
Especifica 5.1) “(...) la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ” “(...)

b) Copia compulsada o copia auténtica de la
Titulacion académica exigida en las bases
especificas de cada convocatoria, o documentacio
acreditativa de estar en condiciones de obtenerla(..”
“(...) Diplomatura, Grado Universitario,o eq@ente

&\

n presentada
ciéh académica

2 VIDAL CIERVO SONIA No acredita, junto con la docume
estar en posesion del DNI vy tit
exigida (Base General ptos. 6 la
Especifica 5.1) “(...) la) Copi mpulsada o copia
auténticada del Docur@ acional de ldentidad o

(...)

documento equivale

b) Copia compulsdda™ o copia auténtica de la
Titulacion académniica exigida en las bases
especificas de c convocatoria, o documentacion
acreditativa?star en condiciones de obtenerla...”

“(...) Diplomatura, Grado Universitario,o equivalente

SEGUNDO.- Publicar esta lista de admitidos/las y excluidoﬁhe caracter definitiva, en el Boletin Oficial de la
Provincia de Lugo, en el tablero de anuncios digital, a e si accede a través de la pagina web municipal
(www.viveiro.es) y tablero de anuncios fisico del Ayunta o.

Contra la resolucién que aprueba a presente lista ditidos/las y excluidos/las con caracter de definitiva, las
personas aspirantes podran interponer recur, pOtestativo de reposicién, delante de la presidencia del
Ayuntamiento de Vivero, en el plazo de un mes €gntado a partir del dia siguiente al de la publicacién en el BOP
de la presente listado definitivo, o bien regdrso contencios-administrativo delante del Juzgado del Contencioso-
Administrativo de Lugo, en el plazo de d ses contados desde el dia siguiente al de la citada publicacién en
el BOP. <5 ;

Lo mando y lo firmo en Vivero, a la 15 °de noviembre de 2023 La Alcaldesa, Maria Laurel Garcia, Ante min, A
Secretario, a los efectos del artic .2 del Real Decreto 128/2018, Maria Luz Balsa Rabade.

O R. 3607

v

O Anuncio
QALDiA

RESOLUCION

D2. MARIA EL GARCIA, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de las
atrlbuao e me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del
Regl cal y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracién Local de Galicia.

do que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 16 de diciembre de 2022 Nim. 286, se

ca la convocatoria y bases reguladoras con sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Vivero el dia 12 de

diciembre de 2022, por las que si inicia el proceso selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o

personal laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afo 2022 -

Tasa adicional de estabilizacién de empleo temporal (Disposicion Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre ), cuota general, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del miércoles, 21 de diciembre de 2022, DOG Num. 241, publicara
el anuncio del extracto de las convocatorias, bases generales y bases especificas que regulan los procesos
selectivos para el ingreso en las plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijos incluidas en la oferta de
empleo pulblico del afio 2022, en virtud de la tasa adicional de estabilizaciéon de la convocatoria excepcional
prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.
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Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 30 de diciembre de 2022 Nam. 298, se
publica el anuncio de la Resolucién de correccidon de errores en las bases generales y especificas que regulan los
procesos selectivos excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal
laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2022- tasa adicional
de estabilizacion de empleo temporal (disposicién adicional 6.2 y 8.2 de la ley 20/2021, de 28 de diciembre ),
cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha 21 de diciembre de 2022.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del martes, 03 de enero de 2023, DOG Num. 2, publicara el
anuncio de la Resolucion de correccion de errores en las bases generales y especificas que regulan los procesos
selectivos excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral
hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la oferta de empleo publico del afo 2022- tasa adicional de
estabilizacién de empleo temporal (disposicién adicional 6.2 y 8.2 de la ley 20/2021, de 28 de diciembre )
general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha 21 de diciembre de 2022.

Cefgllcara

Resultando que en el Boletin Oficial del Estado del martes, 24 de enero de 2023, Num.

convocatoria para proveer varias plazas, estableciendo el plazo de presentacion de solicitudes& ra de 20
dilas habiles a contar desde lo siguiente al de la publicacién, entre las que si encuentra una Pla “VIGILANTE
DE URBANISMO”.

Vistas las bases generales, junto con las bases especificas y anexo que regulan |
excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o nal laboral hizo en el
Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de Empleo Plblico del afio 2022 - T ional de estabilizacién
de empleo temporal (Disposicion Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 iembre ), cuota general,
sistema concurso, acceso libre, en relacién con el proceso selectivo par& cobertura de una plaza de
“VIGILANTE DE URBANISMO” funcionario de carrera. ;

ocesos selectivos

Vista la base general 8.1, que sefala “(...) Lista provisional.- Finalizado el de presentacion de solicitudes la
Alcaldia dictard Resolucion declarando la lista provisional de admitidos thuidos
i

La lista provisional de admitidos y excluidos se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, en el
tablero de anuncios del Ayuntamiento, en la web municipal, y en ?blero de anuncios digital.
e

stdn admitidos o excluidos y exentos o no de
a., asi como en su caso, los defectos a subsanar.
de exclusion y si esta es subsanable...”

En esta lista figurardn los apellidos y nombre de los aspirante
la realizacion de la prueba de conocimiento de la lengua g
En el caso de los aspirantes excluidos se especificard el [

Toda vez que si revisaron de oficio las instancias pr tddas en el registros que menciona el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPACAP, con el fi mprobar los documentos originales o copias auténticas
que fueron verificadas por dichos registros.

a contar desde el dia siguiente a la publica en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.
Teniendo en cuenta los requisitos de ntaci()n de solicitudes establecidos en el punto 5 de la base general,
la documentacién a presentar establecida en el punto 6 de la base general y la posibilidad de subsanacion

establecida en el punto 8 de la beneral.

Visto que segun lo dispuesto en el punto SQ/e la base general, el plazo de subsanacién sera de 10 dilas habiles

@ RESUELVE
PRIMERO.- APROBAR La TE LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Al PROCESO SELECTIVO
DE una PLAZA DE VIGKLANTE DE URBANISMO:

La) ADMITIDOS:
’ )

Ne° V APELLIDOS Y NOMBRE Realizaciéon prueba de gallego
<
/< 1 ALONSO ALISO RAMONA EXENTA
2 BANO COUCEIRO SONIA EXENTA
3 CALVO TORQUEMADA EVA MARIA EXENTA
4 CIERVO ARROYO ANGEL EXENTA
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NO

APELLIDOS Y NOMBRE

Realizacion prueba de gallego

5 DOCE FOJON, EMILIO JOSE EXENTA

6 EXPOSITO CAO MONTSERRAT EXENTA

7 FEAL JIMENEZ LIDIA EXENTA

8 FEAL JIMENEZ NOELA EXENTA

9 FERNANDEZ DOVALE ZAIRA EXENTA

10 GARCIA LIZ MARIA DOLORES EXENTA

11 GUERRERO ESCOURIDO MARIA CRISTINA EXENTA

12 LAGO BERDEAL MANUEL EXENTA

NO EXENTA
, , , (Plazo de 10 dilas habiles para
13 LOPEZ FERNANDEZ RAUL subsanacion segin punto 5 f) bases
generales y punto 5.2 de las bases
especificas).

14 MARINO BOUZA DAVID EXENTA

15 MARTIN LESTEGAS ISABEL EXENTA

16 MODIA LOPEZ AMANDO EXENTA

17 MOREIRA PERMUY JOSE ANGEL EXENTA

NO EXENTA
. (Plazo de 10 dilas habiles para
18 NINE REIGOSA MARCELINO

subsanacion segin punto 5 f) bases
generales y punto 5.2 de las bases
especificas).

ARROYO MARTINEZ VANESA EXENTA
20 SALADO SANFIZ ALBERTO EXENTA
NO EXENTA
(Plazo de 10 dilas habiles para
21 TALADRID AGUIAR MARCO ANTONIO

subsanacion segun punto 5 f) bases
generales y punto 5.2 de las bases
especificas).
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Ne° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego
22 TRASANCOS FERNANDEZ DOLORES EXENTA
23 VAZQUEZ YANEZ BRAIS EXENTA
24 YANEZ DEL RIO LUCIA EXENTA
25 YANEZ DEL RIO NATALIA EXENTA
B) EXCLUIDO: F
PRUEBA DE )
N° APELLIDOS Y NOMBRE GALLEGO MOTI\@ XCLUSION
No curglimentar debidamente el Anexo I
(Bas eral pto. 5.4):
“( mprimentacion. La solicitud de
pafticipacion en el proceso selectivo,
1 TORIZA PEREZ RAFAEL EXENT, debera ser cumplimentada debidamente,
‘V'en el modelo Anexo Il de las presentes
bases” y segundo si establece en las
mismas.
Q-' (Puede ser objeto de subsanacion)

La publicacién de la lista provisional de admitidos/ excluidos/las abrird un plazo de (10) diez dilas habiles a
contar desde el dia siguiente a la publicaciéné el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que podan
emendarse las deficiencias que en cada casq si indiquen. Esta lista provisional también si publicara en el tablero
de anuncios digital, a lo que si accede a @s de la pagina web municipal (www.viveiro.es), web municipal y

tablero de anuncios fisico del Ayuntamg.

SEGUNDO.- Vista la documentacion pré@séntada por los aspirantes para la acreditacion de méritos y detectado
que en algunos supuestos la do ntacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder
ser tenida en cuenta (copia com@da 0 auténtica), resultando posible su subsanacién, se requiere al siguiente
aspirante para que subsane eritos aportados mediante la copia auténtica o cotejada, en el plazo de diez
dilas habiles a contar de@el dia siguiente la publicacion de esta lista provisional de admitidos/las vy
excluidos/las en el Bol N cial de la Provincia de Lugo.

APELLIDOS MBRE SUBSANACION
o Plazo de 10 dilas habiles para
FE ENEZ NOELA subsanacion d(_e méritos
aportados, copia compulsada o

&Q— auténtica.

Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o
auténtica.

MOREIRA PERMUY JOSE ANGEL

Advirtese que a no subsanacién de los méritos aportados sin cumplir con los requisitos previstos en las bases
determinara que los mismos no sean objeto de valoracién.

Contra esta resolucion no cabe interposicion de recurso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo interposicion de recurso contra la lista definitiva de admitidos y excluidos.
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Lo mando y lo firmo en Vivero, a la 16 de noviembre de 2023 La Alcaldesa- Presidenta, D? Maria Laurel Garcia.
Ante min, La Secretaria, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, D3. Maria Luz Balsa Rabade.

R. 3608

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA

D2. MARIA LAUREL GARCIA, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de Ias
atribuciones que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bas

Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administracién Local de Galicia. :
Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 16 de diciembre de 2022 86, se
publica la convocatoria y bases reguladoras con sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Viv ia 12 de

diciembre de 2022, por las que si inicia el proceso selectivo para el ingreso en plazas de funciordar de carrera o
personal laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de Empleo Pub V-del ano 2022 -
Tasa adicional de estabilizaciéon de empleo temporal (Disposicién Adicional 6.2 y 8.2 de la key 20/2021, de 28 de
diciembre ), cuota general, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del miércoles, 21 de diciembre de 20 G NUam. 241, publicara
el anuncio del extracto de las convocatorias, bases generales y bases especi @)ue regulan Ios procesos
selectivos para el ingreso en las plazas de personal funcionario de carreray Iap{ ijos incluidas en la oferta de
empleo publico del afo 2022, en virtud de la tasa adicional de establllzac n de la convocatoria excepcional
prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2 e 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes,i30 de diciembre de 2022 Num. 298, se
publica el anuncio de la Resolucién de correccién de errores en | ses generales y especificas que regulan los
procesos selectivos excepcionales que si convocan para el ingres plazas de funcionario de carrera o personal
laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la ofer empleo publico del afio 2022- tasa adicional
de estabilizacion de empleo temporal (disposicién adicion y 8.2 de la ley 20/2021, de 28 de diciembre ),
cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada p Icaldia en fecha 21 de diciembre de 2022.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia de tés, 03 de enero de 2023, DOG Num. 2, publicara el
anuncio de la Resolucion de correccion de errore: s bases generales y especificas que regulan los procesos

selectivos excepcionales que si convocan para greso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral

hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas enMa oferta de empleo publico del afio 2022- tasa adicional de

estabilizacién de empleo temporal (dlspos@adluonal 6.2y 8.2 de laley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota
i i a por la Alcaldia en fecha 21 de diciembre de 2022.

general, sistema concurso, acceso libre

Resultando que en el Boletin Oficia | Estado del martes, 24 de enero de 2023, Num. 20, publicara

convocatoria para proveer varias zas, estableciendo el plazo de presentacién de solicitudes que sera de 20

dilas habiles a contar desde uiente al de la publicacién, entre las que si encuentra una plaza de
CINA MUNICIPAL”.

“TECNICO/A DE GESTION D

Vistas las bases genera&@nto con las bases especificas y anexo que regulan los procesos selectivos
excepcionales que si an para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral hizo en el
Ayuntamiento de Vivefo, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 - Tasa adicional de estabilizacion
de empleo temporal\Disposicién Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota general,
sistema concur ceso libre, en relacién con el proceso selectivo para la cobertura de una plaza de
“TECNICO/A @ESTI()N DE La PISCINA MUNICIPAL” funcionario de carrera.

Vistala b neral 8.1, que sefala “(...) Lista provisional.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la
Alcaldlg ard Resolucion declarando la lista provisional de admitidos y excluidos

provisional de admitidos y excluidos se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, en el
o de anuncios del Ayuntamiento, en la web municipal, y en el tablero de anuncios digital.

En esta lista figurardn los apellidos y nombre de los aspirantes y si estdn admitidos o excluidos y exentos o no de
la realizacion de la prueba de conocimiento de la lengua gallega., asi como en su caso, los defectos a subsanar.
En el caso de los aspirantes excluidos se especificard el motivo de exclusion y si esta es subsanable...”

Toda vez que si revisaron de oficio las instancias presentadas en el registros que menciona el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los documentos originales o copias auténticas
qgue fueron verificadas por dichos registros.

Visto que segun lo dispuesto en el punto 8.2 de la base general, el plazo de subsanacion sera de 10 dilas habiles
a contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.
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Teniendo en cuenta los requisitos de presentacién de solicitudes establecidos en el punto 5 de la base general,
la documentacidon a presentar establecida en el punto 6 de la base general y la posibilidad de subsanacién
establecida en el punto 8 de la base general.

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR La SIGUIENTE LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Al PROCESO SELECTIVO
DE una PLAZA DE “TECNICO/A DE GESTION DE La PISCINA MUNICIPAL:

La) ADMITIDOS:

N° APELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego
1 ALONSO ALISO RAMONA EXENTA
2 CALVO TORQUEMADA EVA MARIA EXENTA
3 CATALAN ALCOVER MARIA AMPARO EXENTA
4 DIAZ LOPEZ EVA EXENTA
5 FEAL JIMENEZ NOELA EXENTA
6 FERNANDEZ PRIETO PEDRO EXENTA
7 GARCIA RODRIGUEZ MARIA TERESA EXENTA
8 MARTINEZ FRAGA LARA EXENTA
9 MURUA LORENZO MARIA EXENTA
10 NOVOA MARTINEZ PABLO EXENTA
11 PEREZ DOPICO DIEGO EXENTA
12 QUELLE ARAMBURU MARIA PALOMA EXENTA
13 ARROYO MARTINEZ VANESA EXENTA
Q_j RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL EXENTA
/
15 RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARTIN EXENTA
16 SALADO SANFIZ ALBERTO EXENTA
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B) EXCLUIDO:
PRUEBA )
N° APELLIDOS Y NOMBRE DE MOTIVO DE EXCLUSION
GALLEGO

No cumplimentar debidamente el Anexo Il
(Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud ?

participacion en el proceso sele

1 PENA VARGAS ANABEL EXENTA debera ser cumplimentada dei@hente,
en el modelo Anexo Il de la eSentes
bases”y segundo si establzéen las
mismas.

(Puede ser objetg sanhacion)
La publicacién de la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las abrira un pla o=ge %1 0) diez dilas habiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la Provm de Lugo, para que podan
emendarse las deficiencias que en cada caso si indiquen. Esta lista provisional &n si publicara en el tablero
de anuncios digital, a lo que si accede a través de la pagina web municipal’( .viveiro.es), web municipal y
tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Vista la documentacion presentada por los aspirantes par creditacién de méritos y detectado
que en algunos supuestos la documentacidon no cumple con los requisitds establecidos en las bases para poder
ser tenida en cuenta (copia compulsada o auténtica), resultando posible su subsanacién, se requiere al siguiente
aspirante para que subsane los méritos aportados mediante la c?’ auténtica o cotejada, en el plazo de diez
dilas habiles a contar desde el dia siguiente la publicaci e esta lista provisional de admitidos/las vy
excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

APELLIDOS Y NOMBRE Oz SUBSANACION

FEAL JIMENEZ NOELA Q Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
Q/ aportados, copia compulsada o auténtica.

PENA VARGAS ANABEL O Plazo de 10 dilas habiles para subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o auténtica, que seran
valorados en el supuesto de que si presente en el

O plazo establecido la documentacion necesaria para

poder ser admitido, puesto que figura en esta lista
\ provisional como excluido.

Advirtese que a no Lé;ﬂacién de los méritos aportados sin cumplir con los requisitos previstos en las bases
determinara que los Mismos no sean objeto de valoracion.

Contra esta uciéon no cabe interposicion de recurso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo int icién de recurso contra la lista definitiva de admitidos y excluidos.

Lo mandoly’lo firmo en Vivero, a la 16 de noviembre de 2023 La Alcaldesa- Presidenta, D? Maria Laurel Garcia.
Ante a Secretaria, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, D2. Maria Luz Balsa Rabade.

/< R. 3609

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA

D2. MARIA LAUREL GARCIA, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del
Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio , de la Administracién Local de Galicia.
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Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 16 de diciembre de 2022 Nam. 286, se
publica la convocatoria y bases reguladoras con sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Vivero el dia 12 de
diciembre de 2022, por las que si inicia el proceso selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afo 2022 -
Tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal (Disposicién Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre ), cuota general, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del miércoles, 21 de diciembre de 2022, DOG Num. 241, publicara
el anuncio del extracto de las convocatorias, bases generales y bases especificas que regulan los procesos
selectivos para el ingreso en las plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijos incluidas en la oferta de
empleo publico del afio 2022, en virtud de la tasa adicional de estabilizacion de la convocatoria excepcional
prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de mvbs
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico. :

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 30 de diciembre de 2022 Nu 98, se
publica el anuncio de la Resolucién de correccidn de errores en las bases generales y especificas gue®egulan los
procesos selectivos excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de funcionario d rréya o personal
laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la oferta de empleo publico del afio - tasa adicional
de estabilizacion de empleo temporal (disposicién adicional 6.2 y 8.2 de la ley 20/2021, de 28 de diciembre ),
cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha 21 de dicje de 2022.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del martes, 03 de enero de 2023~BOG Nium. 2, publicara el
anuncio de la Resolucién de correccién de errores en las bases generales y espe 'ue regulan los procesos
selectivos excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de funcionafio de carrera o personal laboral
hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la oferta de empleo publi ano 2022- tasa adicional de
estabilizacion de empleo temporal (disposicidon adicional 6.2 y 8.2 de la Iey@OZ], de 28 de diciembre ), cuota
general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fechacl diciembre de 2022.

Resultando que en el Boletin Oficial del Estado del martes, 24 de&f enero de 2023, Num. 20, publicara
convocatoria para proveer varias plazas, estableciendo el plazo resentacién de solicitudes que serd de 20
dilas habiles a contar desde lo siguiente al de la publica iéﬁntre las que si encuentra una plaza de
“TECNICO/A DE SERVICIOS ECONOMICOS”.

Vistas las bases generales, junto con las bases espegifi®é@s y anexo que regulan los procesos selectivos
excepcionales que si convocan para el ingreso en plazQﬂuncionario de carrera o personal laboral hizo en el
Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de EmpleoPlblico del afo 2022 - Tasa adicional de estabilizacién
de empleo temporal (Disposicion Adicional 6.2 y Ia Ley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota general,
sistema concurso, acceso libre, en relacién Q el proceso selectivo para la cobertura de una plaza de

“TECNICO/A DE SERVICIOS ECONOMICOS” Eunc nario de carrera.

Vista la base general 8.1, que sefala “...) Lista’ provisional.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la
Alcaldia dictard Resolucion declamndogta provisional de admitidos y excluidos

La lista provisional de admitidos y excllidos se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, en el
tablero de anuncios del Ayuntamiénto, en la web municipal, y en el tablero de anuncios digital.

En esta lista figurardn los apehh y nombre de los aspirantes y si estdn admitidos o excluidos y exentos o no de
la realizacion de la prueba nocimiento de la lengua gallega., asi como en su caso, los defectos a subsanar.
En el caso de los aspira Qa cluidos se especificard el motivo de exclusion y si esta es subsanable...”

Toda vez que si revisaron/de oficio las instancias presentadas en el registros que menciona el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de@ octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los documentos originales o copias auténticas
por dichos registros.

que fueron verifj
Visto que se dispuesto en el punto 8.2 de la base general, el plazo de subsanacion serd de 10 dilas habiles
a contar d?k el dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

n

Teni cuenta los requisitos de presentacién de solicitudes establecidos en el punto 5 de la base general,
la entacion a presentar establecida en el punto 6 de la base general y la posibilidad de subsanacién
lecida en el punto 8 de la base general.

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR La SIGUIENTE LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Al PROCESO SELECTIVO
DE una PLAZA DE TECNICO/A DE SERVICIOS ECONOMICOS™:

La) ADMITIDOS:



66 Nim. 269 - jueves, 23 de noviembre de 2023 BOP Lugo
Ne° APELLIDOS Y NOMBRE Realizaciéon prueba de gallego
NO EXENTA
(Plazo de 10 dilas habiles para
1 AGUADO DELICADO SERGIO ANTONIO subsanacién segin punto 4 f) bases
generales y punto 5.2 de las bases
especificas).
2 MENDEZ RIVERA MARIA ISABEL EXENTA
3 RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARTIN EXENTA
| |
B) EXCLUIDO:
PRUEBA )
N° APELLIDOS Y NOMBRE DE E EXCLUSION
GALLEGO

RIVEIRO ALVAREZ RAFAEL

{(/Q
5 <Q
R
C
D

2 OONCO LLANDERROZAS GLORIA

3

V~
<&

SALADO SANFIZ ALBERTO

KX

OQ'

EXENTA

EXENTA

EXENTA

ks

N edita, junto con la documentacion
pr€sentada estar en posesion de la
titulacién académica exigida (Base General
ptos.6 b) y base Especifica 5.1) “(...)

b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...”
“(...)Licenciatura o grado universitario, en
las especialidades de economia,
administracion y direccion de
empresas, asi como aquellas titulacions de
grado que de acuerdo con su plan de
estudios presenten un perfil en
ciencias econémicas...”

(Puede ser objeto de subsanacion)

No cumplimentar debidamente el Anexo Il
(Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
debera ser cumplimentada debidamente,
en el modelo Anexo Il de las presentes
bases”y segundo si establece en las
mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacién
presentada estar en posesion de la
titulacién académica exigida (Base General
ptos.6 b) y base Especifica 5.1) “(...)

b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...”
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PRUEBA )
N° APELLIDOS Y NOMBRE DE MOTIVO DE EXCLUSION
GALLEGO

“(...)Licenciatura o grado universitario, en
las especialidades de economia,
administracion y direccion de
empresas, asi como aquellas titulaciones de
grado que de acuerdo con su plan de

estudios presenten un perfil en ciencigs
econdémicas...”

(Puede ser objeto de subsanac@

La publicacién de la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las abrird un plazo de (10) di ilas habiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Lu ara que podan
emendarse las deficiencias que en cada caso si indiquen. Esta lista provisional también si pulllicara en el tablero
de anuncios digital, a lo que si accede a través de la pagina web municipal (www.vivei , web municipal y
tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

Contra esta resolucién no cabe interposicion de recurso por tratarse de un ac tramite no cualificado,
cabiendo interposicién de recurso contra la lista definitiva de admitidos y ech%.

Lo mando y lo firmo en Vivero, a la 16 de noviembre de 2023 La Alcaldesa-WPresidenta, D? Maria Laurel Garcia.
Ante min, La Secretaria, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128 18, D2. Maria Luz Balsa Rabade.

V' R. 3610

Anuncio y ;
RESOLUCION DE ALCALDIA

D2. MARIA LAUREL GARCIA, Alcaldesa- Pre5|dent mo Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 21 de ey 7/1985 de 2 de abril , reguladora de las Bases del
Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de de la Administracién Local de Galicia.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Previnci de Lugo del viernes, 16 de diciembre de 2022 Num. 286, se
publica la convocatoria y bases regulador@n sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Vivero el dia 12 de
diciembre de 2022, por las que si inici roceso selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral hizo en el Ayuntami@de Vivero, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 -
Tasa adicional de estabilizacién dei pleo temporal (Disposicion Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de

diciembre ), cuota general, sistegia doncurso, acceso libre.

Resultando que en el Diario |a de Galicia del miércoles, 21 de diciembre de 2022, DOG Num. 241, publicara
el anuncio del extracto c’convocatorlas bases generales y bases especificas que regulan Ios procesos
selectivos para el ingre as plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijos incluidas en la oferta de
empleo publico del a@OZZ en virtud de la tasa adicional de estabilizacién de la convocatoria excepcional
prevista en las d@ ones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas

urgentes para la cion de la temporalidad en el empleo publico.

Resultando el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 30 de diciembre de 2022 Nim. 298, se
publica el 10 de la Resolucion de correccion de errores en las bases generales y especificas que regulan los
procesos ?;.ctivos excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal
Iabor@g en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2022- tasa adicional
de_éstabilizacién de empleo temporal (disposicion adicional 6.2 y 8.2 de la ley 20/2021, de 28 de diciembre ),
a& general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha 21 de diciembre de 2022.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del martes, 03 de enero de 2023, DOG Num. 2, publicara el
anuncio de la Resolucién de correccién de errores en las bases generales y especificas que regulan los procesos
selectivos excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral
hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2022- tasa adicional de
estabilizacién de empleo temporal (disposicién adicional 6.2 y 8.2 de la ley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota
general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha 21 de diciembre de 2022.

Resultando que en el Boletin Oficial del Estado del martes, 24 de enero de 2023, Nium. 20, publicara
convocatoria para proveer varias plazas, estableciendo el plazo de presentaciéon de solicitudes que sera de 20
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dilas habiles a contar desde lo siguiente al de la publicacion, entre las que si encuentran cuatro plazas de “AUX.
ATENCION USUARIOS SERVICIOS SOCIALES”.

Vistas las bases generales, junto con las bases especificas y anexo que regulan los procesos selectivos
excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral hizo en el
Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 - Tasa adicional de estabilizacién
de empleo temporal (Disposicién Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota general,
sistema concurso, acceso libre, en relacion con el proceso selectivo para la cobertura de cuatro plazas de “AUX.
ATENCION USUARIOS SERVICIOS SOCIALES” personal laboral.

Vista la base general 8.1, que sefala “(...) Lista provisional.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la
Alcaldia dictara Resolucion declarando la lista provisional de admitidos y excluidos

La lista provisional de admitidos y excluidos se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Lydo, ;n el
tablero de anuncios del Ayuntamiento, en la web municipal, y en el tablero de anuncios digital.

En esta lista figurardn los apellidos y nombre de los aspirantes y si estdn admitidos o excluidos ?& s 0 no de
la realizacion de la prueba de conocimiento de la lengua gallega., asi como en su caso, los c{ef ctos a subsanar.
En el caso de los aspirantes excluidos se especificara el motivo de exclusion y si esta es subsar?c..."

Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los documentos orig S 0 copias auténticas
qgue fueron verificadas por dichos registros. Q
naefo

Visto que segun lo dispuesto en el punto 8.2 de la base general, el plazo de sub
a contar desde el dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la Provinci

Toda vez que si revisaron de oficio las instancias presentadas en el registros que menci%'np articulo 16.4 de la

n serd de 10 dilas habiles
e Lugo.

Teniendo en cuenta los requisitos de presentacién de solicitudes establecigdos)en el punto 5 de la base general,
la documentacién a presentar establecida en el punto 6 de la base al y la posibilidad de subsanacién
establecida en el punto 8 de la base general. v

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR La SIGUIENTE LISTA PROVISIONAL DE TIDOS Y EXCLUIDOS Al PROCESO SELECTIVO
DE CUATRO PLAZAS DE AUX. ATENCION USUARIOS SERVI OCIALES:
La) ADMITIDOS: Q.

N° | APELLIDOS Y NOMBRE Realizacidn prueba de gallego

1 ALONSO ALISO RAMONA EXENTA

2 ARCA LIZ LETICIA EXENTA

3 BANO COUCEIRO SONIA EXENTA

4 CALVO TORQUEMADA EVA MARIA EXENTA

5 CASTILLO BOUZA SANDRA EXENTA

&% CORNADO RODRIGUEZ LUCIA EXENTA

7 DiAZ CUBA MARIA DEL MAR EXENTA

8 DOCE FOJON EMILIO JOSE EXENTA

9 EXPOSITO CAO MONTSERRAT EXENTA
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N° | APELLIDOS Y NOMBRE Realizaciéon prueba de gallego
10 FEAL JIMENEZ NOELA EXENTA
11 FERNANDEZ GARCIA PAULA MARIA EXENTA
12 GARCIA BARRO MARIA VITA EXENTA
13 GONZALEZ CASAL LAURA EXENTA
14 GONZALEZ SANTEIRO ISABEL EXENTA
15 GUERRERO ESCOURIDO MARIA CRISTINA EXENTA
16 IGLESIAS VILLAR ANTONIA CARMEN EXENTA
17 MARINO BOUZA DAVID EXENTA
18 MODIA LOPEZ AMANDO EXENTA
19 PEQUENO RIOBO ANA MARIA EXENTA
20 PEREIRA CAMBEIRO FRANCISCO JAVIER EXENTA
21 ARROYO MARTINEZ VANESA EXENTA
22 AZUDAS CATALAN MARIA AMPARO EXENTA
23 SANCHEZ PERNAS MARIA BEGONA EXENTA
24 TALLON ALVAREZ MARIA DO CARME EXENTA
25 TRASANCOS SOTANO MARIA EXENTA
6‘ VAZQUEZ YANEZ BRAIS EXENTA
27 YANEZ DEL RIO LUCIA EXENTA

B) EXCLUIDOS:

NO

APELLIDOS Y NOMBRE

ALONSO NUEVO MARIA

PRUEBA
DE
GALLEGO

EXENTA

MOTIVO DE EXCLUSION

No cumplimentar debidamente el Anexo Il
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NO

5

PRUEBA )
APELLIDOS Y NOMBRE DE MOTIVO DE EXCLUSION
GALLEGO

(Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
debera ser cumplimentada debidamente,
en el modelo Anexo Il de las presentes
bases”y segundo si establece en las
mismas.

(Puede ser objeto de subsanac@

No cumplimentar deblflanée el Anexo Il

(Base General pto. 5.4)!
(...)Cumprimentaci@ a solicitud de

. . . participacion en el ceso selectivo,
DIAZ GARCIA MARIA DE LOS deberad ser cu entada debidamente,

< EXENTA
ANGELES en el model xo Il de las presentes
si establece en las

bases”’y s
mismas.

(Pue@r objeto de subsanacién)

Ns cumplimentar debidamente el Anexo Il
(Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de

en el modelo Anexo Il de las presentes

participacion en el proceso selectivo
FERNANDEZ CANDIA DIANA A  deberd ser cumplimentada debidamente,
é bases”y segundo si establece en las
O mismas.

Q (Puede ser objeto de subsanacion)

Q/ No cumplimentar debidamente el Anexo Il
O (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
, i participacion en el proceso selectivo,
GARCIA MART@ DE TEJADA EXENTA  deberd ser cumplimentada debidamente,
TERESA ME en el modelo Anexo Il de las presentes
bases”y segundo si establece en las

\ mismas.
O (Puede ser objeto de subsanacion)

presentada estar en posesion del DNI y
titulacién académica exigida (Base General
ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) “(...)
la) Copia compulsada o copia
auténticada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente. ”

o NO EXENTA No acredita, junto con la documentacién

(Plazo de 10
dilas habiles
para
subsanacion
segun punto 4

. . f) bases “.)

HOLGADO BULLON JOSE JUAN generales y
punto 5.2 de las b) Copia compulsada o copia auténtica
bases de la Titulacion académica exigida en las
especificas, bases especificas de cada convocatoria, o
debera documentacion acreditativa de estar en
presentarse condiciones de obtenerla...” “(...)Escalonado
copia en educacion secundaria obligatoria,

compulsada o formacion profesional grado bdsico,
copia auténtica, graduado escolar, formacion profesional de
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PRUEBA ]
Ne° APELLIDOS Y NOMBRE DE MOTIVO DE EXCLUSION
GALLEGO
que seran primero grado (fpl) o equivalente...”

valorados en el
supuesto de
que si presente
en el plazo
establecido la
documentacion

necesaria para C E

(Puede ser objeto de subsanacion)

poder ser

admitido, \
puesto que /<
figura en esta /

lista provisional

como excluido.) &\E

No cumplim@ debidamente el Anexo |l
(Base Gengfral pto. 5.4):

“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
ici ion en el proceso selectivo,

6 FINCA NEIRA EUGENIA EXENTA djbe iSer cumplimentada debidamente,

e odelo Anexo Il de las presentes
bdses”y segundo si establece en las
ismas.

} ; (Puede ser objeto de subsanacion)

Q—v No cumplimentar debidamente el Anexo Il

(Base General pto. 5.4):
O “(...)Cumprimentacion. La solicitud de
, , Q participacion en el proceso selectivo,
MENDEZ ~ RODRIGUEZ  ALIC EXENTA  deberd ser cumplimentada debidamente,
ISABEL Q/ en el modelo Anexo Il de las presentes

bases”y segundo si establece en las
O mismas.

O (Puede ser objeto de subsanacion)

No cumplimentar debidamente el Anexo Il
(Base General pto. 5.4):

\ “(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,

8 ONO FERREIRA JOSE EXENTA  deberd ser cumplimentada debidamente,
en el modelo Anexo Il de las presentes

bases”y segundo si establece en las
mismas.

v (Puede ser objeto de subsanacion)

%bi:cacién de la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las abrira un plazo de (10) diez dilas habiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que podan
emendarse las deficiencias que en cada caso si indiquen. Esta lista provisional también si publicara en el tablero
de anuncios digital, a lo que si accede a través de la pagina web municipal (www.viveiro.es), web municipal y
tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Vista la documentacion presentada por los aspirantes para la acreditacion de méritos y detectado
que en algunos supuestos la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder
ser tenida en cuenta (copia compulsada o auténtica), resultando posible su subsanacion, se requiere a los
siguientes aspirantes para que subsanen los méritos aportados mediante la copia auténtica o cotejada, en el
plazo de diez dilas habiles a contar desde el dia siguiente la publicacion de esta lista provisional de
admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.
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APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACION

Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos
aportados, copia compulsada o
auténtica.

CORNADO RODRIGUEZ LUCIA

Plazo de 10 dilas habiles para
FEAL JIMENEZ NOELA subsanacion de méritos (?o.

aportados, copia compulsa
auténtica. ( ,
Plazo de 10 dilas iles para

subsanacion de meéritos
aportados c p?compulsada o

auténtica, q eran valorados

FERNANDEZ CANDIA DIANA en el su odequesi
pres eh el plazo establecido
la entacion necesaria para

er ser admitido, puesto que
igura en esta lista provisional
mo excluido.

; Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos

s F aportados, copia compulsada o

GONZALEZ SANTEIRO ISABEL

auténtica.

Q" Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos

QO aportados copia compulsada o

auténtica, que seran valorados

HOLGADO BULLON JOSE JUAN en el supuesto de quesi
presente en el plazo establecido
la documentacién necesaria para

O poder ser admitido, puesto que

figura en esta lista provisional

O como excluido.
O Plazo de 10 dilas habiles para

. subsanacion de méritos
MODIA LOPEZ z: EA/ 0 aportados, copia compulsada o
auténtica.

Advirtese quo subsanacion de los méritos aportados sin cumplir con los requisitos previstos en las bases
determinara qg’los mismos no sean objeto de valoracion.

Contra_estd resolucion no cabe interposicion de recurso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabi interposicion de recurso contra la lista definitiva de admitidos y excluidos.

ando y lo firmo en Vivero, a la 16 de noviembre de 2023 La Alcaldesa- Presidenta, D® Maria Laurel Garcia.
Ante min, La Secretaria, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, D2. Maria Luz Balsa Rabade.

R. 3611

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA
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D2 MARIA LAUREL GARCIA, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del
Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administraciéon Local de Galicia.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 16 de diciembre de 2022 Nam. 286, se
publica la convocatoria y bases reguladoras con sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Vivero el dia 12 de
diciembre de 2022, por las que si inicia el proceso selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 -
Tasa adicional de estabilizaciéon de empleo temporal (Disposicién Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre ), cuota general, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del miércoles, 21 de diciembre de 2022, DOG Num. 241,
el anuncio del extracto de las convocatorias, bases generales y bases especificas que regulan los (Yol
selectivos para el ingreso en las plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijos incluidas en |
empleo publico del afio 2022, en virtud de la tasa adicional de estabilizacion de la convocatoriage
prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembgg, medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

[}
Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 30 de diciembre de ? NUm. 298, se
publica el anuncio de la Resolucién de correccién de errores en las bases generales y espegificas que regulan los
procesos selectivos excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de funcion@ri@lde carrera o personal

de estabilizacion de empleo temporal (disposicién adicional 6.2 y 8.2 de la ley 20 1, de 28 de diciembre ),
cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha de diciembre de 2022.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del martes, 03 de enero d 023, DOG Num. 2, publicara el
anuncio de la Resolucion de correccion de errores en las bases generales ecificas que regulan los procesos
selectivos excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de ionario de carrera o personal laboral
hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la oferta de empleo gublico del afio 2022- tasa adicional de
estabilizacion de empleo temporal (disposicidon adicional 6.2 y 8.a§.lga ley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota

laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la oferta de empleo pl.'Jin 0 2022- tasa adicional
e

general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia enfe€cha 21 de diciembre de 2022.

Resultando que en el Boletin Oficial del Estado del m ,*24 de enero de 2023, Num. 20, publicara
convocatoria para proveer varias plazas, estableciendo el, p¥azo de presentacion de solicitudes que sera de 20
dilas habiles a contar desde lo siguiente al de la publéﬁéﬁ, entre las que si encuentran dos plazas de “AUX.
MONITOR/La DE BIBLIOTECA”. Q

p

Vistas las bases generales, junto con las ba ecificas y anexo que regulan los procesos selectivos
excepcionales que si convocan para el ingreso gplazas de funcionario de carrera o personal laboral hizo en el
Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Ofepta de Empleo Publico del afio 2022 - Tasa adicional de estabilizaciéon
de empleo temporal (Disposicién Adicion@ y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota general,

sistema concurso, acceso libre, en rel con el proceso selectivo para la cobertura de dos plazas de “AUX.
MONITOR/La DE BIBLIOTECA” funcin de carrera.
Vista la base general 8.1, que sefi “(...) Lista provisional.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la

Alcaldia dictarad Resolucion decl do la lista provisional de admitidos y excluidos

La lista provisional de ad '@: y excluidos se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, en el
tablero de anuncios del M amiento, en la web municipal, y en el tablero de anuncios digital.

En esta lista figurard
la realizacion de la
En el caso de lo

os/apellidos y nombre de los aspirantes y si estdn admitidos o excluidos y exentos o no de
ueba de conocimiento de la lengua gallega., asi como en su caso, los defectos a subsanar.
irantes excluidos se especificard el motivo de exclusion y si esta es subsanable...”

Toda vez qu
Ley 39/2
que fuero

visaron de oficio las instancias presentadas en el registros que menciona el articulo 16.4 de la
e 1 de octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los documentos originales o copias auténticas
erificadas por dichos registros.

Vis e segun lo dispuesto en el punto 8.2 de la base general, el plazo de subsanacién sera de 10 dilas habiles
a&tar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

Teniendo en cuenta los requisitos de presentacién de solicitudes establecidos en el punto 5 de la base general,
la documentacién a presentar establecida en el punto 6 de la base general y la posibilidad de subsanacion
establecida en el punto 8 de la base general.

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR La SIGUIENTE LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Al PROCESO SELECTIVO
DE DOS PLAZAS DE AUX. MONITOR/La DE BIBLIOTECA:

La) ADMITIDOS:
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NO

APELLIDOS Y NOMBRE

Realizacion prueba de gallego

1 | ALVAREZ RODRIGUEZ PATRICIA EXENTA
2 | ALVAREZ TRASANCOS ERIKA EXENTA
3 | ARCA LIZ LETICIA EXENTA
4 | BANO COUCEIRO SONIA EXENTA
5 | CACERES LOPEZ AARON EXENTA
6 | CORNADO RODRIGUEZ LUCIA EXENTA
7 | DIAZ CUBA MARIA DE EL MAR EXENTA
8 |DIAZ GARCIA MARIA ANGELES EXENTA
9 | DOCE FOJON EMILIO JOSE EXENTA
10 | DOPICO CACHAN MARIA COVADONGA EXENTA
11 | ESQUERDEIRO CABARCOS LUCIA EXENTA
12 | EXPOSITO CAO MONTSERRAT EXENTA
13 | EXPOSITO YANEZ MARIA LUISA EXENTA
14 | FEAL JIMENEZ NOELA EXENTA
15 | FERNANDEZ ALVAREZ NATALIA EXENTA
16 | FERNANDEZ GARCIA PAULA MARIA EXENTA

7‘ FERNANDEZ PRIETO PEDRO EXENTA
18 | HIERRO RIVERA FATIMA EXENTA
19 | FRAGA PEDREIRA DAVID EXENTA
20 | GARCIA BARRO MARIA VITA EXENTA
21 | GARCIA MARTINEZ DE TEJADA TERESA MERCEDES EXENTA
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NO

APELLIDOS Y NOMBRE

Realizacion prueba de gallego

22 | GONZALEZ CASAL LAURA EXENTA
23 | GONZALEZ FERNANDEZ NATALIA EXENTA
24 | GONZALEZ SANTEIRO ISABEL EXENTA
25 | GUERRERO ESCOURIDO MARIA CRISTINA EXENTA
26 | LAGO BERDEAL MANUEL EXENTA
27 | LOPEZ RIVEIRA CLAUDIA EXENTA
28 | LOZANO LOPEZ LAURA EXENTA
29 | MARINO BOUZA DAVID EXENTA
30 | MARTINEZ LOPEZ SIRA EXENTA
31 | MARTINEZ VARELA MARIA JOSEFA EXENTA
32 | MENDEZ RODRIGUEZ ALICIA ISABEL EXENTA
33 | MERA RAMIL LORENA EXENTA
34 | MERA RAMIL ROCIO EXENTA
35 | MIGUEZ FERNANDEZ MARIA DEL CARMEN EXENTA
36 | MODIA LOPEZ AMANDO EXENTA
37 | MURUA LORENZO MARIA EXENTA

8‘ NEBRIL RODRIGUEZ ALBA EXENTA
39 | NOVOA MARTINEZ PABLO EXENTA
40 | NOVOA MARTINEZ ELIAS EXENTA
41 | PAZ FERNANDEZ LEIA EXENTA
42 | PEREIRA CAMBEIRO FRANCISCO JAVIER EXENTA




76 NUm. 269 - jueves, 23 de noviembre de 2023 BOP Lugo

N° | APELLIDOS Y NOMBRE Realizacion prueba de gallego
43 | PEREZ DOPICO DIEGO EXENTA
44 | PEREZ SANTOS MARIA EXENTA
45 | PERNAS VIGO MARIA RITA EXENTA
46 | ARROYO MARTINEZ VANESA EXENTA
47 | RODRIGUEZ RODRIGUEZ DIANA MARIA EXENTA
48 | RODRIGUEZ VILLARES ESTEFANIA EXENTA
49 | SANCHEZ PERNAS MARIA BEGONA EXENTA
50 | YANEZ MARTINEZ NAZARET EXENTA
51 | ZUHEROS PEREZ ROBERTO EXENTA
B) EXCLUIDOS: Q_>
o ,
APELLIDOS Y NOMBRE Q MOTIVO DE EXCLUSION
GALLEGO
No cumplimentar debidamente el Anexo
Il (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
Q participacion en el proceso selectivo,
ALONSO DOMi MIRIAM EXENTA deberd ser cumplimentada
@ debidamente, en el modelo Anexo Il de
\ las presentes bases”y segundo si
( R establece en las mismas.
Q (Puede ser objeto de subsanacion)
o No cumplimentar debidamente el Anexo
Il (Base General pto. 5.4):
F “(...)Cumprimentacion. La solicitud de
Q- participacion en el proceso selectivo,
/< ALONSO NUEVO MARIA EXENTA deberd ser cumplimentada
debidamente, en el modelo Anexo Il de

las presentes bases”y segundo si
establece en las mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion)

NO EXENTA No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNl y
ARIAS ME Las BORJA (Plazo de 10 titulacion académica exigida (Base

dilas habiles General ptos. 6 la) y 6 b) y base
para Especifica 5.1) “(...) la) Copia
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PRUEBA
DE
GALLEGO

APELLIDOS Y NOMBRE

subsanacion
segun punto 4
f) bases
generales y
punto 5.2 de
las bases
especificas,
debera
presentarse
copia
compulsada o
copia auténtica,
que seran
valorados en el
supuesto de
que si presente
en el plazo
establecido la
documentacion
necesaria para
poder ser
admitido,
puesto que
figura en esta
lista
provisional

como exclw
@QO
oY wem

CHAO PARAPAR MAIKEL

NO EXENTA

O (Plazo de 10

\) dilas habiles
para

subsanacion
segun punto 4
f) bases
generales y
punto 5.2 de
las bases
especificas,
debera
presentarse
copia
compulsada o
copia auténtica,
que seran
valorados en el
supuesto de
que si presente

<&

DOMINGUEZ OUBINA JAVIER

MOTIVO DE EXCLUSION

compulsada o copia auténticada del
Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ” “(...)

b) Copia compulsada o copia
auténtica de la Titulacion académica
exigida en las bases especificas de

cada convocatoria, o documentacion : ;

acreditativa de estar en condiciones

de obtenerla...” ‘(...)Escalonado/la i\

Educacién Secundaria Obligatori
Formacion Profesional Grado Bdsico,
Graduado Escolar, Formacion

Profesional de primero gra P1) o
equivalente...”

(Puede ser objeto bsanacion)

Q&

V~

@V.

No cumplimentar debidamente el Anexo
Il (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
deberad ser cumplimentada
debidamente, en el modelo Anexo Il de
las presentes bases”y segundo si
establece en las mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion del DNI y
titulacién académica exigida (Base
General ptos. 6 1a) y 6 b) y base
Especifica 5.1) “(...) la) Copia
compulsada o copia auténticada del
Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente. ” “(...)

b) Copia compulsada o copia
auténtica de la Titulacion académica
exigida en las bases especificas de
cada convocatoria, o documentacion
acreditativa de estar en condiciones
de obtenerla...” “(...)Escalonado/la en
Educacidn Secundaria Obligatoria,
Formacion Profesional Grado Bdsico,
Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primero grado (FP1) o
equivalente...”
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PRUEBA ]
APELLIDOS Y NOMBRE DE MOTIVO DE EXCLUSION
GALLEGO
en el plazo (Puede ser objeto de subsanacion)

establecido la

documentacion

necesaria para

poder ser

admitido,

puesto que V'
figura en esta C

lista

provisional \
como excluido.)

NO EXENTA E
(Plazo de 10

dilas habiles O

para

subsanacion L /ﬁ .
seglin punto 4 No acredita, junto ¢on la d.olcumentaaon
f) bases presentadagstdr en posesion del DNI 'y
generales y titulaciép,académica exigida (Base
punto 5.2 de General F? 61a) y 6 b) y base
Especifica 5.1) “(...) la) Copia

las bases ¢ ia
especificas C Isada o copia auténticada del
debera ’ umento Nacional de Identidad o
presentarse cumento equivalente. " “(...)

compulsa auténtica de la Titulacion académica

copia Q .’ b) Copia compulsada o copia
P s 0
HOLGADO BULLON JOSE JUAN ' ¢opia tica, exigida en las bases especificas de

que cada convocatoria, o documentacion
valgrados en el gepeditativa de estar en condiciones
sto de de obtenerla...” “(...)Escalonado/la en

sup
@e si presente Fqycacion Secundaria Obligatoria,
n

el plazo Formacién Profesional Grado Bdsico,
establecido la  Graduado Escolar, Formacion

docume_ntacién Profesional de primero grado (FP1) o
O necesaria para  egyjvalente...”
poder ser . ‘.
admitido, (Puede ser objeto de subsanacion)
\ puesto que

C figura en esta
lista
Q provisional
: como excluido.)

No cumplimentar debidamente el Anexo
Il (Base General pto. 5.4):
Q— “(...)Cumprimentacion. La solicitud de
/< } } participacion en el proceso selectivo,
MENDEZ OROL DEYANIRA DE EL debera ser cumplimentada
EXENTA € p
CARMEN debidamente, en el modelo Anexo Il de

las presentes bases”y segundo si
establece en las mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion)

MONTOYA HERNANDEZ NO EXENTA No cumplimentar debidamente el Anexo

MARIA CRISTINA (Plazo de 10 Il (Base General pto. 5.4): o
dilas habiles “(...)Cumprimentacion. La solicitud de
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PRUEBA
APELLIDOS Y NOMBRE DE MOTIVO DE EXCLUSION

GALLEGO
para participacion en el proceso selectivo,
subsanacion debera ser cumplimentada
segln punto 4 debidamente, en el modelo Anexo Il de
f) bases las presentes bases”y segundo si
generales y establece en las mismas.
Fausnl;gsi'g de (Puede ser objeto de subsanacion) V.
especificas, No acredita, junto con la documentacié
debera presentada estar en posesion de la C
presentarse titulacién académica exigida (Base \
copia General pto. 6 b) y base Especifi€a's, 1)

compulsadao . [}

copia auténtica, b) ’COI{IG compulfada o co,ﬁ" )
que seran auténtica de la Titulacion émica
valorados en el €Xigida en las ba_ses e icas dg’
supuesto de cada convocator:a@ mentacion

que si presente acreditativa de e condiciones
en el plazo de obtenerla...’4...)Escalonado/la en
establecido la  Educacion Se ia Obligatoria,
documentacién Formacion Rrofesional Grado Bdsico,
necesaria para Graduadp Eseelar, Formacion

poder ser Profesio?ﬂe primero grado (FP1) o
admitido, equivalente...”

puesto que (PW ser objeto de subsanacion)

figura en esta
lista
provisiona
como exc /
NC?QA

la

(P de 10
@as habiles
O ara

subsanacion No acredita, junto con la documentacion
seglin punto 4 presentada estar en posesion del DNI'y
f) bases titulacion académica exigida (Base
O generales y General ptos. 6 [a) y 6 b) y base
o punto 5.2 de Especifica 5.1) “(...) la) Copia
las bases compulsada o copia auténticada del
\ especificas, Documento Nacional de ldentidad o

O debera documento equivalente. ” “(...)

presentarse

copia “b) ('_‘ogia :t:ion;plf’!.‘sm;ia o copiz o
auténtica de la Titulacion académica
@ L MOREIRA ELVIRA corr!pulsa’da o exigida en las bases especificas de
copia aL!tentlca, cada convocatoria, o documentacion
F que seran acreditativa de estar en condiciones
Q- valorados en el de obtenerla...” ‘(...)Escalonado/la en
/< supue:sto de Educaciéon Secundaria Obligatoria,
que IS ! Fresente Formacién Profesional Grado Bdsico,
en e’ plazo Graduado Escolar, Formacion

3stablecut10 la Profesional de primero grado (FP1) o
ocumentacion g ivalente...”

necesaria para
poder ser (Puede ser objeto de subsanacion)
admitido,

puesto que

figura en esta

lista

provisional
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PRUEBA
DE
GALLEGO

APELLIDOS Y NOMBRE

como excluido.)

BONO FERREIRA JOSE EXENTA

EN El EXENTA

(Plazo de 10
dilas habiles
para
subsanacion
segun punto 4
f) bases
generales y
punto 5.2 de
las bases

especificas
debera Q"
prese@e
copi

VIDAL CIERVO SONIA éu

co Isada o
copia auténtica,
@e seran
alorados en el
O supuesto de
que si presente
en el plazo
establecido la
documentacion
necesaria para
poder ser
admitido,
puesto que
figura en esta
lista
provisional
como excluido.)

<
N
QC/

Q

V~
<&

YANEZ BARRO MARIA EXENTA

MOTIVO DE EXCLUSION

No cumplimentar debidamente el Anexo
Il (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,

debera ser cumplimentada E
debidamente, en el modelo Anexo Il CO

las presentes bases”y segundo K\

establece en las mismas.

(Puede ser objeto de subsar( ion)

>~

EXCLUIDK

No acredita, junto €on la documentacion

presentadaé en posesiéon del DNI y

titulaciép,academica exigida (Base

General F? 61a) y 6 b) y base

Especifica 5.1) “(...) la) Copia

C Isada o copia auténticada del
umento Nacional de Identidad o

&cumento equivalente. " ‘(...)

‘b) Copia compulsada o copia
auténtica de la Titulacion académica
exigida en las bases especificas de
cada convocatoria, o documentacion
acreditativa de estar en condiciones
de obtenerla...” ‘(...)Escalonado/la en
Educaciéon Secundaria Obligatoria,
Formacion Profesional Grado Bdsico,
Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primero grado (FP1) o
equivalente...”

(Puede ser objeto de subsanacion)
Formacién Profesional Grado Bdsico,
Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primero grado (FP1) o
equivalente...”

(Puede ser objeto de subsanacion)

No cumplimentar debidamente el Anexo
Il (Base General pto. 5.4):
“(...)Cumprimentacion. La solicitud de
participacion en el proceso selectivo,
deberad ser cumplimentada
debidamente, en el modelo Anexo Il de
las presentes bases”y segundo si
establece en las mismas.

(Puede ser objeto de subsanacion)
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La publicacién de la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las abrird un plazo de (10) diez dilas habiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que podan
emendarse las deficiencias que en cada caso si indiquen. Esta lista provisional también si publicard en el tablero
de anuncios digital, a lo que si accede a través de la pagina web municipal (www.viveiro.es), web municipal y
tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Vista la documentacion presentada por los aspirantes para la acreditacién de méritos y detectado
que en algunos supuestos la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder
ser tenida en cuenta (copia compulsada o auténtica), resultando posible su subsanacion, se requiere a los
siguientes aspirantes para que subsanen los méritos aportados mediante la copia auténtica o cotejada, en el
plazo de diez dilas hdabiles a contar desde el dia siguiente la publicacion de esta lista provisional de
admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACI(’)N\O
A

Plazo de 10 dil abiles para
subsanacion d@iritos
aportados ia compulsada o
auténtic e seran valorados
ARIAS ME Las BORJA en e@ stodequesi
pres en el plazo establecido
lagddoclimentacion necesaria para
oder ser admitido, puesto que

gura en esta lista provisional
omo excluido.

Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos

CORNADO RODRIGUEZ LUCIA ; -
y aportados, copia compulsada o

auténtica.

subsanacion de méritos

O E Plazo de 10 dilas habiles para

Q aportados copia compulsada o

auténtica, que seran valorados

DOMINGUEZ OUBINA JAVIER Q/ en el supuesto de que si .
presente en el plazo establecido

la documentacion necesaria para
poder ser admitido, puesto que

figura en esta lista provisional
como excluido.

\: Plazo de 10 dilas habiles para
FEAL JIMENEZ @[A subsanacion dg méritos
aportados, copia compulsada o
auténtica.

o Plazo de 10 dilas habiles para

‘E‘ subsanacion de méritos
ég ALEZ SANTEIRO ISABEL aportados, copia compulsada o

auténtica.

Plazo de 10 dilas habiles para
subsanaciéon de méritos
aportados copia compulsada o
. B} auténtica, que seran valorados

HOLGADO BULLON JOSE JUAN en el supuesto de que si
presente en el plazo establecido
la documentacion necesaria para
poder ser admitido, puesto que
figura en esta lista provisional


http://www.viveiro.es/
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como excluido.

Plazo de 10 dilas habiles para

MERA RAMIL LORENA subsanacion dt_a méritos
aportados, copia compulsada o
auténtica.

Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos

aportados copia compulsa?

auténtica, que seran valorados

MONTOYA HERNANDEZ MARIA CRISTINA en el supuesto de que C{ .
presente en el plaz lecido
la documentacmy% aria para
poder ser adm tido, puesto que

figura en esta provisional
como exclu

PIale dilas habiles para
S c' 0 ari

ion de méritos
tados copia compulsada o
utentica, que seran valorados
PINAL MOREIRA ELVIRA n el supuesto de que si .

presente en el plazo establecido
la documentacion necesaria para

poder ser admitido, puesto que

figura en esta lista provisional

} E como excluido.

Q-' Plazo de 10 dilas habiles para
RODRIGUEZ RODRIGUEZ DIANA MARIA O subsanacion de méritos

aportados, copia compulsada o
Q auténtica
Q/ Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o
auténtica, que seran valorados
VIDAL CIERVO SONIA O en el supuesto de que si

presente en el plazo establecido
la documentacion necesaria para
\ poder ser admitido, puesto que
( ) figura en esta lista provisional
como excluido.

Advirtese qu o subsanacion de los méritos aportados sin cumplir con los requisitos previstos en las bases
determinara 0s mismos no sean objeto de valoracion.

Contra estd resolucion no cabe interposicion de recurso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabi interposicion de recurso contra la lista definitiva de admitidos y excluidos.

I&ando y lo firmo en Vivero, a la 16 de noviembre de 2023 La Alcaldesa- Presidenta, D? Maria Laurel Garcia.
Ante"min, La Secretaria, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, D2. Maria Luz Balsa Rabade.

R. 3612

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA
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D2 MARIA LAUREL GARCIA, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de VIVERO, en virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las Bases del
Régimen Local y 61 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de la Administraciéon Local de Galicia.

Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 16 de diciembre de 2022 Nam. 286, se
publica la convocatoria y bases reguladoras con sus anexos aprobadas por la Alcaldia, en Vivero el dia 12 de
diciembre de 2022, por las que si inicia el proceso selectivo para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 -
Tasa adicional de estabilizaciéon de empleo temporal (Disposicién Adicional 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre ), cuota general, sistema concurso, acceso libre.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del miércoles, 21 de diciembre de 2022, DOG Num. 241,
el anuncio del extracto de las convocatorias, bases generales y bases especificas que regulan los (Yol
selectivos para el ingreso en las plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijos incluidas en |
empleo publico del afio 2022, en virtud de la tasa adicional de estabilizacion de la convocatoriage
prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembgg, medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

[}
Resultando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo del viernes, 30 de diciembre de ? NUm. 298, se
publica el anuncio de la Resolucién de correccién de errores en las bases generales y espegificas que regulan los
procesos selectivos excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de funcion@ri@lde carrera o personal

de estabilizacion de empleo temporal (disposicién adicional 6.2 y 8.2 de la ley 20 1, de 28 de diciembre ),
cuota general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia en fecha de diciembre de 2022.

Resultando que en el Diario Oficial de Galicia del martes, 03 de enero d 023, DOG Num. 2, publicara el
anuncio de la Resolucion de correccion de errores en las bases generales ecificas que regulan los procesos
selectivos excepcionales que si convocan para el ingreso en plazas de ionario de carrera o personal laboral
hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la oferta de empleo gublico del afio 2022- tasa adicional de
estabilizacion de empleo temporal (disposicidon adicional 6.2 y 8.a§.lga ley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota

laboral hizo en el Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la oferta de empleo pl.'Jin 0 2022- tasa adicional
e

general, sistema concurso, acceso libre, dictada por la Alcaldia enfe€cha 21 de diciembre de 2022.

Resultando que en el Boletin Oficial del Estado del m ,*24 de enero de 2023, Num. 20, publicara
convocatoria para proveer varias plazas, estableciendo el, p¥azo de presentacion de solicitudes que sera de 20
dilas habiles a contar desde lo siguiente al de la ftacion, entre las que si encuentra una plaza de
“TECNICO/A MUNICIPAL DE TURISMO RESPONSAB a OMT”.

Vistas las bases generales, junto con las bag pecificas y anexo que regulan los procesos selectivos

excepcionales que si convocan para el ingreso plazas de funcionario de carrera o personal laboral hizo en el
Ayuntamiento de Vivero, incluidas en la Ofepta de Empleo Publico del afio 2022 - Tasa adicional de estabilizaciéon
de empleo temporal (Disposicién Adicion@ y 8.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ), cuota general,
sistema concurso, acceso libre, en 'o con el proceso selectivo para la cobertura de una plaza de
“TECNICO/A MUNICIPAL DE TURISMONRESPONSABLE DE La OMT” funcionario de carrera.

Vista la base general 8.1, que sefi “(...) Lista provisional.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la
Alcaldia dictarad Resolucion decl do la lista provisional de admitidos y excluidos

La lista provisional de ad '@: y excluidos se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, en el
tablero de anuncios del M amiento, en la web municipal, y en el tablero de anuncios digital.

En esta lista figurard
la realizacion de la
En el caso de lo

os/apellidos y nombre de los aspirantes y si estdn admitidos o excluidos y exentos o no de
ueba de conocimiento de la lengua gallega., asi como en su caso, los defectos a subsanar.
irantes excluidos se especificard el motivo de exclusion y si esta es subsanable...”

Toda vez qu
Ley 39/2
que fuero

visaron de oficio las instancias presentadas en el registros que menciona el articulo 16.4 de la
e 1 de octubre, LPACAP, con el fin de comprobar los documentos originales o copias auténticas
erificadas por dichos registros.

Vis e segun lo dispuesto en el punto 8.2 de la base general, el plazo de subsanacién sera de 10 dilas habiles
a&tar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

Teniendo en cuenta los requisitos de presentacién de solicitudes establecidos en el punto 5 de la base general,
la documentacién a presentar establecida en el punto 6 de la base general y la posibilidad de subsanacion
establecida en el punto 8 de la base general.

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR La SIGUIENTE LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Al PROCESO SELECTIVO
DE una PLAZA DE TECNICO/A MUNICIPAL DE TURISMO RESPONSABLE DE La OMT:

La) ADMITIDOS:
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Ne° APELLIDOS Y NOMBRE Realizaciéon prueba de gallego
1 ALVAREZ DIAZ MANUEL EXENTA
2 FEAL JIMENEZ NOELA EXENTA
3 GONZALEZ CASAL LAURA EXENTA
4 MURUA LORENZO MARIA EXENTA
5 SAN ISIDRO ARROYO MARIA JESUS EXENTA
B) EXCLUIDOS: O\
PRUEBA )
Ne APELLIDOS Y NOMBRE DE TIVO DE EXCLUSION
GALLEGO
NO
EXENT?’
(Plazo de 1
dilas ha S
par
sulasanacion
> n punto4 No acredita, junto con la documentacion
Q bases presentada estar en posesion del DNI y
generales y titulacién académica exigida (Base General
punto 5.2 de las pto. 6 la) y 6 b) y base Especifica 5.1) “(...)
basesl . la) Copia compulsada o copia
O espeaﬁcas, auténticada del Documento Nacional de
debera Identidad o documento equivalente. ”
presentarse “..)
copia . , L.
1 ANSEDE RIO compulsada o b) Copia compulsada o copia auténtica

copia auténtica, de la Titulacion académica exigida en las

\ que seran bases especificas de cada convocatoria, o
( ) valorados en el documentacion acreditativa de estar en
supuesto de condiciones de obtenerla...” Diplomatura o
Q que si presente Grado en Turisn:zo, en Empresas y
en el plazo Ac"tividades Turisticas o equivalente “(...).
O establecido la :
V' documentacion (pyede ser objeto de subsanacion)
necesaria para
Q' poder ser
/< admitido,
puesto que

figura en esta
lista provisional
como excluido.)

No acredita, junto con la documentacion
presentada estar en posesion de la

2 CORNADO RODRIGUEZ LUCIA EXENTA titulacion académica exigida (Base General
pto. 6 b) y base Especifica 5.1) “(..)

b) Copia compulsada o copia auténtica




85 NUm. 269 - jueves, 23 de noviembre de 2023

BOP Lugo

Ne° APELLIDOS Y NOMBRE

3 PAZ FERNANDEZ LEiA

O‘o

4 PRAL@,@NZALEZ LUCIA

Q

V~
<&

PRUEBA
DE
GALLEGO

EXENTA

o EEQ
(P. elo
habiles
para

subsanacion
segln punto 4
f) bases
generales y
punto 5.2 de las
bases
especificas,
debera
presentarse
copia
compulsada o
copia auténtica,
que seran
valorados en el
supuesto de
que si presente
en el plazo
establecido la
documentacion
necesaria para
poder ser
admitido,
puesto que
figura en esta

lista provisional

como excluido.)

MOTIVO DE EXCLUSION

de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...” Diplomatura o
Grado en Turismo, en Empresas y
Actividades Turisticas o equivalente “(...).

(Puede ser objeto de subsanac@

No acredita, junto con I’a dﬁg'nentacién

presentada estar en posesign de la
titulacién académicagexidida (Base General
pto. 6 b) y base @ica 5.1)..)

b) Copia comp?t a o0 copia auténtica
de la Titul cadémica exigida en las
bases espéflcas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
cond@es de obtenerla...” Diplomatura o
Grad, Turismo, en Empresas y
Awmdes Turisticas o equivalente ‘(...).

P (Puede ser objeto de subsanacion)

No acredita, junto con la
documentacién presentada estar en
posesion del DNI y titulacion
académica exigida (Base General
ptos. 6 la) y 6 b) y base Especifica
5.1) “(...) la) Copia compulsada o
copia auténticada del Documento
Nacional de Identidad o documento
equivalente. " (...)

b) Copia compulsada o copia auténtica
de la Titulacion académica exigida en las
bases especificas de cada convocatoria, o
documentacion acreditativa de estar en
condiciones de obtenerla...” Diplomatura o
Grado en Turismo, en Empresas y
Actividades Turisticas o equivalente “(...).

(Puede ser objeto de subsanacion)

La publicacién de la lista provisional de admitidos/las y excluidos/las abrira un plazo de (10) diez dilas habiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, para que podan
emendarse las deficiencias que en cada caso si indiquen. Esta lista provisional también si publicara en el tablero
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de anuncios digital, a lo que si accede a través de la pagina web municipal (www.viveiro.es), web municipal y
tablero de anuncios fisico del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Vista la documentacion presentada por los aspirantes para la acreditacion de méritos y detectado
que en algunos supuestos la documentacion no cumple con los requisitos establecidos en las bases para poder
ser tenida en cuenta (copia compulsada o auténtica), resultando posible su subsanacion, se requiere a los
siguientes aspirantes para que subsanen los méritos aportados mediante la copia auténtica o cotejada, en el
plazo de diez dilas habiles a contar desde el dia siguiente la publicacién de esta lista provisional de
admitidos/las y excluidos/las en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

APELLIDOS Y NOMBRE SUBSANACION

Plazo de 10 dilas habHCgA
subsanacion de m &I
aportados copia pu sada o
auténtica, quesseran‘valorados
ANSEDE RIO SUEVIA enel 5“"“““’?“*“‘* i
presente e lazo establecido
la docu@mn necesaria para
pode dmitido, puesto que
N esta lista provisional
}%o éxcluido.

Qlazo de 10 dilas habiles para
V~ subsanacion de méritos
aportados copia compulsada o
auténtica, que seran valorados
en el supuesto de que si

CORNADO RODRIGUEZ LUCIA ; .
y presente en el plazo establecido

la documentacion necesaria para
Q poder ser admitido, puesto que
figura en esta lista provisional
O como excluido.

Q Plazo de 10 dilas habiles para

FEAL JIMENEZ NOELA Q/ subsanacion dg méritos
O aportados, copia compulsada o

auténtica.

O Plazo de 10 dilas habiles para
subsanacion de méritos

o aportados copia compulsada o
\ auténtica, que seran valorados
‘ " en el supuesto de que si
PRADO GONZA@UCIA presente en el plazo establecido
la documentacion necesaria para
o poder ser admitido, puesto que

figura en esta lista provisional
como excluido.

Adv'@?que a no subsanacion de los méritos aportados sin cumplir con los requisitos previstos en las bases
rminara que los mismos no sean objeto de valoracién.

Contra esta resolucion no cabe interposicion de recurso por tratarse de un acto de tramite no cualificado,
cabiendo interposicién de recurso contra la lista definitiva de admitidos y excluidos.

Lo mando y lo firmo en Vivero, a la 16 de noviembre de 2023 La Alcaldesa- Presidenta, D2 Maria Laurel Garcia.
Ante min, La Secretaria, a los efectos del articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, D2. Maria Luz Balsa Rabade.
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