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XUNTA DE GALICIA

JEFATURA TERRITORIAL DE LA CONSELLERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA E INNOVACION DE
LUGO

Anuncio ; V.

Acuerdo de 06 de septiembre de 2023 de la Jefatura Territorial de Lugo, por la que si anuncia eI miento
de los actas previos a la ocupaciéon de bien y derechos afectados por un instalacién eléctrica en tamiento
de Navia de Suarna (expediente IN407A 2022/71-2).

UFD Distribucién Electricidad S.A. las autorizaciones previas y de construccion y si declara\lautilidad publica, en
concreto, de la instalacion eléctrica denominada “adecuacién LMTA BCR807 entre a s n° 120-9 y 120-54
(Navia de Suarna)” en el ayuntamiento de Navia de Suarna.

Esta declaracién de utilidad puablica, segun lo dispuesto en el articulo 54 de Ia/é/ /2013 de 26 de diciembre
del Sector Eléctrico, implica la necesidad de ocupacion de los bien o de adqj'sic 6n de los derechos afectados y

Con fecha 18 de abril de 2023, la Jefatura Territorial de Lugo dicté resolucion por la que ss ov.an a la empresa

su urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de expropiaciop forzosa de 16 de diciembre de
1954,

De acuerdo con el anterior, esta jefatura territorial, en cumplimiento deldispuesto en el articulo 52 de la Ley de
expropiacion forzosa, resuelve convocar a todas las personas afectadas con las que no se llegé la un acuerdo,
incluidas en la relacién de bien y derechos que si inserta cém?exo al presente acuerdo y que si expone
también en el tablero de anuncios del ayuntamiento de Na e Suarna, deducida de la que si sometié la
informacién publica en el diario “El Progreso” de 11 de m e 2023 y en el Diario Oficial de Galicia de 12 de
mayo de 2023, para que comparezcan el dia 08 de now br de 2023 en el ayuntamiento de la Navia de Suarna

sefalado como punto de reunién para, de conforml con el procedlmlento que si establece en el citado
articulo, llevar a cabo el levantamiento de los actas ,os a la ocupacion.

De esta convocatoria se dara traslado a los in dos mediante la oportuna citacién individual, en la cudl si
sefialara dia y hora para el levantamiento d s actas previos. Asimismo, en el tablero de anuncios del
ayuntamiento de Navia de Suarna estara expuesta la fecha del levantamiento de los actas. Todos los interesados,
asi como las personas que sean titulare alesquier clase de derechos o intereses sobre los bien afectados,
deberan acudir personalmente o r sentados por la persona debidamente autorizada, acercando los
documentos acreditativos de su titularida@, pudiéndose acompanar de sus peritos y de un notario por su cuenta

(art. 52.3 de la Ley de expropiac@orzosa).

Asi mismo, se les advierte a los interesados que podran formular alegatos por escrito en esta jefatura
territorial (Ronda de la Mur 0, Lugo) ata el momento del levantamiento de los actas previos, para los Unicos
efectos de corregir los p errores cometidos en la relacién de bien y derechos afectados (articulo 56.2 del

reglamento de la Ley (Q opiacion forzosa)
Esta publlcaaon se’ za |gualmente a los efectos del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del

procedimiento a tratlvo comun de las administraciones publicas, (BOE num. 236, de 2 de octubre) cuando
los titulares predlos propuestos sean desconocidos, no se sepa el lugar de notificacion, o bien, intentada
la notificacio 0 se habia podido realizar (sin perjuicio de la correspondiente publicacion en el BOE) y asi
C|Il’lgll’|e isterio Fiscal las diligencias que si produzcan de conformidad con el articulo 5 de la Ley de

expr@c' n forzosa, de 16 de diciembre de 1954.
de

septiembre de 2023.- El jefe territorial, Gustavo José Casasola de Cabo.
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ANEXO |

Relacién de bien y derechos afectados por el proyecto para adecuacion LMTA BCR807 entre apoyos n° 120-9 y
120-54 (Navia de Suarna)

Ayuntamiento : Navia de Suarna
Expediente: IN407A 2022-71-2

Hinca Polig. Parc. Paraje Cultivo Propietario |Apoyo n.° Sup. (M2)
2 45 38 Barbecho Monte Bajo |José 120-11 6.0
Fernandez
Gonzalez /
11 37 480 Fincade la |Prado Desconocido |120-27 (L/
Campa /
28 51 360 vali Monte Alto |Hros. de 120-46, 7 N2.0
Jesus Amable A
Gémez F
32 70 158 Queizada Monte Alto |Raquel 1@ 2.0
Nufez
Rodriguez (-)

/( R. 2915
«

o

AYUNTAMIENTOS v
BEGONTE V'
Anunc@
Aprobado inicialmente por el Pleno de esta Corporacié@‘r la sesion comun celebrada el dia 15de septiembre
de 2023, el expediente de modificacion de créditosAitim? 13 /2023, (3" de competencia del Pleno) , dentro del
vigente Presupuesto municipal y con modificacié; nexo de inversiones, por un importe total de Doscientos

treinta y tres mil trescientos cincuenta (233.3 0) euros , en cumplimiento del dispuesto en el articulo 117.2
en relacién con el 169 del Real Decreto L§9i5| ivo 2/2004, de 5 de marzo por lo que si aprueba el texto

refundido de la Ley Reguladora de las Haci s Locales, se exponen al publico por el plazo de quince (15) dilas
habiles, en la Secretaria de este Ayuntam 7 a fin de que durante el mismo, que empezara a contarse desde el
dia siguiente al de la insercion del pe edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, puedan formularse las
reclamaciones que si consideren pert' ntes, las que deberan ser dirigidas al Sr. Alcalde- Presidente de este
Ayuntamiento.

El que si hace publico para g onOC|m|ento y efectos.
Begonte, 15 de septiembr, Q

023.- El Alcalde- Presidente, Jose Ulla Rocha.
R. 2928

A\

Anuncio

El Plen dgesta Corporacién Municipal, en la sesién comun de fecha 15 de septiembre de 2023, acordé el inicio
de Icéﬁ ites de desafectacion o alteracién de la calificacion juridica, del camino publico con referencia
Ka 27007A176090020000QF, sito en Aldea, Parroquia de Uriz, que discurre entre las parcelas 169 y 170,

el'poligono 176, del catastro de rustica. El expediente se somete la informacién publica por el plazo de 1T mes a
efectos de examen y reclamaciones, de conformidad con el dispuesto en el art. 8 del Reglamento de Bien de las
Entidades Locales.

Begonte, 15 de septiembre de 2023.- El Alcalde- Presidente, Jose Ulla Rocha.
R. 2929
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CERVANTES

Anuncio

El Pleno de la Corporacién, en Sesion comin de fecha fecha 28 de agosto de 2023, adopt6 el siguiente acuerdo:
PRIMERO.- Tomar razén del cambio en la delegacion de la Concejalia de Obras y vias publicas.

SEGUNDO.-Reconocer la dedicacién parcial al Concejal delegado de Obras y Vias Publicas , D. Eduardo Pérez
Guitierrez, lo que le exigira la dedicacion_efectiva minima de 13 horas semanales.

TERCERO. Establecer , las retribuciones que a continuacién si relacionan, que si percibira en catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades del afo y los dos restantes correspondientes ?’as
mensualidades de junio y diciembre, y dar de alta en el régimen general de la Seguridad Social, debiendd aSumir
esta Corporacioén el pago de las cuotas empresariales que corresponda:

-Percibira una retribucion anual bruta de 8.960,00 €. \

No pudiendo percibir asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rgano egiados de que
forme parte, pero si a percibir indemnizaciones por los gastos ocasionados por el ejercicioldel cargo, cuando
sean efectivos, y previa justificacién documental, y asimismo cuando si trate de la conc cia efectiva a los
érganos colegiados que si especifican en el parrafo 6 del articulo 13 del ROF.

TERCERO. Publicar de forma integra en el Boletin Oficial de la Provincia de LuAcuerdo del Pleno, a los
efectos de su general conocimiento.

Asimismo, estard la disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
[http://cervantes.sedelectronica.gall.

CUARTO. Notificar dicho Acuerdo a los interesados y al Servicio de pers?&'(e intervencidn para su conocimiento
y efectos.

wy

Cervantes, 4 de septiembre de 2023.- El Alcalde, Benigno G¢ adin.

Q' R. 2916
O

Q Anuncio

Correcion de errores que sustituye el anun@OP N°209 de 11 de septiembre de 2023

El Pleno de la Corporacion, en Sesién ordinaria de fecha fecha 20 de julio de 2023, aprob6 inicialmente el
expediente de modificacion de crédito”n.° 10/2023 bajo la modalidad de Suplemento de créditos y crédito
extraordinario financiado con r ente liquido de tesoreria, destinado a financiar gastos que no pueden
demorarse hasta el ejercicio s nte para los que el crédito consignado en el vigente Presupuesto de la

Corporacién es insuficiente ampliable por importe de 110.937,02 euros.
Segundo el previsto en . 169y 177.2 del RDL 2/2004, por lo que si aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las HaCiendas Locales, este acuerdo inicial se someti6 la exposicion publica, a efectos de

publicacion del presénte anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. De conformidad con el previsto en el

reclamaciones y[§§n ias ante lo Pleno, por un plazo de quince dilas hdabiles a contar desde la fecha de
articulo 169.4

L 2/2004, finalizado ese plazo de quince dilas, sin que si habian presentado reclamaciones

0 sugerencia publica el resumen por capitulos a los efectos de su aprobacién definitiva y entrada en vigor.

ESTADO VMGRESOS

/(%pitulo Consignacion actual MC10/2023 Total consignacion
1 251.983,00 0,00 251.983,00
2 5.861,00 0,00 5.861,00
3 121.797,00 0,00 121.797,00

4 1.054.042,93 0,00 1.054.042,93
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5 51,00 0,00 51,00

6 1,00 0,00 1,00

7 585.305,86 0,00 585.305,86

8 343.341,74 110.937,02 454.278,76
Total 2.362.383,53 110.937,02 2.4?.3@,55

ESTADO DE GASTOS '(\k‘
M
Capitulo Consignacion actual MC10/2023 Total co’Vgnaci()n
NY
1 887.827,56 0,00 887.827,56
P\
2 484.072,36 0,00 /(u 484.072,36
3 100,00 0,0&|> 100,00
p—
4 13.971,00 OK(; 13.971,00
_~_‘
5 0,00 }\/ 0,00 0,00
<
6 976.411,61 Q— 110.937,02 1.087.348,63
VN

7 kO/J;J 0,00 1,00

o
Total 2.36@,53 110.937,02 2.473.320,55
Cervantes, 12 de septiembre de 2023.@Icalde, Benigno Gémez Tadin.
R. 2917

e,
0\/

APROBACIO Q()N DEL PRECIO PUBLICO POR La PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA EN EI HOGAR
DEL MES DE STO DE 2023

La Xunta Vzobierno Local, en sesiéon celebrada el dia 11 de septiembre de 2023, prest6é aprobacion al Padron
del Ppégio "Publico del Servicio de Ayuda en el Hogar del mes de AGOSTO de 2023 por un importe total de

FRIOL

Anuncio

i/%_" 1 €uros.

eguhdo el dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley general tributaria, por medio del presente se ponen en
conocimiento de los contribuyentes obligados al pago del precio publico, que disponen de un plazo de 15 dilas,
contados a partir de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, al objeto de
que poda ser examinado y presentar las reclamaciones que estimen pertinentes, entendiéndose elevados a
definitivos si, transcurrido el plazo de exposicién publica, no se formulara ninguna reclamacién.

Asimismo, y de conformidad con el articulo 223.1 de la Ley general tributaria, podran interponer recurso de
reposicion ante el Sr. Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes, que comenzara a contar desde el dia siguiente
al del final del periodo voluntario de pago.

Contra la resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion que en su caso si formule, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo en la forma y en los plazos que la tal efecto si establecen en la Ley
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Reguladora de la referida jurisdiccién. No obstante, podran interponer cualquier otro recurso que consideren
oportuno.

Inicase asimismo el procedimiento de recaudacién, siéndoles adebedados los correspondientes recibos en el
respectivo numero de cuenta bancaria

Friol, 12 de septiembre de 2023.- El Alcalde, José Angel Santos Sanchez.
R. 2918

POL

Anuncio ‘ /

N

Por Decreto de Alcaldia, de fecha 12 de septiembre de 2023, se procedié a la aprobacion del F?Q’)Zn del precio
publico por la prestacién del servicio de ayuda en el hogar correspondiente al mes de agosto de*2023, que si
expone al publico por el plazo de quince dilas habiles contados a partir del siguiente al d?ﬁpublicacién, al

objeto de que pueda ser examinado y presentar contra el mismo las reclamaciones que si imen pertinentes.
Dicta publicacién servira de notificacion colectiva a todos los contribuyentes en él c ndidos, al amparo de
la Ley General Tributaria.

Pol, 12 de septiembre de 2023.- El Alcalde, Lino Rodriguez Onega. &

\) R. 2919
?

VILALBA

Anuncio ;

L . . N
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones d@estos
v

Numero de expediente: 3674/2023 .

Asunto: Anuncio del Boletin Oficial de la Provin%elativa a la convocatoria de un proceso de convocatoria y
selecciéon de un administrativo funcionario interin

para la convocatoria y seleccién de f ario interino de una plaza de Administrativo, escala: administracién
general; subescala: administrativa, cuyost€nor literal es lo que siegue/segue:

CUADRO@UMEN DE Las BASES DE RIGEN La CONVOCATORIA

Mediante acuerdo de la Xunta de Gobier' %él de fecha de 11 de septiembre del 2023 se aprobaron las bases

Vistas razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia
OBJETO DE Las BASES para la contratacion de un funcionario para la ejecuciéon del programa
indicado en la providencia que de la inicio al presente expediente.

La persona aspirante que resulte seleccionada, prestara servicios

Hemadelieh] BRI cdmo personal laboral del Ayuntamiento de Vilalba.

El aspirante nominado prestara servicios en los tenérmelos del
Acuerdo regulador de las condiciones de empleo del personal
funcionario al servicio del Ayuntamiento de Vilalba - BOP 19/01/2023

JORNADA Y DURACION LANA
RELACION JURIDICA

Denominacion de la plaza

Administrativo,

CARACTERISTICAS DE La PLAZA
Grupo y escala de encuadramiento

escala: administracién general; subescala: administrativa

RETRIBUCIONES 30.843,89 €
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1. OBJETO, REGIMEN JURIDICO y SISTEMA DE La CONVOCATORIA

La convocatoria de esta plaza se motiva en la necesidad de proceder a la ejecucién de programas de caracter
temporal y de duracion determinada que no respondan la necesidades permanentes de la Administracion. El
plazo maximo de duraciéon de la interinidad se hara constar expresamente en el nombramiento y no podra ser
superior a tres afos, ampliables hasta doce meses mas se lo justificara la duracion del correspondiente
programa.

Este programa se incluye en la subvencion otorgada la esta Corporacién Plan Provincial Unico de Cooperacion

con los Ayuntamientos 2023 cuyas bases se encuentran publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo

numero 006 de fecha del lunes, 9 de enero de 2023 V.
(

El sistema de acceso sera lo de Concurso-Oposicion Libre.

2. REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR Los ASPIRANTES

MR
Los aspirantes deberan manifestar en la solicitud que, en la fecha de final del plazo ( esentacion de
instancias que reunen y pueden acreditar los requisitos que sefiala el articulo 50 de la LEPG}fen relacién con el
articulo 56.1 del TREBEP. Los citados requisitos son los que sieguen/seguen:

la) Tener nacionalidad espanola o alguna otra que, con arreglo al dispuesto en el argeulo*52 de la LEPG, permita
el acceso al empleo publico;

b) Poseer la capacidad funcional para lo desempefio de las tareas, contando/eMmtodo caso con la titulaciéon de
Bachiller, FP 2 lo equivalente.;

¢) No ser separado mediante expediente disciplinario del servicio de a Administracién publica o de los
o6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autér?%s, ni hallarse en la situacién de
inhabilitacion absoluta o especial para lo desempefio de empleos o €argos publicos por resolucién judicial,
cuando si tratara de acceder al cuerpo o escala de personal fu?nario del que la persona fuera separada o

inhabilitada;
d) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso¥de la edad maxima de jubilacién forzosa;

y) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psi que sean necesarias para lo desempefio de las
correspondientes funciones o tareas; Q

f) En virtud de las exigencias del Plan en el gue, s™enmarca a presente contratacién, los aspirantes deberan
encontrarse en situacién de desempleo o de mej de empleo.

Asimismo, el aspirante que resulte pro para nombramiento luego de la superacién de las pruebas
selectivas, debe cumplir en el momen ombramiento, los requisitos exigidos en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre , de Incompatibilidades rsonal al servicio de las Administraciones Publicas.

deberan solicitar el reconocimie de compatibilidad una vez que el Tribunal formalice la toma de posesién. De
no ser compatible la actividad"gu€ habian venido desarrollando con la relaciéon de servicio al Ayuntamiento, los
aspirantes seleccionados Q prometen a renunciar a la mencionada actividad.

El expuesto implica que los ates que habian venido desempefando una actividad publica o privada,

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados wén las solicitudes, en el modelo oficial que si publica cdmo Anexo | de estas bases y que
también si f ra en el Ayuntamiento. La presentacién de instancias comportara la aceptaciéon por la persona
interesada de bases de la convocatoria.

form ablecidas en el articulo 16.4 de la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento
A&n trativo Comun de las Administraciones Publicas.
I

El plazo de presentacién serd de 7 dilas (siete) natural contados desde el dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.

La pre:en cion de solicitudes se hara en el Registro General Electronico del Ayuntamiento o a través de las

La solicitud de participacién en el proceso selectivo, debera ser cumplimentada debidamente por los aspirantes
y en ella relacionaran, en los apartados correspondientes, los méritos que aleguen. Los méritos relacionados
presentarse conforme si establece en la base 4.2, y acreditarse en caso necesario conforme al indicado en la
base 10.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hicieran constar en sus solicitudes; Unicamente podran
demandar su modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido para la presentacion de
solicitudes. Transcurrido este plazo, no se admitira ninguna peticion de esta naturaleza.
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Por tanto, cualesquier modificacién de la solicitud debera realizarse dentro del plazo de 20 dilas natural para la
presentacion de solicitud. Finalizado dicho plazo, no se admitird modificacion de ningun tipo.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias la Alcaldia dictard resolucion en la que si apruebe la lista
provisional de las personas admitidas y, en su caso, excluidas, dicta resolucién se publicara en la Sede
electronica de la Corporacion, asi como en el Tablero de anuncios del Ayuntamiento. En caso de que existan
exclusiones, la Corporacion indicara la causa de exclusion y concediendo un plazo de 5 dilas (cinco) natural
para que se puedan formular reclamaciones o emendar los defectos que motiven la exclusion.

Contra la resolucion que apruebe la lista definitiva, las personas interesadas podran interponer, con caracter
potestativo, recurso de reposicién, delante de la alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a la publicacién de la misma en la Sede electrénica o en el tablero de anuncios del Ayuntamien or
otra parte, los interesados también podran formular un recurso contencioso administrativo delante del u‘%&o
Contencioso Administrativo en el plazo de 2 meses a contar desde la citada publicacién, sin p@ de
cualquier otro que estime pertinente.

El hecho de figurar en la relacion de admitidos, no prejuzga que si reconozca a las personay%'ticipantes la
posesion de los requisitos exigidos en el procedimiento que si convoca. Cuando del_contenido de los
documentos presentados si desprenda que no poseen alguno de los requisitos decaeran dgstodos polvos sus

derechos en el procedimiento selectivo.
V-

4. DOCUMENTACION QUE EI ASPIRANTE DEBE ACOMPANAR A La SOLICITUD

)
Con anterioridad a realizar una relacién comprensiva de la documentaciéon qu aspirantes deben entregar de
forma preceptiva en su solicitud, es preciso indicar, a efectos de un protedimiento mas garantista con los
interesados que: la solicitud debe presentarse en el plazo indicado en @stas Bases, no siendo enmendable y
guedando excluidos definitivamente los que no presentaran la correspo?gnte solicitud en plazo.

4.1) Fotocopia del DNI o pasaporte

Ademas, los aspirantes extranjeros, deberan presentar docume?os que acrediten que son nacionales de la
Union Europea o de algun Estado al cual, en virtud de los tados internacionales celebrados por la Unién
Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplicacién a la librefeicculacion de trabajadores.

4.2) Acreditacion de conocimiento de la lengua galle i habia sido el caso):

La documentacién citada en este punto debera @ditarse de conformidad con la la Instruccion para la
aplicacién del Orden de 10 de febrero de 2014 p@r ue si modifica el Orden de 16 de julio de 2007 por la que
si regulan los certificados oficiales acreditativos% los niveles de conocimiento de la lengua gallega (CELGA), en
relacion con la validacion de estudios por lgs dichos certificados, y del Orden de 10 de febrero de 2014 por la
que si desarrolla el Decreto 79/2010, de Z@mayo , para el plurilingliismo en la ensefianza no universitaria de
Galicia, en relacién con la exencién defla” materia de lengua gallega, a partir de la implantacién de las
ensefanzas de formacion profesional BasiCa y del Programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento (PMAR)
establecidas por la Ley orgénica@] 3, de 9 de diciembre , para la mejora de la calidad educativa (LOMCE).

4.3) Acreditacion de los aspira de encontrarse en situacion de desempleo o mejora de empleo.

De acuerdo con el establec'n el ultimo parrafo del articulo 11.1 de las Bases reguladoras del Plan Provincial
Unico de Cooperacion ¢ o09”’Ayuntamientos 2023: “ES imprescindible que las personas a contratar a través de
este programa produ@ uevas contrataciones en el ayuntamiento, por lo que la situacion u origen de los
i¥’de situacion de desempleo o de mejora de empleo con independencia de que la jornada
o ¢ompleta, quedando excluidos los cuestes de personal referidos a trabajadores incluidos en
ayuntamiento”

candidatos debe pr
laboral sea parci
el plantel vige

En este senti os aspirantes quedan informados de que La primera vez que si inscriba, y siempre que cambie
la situaci?e su demanda a la de alta, obtendra una tarjeta que es el Documento Acreditativo de su Registro
cdmo ndante de Empleo (DARDE).

P s informacién, puede consultar la web del Servicio Publico de Empleo de Galicia.

4.4) Documentacion acreditativa de los méritos baremables por el Tribunal de conformidad con la base
séptima.

Las personas aspirantes que aleguen méritos a valorar en la fase de concurso deberan obligatoriamente
presentar, junto con la instancia, la siguiente documentacién en relacién con su experiencia laboral:

Para acreditar la experiencia laboral debera presentarse obligatoriamente el informe de vida laboral actualizado,
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

» Los servicios prestados en las administraciones publicas y organismos dependiente de estas, se acreditara
mediante certificaciones de servicios prestados, expedidas por el organismo oficial en el que si prestaron,
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especificando la plaza, puesto o empleo desempefiado, el tiempo de prestacion del servicio. En ausencia de la
dicha certificacion podra acreditarse mediante contratos, tomas de posesién o/y nédminas.

» Los servicios prestados en Entidades privadas se acreditaran mediante contrato de trabajo inscrito en el SPEE
(Servicio Publico de Empleo Estatal) o ndminas en los que si acredite el empleo desempefiado.

» Si los servicios si prestaron en este Ayuntamiento en el serd preciso acreditar este extremo en virtud del
dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Los méritos a los que si hace referencia en el baremo deberdn poseerse en la fecha de final del plazo de
presentacion de instancias, computandose en cualesquier caso hasta la citada fecha.

5. TRIBUNAL DE SELECCION

\
El Tribunal de seleccién se acomodara al establecido en los articulos 60 y 61 del TREBEP y estara j t@ado por 5
miembros: Un presidente, tres vocales y un secretario que habran de cumplir los requisi;os séjalados en la
citada normativa.

En la composicion del Tribunal se tendera a la paridad entre hombres y mujeres. No pod Ermar parte de los
Tribunales las personas de eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos y rsonal eventual.

El nombramiento de los miembros titulares y suplentes que constituiran el Tribun@lificador, se realizara por
resolucion del Sr. Alcalde- Presidente, debiendo poseer, en cualesquier caso, (it iones o especializaciones
iguales o superiores a las exigidas para el acceso lo puesto que si convoca.

La composicion del Tribunal se publicara en la Sede electrénica del Ayuntamiento.
Contra los actos del tribunal calificador se podran interponer los siguie ecursos y reclamaciones:

- Contra las propuestas finales de los/ las aspirantes seleccionados/ las y, en general, contra los actos de tramite
que determinen la imposibilidad de continuar el procedimient ctivo o produzcan indefension y que no
agoten la via administrativa, se podra interponer recurso de al en base al articulo 121 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comun, Presidencia, en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de su notificacién, o de su publi on en la Sede electrénica. Transcurridos tres meses
desde la interposicion sin que recaiga resolucién, se po%ntender desestimado el recurso, quedando expedita
la via del recurso contencioso-administrativo, e is@ erjuicio de que se pueda ejercitar otro que si estime
pertinente.

- Contra los demas actos de tramite los interesadlos podran presentar las reclamaciones y formular los alegatos
que estimen pertinentes ante el Tribunal el plazo de diez dilas a contar desde lo siguiente a la fecha de
publicacion.

5.1) Asistencia al Tribunal O

El Tribunal podra disponer de la ibilidad incorporacién a sus trabajos de asesores en aquellas pruebas que
demanden oir la opinion de té s especialistas, asi como de los colaboradores en tareas de vigilancia y
control de desarrollo de Iosﬁ tes ejercicios.

6. FASE DE OPOSICION (60 PUNTOS)

Si fuera necesario pog el caracter urgente y necesariamente agil del procedimiento selectivo, la fase de oposicion
y los ejercicios misma podran realizarse sin interrupciéon. La fase de oposicion consistira en las
siguientes pr. :

6.1) Pru e conocimientos generales y especificos (60 puntos)

Cons%é' n dos ejercicios obligatorios, eliminatorios y de caracter teérico sobre:

?ﬁ) cimientos generales relacionados con la Administracién Publica en general y con la Administracion Local
n particular.

b) Conocimientos especificos en relacion con el puesto de trabajo a desempenar y/o las funciones a realizar.

Los contenidos de esta sobre los que versaran las referidas pruebas se encuentran indicado en el programa de
materias sefialado en el Anexo Il.

Primero ejercicio: Consistira en la realizacién de una prueba de conocimiento referida a los contenidos del
temario que figura como anexo la esta convocatoria, a través de un cuestionario de 30 preguntas, con una
duracién maxima de 30 minutos. Adoptara la forma de test con cuatro respuestas alternativas, siendo solo una
de ellas correcta.

La valoracién del ejercicio sera de 30 puntos, computando por tanto la 1 punto cada pregunta correcta.
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Segun ejercicio: consistird en desarrollar por escrito, de forma legible por el tribunal, en el plazo maximo de 60
minutos, uno o varios supuestos practicos propuestos por el Tribunal.

En este ejercicio, que sera corregido directamente por el tribunal, se valorara la capacidad y formacién general y
conocimientos transversales del programa, la claridad de ideas, la precisiéon y rigor en la exposicién y la calidad
de expresion escrita.

Este ejercicio se valorara ata un maximo de 30 puntos.
6.2) Prueba de Gallego

El articulo 51 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia, establece en su tenor literal lo que
siegue/segue: “..en las pruebas selectivas que si realicen para el acceso a las plazas de la Administmcié»v.[a
Comunidad Autonoma de Galicia y de las Entidades Locales de Galicia se incluird un examen de gallego. exeepto
para aquellos que acrediten el conocimiento de la lengua gallega conforme la normativa vigente...”

En cumplimiento del sefialado la prueba de gallego consistira en la traduccién en un tiempo maxi e 1 hora
de un texto de castellano para gallego o de gallego para castellano. Para superar la prueba es ario obtener

el resultado de apto.
Estaran exentos de la realizacion de la prueba de gallego los aspirantes que acrediten pos rEon anterioridad al
dia en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes el CELGA 4, o estudios equi tes.

Este ejercicio es de caracter obligatorio y eliminatorio. n

7. FASE DE CONCURSO (40 PUNTOS)

7.1) Baremo de méritos segun la experiencia \)

Se valorara la experiencia profesional segundo los siguientes criterios aE un maximo de 40 puntos.

o

administracidén general; subescala: administrativa, en | istracion Publica, u organismos auténomos de

a) Desempefiar o haber desempefiado el puesto de trabajo ;&Agministrativo o auxiliar administrativo, escala:
caracter administrativo dependientes de la misma, c¥o. ncionario: 0,75 puntos por cada mes trabajado.

b) Desempefiar o haber desempefiado el puesto de=tkabajo de Administrativo en la Administracién Publica, u
organismos auténomos de caracter administrat ependientes de la misma, como contratado laboral: 0,75
puntos por cada mes trabajado.

desempefie el puesto de trabajo de A fStrativo, auxiliar administrativo o analogo, se valorara la razén de

¢) Cuando la experiencia profesional acr%itada fuera desempenada en Entidades Privadas, en el caso que si
0,25 puntos por cada mes trabaj@

8. CUALIFICACION FINAL

\ g
La cualificacién final de las as vendrd determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de
oposicion y en la fase \ ncurso, estableciendo para estos efectos el orden definitivo de aspirantes

seleccionados.
En el supuesto de en las puntuaciones, el desempate se resolvera de conformidad con el indicado en el
punto onceavo de,lasYpresentes bases.

9. PROPUESTA DE SELECCION

ant aldia- Presidencia, sin que esta pueda superar el nUmero de plazas/puestos/funciones convocados.

El Preé’ e&e del Tribunal, a la vista de la lista de aspirantes seleccionados, formulara propuesta de seleccion
Dicta propuesta se publicara en la Sede electrénica y en el Tablero de Edictos del Ayuntamiento.

El Tribunal establecera el orden de aquellos aspirantes que sin ser seleccionados aprobaron todas las pruebas
para posibles relevos en el supuestos de que si produzca incidencias en relacién a la plaza/puesto/funcién
convocada.

No obstante el anterior, siempre que los 6rganos de seleccién habian propuesto el nombramiento de igual
nimero de aspirantes que lo de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando
si produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, antes de su nombramiento o toma de posesion, el
o6rgano convocante podra requerir del 6rgano de seleccion relacion complementaria de los aspirantes que sigan
a los propuestos, para su posible nombramiento como funcionarios interinos.
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Al mismo tiempo, los aspirantes nominados constituiran bolsa de nombramiento a los efectos de asegurar la
cobertura del puesto de trabajo en cuestién y el correcto desarrollo del programa, que trae causa de la
subvencién otorgada la esta Corporacion Plan Provincial Unico de Cooperacién con los Ayuntamientos 2023
cuyas bases se encuentran publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo numero 006 de fecha del
lunes, 9 de enero de 2023

10. PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Los aspirantes propuestos presentaran en el Registro Electronico del Ayuntamiento, o a través de las formas
establecidas en el articulo 16.4 de la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la siguiente documentacion: V.

la) Fotocopia del DNI, que si debera presentar acompafada del original para su compulsa;

b) Certificado Médico Oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que impida empefo
de las funciones propias del puesto;

¢) Declaracion jurada de no haber sido separado del servicio de las Administraciones Pablicd! 0 estar incurso
en alguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad determinadas en la legislacién e;

d) Copia autenticada o fotocopia (que si deberd presentar acompafnada del original pa compulsa) del titulo
exigido o Certificacion académica de los estudios realizados justificando haber h pago de los derechos
para su expedicion;

f) Fotocopia de la tarjeta de la Seguridad Social y nimero de cuenta bancaria; /<

El plazo de presentacion sera dy 3 (tres) dilas habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion de la
propuesta de seleccion en la Sede electrénica de la Corporacion, z0”que podra ampliarse cuando los
seleccionados acrediten que no pudieron presentar alguno document%causas debidamente acreditadas de
fuerza mayor.

Si dentro del plazo expresado, y salvo causas de fuerza debldamente acreditadas, los aspirantes
propuestos por el Tribunal no presentaran la documentacié I examen de la misma, se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos exigidos en las Base, ncien, o el resultado del reconocimiento médico
fuera “no apto” no podran ser nombrados/contratado ocupar las plazas objeto de las correspondientes

falsedad en la instancia inicial; y se realizara una ngticia propuesta de nombramiento/contratacion a favor de la

convocatorias y quedaran anuladas las actuaciones, EI’JUICIO de la responsabilidad en que incurrieran por
siguientes persona aspirante de la relacién propké; a=por el Tribunal calificador de las pruebas y méritos.

11. EMPATES

Vv
Los casos de empate que si produzcdirimirén de la siguiente manera: se atendera, en primero lugar, a la
mayor puntuacion obtenida en el procese’de oposicidn

En caso de persistir el empate, undo lugar, se estara a la mayor puntuacion obtenida en el segin examen
del proceso de oposicion del e proceso selectivos. .

En caso de persistir el err{ se atendera, en tercero lugar, a la mayor puntuacién obtenida en el baremo del

concurso
Por altimo, si continy mpate, se dirimira finalmente por orden alfabético de apellidos de los miembros de la
bolsa empatadosga cliyos efectos se realizara un sorteo publico en la Casa Consistorial.

12. RESOLUCION Y TOMA DE POSESION

acc las plazas/puestos/funciones que si convocan, la Presidencia resolverda el procedimiento selectivo
n do a los aspirantes propuestos y formalizando las tomas de posesion correspondientes dentro del plazo
e treinta dilas siguientes a la recepcién de la notificacion oficial del nombramiento.

Ala vi;a Ge la propuesta del Tribunal y constatado que los aspirantes acreditaron los requisitos exigidos para

Si, sin causa justificada, no tomaran posesién dentro de dicho plazo, se entendera que renuncian a la plaza vy al
nombramiento efectuada; y se realizard una noticia propuesta de nombramiento/contratacion a favor de la
siguiente persona aspirante de la relaciénproposta por el Tribunal calificador de las pruebas y méritos.

13. DERECHO SUPLETORIO Y JURISDICCION

En el no sefalado en las presentes bases, se estara al establecido en la normativa basica sobre seleccion de
personal al servicio de la Administracion Locale demas normas que resulten de aplicacién, estandose a los
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6rganos competentes de la Jurisdiccién Contencioso- Administrativa para dirimir las controversias que si
produzcan en la aplicacion de estos.

14. RECURSOS

Contra a presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer, alternativamente, o recurso
de reposicion potestativo ante el 6rgano que dicto la resolucién, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacion en el Boletin de la Convocatoria, de conformidad con los articulos 123 y 124 LPAC, o
bien interponer directamente recurso Contencioso-Administrativo, ante lo Juzgado del Contencioso -
Administrativo de Lugo (articulo 8 Ley 29/1988, de 13 de julio , reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa) , en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcién de la pr e
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley de la jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
fée(cioso-

Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso
Administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o si habia producido su desestimacid r silencio.
Todo iso sin perjuicio de que pueda interponer usted cualquier otro recurso que pl:di estimar mas

conveniente a su derecho.
El que si hace publico para general conocimiento. E
g

Vilalba, 12 de septiembre de 2023.- El concejal delegado en materia de personal, Edua idal Baamonde.
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ANEXO I: INSTANCIA DEL INTERESADO

1. DATOS DE La PERSONA O ENTIDAD INTERESADA
Nombre y apellidos/Razén
social
NIF/NIE/CIF
Domicilio c
C L. )
C.P. Municipio
AN
Provincia Pais /\

Teléfono Movil & ;
Direccion electrénica O

N\

2. DATOS DE La PERSONA O ENTIDAD REPRESENTANTE (solamente cubrir en caso de ser preciso)

Nombre y apellidos /Razén

social V~

NIF/NIE/CIF @
)

Domicilio (‘)

C.P. Municipio

Provincia AY/ Pais

Teléfono n v Movil
Direccion electrénica
(.
3. DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Los mismos que los de la persona o entidad Los mismos que los de la persona o
interesada entidad representante

ESPECIFIQUE COMO DESEA RECIBIR Las NOTIFICACIONES

De forma telematica (suelo para los usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones
Electronicas del Ayuntamiento)

Por correo postal
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4. EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, en relacion con la convocatoria del
proceso de seleccion de un funcionario interino mediante el sistema de concurso-oposicién libre de una plaza de
administrativo, con nimero de expediente 3674/2023

5. SOLICITA

Ser admitido/el ala convocatoria citada, el fin de participar en las pruebas de seleccion de funcionario interino

por programas correspondientes a la presente solicitud
O
2\

6. DOCUMENTACION QUE DECLARA RESPONSABLEMENTE POSEER SEGUN LANAS BASES DE SELECCION

Declaro bajo mi responsabilidad:

e Tener nacionalidad espafola o alguna otra que, con arreglo al dispuesto en el articulo 52 de la Ley
2/2015, de 29 de abril, del Empleo Publico de Galicia, permita el acceso al empleo publico;

e Estar en posesion de la titulacién de Bachiller, FP 2 lo equivalente. o estar en condiciones de obtenerla;

e No ser separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracién publica o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en la situaciéon de
inhabilitacion absoluta o especial para lo desempefio de empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, cuando si tratara de acceder al cuerpo o escala de personal funcionario del que la persona fuera
separada o inhabilitada;

e Tener cumplidos los dieciséis afios y ho exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa,;

e Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para lo desempefio de las
correspondientes funciones o tareas.

e Encontrarse en situacion de desempleo o de mejora de empleo.

A J

&,

7. EXPONE

En virtud del exigido en las bases de seleccion, aportara junto a presente solicitud a siguiente informacion:
e Fotocopia del DNI o pasaporte
o Acreditacion de conocimiento de la lengua gallega (si habia sido el caso):
e Acreditacion de los aspirantes de encontrarse en situacion de desempleo o mejora de empleo.

e Documentacion acreditativa de los méritos puntuables por el Tribunal de conformidad con la base

séptima.
‘ VvV
8. INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS
7
Responsable Ayuntamiento de Vilalba

Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o no ejercicio de poderes
Finalidad publicos conferido al responsable del tratamiento: articulo 55 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

La base legal para el tratamiento de sus datos es el cumplimiento de una obligacién
legal regulada en la Ley 30/1984, de 2 de agosto , de medidas para la reforma de la
Funcion Pablica, en el R.D. L. 5/2015, de 30 de octubre , por lo que si aprueba la Ley

Legitimacion
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del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Destinatarios No si ceden datos a terceros, salvo imperativo legal.

De conformidad con los articulos 15 a 22 del Reglamento (UE) 2016/679 del
parlamento europeo y del consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de
las personas fisicas, asi como los articulos del 12 al 18 de la Ley Organica 3/2018,
Derechos de 5 de diciembre , de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, los afectados cuentan con una serie de derechos en el tratamiento sus
datos personales, a saber: derecho de acceso, rectificacién, supresion, limit a%
tratamiento, portabilidad y oposicion. é

Puede consultar informacién adicional y detallada sobre Protecuon/( tos en el
Informacion adicional siguiente enlace:

https://www.aepd.es/ N F

-
ANEXO 1I:PROGRAMA DE MATERIAS PARA EI ACCESO A La PL@
MATERIAS GENERALES
Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y contenido. Principiosé&erales.

Tema 2. La Administracion Publica en la Constitucion. La Administracién p@a: concepto. Especial referencia a
la Administracion local en la Constitucién. Principios constitucional gulacion juridica. El principio de
autonomia local: significado, contenido y limite/limites.

Tema 3. El ciudadano y el interesado. Capacidad, legitimacién y representacion. Los derechos del ciudadano ante
la administracion. ‘?

Tema 4. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clase isitos: la motivacion y forma.

Tema 5. La eficacia de los actos administrativos: el pri io de autotutela declarativa. La aprobacién por otra
Administracion. La demora y retroactividad de la efﬁ. a ejecutividad de los actos administrativos.

Tema 6. La notificacion: contenido, plazo y pra a notificacién defectuosa. La publicacion. La aprobacién
por otra Administracién. La demora y retroactivi de la eficacia. La ejecutividad de los actos administrativos.

de conservacién del acto administrativo, evision de actos y disposiciones por la propio Administracion:
supuestos. La accién de nulidad, pro iento, limite/limites. La declaracién de lesividad. La revocaciéon de
actos. La rectificacion de errores materiales o de hecho.

Tema 7. La invalidez del acto administrativﬁ Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio

Tema 8. Disposiciones general bre el procedimiento administrativo. Los medios electrénicos aplicados al
procedimiento administrativo . La iniciaciéon del procedimiento: clases, correccién y mejora de solicitudes.
Presentacion de solicitudes itos y comunicaciones.

Tema 9. Los registros (N strativos. Tenérmelos y plazos: cémputo, ampliacion y tramitacién de urgencia.
Instruccion: intervencién los interesados, prueba e informes. Singularidades del procedimiento administrativo

de las entidades Ioc:

Tema 10. Ter idh del procedimiento. La obligacién de resolver. La falta de resolucion expresa: el régimen
del silencio *nistrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad. La tramitacion simplificada del
oaC

ministrativo comun.

proced|m| nt
Tema ecursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas
gen de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos.

12. La jurisdiccién contencioso-administrativa. Naturaleza, extensién y limite/limites. Organos de la
jurisdiccion y sus competencias. Las partes: legitimacion. El objeto del recurso contencioso administrativo. El
procedimiento y la finalizacién del mismo: las sentencias.

Tema 13. Las relaciones interadministrativas en la nueva Ley de régimen juridico del sector publico. Especial
referencias a las relaciones interadministrativas en el sector publico local.

Tema 14. La organizacién municipal. Organos necesarios: alcalde, tenientes de alcalde, pleno y junta de
gobierno local. Organos complementarios: comisiones Informativas y otros 6rganos. Los grupos politicos y los
concejales no adscritos. La participacion vecinal en la gestion municipal. El ayuntamiento abierto. Otros
regimenes especiales.
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Tema 15. Las competencias municipales en el régimen comun: sistema de determinacién. Competencias propias,
delegadas y competencias distintas de las propias.

Tema 16. Los contratos del sector publico. Tipos de contratos del sector publico. Tipos de procedimientos y
tramitacion, con especial referencia al procedimiento menor, abierto simplificado y simplificado sumario.
Contratos administrativos y contratos privados.

Tema 17. Disposiciones generales sobre la contratacion del sector publico. Objeto, presupuesto base de
licitacién, valor estimado, precio del contrato. Preparacién de los contratos de las Administraciones publicas.
Adjudicacion de los contratos de las Administraciones publicas. Publicidad.

Tema 18. Regulacion, concepto y alcance de la transparencia en las administraciones publicas locales gallegas.
Diferencia entre publicidad activa y pasiva.

Tema 19. Exigencias establecidas por la normativa en materia proteccion de datos. Especial refer@a las
Administraciones Publicas Locales. Derechos de las personas.

Tema 20. La Ley de haciendas locales. Especial referencia a los tributos locales. Sujeto pasivo,)@o imponible
f

y cuotas tributarias. Normativa municipal.

MATERIAS ESPECIFICAS E

Tema 1. La poblacion municipal. Derechos y deber de los vecinos. El empadronami . Gestiéon del padron
municipal. El Consejo de Empadronamiento. El Padron de espafioles residentes en e anjero.

Tema 2. Instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del Padrog’m
en el padrén municipal y documentacion acreditativa. Casos especiales de e

icipal. Datos de inscripcién
namiento.

Tema 3. Las oficinas de asistencia en materia de registros. Identificacién interesados en el procedimiento.
Asistencia en el uso de medios electronicos. Registro, digitalizacion y icion de copias auténticas; especial
diferencia entre copia autentica y copia simple. Notificaciones por compafecencia espontanea.

R. 2920
\d

XER‘QS
ncio

APROBACION DEFINITIVA DE La MODIFICACION DE La ORDENANZA FISCAL N.° 2 REGULADORA DEL
IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INS@ACIONES Y OBRAS.

No presentandose alegatos en el pl exposicion publica, se entiende definitivamente aprobada la
modificacién de la ordenanza fiscal n@reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras
del Ayuntamiento de Xermade, publicandose su texto integro, en cumplimiento del dispuesto en el articulo 49
de la Ley 7/1985, del abril, hdciehdo constar que contra la aprobacién definitiva de la ordenanza podra
interponerse recurso contencioSesadministrativo en el plazo de dos meses contados a partir de la fecha de
publicacion de las mismas oIetl'n Oficial de la Provincia.

“ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y
OBRAS.

En el uso de las factitades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constituciény 106 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, y de los articulos 15.1 y 59.2 del Texto Refundido de

3 de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
este Ayuntamiefito establece el Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras, que si regira por el
dispuesto a dicha ley y por la presente ordenanza fiscal.

9. Hecho imponible.

Arti

-S€onstituye el hecho imponible del impuesto la realizaciéon, dentro del tenérmelo municipal, de cualesquier
construccion, instalacion u obra para la que si exija la obtencion de la correspondiente licencia de obras o
urbanistica, se obtenga o no la dicha licencia, siempre que su expedicion corresponda la esta Ayuntamiento.

2.- Las construcciones, instalaciones u obras las que si refiere el apartado anterior podran consistir en:
1. Las obras de construccion de edificacion e instalaciones de todas las clases de nueva planta.
2. Las obras de ampliacién o reforma de edificios e instalaciones de todas las clases existentes.

3. Las de modificacién o reforma que afecten la estructura de los edificios e instalaciones de todas las clases
existentes.

4. Las modificaciones del aspecto exterior de los edificios e instalaciones de todas las clases existentes.
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5. Las obras que modifiquen la disposicion interior de los edificios, cualesquiera que sea su uso.

6. Las obras que tengan que realizarse con caracter provisional en el caso en el que estén justificadas, que
deberan derribar- si cuando el acorde el ayuntamiento, sin derecho la indemnizacién, conforme que el
establecido en la regulacion urbanistica.

7. Las obras de instalacién de servicios publicos.

8. Los movimientos de tierra, tales como desmonte, aplanamento, excavacién y achanzamento, salvo que tal
actos estén detallados y programados cédmo obras a efectuar en un proyecto de urbanizacién o de
edificacion aprobado y autorizado.

9. El derrumbamiento de las construcciones, salvo en los casos declarados de ruina inminente.

10. Las instalaciones soterradas dedicadas a aparcamientos, actividades industriales, mer ntilis 0
profesionales, servicios publicos o cualquier otro uso a que si destine el subsuelo.

11. La colocacion de carteles de propaganda visibles desde la via publica. \
12. En, general, cualquier otra construccién, instalacion o obra que requiera licencia istica segun lo
previsto en la legislacién vigente, planes, normas u ordenanzas.

Articulo 2.°. Sujetos pasivos.

1.- Son sujetos pasivos de este impuesto, a titulo de contribuyente, las persfisicas o juridicas y las
entidades a que si refiere el articulo 35.4 de la Ley general tributaria, que s ddenos de la construccion,
instalacién u obra, sean o no propietarios del inmueble sobre lo que si realic uella.

Los efectos previstos en el parrafo anterior tendran la consideracion de due de la construccion, instalacion
u obra quien soporte los gastos o el coste que comporte su realizacié

2.- En el supuesto de que la construccion, instalacién u obra no{ sea realizada por el sujeto pasivo
contribuyente, tendran la condicion de sujetos pasivos sustitutos del contribuyente los que soliciten las
correspondientes licencias o realicen las construcciones, instala es u obras.

Articulo 3.°. Base imponible, cuota y devengo.

1. La base imponible de este impuesto se constituye p, oste real y efectivo de la construccion, instalacion
u obra, y entendiera por tal lo cueste de ejecucién 5 | de la misma.

2. La cuota del impuesto sera el resultado de aplic a base imponible el tipo de gravamen.

3. El tipo de gravamen sera el 3 por ciento.

4.El impuesto devéngase en el momento@olicitar la licencia urbanistica para la construccion, instalacion u
obra, o en su caso, en el momento de ipiGiarse la construccion, instalacion u obra, aun cuando no se obtuviera
la correspondiente licencia.

Articulo 4.°. Gestién.

1.- Los sujetos pasivos estd Qdos a presentar autoliquidacion por el impuesto, determinandose la base
imponible en funcién el pfesupuesto declarado por el interesado, y a ingresarla, en cualesquier entidad
colaboradora autorizada,<al icitar la licencia preceptiva, sin que el pago realizado conlleve ninglin tipo
de presuncién al acto e&rativo de derecho a favor de aquellos.

uidaciéon presentada sera la cuenta de la liquidacion provisional y, en su caso, de la

2.- El pago de la a
iva que si practique una vez finalizadas las construcciones, instalaciones u obras.

liquidacion defini

3.- Cuando ifique el proyecto de la construccion, instalacion u obra, y se incrementara su presupuesto,
una vez aceptdda la modificacion por la Administracién municipal, los sujetos pasivos deberan presentar
autoliquidaegion complementaria por la diferencia entre lo presupuesto inicial y el declarado.

ez finalizadas las construcciones, instalaciones u obras, los sujetos pasivos deberdan presentar
idacion complementaria del tributo en el caso de que el coste real y efectivo de la obra sea
superior el declarado. La autoliquidacién se presentara y se ingresara junto con la solicitud de la licencia de
primera utilizacién u ocupacién.

5.- La vista de la documentacién aportada, o de cualquier otra relativa las construcciones, instalaciones u obras,
y de las efectivamente realizadas, asi como de su coste real y efectivo, el Ayuntamiento, mediante la oportuna
comprobaciéon administrativa, modificard, en su caso, la base imponible practicando la correspondiente
liquidacion definitiva y exigiendo al sujeto pasivo o reintegrandole, segun proceda, la cuantia que resulte.

6.- Cuando los sujetos pasivos no hubieran abonado a correspondiente autoliquidacién por el impuesto en
plazo, o si hubiera presentado y abonado aquella por cantidad inferior a la cuota que resulte del presupuesto
aportado, la Administracion municipal podra practicar y notificar una liquidacién provisional por la cantidad
que proceda e incoara el correspondiente procedimiento sancionador.
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7.- En caso de que no se ejecuten las construcciones, instalaciones u obras, el interesado tendra derecho ala
devolucién del ingresado, una vez que formule renuncia expresa la licencia o exista declaracién de caducidad.

Articulo 5.°. Inspeccion y recaudacion.

La inspeccién y recaudaciéon del impuesto se realizara de acuerdo con el previsto en la Ley General Tributaria
y en las demas leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como en las disposiciones dictadas para su
desarrollo.

Articulo 6.°. Bonificaciones y deducciones.

6.1.- Se establece una bonificacion del 50% de la cuota del impuesto a favor de las construcciones,
instalaciones u obras que sean declaradas de especial interés o utilidad municipal por concurrir circunstaacias
sociales, culturales, histérico artisticas o de fomento del empleo que justifiquen tal declaracién. Corre ogeré
dicha declaracion al Pleno de la Corporacién y se acordara, previa solicitud del sujeto pasivo,‘ pojy "voto
favorable de la mayoria simple de sus miembros.

6.2.- Estableciera una bonificacion del 95% de la cuota del impuesto a favor de las strucciones,
instalaciones u obras que si instalen en el Poligono Industrial de Xermade. La declaraciéon desinterés o utilidad
municipal corresponde al Pleno de la Corporacién y se acordara, previa solicitud del i te?a.do, por el voto
favorable de la mayoria simple de sus miembros. Con la solicitud debera acercarse memoria de la
construcciéon a realizar y memoria de la iniciativa empresarial proyectada pormeno o aquellos aspectos
relacionados con la creacion de nuevos puestos de trabajo. Q

6.3.- Se establece una bonificacion del 95% de la cuota del impuesto r de las construcciones,

instalaciones, u obras realizadas por agricultores o ganaderos que quedénWNafectas la dicha actividad. La

declaracién de interés o utilidad municipal corresponde al Pleno de | rporacion y se acordara, previa
solicitud de los interesados, por el voto favorable de la mayoria simpl sus miembros. Con la solicitud
debera acercarse la acreditacion de la condicion de agricultor o gana »asi como de la aficiéon de la obra o

instalacién a la realizacion de dicha actividad.

6.4.- Se establece una bonificacién del 50% de la cuota del impw, por concurrir circunstancias de caracter
cultural e histérico, a favor de las obras de rehabilitacion de vili as y edificaciones tradicionales o de singular
valor arquitectonico, que supongan la recuperacién del idencial de las mismas, siempre y cuando al
menos el 30% del presupuesto de ejecucion material de las ohras sea realizada por empresas con domicilio fiscal
en Xermade con una antigliedad superior a dos anos, y@ﬂ&nos lo/a promotor/la si empadrone en el municipio
un minimo de dos afnos desde lo finalice de las obrﬁc pto que sha estuviera empadronado).

mplan dos condiciones (art. 33 Decreto 143/2016, por lo

Considerara edificaciones tradicionales aquellas
Galicia):

que si aprueba el reglamento de la Ley del Suelo

la) Que sean identificables en las fotografi. éreas del «vuelo americano» del afio 1956.
6mo tradicional de la arquitectura popular de Galicia.

&

Con la solicitud de la bonificacion Ie acercara una copia del proyecto de obras objeto de la licencia urbanistica

b) Que tengan una estructura reconoc

solicitada, junto con una de ibn responsable del cumplimiento de los requisitos para obtener la
bonificacién, asi como el com o de presentar el certificado final de las obras y las facturas lo pones cueste
total de las obras a su final

La declaracion de inte s\ utilidad municipal corresponde al Pleno de la Corporacién y se acordara, previa
solicitud de los interegsadas, por el voto favorable de la mayoria simple de sus miembros.

6.5.- Se establece@ bonificaciéon del 95% de la cuota del impuesto a favor de las construcciones, instalaciones

u obras en las incorporen sistemas para el aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia solar para

autoconsum@aplicacién de esta bonificacion estara condicionada a que las instalaciones para produccién de
lectores que dispongan de la correspondiente homologaciéon de la Administracibn competente.

calor incl
EI su sivo debera aportar, junto con la solicitud de la licencia, el proyecto técnico visado por el Colegio
Ofi respondlente acreditativo de la incorporacién a la construccién, instalacién u obra de instalaciones de
gia’ solar térmica o de energia solar fotovoltaica para autoconsumo, asi como de la homologacion de los
coIe ores empleados para la produccion de calor.

6.6.- Se establece una bonificacién del 90% de la cuota del impuesto a favor de las construcciones, instalaciones
y obras que, en edificaciones e instalaciones sha existentes, favorezcan las condiciones de acceso y habitabilidad
de las personas con discapacidad.

Articulo 7.°. Infracciones y sanciones.

En todo el relativo a la cualificacion de las infracciones tributarias asi como a la determinaciéon de las sanciones
que por estas correspondan en cada caso, se aplicara el régimen regulado en la Ley General Tributaria y en las
disposiciones que a complementan y desarrollan.
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Disposicion ultima.
A presente ordenanza entrara en vigor una vez aprobada definitivamente, y publicada su texto integro en el
BOP, conforme con el previsto en el art. 107.1 de la LBRL, permaneciendo en vigor ata su modificacion o
derogacion expresa. Comenzara a aplicarse a partir del dia siguiente de su publicacién.”
Xermade, 12 de septiembre de 2023.- El alcade, Roberto Garcia Pernas.

R. 2921




