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AYUNTAMIENTOS
LANCARA
Anuncio

Por acuerdo de Xunta de Gobierno Local de fecha 30 de diciembre de 2022, se aprobd la Oferta de Empleo
Publico comun del afio 2022 correspondiente a la siguiente plaza:

PERSONAL LABORAL: /<\
d

s
) NGm. V SISTEMA DE
GRUPO SUBGRUPO CLASIFICACION | \ACANTES DENOM'N"@ ACCESO

Agrupaciones Y Funcionario de 1 A%@rtero Libre

Profesionales carrera

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la xejguladora de las Bases de Régimen
Local, el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico mpleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Lancara, 4 de agosto 2023.- El alcalde, Dario La. Pifeiro Lopez. P

@ R. 2578
A

Mc@oNEDo
Q Anuncio

Rendida la Cuenta General para el ejercici@ZZ y dictaminada por la Comisién Especial de Cuentas en sesion
celebrada el dia 4 de agosto del 2023, isma, junto con el ditamen y documentos que la justifican se exponen
al publico en la Secretaria-Intervencié icipal, por el plazo de 15 dias habiles que se computaran a partir del
dia siguiente de la publicacién del_siguiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales y
ocho mas los interesados podr@mular por escrito las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen
oportunas, tal y como se sefi el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo , por lo

que se aprueba el Texto Re io de la Ley Reguladora de las Hacienda Locales.
Mondofiedo, 4 de agos & 023.- El ALCALDE, MANUEL ANGEL OTERO LEGIDE.
( ) R. 2579
AN

N/

O SAMOS

?~ Anuncio
RES(QU()N DE ALCALDIA

»(S&ITO: NOMBRAMIENTO DE CONCEJALES DELEGADOS.

Celebradas las Elecciones Locales el pasado 28 de mayo de 2023 y una vez constituida la noticia Corporacién en
sesion extraordinaria de fecha 17 de junio de 2023, se hace necesario de conformidad con el articulo 38.d) del
RD 2568/1986, de 28 de noviembre, por lo que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF) resolver por esta Alcaldia sobre las delegaciones que esta
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Alcaldia estime oportuno conferir, puidendo recaer en los miembros de la Xunta de Gobierno Local de este
Ayuntamiento, de ser ésta aprobada por el Pleno del Ayuntamiento, y de no existir, entre los Tenientes de
Alcalde.

En uso de las facultades atribuidas por los arts. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (LBRL), 43 a 46 del ROF, 61.3 de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de Administracién Local de Galicia
(LALG),

RESUELVO

PRIMERO: Conferir las siguientes delegaciones genéricas de servicios, que abarcan tanto la facultad de dirigir los
mismos como la de gestionarlos en general, a favor de los siguientes concejales electos:

- D. José Antonio Garcia Jurjo, Delegacion de urbanismo y obras. F
- D2 Nagari Lépez Lépez, Delegacion de Servicios sociales y viviendas comunitarias. O

- D. Jose Manuel Campo Lépez, Delegaciéon de medio rural. &\
- D. José Manuel Lépez Préstamelos, Delegacion de cultura, deporte y turismo. /
Sde su efectividad

SEGUNDO: Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjdigi
desde el dia siguiente a la misma.

TERCERO: Notificar esta resolucién a las personas interesadas referidas en el apart@]. de la parte dispositiva

de este Decreto a fin de que expresen su aceptacion al cargo.

CARTO: Dar cuenta de este Decreto al Pleno del Ayuntamiento a los efect cumplir el preceptuado en el
articulo 38 del ROF citado.

Samos, 26 de junio de 2023.- La Alcaldesa, M@ JesUs Lopez Lépez.- AnteV.La Secretaria, Luisa Fernandez Pérez.

R. 2520
| Wand
¥
Anunci

RESOLUCION DE ALCALDIA Q"

ASUNTO: NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS OJNTA DE GOBIERNO LOCAL Y DELEGACION DE
COMPETENCIAS DE ALCALDIA A ESTE ORGAN

Celebradas las Elecciones Locales el pasadg/28 de mayo de 2023 y una vez constituida la nueva Corporacion en
sesion extraordinaria de fecha 17 de junio 023, se hace necesario de conformidad con el articulo 38.d) del
RD 2568/1986, de 28 de noviembre, 0 que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades LOgafes (ROF) resolver por esta Alcaldia sobre el nombramiento de los
miembros de la Xunta de Gobiekpo Local de este Ayuntamiento, de ser ésta aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento, la cual estara c uida por la Alcaldia que la Preside, mas un nimero de miembros de la
Corporacién que no podra se ior a un tercio del nimero legal de miembros.

En base a lo previsto por s. 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
(LBRL), 65 de la Ley 5/¥99% de 22 de julio, de Administracién Local de Galicia (LALG), y 35, 43 y 52 del ROF,

RESUELVO

PRIMERO: Nom Qémo miembros de la Xunta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, si su existencia es
aprobada po eno de este Ayuntamiento, junto a mi, como Presidente, a los siguientes Concejales electos:

- D. José YH o Garcia Jurjo.
-D.J nuel L6pez Préstamo.
- 0sé Manuel Campo Lopez.

SEGUNDO: Al amparo de los art. 23.2 de la LBRL y 65 de la LALG, atribuir a la Xunta de Gobierno Local las
siguientes competencias:

A) La asistencia permanente al Alcalde en el ejercicio de suas atribuciones.

B) Las atribuciones que esta Alcaldia, de conformidad con los arts. 21.4 de la LBRL y 43.2 y 44 del ROF,
expresamente delega y que de sucesivo se relacionan:

1.- En materia de urbanismo y licencias:

a) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamento de desarrollo del planeamento general no
expresamente atribuidos al Pleno.
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b) La aprobacion de los instrumentos de gestion urbanistica no atribuidos al Pleno por la legislaciéon urbanistica
y de los proyectos de urbanizacion.

c) Otorgamiento y denegacién de licencias urbanisticas en uso de las competencias municipales de intervencién
en el uso y edificacion del suelo, De acuerdd con lo dispuesto por la Ley 2/2016, de 10 de febrero, del suelo de
Galicia, prérrogas de licencias, cambios de titularidad, declaraciones de caducidad y resolucion de cuantos
incidentes se produzcan en los expedientes de obras mayores, menores, usos, parcelaciones, de primera
ocupacién o cualquier otra actuacién relacionada con lo previsto en la Ley 2/2016, sobre intervencién en la
edificacion y uso del suelo.

d) La concesion de licencias para el ejercicio de actividades.
e) La emision de informes de indole urbanistica. ?
f) La emision de informe en los procedimientos para la tramitacién de autorizacion autonémica en suel@ ico.

2.- En materia contractual: g\

a) Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando su importe no supere el 10 por gie los recursos
comunes del Presupuesto municipal ni, en cualquier caso, las de 6.000.000 euros; inch?'las de caracter
patrimonial cuando su duracién no sea superior a cuatro afios, siempre que el importe a lado de todas sus
anualidades no supere el porcentaje indicado, referida a los recursos comunes del Pr sto, ni a la cuantia

sefalada.
b) La aprobacion de los proyectos de obras y servicios, los de seguridad y salud @eméis necesarios para la
ejecuciéon de las obras municipales, cuando sea competente para su tramitacigfa,o concesion el Alcalde, y estén

previstos en el Presupuesto. :
c) La aprobacion de las formas y procedimientos de contratacion de los exp@éi€ntes sefialados en la letra a).

d) La aprobacién de los pliegos de clausulas administrativas particularesfy en su caso, de prescripcidns técnicas,
para las contrataciones y concesiones de toda clase cuya competeﬁcia esté atribuida a la Alcaldia.

e) El nombramiento de los miembros de las Mesas de Contratagionten los expedientes sefialados anteriormente.

f) La aprobacion de certificaciones de obra y facturas, asi de los documentos que verifiquen la recepcion
del suministro, o en su caso, de la prestacién del servici rivadas todas ellas, de los expedientes citados en
los apartados anteriores.

g) Resolver las cuestiones incidentales qué pueda @r en los contratos antes citados.
h) Disponer la cancelacion de las garantias en losgContratos de su competencia.
3.- En materia econémico-financiera:

a) Las autorizaciones y disposiciones asto y el reconocimiento de los deberes derivados de las materias
contractuales delegadas en el niumero 2anterior.

b) El otorgamiento de subvencio@e acuerdo con las consignaciones presupuestarias y bases de ejecucion.
m

c) El desarrollo de la gestion ica de acuerdo con el Presupuesto aprobado y segundo lo dispuesto en las
bases de ejecucion.

d) Aprobar todo tipo de padrones fiscales y liquidaciones tributarias, asi como resolver las reclamaciones y
recursos que contra,e e deduzcan.

4.- En materia de@

a) La adquisi 4@ de bienes y derechos cuando su valor no supere el 10 por ciento de los recursos comunes del
n todo caso, los 3.000.000 euros.

presupue
b) La enaj€nacion de bienes inmuebles, integrantes del patrimonio municipal, cuando estando previstas en el
l@!to no superen el porcentaje ni cuantia indicadas en el apartado anterior.

pre
enajenacion de bienes muebles, salvo los declarados de valor histérico o artistico cuya enagenacién no se
encuentre prevista en el presupuesto.

5.- En otras materias:

a) La solicitud y aceptacion de subvenciones de cualquier entidad publica o privada, cuya competencia no esté
atribuida por Ley al Ayuntamiento en Pleno.

b) El ejercicio de la potestad sancionadora en materias de su competencia.

c) Las demas que la legislacion del Estado o de la Comunidad Autbnoma asignen al Ayuntamiento y no atribuyan
a otros 6érganos municipales.
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TERCERO: Las sesiones comunes se celebraran el 1.° y 3.° jueves de cada mes a las trece horas. Cuando éste sea
inhabil el inmediato dila habil anterior.

CUARTO: No obstante las delegaciones conferidas, la Alcaldia conforme a lo establecido en los articulos 116 del
ROF, en relacién con el articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
podra en Resoluciéon motivada, avocar para si la materia delegada, resolviendo sobre la misma, cuando la
urgencia del asunto asi lo justifique, dando cuenta a la Xunta de Gobierno Local en la sesiéon inmediata siguiente
para su ratificacion.

QUINTO: La Xunta de Gobierno Local celebrara sesion constitutiva, la convocatoria del Alcalde, dentro de los
diez dias habiles siguientes a aquel en el que éste habia designado a los miembros que a integran, al amparo del
dispuesto en el articulo 112.1 del ROF.

| gF.y

SEXTO: Dar cuenta al Pleno en la sesidon extraordinaria a celebrar de conformidad con el art. 38
notificar personalmente a los/as designados/as, publicando esta Resolucién en el "Boletin Ofidial"/de la
provincia, sin perjuicio de la efectividad de estos hombramientos desde el dia siguiente al de la &;acién por
el Pleno de la existencia de la Xunta de Gobierno Local. /{

Samos, 26 de junio de 2023.- La Alcaldesa, M2 Jesus Lopez Lopez.- Ante min, La Secretar’?ﬁuisa Fernandez

Pérez.
@ R. 2521
.

(4
Anuncio /<

RESOLUCION DE ALCALDIA O
ASUNTO: NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE

sesion extraordinaria de fecha 17 de junio de 2023, se hace necasario de conformidad con el articulo 38.d) del
RD 2568/1986, de 28 de noviembre, por lo que se aprueba glamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF) resolv r esta Alcaldia sobre el nombramiemento de
Tenientes de Alcalde, los cuales seran libremente no@d s por esta Alcaldia de entre los miembros de la
Xunta de Gobierno Local, de ser ésta aprobada po@ no del Ayuntamiento, y de no existir, entre los Sres.

Celebradas las Elecciones Locales el pasado 28 de mayo de ZOZS?Qa vez constituida la noticia Corporaciéon en

Concejales.

En uso de las facultades atribuidas por los artsgi .3y 125 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local (LBRL), 62 de la Ley,5/1997, de 22 de julio, de Administraciéon Local de Galicia (LALG) y
46 del Reglamento de Organizacién, Funci@uiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de nm@ (ROF),

RESUELVO

PRIMERO: Nombrar a los siguie @ enientes de Alcalde:

- D. José Antonio Garcia Jurj imer Teniente de Alcalde.

- D. Jose Manuel L6pez Pr&g, Segun Teniente de Alcalde.
- D. José Manuel Campo Ldpez, Tercer Teniente de Alcalde.

A los mismos le @ponderé al amparo de los arts. 23.3 de la LBRL y 47.1 del ROF, sustituir la esta Alcaldia en

la totalidad de nciones, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que posibilite a éste para el

ejercicio de Qribuciones, asi como desempenar las funciones del Alcalde en los supuestos de vacante en la
e tome posesion el nuevo Alcalde, de ser el caso.

Alcaldia h
SEGUNBOY Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo, sin perjuicio de su efectividad
des ia siguiente a la firma de la misma.

ERO: Notificar esta resolucion a los interesados a fin de que expresen su aceptacion al cargo.

CUARTO: Dar cuenta de este Decreto al Pleno del Ayuntamiento a los efectos de cumplir el preceptuado en el
articulo 38 del ROF citado.

Samos, 26 de junio de 2023.- La Alcaldesa, M? Jesus Lopez Lopez.- Ante min, La Secretaria, Luisa Fernandez
Pérez.

R. 2522
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Anuncio
Con fecha 29 de junio de 2023, el Pleno Municipal en sesién extraordinaria, acordé la periodicidad de las sesi6n
del pleno que se publica en extracto en cumplimiento de la normativa vigente:

PRIMERO: Celebrar sesién comun del Pleno de la Corporacién cada dos meses, quedando establecidas el
primero viernes de los meses de Febrero, Abril, Junio, Agosto, Octubre y Diciembre, a las 12:30 horas.

SEGUNDO: Se coincidira con dia inhabil, la sesion se celebrara el primer dia habil de la semana siguiente.

Con fecha 29 de junio de 2023, el Pleno Municipal en sesi6n extraordinaria, acordd la existencia de la Xu e
Gobierno Local y la delegacion de competencias en este érgano, que se publica en extracto en cumplimiento de
la normativa vigente: ‘I )

PRIMERO. Constituir de conformidad con el articulo 35.2.d) del ROF, la Xunta de Gobierno Loc<, o obxeto
rl

sera la asistencia permanente a la Alcaldesa en el ejercicio de sus atribuciones, asi como ejer n el caso de
ser aprobado, las atribuciones que el Pleno le delegue o las que le atribuyan las Leyes. ’V.
SEGUNDO. La Xunta de Gobierno Local estard integrada por la Alcaldesa, que serd su idente, y por tres

Concejales que seran nombrados libremente por la Alcaldia como miembros de la mi y de los que se dara
cuenta al Pleno Corporativo en sesidén extraordinaria antes de que se cumpla el p e treinta dias desde la
celebracion de la sesidon constitutiva en fecha 17/06/2023.

TERCERO. Delegar en la Xunta de Gobierno Local por parte del Pleno Corporati de conformidad con los arts.
22.4 de la LBRL y 51.1 del ROF las siguientes competencias:

- El ejercicio de accion judiciales y administrativas y la defensa de la cion en materias de competencia
plenaria.

- La declaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

- La aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando s &mpetente para su contratacion o concesion, y

cuando adn no estén previstos en los Presupuestos.

- Las competencias como 6rgano de contratacion respe s contratos de obras, de suministro, de servicios,
de gestion de servicios publicos, los contratos administrativos especiales, y los contratos privados cuando su
importe supere el 10% de los recursos comunes delpuesto Y, en cualquier caso, la cuantia de seis millones
de euros, incluidos los de caracter plurianual ¢ do”su duracion sea superior a cuatro afnos, siempre que el
importe acumulado de todas sus anualidades supére el porcentaje indicado, referida a los recursos comunes del
presupuesto del primer ejercicio, y/o la cua%;seﬁalada.

exceda del 10% de los recursos comu | Presupuesto todo ello de conformidad con lo dispuesto en el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales , siempre que estén previstas en el Presupuesto o se
aprueben en el Pleno necesaria la oportuna operacion.

- La concertacion de las operacionesrd@e to cuya cuantia acumulada, dentro de cada ejercicio econémico,

- La adquisicion de bienes y os cuando su valor supere el 10% de los recursos comunes del Presupuesto,
y en todo caso cuando sea rior a tres millones de euros, asi como las enajenaciones patrimoniales en los
siguientes supuestos:

e Cuando se trate d éués inmuebles y no estén previstos en el presupuesto.
e Los previstos emel Presupuesto con un valor superior al 10% de los recursos comunes del presupuesto.

- Las deméisxpresamente le confieran las leyes, que no sean indelegables segun las leyes respectivas y/o
en el exij akd su aprobaciéon una mayoria especial.

CUARTJO. Ya Xunta de Gobierno Local ajustara su funcionamiento al dispuesto en los articulos 112 y 113 del
do el siguiente régimen de sesiones de la Xunta de Gobierno Local:

ROF,
J&lunes: cada quince dias, en el dia y hora que fije la Alcaldia-Presidencia.
- Extraordinarias y urgentes: cuando con tal caracter sean convocadas por la Alcaldia.

QUINTO. De conformidad con lo previsto en el art. 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, el 6rgano delegante podra avocar para si la competencia delegada en la Xunta de Gobierno
Local, cuando circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica o territorial lo hagan te convine.

Con fecha 29 de junio de 2023, el Pleno Municipal en sesiéon extraordinaria, acord6 a las dedicaciones de los
miembros de la Corporacién, que se publica integramente:
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8'.- DEDICACIONES PARCIALES DE MIEMBROS DE La CORPORACION. ACUERDOS QUE PROCEDAN.

La Sra. Alcaldesa procede a dar lectura a la Propuesta de Alcaldia de fecha 26/06/2023 relativa a las
dedicaciones parciales de miembros de la Corporacion, del teor literal siguiente:

ASUNTO: DEDICACIONES EXCLUSIVA Y PARCIALES DE MIEMBROS DE La CORPORACION. ACUERDOS QUE
PROCEDAN.

Visto que de conformidad con lo sefalado por los articulos 75.1 y 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local (LBRL), y por el articulo 13.4 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF), los miembros de las Corporaciones Locales que desempeiien
sus cargos en régimen de dedicacidon exclusiva percibiran retribuciones para realizar funciones de presidencia, y
régimen de dedicacion parcial para vicepresidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar responsabilidad

asi lo requieran, percibiran retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva a las mismas, en cuyo 0 Seran
igualmente dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social en tal concepto, asufnieddo la
Corporacién el pago de las cuotas empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto en el articul N el citado
texto legal. /{

Visto que dichas retribuciones no podran superar en ningln caso los limites que se fuen,?.su caso, en las
Leyes de Presupuestos Generales del Estado segundo la tabla del art. 75.bis de la LBRL, yqie en los acuerdos
plenarios de determinacion de los cargos que lleven aparejada esta dedicacion parcial as retribuciones de
los mismos, se debera contener el régimen de la dedicacion minima necesaria @ percepcién de dichas
retribuciones.

Visto que hasta que por el Pleno se apruebe, en su caso, la existencia de la Xy%l e Gobierno Local y por esta
Alcaldia mediante Decreto se designen a los miembros de la misma, aosTenentes’ de Alcaldia y a los Concejales
delegados, de los cudles se debera dar cuenta al Pleno, no se podrér@ar propuestas de percepcion de
retribuciones de los mismos, siendo la Unica a presentar por el mom de esta Presidencia que sha tomé
posesion del cargo en sesidn constitutiva de fecha 17/06/2023, en %pto de dedicacién exclusiva por las
funciones propias del cargo, con las retribuciones que lo eres conlleve, SE PROPONEN Al PLENO DEL
AYUNTAMIENTO DE SAMOS La ADOPCION DE Los SIGUIENTES ?ERDOS:
é

PRIMERO. Determinar que los cargos de Presidencia ejerza gimen de dedicacion exclusiva, Concejal de
Urbanismo y Obras y Concejala de Servicios Sociales y ndas Comunitarias, si ejerzan en régimen de
dedicacion parcial debiendo tener una presencia efec minima al mes en el Ayuntamiento, 60 horas y 50
horas, respectivamente. En el caso de la Concejalia dgS&gvicios Sociales y Viviendas Comunitarias, la dedicacién
parcial podra ser desarrollada indistintamente en la A Consistorial o en las Viviendas Comunitarias.

SEGUNDO. Establecer a favor de los cargos de l%orporacién que se relacionan los cuales seran desempefiados
en régimen de dedicacién exclusiva para la presiélencia y parcial para los concejalias que se relacionaron en el
punto primero, las siguientes retribucione@ales brutas, las cudles se percibiran en doce pagas, equivalentes
las dulce mensualidades del afio asi co o de alta en el Régimen General de la Seguridad Social, debiendo
asumir esta Corporacion el pago de Ia@las empresariales que corresponda:

- El cargo de Presidencia, una/un ribucién anual bruta de 32.500 euros-
Q/ Obras, una retribucién anual bruta de 15.000 euros.

- El cargo de Concejal de Urbani
- El cargo de Concejal de @zos Sociales y Viviendas Comunitarias, una retribucién anual bruta de 12.500
euros.

TERCERO. Que se p, l@(e en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablero de Anuncios del Ayuntamiento de
forma integra el @nte Acuerdo, a los efectos de xeralcofiecemento, dada la suya trascendencia.

Samos, 13 d(@ e 2023.- La Alcaldesa, M2 Jesus Loépez Lépez

Iniciadas las_intérvenciones, el portavoz del grupo municipal del PP dice que una de las propuestas del BNG era la
de reducirlés gastos de los cargos publicos; y ahora se va a convertir en la rexidora mas cara de la historia de

SamQ@, e ven las prioridades de cada uno.
L;ﬁca desa responde que no se aumenta el gasto, ni se tiene en cuenta la subida de los presos. Se gasta lo
mismo y la vida sube .

El portavoz del grupo municipal del PP dice que respeto a las dedicaciones parciales, su grupo va a pedir que se
justifiquen las horas.

La Alcaldesa responde que las horas estan controladas, este es un equipo de gobierno que trabaja
conjuntamente y todos se van a ocupar de todas las areas; respecto a los distintos edificios municipales, se van a
controlar las entradas y salidas .

Sometido el asunto a votacion, con el voto a favor de cinco 5 votos , los tres ( 3 ) Concejales del grupo municipal
del BNG vy el voto a favor de los dos (2 ) Concejales del grupo municipal Socialista, y con el voto en contra de los
cuatro ( 4 ) Concejales del grupo municipal del PP, el Pleno ACUERDA:
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PRIMERO. Determinar que los cargos de Presidencia ejerza en régimen de dedicacion exclusiva, Concejal de
Urbanismo y Obras y Concejala de Servicios Sociales y Viviendas Comunitarias, si ejerzan en régimen de
dedicacion parcial debiendo tener una presencia efectiva minima al mes en el Ayuntamiento, 60 horas y 50
horas, respectivamente. En el caso de la Concejalia de Servicios Sociales y Viviendas Comunitarias, la dedicacién
parcial podra ser desarrollada indistintamente en la Casa Consistorial o en las Viviendas Comunitarias.

SEGUNDO. Establecer a favor de los cargos de la Corporacion que se relacionan los cudles seran desempenados
en régimen de dedicacién exclusiva para la presidencia y parcial para los concejalias que se relacionaron en el
punto primero, las siguientes retribuciones anuales brutas, las cudles se percibirdn en doce pagas, equivalentes
las doce mensualidades del afio asi como darlo de alta en el Régimen General de la Seguridad Social, debiendo
asumir esta Corporacién el pago de las cuotas empresariales que corresponda:

- El cargo de Presidencia, una retribucion anual bruta de 32.500 euros- P
- El cargo de Concejal de Urbanismo y Obras, una retribuciéon anual bruta de 15.000 euros. O
- El cargo de Concejal de Servicios Sociales y Viviendas Comunitariasuna retribuciéon anual %a e 12.500
euros.
f/

TERCERO. Que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablero de Anuncio d%/untamiento de
forma integra el presente Acuerdo, a los efectos de general conocimiento, dada su trascen ia

Con fecha 29 de junio de 2023, el Pleno Municipal en sesion extraordinaria Qgimen econémico de las
asistencias e indemnizaciones, que se publica integramente: /<

9'.- REXIMEN ECONOMICO DE ASISTENCIAS E INDEMNIZACIONES. Q
a

La Sra. Alcaldesa procede a la lectura de la Propuesta de Alcaldia d
econdmico por asistencias e indemnizaciones, del teor literal siguiente:

ASUNTO: REGIMEN ECONOMICO POR ASISTENCIAS E INDEMNI?NES

Segun establece el apartado 3 del articulo 75 de la Ley 7/ , de 2 de abril, reguladora de las bases de
régimen local (LBRL), solo los miembros de la Corpora que no tengan dedicacién exclusiva ni parcial
percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las ioftes de los érganos colegiados de la Corporacion de
que formen parte, en la cuantia sefalada por el Pleno Q'

26/06/2023 relativa al régimen

percibiran indemnizaciones por los gastos efe s ocasionados en el ejercicio de su cargo, segun las normas
de aplicaciéon general en las Administraciones Publicas y las que en desarrollo de las mismas apruebe el Pleno
corporativo.

Asimismo, el apartado 4 del mismo articulo men;i o sefala que los miembros de las Corporaciones locales

Considerando que, segun lo dispuestg articulo 75.5 de la LBRL, las Corporaciones locales consignaran en
sus Presupuestos las indemnizaciones istencias a las que se fijo referencia en los parrafos anteriores, dentro
de los limite/limites que con caracter general si establezcan, en su caso, debiendo publicar integramente en el
"Boletin Oficial" de la Provincia y fijarse en el tablero de anuncios de la Corporacion los acuerdos plenarios
referentes a retribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva y parcial y réximen de dedicacion de estos
ultimos, indemnizaciones y asistencias, asi como los acuerdos del Presidente de la Corporacion determinando
los miembros de la misma %ue realizaran las stasfunciéns en régimen de dedicacion exclusiva o parcial.

Aoabeiro de la normativa gitada, se proponen al Pleno la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Fijar €6 asistencias a las concejalas y concejales de la Corporacién que no estén acogidos
aoréxime de dedi on exclusiva o parcial, por la concurrencia efectiva a las sesién del Pleno y por asistencia a
las de la Xun#@ d¢' Gobierno Local y/u otras, 70 euros.

SEGUND?US gastos de locomocion que se produzcan a consecuencia de desplazamientos por comisiones de
servicj gestiéon oficiales dispuestos por la Corporacién, lo pones su Presidente o por otros o6rganos
co tes, seran abonados previa presentacion de la correspondiente declaracién jurada con el Visto bueno
de%residente, puidendo presentarse ademas el documento justificativo de la realizacién del gasto.

En el caso de utilizacion de vehiculo propio, se abonaran la razén de 0,25 euros por km. recurrido.

Ademas de los gastos de locomocién, los miembros de la Corporaciéon cuando se desplacen fuera del Municipio
por asuntos inherentes su condicibn de miembros de la Corporacién, Tendran derecho la una/una
indemnizacién de 90 euros para el caso de dieta completa y 45 euros para media dieta.

TERCERO.- Publicar integramente dicho acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablero de anuncios.

Samos, 13 de julio de 2023.- La Alcaldesa, M2 Jesus Lopez Lépez
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Tras la Unica intervencion del Portavoz del Grupo municipal del Partido Popular sefalando que a forma de
aumentar el sueldo de la Alcaldesa es bajar el importe de las asistencias a los érganos colegiados y nosotros no
estamos de acuerdo.

La Alcaldesa responde que no se rebaja, lo que se hace es unificar.

A continuacién se somete a la votacién de la Propuesta de Alcaldia, y con los votos a favor de cinco Concejales,
el voto a favor de los tres (3) Concejales del BNG y el voto a favor de los dos (2) Concejales del grupo municipal
Socialista; sometida la votacién la propuesta de Alcaldia, el Pleno del Ayuntamiento adopta los
seguintesACORDOS:

PRIMERO.- Fijar cdmo asistencias a las concejalas y concejales de la Corporacién que no estén acogidos al
régimen de dedicacion exclusiva o parcial, por la concurrencia efectiva a las sesion del Pleno y por asiste a
las de la Xunta de Gobierno Local y/u otras, 70 euros.

SEGUNDO.- Los gastos de locomocion que se produzcan a consecuencia de desplazamientos por ¢ i6nes de
servicios o gestion oficiales dispuestos por la Corporacién, lo pones su Presidente o porgotros 6rganos
competentes, seran abonados previa presentacion de la correspondiente declaracion jurada, cdn &b Visto bueno
del Presidente, puidendo presentarse ademas el documento justificativo de la realizacion del ?&)

i

En el caso de utilizacién de vehiculo propio, se abonaran la razén de 0,25 euros por km@ ido.

Ademas de los gastos de locomocion, los miembros de la Corporaciéon cuando se d en fuera del Municipio
por asuntos inherentes su condicién de miembros de la Corporacién, Tendran de a una indemnizacion de
90 euros para el caso de dieta completa y 45 euros para media dieta. /g

incia, en el Tablero de anuncios.

TERCERO.- Publicar integramente dicho acuerdo en el Boletin Oficial de la Pré
Samos, 13 de julio de 2023.- La Alcaldesa, M2 Jesus Lopez Lépez.
R. 2523

VILALB®?

Pt

Procedimiento: Pleno organizativo o

Expediente numero: 3073/2023

Asunto: Anuncio acuerdo plenario al resp de la relacion de cargos electivos con dedicaciones atribuidas
Miembros de la Corporacién municil@%edicacién exclusiva

El Articulo 75.1 de la Ley 7/1985, deWN2’ de abril , Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL, en el
sucesivo) establece que los mies de las Entidades Locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus

cargos cuando los desempefien dedicaciéon exclusiva.

En este sentido, el articulc@:ener de la LRBRL, (precepto afiadido en el texto legal por la Ley 27/2013 de
Racionalizacion vy Sostenx d de la Administracién Local), regula la limitacion en el nidmero de los cargos
publicos de las Entidadés L8cales con dedicacién exclusiva, indicando que a « [...] prestacion de servicios en los
Ayuntamientos en ré de dedicacién exclusiva por parte de sus miembros deberd ajustarse en todo caso a
los siguientes limjte/fimites:

a) En los Ayu ientos de Municipios con poblacion inferior a 1.000 habitantes, ningin miembro podra prestar
sus servicios gimen de dedicacion exclusiva.

b) En los ¥yuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 1.001 y 2.000 habitantes, solo un

dra prestar sus servicios en régimen de dedicacion exclusiva.

c}oﬁ 0s Ayuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 2.001 y 3.000 habitantes, los
miembros que podran prestar sus servicios en régimen de dedicacién exclusiva no excedera de dos.

d) En los Ayuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 3.001 y 10.000 habitantes, los
miembros que podran prestar sus servicios en régimen de dedicacién exclusiva no excedera de tres.

e) En los Ayuntamientos de Municipios con poblacién comprendida entre 10.001 y 15.000 habitantes, los
miembros que podran prestar sus servicios en régimen de dedicacién exclusiva no excedera de cinco.

f) En Ayuntamientos de Municipios con poblacién comprendida entre 15.001 y 20.000 habitantes, los miembros
gue podran prestar sus servicios en régimen de dedicacion exclusiva no excedera de siete».

En virtud de lo anterior, la limitacién en el nimero de los cargos publicos de las Entidades Locales con
dedicacion exclusiva en el Ayuntamiento de mi cargo resulta de cinco.
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Al mismo tiempo, el articulo 75 bis.1 de la LRBRL en la redaccion que le dio la este texto legal la Ley 27/2013 de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local establece que los Presupuestos Generales del Estado
determinaran, anualmente, el limite maximo total que pueden percibir los miembros de las Entidades Locales
por todos los conceptos retributivos y asistencias.

Al hilo de lo anterior la disposicion adicional vigésimo séptima de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre , de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, dispone el régimen retributivo de los miembros de las
Corporaciones locales, que en atencién a la poblacion de los municipios establece los siguientes umbrales:

Referencia
Habitantes =
Euros

Mas de 500.000. 116.160,05 ( E
300.001 a 500.000. | 104.544,03

150.001 a 300.000. | 92.928,03 &\

75.001 a 150.000. 87.120,59 f
50.001 a 75.000. 75.504,62 V
20.001 a 50.000. 63.588,61

10.001 a 20.000. 58.080,05

5.001 a 10.000. 52.272,61 O
1.000 a 5.000. 46.464,02 &

Por tanto, el limite dispuesto en la de Presupuestos Generales del Estad@rercibir por los miembros de las
Entidades Locales con dedicacién por todos los conceptos retributivo stencias sera de 58.080,05 euros
para el caso que en los ocupa. ?

Visto que los Ayuntamientos cada vez tienen mas competencia servicios que desarrollar, siendo necesaria
una/una mayor dedicacion a las labores propias del cargo.

En virtud del tenor de los fundamentos subrayados, no cab que a dedicacion que le conferira ocupara una
parte relevante de su tiempo.

Miembros de la Corporacién municipal con dedicaci

Conforme al articulo 75.2 de la LRBRL los miembr las Entidades Locales que desempefien sus cargos con
dedicacion parcial por realizar funciones de Présiflencia, Vicepresidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar
responsabilidades que asi lo requieran, zjbi n retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva a las
mismas.

Dichas retribuciones no podran supe ningun caso los limites que se fijen, en su caso, en las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado.

Destaca el referido precepto@ los miembros de las Entidades Locales que sean personal de las
Administraciones Publicas y de entes, organismos y empresas de ellas dependientes solamente podran
percibir retribuciones por adicacién parcial a sus funciones fuera de su jornada en sus respectivos centros
de trabajo.

Por su parte, indica @[ticulo 75 bis 1 establece respeto de las Entidades de poblacién inferior a 1.000
bros no tendran dedicacién exclusiva.

habitantes, que SQ

Con todo, sef Ley que excepcionalmente, podran desempefar sus cargos con dedicacidon parcial,
percibiendo retribuciones dentro de los limite/limites maximos sefalados al efecto en la Ley de
Presupuesﬁs nerales del Estado, a saber:

Referencia
Dedicacion =
Euros
Dedicacion parcial al 75 %. 34.848,05
Dedicacion parcial al 50 %. 25.555,04

Dedicacién parcial al 25 %. 17.424,64

Visto que los Ayuntamientos cada vez tienen mas competencias y servicios que desarrollar, siendo necesaria
una/una mayor dedicacion a las labores propias del cargo.
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En base al anteriormente expuesto el Pleno de este ayuntamiento, con los votos favorables del Partido Socialista
(5), Vilalba Abierta (3), y del concejal del Bloque Nacionalista Galego (1), y la abstenciéon del Partido Popular (7),
el Pleno de la Corporacion acuerda el que siegue/segue:

PRIMERO. Por la concurrencia efectiva de la Alcaldia de la Corporacion en régimen de dedicaciéon exclusiva le
correspondera una/una retribucién bruta anual de 45.000 euros, distribuidos en doce pagas mensuales y dos
extraordinarias, en los meses de junio y diciembre. Las cuantias determinadas en el presente acuerdo sera
actualizadas segun establezca la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

SEGUNDO. Asimismo, en funciéon de las consideraciones casuisticas expresadas con anterioridad, y a la vista del
nombramiento del concejal de la Corporacién, don Modesto Renta Santiso, que ostentara responsabilidad de la
coordinaciéon y direccién del area de urbanismo, movilidad, infraestructuras rurales y desarrollo industrial, en
régimen de dedicacién exclusiva, le correspondera una/una retribuciéon bruta anual de 33.000,0
distribuidos en doce pagas mensuales y dos extraordinarias, en los meses de junio y diciembre. L
determinadas en el presente acuerdo serd actualizadas segun establezca la Ley de Presupuestos Fﬂ es del
Estado.

TERCERO. A la vista del nombramiento del concejal de la Corporacién, don Luis Fernnﬁdez Alvarez, que

ostentara responsabilidad de la coordinacién y direccion de las areas de infraestructuras” urbanas, medio
ambiente, y espacios naturales, en régimen de dedicacion parcial, le corresponderd una retribucién bruta
anual de 8.700,00 euros, distribuidos en doce pagas mensuales y dos extraordinaria los meses de junio y
diciembre. Las cuantias determinadas en el presente acuerdo serd actualizadas ) establezca la Ley de
Presupuestos Generales del Estado. Por orden directo de la Alcaldia en la sesio ria, dejara constar que a
dedidacion acordada corresponde al 15 por ciento de la jornada laboral comuin

CUARTO. A la vista del nombramiento de la concejala de la Corporacién, dofa Paula Vigo Lamas, que ostentara
responsabilidad de la coordinacion y direccion de las areas de ferias y mer s, educacioén, infancia y juventud,
en régimen de dedicacion parcial, le correspondera una/una retri?s"n bruta anual de 8.700,00 euros,
distribuidos en doce pagas mensuales y dos extraordinarias, en los ses de junio y diciembre. Las cuantias
determinadas en el presente acuerdo sera actualizadas segun e lezca la Ley de Presupuestos Generales del
Estado. Por orden directo de la Alcaldia en la sesi6n plenarisﬁajara constar que a dedidaciéon acordada

corresponde al 15 por ciento de la jornada laboral comun.
r

QUINTO. A la vista del nombramiento de la concejala de poracién, dofia Maria Xosé Fernandez Pardo, que
ostentara responsabilidad de la coordinacion y direcci@! las areas de comercio, turismo y promocién de la
lengua, en régimen de dedicacién parcial, le corres e€ta una/una retribuciéon bruta anual de 8.250,00 euros,
distribuidos en doce pagas mensuales y dos ex @warias, en los meses de junio y diciembre. Las cuantias
determinadas en el presente acuerdo sera act\%a as segln establezca la Ley de Presupuestos Generales del
Estado. Por orden directo de la Alcaldia en sesién plenaria, dejara constar que a dedidacién acordada
corresponde al 14,2 por ciento de la jorna oral comun.

SEXTO. Al hilo del anterior, se propon autorizacion y disposicién de los gastos correspondientes al presente
ejercicio, por importe de 44.915,00 s con cargo a la aplicacién presupuestaria 912.10000 y 13.733,23
euros con cargo a la aplicacién presupuestaria 912.16000., y comprometer a futuros las cuantias de 103.650,00
€ con cargo a la aplicacién prestaria 912.10000, y 31.692,08 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
912.16000. Todo lo eres, congdicterfado a la existencia de crédito adeucado y suficiente.

SEPTIMO. Proceder a la acion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo a los
efectos de su general oGimiento en virtud del dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre
del Procedimiento A@strativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como publicarlo en la Sede
electrénica de la Co acion municipal.

Vilalba, 1 de@t e 2023.- La alcaldesa, Elba Velero Fernandez.

| Vand

R. 2524

&Q.‘ Anuncio

Expediente: 1789/2022

Asunto: Modificacion de la oferta de empleo publico 2022 “extraordinaria” o “adicional” de “estabilizacién”
derivada de la ley 20/2021, de 28 de diciembre, en ejecucion de sentencia.

La Xunta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Vilalba, en sesién celebrada en fecha 26 de julio de 2023,
acordaba, por unanimidad, y en relacién con el expediente de razon, la adopcién del siguiente acuerdo,
procediendo su publicacion en cumplimiento de su parte dispositiva a continuacion transcrita:

Primero.- En ejecucion de la Sentencia 00018/2023, de 1 de febrero , dictada por el Juzgado del Social n°3 de
Lugo en el procedimiento comiin 000052 /2021, modificar la oferta de empleo publico 2022 “extraordinaria” o
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“adicional” de “estabilizacion” derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre , medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por Resolucion de Alcaldia nimero 2022-0390,
con correccion de errores mediante Resolucion 2022-0325, en los tenérmelos siguientes:

I.La. Plazas estructurales de personal del Ayuntamiento de Vilalba desempefiadas por personal con vinculacién
temporal de larga duracién e incursas en el supuesto de la disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre , de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico:

Modificar el nomenclator categoria laboral de la plaza a continuacion referida a la realidad de los hechos
probados expresados en la sentencia de razén y, consecuentemente, el contenido material de las
funciones vinculadas:

GRUPO DE CLASIFICACION |CATEGORIA LABORAL N.° DE PLAZAS |[SISTEMA DE SELECCION \;’NCEO
y i

Ny

CAPATAZ GRUP. M. INT. N

4 1 Concurso Laboral
INM

/

La plaza “ut supra” quieta configurada como siegue/segue: “§

GRUPO DE CLASIFICACION |[CATEGORIA LABORAL  [N.° DE PLAZAS SISTEM%;LECCION VINCULO
] | g

4 CHOFER 1 Concurso Laboral
«
Segundo.- Proceder a la publicaciéon integra del presente Acuerdo en e tal de Transparencia de la sede

electronica del Ayuntamiento de Vilalba, asi como su parte resolutiva e oletin Oficial de la Provincia de Lugo
y en el Diario Oficial de Galicia.

Vilalba, 1 de agosto de 2023.- La Alcaldesa, Maria Elba Velero Ferr?dez.
R. 2525

Procedimiento: Pleno organizativo Q
Expediente numero: 3075/2023 @
eto de los representantes municipales en drganos colegiados.

Asunto: Anuncio acuerdo plenario alg

Constituida la noticia Corporacion, en
las elecciones locales celebradas g
en los 6rganos colegiados, de
ponerlo Real Decreto 2568/

esion celebrada en fecha 17 de junio de 2023, como consecuencia de
pasado 26 de mayo, procede nombrar a los representantes del ayuntamiento

formidad con el dispuesto en el articulo 38 apartado c) del ROF aprobado
de 28 de noviembre .

En base al anteriormente expuésto el Pleno de este ayuntamiento adopta, por unanimidad, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Nombrar, r@;entante de este ayuntamiento en el IES Santiago Basanta Silva:, a la persona concejala
Paula Vigo Lamas.

representante de este ayuntamiento en el IES Lois Pena Nuevo, a la persona concejala

Eduardo Vida amonde.

CUARTO. brar, representante de este ayuntamiento en el CEIP Manuel Mato Lozano:, a la persona concejala
Luis FEé dez Alvarez.

Q . Nombrar, representante de este ayuntamiento en el CEIP Antonio Insua Bermudez, a la persona
jala Modesto Renta Santiso.

SEXTO. Nombrar, representante de este ayuntamiento en el CEIP Monseivane, en Moreda (Lanz6s), a la persona
concejala Maria Xosé Fernandez Pardo.

SEPTIMO. Nombrar, representante de este ayuntamiento en el CEIP Terra Cha de Roman:, a la persona concejala
Modesto Renta Santiso.

OCTAVO. Nombrar, representante de este ayuntamiento en el Escuela de Educacién Infantil de Vilalba:, a la
persona concejala Marta Maria Ronco Seoane.

NOVENO. Nombrar, representante de este ayuntamiento en el Escuela Infantil de Vilalba:, a la persona concejala
Marta Maria Ronco Seoane.
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DECIMO. Nombrar, representante de este ayuntamiento en el Conservatorio Municipal: a la persona concejala
Tamara Rodriguez Lépez..

UNDECIMO. Designar a los miembros del "Patronato de la Fundacién para la Proteccién de Personas con
Discapacidad Psiquica Vilalba-Terra Cha", en representacién del Ayuntamiento de Vilalba, toda vez que, segun lo
estipulado en los estatutos de la Fundacion, el dicho patronato esta integrado por:

La alcaldesa del Ayuntamiento, como presidenta de la Fundacién.
La concejala de Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Vilalba, como vicepresidenta de la Fundacién.
Cuatro concejales/las, en representacion de los grupos politicos integrantes de la Corporacion.

La personas que ostente la presidencia de la Asociacién de padres y madres de personas con discap?’d
“Asfadivi” del municipio de Vilalba con CIF G27225937, o persona perteneciente al érgano de gobierho de la
asociacién en la que delegue.

Por lo tanto, procede la designacion por el Pleno de los cuatro concejales que representaran a%s\os grupos
politicos que lo integren, y que son los siguientes: P

En representacién del Grupo Municipal Socialista PsdeG-PSOE: Paula Vigo Lamas. V.
En representacion del Grupo Municipal de Vilalba Abierta: Maria Xosé Fernandez Pardo.

En representacion del Grupo Municipal del Bloque Nacionalista Galego: Constantino@e Muinelo.
En representacion del Grupo Municipal del Partido Popular: Paula Gesto Diaz

Los anteriormente designados quedan facultados para la firma de la escriturazpotarial y demds actos necesarios
que lleven a cabo para el funcionamiento de la Fundacion.

DUODECIMO. Designar como representante del Ayuntamiento a la s%a alcaldesa, dofla Maria Elba Velero
Ferndndez, en los siguientes 6rganos:’Asociacién de Desarrollo Comarcal de la Terra Cha", con CIF G27383496;
y "Consorcio Gallego de Servicios de Igualdad y Bienestar", con nu?m de identificacion A12009463

tad

DECIMOTERCERO. Notificar el presente acuerdo a los terceros os junto con el régimen de recursos en via
administrativa, y contencioso administrativa, asi como c icar el presente acuerdo plenario al Consorcio
Gallego de Servicios de Igualdad y Bienestar a través deIQg a integrado de registro.

DECIMOCUARTO.. Proceder a la publicacion del preséfite’acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo a
los efectos de su general conocimiento en virtug {del/dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre , del Procedimiento Administrativo Cémin de las Administraciones Plblicas, asi como en la sede
electronica de la Corporaciéon municipal.

Vilalba, 1 de agosto de 2023.- La alcaldesa%ﬁ Velero Fernandez.
R. 2526

O Anuncio
Procedimiento: Pleno zw;ativo

Expediente nimero: 307472023
Asunto: Anuncio@cugrdo plenario al respeto de la asighacion econémica de los grupos politicos.

Constituida Iicia Corporacién, en la sesion celebrada en fecha 17 de junio de 2023, como consecuencia de
las elecciopes Yecales celebradas el pasado 28 de mayo, procede determinar la asignacién de ayudas econémicas

S)%s ca la importancia de que los grupos politicos municipales, como érganos municipales de actuacion
corporativa y de los concejales municipales, tengan asignada una/una dotaciéon econémica que permita sufragar
los costes derivados de su funcionamiento. La dicha dotaciéon constard de un componente fijo y otro variable en
funcién del nimero de concejales de cada uno de estos.

Visto que conforme al articulo 74 de la Ley 5/1997, de 22 de julio , de Administracion Local de Galicia, «Se
integraran, en todo caso, en el grupo mixto los miembros de los partidos politicos, federaciones, coaliciones o
agrupaciones que no obtuvieran un minimo de dos escafos.

En caso de que no existiera grupo mixto, este quedara constituido por el miembro del partido politico,
federacion, coaliciéon o agrupacion que obtuviera un solo escafo».
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A la vista del anterior, se podria decir que los grupos politicos en el ambito local tienen como principal funcién,
facilitar el funcionamiento municipal, al mismo tiempo que se configuran coémo el medio del ejercicio del
derecho constitucional a acceder a cargos publicos (STC de 21 de diciembre de 1989y 15 de enero de 1993),
configurandose su creacién como un derecho, y al mismo tiempo un deber de los concejales (STC30/1993).

El TS en su Sentencia de 8 de febrero de 1994 los definia cobmo “un elemento organizativo de la estructura de
los 6rganos de gobierno del municipio que se constituyen como medio esencial para que los representantes
populares que forman las respectivas corporaciones, participen en la actividad democratica de estas”.

En base al anteriormente expuesto el Pleno de este ayuntamiento adopta, por unanimidad, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Fijar un componente fijo, que se establece en la cantidad de tres mil seiscientos euros anuales (3.600
€ anuales) la cada uno de los grupos politicos constituidos.

SEGUNDO. Fijar un componente variable, que se establece en la cantidad de setenta y dos euros anu@ 2,00
€ anuales) por cada persona concejala electa integrada en el grupo politico municipal de que se\t . Estas
cantidades seran rateadas por el efectivo tiempo de mandato corporativo.

para el afio corriente, y comprometer la cuantia de 15.624.00 € para ejercicios futuros con cargo a la aplicacion
presupuestaria 924.48920. Todo isto condicionado a la existencia de crédito adecuado@ nte.

CUARTO. De conformidad con el establecido en el dicho articulo 73 de la L, las cantidades que le

TERCERO. Autorizar y disponer los gastos correspondientes al presente ejercicio, por import%l 12,00 euros

corresponda la cada grupo politico no podran destinarse a pago de remuneracion personal de cualesquier
tipo al servicio de la corporacion, ni a la adquisicién de bien que puedan corstiterir activos fijos de caracter
patrimonial.

Los grupos politicos deberan llevar una/una contabilidad especifica de Ia@cién, que pondran a disposicion
del Pleno de la Corporacién siempre que este se lo solicite, debiendo ¢ ir los demas requisitos contenidos en
el repetido articulo 73 de la LRBRL.

destino de las cantidad percibidas, concretamente en el primero tfimestre del afo, respeto de las aportaciones
correspondientes al ejercicio inmediato anterior, al amparo el contenido del establecido en el apartado 3
del articulo 73 de la LRBRL.

SEXTO. Proceder a la publicacion del presente acuerdo% Boletin Oficial de la Provincia de Lugo a los efectos
de su general conocimiento en virtud del dispuest el articulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre , del
Procedimiento Administrativo Comun de las A(Q aciones Publicas, asi como en la Sede electrénica de la

QUINTO. Se acuerda la potestad plenaria de requerir anualme?g los grupos politicos la justificacion del
i

Corporacién.

SEPTIMO. Dar traslado de los presentes rdos a la Intervencion Municipal para su conocimiento y efectos
oportunos.

Vilalba, 1 de agosto de 2023.- La alcalQ Elba Velero Fernandez.
R. 2527

\o Anuncio
oé(anizativo

Procedimiento: Ple
Expediente numeé021/2023
Asunto: Anu acuerdo plenario al respeto del régimen de asistencias e indemnizaciones a favor de los

miembro 4 Corporacion

Visto gue gonforme al articulo 75.3 y 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases del Régimen

Loc lece que «3. Solo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicaciéon exclusiva ni dedicacion
ial,” percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados de la

Corporacién de que formen parte, en la cuantia sefialada por el Pleno de la misma.

4. Los miembros de las Corporaciones Locales percibiran indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados
en el ejercicio de su cargo, segun las normas de aplicacion general en las Administraciones Publicas y las que en
desarrollo de las mismas apruebe el Pleno Corporativo».

En base al anteriormente expuesto el Pleno de este ayuntamiento, con los votos favorables del Partido Socialista
(5), Vilalba Abierta (3), y del concejal del Bloque Nacionalista Galego (1), y la abstencion del Partido Popular (7),
el Pleno de la Corporacién acuerda el que siegue/segue:

PRIMERO. Establecer el siguiente régimen de indemnizaciones por asistencias.
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1. Asistencia a sesiones plenarias: cien euros (100,00 €)
2. Asistencia a sesiones de la Xunta de Gobierno Local: ciento diez euros (110,00 €)
3. Asistencia a sesiones de Comisiones informativas: ochenta euros (80,00 €)

SEGUNDO. Disponer que, con respecto a las indemnizaciones a los miembros de la Corporacién por los gastos
efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo, se estara al dispuesto en las normas de aplicacién general en
las Administraciones Publicas.

TERCERO. Autorizar y disponer los gastos estimados correspondientes al presente ejercicio, por importe de
14.150,00 euros, y comprometer la cuantia de 29.050,00 € para ejercicios futuros, con cargo a la aplicacién
presupuestaria 912.233. Todo lo eres condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

CUARTO. Modificar el articulo 33 de las bases de ejecucién del presupuesto del ejercicio 2019, prorro dxpara
2023, debiendo ser sustituido por la siguiente redaccién:

Los miembros de la Corporacion Municipal que no tengan reconocida por el Pleno de la Corpor}ﬁn edicacion
exclusiva o parcial, percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los ,6rgan®s colegiados
de la Corporacién de la que formen parte, de acuerdo con el siguiente detalle:

1. Asistencia a sesiones plenarias: cien euros (100,00 €) i\
2. Asistencia a sesiones de la Xunta de Gobierno Local: ciento diez euros (110,00 €)
3. Asistencia a sesiones de Comisiones informativas: ochenta euros (80,00 €) O

De acuerdo con el dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 24200%, de 5 de marzo, por lo que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, gl pfesente acuerdo debera exponerse
al publico, previo anuncio en el boletin oficial de la provincia, por un plazo*de quince dias habiles, durante los
cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones a% Pleno. En el caso de no presentarse
reclamacion alguna durante lo dicho plazo, el presente acuerdo relativo a la modificaciéon de las bases de
ejecucién del presupuesto se considerara definitivamente aproba?.

e

QUINTO. Proceder a la publicacion del presente acuerdo en el in Oficial de la Provincia de Lugo a los efectos
de su general conocimiento en virtud del dispuesto en el @rticulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre , del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administra? Publicas.

SEXTO. Dar traslado de los presentes acuerdos @ ervencion Municipal para su conocimiento y efectos
oportunos

Vilalba, 1 de agosto de 2023.- La alcaldesa, Elba%lero Fernandez.

Q/ R. 2528
N

%

Anuncio

Procedimiento: Pleno organj
Expediente nimero: 307]S

Asunto: Anuncio acuefdo

enario al respeto de la periodicidad de las sesiones plenarias

orporacioén, en la sesion celebrada en fecha 17 de junio de 2023, como consecuencia de
las elecciones Ig celebradas el pasado 28 de mayo, procede determinar el régimen de la celebracién de las
sesiones co del Pleno, de conformidad con el dispuesto en el articulo 38 del ROF aprobado ponerlo Real
Decreto 25684986, de 28 de noviembre vy el articulo 210.2 letra la) de la Ley 5/1997, de 22 de julio , de
Administr Local de Galicia (LALG).

ectos el dicho articulo 210 de la LALG, establece la periodicidad minima de la celebracion de las
segion@s comunes del Pleno, procediendo celebrar cuando menos una/una sesion comin cada dos meses,

orfa de desarrolla el dispuesto en el articulo 46.2 letra la) de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladoras de las
Bases del Régimen Local que dispone una/una periodicidad minima mensual en los municipios de mas de
20.000 habitantes, cada dos meses en municipios con poblacién entre 5.001 y 20.000 habitantes y trimestral en
municipios de hasta 5.000 habitantes.

Constituida la notici

En base al anteriormente expuesto el Pleno de este ayuntamiento, con los votos favorables del Partido Socialista
(5), Vilalba Abierta (3), la abstencion del concejal del Bloque Nacionalista Galego (1), y el voto en contra del
Partido Popular (8), se produce un empate en la votacion; por lo tanto, de conformidad con el dispuesto en el
articulo 100.2 del ROF, procediera a una/una noticia votacién, reflejando la misma idéntido resultado,
resolviendo el empate el voto de la Alcaldia y quedando el acuerdo con el siguiente tenor literal:
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PRIMERO. Las sesiones comunes del Pleno de este ayuntamiento se celebraran los ultimos jueves de los meses
impares del afio natural, a las 18:00 horas; si fuera festivo se celebrara el siguiente dila habil, considerandose
para estos efectos los sabados, domingos y festivos como inhabiles, de conformidad con el dispuesto en el
articulo 30 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

SEGUNDO. Facultar al Sr. Alcalde, por propia iniciativa o la instancia de los portavoces de los Grupos Politicos,
por causa justificada, a modificar la fecha de celebracion de la sesibn comdn, en un intervalo maximo de diez
(10) dias, mismo aunque el nuevo dila fijado no estuviera comprendido en el mes correspondiente a la dicha
sesion, conservando esta el caracter de comun.

TERCERO. Proceder a la publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo,a_los
efectos de su general conocimiento en virtud del dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de ct@ e,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. ( )

Vilalba, 1 de agosto de 2023.- La alcaldesa, Elba Velero Fernandez. &\

p R. 2529

o~

Anuncio @
Procedimiento: Pleno organizativo &O

Expediente nimero: 3070/2023

Asunto: Anuncio acuerdo plenario al respeto de la creaciéon de comis@, composicion proporcional de
estas y periodicidad de las reuniones.

Constituida la noticia Corporacién, en la sesioén celebrada en fecha 17 gjunio de 2023, como consecuencia de
las elecciones locales celebradas el pasado 28 de mayo, procede?&rminar el régimen creacién y composicion
de las comisiones informativas, de conformidad con el dispugst@”en el articulo 38 del ROF aprobado ponerlo
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre vy articulo 20.1 rtado c) y apartado y) de la Ley 7/1985, de 2
de abril , reguladora de las bases de régimen local (LRBRL ora en mas) y articulos, 59, 66, 67, 68 y 212 de
la Ley 7/1995, de 22 de julio de Administracion Local Qay ia (LALG, en adelante).

En este sentido, compre destacar que de segln ilme articulo 123 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre , las Comisiones Informativas son un or complementario de la organizacion municipal, en el que
tienen derecho a participar todos los grupos Q\Eicos integrados en la Corporacién, siendo su funcién la de
estudio, informe o consulta de los asuntos gue hdyan de ser sometidos a la decision del Pleno o de la Xunta de
Gobierno, cuando esta actue con competeré}delegadas por este érgano.

Igualmente estos érganos informativo @ ran informar aquellos asuntos competencia de Alcaldia, o de la Xunta
de Gobierno por delegacion de este Ggdano, que le sean sometidos pro expresa decision de eres aquellos
érganos.

articulo 127 del ROF resulta ceptiva la existencia de una/una Comisién especial de cuentas, que tendra por
competencias las previst él articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo , por lo que se
aprueba el texto refungdido @e la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En régimen local y segln ii articulo 20.1 letra y) de la LRBRL, el articulo 59.2 letra c) de la LALG, vy el

Visto que de conf ad con el articulo 59.3 de la LALG «La creacion de los érganos complementarios
respondera a | incipios de eficacia, economia organizativa y participacion ciudadana y exigira el

cumplimientcgos siguientes requisitos:

la) Deter de su forma de integracion en la organizacion municipal y de su dependencia jerarquica.

i6n de sus funciones y competencias.
/& ion de los créditos precisos para su puesta en marcha y funcionamiento.

podran crearse nuevos 6rganos que supongan duplicacién de otros ya existentes si al mismo tiempo no se
suprime o restringe debidamente a competencia de estos».

Visto que, conforme al articulo 68.1 de la LALG «Se constituiran comisiones de estudio, informe y consulta en
todos los municipios de mas de 5.000 habitantes. Nos demas, podran constituirse potestativamente, si asi lo
acuerda el Pleno de la Corporacién.

2. Corresponderan la estas comisiones el estudio y dictamen previos de los asuntos que deban someterse a la
decision del Pleno o de la Comision de Gobierno cuando actie por delegacion de este. Asimismo, podran
intervenir en relacion con los asuntos que deban someterse a la Comision de Gobierno cuando este 6rgano les
solicite dictamen.
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3. Correspondera al Pleno determinar el nimero y la denominacion de las comisiones de estudio, informe o
consulta y sus modificaciones».

Teniendo en consideracién que segln exige el articulo 66.2 de la LALG entre otros preceptos concordantes «El
nimero de miembros serd proporcional a su representatividad en el Ayuntamiento o igual para cada grupo. En el
ultimo caso se aplicara el sistema de voto ponderado».

Con respecto a la composicion nominativa de las comisiones, conforme al articulo 125 letra ¢) del ROF «La
adscripcién concreta la cada Comisién de los miembros de la Corporacion que deban formar parte de la misma
en representacién de cada grupo, se realizard mediante escrito del portavoz del mismo dirigido al Alcalde o
Presidente, y del que se dara cuenta al Pleno. Podra designarse, de igual forma, un suplente por cada titular»

Por su parte, en el caso concreto del Ayuntamiento de Vilalba, se disponen en el articulo 38 Regla
Organico municipal publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo numero 161 en viernes, 15 dg7julio del
ano 2011, la creacion, como érganos colegiados complementarios, de las siguientes comisiones informati

e Comisién informativa de asuntos del pleno. &

e Comisién informativa de educacion y cultura. f

Con todo, visto que la LALG exige que las comisiones informativas cuenten con un E delimitacién de
funciones y competencias, y considerando que el Reglamento organico no delimita las idas funciones, por la

presente se disponen que las referidas funciones seran las que sieguen/seguen:
a@ asuntos resolutorios de

La comision informativa de asuntos del pleno tendra por competencia dictami
competencia plenaria, incluidos los delegados por este Ultimo 6rgano en la Xu de Gobierno Local.

Por su parte, la comisién informativa de educacion y cultura tendra por c@tencia informar y dictaminar los
asuntos resolutorios relativos a las disolucién del Museo de Prehistoria rqueologia de Vilalba, asi como
aquellos de competencias plenaria relativos al futuro y destino de los a%fhos y deberes de la dicha institucion
vinculada a la Corporacion municipal.

La mayor abastanza, conviene precisar que de conformidad cowarticulo 124.3 del ROF, el Pleno tiene la
potestad de acordar constituir para un asunto concreto, en ideracion a sus caracteristicas especiales de
cualesquier tipo, una/una comision especial. Segun indica erido precepto «estas Comisiones se extinguen
automaticamente una/una vez que dictaminen o informenysobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el
acuerdo plenario que las creo dispusiera otra cosa». Q’

Al hilo del anterior, se considera de utilidad, con o de mayor transparencia en la materia, cenar una/una
comision informativa especial de planeamento ‘Qa stico general, a los efectos de informar de los avances y de
la tramitacién de los asuntos resolutorios relativo$ al Plan General del Ordenacion municipal.

En base al anteriormente expuesto el Plen ste ayuntamiento, con los votos favorables del Partido Socialista
(5), Vilalba Abierta (3), y del concejal oque Nacionalista Galego (1), y el voto en contra del Partido Popular
(8), el Pleno de la Corporacion acuerdd ue siegue/segue:

PRIMERO. Crear los siguientes nos complementarios de estudio e informe de asuntos plenarios o de
competencia plenaria delegados Xunta de Gobierno Local:

e La Comisién de asuntos rios;

e La comisién inform |\Aspecial de educacion y cultura;

e La comisién info iVa especial de planeamento urbanistico general;

e La Comisid ial de Cuentas.

Los referido rganos complementarios contaran con las funciones dispuestas en el presente acto
administr

SEG ; - La Comisién Especial de Cuentas de este ayuntamiento estara integrada por: el presidente que
&h en el AIcaIde Presidente del ayuntamiento o teniente de alcalde que actlle por suplencia de este.

concejal/a designado por cada uno de los grupos politicos municipales y, un/un concejal/a madres por
cada grupo que tenga cuatro o mas concejales/las en el grupo, resultando proporcional conforme a los criterios
del articulo 66.2 de la LALG, que seran adscritos mediante comunicado de cada Portavoz de los distintos grupos
politicos, debiendo designar suplentes.

A efectos de garantizar la proporcionalidad de la representacion de los grupos politicos municipales en la
comision, la Presidencia contara como miembro designado de la misma, en tanto ostenta derecho a voto, igual
que el resto de los concejales.

2.2 - La Comision de asuntos plenarios de este ayuntamiento estard integrada por: el presidente que recaera en
el Alcalde-Presidente del ayuntamiento o teniente de alcalde que actie por suplencia de este.
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Un concejal/a designado por cada uno de los grupos politicos municipales y, un/un concejal/a madres por cada
grupo que tenga cuatro o mas concejales/as en el grupo, resultando proporcional conforme a los criterios del
articulo 66.2 de la LALG, que serdn adscritos mediante comunicado de cada Portavoz de los distintos grupos
politicos, debiendo designar suplentes.

A efectos de garantizar la proporcionalidad de la representacion de los grupos politicos municipales en la
comisién, la Presidencia contara como miembro designado de la misma, en tanto ostenta derecho a voto, igual
que el resto de los concejales.

2.3 - La Comision informativa especial de educacion y cultura estara integrada por: el presidente que recaera en
el Alcalde-Presidente del ayuntamiento o teniente de alcalde que actue por suplencia de este.

Un concejal/a designado por cada uno de los grupos politicos municipales y, un concejal/a madres po a
grupo que tenga cuatro o mas concejales/as en el grupo, resultando proporcional conforme a los crigérios del
articulo 66.2 de la LALG, que seran adscritos mediante comunicado de cada Portavoz de los distinfos drupos

politicos, debiendo designar suplentes.
A efectos de garantizar la proporcionalidad de la representacién de los grupos politicos‘ rﬁu&ipales en la
comisioén, la Presidencia contara como miembro designado de la misma, en tanto ostenta d?ﬁo a voto, igual

que el resto de los concejales.

2.4 - La Comision informativa especial de planeamento urbanistico general estara in@ por: el presidente
gue recaera en el Alcalde-Presidente del ayuntamiento o teniente de alcalde que act@ suplencia de este.

Un concejal/a designado por cada uno de los grupos politicos municipales y, up/ufi*concejal/a madres por cada
grupo que tenga cuatro o mas concejales/las en el grupo, resultando propor€i | conforme a los criterios del
articulo 66.2 de la LALG, que seran adscritos mediante comunicado de cadayPortavoz de los distintos grupos
politicos, debiendo designar suplentes.

A efectos de garantizar la proporcionalidad de la representacion der.grupos politicos municipales en la
comisioén, la Presidencia contara como miembro designado de la misma, en tanto ostenta derecho a voto, igual
que el resto de los concejales.

TERCERO. La Comisién Especial de Contas celebrara sesion n en los tenérmelos indicados en el articulo
212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo , lo que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

CUARTO. La Comision de asuntos plenarios celebr. siones comunes con tres (3) dias habiles de antelacién a
la convocatoria de la sesion plenaria comun a cel n la periodicidad anteriormente acordada por el pleno de
la Corporacion, a las 09:00 horas.

QUINTO. La Comision informativa especidl, de educacion y cultura y la Comisién informativa especial de
planeamento urbanistico general, sera ocadas lo pones su Presidente cuando las necesidades de sus
competencias asi lo precisen.

SEXTO. Conceder a los Grupo poli
procedan a nombrar sus represe
mixto sera miembro nato de

SEPTIMO. Proceder a la

icos Un plazo de 10 dias habiles para, que mediante escrito de su portavoz,
es en las diferentes comisiones, aclarando que el anico miembro del grupo
dllas, en tanto siga siendo el Unico integrante del referido grupo.

acién del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo y en la

sede electrénica de la Cerparacion a los efectos de su general conocimiento en virtud del dispuesto en el articulo

45 de la Ley 39/201€d{ 1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
ede electrénica de la Corporacion.

Publicas, asi com@
Vilalba, 1 de a e 2023.- La alcaldesa, Elba Velero Fernandez.
@ R. 2530

| V.

Q ¥
/< MINISTERIO DE HACIENDA
BASE DE DATOS NACIONAL DE SUBVENCIONES (BDNS) - XERMADE

Anuncio

CONVOCATORIA PREMIOS XI TROFEO “D. MANUEL GONZALEZ FERNANDEZ”
BDNS (Identif.): 711413

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.1a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, si publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/convocatoria/711413)
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ASUNTO: CONVOCATORIA PREMIOS XI TROFEO “D. MANUEL GONZALEZ FERNANDEZ”

La Alcaldia, por Decreto nim. 2023-0359 de fecha 03/08/2023, aprobd las bases y la convocatoria que se
transcriben de sucesivo:

“BASES Y CONVOCATORIA PARA La CONCESION DE PREMIOS POR CLASIFICACION EN ElI XI TROFEO “D.
MANUEL GONZALEZ FERNANDEZ”

El Ayuntamiento de Xermade, en el marco de la Ley 7/85 de 2 de Abril Reguladora de las Bases de Régimen
Local, tiene atribuidas competencias por el articulo 25.2 m) “Actividades o Instalaciones Culturales y Deportivas:
ocupacién del tiempo libre; Turismo”, y en desarrollo de tal competencias, la concesion de premios por
clasificacion en el XI Trofeo de futbol “D. Manuel Gonzalez Fernandez”.

La normativa aplicable sera: V.
Bases de ejecuciéon del Ayuntamiento de Xermade, ejercicio 2023 O

Ley 7/1985, de 2 de abril , de bases del régimen local &\

Ley 38/2003,de 17 de noviembre General de Subvenciones f

Ley 9/2007, de 13 de enero, de Subvenciones de Galicia @V.

Ordenanza general de subvenciones del Ayuntamiento de Xermade

ajustarse a los principios de igualdad, publicidad, transparencia, objetiyidad, eficacia, eficiencia y no
discriminacion (art. 8.3. de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre GeneraIdOSAu enciones) en la concesion de

En tal sentido se considera preciso dictar normas, asi como estructurar y fijs, por las exigencias de

premios a los deportistas segundo la clasificacion en el XI Trofeo de futbol,“D.Wanuel Gonzalez Fernandez”, con
cargo a los presupuestos municipales del ejercicio 2023.

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion. F

Podran participar los equipos con sede en el municipio de Xerma?ye estén federados. Los jugadores deberan

tener la ficha actualizada.
Quedan fuera del ambito de aplicacién de la presente conv ria las solicitudes que difieran del anteriormente

expuesto. Q-

Los premios por clasificacién seran los siguientes: o
1.° clasificado: 600 euros Q

2.° clasificado: 525 euros
3.° clasificado: 475 euros Q/

4.° clasificado: 450 euros O

El trofeo se jugara los dias 19 de agosto y 9 y 10 de septiembre en los campos de futbol de Roupar,
Xermade, Pastores y Cazas.

La Federacion Gallega de F regira el trofeo; los cambios seran los que especifica el reglamento (cinco) y en
caso de empate en la eIi dria, se resolverd en la tanda de penaltis. En caso de duda, resolvera la Federacion
Gallega de Fuatbol.

Articulo 2.- Docum ion para la formalizacion de las solicitudes de premios econémicos.
Los equipos q en participar deberan presentar:
- Impreso de itud (segliin modelo facilitado por el ayuntamiento), firmado por el representante del equipo

- Certificadé de la cuenta bancaria en la que deseen que se les ingrese el premio

La ogmentacién se presentard antes de 18 de agosto de 2023 en el Registro Municipal del Ayuntamiento de
ade, a través de la sede electrdnica.

Articulo 3.- Procedimiento de concesion, resoluciéon y pago.

La forma de concesion sera en base a la clasificacion de la prueba elaborada por la Federacion Gallega de Futbol,
de manera que se premiaran a los/ las clasificados/ las de la competicién conforme al expuesto en el articulo 1.

Recibida la clasificacion de la Federacién, la concejalia delegada de deportes elaborara un informe para la
concesién de los premios correspondientes. El abono de los premios deportivos se materializarda mediante
transferencia bancaria a la cuenta bancaria que conste con la documentacién entregada por el beneficiario.

El plazo maximo para la adopcién de acuerdo por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia de la concesién de
premios, objeto de esta convocatoria, sera de treinta dias desde la fecha de celebracién.
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Con caracter previo al abono de los premios se comprobarda de oficio por la Tesoreria municipal que los
beneficiarios se encuentran al corriente con los deberes tributarios y seguridad social.

Articulo 4.- Dotacion presupuestaria.
Destinara un crédito de 2.050,00 euros con cargo a la aplicacién presupuestaria 342.489.
Articulo 5.- Deberes de los beneficiarios.

Los/las beneficiarios/as de premios del XI Trofeo de fatbol “D. Manuel Gonzalez Ferndndez” quedaran
obligados/as al sometimiento a las actuaciones de comprobacidon que crea convenientes el 6rgano interventor
del Ayuntamiento de Xermade.

Los costes de arbitraje seran a cargo de los equipos participantes, asi como el resto de los cost?!!e
organizacién del evento.

Articulo 6.- Publicidad y notificacion de los premios.

La concesién de los premios se publicara en la pagina web del Ayuntamiento de Xermade, en | e electronica
municipal y en el tablero de anuncios. Asimismo, se dara cuenta a la Base de datos Nacional O?bvenciones.

Segun el articulo 45.1. B de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , de Procedimiento Admini ivo Comun de las
Administraciones Publicas, la publicacién de la Resolucién en el tablero de anuncios d tamiento sustituira
a la notificacién suministrando los sudas mismos efectos. O

Articulo 7.- Régimen de infracciones y sanciones.
&s ;

En materia de infracciones y sanciones administrativas, se estara a lo dispuésto»en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre General de Subvenciones, y Ley 9/2007, de 13 de enero, de Su@iones de Galicia.

Disposicion final primera.

La presentacion de solicitud de premio, implica el conocimiento y acegacién de estas Bases, de la Ordenanza
General Reguladora de Subvenciones del Ayuntamiento de Xerm de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
General de Subvenciones, y Ley 9/2007, de 13 de enero, de nciones de Galicia, asi como cuantas normas
sean de aplicacién la este tipo de subvenciones, tanto de ca@directo cdmo subsidiario.

Disposicion final segunda. Q-
Para lo no regulado en estas bases, se estara s dispuesto en la Ordenanza General Reguladora de
Subvenciones del Ayuntamiento de Xermade, en | 8/2003, de 17 de noviembre , General de Subvenciones
y su Reglamento, y Ley 9/2007, de 13 de enerd /de Subvenciones de Galicia y el suyo Regulamentp, en la Ley
7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases®de Régimen Local, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre , de
Procedimiento Administrativo.”

Xermade, 3 de agosto de 2023.- El AI@ oberto Garcia Pernas.

N

R. 2577

L\ 4
MINISTERIO PAI@A TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO

EDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO, O.A.

Q Anuncio

INFORMACIQN PUBLICA

Expedien wmero: A/27/24114
Asun?jpmd de concesion de un aprovechamiento de aguas.
P}Qo ario: Rubén Rodriguez Fernandez

Nombre del rio o corriente: Fuente de la Candaosa

Caudal solicitado: 0,05 I/seg.

Punto de emplazamiento: Mesoén Viejo-Penamaria, parcela 1 de el poligono 1
Término Municipal y Provincia: A Fonsagrada (Lugo)

Destino: Uso ganadero

BREVE DESCRIPCION DE LA MODIFICACION:

Captacion y conduccion con tuberia hasta abrevaderos.
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Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del siguiente
a la fecha de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de el Principado de Asturias, a fin de que los
que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones, durante el indicado
plazo, en el Ayuntamiento de A Fonsagrada, o en la Confederacién Hidrografica de el Cantabrico (Comisaria de
Aguas, Plaza de Espaia n° 2, -33071-OVIEDO), donde estara de manifiesto el expediente.

Oviedo, 26 de junio de 2023.- EL TITULADO SUPERIOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES, Pedro Granda
Rodriguez.

R. 2374

Anuncio : v

INFORMACION PUBLICA &\

Expediente niUmero: A/27/24113

Asunto: Solicitud de concesién de un aprovechamiento de aguas. ’V.
Peticionario: Avelino Fernandez Gonzalez @
Nombre del lo rio o corriente: Fuente del Caminero O

Caudal solicitado: 0,04 I/seg. /<

Punto de emplazamiento: Penamaria, parcela 21 de el poligono 3 (A Trapa).
Término Municipal y Provincia: A Fonsagrada(Lugo) Q
Destino: Uso ganadero. V.
BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS:

Tuberia de captacién y conduccion por gravedad hasta un depg Eto desde el que se impulsaran las aguas por
bombeo a dos abrevaderos.

Lo que se hace publico para general conocimiento por u@ﬁno de TREINTA DIAS, contado a partir del siguiente a
la fecha de publicacién del presente anuncio en el Bo, ficial de la Provincia, a fin de que los que se consideren
perjudicados con lo solicitado, puedan preseEt us reclamaciones, durante el indicado plazo, en el

Ayuntamiento de A Fonsagrada, o en la Confe cion Hidrografica de el Cantabrico (Comisaria de Aguas, Plaza
de Espana n® 2, -33071-OVIEDO), donde estarz’ de Manifiesto el expediente.

IOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES, Pedro Granda Rodriguez.
R. 2440

Oviedo, 10 de julio de 2023.- EL TITULADO




