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AYUNTAMIENTOS
BALEIRA
Anuncio

PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL EN El AYUNTAMIENTO DE BALEIRA (LUGO). E

Listado DEFINITIVO de personas admitidas y excluidas para participar en el proceso selectivo para \ovisién de
un puesto de trabajo de LIMPIADOR/A A jornada completa, dentro del proceso de selecciéon d sonal laboral
fijo, mediante procedimiento de estabilizacién de empleo temporal por concurso y concurso-gposicion .

RESOLUCION DE ALCALDIA.-

Visto el estado de tramitacion del procedimiento iniciado por este Ayuntamiento de B%oara la seleccion de
un puesto de trabajo de LIMPIADOR/A A jornada completa del proceso de selecci personal laboral fijo,
mediante procedimiento de estabilizacién de empleo temporal por concurso o del marco general de
ejecucion de la Oferta Pablica de Empleo extraordinaria correspondiente al ejepéicio del afio 2022, aprobada por
acuerdo de la Xunta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Baleira de 07 de diciethbre del 2022,publicada en el
Boletin Oficial de la provincia de Lugo n°® 294 del dila 26 de diciembre deq2.022 y en el Diario Oficial de Galicia
de 27 de diciembre del 2022. V.

RESUELVO:

Aprobar la siguiente relacion definitiva de admitidos/las y excluwlas en relaciéon al procedimiento selectivo
limpiador/a jornada completa . Concurso:

Relacion de admitidos/las:

APELLIDOS Y NOMBRE n% DNI

FINA BRANAS RIVEIRO Qv 33****56Z
BRAIS CUAJES ALONSO @ ) 36****26B
ROCIO ALONSO FRAILE O 33****20K

Relacion de excluidos/las: Nin

El Tribunal Calificador se c@uye el dia 05 de junio del 2023 a las 9:30 horas en la Casa del Ayuntamiento de
Baleira.

La prueba de gallegopara los/las que no tengan CELGA-2 el equivalente homologado, se realizard ese mismo

Presidente: mentina Saa Méndez, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Baleira.

dila las 10:00 horas
La composicién j&}bunal calificador sera a siguiente:

Suplente:\D?."Ménica Engroba Pulido, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Baraja .

% D3. M@ Esperanza Garmendia NUfhez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Baleira.
nte: D2. Luisa Fernandez Pérez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Samos.

Vocales:

Titulares:

D2 Maria Germana Lépez Gonzalez, Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Baleira.
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D. Severiano Daniel Vazquez Prados, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de Becerrea.
D. José Luis Loépez Moure, Administrativo del Ayuntamiento de Samos.

D. Manuel Fernandez Fernandez, Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Castroverde .

Suplentes:

D. Juan Hernando Rosa Ruiz, Secretario-Interventor acumulado del Ayuntamiento de la Ribeira de Piquin .
D2. Maria Cristina Bolafio Fernandez, Administrativo del Ayuntamiento de Baraja .

D. Eloy Lépez Fernandez, ADL del Ayuntamiento de Samos.

D. Alberto Alonso Fernandez , Ayudante de Servicios Multiples del Ayuntamiento de Baleira V'
Lo manda y lo firma el Alcalde, doy fe, La Secretaria-Interventora , Maria Esperanza Garmendia Nuﬁez.o
Baleira, 24 de mayo del 2023.- El Alcalde, Angel Enrique Martinez-Puga Lopez. &\

Anuncio

PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL EN EI AYUNTAMIENT/O@QLEIRA (LUGO).

Listado DEFINITIVO de personas admitidas y excluidas para participar en el proceso selectivo para la provision de
un puesto de trabajo de LIMPIADOR/La La JORNADA PARCIAL dentro | proceso de selecciéon de personal
laboral fijo, mediante procedimiento de estabilizaciéon de empleo tempogal CONCUrso y concurso-oposicion .

RESOLUCION DE ALCALDIA.-

Visto el estado de tramitacion del procedimiento iniciado por es ntamiento de Baleira para la seleccién de
un/ha LIMPIADORA La JORNADA PARCIAL dentro del proces seleccion de personal laboral fijo, mediante
procedimiento de estabilizacién de empleo temporal por c@o, dentro del marco general de ejecucién de la
Oferta Publica de Empleo extraordinaria correspondientesal gjercicio del afio 2022, aprobada por acuerdo de la
Xunta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Baleira@‘@? de diciembre del 2022,publicada en el Boletin
Oficial de la provincia de Lugo n° 294 del dila 26 de, df@ietbre de 2.022 y en el Diario Oficial de Galicia de 27 de
diciembre del 2022. @

RESUELVO: Q

Aprobar la siguiente relacion definitiva de@yitidos/las y excluidos/las en relaciéon al procedimiento selectivo
de limpiador/la la jornada parcial. cm@

Relacion de admitidos/las:

APELLIDOS Y NOMBRE o DNI

MARIA DEL CARMEN LINA IQMRA 33****38B
PA

LIDIA DIAZ ALVAREZ\(/v 34****gQP

MARTA AIRESW 53****37B

BRAIS CUA‘;. ONSO 36****26B

Rela e excluidos/las: Ninguno.

ibunal Calificador se constituye el dia 05 de junio del 2023 a las 11:30 horas en la Casa del Ayuntamiento
de Baleira.

La prueba de gallego para los/las que no tengan CELGA-2 el equivalente homologado, se realizara ese mismo
dila las 12:00 horas.

La composicién del Tribunal calificador serd a siguiente:

Presidente: D?. Clementina Saa Méndez, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Baleira.
Suplente: D2. Ménica Engroba Pulido, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Baraja .

Secretaria: D2. M2 Esperanza Garmendia NUfAez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Baleira.
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Suplente: D2. Luisa Fernandez Pérez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Samos.

Vocales:

Titulares:

D2 Maria Germana Lopez Gonzalez, Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Baleira.

D. Severiano Daniel Vazquez Prados, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de Becerrea.
D. José Luis Lépez Moure, Administrativo del Ayuntamiento de Samos.

D. Manuel Fernandez Fernandez, Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Castroverde .

Suplentes: V'
D. Juan Hernando Rosa Ruiz, Secretario-Interventor acumulado del Ayuntamiento de la Ribeira de Piquio

D2. Maria Cristina Bolafio Fernandez, Administrativo del Ayuntamiento de Baraja . &\

D. Eloy Lépez Fernandez, ADL del Ayuntamiento de Samos. f

Lo manda y lo firma el Alcalde, doy fe, La Secretaria-Interventora , Maria Esperanza Ga ia Nunez.

D. Alberto Alonso Ferndandez , Ayudante de Servicios Multiples del Ayuntamiento de BaIeirg ;
Baleira, 24 de mayo del 2023.- El Alcalde, Angel Enrique Martinez-Puga Lopez. O

R. 1629
N\

\J

Anuncio

PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL EN EI AYWAMIENTO DE BALEIRA (LUGO).

Listado DEFINITIVO de personas admitidas y excluidas para pafticipar en el proceso selectivo para la provision de
un puesto de trabajo de ORDENANZA dentro del proc seleccion de personal laboral fijo, mediante
procedimiento de estabilizacién de empleo temporal por?n rso y concurso-oposicién .

RESOLUCION DE ALCALDIA.- ,@

Visto el estado de tramitacion del procedimiento/i 0 por este Ayuntamiento de Baleira para la seleccion de
un/ha ORDENANZA del proceso de seleccién deg‘ersonal laboral fijo, mediante procedimiento de estabilizacion
de empleo temporal por concurso, dentro,del tarco general de ejecuciéon de la Oferta Publica de Empleo
extraordinaria correspondiente al ejercicio@noZOZZ, aprobada por acuerdo de la Xunta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Baleira de 07 de dicieptire¥del 2022,publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo n°
294 del dila 26 de diciembre de 2.022e| Diario Oficial de Galicia de 27 de diciembre del 2022.

RESUELVO Q
Aprobar la siguiente relacion iva de admitidos/las y excluidos/las en relacién al procedimiento selectivo
de Ordenanza. Concurso:

Relacion de admitido?h\
v 2

APELLIDOS Y NOMBSE" DNI
(N
ELSA MENDE@\IANDEZ 33*##%83R
SABELA SE??CASTEDO 33%455] S
I\%ME'GONA LOPEZ GOMEZ 33#***x04H
A d
BRAIS CUAJES ALONSO 36%***26B

Relacion de excluidos/las: Ninguno.

El Tribunal Calificador se constituye el dia 05 de junio del 2023 a las 13:30 horas en la Casa del Ayuntamiento
de Baleira.

La prueba de gallego para los/las que no tengan CELGA-2 el equivalente homologado, se realizard ese mismo
dila las 14:00 horas.

La composicion del Tribunal calificador sera a siguiente:
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Presidente: D2. Clementina Saa Méndez, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Baleira.
Suplente: D2. Moénica Engroba Pulido, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Baraja .
Secretaria: D2 M2 Esperanza Garmendia Nufez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Baleira.
Suplente: D3. Luisa Fernandez Pérez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Samos.
Vocales:
Titulares:
D2 Maria Germana Lopez Gonzalez, Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Baleira.
D. Severiano Daniel Vazquez Prados, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de Becerrea. V'
D. José Luis Loépez Moure, Administrativo del Ayuntamiento de Samos.
D. Manuel Fernandez Fernandez, Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Castroverde . &\
Suplentes: f
D. Juan Hernando Rosa Ruiz, Secretario-Interventor acumulado del Ayuntamiento de la Ribei az.Piquin .
D2. Maria Cristina Bolafio Fernandez, Administrativo del Ayuntamiento de Baraja . é
D. Eloy Lépez Fernandez, ADL del Ayuntamiento de Samos.
D. Alberto Alonso Fernandez , Ayudante de Servicios Multiples del Ayuntamieler Baleira
Lo manda y lo firma el Alcalde, doy fe, La Secretaria-Interventora , Maria Esperanza Garmendia Nufez.
Baleira, 24 de mayo del 2023.- El Alcalde, Angel Enrique Martinez-Pugadpez.
?ﬁ R. 1630

O~
Y
BEGON
Am@b
RESOLUCION DE La ALCALDIA o

Asunto: Aprobacion del listado definitivo deNadmitidos y excluidos, designacion de Tribunal y fecha y
lugar de valoracion de los méritos del (chrurso del proceso extraordinario de estabilizacion del empleo

temporal convocado para la seleccién o personal laboral fijo de 1 Plaza de Agente de Empleo y

Desarrollo Local. Q
Finalizado el plazo de presentacion de réClamaciones y/o alegatos al listado provisional de admitidos y excluidos

del proceso selectivo convocado la provision por el sistema de concurso de 1 plaza de Agente de Empleo y
Desarrollo Local (BOP n° 040, d de febrero de 2023), de conformidad con la clausula sexta de las dichas
bases y en el ejercicio de | cultades atribuidas la esta Alcaldia por el art. 21.1 de la Ley 7/1.985, de 2 de
abril, Reguladora de Base\ gimen Local, por la presente.

RESUELVO:

1°.-Aprobar a siglﬂ listado definitivo de admitidos y excluidos para la provision de la dicha plaza de Agente

de Empleo y D o Local.-
Admitidos: é
y .-

APELLIDC)‘$7Y'NOMBRE. D.N.I. PRUEBA GALLEGO
1 .-{{vEJES CANOURA ISABEL. **9463** NO.
2.- GOMEZ ROBLEDAL DIEGO. 5481 NO.
3.- LOPEZ VILLAMOR ISAAC. FHRXI227* NO.
4.- ALVAREZ SALADO MARIA ELVIRA. ***8433** NO.
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Excluidos: No hay

2".-Designar cobmo miembros del Tribunal de seleccién encargado de la valoracion de los correspondientes
méritos a las siguientes personas:

Presidente: Dfia. Elisa Mufioz Alvarez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Baraja.

Suplente:D. José Lopez Gonzalez, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Doz6n.

Vocal 1.°:D. Julio Gonzalez Casanova, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Friol.

Suplente:Dfa. Ménica Vazquez Fandifo, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Lancara.

Vocal 2.°: D. Ernesto Aires Yanez, Agente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de Xermade.
Suplente:Dia. Maria JesusGrandio Rio, Agente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de Guntip” V.
Vocal 3.°:Dia. M2 JesusBlanco Prado, Técnico en Desarrollo Econémico y Social del Ayuntamiento d k te.
Suplente:Dfia. M@ Esperanza Garmendia Nunez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de B’ele&

Secretario: D. Antonio Lorenzo Morandeira, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Begon?’

Suplente: D. JoséAngelBalseiroAmido, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Rébad$

3°.- Convocar al Tribunal para su constitucién y la posterior valoracion de los méritg s aspirantes, el martes
dila 6 de junio, a las 17.30 h. en la Sala de Juntas de la Casa del Ayuntamiento. ;

4°.- Publicar a presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablefg municipal de Edictos y Sede
electrénica, para general conocimiento y efectos oportunos.

5°.- Dar cuenta al pleno en la préxima sesién comin que se celebre.

El manda y firma el sr. Alcalde-Presidente, en Begonte a veinte cinco d&mayo de dos mil veinte tres, de todo la
cal yo Secretario doy fe.

El Alcalde-Presidente, José Ulla Rocha.- El Secretario-Intervento gonio Lorenzo Morandeira.
R. 1647
ya )

v
Z
Q %cio

Mediante acuerdo alcanzado por el pleno%esién comun celebrada el pasado dila 18 de mayo de 2023, se
aprobo tramite de informacién publica plazo de veinte (20) dias de la estructura de cuestes del contrato de
concesidon de servicios de la Residen Centro de Dia del Ayuntamiento de Foz, lo que se hace publico
mediante el presente anuncio, i como, mediante anuncio en el tablero de anuncios electréonico del
Ayuntamiento de Foz, para que @s interesados/las puedan formular los alegatos y sugerencias que estimen
oportunas.

Foz, 24 de mayo de 2023—\QCALDE, FRANCISCO CAJOTO CASERIO.

(/ R. 1631

O LUGO
o Anuncio
VEIA

PROVQE
A?ﬁo antos Ramos, Teniente de la Alcaldesa delegado del area de Gobierno de Sostenibilidad Urbana del
Xcmo. Ayuntamiento de Lugo .

ASUNTO: PROYECTO DE COMPENSACION DEL POLIGONO N° 3 DEL SECTOR IN-G.2 (UZPI-2.1).

Visto el inforrpe emitido por el Servicio de Urbanismo de fechg 18-05-2023, en relacion con el PROYECTO DE
COMPENSACION FORMULADO POR LA XUNTA DE COMPENSACION DEL POLIGONO N° 3 DEL SECTOR IN-G.2 (UZPI-
2.1).

En el uso de las atribuciones conferidas a la Alcaldesa en el articulo 124 de la Ley 7/85, de 2 de abril ,
reguladora de las bases de régimen local, seglin la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre , de
medidas para la modernizacién del gobierno local y la normativa especifica de aplicacion , y segun atribuciones
delegadas por la Alcaldia en el Decreto nimero 2973/21, de 16 de abril de 2021
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DISPONGO:

Someter el PROYECTO DE COMPENSACION aprobado inicialmente POR LA XUNTA DE COMPENSACION DEL
POLIGONO N° 3 DEL SECTOR IN-G.2 (UZPI-2.1) la informacién publica por el plazo de un MES, a través de la
correspondiente publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia en un de los periédicos de mayor difusién en la
provincia , en cumplimiento del establecido en los artigos125 y 106 de la Ley 2/2016, de 10 de febrero , del
suelo de Galicia .

Lugo, 19 de mayo de 2023. - EI TENIENTE DE La ALCALDESA DEL AREA DE DOBERNO DE SOSTENIBILIDAD URBANA
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO, ALVARO SANTOS RAMOS.

R. 1632

!
Anuncio \
La Xunta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Lugo, en sesion comun celebrada el dia 12 d(%yo de 2023,

adopto, entre otros el acuerdo 23/272 NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS DE CARRE La CATEGORIA
DE INSPECTORES DE POLICIA LOCAL, cuya parte dispositiva es del teor literal siguiente: ;

“PRIMERO.- Nombrar a don Manuel Fernando Abuin Ronco con el DNI ***4188**; don n Prieto Veiga con el
DNI ***4251**: don José Manuel Ferndndez Ferndndez con el DNI ***3701**; don AlbePto Murioz Heras con el DNI
***7050%*, dofAa Maria Belén Santiso Felpeto con el DNI ***2626**; don André as Ferndndez con el DNI
***1984** y don Carlos Iglesias Rozas con el DNI ***]1836** como fun&arlos de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Lugo para desemperniar las plazas de Inspector/la del cugrpo®de la Policia Local, escala de
administracion especial, subescala de servicios especiales, clase de Policia@ y Auxiliares, escala ejecutiva del
subgrupo A2.

SEGUNDO.- Notificarles el acordado a los interesados, con la advertenc; que deberd tomar posesion en el plazo
de un mes a partir de la publicacion del nombramiento.

TERCERO.- Se proceda a su publicacion en la me la ir legalm
pone fin a la via administrativa, y que contra el se pueden i

establecida, haciéndose constar que este acto
ner los siguientes recursos:

- Recurso potestativo de reposicion previsto en los arti 23y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del
procedimiento administrativo comun de las administya es publicas, ante el mismo 6érgano que dicto el acto en
el plazo DE un MES, contado desde el dia siguiente ublicacién de este acuerdo.

- Recurso contencioso-administrativo, en un p%o de DOS MESES, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de este acuerdo, ante el Juzgadag del €ontencioso-Administrativo de Lugo (articulos 8, 25 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio , reguladora @urisdiccién contencioso-administrativa), segun la redacciéon dada
por la disposicion adicional decimocuartasdeNa Ley orgdnica 19/2003, de 23 de diciembre , de modificacion de la
Ley orgdnica 6/1985, de 1 de julio, derjudicial.

Todo isto sin perjuicio de que pue
CUARTO.- Ordenar la publicaci

interponer cualquier otro recurso que estime conveniente

I nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.”

Lugo, 25 de mayo de 20% Tta . de Alcaldesa Delegada de la Arena de Gobernanza: Economia y Recursos ,
do.

Mercedes Paula Alvarell
‘ / R. 1633

O

o Anuncio

La Xu Gobierno Local del Ayuntamiento de Lugo, en sesion comun celebrada el dia 18 de mayo de 2023,
ado tre otros gl acuerdo 24/273 NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRERA EN La CATEGORIA DE
ORICIAE DE La POLICIA LOCAL, cuya parte dispositiva es del teor literal siguiente:

“PRIMERO.- Nombrar a don Manuel Herrero Rodriguez ***0576** como funcionario de carrera en la categoria de
Oficial del cuerpo de la Policia Local (escala de administracion especial, subescala servicios especiales, clase
Policia Local y Auxiliares, escala bdsica del subgrupo C1).

SEGUNDO.- Notificarle el acordado al interesado con la advertencia de que deberd tomar posesion en el plazo
de un mes a partir de la publicacion del nombramiento.

TERCERO.- Se proceda a su publicacion en la me la ir legalmente establecida. Se hace constar que este acto pone
fin a la via administrativa y que contra te eres sé pueden interponer los siguientes recursos:
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- Recurso potestativo de reposicion previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, ante el mismo érgano que dicté el acto en
el plazo DE un MES, contado desde el dia siguiente a la publicacién de este acuerdo.

- Recurso contencioso-administrativo, en un plazo de DOS MESES, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de este acuerdo, ante el Juzgado del Contencioso-Administrativo de Lugo (articulos 8, 25 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio , reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa), segun la redaccion dada
por la disposicion adicional decimocuarta de la Ley orgdnica 19/2003, de 23 de diciembre , de modificacion de la
Ley orgdnica 6/1985, de 1 de julio , del Poder judicial.

Todo isto sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que estime conveniente.
CUARTO.- Ordenar la publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Lugo.” ?
Lugo, 25 de mayo de 2023.- La Tta . de Alcaldesa Delegada de la Arena de Gobernanza: Economia y@ sos ,

Mercedes Paula Alvarellos Fondo. \
/< R. 1634
f/

MONFORTE DE LEMOS § S‘
Anuncio O

APROBACION DEFINITIVA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA 22/2023 /<

Publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 098 del dila 29 de «@ie 2023 el anuncio referente a la
exposicion al publico del expediente de modificacion de crédito 22/2023»tle modificacion de créditos en la
modalidad de suplemento de crédito y crédito extraordinario por im%ﬁ de 1.940.361,46 €, financiado con
cargo al remanente liquido de tesoreria para gastos generales, aprobatla por el Ayuntamiento Pleno en sesion

comun celebrada el dia 24 de marzo de 2023, transcurrido el de la citada exposicién sin presentarse
reclamaciones, conforme al articulo 38 del Real Decreto 50 de 20 de abril, se entiende definitivamente
aprobado.

Contra la aprobacién definitiva del expediente po terponerse directamente Recurso Contencioso-
Administrativo en la forma y plazo que establecen las as de la dicha jurisdiccion.

Resumen de la modificacion:

/,
CAPITULO DE INGRESOS |mpyte\< CAPIiTULOS DE GASTOS Importe
Vi 1.9{0,‘; 46 I 567.245,00
Y4

Vi 1.286.560,26

n VII 86.556,20

/‘\\/ 1.940.361,46 1.940.361,46

Monforte de Lemos de mayo de 2023.- El ALCALDE, José Tomé Roca, P.D. Decreto de fecha 24.01.2022.- La
PRIMERA TENIEN ALCALDE, Gloria Maria Prada Rodriguez.

?.
&

RECTIFICACION DE ERRORES MATERIAS DE HECHO EN Las BASES ESPECIFICAS DENOMINADAS “VII.- UNA (1)
PLAZA DE PEON DE RECOGIDA DE BASURA.” INCLUIDAS EN Las BASES GENERALES Y ESPECIFICAS DE Los
PROCESOS SELECTIVOS PARA La COBERTURA EN PROPIEDAD DE Las PLAZAS INCLUIDAS EN La OFERTA
EXTRAORDINARIA DE EMPLEO PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE PANTON PARA EI ANO 2022 PARA La
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL.

El Alcalde del Ayuntamiento de Pantén, por Decreto niumero 2023-0133, del 23.05.2023, resolvié rectific,ar los
errores materiales de hecho existentes en las bases especificas denominadas “VIl.- UNA (1) PLAZA DE PEON DE
RECOGIDA DE BASURA.”, incluidas en las Bases generales y especificas que han de regir la convocatoria de

R. 1635

PANTON

Anuncio
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procesos selectivos para la cobertura en propiedad de las plazas incluidas en los procesos extraordinarios de
estabilizacion previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre , de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico, cuyo contenido integro se transcribe a continuacién:

“Vistas las Bases generales y especificas que han de regir la convocatoria de procesos selectivos para la
cobertura en propiedad de las plazas incluidas en los procesos extraordinarios de estabilizacion previstos en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre , de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, aprobadas por Decreto numero 2022-0401, del 22.12.2022, y publicadas integramente en el BOP de
Lugo n° 298, del 30.12.2022 y en estrato en el DOG num. 18, del 26.01.2023, publicdndose la convocatoria de
los procesos selectivos mediante anuncio insertado en el BOE num. 55, del 06.03.2023.

Atendido que en las bases especificas denominadas “VIl.- UNA (1) PLAZA DE PEON DE RECOGIDA DE BAS .
incluidas precitadas Bases generales y especificas que han de regir la convocatoria de procesos selectivo p%a
cobertura en propiedad de las plazas incluidas en los procesos extraordinarios de estabilizacion prevé’ tos,en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre , de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad

publico, si detecté la existencia de errores materiales de hecho consistentes en el siguiente: (

mpleo

- En la base especifica primera, donde decia:
“..) 2.- CARACTERIZACION DE Las PLAZAS QUE SE CONVOCAN: “;

Denominacion de la plaza Pedn tractor O

o <
Debe decir: Q

“(..) 2.- CARACTERIZACION DE Las PLAZAS QUE SE CONVOCAN: V~

v
Denominacion de la plaza Peodn de ngida de basura

A4

...
- En la base especifica quinta, en lo que se refiere a la F Concurso, donde decia:
“(...) a) Méritos profesionales: hasta un maximo @puntos

e

Se valorardn los servicios efectivos prestados a
de la Provincia de Lugo:

cha de publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial

1.- Por servicios prestados en puestos con @/tegoria profesional de peon relacionado con el manejo del tractor
en el Ayuntamiento de Pantén, la ra, 1,50 puntos por mes completo de servicios prestados hasta un
mdximo de 36 puntos.

2.- Por servicios prestados en pu, con la categoria profesional de pedn relacionado con el manejo del tractor
en una/una administracion loca inta del Ayuntamiento de Pantén, la razén de 1,00 puntos por mes completo
de servicios prestados hast dximo de 36 puntos.

3.- Por servicios prestado buestos con la categoria profesional de peon relacionado con el manejo del tractor
en una/una administrdcion distinta de la local, la razén de 0,50 puntos por mes completo de servicios prestados
hasta un madximo de puntos.

4.- Por servicios_pre
@‘ o tengan la condicién de administracion publica territorial o en la empresa privada, la razén
ospor mes completo de servicios prestados hasta un mdximo de 36 puntos.

ados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con el manejo del tractor

de 0,10 punt
(...)”

Kgcir:
(...)%a) Méritos profesionales: hasta un mdximo de 36 puntos.

Se valorardn los servicios efectivos prestados ata la fecha de publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Lugo:

1.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con la recogida de basura
en el Ayuntamiento de Pantdn, la razon de 1,50 puntos por mes completo de servicios prestados hasta un
mdximo de 36 puntos.

2.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con la recogida de basura
en una/una administracion local distinta del Ayuntamiento de Panton, la razon de 1,00 puntos por mes completo
de servicios prestados hasta un mdximo de 36 puntos.
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3.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de peon relacionado con la recogida de basura
en una/una administracion distinta de la local, la razon de 0,50 puntos por mes completo de servicios prestados
hasta un mdximo de 36 puntos.

4.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con la recogida de basura
en entidades que no tengan la condicion de administracion publica territorial o en la empresa privada, la razén
de 0,10 puntos por mes completo de servicios prestados hasta un mdximo de 36 puntos.

(..)”

Considerando que el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas, establece que: “Las Administraciones Publicas podrdn, asimismo, rectificar en
cualesquier momento, de oficio o la instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o arit S

existentes en sus actos”. :

Esta Alcaldia, ostentando los mencionados errores el caracter de error material de hecho, segun res forma

evidente del propi expediente, en uso de las atribuciones que le confiere la normativa de licacién y en

concreto los articulos 53 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases del régimgn ocab, y 218.1 del

Real decreto 2568,1986, de 28 de noviembre , por lo que se aprueba el Reglament organizacion,

funcionamiento y régimen juridico de las entidades locales, RESUELVE: E
aan

PRIMERO.- Rectificar los errores materiales de hecho existentes en las bases especific ominadas “VIl.- UNA
(1) PLAZA DE PEON DE RECOGIDA DE BASURA.”, incluidas en las Bases generales y e ificas que han de regir la
convocatoria de procesos selectivos para la cobertura en propiedad de las pl @mluidas en los procesos
extraordinarios de estabilizacién previstos en la Ley 20/2021, de 28 de dicie , de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, realizando las siguientes enmiéndas:

- En la base especifica primera, donde aparecia:
“(...) 2.- CARACTERIZACION DE Las PLAZAS QUE SE CONVOCAN:

Denominacion de la plaza Pedn KW
...)” :

Debe sustituirse por: q
Eohocan:

“(...) 2.- CARACTERIZACION DE Las PLAZAS QUE?
ya

S

Denominacion de la plaza Pedn de recogida de basura
< /

('-.)H.
- En la base especifica quinta, en lgsgue se refiere a la Fase de Concurso, donde aparecia:
“(...) a) Méritos profesionales: & un madximo de 36 puntos.

Se valorardn los servicios os prestados ata la fecha de publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Lugo:

en el AyuntamientoNgde Pantén, la razén de 1,50 puntos por mes completo de servicios prestados hasta un

1.- Por servicios presti en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con el manejo del tractor
mdximo de 36 %3

restados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con el manejo del tractor
inistracion local distinta del Ayuntamiento de Panton, la razon de 1,00 puntos por mes completo
prestados hasta un mdximo de 36 puntos.

de servici

3.- oeervicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con el manejo del tractor
a/una administracion distinta de la local, la razén de 0,50 puntos por mes completo de servicios prestados

hasta un mdximo de 36 puntos.

4.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con el manejo del tractor
en entidades que no tengan la condicion de administracion publica territorial o en la empresa privada, la razon
de 0,10 puntos por mes completo de servicios prestados hasta un mdximo de 36 puntos.

...)”
Debe sustituirse por:

“(...) a) Méritos profesionales: hasta un maximo de 36 puntos.
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Se valorardn los servicios efectivos prestados ata la fecha de publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Lugo:

1.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de peon relacionado con la recogida de basura
en el Ayuntamiento de Panton, la razon de 1,50 puntos por mes completo de servicios prestados hasta un
mdximo de 36 puntos.

2.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de peon relacionado con la recogida de basura
en una/una administracion local distinta del Ayuntamiento de Panton, la razén de 1,00 puntos por mes completo
de servicios prestados hasta un mdximo de 36 puntos.

3.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con la recogida de basura
en una/una administracion distinta de la local, la razoén de 0,50 puntos por mes completo de servicios pre S
hasta un mdximo de 36 puntos. :

4.- Por servicios prestados en puestos con la categoria profesional de pedn relacionado con la recogi&
en entidades que no tengan la condicion de administracion publica territorial o en la empresa puiva
de 0,10 puntos por mes completo de servicios prestados hasta un mdximo de 36 puntos. /

(...)”

SEGUNDO.- Publicar anuncio de la presente rectificacion en el Boletin Oficial de la Pro@e Lugo y en la sede
electronica de este Ayuntamiento (https://panton.sedelectronica.gal/info.0), para g@ onocimiento y efectos.

asura
. la razon

siguiente al de la publicacion del pertinente anuncio de rectificacion de las basés,en el Boletin Oficial del Estado,
para participar en el proceso selectivo para la cobertura en propiedad dé&yJa plaza de Peén de Recogida de
Basura (afectada por los errores materias de hecho rectificados) incluida Ia oferta extraordinaria de empleo
publico del Ayuntamiento de Panton para el ario 2022, para la estabilizacion de empleo temporal, aprobada por
la Xunta de Gobierno Local, por delegacion del Alcalde (BOP de Lugo n°W60, del 13.07.2019), mediante Acuerdo
del 20.05.2022, y publicada en el en el BOP de Lugo n° 123, del 37.05.2022 y en el DOG num. 103, del
31.05.2022.

CUARTO.- Notificar el presente Acuerdo a las personas inte das con indicacion de los recursos que sean
procedentes.

TERCERO.- Abrir un nuevo plazo de presentacion de instancias de veinte (20) di;s iles, a contar desde el dia

Lo manda y lo firma el Alcalde, José Luis Alvarez BlaQﬁzn Panton, el dia indicado en la margen. Doy fe, el
Secretario.”

Contra a presente Resolucion, que pone fin ag administrativa, se puede interponer alternativamente o
recurso de reposicién potestativo, en el plazo défun mes para contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio, ante Alcalde del Ayuntamignto de Pantén, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre , del prg imiento administrativo comuin de las administraciones publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ajuzgado del Contencioso-Administrativo de Lugo, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente aya publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de juljew, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposipotestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expr énte o se produjo su desestimacién por silencio. Todo iso sin perjuicio de que
se pueda ejercitar cualquie@‘recurso que se estime pertinente.

Pantén, 23 de mayo d@.- El Alcalde, José Luis Alvarez Blanco.
R. 1636

O A POBRA DO BROLLON

Q"V. Anuncio

/

El Pleno de la Corporacién, en sesién comun celebrada el dia 24/04/2023, aprobé inicialmente el presupuesto
general del ejercicio 2023. Conforme el articulo 169 del TRLFL se sometié el expediente la informacién publica
por plazo de 15 dias habiles. No produciéndose alegatos durante lo citado periodo resulta definitivamente
aprobado el Presupuesto, Plantilla y Relacién de Puestos de Trabajo del ejercicio 2023 segun decreto del sr.
alcalde de fecha 25/05/2023. En cumplimiento del que dispone el apartado 3 del articulo 169 del TRLFL, se hace
plublico que dicto presupuesto asciende tanto en gastos como en ingresos las cantidades que se reflejan por
capitulos y que a continuacion se expresan segundo el siguiente detalle:


//panton.sedelectronica.gal/info.0
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Gastos Ingresos

Capitulo Importe Capitulo Importe
| | Gastos de personal 1.021.590,00 | Impuestos directos 650.000,00
Il | Gastos en bien corrientes y servicios 698.610,00 | Impuestos indirectos 30.000,00
lll | Gastos financieros 12.000,00 | Tasas y otros ingresos 391.000,00
IV | Transferencias corrientes 38.700,00 | Transferencias corrientes 7E.O 0,00
V | Contingencias 0,00 | Ingresos patrimoniales y 2.000,00
Total gastos corrientes 1.770.900,00 Total ingresos corrientes ’V' 1.900.000,00
VI |Inversiones reales 29.100,00 | Enajenacién de inversiona@e; 0,00
VIl | Transferencias de capital 0,00 | Transferencias de}ar@ i 0,00
VIl | Variacion de activos financieros 0,00 | Variacién de ic@inancieros 0,00
IX | Variacién de pasivos financieros 100.000,00 | Variacion Vm\sf/os financieros 0,00
Total gastos de capital 129.100,00 WI ?ngresos de capital 0,00
Total estado de gastos 1.900.000,00 estado de ingresos 1.900.000,00

En la referida sesion, también se acordd aprobar IQ‘I!ntilla y relaciéon de puestos de trabajo de esta
Corporacién que, de acuerdo con el que preceptla t.” 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, se reproducen a continuacién:

R4

O Il. PLANTEL.

a) Funcionarios de carrera:

Plaza Ne. Escala/Subescala Grupo | CD Situacion
Secretario-Interventor. Funcionario de Habilitacién Nacional La-2 24 | Propiedad
Técnico medio N 1 Agente Local de Empleo La-2 22 |Propiedad

—%
Administrativo Tesoreé/ 1 Administracion General C-1 22 | Propiedad
A
Administrativo \) 1 Administracién General C-1 22 | Propiedad

o

Auxiliar A Mativo 1 Administracién General C-2 12 |Interino

laboral fijo

en@minacion N° | Puesto de Trabajo Grupo | CD |Situacién
Capataz 1 | Servicios Multiples. Obras. Y 14 |Interino
Capataz 1 | Servicios Multiples. Fontaneria. Y 14 | Propiedad
Capataz 1 | Servicios Multiples. Electricidad. Y 14 | Vacante

Auxiliar administrativo 1 Biblioteca y OMIX (1/2 jornada) C-2 12 | Propiedad
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Auxiliar administrativo 1 Biblioteca y OMIX (1/2 jornada) C-2 12 | Propiedad
Trabajo social 1 | Servicios sociales. Coordinacién servicio. La-2 18 |Interina
Trabajo social 1 | Servicios sociales. La-2 18 |Interina
Educacion social 1 | Servicios sociales. La-2 18 |Interina
Auxiliar administrativo s. sociales 1 | Servicios sociales C-2 14 | Propiedad
Técnico medio ambiente 1 | Medio ambiente Int inlr
Conductor 1 | Servicio recogida de basura Y 1K~\pﬁdad
Conductor 1 |Servicio recogida de basura Y ’V'A Propiedad
Limpiadora 1 |Limpieza de edificios (1/2 jornada) @ 12 |Interina
Limpiadora 1 | Limpieza de edificios (1/2 jornada) . C>‘ 12 | Vacante
Auxiliar de ayuda a domicilio 1 | Servicios Dependencia y SAF \/\ C-2 10 |Interina
Auxiliar de ayuda a domicilio 1 | Servicios Dependencia y SAF ".V C-2 10 |Interina
Auxiliar de ayuda a domicilio 1 |Servicios Dependencia y‘%A.F v C-2 10 |Interina
Auxiliar de ayuda a domicilio 1 | Servicios Dependenc KAF C-2 10 |Interina
Auxiliar de ayuda a domicilio 1 | Servicios Dep@nga y SAF C-2 10 |Interina
\ g

Auxiliar de ayuda a domicilio 1 Servicigs ndencia y SAF C-2 10 |Interina
Auxiliar de ayuda a domicilio 1 S;(\‘/icx Dependencia y SAF C-2 10 |Interina
Auxiliar de ayuda a domicilio kﬁMios Dependencia y SAF C-2 10 |Interina
Auxiliar de ayuda a domicilio I\/Servicios Dependencia y SAF C-2 10 |Interina
Auxiliar de ayuda a domicilio 1 | Servicios Dependencia y SAF C-2 10 |Interina
C) Otros en funcion de &Qnes recibidas.
A Pobra do Brollén, &2022.— El ALCALDE, José Luis Maceda Vilarifio.

é R. 1637

)
N/
V' Anuncio
El eg del Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 24/05/2023, aprobé inicialmente el expediente num.
023 de modificacion de créditos del presupuesto del 2023. Dando cumplimiento al preceptuado en el
articulo 177.2 en relacién con el articulo 169.1 del real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se
aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las haciendas locales, se exponen al publico por plazo de
quince dias habiles en la secretaria de este Ayuntamiento que comenzard a contarse desde lo siguiente al de la
insercion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, con el fin de que durante el mismo puedan
formularse las reclamaciones que se consideren oportunas y que deberan dirigirse al sr. alcalde-presidente de
este Ayuntamiento.

A Pobra do Brollén, 25 de mayo de 2023.- El alcalde, José Luis Maceda Vilarifio.
R. 1646
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SARRIA

Anuncio

A los efectos del dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto-Legislativo 2/2004, Texto Refundido de la Ley
39/1988, reguladora de las Haciendas Locales a lo que se remite el articulo 177.2 de la misma ley, y en el art.
20.l en relacion con el 38.2 del Real Decreto 500/1990, se hace publico para general conocimiento que el
acuerdo inicial adoptado por el Ayuntamiento Pleno en sesién comun celebrada el 27 de abril de 2023 de
aprobacion de los expedientes de modificacion de créditos de crédito extraordinario CE 1/2023 Residencia, CE
2/2023 Residencia y suplemento de crédito SC1/2023 Residencia de la Residencia de Ancianos “Nuestra Sra. De
el Carmen” y los expedientes de crédito extraordinario CE 1/2023, CE 2/2023 y suplementos de crédi C
1/2023, SC 2/2023 Y SC 3/2023 del Ayuntamiento de Sarria, quieta elevado a definitivo al no pr e?ie
reclamaciones en el plazo de exposicion al publico, quedando después de dichos expedientes, el re@ por
capitulos de los presupuestos prorrogados para 2023, de la siguiente forma:

AYUNTAMIENTO /<

ESTADO DE INGRESOS

Cap. 1 Impuestos directos . .082,02 €
Cap. 2 Impuestos indirectos 135.000,00 €
Cap. 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos O 2.369.500,00 €
Cap. 4 Transferencias corrientes /< 4.963.951,47 €
Cap. 5 Ingresos patrimoniales O 400,00 €
Cap. 7 Transferencias de capital V. 599.080,79 €
Cap. 8 Activos financieros 8.591.140,68 €
Cap. 9 Pasivos financieros V. 991.900,66 €
TOTAL @ 21.636.055,62 €
Estado de Gastos Q'
Cap. 1 Gastos de personal O 5.646.294,38 €
Cap. 2 Gastos en bien corrientes y ser\@s 7.506.894,62 €
Cap. 3 Gastos financieros Q/ 80.000,00 €
Cap. 4 Transferencias corrien@ 548.960,30 €
Cap. 6 Inversiones reales 6.973.698,28 €
Cap. 7 Transferencias t@)ital 46.762,02 €
Cap. 8 Activos fina@os 9.000,00 €
Cap. 9 Pasivos fi leros 55.105,60 €

TOTAL C/ 20.866.715,20 €

RESIDENCIA Q

ESTADO DE ESOS

Cap.3 T precios publicos y otros ingresos 1.004.500,00 €
Cap. nsferencias corrientes 341.832,83 €
(}‘8 Activos financieros 22.354,23 €
TOTAL 1.368.687,06 €

Estado de Gastos

Cap. 1 Gastos de personal

Cap. 2 Gastos en bien corrientes y servicios
Cap. 3 Gastos financieros

Cap. 6 Inversiones reales

TOTAL

993.132,83 €
354.238,46 €
5.305,64 €
16.010,13 €
1.368.687,06 €
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Sarria, 30 de mayo de 2023.- El ALCALDE-PRESIDENTE, Claudio M. Garrido Martinez.
R. 1628

RIBADEO

Anuncio

Expediente nim. 3634/2022

Resolucion de Alcaldia nim. 2023-491 del Ayuntamiento de Ribadeo por la que, concluido el procedimi
selectivo de estabilizacion de empleo se nombra personal para cubrir los puestos que se seﬁalan:;

Por Resolucién de Alcaldia nim.2023-491 de 18 de mayo de 2023 una vez concluido el proceso,s ivo de
estabilizacién de empleo , se efectu6 el nombramiento de: /(
¥
Identidad DNI/NIF V~
\ g

Lépez Rodriguez, Ivan *"9@

Caracteristicas de la plaza: '( O

7N
Servicio/Dependencia CuItura,@rcemento y Deportes
Id. Puesto 0622 RPT
Denominacién del puesto } onitor de Deportes

»
Naturaleza q Laboral fijo

_ \/
Nombramiento Q 16/05/2023

Escala {’Q/ Administracion Especial

vV
Subescala O Monitor
Clase/Especialidad O Servicios Especiales
A —N
Grupo/Subgrupo C/ Equiparado “C2”.
O

El que se h Mco a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado PU aprobado ponerlo Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre , y articulo 25.2 del
Reglamen neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision
de Puestos| de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Est probado ponerlo Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

€0, 24 de mayo de 2023.- El ALCALDE, FERNANDO SUAREZ BARCIA.
R. 1638

O VICEDO

Anuncio

DON JOSE JESUS NOVO MARTINEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE O VICEDO, PROVINCIA DE
LUGO,
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De conformidad con el dispuesto punto 6 de las “Bases generales que regulan, junto con las bases especificas,
los procesos selectivos excepcionales de estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién, que se convoquen
para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral fijo en el Ayuntamiento de O Vicedo
incluidas en la oferta extraordinaria de empleo publico para la estabilizacién del empleo temporal del
Ayuntamiento de O Vicedo para el afio 2022, sistema de concurso, acceso libre,” publicadas en el BOP de Lugo
de 12 de diciembre de 2022; vy, finalizado el plazo de presentacién de solicitudes de participacion en los
procesos selectivos,

RESUELVO

Primero.- Prestar aprobacién a la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo
convocado para provistar una/una plaza de AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO JORNADA 80%), con indicacign de
las causas de exclusién y si son enmendables o no.

C
ADMITIDOS ‘\
) N
APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACEEADL'LTQ%ON OBSe Iugnotzf)s_k(m
CASAL GALDO, M2 LUISA R LV A Si .’t
o ] 7
CASAS PEREZ, ANA MARIA *x%35 (%% NO
A
PELAEZ SALGUEIRO, M2 PILAR #*xQ3J(** ?}}
MARTINEZ FERNANDEZ, IRIA **%37Q Gk V. Si
Y
GIZ GONZALEZ, BEATRIZ **54(083 % Q Si
o
RODIL MARTINEZ, LORENA ***228@ ( Si
l g
Q La acreditaditacion del
. . "4 ; . -
DIAZ FERNANDEZ, ANDREA #4095 4% Si c“cr;gi;'OaSt‘ﬁtfc”af’,E'lgs'm °
Q frente al COVID-19
* No subsanado en plazo.
Segundo.- Designar a los mie del Tribunal Calificador:
PRESIDENTE

Titular: Dofa Maria Vajina Garrido, secretaria- interventora del Ayuntamiento de Manén
Suplente: Don Pa@o ado Lanza, arquitecto técnico municipal del Ayuntamiento de O Valadouro.
VOCAL 1

Titular: Don QAntonio Quelle Gomez, encargado del Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del
Ayuntami de O Vicedo.

Supl =Don Fernando Aguirre Vigo, secretario-interventor del Ayuntamiento de Parada del Sil.
L2
Titular: DofAa Silvia Garcia Lopez, jefa de Seccion de Bienestar e Igualdad de la Diputacién de Lugo.

Suplente: Don José Ramén Gallego Fernandez, psicélogo en la Seccion de Seleccion, Promocion y Carrera de la
Diputacion de Lugo.

VOCAL 3
Titular: Don José Luis Gegunde Lépez, trabajador social del Ayuntamiento de Ribadeo.

Suplente: Dofia M2 Natividad Trepado Martinez, trabajadora social del Ayuntamiento de Mafién.
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SECRETARIO
Titular: Don Alfredo Sesar Pedn, secretario-interventor del Ayuntamiento de O Vicedo
Suplente: Don Luis Riveira Calvo, auxiliar administrativo del Ayuntamiento de O Vicedo.

Segundo el previsto en las bases generales, el Tribunal calificador podra proponer la incorporacién, en el caso de
ser necesario, de personal técnico especialista para la valoracion de la prueba de gallego, que tendra voz pero no
voto.

Tercero.- Citar a las personas que forman parte del tribunal, para que comparezcan el dia 20 de junio de 2023, a
las 11:35 horas, para su constitucion, en el Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del Ayuntamiento

de O Vicedo.

Cuarto.- Citar las personas que forman parte del tribunal y las personas aspirantes que no acreditar eIEiveI
minimo de gallego exigido en las correspondientes bases especificas, para la realizacién de una/unafpruéba de
gallego, el dia 20 de junio de 2023, en el Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del A miento de
O Vicedo, a las 11:45 horas. Posteriormente, se procedera a la valoracién de los méritos.

Quinto.- Publicar esta resolucion en el BOP, en la sede electrénica del Ayuntamie de O Vicedo:
https://concellodovicedo.sedelectronica.es y en el tablero de anuncios de la Corporacion.
os mil veintitrés.- El

Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde-Presidente; en el Vicedo la veinticinco de mayo

Alcalde, José Jesis Novo Martinez. O
& R. 1639
«

V)

DON JOSE JESUS NOVO MARTINEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTiMIENTO DE O VICEDO, PROVINCIA DE
LUGO,

De conformidad con el dispuesto punto 6 de las “Bases gener que regulan, junto con las bases especificas,
los procesos selectivos excepcionales de estabilizacion de empteo temporal de larga duracién, que se convoquen
para el ingreso en plazas de funcionario de carrera onal laboral fijo en el Ayuntamiento de O Vicedo
incluidas en la oferta extraordinaria de empleo o para la estabilizacion del empleo temporal del

Anuncio

Ayuntamiento de O Vicedo para el afio 2022, siste de concurso, acceso libre,” publicadas en el BOP de Lugo
de 12 de diciembre de 2022; vy, finalizado el/plaZ6 de presentacién de solicitudes de participacion en los
procesos selectivos,

RESUELVO

Primero.- Prestar aprobaciéon a la Iiefinitiva de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo
convocado para provistar una/una plazasde AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO (JORNADA 85,33%), con indicacion
de las causas de exclusién y si swmendables 0 nho.

\ 4
O ADMITIDOS
@

§ )
ACREDITACION OBSERVACIONES (no
APELLID({ MERE DNI GALLEGO excluyentes)*
A4 ]
AREA AREA, @:ARMEN ***Q7Q5%* SI
CASAS E&z, ANA MARIA *HKJG O ** NO
AEZ SALGUEIRO, M2 PILAR ***Q330** Si
MARTINEZ FERNANDEZ, IRIA **%3798** Si
RODIL MARTINEZ, LORENA **%2280** Si
7 A . . . La acreditaditacion del
DIAZ FERNANDEZ, ANDREA 0954 SI curso no esté en original o
copia auténtica:”El SAH
frente al COVID-19”
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CONESA PEREZ, MARIA CARMEN ***Q738** Si

*No subsanado en plazo.

Segundo.- Designar a los miembros del Tribunal Calificador:

PRESIDENTE

Titular: Dofa Maria Valifia Garrido, secretaria- interventora del Ayuntamiento de Mafién

Suplente: Don Pablo Dorado Lanza, arquitecto técnico municipal del Ayuntamiento de O Valadouro.

VOCAL 1

Titular: Don José Antonio Quelle Goémez, encargado del Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercer@ﬁd del

Ayuntamiento de O Vicedo. &\

Suplente: Don Fernando Aguirre Vigo, secretario-interventor del Ayuntamiento de Parada del §i|
VOCAL 2 P
Titular: Dofa Silvia Garcia Lopez, jefa de Seccion de Bienestar e Igualdad de la Diputacig ugo.

Suplente: Don José Ramén Gallego Fernandez, psicélogo en la Seccion de Selecci@omocién y Carrera de la

Diputacion de Lugo.
VOCAL 3 /<

Titular: Don José Luis Gegunde Lopez, trabajador social del Ayuntamiento@badeo.
Suplente: Dofla M2 Natividad Trepado Martinez, trabajadora social del AWmiento de Marnoén.
SECRETARIO

Titular: Don Alfredo Sesar Pedn, secretario-interventor del Aw&ento de O Vicedo

Suplente: Don Luis Riveira Calvo, auxiliar administrativo del tamiento de O Vicedo.

Segundo el previsto en las bases generales, el Tribunal Qﬂ‘!ador podra proponer la incorporacién, en el caso de
ser necesario, de personal técnico especialista para@lo acion de la prueba de gallego, que tendra voz pero no

voto.

Tercero.- Citar a las personas que forman parteQI tribunal, para que comparezcan el dia 20 de junio de 2023,
alas 11:10 horas, para su constitucion, enéientro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del Ayuntamiento
de O Vicedo.

Cuarto.- Citar las personas que forma rte del tribunal y las personas aspirantes que no acreditaron el nivel
minimo de gallego exigido en las correspondientes bases especificas, para la realizacién de una/una prueba de

gallego, el dia 20 de junio de 2 n el Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del Ayuntamiento de
O Vicedo, a las 11:20 horas. Pos rmente, se procederd a la valoracion de los méritos.
Quinto.- Publicar esta r ion en el BOP, en la sede electronica del Ayuntamiento de O Vicedo:

https://concellodovicede. ectronica.es y en el tablero de anuncios de la Corporacion.
Lo manda y lo firma r. Alcalde-Presidente; en el Vicedo la veinticinco de mayo de dos mil veintitrés.- El
Alcalde, José Jesﬂ@o Martinez.

o R. 1640

‘P. Anuncio

D%JOSE JESUS NOVO MARTINEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE O VICEDO, PROVINCIA DE
LUGO,

De conformidad con el dispuesto punto 6 de las “Bases generales que regulan, junto con las bases especificas,
los procesos selectivos excepcionales de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, que se convoquen
para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral fijo en el Ayuntamiento de O Vicedo
incluidas en la oferta extraordinaria de empleo publico para la estabilizacién del empleo temporal del
Ayuntamiento de O Vicedo para el afio 2022, sistema de concurso, acceso libre,” publicadas en el BOP de Lugo
de 12 de diciembre de 2022; vy, finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de participacién en los
procesos selectivos,
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RESUELVO

Primero.- Prestar aprobacién a la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo
convocado para provistar una plaza de AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO JORNADA 99%), con indicacion de las
causas de exclusion y si son enmendables o no.

ADMITIDOS
ACREDITACION OBSERVACIONES (no
APELLIDOS Y NOMBRE DNI GALLEGO excluyentes)*
AREA AREA, ANA CARMEN **%Q795%* Si ( k
\'/
CASAS PEREZ, ANA MARIA #5350 %% NO /<
(

TABOADA DIAZ, ALICIA HRE]743%* Si y E

MARTINEZ FERNANDEZ, IRIA *HEZTQGH* Si
ya
RODIL MARTiNEZ, LORENA **%2280%* Si /\
D
DIAZ FERNANDEZ, ANDREA **%(0Q954** La acreditaditacion del
curso no esta en original o
copia auténtica:"El SAH
V. frente al COVID-19”
, . » .
CONESA PEREZ, MARIA CARMEN ***%Q738** V SI

*No subsanado en plazo. p
Segundo.- Designar a los miembros del TribunaQ ificador:

PRESIDENTE

Titular: Dona Maria Valifia Garrido, secr gﬁlterventora del Ayuntamiento de Mafnoén

Suplente: Don Pablo Dorado Lanza, ar@to técnico municipal del Ayuntamiento de O Valadouro.
VOCAL 1

Titular: Don José Antonio 6mez, encargado del Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del
Ayuntamiento de O Vicedo.

Suplente: Don Fernandg”Agwirre Vigo, secretario-interventor del Ayuntamiento de Parada del Sil.
VOCAL 2 ;
Titular: DofAa Silyi rcia Lopez, jefa de Seccion de Bienestar e Igualdad de la Diputacién de Lugo.

Suplente: Do é Ramon Gallego Fernandez, psicélogo en la Seccion de Seleccion, Promocién y Carrera de la

Diputacié?sLugo.
voC

wﬁn José Luis Gegunde Lopez, trabajador social del Ayuntamiento de Ribadeo.
Suplente: Dofia M2 Natividad Trepado Martinez, trabajadora social del Ayuntamiento de Mafén.
SECRETARIO

Titular: Don Alfredo Sesar Peén, secretario-interventor del Ayuntamiento de O Vicedo

Suplente: Don Luis Riveira Calvo, auxiliar administrativo del Ayuntamiento de O Vicedo.

Segundo el previsto en las bases generales, el Tribunal calificador podra proponer la incorporacién, en el caso de
ser necesario, de personal técnico especialista para la valoracion de la prueba de gallego, que tendra voz pero no
voto.
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Tercero.- Citar a las personas que forman parte del tribunal, para que comparezcan el dia 20 de junio de 2023, a
las 10:45 horas, para su constitucion, en el Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del Ayuntamiento
de O Vicedo.

Cuarto.- Citar las personas que forman parte del tribunal y las personas aspirantes que no acreditaron el nivel
minimo de gallego exigido en las correspondientes bases especificas, para la realizacién de una/una prueba de
gallego, el dia 20 de junio de 2023, en el Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del Ayuntamiento de
O Vicedo, a las 10:55 horas. Posteriormente, se procedera a la valoracién de los méritos.

Quinto.- Publicar esta resolucion en el BOP, en la sede electronica del Ayuntamiento de O Vicedo:
https://concellodovicedo.sedelectronica.es y en el tablero de anuncios de la Corporacién.

Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde-Presidente; en el Vicedo la veinticinco de mayo de dos mil veintitr |
Alcalde, José Jesus Novo Martinez. :

P

1641

7N

/
Anuncio V'
DON JOSE JESUS NOVO MARTiNEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE @DO, PROVINCIA DE
LUGO,

De conformidad con el dispuesto punto 6 de las “Bases generales que regulan,/4u con las bases especificas,
los procesos selectivos excepcionales de estabilizacién de empleo temporal d a duracion, que se convoquen
para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o personal laboral fijo\en el Ayuntamiento de O Vicedo
incluidas en la oferta extraordinaria de empleo publico para la estahilizacién del empleo temporal del
Ayuntamiento de O Vicedo para el afio 2022, sistema de concurso, ac ibre,” publicadas en el BOP de Lugo
de 12 de diciembre de 2022; vy, finalizado el plazo de presentaciénfde solicitudes de participacién en los

procesos selectivos,
RESUELVO E
Primero.- Prestar aprobacién a la lista definitiva de as es admitidos y excluidos al proceso selectivo
convocado para provistar tres plazas de AUXILIARES DE @.LD A DOMICILIO JORNADA COMPLETA)
g

APELLIDOS Y NOMBRE QO DNI ACREDITACION GALLEGO
AREA AREA, ANA CARMEN Q/ ***Q795%* st
CASAS PEREZ, ANA MARIA O **kX3502%* NO
MARTINEZ FERNANDEZ, IRIA o *kK37QRN* st

%
TABOADA DiAzZ, ALIC}A \ *okk]743%* st
Vi

CONESA PEREZ,@A CARMEN **x*Q738%* SI
RODIL MART'@, LORENA ***%2280%* st
Seg ‘Designar a los miembros del Tribunal Calificador:

IDENTE
Titular: Dofia Maria Valifia Garrido, secretaria- interventora del Ayuntamiento de Mafoén
Suplente: Don Pablo Dorado Lanza, arquitecto técnico municipal del Ayuntamiento de O Valadouro.
VOCAL 1

Titular: Don José Antonio Quelle Gomez, encargado del Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del
Ayuntamiento de O Vicedo.

Suplente: Don Fernando Aguirre Vigo, secretario-interventor del Ayuntamiento de Parada del Sil.
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VOCAL 2
Titular: Dofa Silvia Garcia Lopez, jefa de Seccion de Bienestar e Igualdad de la Diputacién de Lugo.

Suplente: Don José Ramén Gallego Fernandez, psic6logo en la Seccion de Seleccion, Promocion y Carrera de la
Diputacion de Lugo.

VOCAL 3
Titular: Don José Luis Gegunde Lopez, trabajador social del Ayuntamiento de Ribadeo.

Suplente: Dofla M2 Natividad Trepado Martinez, trabajadora social del Ayuntamiento de Manon.

SECRETARIO

Titular: Don Alfredo Sesar Pedn, secretario-interventor del Ayuntamiento de O Vicedo OV.
Suplente: Don Luis Riveira Calvo, auxiliar administrativo del Ayuntamiento de O Vicedo. \

Segundo el previsto en las bases generales, el Tribunal calificador podra proponer la incorporaci&&n el caso de

ser necesario, de personal técnico especialista para la valoracion de la prueba de gallego, unVdré VOZ pero no

voto.

Tercero.- Citar a las personas que forman parte del tribunal, para que comparezcan ei@) de junio de 2023,
a las 10:20 horas, para su constitucién, en el Centro Sociocultural, Juvenil y de la T dad del Ayuntamiento
de O Vicedo. @

Cuarto.- Citar las personas que forman parte del tribunal y las personas asp'/%es que no acreditaron el nivel
minimo de gallego exigido en las correspondientes bases especificas, para Ia\tealizacién de una/una prueba de
gallego, el dia 20 de junio de 2023, en el Centro Sociocultural, Juvenil y d ercera edad del Ayuntamiento de
0O Vicedo, a las 10:30 horas. Posteriormente, se procederd a la vanraciéVlos méritos.

Quinto.- Publicar esta resolucion en el BOP, en la sede electrohica del Ayuntamiento de O Vicedo:
https://concellodovicedo.sedelectronica.es y en el tablero de anu?v de la Corporacién.
e

Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde-Presidente; en el Vice@ inticinco de mayo de dos mil veintitrés.- El

Alcalde, José Jesis Novo Martinez.
Q- R. 1642

|
Q Anuncio

DON JOSE JESUS NOVO MARTINEZ, ALCA@PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE O VICEDO, PROVINCIA DE
LUGO,

De conformidad con el dispuesto punto* de las “Bases generales que regulan, junto con las bases especificas,
los procesos selectivos excepcio de estabilizacion de empleo temporal de larga duracién, que se convoquen
para el ingreso en plazas de f nario de carrera o personal laboral fijo en el Ayuntamiento de O Vicedo
incluidas en la oferta extraofdinaria de empleo publico para la estabilizaciéon del empleo temporal del
Ayuntamiento de O Vice pa el afio 2022, sistema de concurso, acceso libre,” publicadas en el BOP de Lugo
de 12 de diciembre 2; vy, finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de participacién en los
procesos selectivos, b
RESUELVO

Primero.- Pr aprobacion a la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo
convocado para/provistar una plaza de AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO (JORNADA 64%), con indicacion de las
causas deéﬁusi()n y si son enmendables o no..

S
\d

/< d ADMITIDOS

ACREDITACION OBSERVACIONES (no
APELLIDOS Y NOMBRE DNI GALLEGO excluyentes)*
AREA AREA, ANA CARMEN ***Q795%* Si

PELAEZ SALGUEIRO, M2 PILAR ***9330** Si
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GIZ GONZALEZ, BEATRIZ ***4083%* Si
PIERNAS TIMIRAOS, M2 GLORIA ***GQ7H* Si
La acreditaditacion del
: ; ] ; curso no esta en original o
DIAZ FERNANDEZ, ANDREA ***%0954** Sl copia auténtica:"El SAH
frente al COVID-19”

*No subsanado en plazo. V~
Segundo.- Designar a los miembros del Tribunal Calificador: O
PRESIDENTE \

Titular: Dofa Maria Valifia Garrido, secretaria- interventora del Ayuntamiento de Mafién P /<

Suplente: Don Pablo Dorado Lanza, arquitecto técnico municipal del Ayuntamiento de O Va adW).

VOCAL 1

Titular: Don José Antonio Quelle Goémez, encargado del Centro Sociocultural, Juv de la Tercera edad del

Ayuntamiento de O Vicedo.
Suplente: Don Fernando Aguirre Vigo, secretario-interventor del Ayuntamient /dgarada del Sil.
VOCAL 2 O

Titular: Dofa Silvia Garcia Lopez, jefa de Seccion de Bienestar e Igualdadide la Diputacién de Lugo.

Suplente: Don José Ramén Gallego Fernandez, psicélogo en la Segcion de Seleccion, Promocion y Carrera de la
Diputacion de Lugo. v‘

VOCAL 3

Titular: Don José Luis Gegunde Lépez, trabajador sociaQ.A untamiento de Ribadeo.

Suplente: Dofla M2 Natividad Trepado Martinez, trab a social del Ayuntamiento de Marén.

SECRETARIO g
Titular: Don Alfredo Sesar Peén, secretario-intervehtor del Ayuntamiento de O Vicedo

Suplente: Don Luis Riveira Calvo, auxiliara

ifistrativo del Ayuntamiento de O Vicedo.

Segundo el previsto en las bases generales, el Tribunal calificador podra proponer la incorporacién, en el caso de
ser necesario, de personal técnico gspecialista para la valoracién de la prueba de gallego, que tendra voz pero no
voto.

Tercero.- Citar a las person e forman parte del tribunal, para que comparezcan el dia 20 de junio de 2023, a
las 12:00 horas, en el Cept ciocultural, Juvenil y de la Tercera edad del Ayuntamiento de O Vicedo, para su
&aci()n de los méritos.

constitucién y posterio
Cuarto.- Publicar Cfesoluci()n en el BOP, en la sede electronica del Ayuntamiento de O Vicedo:
https://concellodgvicedo.sedelectronica.es y en el tablero de anuncios de la Corporacién.

Lo manda y ma el Sr. Alcalde-Presidente; en el Vicedo la veinticinco de mayo de dos mil veintitrés.- El
Alcalde, José s Novo Martinez.

R. 1644

<&

DON JOSE JESUS NOVO MARTINEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE O VICEDO, PROVINCIA DE
LUGO,

De conformidad con el establecido en el punto 7 de las “Bases por la que se regula, el proceso selectivo
excepcional de estabilizacion de empleo temporal de larga duracién, por lo que se convoca para el ingreso cémo
personal laboral fijo en el Ayuntamiento de O Vicedo, en una/una plaza de auxiliar ayuda a domicilio, la jornada
parcial (80%), por el sistema de concurso-oposicion , acceso libre, incluida en la oferta extraordinaria de
empleo publico para la estabilizacién del empleo temporal del ayuntamiento de O Vicedo para el afio 2022”,

Anuncio
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publicadas en el BOP de Lugo de 12 de diciembre de 2022; vy, finalizado el plazo de presentacion de solicitudes
de participacion en los procesos selectivos,

RESUELVO

Primero.- Prestar aprobacién a la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo
convocado para provistar una/una plaza de AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO JORNADA 80%), con indicaciéon de
las causas de exclusién y si son enmendables o no.

ADMITIDOS
ACREDITACION OBSERVACIONE (V’
APELLIDOS Y NOMBRE DNI GALLECO excluyented ,
PELAEZ SALGUEIRO, MARIA PILAR **%Q3JQr* Si /(\
’ v
MARTINEZ FERNANDEZ, IRIA *xx3 7 QGk Si kP
hd
GIZ GONZALEZ, BEATRIZ wrEh ()83 ** Si /-) t
\ o
/< La acreditaditacién del
DiAZ FERNANDEZ, ANDREA #HE()Q 54 so Cucf;gi 22 fféﬁt?c"aféﬁgs'?\i'. )
frente al COVID-19”
RODIL MARTINEZ, LORENA *x%D D BO** isi
o

*No subsanado en plazo. Y
Segundo.- Designar a los miembros del Tribunal CaIificaar:

PRESIDENTE

Titular: Dofa Maria Valifia Garrido, secretaria- int \@ra del Ayuntamiento de Manén

Suplente: Don Pablo Dorado Lanza, arquitecto t&co municipal del Ayuntamiento de O Valadouro.
VOCAL 1

Titular: Don José Antonio Quelle Gén@ncargado del Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del
Ayuntamiento de O Vicedo.

Suplente: Don Fernando Aguirre, secretario-interventor del Ayuntamiento de Parada del Sil.
VOCAL 2
Titular: DoAa Silvia Garcia& z, jefa de Seccion de Bienestar e Igualdad de la Diputacién de Lugo.
Suplente: Don José RdAmoy Gallego Fernandez, psicélogo en la Seccion de Seleccién, Promocion y Carrera de la
Diputacién de Lug@
VOCAL 3
Titular: Don Q_uis Gegunde Lopez, trabajador social del Ayuntamiento de Ribadeo.
Suplente: D6fia M? Natividad Trepado Martinez, trabajadora social del Ayuntamiento de Manon.
v, iy
itufar: Don Alfredo Sesar Peon, secretario-interventor del Ayuntamiento de O Vicedo
Suplente: Don Luis Riveira Calvo, auxiliar administrativo del Ayuntamiento de O Vicedo.

Segundo el previsto en las bases generales, el Tribunal calificador podra proponer la incorporacion, en el caso de
ser necesario, de personal técnico especialista para la valoracion de la prueba de gallego, que tendra voz pero no
voto.

Tercero.- Citar a las personas que forman parte del tribunal, para que comparezcan el dia 20 de junio de 2023, a
las 09:00 horas, para su constitucion, en el Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del Ayuntamiento
de O Vicedo.
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Cuarto.- Citar las personas que forman parte del tribunal y las personas aspirantes, para la realizacion del
ejercicio practico, el dia 20 de junio de 2023, en el Centro Sociocultural, Juvenil y de la Tercera edad del
Ayuntamiento de O Vicedo, a las 09:10 horas. Posteriormente, se procedera a la valoracién de los méritos.

Quinto.- Publicar esta resolucion en el BOP, en la sede electrénica del Ayuntamiento de O Vicedo:
https://concellodovicedo.sedelectronica.es y en el tablero de anuncios de la Corporacién.

Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde-Presidente; en el Vicedo la veinticinco de mayo de dos mil veintitrés.- El
Alcalde, José Jesus Novo Martinez.

R. 1645

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAF@;
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO, O.A. &\
[

Anuncio

INFORMACION PUBLICA &\E

Expediente numero: A/27/23908

Asunto: Solicitud de concesiéon de uno aprovechamiento de aguas. O
Peticionario: Monte Vecinal de Riodebangos CB /<
Nombre de el rio el corriente: Sondeo Q

Caudal solicitado: 0,1476 I/seg.

Punto de emplazamiento: Rio de Bangos, parroquia de Enrojezco.
Término Municipal y Provincia: A Fonsagrada (Lugo) V.
Destino: Uso doméstico sin consumo humano y uso ganade@
BREVE DESCRIPCION DE LANA MODIFICACION:

Sondeo de 146 m. de profundidad e impulsién a deo mediante eletrobomba sumergible.

Lo que se hace publico para general conocimie por un plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del siguiente
a la fecha de publicacién del presente anungio en”el Boletin Oficial de el Principado de Asturias, a fin de que los
que se consideren perjudicados con lo S@ado, puedan presentar sus reclamaciones, durante el indicado

plazo, en el Ayuntamiento de A Fons
Aguas, Plaza de Espafa n° 2, -33071-

Oviedo, 16 de mayo de 2023.0TITULADO SUPERIOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES, Pedro Granda

, 0 en la Confederacion Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de
0), donde estara de manifiesto el expediente.

DS

Rodriguez.
<:> R. 1575
N
~

CONFE ION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL, O.A. COMISARIA DE AGUAS

Anuncio

INFORM ON"PUBLICA

A/27gi 9-2
?@: cion General de Conservacion y Mantenimiento de ADIF, con N.L.F. * ***1660*, solicita autorizacién para
ectuar obras dentro de la Zona de Policia de Cauces y sobre el Dominio Publico Hidraulico.

Las obras consistiran en la ejecucion de las actuaciones contempladas en el "Proyecto de tratamiento de elementos
de la infraestructura (Puentes, tineles y explanaciones) entre los PP.KK. 009+059 y 019+798 de el tramo Monforte -
Ourense de la linea 810" sobre varios cauces de los TT.MM. de Pantén y Sober (Lugo).

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de UNO (1) MES, a fin de que los que se consideren
perjudicados con lo solicitado puedan presentar sus reclamaciones, durante el plazo indicado en la Confederacion
Hidrografica del Mino-Sil (Comisaria de Aguas, Ronda de la Muralla, 131-22 planta, LUGO), donde estara de
manifiesto el expediente de acuerdo con las normas de consulta derivadas de la situaciéon sanitaria, pudiendo
informarse previamente en el teléfono 982 265260 o en email registro.lugo@chminosil.es
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Lugo, 16 de mayo de 2023.- EL JEFE DE SERVICIO, José Miguel Vegas Méndez.
R. 1643




