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JEFATURA TERRITORIAL DE LA CONSELLERIA DE PROMOCION DEL EMPLEO E IGUALDAD DE
LUGO. SERVICIO DE APOYO AL EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOCIAL

Anuncio P

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 del Real decreto 416/2015, de 29 de mayo , sobr sito de
estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales, y a los efectos previstos en el mismo),gh e publico
que el dia 14 de febrero de 2023 fueron depositados los estatutos de la organizacién empyesariab denominada
“ASOCIACION DE FUNERARIOS DE LUGO” (AFUL), con domicilio en Lugo en la calle Ramén Marf r Ulloa, 40-42,
parcela k-2-Poligono de Las Gandaras, que desarrollara su actividad en los ambitos que a g¢gglir se citan, siendo
sus firmantes los que al mismo tiempo se sefialan: J

Ambito territorial: provincia de Lugo. O
Ambito profesional: asociacién empresarial.

Firmantes: Jose Maria Teixido Nufiez, Teodoro Lourido Lopez, Jorge Balado@mo y Victor Pernas Lozano.

V. R. 1016

EXCMA. DIPUTACION P CIAL DE LUGO
SERVICIO DE RRHH Y ASISTEQ.IA A LOS AYUNTAMIENTOS

@ncio

PUBLICACION DE La RESOLUCION DE La PR%I?ENCIA DE FECHA 04 DE ABRIL DE 2023 POR LA QUE SE
APRUEBA EI LISTADO PROVISIONAL DE %RSO AS ADMITIDAS, COMPOSICION DEL TRIBUNAL Y FECHAS,
Al

Lugo, 3 de abril de 2023.- La jefa territorial, Pilar Ferndndez Lépez.

DEL PROCESO SELECTIVO PARA EI | O COMO FUNCIONARIO DE CARRERA EN UNA (1) PLAZA
DENOMINADA DIPLOMADO/A RES ION, INCLUIDA EN La OEP DEL ANO 2022, EN La TASA
ADICIONAL DE ESTABILIZACION DE EO TEMPORAL A La QUE SE REFIERE La DISPOSICION ADICIONAL
6.2 DE La LEY 20/2021, DE 28 I@CIE BRE , POR EI SISTEMA DE CONCURSO, ACCESO LIBRE.

Tras ver la propuesta de la dipu delegada del area de Régimen Interior, Promocion del Territorio y Turismo,

a tenor del siguiente texto:Q

“Por acuerdo de la Xun eYGobierno de fecha 23.09.2022, se aprueban las bases generales que regulan los
procesos selectivos eXcepgionales que si convoquen para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral fij Diputacion de Lugo, incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2022 - IC) - tasa
adicional de esta@cién de empleo temporal (disposicion adicional 6.7 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ),

cuota genemigz 7 de reserva a personas con capacidades diferentes, sistema de concurso, acceso libre.

Por acuerdo a Xunta de Gobierno de fecha 23.09.2022, se aprueba la convocatoria y bases especificas que
regirdn, j con las bases generales, el procedimiento selectivo excepcional para el ingreso como personal
funciomario de carrera en la Diputacion de Lugo en en un (1) plaza denominada diplomado/la restauracion,
cuo, eneral, incluida en la oferta de empleo publico (OPE) del ario 2022 (BOP num. 120, del 27.05.2022) -
q&tado IC) - en la tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal, a la que se refiere la disposicion
adicional 6.%de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre , por el sistema de concurso, acceso libre.

Las bases generales, convocatoria y bases especificas se publican, para cumplimiento del sefialado en la base
general 3, en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) de Lugo num. 241, del 21.10.2022, y en la pdgina web de la
Diputacion de Lugo en el apartado empleo publico (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad el
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21.10.2022, publicdndose extracto de la convocatoria y bases en el Diario Oficial de Galicia (DOG) num. 216, del
14.11.2022 y en el Boletin Oficial del Estado (BOE) num. 279, del 21.11.2022.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias el dia 01.12.2022, y para cumplimiento del establecido en los
puntos 6,7 y 9 de las bases generales, se proponen a la presidencia que, en uso de las facultades que le confiere
el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen Local, RESUELVA:

1.9.- Aprobar el listado provisional de personas aspirantes admitidas que a continuacion si relaciona:

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI ANONIMIZADO
1 BESTEIRO GARCIA, BLANCA G ]145%* / F
) ) </
2 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, CRISTINA FRE7D53F* /(\
’ g
2.°%- Nombrar las personas miembros del Tribunal calificador que a continuacion se seral diendo actuar
indistintamente titulares y suplentes:
PRESIDENTE.- @

Titular: Don Xesus Arrizado Ydiez, técnico asesor de RRHH, adjunto al jefe del Se @ 0 de RRHH y Asistencia a
los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Don Emilio Silva Otero, asesor técnico, en el Servicio de Recursos /rﬁnos y Asistencia Ayuntamiento
de la Diputacion de Lugo

VOCALES.- E
Titular: DofAa Lucirla Ydhez Anllo-Vergas, jefa del Departamento de Bellas Artes del Museo Provincial de la
Diputacion de Lugo.

Suplente: Don Enrique Jesus Alcorta Irastorza, resposable rdinador arqueologia en el Departamento de
Arqueologia e Historia del Museo Provincial de la Diputacié ugo.

Titular: Dora Maria del Carmen Faifia Puig, titulada erior en conservacion y restauracion de Bellas Artes,
restauradora en el Archivo Histérico Provincial de L

Suplente: Dofia Maria Quiroga Figueroa, técnic useo en el Departamento de Bellas Artes del Museo Provincial
de la Diputacién de Lugo.

Titular: Doria Aurelia Balseiro Garcia, di % del Museo Provincial de la Diputacion de Lugo.
Suplente: Doiia Mercedes Lamela LopezNefa Servicio Cultura y Turismo de la Diputacion de Lugo.

SECRETARIA/O:

Titular: Doria Leticia Rodri Diaz, secretaria-interventora en el Servicio de Asistencia Juridica, Técnica y
Econdémica a los Ayuntamj de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Don José Feyreirp Ferndndez, tesorero de la Diputacion de Lugo.

3.9.- Citar las persohgs que forman parte del Tribunal, para que comparezcan el miércoles dia 26 de abril de
2023 alas 11 ho 30 minutos en el Salén Verde de la Diputacion de Lugo para su constitucion y posterior
valoracion desmetitos de las personas aspirantes admitidas.

4.°.- Ordenar la publicacion de la resolucion en el BOP, en la web corporativa de la Diputacion de Lugo, en el
apartado I:;mpleo Publico (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad.

Co a resolucion que apruebe el listado provisional, las personas aspirantes dispondrdn de un plazo de cinco
jas, contados a partir del siguiente lo de la publicacion en el BOP, para presentar alegatos.

De no presentarse alegatos al listado provisional se considerard esta definitiva, sin necesidad de nueva
publicacion.

De existir alegatos al listado provisional, estas atardecer estimadas o desestimadas por la presidencia de la
entidad, a través de una/una nueva resolucion con el listado completo de personas admitidas y en su caso
excluidas, que deberd publicarse en los mismos lugares que a listado provisional.

Contra el listado definitivo se podrad interponer con cardcter potestativo, recurso de reposicion, delante de la
presidencia de la entidad en el plazo de un mes desde el dia siguiente lo de la publicaciéon del listado definitivo en
el BOP (en el supuesto de haber alegatos), o desde el dia siguiente al transcurso de los 5 dias de la publicacion en
el BOP del listado provisional, o bien recurso contencioso - administrativo delante del Juzgado Contencioso -
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Administrativo de Lugo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de las datas antes mencionadas,
sin perjuicio de que si interponga cualquier otro que si estime oportuno.

Cuando las impugnaciones tengan por causa la composicion del Tribunal, se regirdn por el establecido en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , del Régimen Juridico del Sector Publico.

No obstante, las personas interesadas podrdn presentar los alegatos que estimen convenientes para su
consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento conforme al articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre , del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracion Publicas.”

Ponerlo anteriormente expuesto y, en uso de las facultades que le confiere la esta Presidencia el articulo 34 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases del régimen local, RESUELVO:

Prestar aprobacién a la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.
Lugo, 5 de abril de 2023.- EIl SECRETARIO GENERAL, P.S./S. La Jefa del Servicio de Asistencia Juridi Gj nica y
Econémica a los Ayuntamientos), Leticia Rodriguez Diaz. &\

R. 1040

v

¥
Anuncio

PUBLICACION DE La RESOLUCION DE La PRESIDENCIA DE FECHA 04 @DE 2023 POLA QUE SI
APRUEBA El LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDA&OMPOSICION DEL TRIBUNAL
Y FECHAS, DEL PROCESO SELECTIVO PARA El INGRESO COMO FUNC RIO DE CARREIRA EN UNA (1)
PLAZA DENOMINADA DELINEANTE, INCLUIDA EN La OEP DEL ANO& EN La TASA ADICIONAL DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL A La QUE SE REFIERE La CION ADICIONAL 6.2 DE La LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE , POR EIl SISTEMA DE CONCURSO, AC O LIBRE.

Tras ver la propuesta de la diputada delegada del area de Régime?‘erlor Promocion del Territorio y Turismo,

a tenor del siguiente texto

“Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 23/09/20@ aprueban las bases generales que regulan los
procesos selectivos excepcionales que si convoquen p ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral fijo en la Diputacion de Lugo, mcluldaqqa oferta de empleo publico del aio 2022 - IC) - tasa
adicional de estabilizacion de empleo temporal (disp, dicional 6.7 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ),
cuota general o cuota de reserva a personas co% dades diferentes, sistema de concurso, acceso libre.

Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 09/2022, se aprueba la convocatoria y bases especificas que
regirdn, junto con las bases generales, el/pyrocedimiento selectivo excepcional para el ingreso como personal
funcionario de carrera en la Diputacion 0 en una (1) plaza denominada delineante, cuota general, incluida
en la oferta de empleo publico (OPE) @o 2022 (BOP num. 120, del 27/05/2022) - apartado IC) - en la tasa
adicional de estabilizacion de empleo t oral, a la que si refiere la disposicion adicional 6.9 de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre , por el sistebe concurso, acceso libre.

Las bases generales, convoca bases especificas se publican, para cumplimiento de lo sefialado en la base

general 3, en el Boletin Ofi@ la Provincia (BOP) de Lugo num. 241, del 21/10/2022, y en la pdgina web de la

Diputacion de Lugo en artado empleo publico (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad el

21/10/2022, publ:can tracto de la convocatoria y bases en el Diario Oficial de Galicia (DOG) num. 216, del
OflCIaI del Estado (BOE) num. 279, del 21.11.2022.

14.11.2022 y en el

Finalizado el plaZe, de presentacion de instancias el dia 01/12/2022, y para cumplimiento del establecido en los
puntos 6,7 y 97de las bases generales, se proponen a la presidencia que, en uso de las facultades que le confiere
el articulo 34 a Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases de régimen local, resuelva:

1.0.- Aprw el listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas que a continuacion se

relac%
I_;Qe onas admitidas:

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI anonimizado
1 COUTO RODRIGUEZ, SILVIA **E4Q] 9F*F
2 DIGON QUIROGA, JAVIER *xx37] 3%

3 FERNANDEZ CASTANO, ESTHER **F494 7%
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4 GARCIA LEGIDE, MARIA DOLORES #*4(0539%**

5 LOPEZ ABEL, JORGE 54491

6 MESIAS DIAZ, ANA MARIA #0744+

7 REY MODIA, PATRICIA **45063**

8 SALAZAR ARIAS, LAURA **%3990**

9 VENIAS MAYO, RUBEN 9158 g f
B) Personas excluidas: \
Ne° Apellidos y nombre DNI Anonimizado Causa de légclusién

No acredita yen posesion de
1 Sarille Paz, Ivdn Siro ##43840%* ninguna de itulacion académicas
exigidds a base especifica 5.1

- . ok . So#&/d presentada fuera de plazo
2 Nunez Tallon, Carlos Alberto 4934 ‘ \ (05.12.2022)

2.%.- Nombrar las personas miembros del tribunal calificador que a uac:én si sefialan, pudiendo actuar
indistintamente titulares y suplentes:

Presidente.-

Titular: Don Xesus Arrizado Ydrez, técnico asesor de RRHH, Eto al jefe del servicio de RRHH y Asistencia a
los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Don Emilio Silva Otero, asesor técnico, enQ'Servicio de Recursos Humanos y Asistencia a los
Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Vocales.- g

Titular: Dofia Ana Belén Mera Arias, técniga superior edificaciones y obras en la Unidad de Proyectos de la
Diputacion de Lugo. @

Suplente: DofAia Ménica Marras Mosqufa del servicio de Arquitectura en la Diputacion de Lugo.

Titular: Doha Concepcion Ferndudez Rodriguez, ingeniera técnica topdgrafa en la Seccion de Topografia,
Cartografia y Delineacion de la B acion de Lugo.

Suplente: Don José Ferndnd rajes, ingeniero técnico de obras publicas, jefe de la Seccion Vias y Obras de la
Diputacion de Lugo.

Titular: Don José Ram‘n 5%1 vedra Hermida, técnico superior de delineacion en el Servicio de Infraestructuras del
Ayuntamiento de

A
Suplente: Don Ddawiel Arteras Arteras, técnico superior de delineacion en el Servicio de Infraestructuras del
Ayuntamient A Coruha.

Secretarl?.
Titul Aa Leticia Rodriguez Diaz, secretaria-interventora en el Servicio de Asistencia Juridica, Técnica y
{{ ica a los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

nte: Don José Ferreiro Ferndndez, tesorero de la Diputacion de Lugo.

- Citar las personas que forman parte del tribunal, para que comparezcan el miércoles dia 26 de abril de
2023 a las 10 horas y 30 minutos en el Salén Verde de la Diputacion de Lugo para su constitucion y posterior
valoracion de méritos de las personas aspirantes admitidas.

4.°.- Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el BOP, en la web corporativa de la Diputacion de Lugo,
en el apartado Empleo Publico (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad.

Contra la resolucion que apruebe el listado provisional, las personas aspirantes dispondrdn de un plazo de cinco
(5) dias, contados a partir del siguiente lo de la publicacion en el BOP, para presentar alegatos.
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De no presentarse alegatos al listado provisional se considerard esta definitiva, sin necesidad de nueva
publicacion.

De existir alegatos al listado provisional, estas atardecer estimadas o desestimadas por la presidencia de la
entidad, a través de una nueva resolucion con el listado completo de personas admitidas y en su caso excluidas,
que deberd publicarse en los mismos lugares que a listado provisional.

Contra el listado definitivo se podrd interponer con cardcter potestativo, recurso de reposicion, delante de la
presidencia de la entidad en el plazo de un mes desde el dia siguiente lo de la publicacion del listado definitivo en
el BOP (en el supuesto de haber alegatos), o desde el dia siguiente al transcurso de los 5 dias de la publicacion en
el BOP del listado provisional, o bien recurso contencioso - administrativo delante del Juzgado Contencioso -
Administrativo de Lugo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de las datas antes mencionadas,
sin perjuicio de que si interponga cualquier otro que si estime oportuno.

Cuando las impugnaciones tengan por causa la composicion del tribunal, se regirdn por el estable@en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , del régimen juridico del sector publico. \
Ates para su

No obstante, las personas interesadas podrdn presentar los alegatos que estimen copv
consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento conforme al articulo 112.1 d ?hey 39/2015, de

J

1 de octubre , del procedimiento administrativo comun de las administracion publicas.’ S

Ponerlo anteriormente expuesto y, en uso de las facultades que le confiere la esta Presi ia el articulo 34 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases del régimen local, RESUELVO: O

Prestar aprobacion a la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes./<

Lugo, 5 de abril de 2023.- El SECRETARIO GENERAL, P.S./S. La Jefa del Servicig de"Asistencia Juridica, Técnica y
Econdémica a los Ayuntamientos), Leticia Rodriguez Diaz.
V~ R. 1041

APRUEBA EI LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS TIDAS, COMPOSICION DEL TRIBUNAL Y FECHAS,
DEL PROCESO SELECTIVO PARA El INGRESO FUNCIONARIO DE CARREIRA EN UN (1) PLAZA
DENOMINADA AUXILIAR DE BIBLIOTECA, INC%z N La OEP DEL ANO 2022, EN La TASA ADICIONAL DE

Anuncio y ;
PUBLICACION DE La RESOLUCION DE La PRESIDEN% E FECHA 04 DE ABRIL DE 2023 POLA QUE SI

ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL A L UE SI REFIERE La DISPOSICION ADICIONAL 6.2 DE La LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE , POR EI SIS; EMA*DE CONCURSO, ACCESO LIBRE.

Tras ver la propuesta de la diputada dele el area de Régimen Interior, Promocion del Territorio y Turismo,
a tenor del siguiente texto: é

“Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 23/09/2022, se aprueban las bases generales que regulan los
procesos selectivos excepcional e si convoquen para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral fijo en la Dipuy n de Lugo, incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2022 - IC) - tasa
adicional de estabilizacion pleo temporal (disposicion adicional 6.° de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ),
cuota general o cuota de apva a personas con capacidades diferentes, sistema de concurso, acceso libre.

Por acuerdo de la Xur@e Gobierno de fecha 23/09/2022, se aprueba la convocatoria y bases especificas que
regirdn, junto con ases generales, el procedimiento selectivo excepcional para el ingreso como personal
funcionario de c¢a en la Diputacion de Lugo en un (1) plaza denominada auxiliar de biblioteca, cuota
general, incluid®en la oferta de empleo publico (OPE) del afio 2022 (BOP num. 120, del 27/05/2022) - apartado
IC) - en la tasa,adicional de estabilizacion de empleo temporal, a la que si refiere la disposicion adicional 6.9 de la
Ley 20/2024de 28 de diciembre , por el sistema de concurso, acceso libre.

Las bdSes \generales, convocatoria y bases especificas se publican, para cumplimiento del sefialado en la base
ge g 3, en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) de Lugo num. 241, del 21/10/2022, y en la pdgina web de la
Mﬁtacién de Lugo en el apartado empleo publico (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad el
21/10/2022, publicdndose extracto de la convocatoria y bases en el Diario Oficial de Galicia (DOG) num. 216, del
14/11/2022 y en el Boletin Oficial del Estado (BOE) num. 279, del 21/11/2022.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias el dia 01/12/2022, y para cumplimiento del establecido en los
puntos 6,7 y 9 de las bases generales, se proponen a la presidencia que, en uso de las facultades que le confiere
el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases de régimen local, resuelva:

1.°.- Aprobar el listado provisional de personas aspirantes admitidas que a continuacion si relaciona:

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI ANONIMIZADO

I AMOR VILLARINO, MARCO ***3663**
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2 BANAL TEIJIDO, MARIA LUZ *449384**

3 BARREIRO CASTRO, BELEN ##%3399%*

4 CRECENTE GARCIA, MARIA JOSE Q] 4**

5 DOMINGUEZ OUBINA, JAVIER FH*8YD5H*

6 GONZALEZ CABARCOS, MARIA 7487

7 LANZOS LOPEZ, PAMELA L6245

8 MARQUEZ BARROS, JUAN IGNACIO *H8788**

9 MORAN LOPEZ, OLGA #3307/ w
10 NEIRA MARTIN, JAVIER M EE VAR N

11 PERMUY MALLO, ALBA 420 18* M

12 REY DIAZ, ADRIAN ***z; ox

13 RODRIGUEZ FERNANDEZ, BEATRIZ & ¥ ;52**

14 VENIAS MAYO, RUBEN /\ﬁ’@ 158**

2.%.- Nombrar las personas miembros del tribunal calificador que a continua éMeﬁalan, pudiendo actuar

indistintamente titulares y suplentes:

Presidente.- O

Titular: Don Xesus Arrizado Ydrez, técnico asesor de RRHH, adjunto a?ﬂ del servicio de RRHH y Asistencia a
los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Don Emilio Silva Otero, asesor técnico, en el servi?ﬂe Recursos Humanos y Asistencia a los
Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Vocales.-

Titular: DoAa Aurelia Balseiro Garcia, directora muse Qvincial de la Red Museistica Provincial de la Diputacion
de Lugo. é

Suplente: Doria Encarnacion Lago Gonzdlez, ger e la Red Museistica Provincial de la Diputacion de Lugo.

Titular: Dofia Sabela Gayoso Carreira, técnica superior archivistica en la Seccion de Archivo de la Diputacion
Provincial.
Suplente: Dofia Mercedes Lamela Lépea del servicio de Cultura y Turismo de la Diputacion de Lugo.

Titular: DoAa Blanca Maria Pacin/Semoza, auxiliar de biblioteca en el Departamento de Biblioteca y Archivo del
Museo Provincial de la Diputaci @ Lugo.

Suplente: Dofia Paula Salin@noza, ayudante museo en la Red Museistica Provincial de la Diputacion de Lugo.

Secretaria/lo: \
Titular: DoAa Letici éﬂﬂ'iguez Diaz, secretaria-interventora en el servicio de Asistencia Juridica, Técnica y
Econdémica a los Ayumtamientos de la Diputacion de Lugo.

2 Ferreiro Ferndndez, tesorero de la Diputacion de Lugo.

4/§O denar la publicacion de la presente resolucion en el BOP, en la web corporativa de la Diputacion de Lugo,
en elapartado Empleo Publico (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad.

Contra la resolucion que apruebe el listado provisional, las personas aspirantes dispondrdn de un plazo de cinco
(5) dias, contados a partir del siguiente lo de la publicacion en el BOP, para presentar alegatos.

De no presentarse alegatos al listado provisional se considerard esta definitiva, sin necesidad de nueva
publicacion.

De existir alegatos al listado provisional, estas atardecer estimadas o desestimadas por la presidencia de la
entidad, a través de una/una nueva resolucion con el listado completo de personas admitidas y en su caso
excluidas, que deberd publicarse en los mismos lugares que a listado provisional.
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Contra el listado definitivo se podrad interponer con cardcter potestativo, recurso de reposicion, delante de la
presidencia de la entidad en el plazo de un mes desde el dia siguiente lo de la publicacién del listado definitivo en
el BOP (en el supuesto de haber alegatos), o desde el dia siguiente al transcurso de los 5 dias de la publicacion en
el BOP del listado provisional, o bien recurso contencioso - administrativo delante del Juzgado Contencioso -
Administrativo de Lugo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de las datas antes mencionadaes,
sin perjuicio de que si interponga cualquier otro que si estime oportuno.

Cuando las impugnaciones tengan por causa la composicion del tribunal, se regirdn por el establecido en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , del régimen juridico del sector publico.

No obstante, las personas interesadas podrdn presentar los alegatos que estimen convenientes para su
consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento conforme al articulo 112.1 de la Ley 39/20 de
1 de octubre , del procedimiento administrativo comun de las administracion publicas.”

Ponerlo anteriormente expuesto y, en uso de las facultades que le confiere la esta Presidencia el articu@ de la
Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases del régimen local, RESUELVO: &\

Prestar aprobacion a la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes. /

Lugo, 5 de abril de 2023.- EIl SECRETARIO GENERAL, P.S./S. La Jefa del Servicio de A5|ste3C| ridica, Técnica y

Econémica a los Ayuntamientos), Leticia Rodriguez Diaz.
O R. 1042
Anuncio &

PUBLICACION DE La RESOLUCION DE La PRESIDENCIA DE FECH Q ABRIL DE 2023 POLA QUE SI
APRUEBA EI LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS, C%SICION DEL TRIBUNAL Y FECHAS,
DEL PROCESO SELECTIVO PARA El INGRESO COMO FUNCIONARIO DE CARREIRA EN UN (1) PLAZA
DENOMINADA DINAMIZADOR/La CULTURAL, INCLUIDA EN La?DEL ANO 2022, EN La TASA ADICIONAL
DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL A La QUE SI RE La DISPOSICION ADICIONAL 6.2 DE La LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE , POR EI SISTEMA DE CON , ACCESO LIBRE.

Tras ver la propuesta de la diputada delegada del area ngg men Interior, Promocién del Territorio y Turismo,
a tenor del siguiente texto:

“Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha /2022, se aprueban las bases generales que regulan los
procesos selectivos excepcionales que si convéen para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral fijo en la Diputacion de L inCluidas en la oferta de empleo publico del afio 2022 - IC) - tasa
adicional de estabilizacion de empleo temp@d:spos:c:on adicional 6.9 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ),

cuota general o cuota de reserva a petg on capacidades diferentes, sistema de concurso, acceso libre.

Por acuerdo de la Xunta de Gobierno cha 23/09/2022, se aprueba la convocatoria y bases especificas que
regirdn, junto con las bases ge les, el procedimiento selectivo excepcional para el ingreso como personal
funcionario de carrera en la D@cién de Lugo en un (1) plaza denominada dinamizador/la cultural, cuota
general, incluida en la ofert pleo publico (OPE) del ario 2022 (BOP num. 120, del 27/05/2022) - apartado
IC) - en la tasa adicional de ilizacion de empleo temporal, a la que si refiere la disposicion adicional 6.9 de la
Ley 20/2021, de 28 de di re , por el sistema de concurso, acceso libre.

Las bases generale
general 3, en el Bole
Diputacion de

ocatoria y bases especificas se publican, para cumplimiento del sefalado en la base
Oficial de la Provincia (BOP) de Lugo num. 241, del 21/10/2022, y en la pdgina web de la
en el apartado empleo publico (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad el
21/10/2022 icdndose extracto de la convocatoria y bases en el Diario Oficial de Galicia (DOG) num. 216, del
14/11/2022 el Boletin Oficial del Estado (BOE) num. 279, del 21/11/2022.

Finalizgdo\el plazo de presentacion de instancias el dia 01/12/2022, y para cumplimiento del establecido en los
w7 v 9 de las bases generales, se proponen a la presidencia que, en uso de las facultades que le confiere
lo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases de régimen local, resuelva:

1.°.- Aprobar el listado provisional de personas aspirantes admitidas que a continuacion si relaciona:

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI ANONIMIZADO
) ALONSO RODRIGUEZ, PAULA *HE7648%*
2 AMOR VILLARINO, MARCO ***3663%*

3 DELGADO CASTRO, MARIA HEQ71 7
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4 LOPEZ RODRIGUEZ, PATRICIA #*+5983 %%

5 PAZ FERNANDEZ, NOELIA #4921 2%*

6 VAZQUEZ FERNANDEZ, VANESA s+ 5484 %%

7 VIGO FERNANDEZ, ANA PATRICIA **%4909**

8 VENIAS MAYO, RUBEN #*%Q] 58%*
2.%.- Nombrar las personas miembros del tribunal calificador que a continuacion si sefialan, pudiendo r
indistintamente titulares y suplentes: P
Presidente.- O

Titular: Don Xesus Arrizado Ydrez, técnico asesor de RRHH, adjunto al jefe del servicio de RRW istencia a
los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo. /

Suplente: Don Emilio Silva Otero, asesor técnico, en el Servicio de Recursos Humangs FAsistencia a los
Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo. g\

Vocales.-
Titular: Don José Luis Varela Pifieiro, asesor técnico en el servicio de Cultura y Ti iQ de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Don Xosé Brais Garcia Ferndndez, responsable coordinador publicaciones y redaccion, en el servicio de
Publicaciones y Normalizacion Lingtiistica de la Diputacion de Lugo.

Titular: Dofia Mercedes Lamela Lopez, jefa del servicio de Cultura y Turr de la Diputacién de Lugo.
am

Suplente: DoAia Maria Cruz Veiga Eiras, jefa unidad apoyo y gestion inistrativa cultura, en el Servicio de

Cultura y Turismo de la Diputacion de Lugo.

Titular: DoAa Aurelia Balseiro Garcia, directora Museo Provinc e la Red Museistica Provincial de la Diputacion
de Lugo.

Suplente: Dora Lucirla Yahez Anllo-Vergas, jefa deQrmnento Bellas Artes en el Museo Provincial de la
Diputacion de Lugo.

Secretaria/lo: g
Titular: DoAa Leticia Rodriguez Diaz, secretaria®interventora en el servicio de Asistencia Juridica, Técnica y
Econdémica a los Ayuntamientos de la Dipu@v de Lugo.

Suplente: Don José Ferreiro Ferndndezrero de la Diputacion de Lugo.

3.9.- Citar las personas que forman parte del tribunal, para que comparezcan el miércoles dia 31 de mayo de
2023, a las 9 horas, en el Salé@de de la Diputacion de Lugo para su constitucion y posterior valoracion de
dmitidas.

meéritos de las personas aspir
4.°.- Ordenar la publicaci '@a presente resolucion en el BOP, en la web corporativa de la Diputacion de Lugo,
& (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad.

en el apartado Empleo i
Contra la resolucio pruebe el listado provisional, las personas aspirantes dispondrdn de un plazo de cinco
(5) dias, contado@rﬁr del siguiente lo de la publicacion en el BOP, para presentar alegatos.

De no prese e alegatos al listado provisional se considerard esta definitiva, sin necesidad de nueva
publicacion.

De existir\dlegatos al listado provisional, estas atardecer estimadas o desestimadas por la presidencia de la
enti través de una/una nueva resolucion con el listado completo de personas admitidas y en su caso
e/xqr/ s, que deberd publicarse en los mismos lugares que a listado provisional.

Contra el listado definitivo se podrd interponer con cardcter potestativo, recurso de reposicion, delante de la
presidencia de la entidad en el plazo de un mes desde el dia siguiente lo de la publicacion del listado definitivo en
el BOP (en el supuesto de haber alegatos), o desde el dia siguiente al transcurso de los 5 dias de la publicacion en
el BOP del listado provisional, o bien recurso contencioso - administrativo delante del Juzgado Contencioso -
Administrativo de Lugo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de las datas antes mencionadas,
sin perjuicio de que si interponga cualquier otro que si estime oportuno.

Cuando las impugnaciones tengan por causa la composicion del Tribunal, se regirdn por el establecido en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , del régimen juridico del sector publico.
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No obstante, las personas interesadas podrdn presentar los alegatos que estimen convenientes para su
consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento conforme al articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre , del procedimiento administrativo comun de las administracion publicas.”

Ponerlo anteriormente expuesto y, en uso de las facultades que le confiere la esta Presidencia el articulo 34 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases del régimen local, RESUELVO:

Prestar aprobacién a la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.
Lugo, 5 de abril de 2023.- El SECRETARIO GENERAL, P.S./S. La Jefa del Servicio de Asistencia Juridica, Técnica y

Econdmica a los Ayuntamientos), Leticia Rodriguez Diaz.
"%l
C

v
Anuncio \

PUBLICACION DE La RESOLUCION DE La PRESIDENCIA DE FECHA 04 DE ABRIL DE 2023 POLA QUE SI
APRUEBA El LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS, COMPOSICION DEL TR%AL Y FECHAS,
DEL PROCESO SELECTIVO PARA ElI INGRESO COMO FUNCIONARIO DE CARREIR UN (1) PLAZA
DENOMINADA AUXILIAR RECEPCION, INCLUIDA EN La OEP DEL ANO 2022, EN ASA ADICIONAL DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL A La QUE SI REFIERE La DISPOSICIO IONAL 6.2 DE La LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE , POR EI SISTEMA DE CONCURSO, ACCESO LIBR U

Tras ver la propuesta de la diputada delegada del area de Régimen Interior, Pr i6n del Territorio y Turismo,
a tenor del siguiente texto:

“Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 23/09/2022, se apru s bases generales que regulan los
procesos selectivos excepcionales que si convoquen para el ingreso%lazas de funcionario de carrera o
personal laboral fijo en la Diputacion de Lugo, incluidas en la oferta de'empleo publico del afio 2022 - IC) - tasa
adicional de estabilizacion de empleo temporal (disposicion adicio?ﬁ.” de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ),
cuota general o cuota de reserva a personas con capacidades difefentes, sistema de concurso, acceso libre.

Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 23/09/2022\5€ aprueba la convocatoria y bases especificas que
regirdn, junto con las bases generales, el procedimie ectivo excepcional para el ingreso como personal
funcionario de carrera en la Diputacion de Lugo en plaza denominada auxiliar recepcion, cuota general,
incluida en la oferta de empleo publico (OPE) del ai @ 22 (BOP num. 120, del 27/05/2022) - apartado IC) - en la
tasa adicional de estabilizacion de empleo temporat”a la que si refiere la disposicion adicional 6.7 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre , por el sistema de“€oncurso, acceso libre.

Las bases generales, convocatoria y base@eciﬁcas se publican, para cumplimiento del serialado en la base
general 3, en el Boletin Oficial de la PF@I (BOP) de Lugo num. 241, del 21/10/2022, y en la pdgina web de la

Diputacion de Lugo en el apartado leo publico (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad el
21/10/2022, publicdndose extracto de & convocatoria y bases en el Diario Oficial de Galicia (DOG) num. 216, del
14.11.2022 y en el Boletin Oficia@ Estado (BOE) num. 279, del 21/11/2022.

Finalizado el plazo de presepte de instancias el dia 01.12.2022, y para cumplimiento del establecido en los
puntos 6,7 y 9 de las basemles, se proponen a la presidencia que, en uso de las facultades que le confiere
el articulo 34 de la Ley :N , de 2 de abril , Reguladora de las Bases de Régimen Local, resuelva:

1.°.- Aprobar el Iist% visional de personas aspirantes admitidas que a continuacion si relaciona:

Ne /\\) APELLIDOS Y NOMBRE DNI ANONIMIZADO
1A V ALVAREZ VERGARA, ALBA MARIA *HHEE28
ZQ"?. CRECENTE GARCIA, MARIA JOSE #RFGO] 45*
& FRAGA GONZALEZ, MARIA MILAGROS #HBDBY**
4 GARCIA TORRES, MARIA ELISA S Ve il
5 LOPEZ BOADO REY, ANA COVADONGA ST VoAl
6 PARDO SANCHEZ, RAQUEL #H*5386%*
7 RODRIGUEZ ESPINO, DANIELA HH*7903**
8 VENIAS MAYO, RUBEN *EQ | 5G*
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2.%.- Nombrar las personas miembros del tribunal calificador que a continuacion si sefialan, pudiendo actuar
indistintamente titulares y suplentes:

Presidente.-

Titular: Don Xesus Arrizado Ydrez, técnico asesor de RRHH, adjunto al jefe del servicio de RRHH y Asistencia a
los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Don Emilio Silva Otero, asesor técnico, en el servicio de Recursos Humanos y Asistencia a los
Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Vocales.-

Titular: Doria Rosa Abelleira Ferndndez, interventora de la Diputacion de Lugo. V'
Suplente: DoAa Gloria Baamonde Tomé, jefa del servicio de Fiscalizacion de la Diputacion de Lugo. O
Titular: DoAia Maria Teresa Lopez Rodriguez, jefa Unidad Registro Rexal de la Diputacion de Lugx\

Suplente: Dofia Maria Angeles Santos Santos auxiliar en la Seccién de Procedimientos Ejecutiyos dea Diputacion
de Lugo.

Titular: Dora Leticia Vilar Pumares, jefa del servicio de Comunicacion y TIC s de la Dip@v de Lugo.

Suplente: Don Pablo Seoane Cancelo, asesor técnico en el servicio de Contratacion )Or to de la Diputacion de
Lugo.

Secretaria/lo: /<

Titular: Dofia Leticia Rodriguez Diaz, secretaria-interventora en el serv@de Asistencia Juridica, Técnica y
Econémica a los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.
gs.

Suplente: Don José Ferreiro Ferndndez, tesorero de la Diputacion de Lu

3.9.- Citar las personas que forman parte del tribunal, para qu parezcan el miércoles dia 24 de mayo de
2023, a las 9 horas, en el Salon Verde de la Diputacion de L ara su constitucion y posterior valoracion de
méritos de las personas aspirantes admitidas.

4.°.- Ordenar la publicacion de la presente resolucion e
en el apartado Empleo Publico (RRHH) y en el tablem

Contra la resolucion que apruebe el listado pm\%

P, en la web corporativa de la Diputacion de Lugo,
uncios de la entidad.

las personas aspirantes dispondrdn de un plazo de cinco

(5) dias, contados a partir del siguiente lo de la licacién en el BOP, para presentar alegatos.

De no presentarse alegatos al listado pyoyisional se considerard esta definitiva, sin necesidad de nueva
publicacion.

De existir alegatos al listado provisi@estas atardecer estimadas o desestimadas por la presidencia de la
entidad, a través de una/una nueva résolucion con el listado completo de personas admitidas y en su caso
excluidas, que deberd publicarss mismos lugares que a listado provisional.

Contra el listado definitivo odrd interponer con cardcter potestativo, recurso de reposicion, delante de la
presidencia de la entidad @Iazo de un mes desde el dia siguiente lo de la publicacién del listado definitivo en
el BOP (en el supuesto &’ r alegatos), o desde el dia siguiente al transcurso de los 5 dias de la publicacion en
el BOP del listado pr@nal, 0 bien recurso contencioso - administrativo delante del Juzgado Contencioso -
Administrativo de L h el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de las datas antes mencionadas,
sin perjuicio de q&interponga cualquier otro que si estime oportuno.

Cuando las naciones tengan por causa la composicion del Tribunal, se regirdn por el establecido en los
articulos : 4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , del régimen juridico del sector publico.

No obstante, las personas interesadas podrdn presentar los alegatos que estimen convenientes para su
con ion en la resolucion que ponga fin al procedimiento conforme al articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de
1 octubre , del procedimiento administrativo comun de las administracion publicas.”

Ponerlo anteriormente expuesto y, en uso de las facultades que le confiere la esta Presidencia el articulo 34 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases del régimen local, RESUELVO:
Prestar aprobacién a la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

Lugo, 5 de abril de 2023.- El SECRETARIO GENERAL, P.S./S. La Jefa del Servicio de Asistencia Juridica, Técnica y
Econdmica a los Ayuntamientos), Leticia Rodriguez Diaz.

R. 1044
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Anuncio

PUBLICACION DE La RESOLUCION DE La PRESIDENCIA DE FECHA 04 DE ABRIL DE 2023 POLA QUE SI
APRUEBA El LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS, COMPOSICION DEL TRIBUNAL Y FECHAS,
DEL PROCESO SELECTIVO PARA El INGRESO COMO FUNCIONARIO DE CARREIRA EN UN (1) PLAZA
DENOMINADA AUXILIAR RELACIONES INSTITUCIONALES, INCLUIDA EN La OEP DEL ANO 2022, EN La TASA
ADICIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL A La QUE SI REFIERE La DISPOSICION ADICIONAL
6.2 DE La LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE , POR EI SISTEMA DE CONCURSO, ACCESO LIBRE.

Tras ver la propuesta de la diputada delegada del area de Régimen Interior, Promocion del Territorio y Turismo,
a tenor del siguiente texto:

“Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 23/09/2022, se aprueban las bases generales que reguldfi los
procesos selectivos excepcionales que si convoquen para el ingreso en plazas de funcionario de fcaryera o
personal laboral fijo en la Diputacion de Lugo, incluidas en la oferta de empleo publico del afo 20 - tasa
adicional de estabilizacion de empleo temporal (disposicion adicional 6.9 de la Ley 20/2021, de @ciembre ),
cuota general o cuota de reserva a personas con capacidades diferentes, sistema de concurso, dacce libre.

Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 23/09/2022, se aprueba la convocatoria y aFespecificas que
regirdn, junto con las bases generales, el procedimiento selectivo excepcional para el i so como personal
funcionario de carrera en la Diputacion de Lugo en un (1) plaza denominada auxiliar iones institucionales,
cuota general, incluida en la oferta de empleo publico (OPE) del afio 2022 (BOP 20, del 27/05/2022) -
apartado IC) - en la tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal, a si refiere la disposicion
adicional 6.%de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre , por el sistema de concury%cceso libre.

Las bases generales, convocatoria y bases especificas se publican, para @Iimiento del seralado en la base
general 3, en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) de Lugo num. 241, del 0/2022, y en la pdgina web de la
Diputacion de Lugo en el apartado empleo publico (RRHH) y en e?ﬁlero de anuncios de la entidad el
21/10/2022, publicdndose extracto de la convocatoria y bases en el Diakio Oficial de Galicia (DOG) num. 216, del
14/11/2022 y en el Boletin Oficial del Estado (BOE) num. 279, del?a 1/2022.

2

Finalizado el plazo de presentacion de instancias el dia 01/12, , vy para cumplimiento del establecido en los
puntos 6,7 y 9 de las bases generales, se proponen a la presidéncia que, en uso de las facultades que le confiere
el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladogg s bases de régimen local, resuelva:

1.°.- Aprobar el listado provisional de personas aspi?-‘ admitidas que a continuacion si relaciona:

N° APELLIDOS Y N }E/ DNI ANONIMIZADO
| FERNANDEZ GUIT], REZ, ALBERTO *HL 64 4%*

2 GARCIA T@, ARIA ELISA DG 78**

3 GOWEZ\C/ASAR, REBECA *HEBYGD**

4 /Q&JO ALVAREZ, MARIO *EG] Q7H*

5 P \\/REUA RIPOLL, ANGELES #E] 0774

6 \MZQUEZ FERNANDEZ, MARTA MARIA *EEY D4 ]+

2.%.- Nombrar, %sonas miembros del tribunal calificador que a continuacion si sefialan, pudiendo actuar
indistintame ulares y suplentes:

n Xesus Arrizado Ydfez, técnico asesor de RRHH, adjunto al jefe del servicio de RRHH y Asistencia a
tamientos de la Diputacion de Lugo.

Ry
Suplente: Don Emilio Silva Otero, asesor técnico, en el servicio de Recursos Humanos y Asistencia a los
Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Vocales.-

Titular: Dofia Rosa Abelleira Ferndndez, interventora de la Diputacion de Lugo.

Suplente: DoAa Gloria Baamonde Tomé, jefa del servicio de Fiscalizacion de la Diputacion de Lugo.
Titular: DoAia Maria Teresa Lopez Rodriguez, jefa Unidad Registro General de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Doiia Maria Angeles Santos Santos auxiliar en la Seccién de Procedimientos Ejecutivos de la Diputacién
de Lugo.
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Titular: DoAa Leticia Vilar Pumares, jefa del servicio de Comunicacion y TIC s de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Don Pablo Seoane Cancelo, asesor técnico en el servicio de Contratacion y Fomento de la Diputacion de
Lugo.

Secretaria/lo:

Titular: Doria Leticia Rodriguez Diaz, secretaria-interventora en el servicio de Asistencia Juridica, Técnica y
Econdémica a los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Don José Ferreiro Ferndndez, tesorero de la Diputacion de Lugo.

2023, a las 11 horas, en el Salon Verde de la Diputacion de Lugo para su constitucion y posterior valorac e

3.9.- Citar las personas que forman parte del tribunal, para que comparezcan el miércoles dia 24 de mayo de
meéritos de las personas aspirantes admitidas. : é

4.°.- Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el BOP, en la web corporativa de la Diput
en el apartado Empleo Publico (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad.

e Lugo,

Contra la resolucion que apruebe el listado provisional, las personas aspirantes dispondrdn plazo de cinco
(5) dias, contados a partir del siguiente lo de la publicaciéon en el BOP, para presentar alegsto

De no presentarse alegatos al listado provisional se considerard esta definitiva, ¢si ecesidad de nueva

entidad, a través de una/una nueva resolucion con el listado completo de onas admitidas y en su caso

publicacion.

De existir alegatos al listado provisional, estas atardecer estimadas o desestiQ(Q por la presidencia de la

excluidas, que deberd publicarse en los mismos lugares que a listado provi@l.
c

presidencia de la entidad en el plazo de un mes desde el dia siguiente lo a publicacion del listado definitivo en
el BOP (en el supuesto de haber alegatos), o desde el dia siguiente al transcurso de los 5 dias de la publicacion en
el BOP del listado provisional, o bien recurso contencioso - admimistrativo delante del Juzgado Contencioso -
Administrativo de Lugo en el plazo de dos meses contados des:g eVdia siguiente de las datas antes mencionadas,

Contra el listado definitivo se podrd interponer con cardcter potestat? 0, urso de reposicion, delante de la

sin perjuicio de que si interponga cualquier otro que si esti rtuno.

ior® del Tribunal, se regirdn por el establecido en los

Cuando las impugnaciones tengan por causa la compo, S
egimen juridico del sector publico.

articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , dé

No obstante, las personas interesadas podrdn entar los alegatos que estimen convenientes para su
consideracion en la resolucion que ponga fin al%cedimiento conforme al articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre , del procedimiento administrativo un de las administracién publicas.”

Ponerlo anteriormente expuesto y, en uso facultades que le confiere la esta Presidencia el articulo 34 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora@s ases del régimen local, RESUELVO:

Prestar aprobacion a la propuesta anteri®@fmente transcrita en todas sus partes.

Lugo, 5 de abril de 2023.- El SEARIO GENERAL, P.S./S. La Jefa del Servicio de Asistencia Juridica, Técnica y
Econémica a los Ayuntamie@, éticia Rodriguez Diaz.

a

R. 1045

\/
Q Anuncio

La RESOLUCION DE La PRESIDENCIA DE FECHA 04 DE ABRIL DE 2023 POLA QUE Sl
ADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, COMPOSICION DEL TRIBUNAL

NOMINADAS VIXILANTE MEDIOAMBIENTE AMBIENTE, INCLUIDA EN La OEP DEL ANO 2022, EN La
m DICIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL A La QUE SI REFIERE La DISPOSICION
IONAL 6.2 DE La LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE , POR El SISTEMA DE CONCURSO, ACCESO LIBRE.

Tras ver la propuesta de la diputada delegada del area de Régimen Interior, Promocion del Territorio y Turismo,
a tenor del siguiente texto:

“Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 23/09/2022, se aprueban las bases generales que regulan los
procesos selectivos excepcionales que si convoquen para el ingreso en plazas de funcionario de carrera o
personal laboral fijo en la Diputacion de Lugo, incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2022 - IC) - tasa
adicional de estabilizacion de empleo temporal (disposicion adicional 6.9 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre ),
cuota general o cuota de reserva a personas con capacidades diferentes, sistema de concurso, acceso libre.

Por acuerdo de la Xunta de Gobierno de fecha 23/09/2022, se aprueba la convocatoria y bases especificas que
regirdn, junto con las bases generales, el procedimiento selectivo excepcional para el ingreso como personal
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funcionario de carrera en la Diputacion de Lugo en tres (3) plazas denominadas vixilante medio ambiente, cuota
general, incluidas en la oferta de empleo publico (OPE) del ario 2022 (BOP num. 120, del 27/05/2022) - apartado
IC) - en la tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal, a la que si refiere la disposicion adicional 6.9 de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre , por el sistema de concurso, acceso libre.

Las bases generales, convocatoria y bases especificas se publican, para cumplimiento del sefAalado en la base
general 3, en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) de Lugo num. 241, del 21/10/2022, y en la pdgina web de la
Diputacion de Lugo en el apartado empleo publico (RRHH) y en el tablero de anuncios de la entidad el
21/10/2022, publicdndose extracto de la convocatoria y bases en el Diario Oficial de Galicia (DOG) num. 216, del
14.11.2022 y en el Boletin Oficial del Estado (BOE) num. 279, del 21/11/2022.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias el dia 01/12/2022, y para cumplimiento del establecido los
puntos 6,7 y 9 de las bases generales, se proponen a la presidencia que, en uso de las facultades que le co%e
el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases de régimen local, resuelva:

1.9.- Aprobar el listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas que a continuac/ié<\ aciona:

a.l) Personas admitidas:

f
Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI A leIZADO
1 AMOR VILLARINO, MARCO 3663**
P
2 ANDION FERNANDEZ, ANDREA e U #4084 8+
. 7N
3 DEIROS GARCIA, FIZ \ #EE QD] Gk
&
N

4 FREITAS SOUSA, LAURA o~ QG ] GEE

5 GALLEGO LOPEZ, HUGO ’ k% 79D gH*

6 GONZALEZ VAZQUEZ, HECTOR “; *EHGGD 7

7 PEREIRA FERNANDEZ, IVAN Q : *HH4 DG ] **

8 RANDIS GARCIA, ALEJAN@ 44D D DEHH

9 SARILLE PAZ, /VA/QRO #443840%*

10 SEIJAS CASTER®, SABELA #ERg 7] ] %

11 SEIJAS @ 7, RUBEN #5*3804 %%

12 VAZQUEZ RERNANDEZ, CRISTINA #4356

13 V@Ez RODRIGUEZ, RODRIGO *AD ] ] 4%

v ,
14 / '\ VEGA VIGO, JOSE #Ek ] D H%
|
15 N VIADE BORREGO, ANA *£3 8] g
. j j
16 O VENIAS MAYO, RUBEN #44Q [ 58**
A
a.2) Perso%’excluidas:
AQ-' APELLIDOS Y NOMBRE DNI ANONIMIZADO CAUSA DE La EXCLUSION
MR
) ) ] No acredita el requisito exigido en
1 CRECENTE GARCIA, MARIA JOSE *#**5014%* la base especifica 5.3 (permiso de
conduccion tipo B).
2 QUINTELA LUGILDE, MARIA *#*5006** No presenta solicitud en plazo.
3 RIVAS FOLGUEIRA, SANDRA Ly Solicitud pr ‘;SIZZZ“"” fuera de
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2.%.- Nombrar las personas miembros del Tribunal calificador que a continuacion si sefialan, pudiendo actuar
indistintamente titulares y suplentes:

Presidente.-

Titular: Don Xesus Arrizado Ydrez, técnico asesor de RRHH, adjunto al jefe del servicio de RRHH y Asistencia a
los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Don Emilio Silva Otero, asesor técnico, en el servicio de Recursos Humanos y Asistencia a los
Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Vocales.-
Titular: Don Luis Jesus Ferndndez Reija, jefe de la Seccion de Medioambiente de la Diputacion de Lugo. V’
rvigio de

Suplente: Don Rubén Vidal Regueiro, diplomado universitario ingeniero técnico forestal, en e/
Medioambiente de la Deputacion de Lugo.

Titular: Doria Andrea Macho Benito, técnica de gestion medioambiental en la Seccion de Med&rblente de la

Diputacion de Lugo.
Suplente: DoAa Purificacion Martul Vdzquez, responsable coordinadora educacion ambi x en la Seccion de
Medioambiente de la Diputacién de Lugo.

Titular: Dofia Angeles Lozano Lis, jefe Unidad Apoyo, Coordinacion y Gestion Admij ativa Medioambiente, en
la Seccion de Medioambiente de la Diputacion de Lugo.

Suplente: DoAia Maria Carmen Montero Gonzdlez, jefa Unidad Gestion Administrativa Vias y Obras, en la Seccion
de Vias y Obras de la Diputacion de Lugo.

Secretaria/lo:

Titular: DoAa Leticia Rodriguez Diaz, secretaria-interventora en el sgvicio de Asistencia Juridica, Técnica y
Econdémica a los Ayuntamientos de la Diputacion de Lugo.

Suplente: Don José Ferreiro Ferndndez, tesorero de la Diputaci Lugo.

2023 a las 9 horas en el Salén Verde de la Diputacio ugo para su constitucion y posterior valoracion de

3.9.- Citar las personas que forman parte del tribunal, gr ue comparezcan el miércoles dia 10 de mayo de
méritos de las personas aspirantes admitidas. Q

4.9.- Ordenar la publicacion de la presente reso en el BOP, en la web corporativa de la Diputacion de Lugo,
en el apartado Empleo Publico (RRHH) y en el ta o de anuncios de la entidad.

Contra la resolucion que apruebe el Iistad@us:onal, las personas aspirantes dispondrdn de un plazo de cinco
(5) dias, contados a partir del Siguient@ a publicacion en el BOP, para presentar alegatos.

De no presentarse alegatos al listadey/provisional se considerard esta definitiva, sin necesidad de nueva

entidad, a través de una/| ueva resolucion con el listado completo de personas admitidas y en su caso

publicacion Q
De existir alegatos al listado_p Sional, estas atardecer estimadas o desestimadas por la presidencia de la
excluidas, que deberd pu en los mismos lugares que a listado provisional.

Contra el listado def/ itive se podrd interponer con cardcter potestativo, recurso de reposicion, delante de la
presidencia de la e en el plazo de un mes desde el dia siguiente lo de la publicaciéon del listado definitivo en
el BOP (en el suptestg' de haber alegatos), o desde el dia siguiente al transcurso de los 5 dias de la publicacion en
el BOP del lis provisional, o bien recurso contencioso - administrativo delante del Juzgado Contencioso -
Administrati Lugo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de las datas antes mencionadas,
sin perjui que si interponga cualquier otro que si estime oportuno.

Cuand®) las impugnaciones tengan por causa la composicion del Tribunal, se regirdn por el establecido en los
K 23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , del régimen juridico del sector publico.

bstante, las personas interesadas podrdn presentar los alegatos que estimen convenientes para su
consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento conforme al articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre , del procedimiento administrativo comun de las administracion publicas.”

Ponerlo anteriormente expuesto y, en uso de las facultades que le confiere la esta Presidencia el articulo 34 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril , reguladora de las bases del régimen local, RESUELVO:

Prestar aprobacion a la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.
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Lugo, 5 de abril de 2023.- El SECRETARIO GENERAL, P.S./S. La Jefa del Servicio de Asistencia Juridica, Técnica y
Econdmica a los Ayuntamientos), Leticia Rodriguez Diaz.

R. 1046
AYUNTAMIENTOS
ABADIN
Anuncio
APROBACION INICIAL PRESUPUESTO GENERAL 2023 : ;
El Pleno del Ayuntamiento de Abadin en sesién comun celebrada el 3 de abril de 2023 aprobé inigiakfente el
proyecto de presupuestos para 2023, la plantilla de personal y las bases de ejecucién de dicho p smesto, con

arreglo al previsto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por Io que si aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 20 del Real De?@ 500/1990, de
20 de abril, se exponen al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plaz quince dias desde
la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegatos.

Transcurrido dicto plazo sin que si hubieran presentado reclamaciones, el upuesto se considerara
definitivamente aprobado. /<

Abadin, 4 de abril de 2023.- El Alcalde-Presidente, José Maria Lépez Rancafio.

R. 1017
o

ALFOZ
Anuncio } ;

RESOLUCION.- ﬁ'

Conforme al establecido en las bases generales y espegiffcas que regulan los procesos selectivos excepcionales
de estabilizacién de empleo temporal de larga d @ , para el ingreso en plazas de personal funcionario de
carrera o laboral fijo, en el Ayuntamiento de Alégincluidas en el Oferta de Empleo Pablico del afio 2022 - Tasa
adicional de estabilizacién de empleo temporal ¥Disposicion adicional 6.2 de la Ley 20/2021), cuota general,
sistema de concurso, acceso libre, y transc@o el plazo otorgado para alegatos o enmiendas de deficiencias en
relacién a la lista provisional de admisioO exclusiones publicada en el BOP nimero 61 de fecha 15 de marzo
de 2023,

RESUELVO:

Primero.- Proceder a aprobar I@ta definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para cada uno de los
puestos de trabajo ofertadc@ la indicacion de las causas de exclusion e indicando si es 0 no enmendable:

PLAZA: AUXILIAR ADM ATIVO (ESCALA: ADMINISTRACION GENERAL)
Admisiones:

N\
())EZLIDOS NOMBRE DNI/ Pasaporte/ NIE
v
1 FERVWDEZ DiAZ MARIA JOSELINA #4%£9896**
,2<>G ADA GARCIA ELVIRA #4k9350**
3 | RODRIGUEZ CABANAS MIGUEL w365 2%
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Exclusiones:

APELLIDOS NOMBRE DNI/ Pasaporte/ NIE CAUSA DE EXCLUSION
El DNI presentado con la solicitud que
se requeria en la base 5.2 de las bases
1 | GARCIA TORRES MARIA ELISA hkD 7@ generales no es original - con codigo de

verificacién, ni copia electrénica
auténtica, tal como exigia la base 5.1 y
no formulé alegato en plazo. >~

PLAZA: EDUCADOR/A FAMILIAR

Admisiones:

C/\’

P

N
APELLIDOS NOMBRE DNI/ Pasargw/ NIE
1 BARRERA CHAO MARIA TATIANA ?&28“‘
o

PEDRIDO RODRIGUEZ

LUCIA

&u:’c:’c:’c7 3 08**
A N

VILLALBA NUEVO

SARA

Exclusiones:

N\

“7.\) **+8235%*

APELLIDOS

NOMBRE DNI/ éﬁworte/

CAUSA DE EXCLUSION

MARTINEZ LOPEZ

O

CRISTI%< ***8469%*

La documentacion presentada con la
solicitud que se requeria en la base 5.2
de las bases generales no es original
con cadigo de verificacion, ni copia
electrénica auténtica, tal como exigia la
base 5.1 y no formulé alegato en plazo.

PLAZAS: AUXILIAR DE AYUDA

Admisiones: A

E@HOGAR (JORNADA PARCIAL 50%)

\Y
APELL@ NOMBRE DNI/ Pasaporte/ NIE
1 | RUBAL DiAz\) CRISTINA *4%37 8] %
.
2 | VEG 0 MARIA LOURDES *H¥5D (3 *H
\J
K@NAS ROMERO JOSEFA HHHG DD HH
4 | PEDREIRA LORENZO MARIA DOLORES *4kQ 4Gk

Exclusiones: Ninguna.

Segundo.- Contra esta resolucién que aprueba la lista definitiva, las personas aspirantes podran interponer
recurso potestativo de reposicion, delante de la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
lo de la publicacion en el BOP del listado definitivo, o bien recurso contencioso - administrativo delante del
Juzgado del Contencioso - Administrativo de Lugo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la citada publicacién en el BOP.
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Alfoz, 4 de abril de 2023.- El Alcalde, Jorge Val Diaz.
R. 1018

Anuncio

RESOLUCION.-

Conforme al establecido en las bases generales y especificas que regulan los procesos selectivos para el ingreso
en plazas de personal funcionario de carrera o laboral fijo, en el Ayuntamiento de Alfoz incluidas en el Oferta de
Empleo Plblico del afio 2022 - Tasa adicional de estabilizacion de empleo temporal (Art. 2 de la Ley 20/ ,

de 28 de diciembre ), cuota general, sistema de concurso-oposicién, acceso libre, y y transcurridosel plazo
otorgado para alegatos o enmiendas de deficiencias en relacién a la lista provisional de adr@ﬂes %
exclusiones publicada en el BOP nimero 61 de fecha 15 de marzo de 2023, \
RESUELVO: ) /<

Primero.- Proceder a aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos paras/cada uno de los
puestos de trabajo ofertado, con la indicacion de las causas de exclusion:

PLAZA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - ANIMADOR TURISTICO (50% JORNADA)

Admisiones: O
pd

7
NOMBRE APELLIDOS 1 DNI/ Pasaporte/ NIE

1 MARTA PERNAS QUIROGA ‘F QL2475

2 ELVIRA GEADA GARCIA y ; ***9350%*

3 ZAIRA DE EL CARMEN FERNANDEZ \@UEZ **%Q290**

4 ANA P|ERNQ@E k@ 5wk

Exclusiones: Q/
ya

NOMBRE APELLIDOS < !)NI/ Pasaporte/ NIE CAUSA DE EXCLUSION
O La documentacion presentada con la
solicitud que se requeria en la base 5.2 de las
1 MARIA TAI @ wk ()75 Dk bases_g_ene_rgles noes orlglnall - con c,od_lgo
de verificacion, ni copia electrénica auténtica,
( ) tal como exigia la base 5.1 y no formulé
alegato en plazo.
PLAZA: OPEI@Q SERVICIOS MULTIPLES
Admisiongs:
Q_ NOMBRE APELLIDOS DNI/ Pasaporte/ NIE
& LUCIA EXPOSITO PEREZ *xEQD G GHH
2 PEDRO FERNANDEZ MARTINEZ ***2016**
3 PEDRO VALLE EXPOSITO ***6631**

* Pedro Ferndndez Martinez y Pedro Valle Expésito no acreditan estar en posesion del CELGA 1 por lo que tendra
que realizar la prueba de gallego.

Exclusiones: Ninguna.
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Segundo.- Contra esta resolucién que aprueba la lista definitiva, las personas aspirantes podran interponer
recurso potestativo de reposicion, delante de la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
lo de la publicacion en el BOP del listado definitivo, o bien recurso contencioso-administrativo delante del
Juzgado del Contencioso-Administrativo de Lugo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
la citada publicacién en el BOP.

Alfoz, 4 de abril de 2022.- El Alcalde, Jorge Val Diaz.
R. 1019

MEIRA

Anuncio ( ,E

EXPOSICION PUBLICA Y ANUNCIO DE COBRO- PADRON FISCAL SERVICIO DE AYUDA EN EI H R\

Por Resolucién de la Alcaldia nim. 193/2023, de fecha 3 de abril de 2023, se prest6 aprobatién_ al padrén fiscal
del Servicio de Ayuda en el Hogar correspondiente al mes de marzo de 2023, en la modali de SAF basico y
dependencia.. S>

del presente se ponen en conocimiento de los contribuyentes obligados a su pago ¢ disponen de un plazo de
QUINCE (15) dias contados a partir de la publicacién del presente anuncio en ﬂ BOP de Lugo, al objeto de que
pueda ser examinado y presentar las reclamaciones que estimen pertinentes éntendiéndose elevado a definitivo
si, transcurrido el plazo de exposicién publica, no se habia formulado ning@eclamacién.

/

Segundo el dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembree | tributaria, por medio

Asimismo, y de conformidad con el articulo 14 del Real Decreto legislagi 2004, de 5 de marzo , por lo que
se aprueba el Texto Refundido de la ley reguladora de las haciendas logales, los interesados podran interponer
recurso de reposicion ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un MES_(1)contado desde la fecha de finalizacién del
periodo de exposicion publica de este padron fiscal en el BOP. Co@'la resolucion del recurso de reposicién, no
cabrd de nuevo dicho recurso.

contencioso-administrativo ante el Juzgado del Conten dministrativo de Lugo, en los plazos sefialados en

Contra la resolucién del recurso de reposicién, expres cita, los interesados podran interponer recurso
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, aaora de la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa. No

obstante podran interponer cualquier otro recurso que gonsideren oportuno.
Anuncio de cobro

De conformidad con lo dispuesto en los a@os 24 y 25 de el Real Decreto 939/2005, de 29 de julio , por lo
que se aprueba el Reglamento General caudacion, se fija cdmo plazo de ingreso en periodo voluntario
desde lo 3 de abril a 3 de junio de 20

Los contribuyentes que tengan dgmiciliados los recibos les seran cargados en las cuentas bancarias que
designaron. Transcurrido el plaz6 de/pago en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento
de constriccién con los corre dientes intereses de mora y costas que se produzcan, en su caso.

A presente publicacién, x dos supuestos, de anuncio de exposicion al publico del padréon y anuncio de
cobro en fase voluntarja, tfene caracter de notificacion colectiva, al amparo del establecido en el articulo 102 de
laley 58/2023.

Meira, 3 de abril 2023.- El alcalde, Antonio de Dios Alvarez.

o R. 1020

; A POBRA DO BROLLON
&Q-

Bases que rigen la provision en propiedad una plaza de Capataz-Electricista cdmo personal laboral fijo.

Anuncio

l. Objeto de la convocatoria.

ES objeto de la presente convocatoria la seleccién de:
1 Plaza: Laboral fijo Capataz Electricista

Sistema selectivo: Oposicién Libre.

Grupo: Y
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La persona seleccionada sera contratada cémo personal laboral fijo, para cubrir la vacante en el puesto de
Capataz Electricista para lo desempeno de funciones establecidas para dicho puesto, asi como otras tareas
genéricas. Todo eso sin perjuicio del desarrollo de las demas funciones que legalmente pudieran corresponder o
ser asignadas a dicho personal laboral en virtud de su categoria.

A partir del presente proceso selectivo, se constituye igualmente Bolsa de Empleo para el puesto de Capataz
Electricista.

Las retribuciones serdn las establecidas en el Presupuesto vigente y quedara sujeto al régimen de
incompatibilidad vigente.

El horario y las funciones a desempefar en el puesto de trabajo se realizaran en el horario legalmente
establecido, con la flexibilidad que requiera el servicio para lo mejor funcionamiento del mismo. Y~
nsu

La realizacién de este procedimiento se regira por el previsto en estas Bases y anexos correspondientﬁy(,
defecto, se estard al establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por lo qu prueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en la Ley 7/1985, de de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de(A or lo que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Lo?&ey 30/84, de 2
de agosto, Real Decreto 896/1991, de 7 de Junio, por lo que se establecen las regla icas y programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selecciéon de funcionarios de A tracién Local, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por lo que se aprueba el Reglamento Genera ngreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado y Provision de Puestos de Trabaj@romocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado y por cualquie;( isposiciones aplicables.

Il. Requisitos de los aspirantes.
s\;

Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas los aspirante
el ultimo dia de presentacién de instancias, los siguientes requisitos:

eran reunir, antes de que termine

a) Ser espanol o estar incurso en alguno de los supuestos previstos ei el art. 57 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por lo que se aprueba el texto refun e la Ley del Estatuto Basico del Empleado

Pablico.
b) Tener cumplidos dieciséis afos de edad y no exceder, e caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impidd ormal desempefio de las funciones para las que se
contrata.

d) No ser separado, mediante expediente disgplindrio, del servicio de cualesquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para lo desemp de las funciones publicas.

y) Estar en posesién de alguno de los sigdigntes titulos: Técnico en instalaciones eléctricas y automaticas,
formacion profesional de primero grad I@’rama de electricidad, ciclo formativo de grado medio o superior en
rama de electricidad, o estar en cond s de obtenerlo en la fecha de terminacién del plazo de presentacion
de instancias.

f) Ingresar en la cuenta ES97 20800135 5631 1000 0018 a nombre del Ayuntamiento de A Pobra do Brollén a
tasa por derechos de examewPpr importe de 20,00€ prevista en la ordenanza municipal reguladora de la por la
participacion en procesos @ ivos para el nombramiento de personal funcionario o contrataciéon de personal
laboral fijo. En ningln eas®, €l ingreso de la citada cantidad supondra el relevo del tramite de presentacion de
solicitudes. Solo procédera la devolucién del importe satisfecho lo pones /la aspirante cuando por causas no
imputables al sujet vo no tenga lugar por parte del Ayuntamiento la prestacién, o cuando los ingresos se
declaren indebid r resolucion o sentencia firme o se produjera una/una modificacion sustancial de las bases

de la convoce@.
G) Estar en posesion del permiso de circulacion C

Los %ivs;os establecidos en la Base anterior, asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los anexos
al

res s, deberan cumplirse el Gltimo dia del plazo de presentacién de solicitudes, y deberan mantenerse
h contratacion como personal laboral fijo.

l1l. Solicitudes.

Quien desee tomar parte en estas pruebas selectivas, deberan hacerlo constar en instancia dirigida al Sr. Alcalde,
que les seran facilitadas por el Registro General del Ayuntamiento de A Pobra do Brollén y en la sede electrénica
del ayuntamiento https://concelloapobradobrollon.sedelectronica.es/info.0

Las solicitudes se acompanaran:
- Instancia.

- Fotocopia del DNI.


https://concelloapobradobrollon.sedelectronica.es/info.0
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- Justificante de pago de la tasa.
- Certificado CELGA 2 o equivalente.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Ayuntamiento de A Pobra do Brollén o
conforme al dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. De presentar la solicitud en una/una oficina de correos, se hard en
sobre abierto para que la instancia sea datada y sellada por el funcionario de correos antes de ser certificada. De
lo contrario no podra estimarse como presentada en fecha.

Se establece un plazo de presentacién de solicitudes de VEINTE (20) dias habiles contados a partir del siguiente a
la publicacién de anuncio de la convocatoria en el BOE.

Las personas con discapacidad deberan acercar a la solicitud de participacién en las pruebas selegti

las adaptaciones de tiempo, medios y de otra naturaleza que considere necesarias para la reaIiZ\' de las
dichas pruebas.

IV. Admisién de candidatos. f
Finalizado el plazo de presentacion de instancias y comprobado que los aspirantes ga;en los requisitos

necesarios para acceder a la convocatoria, el Sr. Alcalde aprobara la relacion proui al de admitidos y
excluidos, junto con la causa de exclusion, que se publicara en el Tablero Municipal de Bdictos del Ayuntamiento
y en el tablero de anuncios de la sede electroy del ayuntamiento

https://concelloapobradobrollon.sedelectronica.es/info.0.es a efectos de reglamaciones y subsanacion de
errores, en el plazo de 10 dias habiles.

Las reclamaciones y subsanaciones, si las hubiera, seran aceptadas o rechazagdas en la resolucion por la que se
apruebe la lista definitiva, que serd publicada en la me la ir antes indic caso de que no existan aspirantes
excluidos o no se presenten reclamaciones ni subsanaciones la lista pravisional sera elevada automaticamente a
definitiva.

Las presentes bases y los sucesivos actos que requieran de pu Iitgad, se anunciaran en el Tablero Municipal de
Edictos y en la pagina web municipal.

De acuerdo con el establecido en la Ley 13/1982, de 7 abril, seran admitidas las personas con discapacidad
en igualdad de condiciones con los demas aspirantesQEﬁJ podran establecerse exclusiones por limitaciones
psiquicas y fisicas en los casos en que sean in atibles con el desempeiio de las tareas o funciones
correspondientes.

En las pruebas selectivas se estableceran para gpersonas con discapacidad que lo soliciten, las adaptaciones
posibles de tiempo y medios para su reafizacion. En la solicitud de participacion, los interesados deberan
formular la peticion correspondiente, especifieando en que consiste concretamente a adaptacion. Corresponderd
a los interesados, en el momento de ar tomar parte en las pruebas selectivas, acreditar documentalmente,
a través del Organismo competente, st/€ondiciéon de discapacitado, y poseer una/una discapacidad de grado
igual o superior al 33 por 100, debigndo acercar ademas dictamen técnico facultativo. La compatibilidad para lo
desemperfio de las tareas y funci propias de la plaza a las que se opta, habra de acreditarse por Certificaciéon

Médica oficial.

V. Tribunal. \O

El Tribunal Calificadc@aré constituido por un Presidente, tres Vocales y un Secretario y sus respectivos
suplentes.

a) Presidente@@ﬁario interventor del ayuntamiento.

b) Vocales: C

c) Secretariig: Uno de los vocales actuara cémo secretario del tribunal.

funcionarios de carrera o laborales fijos a designar por la persona titular de la Alcaldia

La ncia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacién o por
ta de nadie.

Su composicion deberda cumplir el estipulado en el articulo 60 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y el art. 59
de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia.

Los miembros del tribunal deben pertenecer a un cuerpo, escala o categoria profesional para el ingreso en el
cudl se requiera una/una titulacion de nivel igual o superior al exigido para participar en el proceso selectivo.

El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con voz
y sin voto, los cudles deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.


https://concelloapobradobrollon.sedelectronica.es/info.0

21 Num. 084 - jueves, 13 de abril de 2023 BOP Lugo

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad convocante, y los
aspirantes podran recusarlos, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal se constituird de acuerdo con el establecido en el articulo 17 de la indicada Ley de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y las decisiones se adoptaran por mayoria de los votos
presentes, resolviendo en caso de empate, el voto del que actiue cémo Presidente, siendo secretos sus acuerdos
y deliberaciones.

El Tribunal quedara facultado para resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicaciéon de las Bases, para
decidir respeto del no contemplado en las mismas, para incorporar especialistas en aquellas pruebas cuyo
contenido requiera el asesoramiento técnico de los mismos, quien actuaran con voz pero sin voto, pudiendo,
igualmente y para un mejor desarrollo de los ejercicios, constituir, por concurrir a las pruebas un el%ﬁo
nimero de aspirantes, diferentes grupos de estos sometiéndoseles a la realizacion de ejercicios éz ilar
contenido en consonancia con la titulacién académica exigida en la convocatoria y programa de la , para
establecer pruebas adicionales a las que figuren en la convocatoria en caso de producir pates de
puntuacion entre los aspirantes, asi como para establecer la realizacion de pruebascfif rehtes para los
aspirantes que concurran por el turno de las personas con discapacidad en funcié las distintas
discapacidades que estas presenten, siempre y cuando dichas pruebas permitan demostkarifos conocimientos
tedrico practicos necesarios y suficientes para lo desempeno del puesto convocado, co do para iso con el
asesoramiento de personal técnico y especializado en orden a la confeccién y desarrol las pruebas a que se
les podra someter, pudiendo fijar asimismo fechas diferentes para la realizacién de @ ismas.

VI. Desarrollo de los Ejercicios.
El procedimiento de seleccion de los/las aspirantes sera lo de oposicién Iib@onstaré de cuatro ejercicios.
Primero Ejercicio: Obligatorio, eliminatorio y cualificable de 0 a 4 puntv.

Consistird en la resolucion por escrito de un cuestionario, fijado lo pon&s el Tribunal, de 20 preguntas talas y 5
de reserva, con cuatro opciones de respuesta, de las calles solo unvgré la correcta.

La duracion de este ejercicio no excedera de una/una hora.

La cualificacion de este ejercicio serd de 0 a 4 puntos debi obtenerse un minimo de 2 puntos para superar
el mismo.

La cualificacion de su ejercicio serd la corresp nte de aplicar el siguiente criterio: cada respuesta
correctamente acertada puntuara 0,20 puntos. La puestas errébneas computaran una/una penalizacion de
0,08 puntos. Las preguntas no contestadas no ondran penalizacién.

Seran considerados aptos en esta prueba Q/opositores que superen la nota de corte, establecida inicialmente
en 2 puntos.

Los aspirantes tendran derecho a obt na/una copia de su hoja de respuestas; igualmente podran retirar el
cuestionario siempre que el ejercicio se realice en uno unico llamamiento.

Segun Ejercicio: Obligatorio, eli torio y cualificable de 0 a 4 puntos.

Consistira en dar solucién @crito, la un o varios supuestos practicos, relacionados con las funciones propias
del puesto de trabajo \ materias del programa incluido en el Anexo I, durante un tiempo maximo de
una/una hora.

Esta prueba practi ndra una/una valoracién maxima de 4 puntos, sobre el contenido de los temas
relacionados en exo | de estas Bases La cualificacién de este ejercicio serd de 0 a 4 puntos debiendo
obtenerse un mo de 2 puntos para superarlo mismo.

En esta p se habia valorado la correccion técnica la claridad en la exposicion de ideas, la comprensién de
los conocimientos y la capacidad de expresion.

istird en un encuentro con el tribunal calificador en el que este planteard preguntas al/a la aspirante sobre

Ter ejercicio: consistira en una/una Entrevista curricular, de caracter obligatorio y no eliminatorio.
su e:;periencia profesional y sobre el contenido del programa.

En esta prueba se habia valorado la correccion técnica la claridad en la exposicion de ideas, la comprensiéon de
los conocimientos y la capacidad de expresion.

La prueba se valorara con un maximo de dos puntos.
Cuarto ejercicio:, consistira en una/una prueba de conocimiento de la lengua gallega.

La prueba estara dirigida a comprobar el conocimiento del idioma gallego, por las personas aspirantes de la
misma, de manera tanto oral como escrito, y que consistird en la realizacion de una/una traduccién de un texto,
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castellano- gallego y/o gallego - castellano, propuesto por el Tribunal. El tiempo maximo para su realizacién
sera de media hora.

Esta prueba se calificara cémo apto o no apto. Sin embargo, a las personas que acrediten el conocimiento de la
lengua gallega con caracter previo (anexo I, 4 del Orden del 16 julio 2007, DOG del 30 julio 2007, CELGA 2 o
equivalente) si les dara por superada esta prueba con la cualificacién de apto.

El cuestionario y lo o los supuestos practicos, seran elaborados por el Tribunal Calificador el mismo dia de la
celebracidén, y versaran sobre las materias contenidas en el temario del programa de la convocatoria.

La cualificacion final de la oposicion, serd la suma de las puntuaciones obtenidas en los distintos ejercicios,
siendo 10 puntos a maxima puntuaciéon que podrian conseguir los aspirantes.

Las cualificaciones de las pruebas se haran publicas en el tablero de edictos de la Corporacion Fra

consultarse en la pagina web Ayuntamiento de A Pobra do Broll6n.

Los interesados dispondran de un plazo de tres dias habiles, contados a partir del siguiente al d licacion,
para impugnar cualesquiera de las preguntas integrantes de los cuestionarios o presentar las r aC|ones que

consideren oportunas.

Podra no respetarse el plazo minimo de 48 horas entre la realizacion de uno o varios ejerci 'o;.
VIl. Nombramiento/propuesta de contratacion.

Propuesta de seleccién, presentacion de documentos y nombramiento.

Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara en el tablero de edictos de la Coy&aci()n la relacién de aspirantes
aprobados por orden de puntuacién. Con el fin de asegurar la cobertura la plaza, cuando se produzcan
renuncias de aspirantes seleccionados, antes de su nombramiento/ cdhtratacion o toma de posesién o la
persona inicialmente propuesta no sea nombrada/contratada o, de ? no tomara posesién en forma/ se
contrate, se entenderd hecha la propuesta en favor del aspirante qu€, obteniendo superando los ejercicios
eliminatorios del proceso selectivo alcanzara la sequnda mejor puntuacion total y asi sucesivamente.

Del mismo modo se actuard en caso de que algun aspirante fygraféxcluido por no presentacién o falsedad en la
documentacion o cesara por cualesquiera de las causas pr as en Derecho, sin que tenga que reunirse
nuevamente el Tribunal para la propuesta.

El aspirante propuesto por el Tribunal acercara ante yuntamiento, dentro del plazo de cinco dias habiles,
contados desde la fecha en que se haga pﬂblica@lacién de aprobados, los documentos acreditativos de
capacidad y requisitos en la Convocatoria asi cg claracién jurada de no hallarse incurso en ninguno de los

supuestos de incompatibilidad previstos en la legi§lacion vigente.
El cumplimiento del requisito C) de la base@ra habra de acreditarse a través de Certificacion Medica Oficial.

Si dentro del plazo establecido y s causa de fuerza mayor, el aspirante propuesto no presentara la
documentaciéon exigida no podra ser brado/ contratado y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad S@e incurriera por falsedad en la instancia.

Una/Una vez presentada la doc tacién por el candidato propuesto, si esta se hallara conforme al establecido
en las bases, sera nombradobada su contratacion por el Alcalde-Presidente como personal laboral fijo.

Para participar en esta N atoria se establecen los derechos de examen indicados en el Anexo que deberan
ser ingresados en la que este Ayuntamiento mantiene en la sucursal de ABANCA en la Pobra del Brollén
ES97 2080 0135 000 0018. Aquellos aspirantes que resulten definitivamente excluidos no tendran
derecho a la devo@n del importe ingresado

VIII. Recurso

Contra la ntes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicién ante el 6rgano que aprobé las
Bases lazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su Gltima publicacién en el Boletin Oficial de
la Pr@d , 0 bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses,
cogtades igualmente desde el dia siguiente al de su udltima publicacién, ante el Juzgado del Contencioso-

dministrativo correspondiente, todo iso de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar
a que este se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido cdmo desestimado en virtud de silencio. No
obstante el anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa
de sus derechos e intereses.

IX. Igualdad.

Se hace constar expresamente que cualesquier término genérico referente a personas, cdmo opositor, aspirante,
funcionario, etc. debe entenderse en sentido comprensivo de ambos sexos.
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X. Publicidad de los tramites.

Las presentes bases y los sucesivos actos que requieran de publicidad, se anunciaran en el Tablero Municipal de
anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica.

ANEXO 1l
TEMARIO:
Materias comunes:

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Caracteristicas, estructura, contenido y principios generales. Los derechos
fundamentales y libertades publicas de los ciudadanos en la Constitucion Espanola de 1978.

2. El personal al servicio de las entidades locales. Concepto y clases. Derechos y deber de los e plgdos
publicos. (r ,

3. Conceptos basico de régimen local. El municipio, el término municipal, la poblacién eraI y las
competencias municipales. ,

4. El Reglamento organico del Ayuntamiento de A Pobra do Brollon.
5. El texto refundido del Estatuto de los Trabajadores. Derechos y deber de los trabajat@ﬂblicos.

6. Conocimiento del tenérmelo municipal de A Pobra do Brollon: callejero, parroqui ares. Comunicaciones
por carreteras.

Materias especificas /<

7. Principios basicos de Prevencidon de Riesgos Laborales. Normativa Ieg@ydalidades de organizacién de la
prevencion en la empresa. Gestiéon de la actividad preventiva. V.

8. La igualdad de género: conceptos y normativa.

9. El Reglamento electronico de baja tension. V'
10. Redes aéreas para distribucion de baja tension. s>

11. Redes subterraneas para distribucién de baja tensio

12. Instalaciones en locales de publica concurrenci Q-
13. Instalaciones de puesta la tierra e iluminacig Qior.
14. Instalaciones interiores o receptoras. Q
15. Instalaciones con fines especiales. Pis y fuentes.

16. Instalaciones con fines especiale alaciones

17. provisionales y temporales d ra.

18. Instalaciones de receptores@zptores para iluminacioén.

19. Componentes de las i ciones de iluminacién publica.

20. Componentes de Jd&s instalaciones interiores de libre concurrencia.

A Pobra do Brollén, marzo de 2023.- El alcalde, José Luis Maceda Vilarifio.

R. 1021
Q

Vv

F RIBADEO
&Q Anuncio

Expediente nim. 3652/2022

Resolucion de Alcaldia nim. 2023-273 del Ayuntamiento de Ribadeo por la que, concluido el procedimiento
selectivo de estabilizacion de empleo se nombra personal para cubrir los puestos que se sefalan:

Por Resolucion de Alcaldia nim. 2023-273 de fecha 28 de marzo de 2023, una vez concluido el proceso
selectivo de estabilizacién de empleo, se efectu6 el nombramiento de:
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Identidad

DNI/NIF

Pérez Mon, Maria

**3398**

Caracteristicas de la plaza:

Servicio/Dependencia

Servicios Generales.

Id. Puesto

0002 RPT V'
/

Denominacién del puesto

Técnico de gestién /<

Naturaleza

Funcionario de carrera V'

Nombramiento

A J

28/03/2023 n
N\

Escala Administrad&ceneral
O
Subescala Gesti@
?~

Clase/Especialidad Fﬂica de Gestion

[\

N

Grupo/Subgrupo A/A2

El que se hace publico a los efectos del articulodel texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado ponerlo Real DecretoNee§islativo 5/2015, de 30 de octubre, y articulo 25.2 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Qicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesionalsde los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado ponerlo Real Decreto 364/1 995,@0 de marzo.

Ribadeo, 3 de abril de 2023.- El ALCAL@ERNANDO SUAREZ BARCIA.

O R. 1022

\O RIBAS DE SIL

( ) Anuncio

El Pleno de la C@cién en la sesion que tuvo lugar el dia 04/04/2023 aprobé inicialmente el presupuesto
miento de Ribas de Sil para el ejercicio 2023.

se aprue | texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales, y demas disposiciones

conc ntes, el dicho expediente se exponen al publico en la Secretaria-Intervenciéon del Ayuntamiento, por el
ﬁ; 15 dias habiles -que empezara a contarse a partir del siguiente al de la publicacion del presente edicto
pu

municipal de@n
De acuerde cowel dispuesto en el articulo 169.1 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo , por lo que

Boletin oficial de la Provincia-, con la finalidad de que durante lo dicto plazo las personas interesadas
edan examinarlo y presentar las recIamaaones gue consideren pertinentes, que deberan dirigir a la Alcaldia y
que deberan ser resueltas por el Pleno de la Corporacién.

En el supuesto de que no se presenten reclamaciones, el presupuesto se entendera definitivamente aprobado.
Ribas de Sil, 4 de abril de 2023.- El alcalde, Miguel Angel Sotuela Vega.
R. 1047




25 Num. 084 - jueves, 13 de abril de 2023 BOP Lugo

SAMOS

Anuncio

Aprobado por la Xunta de Gobierno Local en sesién de 02.03.2023 el padron municipal de la Tasa por
suministro de agua y canon del agua a Samos y parroquias limitrofes, correspondiente al 2° trimestre de 2021,
se exponen al publico por el plazo de 15 dias contados desde lo siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el B.Lo. P., finalizado éste sin presentarse reclamaciones, se entendera definitivamente aprobado.

El cobro del mismo se realizard mediante cargo en la cuenta bancaria respectiva, para aquellos que lo tengan
domiciliado, y mediante ingreso de los contribuyentes en la cuenta del Ayuntamiento en Abanca, en otro caso.

Fijara como periodo de cobro en voluntaria el plazo de dos meses desde el dia siguiente a finalizaci'nwa
exposicion de esta publicacién en el BOP.

El impago en periodo voluntario del canon de agua supondra la exigencia directamente al contrib & por la via
de apremio por la Conselleria competente en materia de hacienda de la Xunta de Galicia.

La repercusion del canon del agua podra ser objeto de reclamacién economlco-admlnlster ante la Xunta
n

Superior de Hacienda (Conselleria de Hacienda) de la Xunta de Galicia, en el plazo de mes desde el dia
siguiente al final de exposicién publica del padrén

Este anuncio tiene el caracter de notificacion colectiva al amparo del previsto e articulo 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Durante lo dicho plazo los j @ados podran examinar y
formular contra los actos que se notifican ante la Xunta de Gobierno Local &ste Ayuntamiento, recurso de
reposicion previo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes a contar desde la exposicion publica del
padrén. Contra la resolucion expresa o presunta del recurso de reposicié@ en su caso se formulen podran
interponerse recurso contencioso-administrativo en la forma y en los p ue a tal efecto se establecen en la
Ley Reguladora de la referida jurisdiccion. vﬁ

Transcurrido lo periodo de pago en voluntaria las deudas sera igidas por el procedimiento de apremio a
través del servicio provincial de recaudacion.

Samos, 22 de marzo de 2023.- ALCALDE, Julio Gallego Mou@

Q R. 1023
P

Q é'ARRIA
Q/ Anuncio

El dia 04/04/2023, el Alcalde de Samediante Decreto 2022-0480, aprob6 la convocatoria y bases del
premio “Fiz Vergara Vilarino 2023” cowWel siguiente contenido:

XXI1l PREMIO DE POESIA FIZ V A VILARINO.

e El Ayuntamiento de Sarri la colaboracion de la Agrupacion Cultural Erguidos convocan el XXIlI Premio de
Poesia Fiz Vergara Vilagi 23.

e Las obras presentdday deben estar escrituras en lengua gallega. La eleccién ortografica de cada obra
presentada no s fjeto de valoracién por parte del jurado.

e La extensid a sera de 500 versos. Los originales deberan ser inéditos y no premiados en ninguno otro

certamen
e Los trgdbaies se presentaran por cuadriplicado en ejemplares separados,grapados o encuadernados, en
tamafofDICEN A4 escritos por un sola cara. Se acompafaran de un sobre cerrado en el que conste el titulo o

de la obra en el exterior, conteniendo en el interior el nombre y apellidos de la autora o autor,
opia del documento de identidad, direccién, teléfono y correo electréonico. Se enviaran por correo
rtificado la :

XXI1l PREMIO DE POESIA FIZ VERGARA VILARINO,
Ayuntamiento de Sarria, calle Mayor 14, 27600 Sarria.
El plazo para su presentacién sera de 60 dias natural desde el dia siguiente a publicacion en el BOP de Lugo.

e Se establece un uUnico premio indivisible dotado con 6.000 euros, sujeto a la normativa fiscal vigente. El
jurado podra dejar desierto el premio se considera que las obras presentadas no alcanzan una/una minima
calidad.

e El jurado estara compuesto por personas de prestigio en el mundo de la creacion o la critica literaria.
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Actuaran como Secretaria la Presidenta de la Agrupaciéon Cultural Erguidas y como Presidenta la Concejala de
Cultura de Sarria, las dos con voz y sin voto. La decisién del jurado sera inapelable y sera dada a conocer
antes de 30 de diciembre de 2023.

e La obra premiada sera propiedad de su autor o autora, excepto la primera edicion que sera publicada por el
Editorial Gusanillo Mayor. En posteriores ediciones se hara constar la condicion de Premiada en el “XXIlI
PREMIO DE POESIA FIZ VERGARA VILARINO”.

e Los originales no premiados no seran devueltos y seran destruidos. Después de hecho publico el dictamen la
organizacion podra abrir las plicas de las obras no premiadas para promover las siguientes ediciones del
premio, excepto indicacién del contrario en el exterior del sobre. No se mantendra correspondencia con los
autores y autoras.

e La interpretacion de estas bases le corresponde al jurado. La participacién en el certamen @E su
aceptacion.

Sarria, 4 de abril de 2023.- El Alcalde, Claudio Melquiades Garrido Martinez. &\
[}

v
O SAVINAO ts
Anuncio &O

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL para el ejercicio 2®Expte. 1159/2022).

Aprobado inicialmente por el Pleno del ayuntamiento de O Savifiao (Lugo);”en sesion celebrada el dia 31 de
marzo de 2023, el presupuesto municipal para el ejercicio 2023, asi co% documentacion complementaria, en
cumplimiento del dispuesto en el articulo 169 del Texto Refundido de fa Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, ye articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se exponen al publico por el plazo de 15 diasghaBiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la proV¥ificia de Lugo, durante los cudles los interesados
podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el PIe

El presupuesto se considerara definitivamente a o si durante lo citado plazo no se presentan
reclamaciones.

O Savifnao, 4 de abril de 2023.- El Alcalde, Juan Qos Armesto Quiroga.

‘Q/ R. 1025
\

v

Anuncio

INFORMACION PUBLICA O

El Pleno del ayuntamiento aviﬁao, en sesion celebrada el dia 31 de marzo de 2023, aprobd inicialmente el
expediente de Modifica d€ Créditos, en la modalidad de Suplemento de Crédito (Expediente 352/2023), con
cargo al Remanente L@o de Tesoreria para gastos generales por importe de 127.741,99 euros, destinado a
atender gastos proveniefites del ejercicio 2022. El expediente se exponen al publico en la Secretaria de este
ayuntamiento, po@zo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la insercion de este anuncio
en el BOP de Luge,'d efectos de que los interesados puedan examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno,
segun lo d|s o en el articulo 177.2 en relacién con el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
lo que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El ex te se considerara definitivamente aprobado si durante lo citado plazo no se habian presentado
recL; ciones, en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de 1 mes para resolverlas.

ifao, 4 de abril de 2023.- El Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
R. 1026

TRIACASTELA

Anuncio

Por Decreto de Alcaldia de 03 de abril de 2023, fueron aprobadas las bases para la constituciéon de una bolsa de
trabajo por concurso-oposicién (personal laboral temporal):
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- Auxiliar de ayuda en el hogar/asistente domiciliario

Duracion de los contratos: en funcién de los periodos de vacaciones o incapacidades temporales de los/las
trabajadores/ranas la sustituir.

Plazo de presentacion de solicitudes: en los siete (7) dias natural siguientes al de la publicacién de este anuncio
de convocatoria en el BOP, en el Registro General del ayuntamiento en horario de 9.00 a 14.00 horas, de lunes a
viernes y en la sede electrénica http://triacastela.sedelectronica.gal.

Mas informacion en las bases de la convocatoria que podran ser consultadas en el tablero de anuncios del
ayuntamiento de Triacastela y en la sede electrénica http://triacastela.sedelectronica.gal.

Este proceso selectivo esta exento de tasas.
Triacastela, 3 de abril de 2023.- La alcaldesa, M. Olga Iglesias Fontal. : ;

. 1027
A

M 2
VILALBA

’V.
Anuncio @

A los efectos del establecido en el art. 49 de la ley 7/85 de 2 de abril , r/base en local, se exponen al
?ﬂa
oc

publico durante el plazo de 30 dias, las “Bases del XLIX Premio de Po del Certamen Literario del
Ayuntamiento de Vilalba 2023”, que se aprobaron por junta de gobiern , el dia 03/04/2023, que el
objeto de que, a partir del mismo dia de su publicacion, sha puedan conc@l certamen todos los autores que
0

lo deseen, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que presenten s s en lengua gallega.

Dichas bases pueden ser consultadas en el tablero de Yanuncios de Ila sede electronica
http://vilalba.sedelectronica.es/board y en la pagina web del Ayur?rniento de Vilalba

https://www.vilalba.gal/
Vilalba, 3 de abril del 2023.- La alcaldesa, M2 Elba Velero Fe%&dez.

AQ- R. 1028

| 4
Q Anuncio
El Pleno del Ayuntamiento de Vilalba, en sest@homun celebrada el dia 30 de marzo de 2023, adoptaba acuerdo de
aprobacion inicial de la modificacion s articulos 41, 42 y 43 de las bases de ejecucion del presupuesto
prorrogado del ejercicio 2023, Relacién inal de subvenciones.

De conformidad con el preceptua el art. 169 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por RD Lexislativo2/2 de 5 de marzo , se exponen al publico durante el plazo de 15 dias habiles, el
expediente 1240/2023 -Sub iones nominativas la Asociaciones Municipales previstas en los presupuestos del
afo 2023-, al objeto de qug, rtir del dia siguiente al de la insercién del presente anuncio, los interesados puedan
examinar el expediente:/o resentar las reclamaciones o alegatos que estimen oportunas, ante el Pleno.

En el supuesto de esentarse reclamaciones contra este acuerdo, se entendera definitivamente aprobado,
debiendo cumplir@s tramites previstos en el articulo 169 del real Decreto Legislativo 2/2004. En otro caso se
spuesto en el apartado 1 del dicho articulo.

obrara confor@;
Vilalba, a i de il de 2023.- La Alcaldesa, Maria Elba Velero Fernandez.

<&

R. 1029

X

A los efectos del establecido en el art. 49 de la Ley 7/85, de 2 de abril , reguladora de las bases de régimen
local, expdénse al publico durante el plazo de 30 dias habiles, el expediente de la “Ordenanza General
reguladora de las subvenciones y ayudas del Ayuntamiento de Vilalba (nim. 67)”, que se aprob6 por el
Ayuntamiento Pleno, en su sesién comun celebrada el dia 30/03/2023, al objeto de que, a partir del dia
siguiente al de su insercidn, los interesados puedan examinar el expediente y/o presentar las reclamaciones que
estimen oportunas, que de ser el caso, habran de dirigirse al mismo 6rgano que lo aprobd, y se entendera
elevado a definitivo si no se presentara ninguna reclamacion.

Anuncio


http://triacastela.sedelectronica.gal/
http://triacastela.sedelectronica.gal/
http://vilalba.sedelectronica.es/board
file:///C:\
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Vilalba, 4 de abril 2023.- La alcaldesa, Elba Velero Fernandez.
R. 1030

Anuncio

A los efectos del establecido en el art. 49 de la Ley 7/85, de 2 de abril , reguladora de las bases de régimen
local, expbnse al publico durante el plazo de 30 dias habiles, el expediente del “Reglamento del comedor
escuelas de la Escuela Infantil de Vilalba”, que se aprobd por el Ayuntamiento Pleno, en su sesién comin
celebrada el dia 30/03/2023, al objeto de que, a partir del dia siguiente al de su inserciéon, los interesados
puedan examinar el expediente y/o presentar las reclamaciones que estimen oportunas, que de ser el?%,
habran de dirigirse al mismo 6rgano que lo aprobd, y se entenderd elevado a definitivo si no se @ tara
ninguna reclamacién.

Vilalba, 4 de abril 2023.- La alcaldesa, Elba Velero Fernandez. /<\

’V. R. 1031
a

S
Anuncio

A los efectos del establecido en el art. 17 del RD Legislativo 2/2004, de 5 de yﬁo (TR Ley r/ de las haciendas
locales), se exponen al publico, durante el plazo de 30 dias habiles, la diffcacion de la “ordenanza fiscal
num. 3, reguladora del Impuesto sobre el incremento de valor de los te@s de naturaleza urbana”, que se
aprobd por el Ayuntamiento Pleno, en su sesion comun celebrada el dia 3 3/2023, al objeto de que, a partir
del dia siguiente al de su insercion, los interesados puedan exa?ﬁr el expediente y/o presentar las
reclamaciones que estimen oportunas, que de ser el caso, habran de dirigirse al mismo 6rgano que lo aprobé, y
se entendera elevado a definitivo si no se presentara ninguna reclwién.

Vilalba, 4 de abril 2023.- La alcaldesa, Elba Velero Fernandez. }

2 R. 1048
@ncio

A los efectos del establecido en el art. 49 gde Igey 7/85 de 2 de abril , r/bases régimen local, se exponen al
publico durante el plazo de 30 dias, las %es del Certamen de Microrrelatos Dia del Libro 2023”, que se
aprobaron por decreto de alcaldia n° 1 | dia 04/04/2023, que el objeto de que, a partir del mismo dia de su
publicacion, ya puedan concurrir a tamen todos los autores que lo deseen, cualquiera que sea su
nacionalidad, siempre que prese@sus relatos en lengua gallega.

Dichas bases pueden ser sultadas en el tablero de anuncios de la sede electronica
http://viIaIba.sedeIectronic@)oard y en la pagina web del Ayuntamiento de Vilalba

https://www.vilalba.gal/, \
Vilalba, 5 de abril del @Z La alcaldesa, M2 Elba Velero Fernandez

R. 1049
pn.

N

V~ XERMADE
Q—r Anuncio
A

uhito: nombramiento funcionaria interina y aprobacién de la bolsa de empleo

Por Decreto de la Alcaldia nim. 2023-0067 de fecha 28/02/2023 se acordé nombrar funcionaria interina,
conforme al art. 10.1.1a) del RD Lex. 5/2015, en la plaza de auxiliar administrativo (AUX-04), a jornada completa,
desde lo 01/03/2023 ata la cobertura de la vacante por personal funcionario de carrera, a Miriam Alonso
Dominguez, con DNI 33***917H. Al mismo tiempo, se aprobé la bolsa de empleo para nombramientos interinos
para la cobertura de vacantes en la plaza de auxiliar administrativo, integrada por las siguientes aspirantes que
superaron el proceso selectivo:


http://vilalba.sedelectronica.es/board
file:///C:\
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI 12 prueba Caso Caso Puntuacion
practico 1 practico 2 total
ALONSO DOMINGUEZ, e
MIRIAM 33***917H 3,40 1,90 1,60 6,90
SEIXIDO GOMEZ, ANA
BELEN 32***486Y 2,90 1,50 2,40 6,80
HORNOS LOPEZ, MARIA
DE EL MAR 76***755G 3,10 1,70 1,50 6,3(?~
/
JARES ALVAREZ, NURIA 76***924La 3,30 2,00 2,70 /\‘s-,o/o

La bolsa de empleo tendra una/una vigencia de dos afios desde la publicacion del presente apuncion el Boletin
Oficial de la Provincia de Lugo.

Xermade, 4 de abril de 2023.- El alcalde, Roberto Garcia Pernas.

KXY

QO

R. 1032

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL/B'
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO,

INFORMACION PUBLICA DE CONCESIONES OTORGADAS.

EXP A/27/23485y A/27/23227.
De acuerdo con lo previsto en el articulo 116 del Regl%ﬂo de Dominio Publico Hidraulico aprobado por Real
o

Decreto 849/1986 de 11 de abril (B.O.E. del dia 30)
conocimiento que, como resultado de los expedie
Hidrografica del Cantabrico han sido otorgadas I

o’

Anuncio

e

O DEMOGRAFICO
*COMISARIA DE AGUAS

steriores modificaciones, se hace publico para general
|ncoados al efecto, por resolucion de la Confederacion
iguientes concesiones para aprovechamiento de agua:

Expediente Titular Concesién otorgada C'err‘—?l,
n resolucion
hY . .
Aprovechamiento de agua de los manantiales
, conocidos como Extremadoiro, en parcela 22 de el
La/27/23485 | Herreros Martu’Q.C. poligono 5, en Logares y Cancelas, en el T.M. de A 21/03/2023
O Fonsagrada (Lugo), con destino a uso ganadero
y N
‘ ,, Aprovechamiento de agua del manantial Arroyo de
(0] ervicios Colsa, | las Villas en Paradanova, en el T.M. de A Fonsagrada
La/27/23227 /SIL. (Lugo), con destino a abastecimiento la vivienda y 28/03/2023
/‘ riego
EL TITULAVé PERIOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES, Maria del Rosario San Martin Alvarez.
R. 0992

&

74 N

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL, O.A. COMISARIA DE AGUAS

INFORMACION PUBLICA
A/27/04141/Y

Expediente:

Anuncio

Asunto: Extincién del derecho al aprovechamiento de aguas

Titular:

D. 2 Josefa Rodriguez Rodriguez
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Nombre del rio o corriente: Pozo de Telo

Punto localizacién: Lugar de Mazos, parroquia de San Martin de Neira de Rei
Término municipal y provincia: Baralla, Lugo

Caudal concedido: 0,26 I/s

Destino: Riego

Titulo: Resolucion de la Confederacién Hidrografica del Norte

Fecha: 06 de julio de 1998

Registro de Aguas: 7904, Seccion A, en el Tomo 0080, hoja nimero 004

BREVE DESCRIPCION: C/

Extincion del derecho del aprovechamiento de aguas incoado de oficio por este Organismo enca por
transcurso del plazo por el que se otorgd la concesion. No constan servidumbres.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de UN (1) MES, contados a p??del siguiente a
la fecha de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo ante el cual podra
comparecer por escrito cualquier persona, incluido el titular del derecho, que pued ultar afectada por la
extincion del mismo, en el Ayuntamiento de Baralla o en la Confederacion Hi rafica del Mino-Sil, O.A.,
(Comisaria de Aguas - Rua Progreso, 6. 32005 - Ourense). @

El Comisario Adjunto, Alberto de Anta Montero. /<

O R. 0993

?:

Anuncio
INFORMACION PUBLICA E
Expediente: A/27/T-3617/Y 2

Asunto: Extincién del derecho al aprovechamiento de
Titular: D. Arturo Lopez Lopez O
Nombre del rio o corriente: Pozo CondomiﬁQ
Punto localizacién: Santa Cristina Q/

Término municipal y provincia: Parade@go
Caudal concedido: 0,1160 I/s

Destino: Uso doméstico y riego O

Titulo: Resolucion de la Cracic’m Hidrografica del Norte
Fecha: 06 de octubre:e¥3

Registro de Aguas: 8]
BREVE DESCRIP ;

Extincion de echo del aprovechamiento de aguas incoado de oficio por este Organismo de cuenca por
|nterrupC| rmanente de la explotacion del aprovechamiento durante tres afos consecutivos, por causas

eccion C, en el Tomo 0042, hoja nimero 185

impu E?e al titular. No constan servidumbres.

Lo u hace publico para general conocimiento por un plazo de UN (1) MES, contados a partir del siguiente a
cha de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo, durante el cual podra

comparecer por escrito cualquier persona, incluido el titular del derecho, que pueda resultar afectada por la

extincion del mismo, en el Ayuntamiento de Paradela o en la Confederacién Hidrografica del Mino-Sil, o.a.,

(Comisaria de Aguas - Rua Progreso, 6. 32005 - Ourense).

El Comisario Adjunto, Alberto de Anta Montero.
R. 0994
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Anuncio

INFORMACION PUBLICA

Expediente: A/27/T-2876/Y

Asunto: Extincion del derecho al aprovechamiento de aguas
Titular: D. Salvador Vazquez Quintela

Nombre del rio o corriente: Manantial Penifia

Punto localizacion: Fazai, San Martino de Carballido

Término municipal y provincia: Lugo, Lugo : ;

Caudal concedido: 0,08 I/s

Destino: Uso ganadero y riego /<\

Titulo: Resolucién de la Confederacién Hidrografica del Norte ’V~
Fecha: 06 de octubre de 1993 &\
Registro de Aguas: 7501, Seccion C, en el Tomo 0039, hoja ndmero 101

interrupcion permanente de la explotacion del aprovechamiento durant anos consecutivos, por causas

BREVE DESCRIPCION:
Extincion de el derecho del aprovechamiento de aguas incoado de ofici&te Organismo de cuenca por
tr
imputables al titular. No constan servidumbres.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de UN MES, contados a partir del siguiente a
la fecha de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de Lugo, durante el cual podra
comparecer por escrito cualquier persona, incluido el titular de%echo, que pueda resultar afectada por la
extinciéon del mismo, en el Ayuntamiento de Lugo o en [a federacion Hidrografica de el Mifo-Sil, o.a.,
(Comisaria de Aguas - Rua Progreso, 6. 32005 - Qurense).

El Comisario Adjunto, Alberto de Anta Montero. Q—

O R. 0995
/,




