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BASES ESPECIFICAS POLAS QUE SE ESTABLECEN AS NORMAS PARA A SELECCION DUN
EMPREGO: “AUXILIAR DE AXUDA NO FOGAR”, COMO PERSOAL LABORAL TEMPORAL, A
TRAVES DO SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, PARA PRESTAR SERVIZOS NO CONCELLO DE
ALFOZ (PROGRAMA: FOMENTO DE EMPREGO 2019) E CREACION DUNHA LISTAXE DE
EMPREGO TEMPORAL.

1. OBXECTO.

Constitue o obxecto das presentes bases especificas, que complementan as bases xerais polas
gue se establecen as normas para a seleccion de persoal para prestar servizos no concello de
Alfoz publicadas no BOP de Lugo de data 23 de novembro de 2017, a regulacién do
procedemento de seleccion mediante sistema de concurso-oposicion do posto de “AUXILIAR
DE AXUDA NO FOGAR” a xornada parcial (50%) para reforzo do Servicio de SAF, ao abeiro do
Programa de Fomento do Emprego 2019 de conformidade co Plan Provincial Unico de
Cooperacion cos Concellos 2019, publicado no BOP de Lugo de data 2 de marzo de 2019.

2. DENOMINACION DO EMPREGO E CARACTERISTICAS:
- DENOMINACION: AUXILIAR DE AXUDA NO FOGAR
- CATEGORIA PROFESIONAL: Auxiliar de axuda no fogar.
- REXIME XURIDICO: CONTRATACION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL

- DURACION DO VINCULO DE SERVIZO: 6 meses desde a formalizacion do contrato e
cun limite temporal do 30/09/2020.

- TEMPO XORNADA: A MEDIA XORNADA (50 % XORNADA).

= COMETIDO FUNCIONAL: Efectuard, baixo a direccién de Servizos Sociais do Concello as
funciéns propias do posto conforme a Ordenanza do Servizo de Axuda no Fogar.

3.- RETRIBUCIONS: Soldo correspondente a categoria de Auxiliar de Axuda no Fogar Convenio
Colectivo de Axuda no Fogar de Galicia.

4. REQUISITOS DOS ASPIRANTES.
a) Xerais:

Titulacion Académica minima necesaria para participar no proceso selectivo: Titulo de
formacion profesional de grao medio de atencion sociosanitaria ou equivalente, regulado no
Real Decreto 1593/2011, de 4 de novembro, polo que se establece o Titulo de Técnico en
Atencion a Persoas en Situacion de Dependencia e se fixan as stas ensinanzas minimas, ou en
posesion do certificado de profesionalidade de atencion sociosanitaria a persoas no domicilio
ou equivalente, regulado no Real decreto 1379/2008, do 1 de agosto, polo que se establecen
os certificados de profesionalidade da familia profesional de servizos socioculturais e a
comunidade, ou en condiciéns de obtelo na data na que se remate o prazo de presentaciéon de
solicitudes para participar na presente convocatoria. Deberd acreditarse mediante o
correspondente diploma ou certificacion da entidade competente. No suposto de estar en
posesion dunha titulacién equivalente, xuntarase un certificado expedido polas autoridades
académicas competentes ou documentacion acreditativa da dita equivalencia.

b) Especificos:

- Estar inscrito na Oficina de Emprego en situacion de desemprego ou de mellora de emprego
para o caso en que a xornada de traballo sexa igual ou inferior o 50% da xornada, que
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debera acreditarse con certificacién da Oficina de Emprego e cun informe de vida laboral
actualizado, expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social.

- Estar en posesion do carné de conducir B vixente, que permita os desprazamentos
necesarios aos domicilios dos usuarios.

- Nivel de cofilecemento do idioma galego esixido para realizar as funciéns da
praza/posto/emprego convocado: CELGA 1 ou se carece desta acreditacion a persoa
aspirante someterase obrigatoriamente 4 proba de cofiecemento do idioma galego.

Os anteriores requisitos, deberanse posuir con referencia ao uUltimo dia do prazo de
presentacion de solicitudes e gozar dos mesmos durante o proceso selectivo.

5. SISTEMA DE SELECCION: CONCURSO - OPOSICION.

5.1. FASE DE OPOSICION.

A proba a realizar na fase de oposicidon serad de caracter tedrico e a sua finalidade é que as
persoas aspirantes poidan amosar os seus cofiecementos sobre as materias comlns e as
materias especifica contidas no programa.

A proba consistird nun exame tipo test que abrangue a totalidade do programa.
O Tribunal determinara:

e O numero de preguntas do exame tipo test.

e O tempo para a realizacién da proba.

e Os criterios de correccion, podendo penalizar no exame tipo test as respostas erréneas ou
establecer outros criterios obxectivos de correccion.

Esta proba é obrigatoria e eliminatoria.

Cualificarase ata un maximo de 20 puntos, sendo a puntuacién minima para superala 10

puntos.

5.2. FASE DE CONCURSO. BAREMO DE MERITOS (puntuacién maxima 12 puntos).

Criterios xerais para todos os apartados do baremo:

e S0 se valoraran os méritos que a xuizo do Tribunal estean debidamente acreditados.

® Non se valoraran os méritos acreditados que non estean relacionados, a xuizo do Tribunal,
coas funciéns do emprego convocado.

5.2.1 Experiencia profesional (puntuacién maxima de 7 puntos).

Criterios xerais:

® O cémputo dos dias de experiencia profesional realizarase conforme aos dias acreditados
no informe de vida laboral.

® A experiencia nas Administraciéns Puablicas e/ou nas Entidades do Sector Publico
puntuarase se a relacién de servizos é funcionarial, laboral ou, se é o caso, autbnoma.

® No suposto de ser autébnomo a puntuacion realizarase segundo o tempo certificado polas
Administraciéns Publicas ou polas Entidades do Sector Publico que corresponda.
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* A puntuacién da experiencia profesional en entidades privadas realizarase en atencion a
denominacién dos servizos prestados que figuren no contrato de traballo ou na némina.

Criterios de puntuacion:
a Experiencia profesional nas Administracions Publicas e/ou nas Entidades do Sector
Publico.

e Desempefio nas mesmas prazas/postos/empregos que se convoca: Valorarase a razén
de 0,18 puntos por cada 30 dias de traballo.

e Desempeiio da prazas/postos/empregos con funcions similares: Valorarase a razon de
0,10 puntos por cada 30 dias de traballo.
b Experiencia profesional en Entidades Privadas.

e Desempefio dos mesmos postos/empregos: Valorarase a razéon de 0,12 puntos por
cada 30 dias de traballo.

¢ Desempefo de postos/empregos similares: Valorarase a razén de 0,07 puntos por cada
30 dias de traballo.
5.2.2. Formacién académica (puntuacién maxima de 1 punto).
Criterios xerais:
Non se puntuaran as titulacions académicas requiridas no proceso selectivo que se convoca.
Criterios de puntuacion:
a Por titulaciéon do mesmo nivel & requirida: 0,25 puntos.
b  Por titulacién de nivel superior a requirida: 0,50 puntos.

¢ Por titulacion moi relevante para o desempeiio das funciéns do posto: 1 punto.

5.2.3. Formacion Complementaria (puntuacién maxima 4 puntos).
Criterios xerais:

e So se valorardn os cursos convocados, impartidos ou homologados pola Administracion
Publica.

* Non se puntuaran as asignaturas ou materias que formen parte dunha titulaciéon académica,
nin de masters propios.

e Os cursos de informéatica valoraranse sempre que o Tribunal considere que son necesarios
para realizar as tarefas do emprego.

* Non se puntuaran as acciéns formativas que non acreditan as horas de duracién.
Criterios de Puntuacién:

- Cursos, xornadas, seminarios, congresos, masters propios e similares:

TIPO DE CURSOS PUNTUACION POR HORA

Asistencia. 0,010
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Aproveitamento. 0,013

Impartir cursos. 0,015

6.- PROBA DE GALEGO.
O artigo 51.2 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia establece que:

“[...], para darlle cumprimento d normalizacion do idioma galego nas Administraciéns Publicas
de Galicia e para garantir o dereito ao uso do galego nas relacions coas Administracions
Publicas no dmbito da Comunidade Auténoma, asi como a promocion do uso normal do Galego
por parte dos poderes publicos de Galicia, nas probas selectivas que se realicen para o acceso
aos postos das Administracions Publicas incluidas no admbito de aplicacion desta lei incluirase
un exame de galego, agds para aquelas persoas que acrediten o cofiecemento da lingua galega
consonte a normativa vixente. As bases das convocatorias dos procesos selectivos establecerdn
o cardcter e, se é o caso, a valoracion do cofiecemento da lingua galega.”.

Aquelas persoas aspirantes que non acrediten o nivel de galego CELGA 1 deberan realizar esta
proba que podera consistir, alternativamente, na traducién dun texto en castelan para o galego
ou en galego para o castelan.

Esta proba é obrigatoria e eliminatoria e cualificarase con apto ou non apto.

7. REQUISITO PREVIO A CONTRATACION.

Conforme ao artigo 8.1 das Bases Reguladoras do Plan Provincial Unico de Cooperacién cos
concellos 2019, publicadas no BOP de Lugo numero 52 do dia 2 de marzo de 2019, no
programa de Fomento de Emprego, é imprescindible que as persoas a contratar a través deste
programa produzan novas contrataciéns no concello, polo que a situaciéon ou procedencia dos
candidatos debe provir de situacion de desemprego ou de mellora de emprego para os casos
en que a xornada de traballo sexa igual ou inferior o 50% da xornada, quedando excluidos os
custes e persoal referidos a traballadores incluidos no cadro de persoal vixente do concello.
Polo que, no suposto de que o candidato proposto para a posto de “Auxiliar de Axuda no
Fogar” tefa contrato en vigor co Concello de Alfoz, debera optar, no prazo maximo de dous
dias habiles, entre a renuncia ao contrato laboral en vigor que impediria a nova contratacion,
ou a renuncia a nova contratacion.

A persoa que sexa proposta para este posto de “Auxiliar de Axuda no Fogar”, debera presentar,
ademais da documentacion especificada nas bases xerais, a seguinte documentacion:

- Certificacion da Oficina de Emprego onde se acredite que esta desempregado ou en mellora
de emprego.

- Informe de vida laboral actualizado que acredite que a sGia xornada de traballo actual é igual
ou inferior ao 50% da xornada.
8. CREACION DUNHA LISTAXE DE EMPREGO TEMPORAL ESPECIFICA.

A finalidade desta listaxe de emprego é atender as necesidades futuras de persoal temporal
derivadas da propia convocatoria.

A listaxe de emprego temporal estard integrada polas persoas que superaron o proceso
selectivo, pero non resultaron seleccionadas, ordenadas de maneira decrecente polas
puntuaciéns obtidas.

A regulacién desta listaxe esta recollida nas Bases Xerais polas que se establecen as normas
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para a seleccién de persoal, con caracter provisional ou temporal, para prestar servizos ao
Concello de Alfoz, aprobadas por Resolucion de Alcaldia de data 16 de novembro de 2017 e
publicada no BOP niimero 269 de 23 de novembro de 2017.

9. PROGRAMA PRAZA/POSTO/EMPREGO DE AUXLIAR DE AXUDA NO FOGAR:

A) MATERIAS COMUNS.
Tema 1.- O Concello de Alfoz. Encadre territorial e poboacion.

Tema 2.- Ordenanza reguladora do servizo de axuda no fogar do Concello de Alfoz.

Documento asinado electrénicamente por JORGE VAL DIAZ, Alcalde do Concello de Alfoz.
Alfoz, a data de sinatura 6 marxe.
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