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DONA MARIA GARCIA FERRO, SECRETARIA-INTERVENTORA DO EXCMO.
CONCELLO DO VALADOURO (LUGO)

CERTIFICO:
Que a Xunta de Goberno Local na sta sesion extraordinaria celebrada o dia 8 de
marzo de 2018 adoptou, entre outros, o seguinte acordo que transcrito literalmente di:

2. — Aprobacion das Bases para a seleccion de Persoal Laboral Temporal do
Programa Depuemprego dentro do Plan Unico de Cooperacién dos Concellos 2017.

Visto que a Deputacién provincial de Lugo, aprobou definitivamente o Plan Unico e dentro
deste o Programa Depuemprego (Apartado C.3).

Visto que se subvenciona a contratacion de 4 traballadores (2 operarios e 2
operarios-condutores) Servizo de mantemento de vias municipais, para a realizacion de traballos
diversos tales como:

Reparacion, extraccidn e reposicién de pavimentos

Retirada e colocacién de mobiliario urbano

Construcién de arquetas e imbornais de saneamento

Construcién de vados para paso de pedns

Traballos de reparacién e mantemento de beirarrtias

Traballos de albaneleria

Visto que se subvenciona a contratacién de 1 traballador, operario - Servizo de Proteccién de
espazos naturais, para a realizacién de traballos diversos tales como:

® Axudar a combater a ameaza dos incendios forestais.

® Mantemento e renovacion de parques, xardins e areas naturais referenciados na Enquisa
de Infraestruturas e Equipamentos Locais.

® Manexo de tractores desbrozadores.

Visto o disposto na Lei 3/2017, do 28 de xufio de 2017, da Lei de Orzamentos Xerais do Estado
para o ano 2017, BOE n° 153 do 28 de xufio de 2017, onde no artigo 19. Dous di: “Non se
poderd proceder 4 contratacién de persoal temporal, asi como 6 nomeamento de persoal
estatutario temporal y de funcionarios interinos excepto en casos excepcionais e para cubrir
necesidades urxentes e inaprazables.”

Vistas as necesidades dos servizos municipais, constatandose a necesidade de prover os postos
de traballo.
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A Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos seus membros presentes
ACORDA:

Primeiro.- Aprobar a excepcionalidade da contratacion de 2 OPERARIOS E 2
OPERARIOS-CONDUTORES (OFICIAIS DE 1%) PARA O SERVIZO DE MANTEMENTO
DE VIAS MUNICIPAIS E 1 OPERARIO (OFICIAL DE 1% PARA O SERVIZO DE
PROTECCION DE ESPAZOS NATURALIS 6 tratarse duns servizos ptiblicos esenciais.

Segundo.- Convocar as probas selectivas para a contratacion de 5 traballadores (2 OPERARIOS
E 2 OPERARAIOS-CONDUTORES (OFICIAIS DE 1) PARA O SERVIZO DE
MANTEMENTO DE ViAS MUNICIPAIS E 1 OPERARIO (OFICIAL DE 1%) PARA O
SERVIZO DE PROTECCION DE ESPAZOS NATURAIS) para o programa Depuemprego.

Terceiro.- Aprobar as bases que rexeran a convocatoria para a contratacion temporal de 5
traballadores (2 OPERARIOS E 2 OPERARAIOS-CONDUTORES (OFICIAIS DE 1%) PARA
O SERVIZO DE MANTEMENTO DE VIAS MUNICIPAIS E 1 OPERARIO (OFICIAL DE 1)
PARA O SERVIZO DE PROTECCION DE ESPAZOS NATURAIS), mediante contrato laboral
temporal co contido seguinte:

BASES QUE REXERAN A CONVOCATORIA PARA A CONTRATACION DE
PERSOAL LABORAL TEMPORAL 2 OPERARIOS E 2
OPERARAIOS-CONDUTORES (OFICIAIS DE 1% PARA O SERVIZO DE
MANTEMENTO DE VIAS MUNICIPAIS E 1 OPERARIO (OFICIAL DE 1°) PARA O
SERVIZO DE PROTECCION DE ESPAZOS NATURAIS) AO ABEIRO DO PLAN
UNICO DE COOPERACION COS CONCELLOS 2017- PROGRAMA
DEPUEMPREGO

PRIMEIRA.— OBXECTO E NORMAS DE APLICACION

E obxecto desta convocatoria a contratacién laboral temporal, a través do proceso de seleccion
de concurso, de 5 traballadores (2 operarios e 2 operarios- condutores (oficiais de 1) para o
servizo de mantemento de vias municipais e 1 operario (oficial de 1¥) para o servizo de
protecciéon de espazos naturais) para a realizacion de diversos traballos 6 abeiro do Programa
Depuemprego.

As probas selectivas para o acceso as convocadas seralles de aplicacién a Lei 7/1985 de 2 de
abril, Reguladora das Bases de Réxime Local, Real Decreto Lexislativo 781/86 do 18 de abril,
Texto Refundido das Disposiciéns Legais vixentes en materia de Réxime Local, Lei 5/1997 do
22 de xullo de Administracién Local de Galicia, Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Ptblico,
Lei 2/2015 do 29 de abril do emprego publico de Galicia, Real Decreto Lexislativo 1/1995, do
24 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores e
demais disposiciéns aplicables e asi mesmo, o recollido nas Bases reguladoras do plan
provincial Unico de Cooperacién cos Concellos 2017 da Excma. Deputacién provincial de
Lugo.

SEGUNDA.— CARACTERISTICAS DOS POSTOS DE TRABALLO LABORAL
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CONVOCADO

O nuamero de postos de traballo, a stia denominacién e caracteristicas relaciénanse de seguido:

.- Nimero e denominacion dos postos: (2 operarios e 2 operarios- condutores (oficiais de 1%)
para o servizo de mantemento de vias municipais e 1 operario (oficial de 1%) para o servizo de
proteccién de espazos naturais)

.- Servizos diversos municipais.

.- Modalidade contractual: A modalidade de contrato de traballo temporal a tempo completo
durante 5,5 meses, sendo en todo caso a data limite de finalizacién do contrato o 31 de outubro
de 2018.

.- Funcions:

2 operarios e 2 operarios- condutores - Servizo de mantemento de vias municipais, traballos
diversos tales como:

Reparacion, extraccién e reposicién de pavimentos
Retirada e colocacion de mobiliario urbano
Construcién de arquetas e imbornais de saneamento
Construcién de vados para paso de pedns

Traballos de reparacién e mantemento de beirarrtias
Traballos de albaneleria

1 traballador, operario - Servizo de Proteccién de espazos naturais, traballos diversos tales
como:

® Axudar a combater a ameaza dos incendios forestais.

® Mantemento e renovacion de parques, xardins e areas naturais referenciados na Enquisa
de Infraestruturas e Equipamentos Locais.

® Manexo de tractores desbrozadores.

- Retribucioéns: As retribuciéns que correspondan segundo o Convenio Correspondente.
TERCEIRA.—REQUISITOS DOS ASPIRANTES

1. Tédolos requisitos asi como os méritos alegados para o concurso, deberan reunirse a data en
que remate o prazo de presentacion de solicitudes.

2. Con caracter xeral os aspirantes, con anterioridade & finalizacién do prazo de presentacion de
instancias, deberan reunilos seguintes requisitos para poder tomar parte nas probas de seleccion:
a) Ter a nacionalidade espafiola. Tamén poderan participar os nacionais dos Estados Membros
da Unién Europea, os cénxuxes dos espaiiois e dos nacionais doutros Estados Membros da
Unién Europea, calquera que sexa a stia nacionalidade e sempre que non estean separados de
dereito, e os seus descendentes e 0s do seu conxuxe sempre que non estean separados de dereito,
sexan menores de vinte e un anos ou maiores de dita idade dependentes; as persoas incluidas no
ambito de aplicacién dos Tratados Internacionais celebrados pola Unién Europea e ratificados
por Espafia nos que sexa de aplicacién a libre circulacién de traballadores; e os estranxeiros co
residencia legal en Espafia.

b) Ter cumpridos 16 anos e non exceder, no seu caso, da idade méxima de xubilacién forzosa.

¢) Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o desempefio das funcions
propias do posto de traballo para o que se opta. A estes efectos, establécese a igualdade de
condiciéns das persoas con diversidade funcional cos demais aspirantes, non podendo fixarse
con caracter xeral limitacions fisicas ou psiquicas senén nos casos en que sexan incompatibles
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co normal desempefio do traballo correspondente, adoptdndose polo Tribunal cualificador
medidas e medios para a realizaciéns das probas, de forma que gocen de igualdade de
oportunidades cos demais participantes. A condicion de minusvalia e a sia compatibilidade
acreditarase con certificacion expedida polo organismo competente.

d) Non haber sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administraciéns Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Auténomas, nin se achar en inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos
publicos por resolucién xudicial, para acceso ao Corpo ou escala de funcionario, ou para exercer
funcions similares 4s que desempefiaban no caso de persoal laboral, no que houbese sido
separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado ou en
situacién equivalente nin haber sido sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que impida,
no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao emprego publico.

e) Non incorrer en causa de incompatibilidade ou de incapacidade, conforme 4 normativa
vixente.

3. Seran requisitos especificos:
2 operarios (oficiais de 1%) para o servizo de mantemento de vias municipais
® permiso de conducir clase B.

2 operarios- condutores (oficiais de 1%) para o servizo de mantemento de vias municipais
¢ permiso de conducir clase C.
e certificado de aptitude profesional (CAP) no caso de ser obrigatorio de
conformidade co réxime transitorio establecido na Disposicién Transitoria
Segunda do Real Decreto 1032/2007, do 20 de xullo, polo que se regula a
cualificacion inicial e a formacién continua dos condutores de determinados
vehiculos dedicados ao transporte por estrada.

1 operario - Servizo de Proteccion de espazos naturais:
® permiso de conducir clase B.

CUARTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

1.-As solicitudes para tomar parte neste proceso selectivo faranse mediante instancia dirixida ao
Sr. Alcalde, en modelo que se facilitard no Rexistro Xeral da Corporacion, nas que se fara
constar que se reunen todos e cada un dos requisitos establecidos na base terceira desta
convocatoria.

2.- Os aspirantes con algunha diversidade funcional teran que indicalo na solicitude,
acompaiiada da correspondente documentacion acreditativa. Asi mesmo, terdn que solicitar as
posibles adaptaciéns de tempo e medios para a realizacién dos exercicios nos que esta
adaptacién sexa necesaria.

3.-As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello do Valadouro no prazo de cinco
(5) dias habiles contados dende o dia seguinte da publicacién do anuncio de convocatoria no
Boletin Oficial da Provincia. Tamén se poderan presentar na forma que determina o artigo 16.4
da Lei 39/15, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions
Publicas; neste caso, os concursantes deberan comunicalo mediante fax (982 574303) durante o
mesmo prazo que o de presentacion de instancias

4.- A solicitude ird acompafada da seguinte documentacion:

.- Copia compulsada do Documento Nacional de Identidade ou documento identificativo.

.- Relaciéon dos méritos que aleguen para a stia avaliacién na fase de concurso, que se
acompaiara da documentacién orixinal (ou fotocopias autenticadas) acreditativa dos mesmos.
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Non se terdn en conta nin seran valorados aqueles méritos que non estean acreditados na forma
indicada. Tampouco se teran en conta aqueles méritos que non se acrediten suficientemente no
momento de rematar o prazo de presentacién de instancias.

Para que tefian validez neste proceso selectivo, tddolos documentos que se presenten deberan
estar expedidos nalgunha das linguas oficiais na Comunidade Auténoma de Galicia (galego ou
castelan). No caso de tratarse de documentos expedidos noutras

Comunidades Auténomas do Estado Espafiol, para que tefian validez deberan estar redactados
en lingua casteld ou traducidos polo organismo competente da respectiva Comunidade.
Tratdndose de documentos expedidos nun pais estranxeiro, deberan estar traducidos, validados e
apostilados pola correspondente oficina diplomatica espafiola ou organismo competente.

Os aspirantes que non posdan a nacionalidade espafiola e sexan nacionais dun Estado Membro
da Union Europea, con dereito a participar nalgin proceso selectivo, deberan presentar unha
fotocopia do Pasaporte ou documento que acredite a sia identidade e nacionalidade. De ser o
caso, tamén presentaran os documentos que confirmen o vinculo de parentesco e o feito de vivir
a expensas ou estar a cargo dunha persoa nacional doutro Estado co que tefia o dito vinculo. Asi
mesmo, deberan achegar unha declaraciéon xurada ou promesa de dita persoa de que non esta
separado de dereito do seu cénxuxe e, ser o caso, do feito de que o aspirante vive as suas
expensas ou de que estd ao seu cargo.

Os demais aspirantes estranxeiros, xunto coa fotocopia do seu Pasaporte en vigor, deberan
acompaflar copia do documento que acredite que estan habilitados a residir e a poder acceder
sen limitacion ao mercado laboral en Espafia.

Coa presentacion da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase que os
interesados aceptan e acatan todas e cada unha das bases desta convocatoria.

Non poderan participar na presente convocatoria aquelas persoas que tefian prestado servizos no
Concello do Valadouro con caracter temporal por un periodo de 18,5 meses nos ultimos 24,5
meses, con independencia de que a relacién laboral tivera ou non continuidade en dito periodo.

QUINTA.—ADMISION DE ASPIRANTES

1. Rematado o prazo para presentalas instancias, o Alcalde ditara resolucién no prazo maximo
de dous dias habiles que contera:

-a lista provisional de aspirantes admitidos e excluidos, con indicacion, se é o caso, das causas
de exclusion.

-a designacién do tribunal cualificador e a data da stia constitucién

-a data, hora e lugar en que se realizara a valoracion de méritos.

Esta resolucion publicarase de xeito integro no Taboleiro de Anuncios do Concello e na paxina
web.

2. Os aspirantes excluidos dispofien dun prazo de dous dias hébiles, contado desde o seguinte ao
da publicacion da antedita resolucion, para presentar as reclamaciéns oportunas ou emendas de
defectos.

3. Transcorrido o prazo de subsanacién, as reclamacions, se as houbera, serdn aceptadas ou
rexeitadas mediante resolucion publica de Alcaldia, publicada no taboleiro de anuncios,
aprobando a lista definitiva de admitidos e excluidos.

4. De non haber excluidos ou se non se presentaran reclamacions, a lista provisional elevarase a
definitiva automaticamente.

5. A inclusién dos aspirantes nas listas de admitidos non supdn, en ningin caso, o
recofiecemento por parte desta Administracién Municipal de que aqueles retinen os requisitos
esixidos para ser nomeados para a sda contratacion, requisitos que se deberan acreditar segundo
o establecido na base 9°.

SEXTA.—TRIBUNAL CUALIFICADOR

Cod. Validacién: 7DCQCRF239DQM5NPZWALA2YAQ | Correccion: http://valadouro.sedelectronica.es/
Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 5 a 10



Concello do Valadouro

Feira Nova, |

FERREIRA DO VALADOURO (27770 Lugo)
= 982 574 000/ 982 574 036 /982 574 155
Fax: 982 574 303

e-mail: Concello.ovaladouro@cidolocal.cs

Os membros do Tribunal Cualificador seran designados polo Sr. Alcalde — Presidente segundo o
disposto no Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, e en atencién ao principio de
imparcialidade e profesionalidade dos seus membros.

A totalidade dos seus membros debera posuir un nivel de titulacién igual ou superior 4 esixida
para o aceso a praza obxecto desta convocatoria.

Deberé tenderse na sia composicién, & paridade entre home e muller.

A pertenza ao mesmo sera sempre a titulo individual non podendo ostentarse esta en
representacion ou por conta de ninguén.

Non poderan formar parte do Tribunal os funcionarios ou laborais que realizaran tarefas de
preparacion de aspirantes a probas selectivas nos cinco anos anteriores &4 convocatoria.

O tribunal de seleccién podera dispofier a incorporacion de asesores especialistas, para todas ou
algunhas das probas, que colaboraran co 6rgano de seleccion exclusivamente no exercicio das
stias especialidades técnicas sen que sexan integrantes do Tribunal, correspondéndolle o
asesoramento e ilustracién do parecer dos seus membros.

O tribunal cualificador estara integrado do seguinte feito:

Presidente: Un funcionario de carreira ou persoal laboral. Con voz e voto.

Secretario: O da Corporacion, funcionario ou persoal laboral en quen delegue. Con voz e voto.
Vogais: Un funcionario de carreira ou persoal laboral. Con voz e voto.

A stia composicion farase publica na mesma resoluciéon da Alcaldia pola que se aproba a lista
provisional de admitidos e excluidos.

Os membros do Tribunal deberdn absterse de intervir, notificandoo & autoridade convocante,
cando concorra algunha das circunstancias previstas no art. 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro,
de Réxime Xuridico do Sector Publico. Asi mesmo, os aspirantes poderan recusar aos membros
do tribunal cando concorra algunha das circunstancias previstas no artigo 24 da lei citada.

O tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de mais da metade dos seus
membros. En todo caso, sera precisa a asistencia do Presidente e Secretario.

O Tribunal Cualificador queda autorizado para resolver as dibidas que se presenten e para
tomar os acordos necesarios para a boa orde do proceso selectivo, en todo o0 non previsto nestas
bases.

SETIMA.—PROCEDEMENTO DE SELECCION E CUALIFICACION
O proceso de seleccién: Concurso- oposicion

FASE DE CONCURSQO: O Tribunal terd en conta os méritos alegados e acreditados, de acordo
co seguinte baremo:

1. Cursos e outras actividades de formacién relacionados coas funciéns do postos
(maximo 1,00 puntos) Acreditarase mediante copia do Titulo, Diploma ou
certificacion.

® Cursos de duracién igual ou inferior a 10 horas ou duracién non acreditada: 0,05 puntos

por cada un.
® Cursos de mais de 10 horas e ata 25 horas: 0,10 puntos por cada un.
® Cursos de mais de 25 horas e ata 50 horas: 0,15 puntos por cada un.
® Cursos de mais de 50 horas e ata 100 horas: 0,20 puntos por cada un.
® Curso de mais de 100 horas e ata 150 horas: 0,25 punto por cada un.
® Cursos de mais de 150 e ata 200 horas: 0,30 puntos por cada un.
* Por cada curso de mais de 200 horas: 0,35 puntos.
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2. Experiencia profesional (maximo 3,00 puntos) Acreditarase a través de certificacion
oficial de vida laboral actualizada e a copia do contrato ou certificado de empresa en
que consten as tarefas realizadas e a duracion.

e Por cada mes de servizo realizando tarefas directamente relacionadas co posto

ofertado nunha Entidade publica..........ccccoveeeee e nvnenee. 0,40 Puntos.
e Por cada mes de servizo realizando tarefas directamente relacionadas co posto
ofertado nunha Entidade Privada.......ccceevveveerevevvcnnnnnnne. 0,10 Puntos.

FASE DE OPOSICION: Proba Practica. (Maximo 6,00 Puntos)

Realizarase unha ou varias probas practicas sobre as funciéns a realizar.

NOVENA.-APORTACION DE DOCUMENTOS

No prazo de dous dias habiles seguintes & data de publicaciéon do resultado de seleccién, os
aspirantes propostos deberan xustificar que retinen os requisitos esixidos na base 3* desta
convocatoria, presentando documentos que non foran xa presentados xunto coa solicitude para
tomar parte neste proceso selectivo, é dicir:

a) Certificacion acreditativa de non padecer enfermidade ou limitacién fisica ou psiquica que
impida o normal desenvolvemento da sua funcion.

b) Declaracién xurada de non ter sido separado, mediante expediente disciplinario, do servizo
de calquera das Administracions Ptblicas, nin atoparse inhabilitado por sentenza firme para o
exercicio de funciéns publicas.

¢) Declaraciéon xurada de non atoparse incurso en ningunha das causas de incapacidade ou
incompatibilidade que determine a lexislacién vixente.

Se o aspirante proposto tivese a condicion de diversidade funcional acreditarda mediante
certificado correspondente, que retine as condicions necesarias para desempefiar as funciéns da
praza.

Se no prazo sinalado, salvo casos de forza maior, alglin dos aspirantes propostos non presentara
a sia documentacion ou non acreditara reunir os requisitos esixidos, non se podera proceder ao
seu nomeamento, quedando anuladas tddalas stas actuaciéns, sen prexuizo das
responsabilidades en que puidera ter incorrido por falsidade na instancia ou na documentacién
presentada para tomar parte neste proceso selectivo.

DECIMA.—NOMEAMENTO.

Unha vez presentada a documentacion sinalada no apartado anterior, o Presidente da
Corporacion, fard o nomeamento a favor das persoas propostas polo Tribunal Cualificador.

UNDECIMA.- FORMALIZACION DO CONTRATO.

A formalizacién dos contratos tera lugar dentro do prazo de cinco dias habiles, a contar desde a
data de notificacion do acordo de nomeamento. Quen no prazo indicado non formalice o
contrato sen causa xustificada quedara na situacién de cesante, con perda de tédolos dereitos
derivados da convocatoria e do nomeamento conferido.

Mentres non se formalice o contrato e non se incorpore ao posto de traballo, o aspirante non tera
dereito a percepcién econdmica de ningunha clase.
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A persoa contratada estard obrigada a prestar a stia xornada de traballo na medida e forma
requiridas polo interese do servizo, con horario de maiia ou de tarde, ou mesmo fraccionado a
xornada se fose preciso, e de acordo coa lexislacion aplicable.

DUODECIMA.- BOLSA DE EMPREGO.

A lista complementaria de reserva prevista na base 8* constituirase nunha bolsa de emprego, a
que se acudira para o caso de que algunha praza contratada ao abeiro desta convocatoria
quedase definitivamente vacante por algunha circunstancia ou para realizar algunha substitucién
temporal con reserva de praza ( referida a estas prazas)

DECIMO TERCEIRA.—NORMAS FINAIS

Primeira.- Para todo o non previsto nestas bases, sera de aplicacion supletoria o establecido na
Lei Estatuto Basico do Empregado Publico, na Lei reguladora das Bases do Réxime Local, na
Lei de Administraciéon Local de Galicia, na Lei de medidas para a reforma da Funcién Publica,
na Lei de emprego publico de Galicia, no Real Decreto 896/1991, sobre regras bésicas e
programas minimos a que debe axustarse o procedemento de seleccién dos funcionarios da
Administracién Local, no no Real Decreto 364/1995, polo que se aproba o Regulamento Xeral
de ingreso do Persoal ao Servizo da Administraciéon do Estado e na demais lexislacion vixente
que sexa de aplicacion.

Segunda.- Agas a convocatoria, que se publicard segundo se establece na base 4% os sucesivos
actos e comunicacions que se deriven da celebracion do proceso selectivo faranse piiblicos,
exclusivamente, a a través do taboleiro de anuncios da Casa do Concello e na paxina web do
Concello.

Terceira.- Tédolos actos administrativos derivados desta convocatoria, asi como das actuacions
dos tribunais cualificadores, poderan ser impugnados polos interesados nos casos e na forma
establecidos pola Lei de procedemento administrativo e normas vixentes concordantes.

A presentacion de reclamaciéns non suspendera a prosecucién do proceso selectivo, salvo que
asi o decida o 6rgano convocante do mesmo.

Cuarta.- Contra as presentes bases e a resolucién que as aproba, que pon fin & via
administrativa, poderase interpofier RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO ante o
Xulgado Contencioso Administrativo, no prazo de dous meses, contado desde o dia seguinte ao
da publicacién do anuncio da convocatoria.

Con caracter potestativo e previo, podera interpofierse RECURSO DE REPOSICION ante o
mesmo 6rgano que adoptou o acordo de aprobacidn, no prazo de un mes, contado desde o dia
seguinte ao da publicacion do anuncio da convocatoria. Neste caso non se podera interpofier o
recurso contencioso administrativo ata que se resolva expresamente ou se produza a
desestimacion presunta do recurso de reposicién interposto.

Todo iso sen prexuizo de que poida exercitar calquera outro que estime procedente.
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ANEXO I (modelo de instancia)
DD 2 ettt e et e e e e a et eeeeeerrarb—————————aaererrrttra——————aarane s con
DNt ,  nado/-a .o, (data  nacemento), vecifio/-a
e , con enderezo a efectos de notificacion
BTl uuuurreeeeeeneurreeeeeeneisreeeeeeaaasraseeeseaabaaaeaeeeaaararaaaeeeeaaabaaaeeeeaarbaaaeeeeaanaraaaeeeeaanrraaseeeeennraraeeas
LT (<3 0] 2 Lo TR ,
EXPON:

Que desexa ser admitido/-a &s probas selectivas de acceso para a cobertura de unha praza de
(Sinale con un aspa a praza/s para a cal/es solicita a participacién)

[0 OPERARIO SERVIZO MANTEMENTO DE ViAS MUNICIPAIS

0 OPERARIO-CONDUTOR SERVIZO MANTEMENTO DE VIAS
MUNICIPAIS

00 OPERARIO SERVIZO PORTECCION DE ESPAZOS NATURAIS

Que cofiece e acepta as bases que rexeran para a dita convocatoria, e declara que retine todos e
cada un dos requisitos esixidos, referidos a finalizacién do prazo sinalado para a presentacion de
instancias.

Que achega coa solicitude a seguinte documentacién ou xustificantes esixidos polas bases que
rexen a convocatoria asi como os xustificantes dos méritos alegados:

(relacion de documentacion esixida e de méritos alegados)

Polo tanto SOLICITA:

Que se tefia por presentada a correspondente solicitude no prazo establecido e se lle admita a
tomar parte nas probas selectivas para o/os posto/s arriba indicado/s.

O Valadouro, .......... I« (T de 2018
(sinatura)

SR. ALCALDE - PRESIDENTE DO CONCELLO DO VALADOURO
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Cuarto.- Remitir 6 correspondente anuncio 6 Boletin Oficial da Provincia.”

E para que conste aos efectos oportunos, asino o presente certificado co visto e prace do
Sr. Alcalde — presidente, Don Edmundo Maseda Maseda, coa salvedade a que se refire o
artigo 206 do ROF, en O Valadouro, na data da sinatura electrénica a marxe.

V° e Prace
O ALCALDE-PRESIDENTE A SECRETARIA INTERVENTORA
Asdo.: Edmundo Maseda Maseda Asdo.: Maria Garcia Ferro

Documento asinado electronicamente 4 marxe
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