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CONVOCATORIA PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL, MEDIANTE CONCURSO . DE
CINCO PEONS, AC ABEIRO DO “PROGRAMA DEPUEMPREGO”

BASES
17.- NORMAS XERAIS

A seleccion rexerase polo previsto nestas bases; Real Decreto Lexislativo 5/2015 , polo que se
aproba o Texto Refundido do Estatuto Basico do emprego publico, Lei 2/2015, do emprego
piblico de Galicia; Lei 7/85, do 2 de abril, reguladora de bases de réxime local; Lei 5/97, de
administracién local de Galicia; Real Decreto lexislativo 781/86, de 18 de abril, polo que se
aproba o Texto Refundido das disposicions legais vixentes en materia de réxime local; Real
Decreto 896/1981, de 7 de xufio; Real Decreto 364/95; Real Decreto Lexislativo 1/1995, de 24
de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores e
Convenio de colaboracion subscrito entre a Exema. Deputacion Provincial de Lugo e o Concello
de Antas de Ulla para a execucion de obras, servizos e creacion de Emprego ao abeiro do
“Programa DEPUEMPREGO".

27~ CARACTERISTICAS DO POSTC DE TRABALLO

O cometido funcional deste posto de trabalfo consistira na realizacién das tarefas propias de
peon de obras publicas que lle sexan encomendadas polo persoal responsable dos servizos
municipais correspondentes do Concello de Antas de Ulla e, en concreto, de conformidade coa
memoria descritiva das necesidades de contratacién para satisfacer os servizos a financiar ao
abeiro do Convenio de Colaboracion para o programa “Depuemprego”, o Concello vai realizar a
contratacion de persoal para o desenvolvemento das seguintes actuacidns e servizos, todos
eles incluidos dentro do marco das competencias propias do concello, de acordo co disposto ao
respecto no art. 25 LBRL;

i.  Traballos en materia de proteccién do Patrimonio histérico municipal

il. Traballos en materia de medio ambiente urbano, en particular, parques e xardins
plbiicos.

jii. Traballos en materia de mantemento e conservacion de infraestrutura viaria e
outros equipamentos de Htularidade municipal.

iv.  Traballos en materia de proteccién da salubridade pablica.
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3°.- DURACION DO CONTRATO

O contrato de traballo, de seis meses de duracion, asinarase baixo a modalidade de contrato de
trabaflo de obra ou servizo, 2 xornada completa, con data prevista de inicio o préximo dia 1 de
novembro de 2016, en horario de 9,00 a 13,30 h. e de 15,30 a 19,60 h.

42 .- RETRIBUCIGNS

Fixase unha retribucién neta de 1.290,03 euros, de acordo cos custes salariais vixentes no
convenio de aplicacién, isto &, o “Convenio de Edificacions e Obras Pdblicas de la provincia de
Lugo”, publicado no BOP N°, 132, de 11/06/2015.

5%.- REQUISITOS DOS CANDIDATOS

1- Para seren admitidos ao presente procedemento os/as aspirantes deberdn reunir os
seguintes requisitos:

a) Ter a npacionalidade espafiola ou atoparse comprendido no eido de aplicacion do artigo 57
do Real decreto lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da
Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

h) Ter unha idade comprendida entre os 18 e os 45 anos.

¢} Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas do emprego a que se aspira,
non padecendo enfermidade, nin estar afectado por limitacién fisica ou psiquica incompatible
co desempefic das s(as funcidns,

d) Non ter sido separadoe mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administracions Publicas, nin estar inhabilitado por sentencia firme para o exercicio das
funciéns puablicas,

e} Non estar incurso nos supostos de incompatibilidades previstas na lexislacién vixente.

2~ Os anteriores requisitos, deberanse posuir con referencia ao UGltimo dia do prazo de
presentacion de solicitudes e gozar dos mesmos durante o proceso selectivo,

3- Sera nulo o nomeamento dos que estean incursos nas causas de incapacidade especifica
conforme & normativa vixente.
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6* - TRAMITACION

1- O Concelio de Antas de Ulla facilitard & Deputacion de Lugo, 10 dias antes do inicio do
procedemento de seleccion, unha copia das presentes bases e da convocatoria do proceso para
dar publicidade na paxina web institucional, asi como de calquera outra documentacion
refacionada co mesmo, en aplicacion da cladusula quinta de Convenio de Colaboracion
subscrito entre a Excrna. Deputacidn de Lugo e o Concello de Antas de Ulla para a execucion de
ohras, servizos e creacidon de Emprego ao aheiro do “Programa DEPUEMPREGO".

2- O Concello de Antas de Ulla abrird un prazo de solicitude de participacién no proceso
selectivo desde o dia 14 ata o dia 21";_]@ outubro de 2016, ambos incluidos.

3~ A presente convocatoria asi como as bases seran publicadas tanto no Taboleiro de Anuncios
da Casa do Concello como no Taboleiro de Anuncios da sede electrénica do Concello de Antas
de Ulla {http://concellodeantas.sedelectronica.gal/).

4.- Na sila formulacién, a oferta non poderd conter elementos que poidan servir de base para
calquera tipo de discriminaciéon que non responda aos criterios preferenciais establecidos no
Convenio de Colaboracién para o programa “Depuemprego” asinado coa Deputacidn Provincial
de Lugo, en virtude do cal se realizardn as contratacions,

5.- A valoracién da fase de concurso terd lugar o dia’22 de outubrq_fﬂa Casa do Concello de
Antas de Ulla, a partir das 12,00 h. R

6- O Concello procedera a contratacion das persoas propostas baixo a madalidade de obra ou

servizo determinado.

7.- O resultado da seleccian serd publicado tanto no Taboleiro de Anuncios da Casa do Concello
como no Taboleiro de Anuncios da sede electrénica do Concello de Antas de Ulta.

77« SOLICITUDES

1.- As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral de Entrada do Concello de Antas de Ulla,
mediante o modelo de instancia que se achega como Anexo |.

2.- O prazo d_e__ presentacion quedara aberto desde as 9,00 horas do verires 14 de outubro de
2016 ata as 13,30 hofa;s do venres 21 de outubro de 2016.

3~ A instancia acompafarase inescusablemente:
a) Fotocopia do Documento Nacional de Identidade.
b) Declaracién xurada (Anexo 1),

¢) Documentacion que acredite o cumprimento dos requisitos para a participacion no proceso

de seleccion.
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d) Documentacién acreditativa dos méritos alegados que sexan puntuables de acordo ao
previsto na base 9°.

3- Os erros de feito que puideran advertirse poderan ser emendados en calquera intre, de
oficio ou a peticidn do interesado, dentro do prazo de presentacién de solicitudes,

4.- Os/as aspirantes quedan vinculados aos datos que fagan constar nas sdas solicitudes,
podendo demandar a sia modificacién mediante escrito motivado, dentro do prazo
establecido nesta base para a presentacién de solicitudes, transcorrido o cal non se admitira
ningunha peticién desta natureza.

8°.~ TRIBUNAL DE VALORACION
Estard constituido polas seguintes persoas:
PRESIDENTE:

Titular e suplente correspondentes. Un funcionario de categoria ou escala igual ou superior a
praza que se convoca, designado pola Alcaldia-Presidencia,

VOGAIS:

Tres funcionarios de categorfa ou escala igual ou superior & praza que se convoca e os seus
suplentes correspondentes, designados pola Alcaldia-Presidencia.

SECRETARIO:

A Secretaria Xeral do Concello de Antas de Uila e como suplente da mesma un funcioratio de
categoria igual ou superior ao posto que se convoca, designado pola Alcaldia-Presidencia.
Actuara con voz e sen voto.

Os membros do Tribunal deberdn absterse de intervir cando concorra algunha das causas
previstas no art. 28 da Lei 30/92, de 26 de novembro, de Réxime Xuridico das Administraciéns
Publicas e Procedemento Administrativo Comuin, madificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro.
Asf mesmo os aspirantes poderan recusar aos membros do tribunal cando concorra algunha
das causas do artigo 28 da citada Lei, tal e como dispén o artigo 29 da Lei 30/92, de 26 de
novembro, de Réxime Xuridico das Administracidns Pablicas e Procedemento Administrativo
Comin, modificada pola Let 4/1999, do 13 de xaneiro.

Os membros do Tribunal teran dereito pola stia concorrencia as sesions do tribunal, ao pago
das asistencias nas contias establecidas polo Real Decreto 462/2002, de 24 de maio, sobre
indemnizaciéns por razén de servizo, ou as actualizaciéns posteriores (Orde do Ministerio de
Economia e Facenda EHA/3770/2005/ de 1 de decembro). Ademais os membros do mesmo
que tefan que desprazarse desde outro termo municipal teran dereito a gastos de viaxe,
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segundo a

normativa citada.

Os membros do Tribunal quedan facultados para resolver as dibidas que se fles presenten e
tomar os acordos precisos para o desenvolvemento correcto do praceso de seleccion, asi como
aquelas cuestiéns que non estean previstas nas presentes bases, As decisiéns adoptaranse por
maioria simple dos membros asistentes,

92 ~ SISTEMA DE SELECCION

O sistema de seleccién é o de concurso de méritos, cunha purtuacion maxima de dez {10)
puntos.

1. O proceso selectivo iniciarase cunha primeira fase de valoracion de méritos. A puntuacion
maxima desta primeira fase serd de oito (8} puntas. O Tribunal valorara os méritos dos/as

aspirantes admitidos hasedndose na docurﬁ"e'ntac'i'éhmaportada durante o prazo de salicitude,
consonte a seguinte distribucion:

a) Experiencia laboral {maximo 6 puntos)

Desempefiar ou ter desempefado as funcidns do posto de traballo ohxecto deste
proceso de sefeccion, en calquera Administracién Piblica ou organismos auténomaos de
caracter administrativo dependentes da mesma, con contratos ou nomeamento feito
pola propia Administracion: 0,20 puntos por cada mes completo. A puntuacién
minorarase de forma proporcional en funcion da porcentaxe de xornada, cando esta
fara parcial. Non se computaran servizos prestados par tempo inferior a un mes e os
meses consideraranse de 30 dias naturais. Acreditarase mediante a presentacién de
copias da vida laboral e do/s contrato/s de traballo, ou da certificacion da entidade, de
forma que queden acreditadas entidade, posto de traballo, xornada e duracién.

b} Outros {(maximo 2 puntos)

i Por encontrarse en situacién de desemprego debidamente rexistrado como tal nas
correspondentes oficinas de emprego: 0,5 puntos. Acreditarase mediante tarxeta de
demanda de emprego ou certificacian do INEM.

ii. Polo coftecemento do termo municipal: 0,5 puntos. Acreditarase mediante un volante
de empadroamento no que conste unha antigiiidade minima de 3 anos empadroado
no Concello. En caso de non estar empadroado, e se o solicita o/a concursante, se fle
poderan formular preguntas que acrediten o cofiecemento do termo munticipal, aos
efectos de poder obter esta puntuacian.
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ii.  Por pertencer a a]gum dos segumtes colectivos con dificultades de integracion laboral:
mulleres maiores de 45 anos, persoas con discapacidade, parados de fonga duracién,

persoas vitimas de vioiencia de xenero e outlos que se. recollan na normativa sectorlal

.,
ht

_mammo i punto

-~

0 preseﬁte aparta'do dé baremacic’m especifica incorpérase de acordo co disposto ha
clausula sétima, paragrafo segundo, do Convenio de Colaboracién para o grograma
“Depuemprego” asinado coa Deputacién Provincial de Lugo.

Os aspirantes que fagan valer a sia condicién de persoa con discapacidade, deberan
presentar certificacion dos drganos competentes que acrediten tal condicion e
igualmente deberan presentar certificado dos drganos ou da administracién sanitaria
acreditativo da compatibilidade co desempefio das tarefas e funciéns correspondentes.
Acreditarase a condlcnon de patado de Ionga duracién mediante certificacion dg INEM,
A fin de acreditar a condicion de vitima de violencia de xénero haberdn de utilizarse os
medios que a Lei Organica 1/2004, de 28 de decembro, de Medidas de Proteccién
integral contra a Violencia de Xénero establece ao efecto.

2- Os méritos que se aleguen polos/as aspirantes acreditaranse, como data limite, o dia de
remate do prazo de presentacién de solicitudes. Non se valoraran aqueles gue non estean
suficientemente acreditados documentalmente.

3~ Para acceder 3 segunda fase do procedemento selectivo, o/a candidato/a debera obter
cando menos unha puntuacion total de 4,5 puntos na primeira fase. Calquera candidato/a

cunha puntuacién inferior 4 sinalada, serd declarado/a NON APTO/A e excluido/a do
procedemento de seleccién.

A relacién coas puntuaciéns obtidas polo/as aspirantes publicarase tanto no Taboleiro de
Anuncios da Casa do Concello como nho Taboleiro de Anuncios da sede electrénica do Concella
de Antas de Ulla, e disporan dun prazo de dous dias habiles, seguintes aos da sua publicacién,
para presentar as reclamacions gue considere onortunas.

A data para dar a cofiecer a resolucién de reclamaciéns e a realizacion da segunda fase
{entrevista persoal) publicarase tanto no Taboleiro de Anuncios da Casa do Concello como no
Taboleiro de Anuncios da sede electrénica do Concello de Antas de UHa.

4- 0 proceso continuard cunha segunda fase de entrews‘za persoal A puntuacion maxima

correspondente a este fase é de 2 puntos ™y

Os/as candidatos/as deberan presentarse 4 proba provistos de DNI ou documento fidedigno
acreditativo da sta identidade.

A entrevista versard sobre aspectos relacionados directamente coas funciéns do posto de
traballo a desenvolver. O Tribunal cualificador realizard aos aspirantes as preguntas que tena
por conveniente para avaliar a sia idoneidade para o posto de traballo, valorando o nivel de
cofiecementos e a aptitude dos/as aspirantes,
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5.~ No caso de producirse empates, o Tribunal de Valoracion aplicara os seguintes criterios de
pricridade;

i Persoas desempregadas maiores de 45 anos con responsabilidades familiares:
ter ao seu cargo a/a cdnxuxe, filios/as menores de 26 anos ou majores con

discapacidade, incapacitados ou menores en acollemento.
ii. Integrantes de colectivos desfavorecidos ou en risco de exclusién social,

especialmente persoas beneficiarias da renda de integracién social de Galicia.
iii.  Mulleres, ao ter un diferencial de indice de paro rexistrado sensiblemente

superior 6 dos homes.

6- A puntuacién final dos/as candidatos/as que obtiveran a cualificacién de APTOS/AS sera a
resultante da fase de concurso méis a fase de entrevista. Rematada a cualificacion dos/as
aspirantes, o Tribunal publicara tanto no Taboleiro de Anuncios da Casa do Concelio como no
Taboleiro de Anuncios da sede electrénica do Concello de Antas de Ulla a relacidn dos mesmos
por orde da puntuacién obtida. Seran propostas para o posto de traballo convocado as cinco
persoas que acadaran as maiores puntuaciéns, quedando as restantes conformando unha
listaxe de reserva, ordenada segundo a puntuacién obtida, aos efectos de renuncia, baixa, ou
calquera outra continxencia das persoas candidatas propostas, sendo requirida a que figure na
listaxe no seguinte lugar, sucesivamente, cando as circunstancias o requfran.

107 ~ RESOLUCION

A resolucion do concurso e 0s nomeamentos serdn realizados polo Presidente da Corporacion
Municipal, a proposta do Tribunal cualificador.

112~ PRESENTACION DE DOCUMENTACION

1.- As persoas propostas presentardn na Secretaria do Concello, no prazo de 3 dias habiles,
contado a partir da publicacién da relacion de aprobados no Taboleiro de Anuncios de
Concello, as documentos seguintes:

a) Fotocopia cotexada do Documento Nacional de ldentidade.

b} Declaracion xurada de non ter sido separado, mediante expediente discipfinario, de
ningunha Administracion Pdblica nin atoparse inhabilitado para o exercicio das funciéns
publicas por sentencia firme.

¢} Declaracién xurada de non estar incurso en ningunha das causas de incapacidade especifica
conforme A normativa vixente.,
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d) Declaracién wurada de non incorrer en ningdn dos supostos de incompatibilidade
establecidos na lexislacion schre a materia.

e) Fotocopia cotexada da documentacion acreditativa dos méritos alegados e valorados.
f) Namero de afiliacion & Seguridade Sociai.
g) IBAN da conta bancaria da sta Htularidade onde ingresar as correspondentes néminas.

2- A non presentacién dentro do prazo fixado no pardgrafo anterior da presente base da
documentacion antes referida, agas os casos de forza maijor, ou cando da presentacién dos
documentos se desprenda ¢ hon cumprimento das requisitos da convocatoria ou sUpostos de
falsidade na instancia presentada para tomar parte no proceso selectivo, dard lugar a invalidez
das actuaciéns do/a aspirante, e xa que logo, a nulidade dos actos do Tribunal en relacién co
aspirante e a imposibilidade de efectuar o seu nomeamento, sen prexuizo da esixencia das
responsabilidades nas que puidese ter incorrido. Neste caso, a proposta considerase feila a
prol dos/as aspirantes que, segundo 4 orde de puntuacion obtida, tefian cabida no nimero de
postos convocados; todo ifo como consecuencia da citada anulacién.

12°.- DESIGNACION E FORMALIZACION DO CONTRATO

i- Presentada a documentacion polos/as interesados/as, e sendo a mesma conforme, o Sr.
Alcalde procederd & designacién dos/as aspirantes seleccionados/as e 4 formalizacién dos
correspondentes contratos laborais.

2- Establécese un perfodo de proba dun mes. Transcorrido este periodo se a persoa da que se
trate o superase safisfactoriamente, adquirira plena eficacia o contrato subscrito.

3~ Mentres non se formalice o contrato e non se incorporen & posto de traballo, as persoas
designadas non teran dereito a percepcidn econémica de ningunha clase.

4.- Quen sen causa xustificada non concorrese a formalizar o contrato na data sinalada, perderd
todos os dereitos derivados da superacién das probas selectivas.

13°.- INCIDENCIAS

1- A presente convocatoria, as stas bases, e tédolos actos administrativos que dela deriven,
poderan ser impugnhados nos casos e na forma establecidos na Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Pdblicas e do Procedemento Administrativo
Comun, modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro,
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2. Para o non previsto nestas hases, sera de aplicacion a Lei 7/1985 de 2 de abril, o Real
Decreto Lexistativo 781/86 de 18 de abril, o Real Decreto 896/1991 de 7 de xufio, o Real
Decreto 364/1995 de 10 de marzo e a normativa laboral de aplicacion.

En Antas de Ulla, a 30 de setembro de 2014.

O Alcalde.

Documento asinado electronicamente na data que se indica 4 marxe.
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ANEXO |

INSTANCIA DE SOLICITUDE DE PARTICIPACION EN PROCESO DE SELECCION

1.- POSTO DE TRABALLC O QUE ASPIRA: PEON, ao abeiro co “Programa DEPUEMPREGO"

2.- DATOS PERSOAIS:

PRIMEIRC APELIDO SEGUNDO APELIDO NOME

owsdsomets Ugrdmme ot
— e
— e

3~ DIscAPACIDADE -

~[Non / Si(Grao..... %)

4.- DOCUMENTACION QUE SE XUNTA

a-Fotocopia do DNL

b-Fotocopia de todos os documentos xustificativos de cumprir cas requisitos de admisién e dos
méritos que se aleguen.

0/a ahaixo asinante solicita ser admitido/a & concurso 20 que se refire a presente instancia e
declara que son certos todos os datos obrantes nela e gue redne as condicidns esixidas nas
Bases da devandita convocatoria que declara cofecer, comprometéndose a probar
documentalmente todos 0s datos que figuran nesta solicitude.

Lugar @ datar e v e
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5R. ALCALDE DO CONCELLO DE ANTAS DE ULLA

ANEXO 1]
MQDELC DE DECLARACION XURADA

D./Dna. s ey COTT DN e
en refacién coa oferta de emprego do Concello de Antas de Ulla de PEON, ao abeiro co
“Programa DEPUEMPREGO",

DECLARO BAIXO XURAMENTG:

1. Non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calguera das
Adrainistracidns Pablicas, nin estar inhabilitado por sentencia firme para o exercicio
das funcidns publicas.

2. Non estar incurso/a en ningunha das causas de incapacidade especifica conforme 4

normativa vixente.
3. Non incorrer en ningln dos supostes de incompatibilidade establecidos na lexislacién

sobre a materia.
4. Non padecer enfermidade ou eiva fisica que impida o normal desenvolvemente das

funcions correspondentes ao posto de traballo ao que opto.
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